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	Odůvodnění hodnocení práce:
Práce je přehledně zpracovaná, logicky členěná na jednotlivé kapitoly. 
Jazyková úroveň odpovídá nárokům kladeným na bakalářskou práci, text je koherentní, gramaticky i stylisticky na dobré úrovni, lexikálně bohatý.
Citáty i odkazy jsou řádně označeny, odkazování je konsistentní, stejně tak pečlivě zpracován je i seznam literatury a použitých zdrojů.
Autorka v úvodu jasně formuluje cíle práce i postup, jakým cílů hodlá dosáhnout.
Velmi oceňuji precizní práci s bohatou sekundární literaturou i zacházení s odkazy, jež jsou navíc velmi organicky začleněny do textu. Kritický přístup ke zdrojům je taktéž patrný: Autorka na mnoha místech nabízí diskusi nad některými problémy genderově inkluzivního přístupu k jazyku.
Analýza je metodicky čistá, logicky rozčleněna na jednotlivé kapitoly věnující se konkrétním pozorovaným fenoménům, je také přiměřeně rozsáhlá, příklady jsou přehledně číslovány i komentovány. Popis a návrh vylepšení textu u některých příkladů, v nichž se objevují podobné vzorce či míra inkluzivity, působí vzhledem k opakování podobných fenoménů poněkud strojeně, na druhé straně načrtnuté reformulace otevírají možnost další diskuse nad aktuálním tématem.
Závěry jsou formulovány jasně a přehledně a přesně odpovídají cílům, jež si autorka vytyčila. 
Celkově je práce zajímavou a dobře zpracovanou sondou do způsobu, jakým se rakouské a české univerzity staví k užívání generově inkluzivního jazyka s ohledem na gramatické možnosti češtiny a němčiny.

	Otázky k obhajobě:
1. Auf Seite 20 schreiben Sie: Nach meinem Verständnis dieser Theorie sollte der Begriff Student, als genderneutral für alle verwendet werden. Worin besteht das Problem Glücks Theorie? Welche Pro und Contra gibt es?
2.  Im Kapitel 12.2 schlagen Sie vor, statt was will man mehr? Die Frage als was wollt ihr mehr zu formulieren. Welche Probleme wären mit einer solchen Formulierung verbunden?

	Práce byla zkontrolována systémem pro odhalování plagiátů Theses s výsledkem negativním/pozitivním. [footnoteRef:1]* [1: *   Zvolte odpovídající hodnocení.] 


	Celkové hodnocení[footnoteRef:2]*[footnoteRef:3]* [2: **  Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.]  [3: ] 
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