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POSUDEK OPONENTA BAKALÁŘSKÉ PRÁCE

Jméno studenta: David Furda
Oponent bakalářské práce (BP): Ing. Lukáš Zlámal
Téma BP: Analýza nástrojů umělé inteligence pro zvyšování uplatnitelnosti absolventů na trhu práce
Ak. rok: 2024/2025

Poznámky k vyplňování posudku:
1. [bookmark: _Hlk164263314]U hodnocení jednotlivých kritérií použijte následující stupnici: A – splněno výborně bez výhrad, B – splněno velmi dobře s drobnými připomínkami, C – splněno průměrně, D – splněno s nedostatky, E – splněno, ale s výraznými nedostatky, F – nesplněno.
2. Pokud je jakékoliv kritérium ohodnoceno stupněm F, práce musí být celkově hodnocena jako nevyhovující, která nesplňuje kritéria pro obhajobu BP a nelze takovou práci doporučit k obhajobě.
3. Oponent BP se musí slovně vyjádřit ke každému hodnotícímu kritériu!

Hodnotící kritéria: 	Hodnocení
	1. Cíle a metody práce
	B
	Student ve své bakalářské práci jasně a srozumitelně definuje hlavní cíl, kterého má být dosaženo. Téma bakalářské práce je patřičně zdůvodněné a přínosné z hlediska dalšího rozvoje. Použité metody lze obecně považovat za vhodně zvolené. Menší metodické nedostatky nemají zásadní vliv na vypovídací hodnotu práce. 
Doporučuji v praktické části práce rozšířit analýzu o popis a zhodnocení situace v oblasti umělé inteligence na makroúrovni. Vhodné by bylo více rozvinout práci se sekundárními zdroji, identifikovat aktuální trendy a přístupy v dané oblasti a uvést konkrétní příklady podpory digitalizace ze strany veřejných institucí 
Dále doporučuji – nikoli jako výtku, ale jako podnět ke zlepšení – více zacílit analýzu na konkrétní trh / cílovou skupinu. V současné podobě je zaměření příliš obecné, což může vést ke zkreslení výsledků nebo oslabení návaznosti na realizované rozhovory a dotazníkové šetření.





	2. Teoretická část práce
	B
	Teoretická část bakalářské práce je zpracována přehledně a na odpovídající odborné úrovni. Student se věnuje relevantním tématům, která logicky navazují na cíl a předmět práce. V jednotlivých kapitolách jsou jasně vymezeny základní pojmy a teoretická východiska, která tvoří pevný rámec pro navazující praktickou část.
V teoretické části je vhodné dbát na větší rozmanitost použitých zdrojů. V některých kapitolách je patrná výrazná závislost na jediné publikaci.



	3. Praktická část práce – analýza
	B
	Analytická část pracuje s výsledky dotazníkového šetření a polostrukturovaných rozhovorů. Oceňuji kombinaci těchto dvou přístupů, přičemž samotné vyhodnocení dotazníkového šetření je zpracováno odpovídajícím způsobem, což hodnotím pozitivně. Nicméně jak v případě dotazníků, tak i u rozhovorů působí tematické okruhy spíše obecněji. To může být do určité míry způsobeno absencí jasně vymezeného tržního prostředí.






	4. Praktická část práce – řešící / návrhová / výzkumná
	C
	Předložené návrhy jsou obecně přijatelné a odpovídají zaměření práce, které je – jak již bylo zmíněno – spíše obecnějšího charakteru.


	5. Formální úroveň práce
	B
	Práce je zpracována na standardní úrovni. Je psaná srozumitelným jazykem, odborně i formálně odpovídá požadavkům kladeným na kvalifikační práci tohoto typu. Jednotlivé části jsou logicky strukturované a vzájemně provázané.




	Závěrečné hodnocení BP*
	B
	[bookmark: _Hlk98164743]
Práci hodnotím jako standardní počin. Téma je aktuální a oceňuji kombinovaný přístup zvolený studentem, konkrétně propojení polostrukturovaných rozhovorů a dotazníkového šetření. Za slabší stránku práce považuji nevymezené tržní prostředí – analýza trhu práce zůstává poměrně obecná. Zaměření na konkrétní segment by přispělo k větší přesnosti a hloubce zpracování.


* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.

Otázky k obhajobě:
1. Jaké doporučení byste dal vzdělávacím institucím (UTB) ohledně integrace AI do přípravy studentů na trh práce?
2. Jaké jsou limity a omezení Vaší analýzy a jak byste je řešil v případném dalším výzkumu?


Práce splňuje kritéria pro obhajobu BP. Práci doporučuji k obhajobě. 
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