	POSUDEK VEDOUCÍHO DIPLOMOVÉ PRÁCE

	Jméno a příjmení studenta
	Bc. Šárka Lukášová

	Název práce
	Postoje učitelů k cizincům

	Vedoucí práce
	doc. Mgr. Jakub Hladík, Ph.D.

	Studijní program
	Sociální pedagogika

	Forma studia
	Kombinovaná

	Kritéria hodnocení práce
	Stupeň hodnocení
dle stupnice ECTS

	Formální stránka práce

	Přehlednost a členění práce
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	Úroveň jazykového zpracování (odborná úroveň textu, gramatická 
a stylistická správnost)
	A
	
	
	
	
	

	Dodržení formálních náležitostí (dodržení citační normy, úprava práce)
	A
	
	
	
	
	

	Teoretická východiska práce

	Formulace cílů práce 
	A
	
	
	
	
	

	Analýza a syntéza problému 
	
	B
	
	
	
	

	Práce s odbornou literaturou (využití relevantních zdrojů, odbornost 
a aktuálnost zdrojů)
	A
	
	
	
	
	

	Empirická část práce

	Formulace výzkumného cíle (náročnost, srozumitelnost, aktuálnost)
	A
	
	
	
	
	

	Metodika zpracování (druh výzkumu, výzkumný soubor, použité metody a techniky zpracování)
	
	B
	
	
	
	

	Analýza dat a interpretace dat 
	
	B
	
	
	
	

	Splnění výzkumných cílů a formulace závěrů práce
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	Celková kvalita a přínos práce

	Kvalita, náročnost a originalita řešení zvoleného tématu
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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):
Silné stránky
+ Téma, které je stále aktuální a neztrácí na výzkumném potenciálu.
[bookmark: _GoBack]+ Teoretická východiska mají logickou strukturu, autorka postupuje od obecného tématu multikulturalismu ke konkrétním tématům cizinců ve škole.
+ Dostatečně popsaný výzkumný problém s pomocí realizovaných výzkumů.
+ Získání dat od 134 učitelů pokládám za pozitivní.
+ Výsledky jsou prezentovány přehledně a mají potenciál poukázat na problematické oblasti v postojích učitelů k cizincům.

Výzkum není nikterak složitý, poskytuje ale relevantní informace, zejm. v jeho popisné části.

Doporučuji práci k obhajobě.


	Otázky k obhajobě:

Jak si vysvětlujete, že délka praxe, typ školy a osobní mimoškolní zkušenosti nehrají větší roli v postojích učitelů?
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