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ABSTRAKT

Bakalafska prace se zaméfuje na sportovni a vychovnou ¢innost mladych hasic¢t v Ceské
republice. V teoretické ¢asti je popsan historicky vyvoj pozarniho sportu, vliv historickych
udalosti na formovani sportovni ¢innosti mladych hasict a pozéarni sport a jeho discipliny.
Prakticka Cast se zabyva strategii mladeze 2030, cili sportovni a vzdé&lavaci vychovy mla-
dych hasict a nastinénim hry Plamen. Poté jsou pfedstaveny vybrané sbory dobrovolnych

hasi¢i, SWOT analyza a dotaznikové Setfent.

Kli¢ova slova: historicky vyvoj, mladi hasici, pozarni discipliny, pozarni sport, sportovni

¢innost, vychovna ¢innost

ABSTRACT

The bachelor's thesis focuses on the sports and educational activities of young firefighters in
the Czech Republic. The theoretical part describes the historical development of fire sports,
the influence of historical events on the formation of sports activities of young firefighters,
and fire sports and its disciplines. The practical part deals with the youth strategy 2030, the
goals of sports and educational training of young firefighters and an outline of the Flame
game. Then selected volunteer fire brigades, SWOT analysis and questionnaire survey are

presented.

Keywords: educational activities, fire disciplines, fire sports, historical development, sports

activities, young firefighters



Na tomto mist¢ bych chtél podékovat svému vedoucimu panu Ing. Lukasi Snopkovi, Ph. D.,
za odborné vedeni, které bylo doprovazeno obrovskou trpélivosti pii zpracovani mé baka-

larské prace.

Prohlasuji, ze odevzdana verze bakalatské prace a verze elektronicka nahrana do IS/STAG

jsou totozné.



LUAYZ0) ) T ..9

I TEORETICKA CAST 10

1  HISTORICKY VYVOJ POZARNIHO SPORTU V CESKE REPUBLICE......11
2 VLIV HISTORICK)'{CH UDALOSTI NA FORMOVANI SPORTOVNI

CINNOSTI MLADY CH HASICU. . eeeeeceereeeecersseccserssessscsssssssasssssssssssssssssssssssssssssss 14

3  POZARNI SPORT V CESKE REPUBLICE .....cuovoveveveereseresesesesessssssssssssssssssssnes 18

3.1 POZARNI DISCIPLINY et eeeeemeeeeneennen 19

3.1.1 Béh na 100 metrti s prekazZKami ..........cceeeeviiieiiieeeiii e 19

3.1.2 Vystup do 4. podlazi cVIENE VEZE.........cooimiiiiiiiiiiiiiiiiicis 21

3.1.3 Stafeta 4 x 100 metrit s prekazKami ..........ccovveeiiieeiiieeiie e 22

314 POZATNT TIEOK eeneeieeeeeeeeeeeee ettt eeee e e e e e e e eeaaeeeeeeeeeeaaaaaaeasaaeaaaes 25

3.2 T A oot e e e e e e e e et e e e e e e e e e s e aae e e e e aaesaaasaaereraeeanaeaanaaaa 27

33 F O C e e et ————_ 28

3.4 LT e e e et e e e e e e e e e et ee s e e e e e e e e e eaeeaaeeaa e s aaasaanssesnassanaseanaaaas 28

4  POZARNI SPORT MLADYCH HASICU 30

4.1 SMERNICE SPORTOVNICH ODDILU SH CMS Z ROKU 2022 ..o, 30

4.2 SMERNICE CINNOSTI S KOLEKTIVY MLADYCH HASICU ...eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeennn. 31

II PRAKTICKA CAST .34

5  STRATEGIE MLADEZ 20307 ...cucuoeeveesessssssssssssssssasssasssasssasasasasasasasasasasssasasas 35

5.1 ORGANIZACNT STRUKTURA ... etettteeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeeeeeeeeeeeeaaaeaeeeeeeeeeeaaaaeeeeeeeeeenenaans 37

5.2 PODPORA CILOVYCH SKUPIN ...ttt ettt e e e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenaaeeseeeeennannnaaeneeas 37

53 UCAST VE SPORTOVNICH A VYCHOVNYCH AKTIVITACH DETI A MLADEZE .......... 39

5.4 FINANCOVANI A ZAJTISTENT STABILITY «eevvruueeeeeeereeeeeeeeeeeeeereeeeenneeeseeesernnnnnaaeseens 40

6 CILE SPORTOVNI A VZDELAVACI VYCHOVY MLADYCH HASICU .....41

6.1 VYCHOVNA CINNOST MLADYCH HASICU . eeeee 41

6.1.1  Volnocasové aktivity mladych hasi¢ii pro organizované Cleny ................... 42

6.1.2  Cinnosti a aktivity slouzici jako nabor mladych hasici..............ccccocciil 43

6.1.3  Cinnosti pro mladé hasice s omezenymi pfileZitostmi..........ccceevvvereeeneenne. 45

6.1.4  Bezpectné prostiedi pro mladé hasiCe.........eevvveeriieiniiiieniieeeiieecee e, 46

6.2 SPORTOVNI CINNOST MLADYCH HASICU ..o eeeeeeeeeeeeeeeanenenas 47

7 HRA PLAMEN .. ttiitteerteceeeecesseesessecessessssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 50

7.1 SPORTOVNI DISCIPLINY MLADYCH HASICU ..o eeeeeeeeeeeeeeeeen 51

7.1.1 POZAINT TEOK oo e et e e e e et e e e e e e eeeeeeeaaeeeaeaaeseaenaeas 52

7.1.2  Pozarni Gtok s piekdzkami CTIF........c.ccccooviiieiiiniiiieieecece e 53

7.1.3 §tafeta 4 X 60 TCEIT v e e e s e e e e e s eses e e seeseseseaneneseens 53

7.1.4  Stafetovy béh s pfekazkami CRIF na 400 metrll ........ccceevevvenienieneeniennene. 55

7.1.5  Stafeta POZANICh AVOJIC ....voveeeeeeeeeeeeeee e 59



7.1.6  Béh na 60 metrli s preKAZKami .........cccueevuiieiieriienieeieeie e 60

8  SDH SLAVICHN wuterertestseressisssnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 61
8.1  MLADI HASICI SLAVICIN ..eiiiiiiiiiiiieiieeie ettt ettt et neeseesaaeenbeennnes 61
8.1.1  Priklady soutézi mladych hasicli SIaviCin.........cccceeveieeriiieeciii e, 62
8.2 SDH NEVSOVA ..ottt et 64
8.2.1  Zkoumani vztahu mezi fyzickou zdatnosti a hasi¢skymi schopnostmi ....... 65
9  SWOT ANALYZA 67
9.1 SWOT ANALYZA SPORTOVNI A VYCHOVNE CINNOSTI MLADYCH HASICU ............ 68
9.2 VYHODNOCENI SWOT ANALYZY ...veeiiieiieeiiieiieeieeniieereensreeseesseessseessnesseessseenns 71
10  DOTAZNIKOVE SETRENI c..cuovturerrerensrenssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssaes 73
10.1  OTAZKY Z DOTAZNIKOVEHO SETRENT ...c..civiiiiiiiiieciiecieeeee ettt 73
10.2  VYHODNOCENI DOTAZNIKOVEHO SETRENI.....cc.ctiiiiiiiieiieiiieiieeee e 83

11 NAVRHY A DOPORUCENI PRO ZLEPSENI SPORTOVNI A
VYCHOVNE CINNOSTI MLADYCH HASICU ..cuuiiiiinisnnriccsssnnsecsssssssssssssssseces 84
11.1  MOZNOSTI ROZVOJE POZARNIHO SPORTU ......eecuvieiiereieenieenireeieenneeanseessneenseensneenne 86
ZAVER ..eerverersensrssressennns 89
SEZNAM POUZITE LITERATURY ....ccovuevrnrneuneressssasssssssssssessssssssessesssssssssssassasssnes 90
SEZNAM POUZITYCH SYMBOLU A ZKRATEK ....ccvevuneruneresnssssssssssssssssssssssssssons 93
SEZNAM OBRAZKU ....cuorrrrrrrrsersssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 94

SEZNAM TABULEK ....cuiiiiniiinninsnnnnsnnnsnnsssesssessssesssnssssssssasssssssssssssssssasssssssssssssssssssssns 97




UTB ve Zliné, Fakulta logistiky a krizového Fizeni 9

UvVOD

Sportovni a vychovna ¢innost mladych hasict predstavuje diilezitou oblast, ktera propojuje
fyzickou aktivitu s rozvojem osobnich a spoleCenskych hodnot. Historie pozarniho sportu
v Ceské republice sah4 az do pocatki 20. stoleti a od té doby se vyvinula do komplexniho
systému disciplin, které nejenze testuji fyzickou zdatnost, ale také podporuji tymovou spo-
lupréci, strategické mysleni a odolnost vici stresu. V kontextu dneSni spole¢nosti, kde
se mladi lidé Casto potykaji s nedostatkem pohybu a nadmérnym travenim casu u digitalnich
zafizeni, nabyva sportovni a vychovna ¢innost mladych hasic¢li na vyznamu. Tyto aktivity
nejenze zlepsSuji fyzickou kondici, ale také ptispivaji k formovani silnych a zodpovédnych
jedincti.

Cilem této bakalarské prace je analyzovat vliv sportovni a vychovné ¢innosti na fyzicky
a osobnostni rozvoj mladych hasic¢li. Zamérem je pochopit, jak tyto aktivity ovliviluji jejich

dovednosti, sebedivéru a pripravenost na budouci role v hasi¢ském sboru i mimo n¢;.

Pro dosazeni stanovenych cilll byla pouzita kombinace teoretickych a empirickych metod.
Metody, které budou pouzity pro vypracovani této bakalarské prace, jsou SWOT analyza,
dotaznikové Setieni a fizeny (strukturovany) rozhovor. Teoreticka ¢ast prace zahrnuje reSersi
a analyzu literatury a dokumenti tykajicich se historie a vyvoje pozarniho sportu a vychovné
¢innosti mladych hasici. Prakticka ¢ast zahrnuje SWOT analyzu, kterd identifikuje silné
a slabé stranky, pfileZitosti a hrozby spojené se sportovni a vychovnou ¢innosti mladych
hasic¢i. Vysledky této analyzy poskytly hlubsi vhled do aktualnich vyzev a potencialnich
oblasti pro zlepSeni. Dale bylo vytvofeno dotaznikové Setfeni mezi mladymi hasici a jejich
vedoucimi. Vysledky téchto Setfeni poskytuji cenné informace o zkuSenostech a nazorech

ucastniki na danou problematiku a slouZi jako podklad pro navrhovana doporuceni.
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I. TEORETICKA CAST
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1 HISTORICKY VYVOJ POZARNIHO SPORTU V CESKE
REPUBLICE

Za vznik pozarniho sportu se miize povazovat rok 1937, ve kterém byla v byvalém SSSR
(Svaz sovétskych socialistickych republik) uspotadana prvni soutéz v pozarni ochrané, ktera
zahrnovala pozarni discipliny. Mezi lety 1939 a 1940 probéhly celosvazové soutéze podle
uréenych pravidel, kterd stanovila jednotlivé discipliny a podminky jejich absolvovani.
Béhem druhé svétové valky se soutéze v pozarnim sportu nekonaly, protoze télovychova
a sport byly podfizeny potiebdm véle¢ného Gsili. Po skonéeni valky vyznamné vzrostla po-

pularita pozarniho sportu a stoupl i pocet mistrovstvi sportovct.

V roce 1945 byla vytvorena pravidla soutézi v pozarnim sportu a program vsesvazovych
soutézi pro jednotlivce a druzstva Ministerstva vnitra Sovétského svazu. Tyto soutéze zahr-

novaly nasledujici discipliny:

e Vystup do 4. podlazi cviéné véze pomoci hdkového Zebiiku.

e Béhna 100 m s prekazkami.

e Umisténi tfidilného vysunovaciho zebiiku a vystup po ném do okna 3. podlazi cviéné
veze.

e Pozarni Stafeta na 6 x 100 m.

e Pozarni utok.

e Dvojboj, ktery zahrnoval vystup do 4. podlazi cvicné véze a béh na 100 m s piekaz-
kami.

V pritbéhu let 1945 aZz 1954 doslo ke konsolidaci a rozvoji poZarniho sportu. Doslo k tpra-
vam ve vyzbroji a odstranéni nékterych prvkll v discipliné pozarni Stafety a v behu

na 100 metrt s pfekazkami.

V roce 1948 byly upraveny vzdalenosti mezi piekédzkami v béhu na 100 metrt s prekdzkami.
V discipliné pozarni Stafety na 6 x 100 metri byl zruSen prvni Gsek, coz zahrnoval béh

na 100 metra v ochranném odévu.

V roce 1954 doslo opét ke zménam v disciplinach béhu na 100 metrt s pfekazkami a pozarni
Stafety na 5 x 100 m. Pfekondvani velké bariéry o vySce 3,5 m a ,,pasti na mysi* bylo zruseno.
Odstranéni téchto piekdzek umoznilo sportovcim provadét slozité technické manévry

pii vysSich rychlostech a snizilo riziko urazt pti seskoku z velké bariéry, kde piekonani
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ptekazky vyzadovalo sttemhlavy skluz po skladacim zebtiku. Pfekonéni ,,pasti na mysi* vy-
zadovalo plizeni na vzdalenost 10 metr pod latkami upevnénymi 50 cm nad zemi, coZ ne-

jenze bylo nehygienické, ale také snizovalo atraktivitu soutéze.
V roce 1963 zahrnoval program soutéze nasledujici discipliny:
e Vystup do 4. podlazi cviéné véze s pouzitim hakového zebtiku.
e B¢h na 100 m s prekdzkami.
e Umisténi tfidilného vysunovaciho zebtiku a nasledny vystup po ném do okna 3. pod-
lazi cvicné véze.
e Pozarni Stafeta na 4 x 100 m.
e Pozarni utok.
e Dvojboj. (Kulhavy, 2010)

V roce 1966 Federace pozarniho sportu SSSR schvalila rozmisténi prekazek a naradi, které

se dodnes pouZiva.

Obdobi let 1963 az 1968 je oznaCovéano jako obdobi vyrazného rozvoje pozarniho sportu
v SSSR. Béhem téchto let byla piepracovana metodika tréninkového procesu a sportovci
piesli na celorocni ptipravu. Doslo k provedeni vyzkumu techniky cviceni a vypracovani
metodiky vycviku odpovidajici soucasnym poZadavkim na teorii fyzického rozvoje. Hlavni
usili bylo zaméteno na rozvoj télesné vychovy a sportu, rozsifeni Gcasti v poZarnim sportu
a zlepSeni vykonnosti sportovcll. Vznikaly nové stadiony, sportovni arealy, specializované
kryté haly a cviéné véze. Rozsifeni poctu sportovnich zatizeni pro pozarni sport umoznilo
sportovclim vice Casu vénovat specialnimu tréninku a zdokonalit efektivni techniky, coz ve-

dlo k vyraznému zvyseni rychlosti v provedeni disciplin. (Kulhavy, 2010)

Pro nasi zemi to znamenalo dlouhych 30 let, neZ se pozarni sport dostal do tehdejsiho Ces-
koslovenska. Za tenhle uspéch se vdéci prikopnikovi Ing. Pavlovi Stoklaskovi, ktery byl
tehdejSim nacelnikem Hlavni spravy Sboru pozarni ochrany a diky jeho navstéveé Sovétského
svazu v roce 1967, kde se seznamil se sportem pro hasice, se stal zakladatelem pozarniho
sportu, ktery v hasi¢ich ma rozvijet fyzické pfedpoklady, ale také moralku a tymovou spo-
lupraci. Nasledné hasi¢i z Prahy v roce 1968 poprvé reprezentovali Ceskoslovensko na me-
zinarodni soutézi v pozarnim sportu, kterd se potadala v Leningrad¢ (v soucasné dobé nese

mésto nazev Petrohrad). (HZS CR, 2024)
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V roce 1970 bylo rozhodnuto vrcholnymi organy pozarni ochrany CSR a SSR o zaélenéni
pozarniho sportu do vykonu sluzby vSech profesionalnich hasi¢. Téhoz roku se v Ostrave
konala prvni celostatni soutéz v pozarnim sportu. Jelikoz §lo o prvni soutéz tohoto druhu
v nasi zemi, setkala se s fadou problému. Nedostatecné¢ jasny vyklad pravidel pozarniho
sportu zpusobil zmatky ohledné hodnoceni disciplin. Dal§im problémem byla nekompatibi-

lita vyrobenych piekazek s technickymi specifikacemi. (Mackova, 2022)

V padesatileté historii pofadani mistrovstvi v pozarnim sportu byly vynechany pouze roc-
niky v roce 1973, 1977 a 2020. Rok 2020 byl vynechén z diivodu celorepublikové epidemie
chiipky Covid-19. (Mistrovstvi CR v pozarnim sportu, 2022)

Druha polovina 80. let se povazuje za obdobi vrcholné vykonnosti nasich pozarnich zavod-
nikd. V roce 1989 byl zaznamenan narodni rekord Ivana Trojana v discipliné 100 metrti
s ptekazkami, ktery ptetrval bezmala 30 let. Nicméné po roce 1990 doslo k upadku pozar-
niho sportu v disledku rozpusténi reprezentac¢niho druzstva, jez se Giastnilo soutézi zejména
vychodniho bloku. Avsak stagnaci nelze pozorovat u dobrovolnych hasict, jelikoz zdjem
zUstava jak ze strany jednotek sboru dobrovolnych hasi¢li obci, tak podpory ze strany Sdru-
zeni hasiét Cech, Moravy a Slezska, Ceské a Moravské hasi¢ské jednoty a dalSich organi-

zaci. (HZS CR, 2024)

Pozéarni sport je kliCovou soucasti fyzické ptipravy Clend hasic¢skych zachrannych sbort
krajii a zaméstnancii hasi¢skych zachrannych sborti podnikd. Kazdoro¢né vrcholi mistrov-
stvim CR v pozarnim sportu druzstev HZS CR a mistrovstvim CR druzstev SDH obci, kde
soutéZici ziskavaji ti€ast prostiednictvim postupovych kol a do finale se kvalifikuji nejlepsi
tymy 1 jednotlivei. Od roku 2001 nominuji krajsti feditelé hasic¢skych zachrannych sbort
vybéry profesionalnich hasi¢ii na mistrovstvi. Moznost zatazeni do téchto vybérovych druz-
stev motivuje mnoho profesiondlnich hasict a ptispiva ke zlepSovani jejich vykonnosti. Po-
¢et aktivnich ucastnikidi pozarniho sportu, zahrnujici profesiondlni i dobrovolné hasice
a ¢leny ob&anskych sdruZeni, by fadil tento sport mezi nejpoéetnéji zastoupené v CR. Odha-
duje se, ze v Ceské republice se pozarnimu sportu vénuje pfiblizné 7 000 tymi nap#i¢ riz-

nymi kategoriemi a v€kovymi skupinami.

Mezi vyznamné propagatory pozarniho sportu se v roce 2002 zaradilo ob¢anské sdruzeni
Cesky hasi€. Pro zajisténi mezinarodni spoluprace Hasic¢ského zachranného sboru CR v ob-
lasti pozarniho sportu a ucasti profesionalnich hasi¢i na mezinarodnich soutézich bylo

v roce 2001 ustaveno reprezentaéni druzstvo CR. (HZS CR, 2024)
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2 VLIV HISTORICKYCH UDALOSTI NA FORMOVANI
SPORTOVNI CINNOSTI MLADYCH HASICU

Pocatky prace s mladezi u dobrovolnych hasi¢ii v minulém stoleti (do roku 1918)

Na pielomu stoleti zacaly v hasi¢skych sborech vznikat jino$ské hasi¢ské jednotky, avSak
jiz mnoho let pied tim prob¢hl prvni pokus o organizovani mladeze. Zdenék Koutek publi-
koval své piispévky ve véstniku zemské ustfedni hasi¢ské jednoty kralovstvi Ceského. Po-
drobné popsal zasluznou cCinnost farare Jana Ceybky ze Sedlce u Kutné Hory, ktery jiz

v roce 1836 predstavil biskupské konsistofi ,,navedeni, jak si ma pocinati mladez pii ohni®.

V hasi¢ském kalendafi z roku 1905 byly stanoveny smérnice pro zakladani a ¢innost jinos-
skych druzin v dobrovolnych hasi¢skych sborech. Navzdory snahdm nékterych sbort a ini-
ciativ jednotlivcti nedoslo k SirSimu rozvoji jinoSskych skupin. Piestoze v ¢eském hasi¢stvu
byla fada uciteld, neexistoval uceleny systém vychovy a vycviku a nebyl vytvafen dosta-
teny tlak na sbory k zaloZeni mlédeznickych skupin. Zemska ustfedni hasi¢ska jednota
v roce 1902 schvalila navrh uéitele J. B. Hubélka z Ceské Tiebové ,,0 zfizovani jino$skych
skupin®. Tento dokument s nazvem ,,Pravidla, dle nichZ lze zfizovati a spravovati jinoSské
druZiny pfi sborech hasi¢skych* obsahoval doporuceni, Ze do druzin by méli byt pfijimani
chlapci od 15 let se souhlasem otce, a zamétoval se na mravni a narodni vychovu a teoreticky

a prakticky vycvik. Tento névrh se v praxi pfili§ neosveéd¢il.

V roce 1912 se zemska tustiedni jednota opét vratila k iniciativeé J. B. Hubalka a vydala bro-
Zuru nazvanou ,,JinoSské druziny pti sborech dobrovolnych hasi¢i*. Tato brozura reflekto-
vala vliv anglického skautingu a zamétfovala se nejen na hasi¢skou odbornost, ale také
na sport, kulturu, poznavani vlasti, primyslu a zemédélstvi. Do druzin byli pfijiméni chlapci
ve v€ku od 14 do 17 let se souhlasem otce. Soucasti praktického vycviku bylo trénovani
s kratkym zebtikem, obsluha Ctytkolové stiikacky, stfikacek dzberovych, puntovych a ber-
lovek, pozarnich hydrantli, manipulace s hadicemi a vycvik v poskytovani prvni pomoci.
Lze tedy konstatovat, ze v minulém stoleti a na zacatku 20. stoleti byly v nasi zemi poloZeny

zaklady prace s mladezi v hasi¢skych sborech. (Vzdélavani ¢leni SH CMS, 2014)
Prace s mladeZi v obdobi Ceskoslovenské republiky (od roku 1918 do roku 1938)

Po prvni svétové valce se situace v hasi¢skych sborech vratila k podobé pted valkou. V roce
1923 mélo ze 4 415 Ceskych sborti pouze 44 jinosskych druzin s celkem 424 ¢leny. Opét
se zaCaly ozyvat stiznosti na nedostatek mladych ¢lent. J. Prochézka, nacelnik dorostu kar-

linské zupy, sdilel v Hasi¢skych rozhledech v roce 1932 sviyj piistup k praci s dorostem
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ve své zupé v ¢lanku s ndzvem ,,Vycvik a vychova hasi¢ského dorostu‘. Obsah tohoto ¢lanku
byl podobny metodice J. B. Hubélka z roku 1912. Na pocatku 30. let zaCaly vznikat zakovské

odbory ¢s. hasi¢stva, které musely byt schvaleny okresnim skolnim vyborem.

Od roku 1934 Ize pozorovat urcity pokrok v praci s détmi a dorostem, pficemz se tento vyvoj
zvysil v reakci na rostouci diraz na brannou vychovu, zejména v kontextu udalosti v sou-
sednim Némecku. Casopis Hasi¢ské rozhledy za¢al publikovat ,,hodiny zatimniho programu
vycviku dorostu® v jednotlivych vydanich, avsak tento program nebyl ustaleny. Byl rozd€len
podle vékovych kategorii 6 az 14 let a 14 az 17 let, a kladl se dlraz na systematickou vy-
chovu, zahrnujici fyzicky trénink, vycvik v prvni pomoci, hasi¢skou dovednost a volnoca-

sové aktivity. (Vzdélavani ¢lentt SH CMS, 2014)
Mladi v dobrovolnych hasié¢skych sborech v obdobi fasistické okupace (1939 az 1945)
Situace v Protektoratu Cechy a Morava méla vliv i na &innost hasi¢stva samotného.

Dne 31. 3. 1939 vlada natidila, Ze vSechny spolky musi nahlasit, zda chtéji nadale pokracovat
ve své Cinnosti, jinak ztrati svou platnost a zaniknou. Pozd¢ji, 15. kvétna 1939, oznamilo
ministerstvo vnitra, Ze povolenym sdruzenim v Protektoratu se stdva Svaz ¢eského hasi¢stva
v Cechach a na Moravé se sidlem v Praze. V letech 1939 az 1944 byla vydana fada nafizent,
kterd riznym zplsobem upravovala a omezovala ¢innost hasi¢skych sborti. Pé€e o dorost
vSak nebyla opomijena. V roce 1939 byla vydana ptirucka pro vedouci hasi¢ského dorostu,
ktera obsahovala organiza¢ni fad odborti dorostu a Zactva dobrovolnych hasi¢skych sbort.
Vliv okupacénich podminek na ¢eské hasicstvo se piirozené projevil poklesem poctu ¢lenil

zékovskych a dorosteneckych druzstev. (Vzdélavani ¢lentt SH CMS, 2014)
Hasi¢sky dorost v letech 1945 az 1990

Dne 10. 6. 1945 se konalo zasedani Zemské hasi¢ské jednoty v Praze, kde byly projednany
tikoly obnovy hasiéstva v Cechach a na Moravé. Na této schiizi byl také zvolen zpravodaj

pro dorost a Zactvo.

V roce 1945 byla ustavena dorostova komise, kterd méla za kol provést veskeré adminis-
trativni prace souvisejici s ¢innosti dorostu. Jejim ukolem bylo také vypracovat cvicebni
a sluzebni fad, jednotny vycvikovy program, zavést jednotny kroj, zajistit nabor dorostu

a vycvicit dostatecny pocet vedoucich.

Od roku 1946 byly hasi¢ské sbory povzbuzovany k ziskavani mladeze na Skolach. Spolu-

pracovaly s fediteli Skol, pofadaly navstévy Skolnich déti v hasi¢skych zbrojnicich a vefejna
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hasic¢ska cviceni. V té dobé bylo zdlraznovano, ze spoluprace s Ceskoslovenskym svazem

mladeze umoziuje provadét vychovu mladych ve prospéch hasi¢skych ideali.

V roce 1948 existovalo v Ceskoslovenské republice 14 300 hasi¢skych sborti se 328 914
Cleny. Byly vydavany mési¢ni programy zaméstnavani dorostu, které¢ zahrnovaly odborny

vycvik, teorii, télesnd cviceni, kulturni ¢innost a vylety.

V dubnu 1949 byly slouceny narodni svazy mladeze a vytvotrena jednotné organizace mla-
deze — Ceskoslovensky svaz mladeZe. Vznikla také i jednotna, détska Pionyrska organizace,
coz poskytlo Sirsi platformu spoluprace mezi hasi¢skymi jednotami a mladeznickymi orga-
nizacemi. V jednotach, které mély ustaveny pionyrské oddily, se soustfedila pozornost

na ¢innost krouzkd pozarni ochrany ve skolach.

Dne 18. ledna 1952 ptedal ministr vnitra Vaclav Nosek dekret nejvysSim pifedstavitelim
ceskoslovenského hasicstva, ktery oficidlné oznacil hasi¢skou organizaci za dobrovolnou
organizaci s celostatnim vyznamem. Dale se v roce 1952 konala prvni celostatni konference
Ceskoslovenského hasi¢stva a byla vyhlasena soutéz pro mladez. Tato soutd trvala
az do roku 1971 a méla za cil podporovat mladeZnickou i€ast v pozarni ochrané. V nékte-

rych mistech dokonce pietrvala i n€kolik let po vzniku Hry Plamen.

V roce 1953 doslo ke zméné nazvu organizace na Ceskoslovensky svaz pozarni ochrany,
z ptvodniho nazvu Svaz ¢eskoslovenskych hasict. V dalsich letech byl pozorovan postupny

rozvoj détskych a dorosteneckych hasi¢skych kolektivii, zejména pionyrskych oddili.

V roce 1956 mél Ceskoslovensky svaz pozarni ochrany (CSPO) 549 177 ¢lentl, z nichz
68 766 byly zeny. Celkem existovalo 15 780 hasi¢skych jednot. Krouzkli poZarni ochrany
pii Skolach a v rdmci Pionyrské organizace bylo 4 736, kde aktivné plsobilo pfiblizné

25 000 chlapcii a 5 400 dévcat.

Od roku 1959 zacal byt implementovan do ¢innosti krouzki mladych pozarnika vychovny
systém nazvany ,,Co mé zndt a umét pionyr®, ktery byl soucasti Pionyrské organizace.
V roce 1960 byla zvefejnéna druhd cast ,,Programu Cinnosti“. V roce 1959 se do 5 000
krouzka pozarni ochrany zapojilo 60 000 déti, zatimco o rok pozdéji v 6 200 krouzcich témeét

150 000 déti.

V roce 1968 byla ziizena organizace Mlady pozarnik CSPO tstiednim vyborem CSPO. Toto
rozhodnuti znamenalo odlouceni od jednotné détské organizace, pficemz v oddilech mla-
dych pozarnikt byly vytvoteny détské kategorie pro vékové skupiny 8 az 13 leta 13 az 15

let, zatimco dorost zahrnoval mladé ve véku 15 az 18 let.
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V roce 1970 byla organizace Mlady pozarnik CSPO opét zrusena a jeji ¢innost byla za¢le-
néna do Pionyrské organizace, ktera byla soucasti novée vzniklého Socialistického svazu mla-

deze.

V roce 1972 vznikla nové celostatni sportovné branna hra PLAMEN, ktera mé¢la za cil posi-
lovat détské znalosti, dovednosti a postupy v oblastech spojenych s pozarni ochranou.
Od svého vzniku prosla Hra Plamen mnoha zménami, ale stale plni sviij ti¢el. Kromé pod-
pory ziskavani odbornych dovednosti v oblasti pozarné-technickych disciplin poskytuje také

moznost celoro¢ni soutéze, ktera podnécuje aktivitu a tymovou praci.

Ke konci roku 1989 doslo v Ceskoslovensku k politickym zménam. V poloviné roku 1990
se konalo plénum Ustiedniho vyboru Svazu pozarni ochrany Ceskoslovenské republiky
v Jesenici u Prahy, kde byli pfitomni i delegati z okresti. Na programu byla diskuse o novém
nazvu organizace a dalSich tkolech. Zakladni organizace byly transformovany na Sbory
dobrovolnych hasi¢i a Svaz poZarni ochrany piijal novy nazev: SdruZeni hasi¢t Cech, Mo-
ravy a Slezska. Tyto zakladni organizace pak pievzaly zodpovédnost za vedeni mladych

hasi¢skych kolektivil. (Vzdélavani éleni SH CMS, 2014)
Od mladych poZarniki k mladym hasi¢iim od roku 1990

V obdobi let 1990 az 1992 dochézelo k ubytku hasi¢skych kolektivii a ¢lend z rznych di-
vodu. Tyto zmény byly zptisobeny vznikem novych détskych organizaci, rusenim krajskych
vybort a tajemniki pro mladez, zptisnénim evidence ¢lenii a zavedenim ¢lenskych prikaza.
Nové Stanovy Sdruzeni hasi¢i Cech, Moravy a Slezska (SH CMS) piinesly republikovou
konferenci vedoucich mladeZe a Statut hnuti mladeze, ktery se stal klicovym dokumentem
pro préci s mladezi. Od 1. zafi 1991 zacal platit novy uniformni pfedpis a symbolika hnuti,
vcetné deseti novych specializaci mladych poZarnikli a odznaku ,Pfipraven k poZarni
ochrané*. Odborové rady, zvolené podle statutu hnuti, pfevzaly samostatnou ¢innost na za-
kladé schvaleného planu a rozpoctu. Aktivity Oblastnich referenti mladeze (ORM)
se v mnoha piipadech omezovaly pouze na organizaci soutézi, coZ naznacuje vysledek

v letnich aktivitach, vydavani clenskych pritkaz( a dalsi organizované ¢innosti.

V roce 1995 se uskute€nila konference mladeze, na niz byl sjednan dalsi postup v praci
s mladezi, zejména v oblasti odborné ptipravy vedoucich, Giprav smérnic pro ¢innost déti
a mladeze a revizi vékovych kategorii v soutézich. Byl také piredlozen navrh na tpravu Sta-
nov SdruZeni hasi¢ti Cech, Moravy a Slezska (SH CMS) pro ¢innost s mladezi. (Vzdélavani

&lentt SH CMS, 2014)
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3 POZARNI SPORT V CESKE REPUBLICE

HasiCsky sport, je sportovni odvétvi, které zahrnuje dva hlavni sporty: Pozarni sport a kla-
sické discipliny CTIF. Hasicsky sport spojuje prvky atletiky s konkrétnimi ukony a ptredsta-
vuje odvétvi sportu Gizce spojené s hasi¢skymi jednotkami, zejména s dobrovolnymi hasic-
skymi sbory. Pro jeho uspesné zvladnuti je nezbytné kombinovat rychlost a obratnost, byt
schopen ptekonavat piekazky, a Celit ohni ¢i vySkam s odvahou. Kazdy rok vrcholi sezona
mistrovstvim Ceské republiky v poZzarnim sportu, kde se utkavaji druzstva Hasiéského za-
chranného sboru Ceské republiky a druzstva Sborti dobrovolnych hasi¢ obci. Ugastnici po-
stupuji prostfednictvim kvalifika¢nich kol, a to jak v tymovych, tak i individuélnich disci-

vvvvvv

sbor Ceské republiky, 2024)

Soucasti hasi¢ského sportu je i sportovni vychova déti a mladeze, ktera je prezentovana pro-
stiednictvim sportovni ¢asti Hry Plamen a pozarniho sportu dorostu. (Smérnice sportovnich

druzstev SH CMS, 2022)

Legislativa v Ceské republice, ktera je spojena s pozarnim sportem, se primarné tyka bez-
pecnosti a ochrany vetejnosti, véetn¢ pravidel pro pofaddani soutézi a udalosti spojenych

s pozarnim sportem.

Zakon ¢. 133/1985 Sb., o pozarni ochrané — tento zakon stanovuje zékladni pravidla pro
pozéarni ochranu v Ceské republice, vCetné povinnosti a pravomoci hasi¢skych sbori.
M3 vliv na organizaci a provozovani pozarniho sportu, zejména pokud jde o bezpecnostni

opatieni a piipravu na havarijni situace. (CESKO, 1985)

Daéle vyhlaska ¢. 246/2001 Sb., o pozarni prevenci — tato vyhlaska upravuje pravidla pro
pozérni prevenci a bezpecnostni opatfeni v budovach a prostorach. Vyhlaska je relevantni
pro poradani pozarnich soutézi a udalosti, které se konaji v budovach a vetfejnych prostorech.

(CESKO, 2001)

Hasiésky zachranny sbor Ceské republiky vydava riizné piedpisy a smérnice, které se tykaji
provozovani pozarniho sportu a organizace pozarnich soutézi. Tyto ptedpisy obsahuji po-
kyny pro bezpecné a zodpovédné provozovani sportu.

Pravidla pozarniho sportu jsou obsazena v pokynu Generalniho feditelstvi Hasi¢ského za-

chranného sboru Ceské republiky, piesn&ji se jedna o &astku oznaéenou &islem 10/2018.
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Tento dokument zahrnuje také technickou ptipravu. Celkové dokument obsahuje 28 pravi-

tézici, naradi, méfeni a vazeni,...
Dokument dale obsahuje 4 ptilohy, kde se nachazi ptihlaska, odvolani, protokol o narodnim

rekordu a kvalifikace rozhodgich. (Pokyn GR HZS CR ¢. 10, 2018)

3.1 Pozarni discipliny

Sportovni aktivity v oblasti poZarniho sportu jsou regulovany Smérnici hasi¢skych soutézi
a Smérnici celoro¢ni ¢innosti dorostu, kterd zahrnuje sportovni ¢ast. Tyto smérnice obsahuji
Pravidla pozarniho sportu, ktera stanovuji pravidla a postupy pro provadéni pozarnich spor-

tovnich sout&Zi. (Smérnice sportovnich druzstev SH CMS, 2022)
PoZarni sport se sklada ze ¢tyt disciplin, z nichz dvé jsou tymové a dve individudlni.
Discipliny poZarniho sportu — individualni
e B¢hna 100 metrt s prekazkami.
e Vystup do 4. podlaZzi cvicné véze.
Discipliny poZarniho sportu — tymové
o Stafeta 4 x 100 metrii s prekazkami.

e Pozarni utok. (Pokyn GR HZS CR ¢. 10, 2018)

Podrobnéjsi popis disciplin

3.1.1 Béh na 100 metru s pirekazkami

vvvvv

23 metrti vzdaleném bod¢ od startu je umisténa prekazka, kterd mé rozméry 2 metry na Sitku
1 vysku. Za touto piekdzkou zavodnik umisti dvé dvacetimetrové pozarni hadice o priméru
C-52 mm. Deset metril za hadicemi za¢ina nabéhovy mustek kladiny, ktery ma délku 2 metry
a Sitku 25 centimetrti. Tento nabéhovy mustek ma stejné rozméry jako sebéhovy mustek.
Samotna kladina je dlouha 8 metr(, Sirokd 18 centimetrti a vysoka 1,2 metru. Ve vzdalenosti

25 metrii pred cilem je vyhrazeno uzemi pro umisténi rozdélovace. (Skodova, 2014)
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Soutézici s proudnici se postavi pied startovni ¢aru, avSak nestoji na ni, protoze umisténi
proudnice muze byt libovolné. Po zahdjeni béhu piekona prekazku, uchopi hadice a rozvine
je bud’ pted, na, nebo za kladinou. Poté pirebéhne ptes kladinu, seskoc¢i za ohranicujici ¢aru
do vlastni drahy, spoji hadice a pfipoji je na rozdélovac jednou piilspojkou. Nasledn¢ ptipoji
proudnici a probéhne cilem. Po dosazeni cile musi byt vSechny ptlspojky spojeny. Zavodnik
v cili musi mit hadice tak uspotrddané, aby rozhodc¢i mohli ovétit spravnost spojeni proudnice
s hadici, protoze v opacném pripad¢ nemusi byt vysledek uznan. Odpojeni proudnice zavod-
nik provede az na pokyn cilového rozhodéiho. Zeny a dorostenky maji za tikol piekonat
nizkou prekazku, kterd ma vysku 80 cm. Mistrovstvi se fidi podle pravidel pozarniho sportu,

ktera v roce 2007 vydalo generalni feditelstvi Hasi¢ského zachranného sboru CR. Vitézem
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Obrazek 1 — Schéma discipliny b&hu na 100 metrii s piekazkami. (zdroj: GR HZS CR,
2018)
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3.1.2 Vystup do 4. podlazi cvi¢né véze

Jedna se o druhou individuélni disciplinu pozarniho sportu. Tahle individuélni disciplina
je velmi narocna, ktera vyzaduje spojeni sily hornich koncetin s precizni koordinaci pohybt
nohou. Tato disciplina byla diive vyhrazena pouze pro profesionalni hasice a neni divu, kdyz
zavodnik musi vySplhat az do 11 metrQ, v souc¢asné dobé se ale mohou zapojit i zdvodnici,

ktefi jsou z fad dobrovolnych hasica. (Kulhavy, 2010)

Ctyfpodlazni cviéna véz je konstruovana z kovovych profiltl, které jsou obloZeny z piedni
strany prkny. V druhém, tfetim a ¢tvrtém podlazi jsou umisténa okna. Parapet okna ve dru-
hém podlazi je ve vysce 4,25 metru, a mezi parapety druhého, tietiho a ¢tvrtého podlazi
je vzdalenost 3,3 metru. Nejvyssi ¢tvrté podlazi dosahuje vysky 10,85 metru. Pro zajisténi
bezpecnosti je pod cvicnou vézi umisténa zajist'ovaci poduska. Hmotnost hdkového Zebiiku

musi byt minimalné 8,5 kg. (Mistrovstvi CR v pozarnim sportu, 2022)
Kategorie muzi

Soutézici startuji ze vzdalenosti 32,25 metru od cvi¢né véze a v ruce maji jednohakovy zeb-
tik. DrZeny Zebiik miZe byt nad startovni ¢arou, podle potieby zdvodnika. Pokud se souté-
zici dotykaji startovni ¢ary, mohou ruce pfesahovat, av§ak pouze pokud se dotykaji Zebiiku.
Start mize byt proveden v nizké nebo vysoké poloze, ale pii vysokém startu se zebiik musi
dotykat zemé&. Po odstartovani soutézici dobchne k vézi se zebiikem, zavési ho na parapet
okna druhého podlazi cviéné véze, vystoupi po ném, piesedne na parapetni desku, presune
zebiik do tretiho podlazi, vystoupi po ném, ptesedne na parapetni desku, pfesune Zebiik
do ¢tvrtého podlazi a vystoupi po ném. Pokus je ukoncen, kdyz se soutézici dotkne obéma

nohama podlahy ve &tvrtém podlazi cviéné véze. (GR HZS CR, 2018)

Kategorie starSich dorostencii

Pribéh discipliny je totozny s kategorii muzi a pokus je ukonen ve 3. podlazi cvicné véze.
Kategorie stiednich dorostencii

Prabéh discipliny je identicky s kategorii muZzi a pokus je ukoncen ve 2. podlaZi cviéné véze.
Kategorie Zen, dorostenek a mladsich dorostencu

Zebiik je zavésen v okné 2. podlazi cviéné véze. SoutdZici se postavi na start, po startu do-
béhne k vézi a vystoupa po zebiiku do druhého patra. Pokus je ukoncen bud’ pii doteku
soutéziciho obéma nohama podlahy, nebo kdyz dojde ke spusténi kontaktu cilového zatizeni

elektrické ¢asomiry. (Pokyn GR HZS CR ¢. 10, 2018)
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Doba na pFipravu pokusu
Béh na 100 m s prekazkami do 2 minut
Vystup na cviénou véz do 2 minut
Stafeta 4 x 100 m s piekazkami véetng umisténi nafadi a rozmisténi soutézicich do 5 minut
Poziami atok - pfiprava motorové stitkacky a dalsiho nafradi na zdkladnu do 5 minut

- provedeni do 2 minut

Obrazek 2 — Prehled dob na piipravu pokusti u jednotlivych disciplin. (zdroj: GR HZS CR,
2018)
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Obrazek 3 — Schéma discipliny vystupu do 4. podlazi cviéné véze. (zdroj: GR HZS CR,
2018)

3.1.3 Stafeta 4 x 100 metri s prekazkami

Stafeta se sklada ze &tyF tiseki po 100 metrech a bézi se soucasné ve dvou drahich,
to znamend, ze jeden usek ma 100 metrG a kdyZz jsou cCtyfi, bézi se celkova draha
0 400 metrech. Kazdy ucastnik druzstva ma pravo bézet ve Stafetovém behu pouze jednou.

Utastnici bézi se $tafetovym kolikem, neboli s proudnici a predani Stafetového koliku
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se provadi v zon¢€ urcené pro predavku, kterd ma velikost 20 metrii. Samoziejmée Stafetovy
kolik se musi piedat, nesmi se hodit apod. V ptipad¢, ze proudnice upadla na sousedni drahu,
tak zavodnici ji smi zvednout, ale jen pouze v piipadé, Zze nebudou piekazet druhému zavod-
nikovi, jinak je druzstvo odvolano ze zavodu. Zavodnici, ktefi prebiraji Stafetu, mizou zacit

béZet 10 metri pred zatatkem piedavaciho aseku. (GR HZS CR, 2018)

Na zacatku trasy prvniho Gseku se nachazi "domecek" s rozméry 5 m délky, 2,5 m Sitky
a 2,5 m vysky, umistény 30 metrt od startu. Na druhém tseku, 150 metrt od startu, je umis-
téna piekazkova sténa, podobna t€¢ v béhu na 100 metrt s prekazkami. Za ni, ve tfetim tseku,
ve vzdalenosti 215 metra od startu, sout€zici nalezne dvé svinuté dvacetimetrové hadice
C-52 mm. Nasleduje nabéhovy mustek kladiny, ktery zacina 10 metrti za hadicemi, a rozd¢-
lovac umistény 255 metrii od startu. Na dal$im, ¢tvrtém tseku, 320 metrt od startu, je umis-
tén pfenosny, rucni hasici pfistroj, a ve vzdalenosti 350 metri od zacatku trasy je nadrz
s hotlavou kapalinou. Soutézici na prvnim useku je vybaven Stafetovou proudnici a sklapo-

vacim Zebiikem k piekonani "dome&ku". (GR HZS CR, 2018)
Postup u prvniho useku

SoutéZici zacina se sklapécim Zebiikem a Stafetou na startovni ¢are. Po startu prekonava
na prvnim useku piekazku nazyvanou "domecek" pomoci Zebtiku (rozméry jiz zminény).
Pti prekonavani domecku musi dosahnout ploSiny a poté seskocit do své drahy za vymeze-
nou ¢aru. Pokud nedosahne ploSiny nebo pfistane pred carou, musi se vratit a prekonat pie-
kazku znovu. Po GspéSném zdolani domecku pieléva soutézici benzin do nadrze s hotlavou
kapalinou na stanovené misto, kterym je levy bliz$i pfedni roh nadrze ve sméru béhu. Poté

24

piedava Stafetu dalSimu soutézicimu na druhém Useku v oblasti pfedani.
Postup u druhého dseku

Na druhém useku trasy soutézici prekonava piekazkovou sténu, ktera je stejné jako v béhu
na 100 metrti piekdzek. Pii prekondvani této piekazky nesmi soutézici nohama opirat
o stojky ani o podpéry stabilizujici bariéru. Poté piedava Stafetu v oblasti predani dalSimu
soutézicimu na tietim useku trasy. Po pfekonani prekazky se v okamziku dopadu zavodnika

do nadrZe zapaluje hotlava kapalina.
Postup u tietiho Gseku

Na tietim useku trasy soutézici uchopi hadice a rozvine je ptfed, na nebo za kladinou. Poté
piebéhne pies kladinu a sesko¢i za ohranicujici ¢aru do vlastni drahy. Nasledné spoji hadice

a ptipoji je k rozdélovaci. Jednu ptlspojku pfipoji k rozdélovaci a druhou k proudnici tak,
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aby bylo zfeteln€ vidét jejich spojeni pred pasmem odpojeni. V pasmu odpojeni pak odpoji
proudnici a v pasmu piedani ji pfeda dalSimu soutézicimu na ¢tvrtém useku trasy. PfenaSeni
hadic miize byt provedeno libovolnym zplisobem a spojovani hadic i1 s proudnici mize pro-
bihat jak na mist¢, tak za pohybu po trati. Pokud soutézici seskoci z kladiny na zem pied
vymezenou ¢arou, je povinen se vratit a pfebéhnout kladinu znovu. Po probéhnuti cilovou

¢arou musi byt piilspojky spojeny.
Postup u ¢tvrtého tiseku

Na ctvrtém tseku dréahy ucastnik pfistoupi k pfenosnému hasicimu pfistroji, aktivuje jej
a odnese k nadrzi, kde uhasi hotici kapalinu. Po uhaseni kapaliny nesmi byt hasici pfistroj
ponechan v nadrzi. V ptipadé, ze uhaseni nebylo uspésné pomoci jednoho hasiciho piistroje,
je povoleno pouzit rezervni. Po uhaSeni kapaliny ucastnik odlozi hasici pfistroj tak, aby ne-
doslo k jeho dotyku s nadrzi, a zarovei zistal v jeho draze, a poté pokracuje v béhu smérem
k cili. Pti pfekonavani prekazek musi soutézici pouzivat veskeré piredepsané ochranné pro-
stiedky a ptislusné naradi. Posledni ucastnik v tymu musi piekrocit cilovou ¢aru s proudnici.

(GR HZS CR, 2018)

V dobé¢ ptipravy na pokus, ktery ma 5 minut, se do nadrze naléva hotlava kapalina, ktera
se po kazdém pokusu vylije (1 kdyZ plivodni smés nebyla zapalena) a je zde pouzita nova

SmMES.
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Obrazek 4 — Schéma discipliny $tafety 4 x 100 metril. (zdroj: GR HZS CR, 2018)

3.1.4 Pozarni utok

Druzstvo, které se sklada ze sedmi €lentl, se pfipravuje na splnéni této ,,kralovské* disci-

pliny, si pfipravi motorovou stiikacku a dalsi potfebné naradi u zakladny, jako 3 ks hadic B,

4 ks hadic C, rozdé€lovac, 2 ks proudnic, 2 ks savic a saci koS. Vzdalenost mezi zadkladnou

a vodnim zdrojem ¢ini 4 metry, zatimco terce uréené k zasazeni jsou umistény 95 metrii

od osy zakladny. Po vydani rozkazu "Na zakladnu!" rozhod¢im zacind méfeni Casu, ktery

je urcen na piipravu pokusu. Béhem této doby druzstvo umisti motorovou st¥ikacku a dalsi

nafadi na zékladnu. Mezi spojkami a také Sroubenim (vetné koSe a savic) musi byt zacho-

vana minimalni mezera 0,5 cm. Pfed startem pokusu nesmi byt motorova stiikacka nastar-

tovana. Po startu bézi druzstvo od startovni ¢ary (vzdy vsichni od jednoho mista), nastartuje

motorovou stiikacku, pfipravi pfivodni, dopravni a uto¢né vedeni a stiikd na oba terce.
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Voda v nadrzi je priitbézn¢ dopliiovana poradatelem. Dokonceni pozarniho ttoku je povazo-
van za dokonceny, pokud jsou oba terée oznaceny nebo pokud je spusténa ¢asomira po stii-

kéni na oba terée. (Pokyn GR HZS CR ¢. 10, 2018)

Zaverecna disciplina je ¢asto povazovana za klicovou pro celkové hodnoceni. Miize ptinést
ptekvapeni pro tymy, které doposud zaostavaly, a zadroven zplsobit neocekavané potize ty-
mum, které byly povazovany za favority. V ptipad¢€, Zze dojde k remize ve vysledcich, roz-

hoduje prave vykon v pozarnim utoku. (Nitra, 2020)

MadrZ na vodu
Hranice strikani
Zakladna «  lerc
=) -
- r — O
, )
|
I . L
4 -———n———— F——1 - t + pg—— o= ——un
| i
|
[ -
| I -
~ — 0!
1
1 =i 5
g i - |-_

Obrazek 5 — Schéma discipliny pozarniho utoku. (zdroj: Mackova, 2022)
3.1.5 Kategorie soutézicich
Soutéze jsou rozdéleny v kategoriich podle véku ucastniki:

e SmiSend druZzstva (SmiSend druZstva s muZzi a Zenami jsou obvykle hodnocena
v muzské kategorii soutéze. V krajskych a vysSich kolech soutézi vSak neni ucast

téchto smisenych druzstev povolena.
e Mladi hasici (3 az 15 let, sportovni ¢ast Smérnice Hry Plamen).
e Dorost (13 az 18 let).
e Muzi.

« Zeny. (Smérnice sportovnich druzstev SH CMS, 2022)
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3.2 TFA

Dlouhodobé¢ jsou podporovany hasicské sporty, které rozviji vykon sluzby a tim je i disci-
plina TFA (Toughest Firefighter Alive), v piekladu Nejtvrdsi hasi¢ pieziva, kterd se konava
i na Fakulté logistiky a krizového tizeni v Uherském Hradisti. TFA je disciplina, ktera pred-
sahu. Hasi¢ je vybaven kompletnim z4dsahovym vybavenim, v¢etné¢ obleku, obuvi, rukavic
a prilby, a je vybaven aktivnim dychacim pfistrojem. Celkovée se jedna o vybaveni, které ma
hmotnost ptes dvacet kilogrami. V ptipad¢, ze soutézici odlozi jakoukoliv ¢ast vystroje, pfi-

chézi penalizace. (Hasi¢i Kopfiivnice, 2010)

Pivodni myslenka TFA vznikla v USA, kde si hasi¢i pfi planovanych testech novych plic-
nich automatik udé€lali soutéZ v redlnych podminkéch. V roce 1996 se TFA diky prazskym
hasi¢am dostala do Ceska. Ti se inspirovali Svétovymi hasi¢skymi hrami v Kanadg, kde
se soutéz TFA poprvé uskutecnila. O ¢tyfi roky pozdéji se ¢eskému tymu, spolecné s hasici
z Ostravy, podafilo vyrazné ovlivnit pofadi na Své€tovych hasi¢skych hrach v Pafizi. Trasa
zavodu TFA se sklada ze 4 usekt, které mohou byt absolvovany bud’ jako celek, nebo po-
stupn€ jeden po druhém. Kazdy z téchto usekli obsahuje discipliny, které simuluji rizné
aspekty prace hasicu pii zasahu. Patii sem naptiklad tahani hadic, motani hadic, tahani fi-
guriny, noSeni zavazi, piekonavani prekazek a také simulace vystupti do vyskovych budov.

(Andrésko, 2019)

Figurina vazi osmdesat kilogramti, barel s vodou méa dvacet kilogrami a vyska bariéry do-
sahuje dvou metrti. Tato soutéz je primarné urcena pro jednotlivce. Kvalifikace do dalSich
kol je hodnocena podle pohlavi a vé€ku ucastnikl. Kategorie Zen se mirné lisi, co se tyce

hmotnosti zavazi nebo vysky figuriny, kterou musi tdhnout. (Kutalek, 2019)

Obrazek 6 — Soutéz TFA. (zdroj: Prazska a Sttedoceska liga TFA, 2021)
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3.3 FCC

Soutéz Firefighter Combat Challenge (FCC) zatim v Ceské republice neni tak $iroce znama
jako jeji podobna, piibuzna soutéz Toughest Firefighter Alive (TFA). Pfesto se sportovciim
z Hasi¢ského zachranného sboru CR napiiklad podatilo vroce 2017 ziskat vynikajici
2. misto na mistrovstvi svéta v USA. V roce 2018 byl Cesky tym pozvan k ucasti na zdvode

v indické Bombaji.

SoutéZ Firefighter Combat Challenge (FCC) vznikla v USA v osmdesatych letech jako di-
sledek testovani nového pietlakového dychaciho ptistroje na nejcastéji provadénych tko-
nech hasic¢ii. Podobné jako soutéz Toughest Firefighter Alive (TFA) poskytuje FCC piesnou
simulaci z4téze, kterou hasi¢i zazivaji pfi béznych zasazich, coZz z ni ¢ini nejen soutézni
udalost, ale také idedlni prostiedek pro fyzickou ptipravu hasicli na jejich kazdodenni préci.
Zavodnik zaciné s vybéhnutim do 3. nadzemniho podlazi, pficemz na ramenou nese hadici
o hmotnosti 19 kg. Poté nasleduje vytazeni druhé hadice na lan¢, nasledované sebéhnutim
z véze. Po sestupu nasleduje ukolem udery kladivem, s cilem posunout 70 kg tézké zavazi
na vzdalenost 1,2 m. Poté zadvodnik absolvuje slalomovy bé&h, nasledovany roztazenim za-
vodnéného hadicového vedeni a zasahem terce proudem vody. Posledni kol spo¢iva v trans-

portu figuriny vazici 80 kg na vzdalenost 35 metri. (Pecl, 2018)

3.4 CTIF

Mezindrodni soutéz CTIF, znama téz jako ,,hasic¢ska olympidda“, se pravideln¢ kona kazdé
Styfi roky od roku 1973. Piivodni nazev této soutéze byl Svatovaclavsky pohar. (HZS CR,
2016)

Discipliny CTIF se reguluji SoutéZnim fadem pro mezinarodni hasi¢ské soutéze v klasickych
disciplinach CTIF v jejich aktudlnim formatu. Kazdé druZzstvo ma 10 ¢lenil a soutézi v dis-

ciplinach pozarniho utoku nasucho a Stafety s prekdzkami. (Nitra, 2020)
Soutézni druzstva se rozdéluji do tii kategorii:
e Muzi, kde spadaji dobrovolni hasici od 16 let a profesiondlni hasici.
e Zeny, od 16 let.

e V narodni soutézi mladi hasi¢i od 3 do 15 let a v mezinarodni soutézi od 12

do 16 let.
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Hasi¢ské soutéze v klasickych disciplindch CTIF jsou rozdéleny do dvou vékovych katego-

rit:
e Tiida A.
e T¥ida B.

Druzstva mohou soutézit ve tfidé¢ B, je-li kazdému ¢lenu druzstva alesponi 30 let (véetné
nahradnika). Pro uréeni vékovych bodi je rozhodujici roénik narozeni. V Ceské republice
se kona Liga CTIF a oteviené Mistrovstvi CR v klasickych disciplinach pro druzstva muzi

a zen. (Smérnice sportovnich druzstev SH CMS, 2022)

Obrazek 7 — Mezinarodni soutéz mladych hasi¢i. (zdroj: CTIF, 2009)
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4 POZARNI SPORT MLADYCH HASICU

Vychova mladych hasi¢t v Ceské republice vzdy patiila mezi zakladni priority. UZ od sa-
mych zacatkti v minulém stoleti si nasi hasici pln¢ uvédomovali dilezitost formovani nové

generace, kterd by v budoucnu pievzala odpovédnost a ukoly svych predchiidct.

Hasi¢ské organizace poradaji rizné sportovni aktivity a soutéze, které umoznuji cleniim za-
pojit se do sportovnich aktivit a zlepsit své schopnosti a dovednosti. Sportovni vychova
v hasi¢ské organizaci ptispiva k celkovému zdravi a pohodé¢ ¢lent, ale také posiluje jejich

disciplinu, odolnost a schopnost rychle a efektivné reagovat na riizné situace. (Silvestr, 2022)

4.1 Smérnice sportovnich oddili SH CMS z roku 2022

Tato Smérnice definuje ulohu sportu ve SdruZeni hasi¢t Cech, Moravy a Slezska jako ve-
fejnd prosp&iné aktivity a uréuje povinnosti SH CMS a jeho poboénych spolki pii podpoie
sportu v souladu se zdkonem €. 49/2023 Sb. Zakon, kterym se méni zédkon ¢. 115/2001 Sb.,
o podpofe sportu, ve znéni pozdgjsich piedpisi, a nékteré dalsi zakony. (CESKO, 2023)

Jednim z cilti ¢innosti SH CMS podle jeho stanov je podporovat celkovou sportovni aktivitu
svych ¢lent s dirazem na zdravy rozvoj jejich osobnosti, rozvoj intelektudlnich a fyzickych
schopnosti, zlepSovani fyzické kondice v souladu se zdsadami sportu pro vSechny a zdravého
zivotniho stylu, pfipravu a reprezentaci v sportu a vytvafeni vhodnych podminek pro tyto

aktivity.

SH CMS je organizaci, kterd ma v Ceské republice autoritu v oblasti hasi¢ského sportu
na narodni urovni. Je ¢lenem mezinarodni sportovni organizace s globalnim dosahem, tim
je Mezinarodni sportovni federace hasicli a zachranaii (MSFHZ), kterd je zodpovédna
za poiadani Mistrovstvi svéta v pozarnim sportu. Dale je SH CMS ¢&lenem Ceského narod-
niho vyboru CTIF a Mezindrodniho vyboru pro prevenci a haseni pozara (CTIF), ktery or-
ganizuje Hasi¢skou olympiddu mladeze a soutéze druzstev muzi a zen v klasickych disci-

plinach CTIF.

Dale se v této Smérnici nachdzi ¢lanek, kde jsou zakladni pojmy a jejich definice, kterymi
jsou: Sport, sportovec, sportovni oddil, pobo¢ny spolek v oblasti sportu, sport pro vSechny,
sportovni zafizeni. Nasledny clanek se vénuje hasi¢skému sportu a jeho definovani. Poté
jsou v dalsich &lancich popsany registrace sportovnich oddili SH CMS, registrace sportovci
SH CMS, trenérska &innost a v poslednim &lanku jsou popsani rozhodéi. Smérnice byla

schvalena v listopadu roku 2022. (Smérnice sportovnich druzstev SH CMS, 2022)
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4.2 Smérnice ¢innosti s kolektivy mladych hasic¢i

Jednim z hlavnich cilti ¢innosti SdruZeni hasi¢t Cech, Moravy a Slezska, jak je uvedeno
ve stanovach, je aktivné se zapojovat do prace s détmi a mladezi. Smérnice byla aktualizo-

vana v roce 2019.

Ve smérnici, v ¢asti Hlava I je definovano, ze mladym hasicem muze byt jak chlapec,
tak divka, a to v rozmezi véku od 3 do 18 let, za piedpokladu, ze jeho zdkonny zastupce
1 pfislusny Sbor dobrovolnych hasicti (SDH) s jeho ¢lenstvim souhlasi. Mlady hasi¢ je zaro-
vef ¢lenem Sdruzeni hasi¢t Cech, Moravy a Slezska (SH CMS). Je zde popséno, jak vznika
Clenstvi, co je dikazem ¢lenstvi, jaké jsou prava a povinnosti mladych hasi¢i a jak ¢lenstvi
zanikne. Daéle se ve smérnici nachdzi i cile ¢innosti s mladymi hasi¢i a zdsady mladych

hasict, které jsou zde popsany.
Cile:

e Ucinn¢ vyuzit volny ¢as prostfednictvim organizovanych aktivit v ramci ob¢anského

sdruzeni pro déti a mladez.

e Podporovat rozvoj osobnosti mladych jedinct a posilovat jejich mravni, intelektu-

alni, socialni a télesné dovednosti.

e Zabranovat socialné patologickym jeviim a rizikovym chovanim, jako je Sikana, van-

dalismus, brutalita, rasismus, kriminalita, drogova zavislost, alkoholismus a dalsi.

e Seznamit mladé¢ hasice s hlavnimi principy preventivni vychovné prace v oblasti po-

Zarni ochrany.
e Podnécovat mladé hasice k sdileni svych znalosti s ostatnimi mladymi lidmi.

e Navazovat spolupréci s ostatnimi mladeznickymi sdruZenimi a organizacemi, stejné

jako se statnimi a mistnimi institucemi zaméienymi na vychovu.

e Inspirovat mladé hasice k patriotismu, ochrané piirody, sebevzdélavani, kamarad-

stvi, spolupraci s ostatnimi a ucasti na mezinarodni spolupraci.

e Systematicky Skolit a vzdélavat vedouct a instruktory pro efektivni vedeni mladez-

nickych skupin.
e Shromazdovat podnéty pro ¢innost mladych hasict a hajit jejich zajmy.

e Podporovat ptimou ué¢ast mladych lidi v rozhodovani v oblasti mladeze SH CMS.
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Ziasady mladych hasicii:

e Projevovat ¢estnost, disciplinu a ptatelsky pfistup, aktivné se zapojovat do kolektivni
prace mladych hasi¢l,, spolurozhodovat o Cinnosti a poskytovat pomoc tam,

kde je potieba.

e Pravidelné dbat o své zdravi a prostfednictvim systematického cviceni celoro¢né
zlepSovat svou fyzickou 1 dusevni kondici, pfi¢emz vykonnost ovéfovat ucasti v sou-
tézich.

e Prohlubovat své obecné znalosti a dovednosti v oblasti pozarni ochrany.

e Objevovat a chranit pfirodu, poznavat historii vlastni zem¢ a historii hasi¢ského
hnuti, podporovat mezinarodni spolupraci. (Smérnice ¢innosti s kolektivy mladych

hasi¢t SH CMS, 2019)

V Hlav¢ II je popsan kolektiv mladych hasict, ktery se registruje v ramei pobo¢ného spolku
SH CMS dle &lanku &. 82 stanov. V kazdém hasi¢ském sboru se zapisuje pouze jeden kolek-
tiv mladych hasict. Tato skupina mladych hasi¢li ma minimalné 5 ¢lent ve v€ku od 3 do 18
let a je organizovéna do jednotlivych druZstev podle vé€kovych kategorii. Vznik skupiny
je potvrzen zépisem u piislusného Okresniho sdruzeni hasic¢t. V kolektivu mladych hasi¢i
se uplatiiuji zdjmy mladych hasicii, zejména v oblasti pozarni ochrany a ptipravy na hasi¢ské

aktivity. (Smérnice &innosti s kolektivy mladych hasi¢tt SH CMS, 2019)
Kolektiv mladych hasi¢ii v rdamci SDH miiZe byt rozdélen do nésledujicich druzZstev:
e Piipravka (s minimaln¢ péti Cleny).
e Miladsi zaci (s minimalné péti Cleny).
e Starsi Z4ci (s minimalné péti Cleny).
e Dorost (dorostenci, dorostenky, smisené, s minimalné¢ péti ¢leny).

Pocet druzstev v kolektivu je flexibilni a zavisi na celkovém poctu ¢lent v kolektivu a mi-
nimalnim poctu ¢lentt ve druzstvu. Pokud je ve sboru pouze jedno druzstvo, povazuje
se za cely kolektiv. V statistikach se v takovém ptipad¢ uvadi pocet kolektivl jako 1 a pocet
druzstev také jako 1. Pokud ve sboru neni zadné druZstvo, pak se jedné o kolektiv s poctem

druzstev 0.

Priméarnim cilem c¢innosti kolektivii mladych hasict je uskute¢tiovani strukturovaného mi-

moskolniho programu pro déti a mladez a komplexni, vyvdZeny rozvoj osobnosti mladych
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lidi s diirazem na posilovani zdravi a zlepSovani fyzické kondice s cilem pfipravit je na bu-
douci dobrovolnickou &innost v oblasti pozarni ochrany. Uéelem &innosti kolektivii mladych
hasi¢ je realizace aktualniho Strategického planu rozvoje useku mladeze SH CMS a dodr-
zovani Koncepce Cinnosti s kolektivy mladych hasict. (Smérnice ¢innosti s kolektivy mla-

dych hasi¢t SH CMS, 2019)

DILCi ZAVER

Teoreticka ¢ast této bakalarské prace se zaméfila na sportovni a vychovnou ¢innost mladych
hasi¢. Byla analyzovana historie a vyvoj pozarniho sportu v Ceské republice, véetné popisu
hlavnich disciplin jako je béh na 100 metra s prekazkami, vystup do 4. podlazi cvicné véze,
Stafeta 4x100 metrt s piekdzkami a pozarni Gtok. Bylo zjiSténo, ze tyto aktivity vyznamné
ptispivaji k fyzické a psychické piipravé mladych hasict a podporuji rozvoj tymové spolu-
prace, discipliny a odolnosti vuci stresu. Teoreticka ¢ast tak poskytla komplexni prehled o

vyznamu téchto aktivit pro osobnostni a fyzicky rozvoj mladych hasicu.
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5 STRATEGIE MLADEZ 2030"

Dokument Strategie mladez 2030* je navazujicim dokumentem na Strategicky plan ¢innosti
tiseku mladeze SH CMS 2015-2021, vychézi ze Strategie vzdélavaci politiky Ceské repub-
liky 2030*. Autorem dokumentu je SH CMS. Jejim cilem je udrzet nepfetrZitost mimogkolni
prace s détmi a mladeZi v oblasti vychovy a vzdélavani v ramei SdruZeni hasi¢a Cech, Mo-
ravy a Slezska do dalSich desetileti. Timto zptisobem piipravit vychovné vzdélavaci program
pro usek mladeze SH CMS tak, aby reflektoval nové vyzvy, a zaroven fesit tkoly
z minulého obdobi, které se nepodafilo vyfesit. Strategie mladeze 2030" stanovuje dva kli-
cové strategické cile, které se sousttedi na Siroce zamétenou mimoskolni zdjmovou vychovu

(SC1) a vzdélavani (SC2).

Ptiprava nového strategického dokumentu byla provadéna oteviené a transparentné. Zapo-
¢ala v roce 2019 diskusnim férem na celostatni poradé vedoucich odbornych rad mladeze
a pokracovala v roce 2020 prostiednictvim vetejného dotaznikového prizkumu pro vedouci
kolektivii mladych hasi¢ti a mladé hasice. Dalsi komunikaéni kanal ptedstavovaly volebni
konference vedoucich mladeZe v roce 2021. K dosaZeni Gcelu byly vyuZity rizné komuni-

kaéni nastroje SH CMS, véetné socialnich médii, online platforem, konferenci a prezentaci.
Cile prizkumu zahrnovaly:

e Identifikaci potfeb a irovné nazorii organiza¢nich jednotek tseku mladeze.

e Shromazdéni dat o probihajicich akcich a aktivitach.

e Seznameni aktérii iseku mladeze SH CMS, zejména vedoucich kolektivii mladych
hasic¢i, se Strategii vzdélavaci politiky 2030+ Ministerstva Skolstvi, mladeze a télo-
vychovy Ceské republiky a nasledna definice budoucich pland SH CMS v oblasti

vychovy a vzdélavani déti a mladeze.

Strategii mladeZe 2030 byla schvalena Ustiedni odbornou radou mladeze (UORM) na svém

zasedani dne 3. 7. 2021 v Zabtehu, s novelizaci dne 3. 7. 2023 v Domazlicich.

Sdruzeni hasi¢t Cech, Moravy a Slezska (SH CMS) je celostatng ptisobicim spolkem, ktery
byl zapsan do Vetejného rejstiiku a Sbirky listin od 1. 1. 2014 jako pravni nastupce Svazu
pozarni ochrany. Jde o nestatni neziskovou organizaci (NNO), kterd se zaméfuje na praci
s détmi a mladezi. Pobo¢né spolky provozuji své aktivity ve vSech 14 krajich a 77 okresech
Ceské republiky. Viechny tyto pobo&né spolky jsou zaregistrovany ve Vefejném rejstiiku

a Sbirce listin. (Strategie mladez 2030", 2023)
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Kolektivy mladych hasi¢t jsou aktivni ve 2 501 obcich. Vyznamnou a samostatné fungujici

slozkou, jak organizacné, tak ekonomicky, je usek mladeze, ktery fidi svou ¢innost na za-

kladé téchto internich dokumentu:

Strategie mladez 20307, 1. ¢ast — Koncepce ¢innosti s kolektivy mladych hasici.
Statut odbornych rad mladeze.

Smérnice ¢innosti s kolektivy mladych hasici véetné vzdélavaciho systému pracov-
nikt s détmi a mladezi.

Smérnice Hry Plamen.

Smérnice celoro¢ni ¢innosti dorostu.

Smérnice Letni Skoly instruktora.

Sdruzeni hasi¢i Cech, Moravy a Slezska je soudasti Ceské rady déti a mladeze (CRDM).

V roce 2004 obdrzeli od Ministerstva §kolstvi, mladeZe a t&lovychovy Ceské republiky titul

"Organizace uznana pro praci s détmi a mladezi". Tento titul byl poté obnoven v letech 2011,

ktery byl platny do roku 2015, a nasledné s platnosti do roku 2021 a 2023. (Strategie mladez
20307, 2023)

Obrazek 8 — Vzdé&lavani mladeze. (zdroj: Strategie mladez 20307, 2023)



UTB ve Zliné, Fakulta logistiky a krizového Fizeni 37

5.1 Organizaéni struktura

Organizacni struktura je délena na hlavni, pobo¢né a z hlediska tiseku mladeze také na za-
kladni a vychovné jednotky. Hlavnim organem je hlavni spolek: SdruZeni hasi¢t Cech, Mo-
ravy a Slezska. Pobo¢né jednotky zahrnuji krajské a okresni sdruzeni hasic¢a a sbory dobro-
volnych hasi¢d. Tyto jednotky maji pravni subjektivitu (ICO) a jsou zapsany ve Veiejném
rejstiiku a Sbirce listin. V kazdé poboc¢né jednotce piisobi fidici organ tiseku mladeze, ktery
je volenym subjektem a ma samostatnou pravomoc vedeni ¢innosti useku mladeze na své
trovni. Organy tseku mladeze SH CMS jsou voleny na funkéni obdobi obvykle trvajici
5 let a jsou voleny na konferencich vedoucich mladeze v ramci systému okres — kraj —
ustiedi.

Kazdé tidici organizacni jednotka vede svou ¢innost dle ro¢niho planu v souladu s touto
Strategii mladez 2030+ . VSechny organiza¢ni jednotky kazdoro¢né vyhodnocuji svou ¢in-
nost prostfednictvim ro¢nich zprav o ¢innosti a predavaji podnéty k dil¢im tkoliim a name-

tim vyssi organizadni jednotce. (Strategie mladez 20307, 2023)

5.2 Podpora cilovych skupin

Zakladnim principem této strategie je reagovat na aktualni trendy, které transformuji mnoho
oblasti lidské ¢innosti. Mezi tyto trendy patfi naptiklad tzv. ,,ctvrtd primyslova revoluce®,
kterd prindsi digitalizaci a automatizaci. Dale je zde dileZita otazka environmentalnich
zmen, veetné zmén klimatu a znecisténi ovzdusi a vod. Tyto vyzvy jsou pro soucasnou spo-
le¢nost natolik zdsadni, Ze vyzaduji reakci nejen ve vzdélavacim systému, ale také v zdymoveé
a mimoskolni vychov¢ jako celku. Pro dosaZeni téchto cila je kli¢ové poskytnout veskerou
pottebnou podporu a propojeni vSem cilovym skupindm, zejména v rdmci useku mladeze
SH CMS v registrovanych vychovnych jednotkach kolektivi mladych hasici,

a vyuzivat a sdilet osvédcené postupy.

Bez ohledu na to, zda jsou ¢leny organizace ¢i nikoli, nebo zda jsou détmi a mladymi lidmi
s omezenymi prilezitostmi, kteti Celi riznym socidlnim, ekonomickym, kulturnim, geogra-
fickym nebo jingym vyzvam (multikulturni vychova). Strategie mladez 2030 vyjadiuje pod-
poru "ptirozené inkluze". Diky Sirokému spektru nabizenych aktivit a vzdélavacich pro-
gramil je zajiSténo zapojeni vSech mladych lidi, ktefi projevi zdjem o tuto ¢innost, prostied-
nictvim pfirozené kolektivni spoluprace, vzdjemné pomoci, volby vhodnych aktivit, metod
a pracovnich forem, které jsou funkcni a osvédcené v dlouhodobém méfitku. (Strategie mla-

dez 2030, 2023)
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(_ Ustfedni &lanek

SH CMs
spolek
Kancelai SH CMS - Usek mladeZe
Ustiedni odborna rada mladeze (voleny organ)
fidici organizacni jednotka Useku mlddeze

¢

niz§i &lanky

Krajské sdruZzeni hasiéd (KSH)
pobotny spolek
Kancelaf KSH = usek mladeze
Krajské odborna rada mladeZe (voleny organ)
fidici organizacni jednotka useku middeze

y

Okresni sdruzeni hasiéd (O0SH)
pobotny spolek
Kancelaf OSH = Usek mladeze
Okresni odborna rada mladezZe (voleny organ)
fidici organizacni jednotka useku middezZe

2

( zékladni &lének D

Shor dobrovolnych hasiéd (SDH)
pobocny spolek

L
Kolektiv mladych hasiéu
registrovana vychovna organizacni jednotka déti a mladeZe vedena
kvalifikovanym vedoucim, vyvijejici pravidelnou éinnost v oblasti
vychovne-vzdeéldvacich aktivit

2

Druzstvo
vékové pfibuzna skupina déti a mladeze v kolektivu

pripravka 3-6 let
mladsi 6-10 let

starsi 11-15 let

dorost 15-18 let

Obrazek 9 — Organiza¢ni struktura. (zdroj: Strategie mladez 20307, 2023)
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5.3 Utast ve sportovnich a vychovnych aktivitach déti a mladeze

Strategie mladez 2030" podporuje a usiluje o aktivity a programy pro dé&ti a mladez, které
nejsou Cleny organizace. Tyto aktivity jsou oteviené vetejnosti a zahrnuji celoro¢ni pro-
gramy, které mohou byt jednodenniho charakteru jako vzdélavaci a prevenci v oblasti vy-
chovy (naptiklad besedy), volnocasové akce (spolecenské, kulturni, sportovni udalosti),

nebo vicedenni akce (vikendové akce a tabory). (Strategie mladez 20307, 2023)

Jednodenni akce - poéet akei, O€astnici

2016 2007 2018 2019 2020 2021 2022
akei 13 321 13 593 14 453 14 016 5 577 704 10 240
déti 281028 | 276575 | 282679 | 282 986 |98 003 114 792 187 447

Obrazek 10 — Prehled jednodennich akcei od roku 2016 do 2022. (zdroj: Strategie mladez

Vicedenni akce (2-6 dnd)

20307, 2023)

2016 2017 2018 2018 2020 201 2022
akci 4 818 1820 1920 2254 992 1144 1619
déti 29 843 30 909 33 918 33 12 16 5a2 20 099 28 665

Obrazek 11 — Ptehled vicedennich akci od roku 2016 do 2022. (zdroj: Strategie mladez
2030%, 2023)

Tabory (dohromady letni + zimni)

2016 207 2018 2019 2020 2021 2022
akei 427 394 461 439 318 333 374
déti 9 o8 9 658 10 4381 10 915 7 960 8 471 9 9y7

Obrazek 12 — Pfehled tabori od roku 2016 do 2022. (zdroj: Strategie mladez 20307, 2023)

Obrazek 13 — Sazeni stroml v rdmci dobrovolnického projektu 72 hodin. (zdroj: Strategie
mladez 2030%, 2023)
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5.4 Financovani a zajiSténi stability

Trvale udrzitelny rozvoj Cinnosti useku mladeze vyzaduje financovani z riznych zdroji:
e Prostiedky ziskané ze statniho rozpoctu formou dotaci.
e Podpora od samospravnych organi.
e Vlastni zdroje, jako jsou naptiklad Clenské piispévky nebo tcastnické poplatky.

e dalsi finanéni prosttedky z riznych zdrojt, véetné darti, prispévkl od nadaci a dal-

$ich druhu dotaci.

Z minulosti vyplyva, Ze rozsah finan¢ni podpory se 1i$i v zavislosti na urovni organiza¢ni

struktury jednotlivych ¢lanki. (Strategie mladez 20307, 2023)

Planované finan¢ni kryti:

Hlavnl spolek - Ustfedi, Pobotné spolky, Usek Pobotné spolky, Kolektivy
Usek mladeZe Kanceldfe mlddefe kancaldfi KSH mladych hasiél, Aktivity
SH CMS, Aktivity a OSH, Aktivity krajské ragiondlni a mistni drovnd
celostdtnl drovné a okresni Orownd
statni dotace 70 % 30 % 20 %
vlastni zdroje 10 % 30 % 40 %
samosprava 5% 30 % 30 %
jiné 10 % 10 5% 10 %

Obrazek 14 — Planované finan¢ni kryti. (zdroj: Strategie mladez 20307, 2023)
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6 CILE SPORTOVNI A VZDELAVACI VYCHOVY MLADYCH
HASICU

Ukolem useku mladeze SH CMS v nasledujicim obdobi je prostiednictvim mimoskolni vy-
chovy a vzdé¢lavani piipravit déti a mladé lidi na zivot v obCanské spoleCnosti, a to vybave-
nim patficnymi kompetencemi. Cilem je motivovat je k dobrovolné praci, ktera pfispiva

k jejich osobnimu rozvoji a zaroven slouzi k prospéchu druhych a celé spole¢nosti.

Nase snaha sméfuje k vytvoreni a rozvoji vychovné vzdélavaciho systému, ktery flexibilné
reaguje na proménlivé vnéjsi podminky. Zamétujeme se nejen na obecné osvojovani znalosti
a dovednosti prostfednictvim zajmovych aktivit, ale klade diiraz na technické vzdélavani

jako celek, s diirazem na zakladni principy Integrovaného zachranného systému.
Hlavni strategické cile:

e Pomoci mimoskolni vychovy umoznit détem a mladezi ziskat dovednosti nezbytné
pro aktivni ucast v obcanském, profesnim a osobnim zivot¢, véetné zapojeni do so-

cidlnich aktivit ve skupinach s podobnymi z4jmy.

e Poskytnout mozZnost rozvoje schopnosti déti a mladych lidi se zdjmem o technické
vzdélavani a vzdélavani v oblasti Integrovaného zachranného systému (IZS) pro-

sttednictvim kvalitniho neformalniho vzdélavani. (Strategie mladez 20307, 2023)

6.1 Vychovna ¢innost mladych hasici

Pro podporu vychovného rozvoje déti a mladeze je klicova trvald a stabilni angaZovanost
vSech organizacnich jednotek tiseku mladeze v daném spolku. Tyto jednotky vytvaieji pro-
sttedi pro specifickou vychovu a formuji hodnoty a postoje prostiednictvim netradi¢nich
vychovnych metod, které maji pro jednotlivce i spolec¢nost dlouhodoby piinos. (Raffel, Wal-

ker, 2021. strana 63)

Rizené vyuzivani volného &asu se osvédéilo jako efektivni prevence proti negativnim jevim.
Strategie zahrnuje pfimou vychovnou ¢innost vSech organizacnich jednotek v pobo¢nych
spolcich, zejména kolektivii mladych hasi¢l. Méfitelnym ukazatelem pro plnéni tohoto cile
je pocet registrovanych kolektivii mladych hasicl, ktery se obvykle mirné zvySuje s vyjim-
kou let 2020 a 2021, kdy omezeni zpsobené pandemii Covid-19 ovlivnilo ¢innost spolki.

Cilem je 2500 kolektivl za rok. (Strategie mladez 2030%, 2023)
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6.1.1 Volnocasové aktivity mladych hasi¢l pro organizované ¢leny

Za predpokladu vychazejiciho z ptedchoziho obdobi mizeme pozorovat, Ze v celém tizemi
Ceské republiky jsou kolektivy mladych hasi¢ti rovnomérné rozprostieny. V kazdém kraji
funguje krajska rada mladeze a v kazdém okrese je pfitomna okresni rada mladeZe. Nabidka
pravidelnych zajmovych aktivit je pfistupna Siroké vefejnosti a je vhodn¢ propagovana. Per-
sonalni a materialni zajisténi aktivit kolektivii mladych hasi¢i je dostacujici. Nicméné exis-
tuji urcité rezervy v rozsahu aktivit v zavislosti na vékovém zameéteni, kdy nabidka aktivit

je bohatsi pro déti a mladez do 15 let, neZ pro dorost. (Strategie mladez 2030%, 2023)
Podporované aktivity:
e Podpora pravidelnych setkani

e Podpora jednorazovych akcei s vzdélavacim nebo rekrea¢nim charakterem, jako jsou

vylety, soutéze a exkurze.
e Podpora rekreacnich akci, ptedevsim vikendovych.
e Podpora mezinarodnich akeci.
e Podpora pro charitativni a vefejné prospé$né aktivity.

e Finan¢ni pfispévky na letni pobyty a tibory. (Strategie mladez 20307, 2023)

Obrazek 15 — Letni tabor pro mladé hasice. (zdroj: Strategie mladez 2030%, 2023)
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OPATRENI
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obecného charakteru konkrétniho charakteru
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% kolektivi mladych hasigd /

Aktualizovat Smérnici
celoroéni éinnosti dorostu

(rozsifeni nabidky aktivit,
specifikace Gblasw
/ Aktualizovat \
Qm:i hry Plamen /
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Obrazek 16 — Opatieni charakteru. (zdroj: Strategie mladez 2030%, 2023)

6.1.2 Cinnosti a aktivity slouZici jako nabor mladych hasi¢

Aktivity a programy pro dal$i (neorganizované) déti a mladez, jsou pfevazné zajisStovany
zakladnimi strukturami. Nabidka je relativn€ rozsahla a dostupnd na celém uzemi. AvSak
neni centralizované fizena ani koordinovana. Tyhle ¢innosti a aktivity mohou slouzit jakozto

zaujeti déti a mladeze, které se nasledné mohou zapojit do naboru a stat se mladymi hasici.
Systém zapojeni déti a mladeZe:
Podpora akci s aktivnim zapojenim déti a mladeze:

e Jednodenni udalosti (naptiklad vylety, détské akce, karnevaly, stezky, vyzvy a dalsi).

e Vicedenni programy (naptiklad letni tabory, zimni aktivity, putovani, vikendové

udalosti a dalsi).

e C(elostatni soutéze v oblasti vytvarného, literarniho a medidlniho uméni s nazvem

,,P0zarni ochrana oCima déti a mladeze®.
Podpora akci s pasivnim zapojenim déti a mladezZe:
e Prezentace ukazky v praxi.
e Kulturni a spolecenské udalosti pro Skoly a dalsi instituce.
e Akce s otevienymi dvefmi.
Vzdélavani:

e Hasicské jiskteni (spoluprace se Skolami).
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e Zavod hasi¢ské viestrannosti a brannosti (samostatné kategorie pro zaky ZS a SS).

e Edukativni dny.

e Besedy, seminaie pro détskou a mladeZnickou vefejnost. (Strategie mladez 2030,

2023)

Predstaveni konkrétnich akci SDH, respektive kolektivli mladych hasi¢i a dalSich organi-

zacnich slozek iseku mladeze pro neorganizované déti a mladez:

Panenky pro seniory

SDH Liben

«Pojdme se smat”

SDH Wykyfovice

Mesedte doma” = stezky, na kterych déti plni rizné
ukoly = at jiz védomostni nebo dovednostni

SDH Radvanice, Kostomlathy,
Piskova Lhota

«~ovetlo pro radost”

SDH Oznice, Ratenice

Mandaly z prirednin €1 vicek od PET lahvi

SDH Radvanice

Mikulasska stezka

SDH Piskova Lhota, Ostrava-Movd Ves

Malovani na kaminky

SDH Horni Redice

LSpolu, nespolu” = lusténi rébusd, Sifer, morseovly,
hadanek, kfizovek

SDH Morkovice

(KaZdy sam, pfesto spolu” - vytvof Ukol pro ostatnl

SDH Jifice

wotopovacka®

SDH Zeléany

Obrazek 17 — Ptiklady akci konkrétnich SDH pro neorganizované déti a mladez. (zdroj:
Strategie mladez 20307, 2023)

Plaminek - souté? matefskych skolek okresu Usti
nad Labem

0SH Usti nad Labem

JMeckiada" - zdvody v plavbé

SDH Velegovice

Spluti Feky Desné na atraktivnich plavidlech

SDH Sudkowv

Hleda se Yetti = hledani snéZného muze

SDH Jachymov

Memorial J. Hippmana = sout&Z na lyZich

k5H Libereckého kraje

Mlady zachranar = modelové situace

K5H Libereckého kraje

Maramky pro Tomase = preventivni akce
proti détskym Orazdm

SDH Ostrava-Mova Ves

JBranakiada” = branny zédvod OSH Svitavy
Den s IZ5 OSH Svitavy
Vitani jara SDH Jevitko

Ploutef fest = rybafské zavody

SDH Zeléany

Obrazek 18 — Piiklady akci konkrétnich SDH pro neorganizované déti a mladez. (zdro;:
Strategie mladez 20307, 2023)
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6.1.3 Cinnosti pro mladé hasite s omezenymi piileZitostmi

Prace s détmi a mladezi, ktera Celi riznym omezenim a vyzvadm vcetné zdravotnich, social-
nich nebo jinych znevyhodnéni, sice neni primarnim cilem useku mladeze SH CMS, aviak
je nedilnou soucasti naseho vychovného a vzdélavaciho systému, kterému je vénovana po-
zornost jiz mnoho let. Tato oblast ¢innosti je podporovédna a rozvijena i v rdmci Strategie

mladez 2030".

Zékladnim ptedpokladem pro posileni rovného piistupu k vychové a vzdélavani je zajisténi
vysoce kvalitni péce, kterd je srovnatelnd pro vSechny déti a mladez, s ohledem na jejich
individudlni schopnosti a zptisob zapojeni do ¢innosti. Je v celkovém zdjmu, aby v§em ucast-
nik@im nasi ¢innosti, bez ohledu na jejich aktivni ¢i pasivni uc€ast, byly poskytnuty optimalni
podminky. Tato péce ptispéje nejen k vétsimu zdjmu o dany spolek a Integrovany zdchranny

systém, ale také k motivaci pro budouci dobrovolnou praci. (Strategie mladez 2030", 2023)

Nazev projektu: HASICI PRO DETI Téma akce: Inkluze

5 HENDIKEPEM

Misto realizace: Taborova zékladna Janske Zahijeni a realizace projektu:
Koupele KaZzdorocéné 2022 - predpoklad 2026

Cil: Podpofit a zapojit déti s PAS, handicapem, ADHD, s poruchami véeni a déti socialngé
znevyhodnéné do aktivit iseku mladeZe SH EMS.

Popis projektu: Projekt navazuje na projekt OSH Opava, respektive Okresni odborné rady
miladeZe OSH Opava, ADAM HASICEM (2018-2021), ktery byl pofadén v letech 2018-2021
MNaplfi souéasného projektu, ktery je pofadan ve spolupraci s organizaci ABC o.p.s — Au-
tismus bez cenzury a Détskym domovem Velké Heraltice, je zaméfena na posileni vztaho
v kolektivu, na spolupraci, soudrZnost, komunikaci, vzajemnou podporu a respekt. Celym
vikendem se prolinagji éinnosti od pohybovych aktivit pfes vzdélavaci prvky zaméfené pre-
deviim na dodrZovani zdsad poZarni ochrany, chovani pfi mimofadnych udalostech, zviadani
stresovych situaci a dal3i. Nejzajimavéjiim se ukazal nedélni program, kdy za zvuku sirén
pfijel cely integrovany zachranny systém a nacviCovala se evakuace, oSetifeni zranénych
atd. Déti byly naprosto unesené.

Skupina 15 déti ve véku od B do 17 let, ktere se z0&astnily pobytu, byla slozena z déti s po-
ruchou autistického spektra, mentalnim postizenim od lehkeé aZ po stfedné téZkou mentalni

poruchu, dale z déti s télesnym postizenim a vyvojovou dysfazii — narugeny vyvoj fedi.

Zpisob implementace a konkrétni dosaZené vysledky: Soucinnost déti s rdznymi hendikepy
se ukazala jako prospéina. S ohledem na specifika skupiny byl po cely pobyt kladen wvelky
diraz na vizualizaci, nacvik socialnich a emoénich dovednosti a sebeobsluhu, které Ucast-
nici uplatni v béZném Zivoté. Pfidanou hodnotow jsou ziskané védomosti z oblasti prevence

chovani pri mimoradnych udalostech.

Vyznam projektu a ziskané zkudenosti: ,Z5dné dité s hendikepem si nepfeje zistat samao,
touZi po tom mit kamarady a nevi, jak na to." Mnoho déti s hendikepem Zije v socialni izolaci,

podobné i jejich rediny. Tato akce a ji podobné utvari lepéi podminky pro zvladnuti naroéneé

Zivotni sitvace a umoznuji ziskavat pecit sebeddvéry a uplatnéni.

Obrazek 19 — Projekt pro déti s hendikepem. (zdroj: Strategie mladez 20307, 2023)
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6.1.4 Bezpecné prostiedi pro mladé hasice

Pro uspésny pribéh vychovného procesu v mimoskolnim prostfedi je klicové, aby mladi
hasi¢i méli ke spolku pozitivni vztah, radi se ucastnili schiizek a dalSich akci a povazovali
své kolegy za pratele. Dulezitou soucasti je také prevence rizikového chovani. Negativni
vztahy mezi ¢leny kolektivu, porusovani pravidel a ptipadna Sikana mohou narusit bezpecné
prostiedi pro fungujici socialni interakce a rozvoj spolku. Proto je nutné klast diiraz na atrak-
tivitu prostiedi a vytvareni pozitivni atmosféry pro praci kolektivli a rozsifovat moznosti
zapojeni mladych ¢lenit do rozhodovaciho procesu ohledné oblasti a metod ¢innosti kolek-

tivu.

Zapojeni mladych &lend do procesu participace v ramcei Gseku mladeze SH CMS v posled-
nich letech ziskava na vyznamu. Pocet kolektivl, které maji funkéni a aktivni rady, stoupa.
Nicméné uroven aktivity se mezi kolektivy vyrazné 1isi, a Casto je jejich fungovani spiSe
formalniho charakteru. Mladi hasici ¢asto pouze podporuji rozhodnuti dospélych svymi na-
zory, aniz by sami méli moznost aktivné se zapojit do rozhodovani. Nejcastéjsi oblasti,
do kterych se mladi hasi¢i mohou zapojit, zahrnuji planovani a realizaci vyletl a vikendo-
vych akei, feSeni vztahovych problémt v kolektivech a moznost ovliviiovat naptiklad vzhled
volnoc¢asovych stejnokrojii. Méné pftilezitosti maji naptiklad na ovliviiovani vybéru vyba-
veni a vzhledu klubovny ¢i programu pravidelnych schiizek a téméf zadné moznosti zasaho-
vat do zasadnich rozhodovacich procesii v kolektivu nebo sboru. (Strategie mladez 20307,

2023)

obecného charakteru konkrétniho charakteru

Pasilit motivaci mladyeh hasiéd hY Revidavat vnitinl dekumenty \
' podilet se na vech akcich sboru _._z SH EMS - zakotvit participaci \
— N - mlddefe do rozhodavacieh procesd /

L spalku
i Wytvofit podminky pro rozvijeni ™ dd_,-/-“/

—

vziahd a vzdjemné ddvéry _.a’ .
""--..____n__ o ___._______.--""' VyuEit dotatnich tituld \
— - k zajifténi financovani investi#nich

:.f" Flepsit podminky ™ zdmiérd = klubovey MH /

pro individudini préci _._z _______F-'
- — — :--:T"--._____ WyuZit du[aénlch[|lu|ukzaj|hlén| \
ra Padpofit prvky pro tvarbu Y financovdni investiénich zdmérd -
' atraktivniho prostfedi \& taborové zékladny SH GMS /
i _ ____—-"'--.. _,_,=|—|='_'—‘_‘=-—|=
— —

s

Uspofadat WWZ - Vzdjemnd \
vyrména zkufenosti vedoucich Rad
kalektivi

Obrazek 20 — Opatieni pro bezpe¢né prostiedi. (zdroj: Strategie mladez 2030", 2023)
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6.2 Sportovni ¢innost mladych hasici

Pravidelna pohybova aktivita je kli¢ova pro udrzeni dobrého zdravi a duSevni pohody ditéte.
Nedostatek pohybu vede k oslabeni svalll a nartistu tuku, protoze pfijem energie prevysuje
jeji spotiebu. Svalova soustava se za¢ind vyvijet jiz od narozeni diky pfirozenému pohybu,
jako je plazeni a lezeni. Nicmén¢ s nastupem do $koly spontanni pohyb déti ¢asto ustupuje
a je nahrazen fizenou pohybovou aktivitou, kterd €asto zlistavd omezena pouze na vyuku

télesné vychovy.

Strategie mladez 2030" povazuje pohybovou aktivitu za zakladni potiebu déti a investici
do budoucnosti. V ramci mimoskolni vychovy v kolektivech mladych hasicl je zamétena
na vytvafeni pozitivnich postoji a zajml déti o pohyb, s cilem podpofit celoZivotni aktivni

Zivotni styl a zdravého Zivotniho stylu. (Strategie mladez 2030, 2023)

Jednou z funkci vzdélavaciho systému pro mladé hasice je podporovat jejich pozitivni vztah
k neustalému objevovani a pfipravit je na kontinualni uc¢eni se novym vécem po cely jejich
zivot. Ukolem tseku mladeze SH CMS je vést mladé jedince v riiznych vékovych kategori-
ich k podnikavosti v osobnim, profesnim, zdjmovém a spolecenském Zivoté. Cilem je, aby
si osvojili schopnost ucit se nezavisle a hledat ptilezitosti pro uplatnéni svych dovednosti

a znalosti v praxi.

Zakladni struktura vzdélavaciho systému mladych hasicl je zaloZena na ziskavani odznaka
odbornosti a specializaci. Tento systém je dlouhodobé¢ osvédceny, pravidelné aktualizovany

a revidovany. (Strategie mladez 20307, 2023)

Mame dvé ruce.
Jednu, abychom pomahali sobé.
Druhou, abychom pomohli druhym.”

Obrazek 21 — Motto tiseku mladeZe. (zdroj: Strategie mladez 2030", 2023)
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Mladi hasici tvofi vyznamnou ¢ast demografie v ramci SH CMS, pficemz jejich pocet €ini

62 935 ze 355 468 celkovych ¢lent (k 31. 12. 2022).

Pocet élenu 19-26 let

Celkowy pocet mladych 62 935
1asicl (3-18 let)

Obrazek 22 — Graficky prehled slozeni ¢lenské zakladny. (zdroj: Strategie mladez 20307,

2023)
Prehled vyvoje clenské zakladny
miadych hasiéd 2015-2022
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

58 D36 59 662 61 205 64 485 63 227 61691 62 935

Obrazek 23 — Prehled vyvoje ¢lenské zédkladny mladych hasi¢l. (zdroj: Strategie mladez
2030%, 2023)

Prehled vjvoje poétu kolektivi mladych hasiéd 2015-2022

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2 493 2 488 2542 2 458 2 504 2484 250

Obrazek 24 — Piehled vyvoje poctu kolektivli mladych hasici. (zdroj: Strategie mladez
2030%, 2023)
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Clenéni druzstev mladych hasi¢t v kolektivu:
e (Od 3 do 6 let ptipravka.
e Od6do 11 let mladsi.
e (Od 11 do 15 let starsi.
e (d 15 do 18 let dorostenci a dorostenky. (Strategie mladez 2030", 2023)

V SH CMS bylo k 30. 12.2020 registrovano 3 784 sportovnich druzstev mladych hasiét
a 794 sportovnich druzstev dorostu (idaje z Vyroéni zpravy SH CMS za rok 2020).

Prehled vyvoje poétu sportovnich druzstev mladych hasiéd, dorostu a jednotlived dorostu

2016 2017 2018 2019 2020
mladi hasiéi 3034 3034 3 0839 3014 3 784
dorostenci — druzstva 272 272 3aMn 333 794

Obrazek 25 — Piehled vyvoje poctu. (zdroj: Strategie mladez 20307, 2023)
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7 HRA PLAMEN

Hra Plamen je celostatni iniciativa pro mladé hasicCe, ktera vychazi z principi obsazenych
ve Strategii mladez 2030+. Tato hra se zamétuje na podporu ¢innosti mladych hasict a spor-
tovnich oddild déti a mladeze. S pomoci konkrétnich opatfeni, ptikladt, ndmétt a ukold
stanovuje kazdoro¢ni program ¢innosti pro mladé hasice do 15 let. Hra Plamen mé dlouhou

historii, vznikla v roce 1972 a od té€ doby prosla nékolika vyznamnymi vyvojovymi etapami.

Hra Plamen je vzdélavacim a fyzickym programem pro mladé hasice a sportovni oddily déti
amladeze. Jejim cilem je podporovat v§eobecné znalosti, dovednosti a fyzickou kondici déti
a mladeze v kontextu pozarni ochrany. Hra aktivné podporuje organizované mimoskolni
aktivity pro ty, kteti maji zdjem o pozdrni ochranu, a zarovei pfispiva k zdravému rozvoji
osobnosti déti a mladeZe formou zadbavnych, soutéZnich aktivit. Organizatorem Hry Plamen

v Ceské republice je Sdruzeni hasi¢t Cech, Moravy a Slezska.

Hra Plamen pfinasi komplexni vychovny a sportovni program pro mladé hasice. Prvni ¢ést
hry se zamé&fuje na vychovu a vzdélavani mladych hasicl, zatimco druhd ¢ést je vénovéana
sportovni piipravé mladych hasi¢skych sportovcll. V ramci sportovni ¢asti hry Plamen
se kombinuji ob& zékladni odvétvi hasicského sportu: pozarni sport a tradicni discipliny
CTIF. Discipliny této hry ptfedstavuji strukturovany systém fyzické ptipravy pro mladé
hasice a zahrnuji Stafetu 4 < 60 m, Stafetu CTIF, poZarni Gtok CTIF, Stafetu dvojic a poZarni
utok. Tyto discipliny jsou ureny détem do 15 let bez ohledu na pohlavi, ptfi¢emz mladsi
ucastnici jsou ve veékové kategorii do 11 let a starSi do 15 let. V ramci téchto vékovych
skupin je také za€lenéna disciplina pro jednotlivce — béh na 60 m piekazek. V soutéZnich
disciplinach hry Plamen jsou organizovana kvalifika¢ni kola, v€etné okresnich nebo obvod-

nich, krajskych a republikovych (MCR) kol.

Celoroc¢ni ¢innost dorostu piedstavuje ekvivalentni program hry Plamen pro mladé hasice
ve vekové skupiné€ dorostu (13 az 18 let). Sportovni aktivity v kategorii dorostu jsou soucasti
interniho dokumentu SH CMS nazvaného Smérnice pro celoroéni ¢innost dorostu (sportovni
¢ast). Tyto discipliny jsou uréeny mladym hasi¢lim v dorosteneckém véku od 13 do 18 let.
V dorostenecké kategorii se rozliSuje podle pohlavi — soutézici zavodi v kategoriich doros-
tenci nebo dorostenky. Druzstva soutézi v disciplinach: Béh na 100 metrt prekazek, Stafeta
4 x 100 metra a pozarni utok. Jednotlivci jsou rozdéleni do tfi veékovych kategorii: Mladsi
dorost (13 az 14 let), stiedni dorost (15 az 16 let) a star$i dorost (17 az 18 let). Kategorie

jednotlivei soutézi v disciplinach: Béh na 100 metrti prekazek a dvojboj. Pro dorosteneckou
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kategorii je také stanovena jiz zminéna disciplina vystupu na véz. Ro¢nikem hry Plamen
se rozumi obdobi od 1. zaii do 31. srpna dalsiho roku. (Smérnice Hra Plamen, SH CMS,

2022)

7.1 Sportovni discipliny mladych hasicu

Cilem disciplin je zlepsit fyzickou kondici mladych hasict, jejich obratnost a zru¢nost pfi
manipulaci s pozdrnim vybavenim, stejn¢ jako atletickou vykonnost pfi Stafetovych bézich.
V kazd¢ discipliné hry Plamen je ukonceni pokusu definovéno jako ¢as, kdy soutézni druz-
stvo nebo Stafeta dokoncily provedeni discipliny a kdy rozhod¢i zhodnotil priabéh pokusu.
Zapisovatel zaznamenava dosazeny Cas, piipadné trestné body a posoudi platnost ¢i neplat-
nost pokusu. Pokus mtize byt opakovan v ptipadé technické zavady na prekazkéach, motorové
stiikacce nebo jiném poskytnutém materialu, pokud je podéan protest s konkrétnim odkazem
na chybu naradi. Opakovani pokusu muze byt také povoleno, pokud druha stafeta nebo za-
vodnik jsou pfi svém pokusu naruseni naradim prvni Stafety a je podan protest na tuto situaci.
Interval mezi opakovanimi pokusii je minimalné 10 minut, pokud rozhod¢i nevyjadii jiny
nazor. Pouziti jednotného nebo vlastniho nafadi je rozhodnuto organiza¢nim tymem hry
a zahrnuje 1 hadicové prechody B/C v ptipad¢ Stafet dvojic. Pokud je zjiSténa zdvada

na vlastnim nafadi, pokus se neopakuje, a pouziti nespravného naradi ¢ini pokus neplatnym.

Bé&hem piipravy na discipliny Stafeta 4 x 60 metrli a pozarni Gitok maji soutéZici (druzstvo)
moznost umistit na soutézni drahu znacky (napf. ter¢iky) pro oznaceni mista, kde se nachazi
napiiklad rozdélovac. Tyto znacky musi byt takového charakteru, aby nenarusovaly priib¢h
soutéze a nevytvarely Zadné riziko zranéni nebo poskozeni dradhy. Mohou to byt naptiklad
ter¢iky z umélohmotné folie, kousky hadru, lepici paska a podobné. Po ukonceni pokusu

jsou soutezici (druzstvo) povinni znacky z drahy odstranit. (Smérnice Hra Plamen, 2022)

poZarni Utok

Stafeta 4 = 60 m

pozarni Utok s pfekazkami CTIF

stafeta CTIF

Stafeta poZarnich dvojic

Obrazek 26 — Povinné discipliny druZstev. (zdroj: Smérnice Hra Plamen, SH CMS, 2022)
Jednotlivei mladych hasicl soutézi predevsim ve Hie Plamen v discipliné béh na 60 metrii

prekazek. (Smérice Hra Plamen, SH CMS, 2022)
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7.1.1 PozZarni utok

V pozarnim utoku je soutézni tym slozeny ze 7 ¢lenil. Organizatoti okresnich kol rozhoduyji,
zda je zapotiebi dospélého strojnika k obsluze motorové sttikacky a stanovuji pocet pokust,
které¢ mohou byt provedeny — bud’ jeden, nebo dva. Ve vyssich kolech plati postup podle
Smeérnice, ktera umoziuje dva pokusy. Do celkového hodnoceni se zapocitava lepsi vykon

ze dvou pokust.

Zékladna pro disciplinu pozarniho utoku je vybavena nezbytnym naifadim a motorovou stii-
kackou s pfipojenym pietlakovym ventilem. Pro starsi kategorii nesmi byt naradi a stiikacka
umistény mimo obrys zékladny, av§ak u mladsi kategorie miize byt ptivodni vedeni umis-
téno mimo saci ko$. Naradi musi byt pripraveno tak, aby mohlo byt rychle vyuzito, a musi
byt schvaleno rozhod¢im. Startovni ¢ara je vyznacena az 10 metrl od stfedu zdkladny a ma
jasné& definovana pravidla tykajici se pohybu soutézicich. Utok za&ina aZ po startovnim sig-
nalu a provedeni vcetné obsluhy motorové stiikacky musi byt provadéno s maximalni péci
a pod dohledem dosp¢€lé osoby. Vykon musi byt proveden s ohledem na bezpe¢nostni po-
kyny a je ukoncen sraZenim, respektive signalizaci obou cilovych terct. (Smérnice Hra Pla-

men, SH CMS, 2022)

&

e |

plechovka

8
—
|
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160 cm

Obrazek 27 — Schéma poZarniho utoku u mladych hasi¢i umisténa za Stitem o rozmérech
50 x 50 cm s otvorem 5 cm. (zdroj: Smérnice Hra Plamen, SH CMS, 2022)
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7.1.2 PoZzarni utok s prekazkami CTIF

V soutézi v pozarnim utoku s ptekdzkami CTIF soutézi 8 ¢lentl spolu s velitelem. V okres-
nich kolech rozhodne potadatel o poctu provedenych pokust, zatimco ve vysSich kolech
se disciplina bude skladat ze dvou pokusii. Vysledkem bude zapocitani lepSiho vykonu

z obou pokusii do celkového hodnoceni. (Smérnice Hra Plamen, SH CMS, 2022)

Soutézni drédha pro pozarni itok je precizné navrZena s cilem zajistit spravedlivy a bezpecny
prabeh soutéze. Kazdy detail, véetné umisténi piekazek a technickych prostiedki, je peclive
promysleny a striktné kontrolovan. Na drdze jsou vyznaceny rizné useky, jako start, pre-
kazky a cilova linie, aby soutézici méli jasnou predstavu o priabéhu zavodu. Piekazky, jako
je vodni piikop, bariéra, tunel a lavka, jsou peclivé umistény a specifikovany, aby bylo za-
jisténo spravné provedeni Utoku. Pro naplnéni ptekazek jsou k dispozici dzberové stfikacky

s hadicemi, které musi byt spravné obsluhovany a vyuZity k pfesnému nasttikani terca.

Kazdy ¢len druzstva ma jasn¢ definovany tkol a postup, ktery musi dodrzet. Technické pro-
stiedky, jako jsou uzlové stojany s vymeénitelnymi obrazy uzli a stojany s vyobrazenimi
technickych prostredkd, jsou peclivé navrZzeny a umistény tak, aby byly snadno ptistupné
a viditelné pro soutéZici. Velitel druZstva hraje klicovou roli v pritbéhu discipliny a musi
peclivé sledovat a fidit prubéh zavodu. Jeho ukolem je také ohlasit ukonceni discipliny
a zajistit, aby vSechny ukoly byly spravné provedeny. Kontroly jsou peclivé provadény,
aby byla zajiSténa spravedlivost soutéze a dodrzovani pravidel. Chyby nebo nedostatky jsou
ptisné hodnoceny a mohou mit vliv na koneéné vysledky. (Smérnice Hra Plamen, SH CMS,

2022)

7.1.3 Stafeta 4 x 60 metri

Stafeta probiha na jedné nebo vice drahach soudasné. Kazda draha ma $itku 2,4 az 2,5 metru
a je rozdélena na ctyfi tseky o délce 60 metrti. Povrch drah musi byt dostatecné rovny
a pfedev§im bezpecny. PouZiti travnaté drahy je v kompetenci pofadatele. VSechny drahy
musi mit cil na stejné urovni. V okresnich nebo obvodovych kolech uréuje potadatel, jakym
zpusobem se jednotlivé tseky navazuji (v pfimé linii, protismérné¢ — Clunkové, ovalng),
ve vyssich kolech se 3tafeta provadi na ovéalu. Cas na pfipravu pokusu je 5 minut. Druzstvo
sestavi ze svych ¢lent 2 ctyiclenné Stafety, pticemz kazdy clen miZze byt zafazen pouze
do jedné Stafety a to na jednom useku. Hodnoceni se provadi na zakladé lepsiho casu dosa-
zen¢ho obéma Stafetami. Kazda Stafeta ma pouze jednu ptilezitost k soutézi. Pokud na obou

drahéch soutézi riiznd druzstva, je nutné pro pokus druhé Stafety vyménit drahy.
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Pted zahajenim discipliny je dovoleno soutézicim umistit znac¢ky na soutézni drahu. Na po-
kyn rozhod¢iho se soutézici dohodnou na rozmisténi v jednotlivych tisecich. Ten, kdo za¢ina
prvni, se postavi se Stafetou pred startovni ¢aru v libovolné pozici, zatimco ostatni se mohou
umistit kdekoli v rozbéhovém uzemi, které zac¢inad 5 metri pfed pfeddvacim uzemim,
nebo pfimo v ném. Na startovni signal bézi prvni soutézici k prekazce, prebéhne ji a v pre-
davacim uzemi ptreda Stafetu dalSimu soutézicimu. Soutézici musi pfekonat kladinu tak,
ze pti sbihani minimalné jednou Slapne na mustek a nasledné seskoci za ohraniCujici Caru.
Pokud ptekazka neni piekonana spravné (napiiklad pad), soutézici se muze vratit a pokusit
se ji znovu piekonat.

Na dalsim useku ptebira Stafetu dalsi soutézici, bézi k dalsi ptekdzce a preda ji dalSimu
v fad€. TyZ postup nasleduje 1 na dalSich tsecich, kde se soutézici vénuji prekonani dalSich
ukoll a pfedavani Stafety dalSim ¢lenim tymu. V zédvére€ném useku soutézici prebira Stafetu
a bézi k hadicim, které musi spravné spojit a ptipojit k rozdélovaci a proudnici. Pti cilové

¢are musi drzet bud’ proudnici nebo hadici, a to az do pokynu rozhod¢iho.

Béhem celé discipliny nesmi Stafeta byt pfenaSena v ustech a musi byt pfedavana pouze
z ruky do ruky. Hodnoceni chybnych ptfedavek se tidi postavenim proudnice v okamziku
pfedavky. U stafet s clunkovym rozmérem plati jind pravidla, kdy rozhodujici jsou nohy

béZzce, ktery Stafetu prebird, a to z hlediska postaveni na draze. (Smérnice Hra Plamen, 2022)
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Obrazek 28 — Stafeta 4 x 60 metri. (zdroj: Smérmice Hra Plamen, SH CMS, 2022)
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7.1.4 Stafetovy béh s prekazkami CRIF na 400 metri

Ve stafetovém béhu s prekazkami CTIF startuje 9 zavodnikl. Je dovoleno pouzivat opasek,
avSak pokud jej ma jeden zavodnik, musi byt vybaven cely tym. V okresech je pocet pokust
stanoven potadatelem, ale ve vysSich kolech je standardné dvakrat. Do kone¢ného hodno-
ceni se zapocitava lepsi ¢as z obou pokusti. Doba na ptipravu tymu k pokusu je stanovena

na 5 minut.

Délka drahy pro Stafetovy béh ¢ini 400 metri a je rozdélena do 9 drahovych usekt. Bézecka
dréha je oznacena startovni a cilovou ¢arou a musi mit minimalni $itku 1,2 metru. Jako Sta-
fetova predavka slouzi proudnice C 52 bez jakéhokoliv uzavéru. Dulezité je, aby tato proud-
nice nebyla zaménovana za Stafetovou proudnici a nebyla upravovana (zkracovana apod.).
Prekéazky, podlozky a pienosné hasici pfistroje jsou poskytnuty potfadatelem, neni povoleno
pouzivat vlastni vybaveni. Zavodnici nesméji umistovat Zadné pomocné znacky na dréhu.
Pti méfeni casu pomoci elektronického ¢asométice nebo startu fotobuiikou je umisténa dalsi
cara 1 metr pfed startovni Carou, ze které se zavodnici rozbihaji, aby se zabranilo spusténi

Casomiry predCasné. Pii startu pomoci vystielu se zavodnici rozbihaji od samotné startovni

&ary. (Smémice Hra Plamen, SH CMS, 2022)
Postaveni pirekazek

e Prvni usek drahy (0 az 25 m) obsahuje Zebtikovou sténu umisténou u znacky 20 m,
kterda ma 2 metry na vySku a 1,2 metru na Sitku. Na levé stran¢ Zebiikové stény

je umisténa proudnice C bez uzavéru.

e Druhy usek drahy (25 az 50 m) je Cista bézecka draha s pulici ¢arou umisténou
ve vzdalenosti 37,5 m od startu, oznacujici konec pfedavky mezi prvnim a druhym

usekem.

o Treti tisek drahy (50 az 100 m) obsahuje dvojité svinutou hadici C 52 umisténou
ve stfedu drahy u znacky 70 metrii od startu a pevnou dfevénou podlozku u znacky

75 metrii pro odlozeni hadice.
e Ctvrty Gsek drahy (100 az 150 m) je opét Gista bézecka draha s pilici ¢arou ve vzda-
lenosti 125 metri oznacujici konec predavky mezi tietim a ctvrtym tsekem.

e Paty tsek drahy (150 az 200 m) obsahuje dva stojany s latkou ve vysce 0,8 m umis-

téné u znacky 175 metrt od startu. Stojany jsou od sebe vzdaleny 1,2 m.
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Sesty tsek dréahy (200 aZ 250 m) obsahuje lehkoatletickou piekazku pro pieskok vy-

sokou 0,6 m umisténou u znacky 225 metrti od startu.

e Sedmy usek drahy (250 az 300 m) obsahuje prazdny PHP praskovy 6 kg umistény
u znacky 275 metri od startu a dfevénou podlozku pro odlozeni PHP ve vzdalenosti

280 metru.

e Osmy usek drahy (300 az 350 m) je opét Cista bézecka draha s piilici ¢arou ve vzda-
lenosti 325 metra od startu oznacujici konec predavky mezi sedmym a osmym tse-

kem.

e Devaty usek drahy (350 az cil) obsahuje ohranicujici ¢aru u znacky 365 metrt, ktera
oznacuje konec predavky mezi osmym a devatym usekem, a dva svinuté hadice
C 52 ve vzdalenosti 380 m. Vpravo od hadic je ventily vzhliru postaven tficestny

rozd&lova¢. (Smérnice Hra Plamen, SH CMS, 2022)

1. osek soutéZici stoji pred 6. usek u znacky 200 m
startovni arou

2. usek u znacky 25 m 7. Usek u znacky 250 m
3. usek u znacky 50 m 8. usek u znacky 300 m
4. usek u znacky 100 m 9. osek u znacky 350 m

5. usek u znacky 150 m

Obrazek 29 — Rozestaveni soutéZicich. (zdroj: Smérnice Hra Plamen, SH CMS, 2022)
Soutézici stoji pfi startu Stafety ve svém useku za ¢arou, mimo ¢islo 1, a po odstartovani
se mohou volné pohybovat ve svém useku. Cas béhu §tafety je uréen horsim z obou namé-
fenych cCasii pii pouZziti dvou Casoméficii nebo stfednim ¢asem pii pouZiti tfi Casomérich.
Elektronicka ¢asomira poskytuje ufedni ¢as. Predani Stafety zacind vzdy u pfislu§né preda-
vaci znacky. Délka predavaciho uzemi se lisi podle jednotlivych usekii. Na nékterych use-
cich musi byt Stafeta pfedana do urcitého bodu, jako je piilici ¢ara nebo ohraniCujici Cara.
Ptebirajici ¢len druzstva mize vybéhnout pred predavkou, ale predani musi byt dokonceno
ptred zaCatkem piekonavani prekazky. Po predani Stafety konci plnéni discipliny pro souté-
ziciho, ktery Stafetu ptedal. Soutézici v prvnim useku startuje bez Stafety na pokyn startéra,
a nasledujici soutéZici vybihaji bez dalSich pokynil. PfekdZky musi byt vzdy prekonany
se Stafetou, kromé useku Cislo 1. Draha Stafety miize byt v nizSich kolech rozmétena ¢lun-
kove, coz ovliviiyje pravidla predavek. Piedavky jsou hodnoceny podle polohy nohou sou-
téziciho, ktery ptrebira Stafetu, a predavaci izemi se v tomto ptipad¢ nevyznacuje. (Smérnice

Hra Plamen, SH CMS, 2022)



UTB ve Zliné, Fakulta logistiky a krizového Fizeni 57

Pted odstartovanim Stafety musi vSichni soutézici, s vyjimkou prvniho zavodnika, stat
ve svém useku. Na zacatku prvniho useku se prvni ¢len druzstva ptipravi k béhu a prekonava
zebtikovou sténu, pficemz musi pii tom spravné uchopit a Slapnout na pticky. Poté piebira

Stafetu od predchoziho bézce a bézi do tirovné 37,5 m, kde ji pfeda dalSimu zavodnikovi.

Na dalsich usecich drahy se postupné piebira a predava Stafeta. Na tietim useku se soutézici
ujme hadice, pfenese ji na ur¢ené misto a poté preda Stafetu dal. Predavka Stafety probiha

vzdy v ur¢eném bodé¢ na draze, at’ uz je to ptilici ¢ara nebo ohranicujici cara.

Kazdy tsek ma svou specifickou ulohu, jako je ptekonavani piekazek, prenaSeni PHP
nebo spojovani hadic. Pokud néktery zavodnik nespravné piekond prekazku nebo spadne

predmét, musi ukol splnit znovu.

Stafeta musi byt pfedavana vyhradné z ruky do ruky, a to libovolnym zptisobem, s vyjimkou
pfenaSeni v Ustech. Kazdy soutézici ma povinnost fadné splnit sviij tkol na draze, at’ uz jde
o prekazky nebo manipulaci s predméty, a Stafetu predat bezpecné a efektivné dal§imu za-

vodnikovi. (Smérnice Hra Plamen, SH CMS, 2022)
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Obréazek 30 — Stojany s latkou na patém tseku. (zdroj: Smérnice Hra Plamen, SH CMS,
2022)
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Obrazek 31 — Lehkoatleticka pfekazka na Sestem useku. (zdroj: Smérnice Hra Plamen, SH
CMS, 2022)
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Obrazek 32 — Stafeta CTIF na 400 metrd s piekazkami. (zdroj: Smérnice Hra Plamen, SH
CMS, 2022)
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7.1.5 Stafeta poZarnich dvojic
Kazdé druzstvo ma moznost postavit jednu nebo dvé Stafety ve dvou riznych uspotadanich:

e Ctyi¢lenné druzstvo ve dvojstupu s velitelem postavenym vlevo. Toto uspoiadani

je vhodné pro Stafetu €. 1 nebo Stafetu €. 2.

e Dv¢ Ctverice s jednim velitelem, ktery je spolecny pro ob¢ Stafety. Velitel stoji vlevo

u levé Stafety a po jeho dob&hnuti vybihaji prvni dvojice z obou Stafet.

V ptipad¢, ze druzstvo postavi dvé Stafety, obé probihaji souc¢asné na dvou riiznych drahach.
Jako vysledny ¢as druzstva se pocita lepsi cas ze dvou stafet. Doba na ptipravu pokusu jsou
2 minuty. Celkova délka drahy je 70 metrQ, pficemz byva draha naptl rozdélena metou,

kterou soutézici bez doteku obihaji.

Na dréaze je dva metry od startovni ¢ary umisténa hadice C v kotou¢i s volné nastavenymi
koncovkami. Vedle hadice je poloZena proudnice C. Vzdalenost 20 metrii od startovni ¢ary
je oznac¢ena hydrantovym nastavcem s piechodem, 9 metrt od néj je ¢ara pro odlozeni proud-
nice a 15 metri od hydrantového nastavce je umisténa meta. Doporucenad Sitka drahy je mi-

nimalné 5 metra.

Po startovnim signalu vybé&hne velitel, obejde metu a vrati se za startovni caru. Zadny ¢len
druZstva nesmi obejit metu "ukrokem". Prvni dvojice se vyzbroji nafradim a pfipoji hadici
k hydrantovému nastavci. Druha dvojice pfevezme hadici, pfepoji proudnici a svinuje hadici

zpé&t do kotouce. Po dokonceni Cinnosti se obé dvojice vrati za startovni ¢aru.

Kazdy clen druzstva musi obéhnout metu a pohybovat se po levé strané obéhové mety
a hydrantového nastavce. Pokud hadice pti plnéni discipliny upadne, musi byt znovu svinuta.
Pokud soutézici ztrati soucast vystroje, musi ¢innost pierusit a vystroj si upravit. (Smeérnice

Hra Plamen, SH CMS, 2022)

——

Obrazek 33 — Konce nesmi byt delsi, nez je pramér kotouce hadice. (zdroj: Smérnice Hra
Plamen, SH CMS, 2022)
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7.1.6 Béh na 60 metri s prekazkami

Soutéz se déli na mladsi a starSi kategorie a hodnoti se samostatné pro chlapce a divky.
Jednotlivi soutézici se ptihlasuji k plnéni discipliny prostiednictvim trenéra svého druzstva.

Kazdy soutéZici mé k dispozici dva pokusy. Casovy limit pro ptipravu pokusu je 2 minuty.

Umisténi prekazek na draze je nasledujici: Pro starSi chlapce je ve vzdalenosti 10 metrii
od startovni ¢ary umisténa bariéra, zatimco pro divky a mladsi zdvodniky je v téze vzdale-
nosti pficné bfevno. Ve vzdalenosti 14 metra od startovni ¢ary jsou umistény dva kotouce
s hadicemi C, které se rozvijeji ve sméru béhu. Mezi jejich ozuby musi byt prostor na pro-
lozeni archu papiru, a koncovky se nesméji dotykat zem¢. Dale, ve vzdalenosti 22 metrt
od startu je umisténa kladina, na konci sbihavého mustku je vyznacena ohranicujici ¢éra.
A ke konci, 17 metrh pied cilovou ¢arou je umistén rozdélovac ventili nahoru, jehoz nato-
¢eni je libovolné. Cel4 draha je dlouha 60 metrt a Sirokéd 2,5 metru. SoutéZ se mize konat

soudasné na vice drahach. (Smérmice Hra Plamen, SH CMS, 2022)
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Obrazek 34 — Schéma béhu na 60 metrt s prekazkami. (zdroj: Smérnice Hra Plamen, SH
CMS, 2022)
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8 SDH SLAVICIN

V roce 2006 pozadal teditel odboru IZS Hasi¢ského zachranného sboru Zlinského kraje
o zfizeni jednotky SDH mésta Slavi¢in kategorie JPO II s pohotovosti. Po projednani v or-
ganech mésta a v souladu s vyhlaskou MV €. 247/2001 Sb. a nafizenim Zlinského kraje
¢. 3/2006 bylo rozhodnuto o zaloZeni této jednotky od 1. 7. 2007. (SDH Slavic¢in, 2020)

Jednotka kategorie JPO II s pohotovosti je tvofena Cleny, ktefi vykonavaji sluzbu na zakladé
dohody mimo pracovni pomér. Jejich minimalni pocet je 12, a maji povinnost vyjet z mista
své dislokace k zasahu do 5 minut od vyhléaseni poplachu, stejné jako ¢lenové HZS slouzici
na stanici. Cilem tohoto nového modelu je posileni pocetniho stavu vyjezdového druzstva

HZS. (Mé&sto Slavic¢in, 2023)

SDH Slavi¢in mé dlouhou tradici a zamétuje se na komplexni rozvoj mladych hasi¢t. Klub
investuje do modernizace tréninkovych metod a vybaveni, ¢imz zajistuje vysokou troven
bezpecnosti a efektivity tréninkd. Tréninky v SDH Slavicin zahrnuji nécvik spravnych tech-
nik, postupné zatézovani a pravidelnou fyzioterapii. Mladi hasi¢i maji ptistup k modernim
tréninkovym nastrojim a technologiim, které jim pomahaji pfipravit se na rizné situace.
SDH Slavicin dosahuje vyznamnych tspéchti na soutézich, ale celi vyzvam spojenym s fi-
nancovanim modernizace vybaveni a Skoleni trenért. Aktivni vyhledavani grantli a sponzor-

skych ptispévki je klicové pro dalsi rozvoj a zabezpeceni klubu.

8.1 Miladi hasici Slaviéin

V roce 2008 vznikl krouzek mladych hasi¢t pii Domu déti a mladeze Slavicin, ktery vedou
¢lenové Jednotky SDH Slavicin a byl velmi pozitivné hodnocen. Tento krouzek navstévo-
valo 21 déti ve véku od 6 do 15 let, které se uci zakladnim znalostem ochrany a obrany
obyvatel, topografii, zdravovédy, uzlovani, sttelbé a dal§im dovednostem. Dtlraz je kladen
také na sportovni aktivity, které smétuji k pohdrovym soutézim, kde se projevuje znalostni
a fyzicka pfipravenost mladeze. DEti mohou také soutézit v ramci vytvarnych a literarnich
soutéZi pod ndzvem ,,Pozéarni ochrana o¢ima déti*, a zapojit se do dalSich kulturnich, spole-
Censkych a z4ymovych aktivit. Nabizeny jsou také letni tabory. Nyni zde chodi kolem

20 déti, vcetné kluki 1 holek. (Studenik, 2010)

Je mozné se piihlasovat do hasi¢ského krouzku II, ktery je zaméten na celorocni Cinnost
kolektivu mladych hasici se déti nauci zéklady topografie a praci s buzolou, zéklady PO,

Stafetu s prekazkami, pozarni tok, a postupné budou ziskavat bohaté zkuSenosti. Krouzek
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se kona predev§im v hasi¢ské zbrojnici, vékova skupina je od 9 do 15 let. Vedoucim

je Ondrej Dufek a krouzek se kona kazdé utery od 16:00 do 18:00. Cena za rok krouzku ¢ini
700 K¢.

Obrézek 35 — Mladi hasici ve Slavicing. (zdroj: Facebook, 2023)
8.1.1 Priklady soutézi mladych hasi¢i Slaviéin

Dne 8.9. 2023 se konala no¢ni soutéz mladych hasicii, kde probihala soutéz v poZzarnim

utoku mladych hasict, dle pravidel Hry Plamen. SoutéZili zde zastupci kategorii ptipravky,

mladsich a starSich zaka.

Slavidin

SDH HRADEK V4s zve na

Nocni soutéz mladych hasica
v patek 8.9.2023
hasigsky dvir Hradek

Program:

® 19:30 — prijezd a prezentace druistev
& 20:00 - start 1. druistva
¢ Vyhlaseni vysledku cca 15 min po poslednim Utoku

Disciplina : pozarni Utok dle pravidel Hry Plamen
Kategorie: pripravka, mladsi a starsi zaci
Startovné : 150 ké
Trat : travnata, kolem zakladny dlazba
Soutéz na vlastni nebezpeéi !
Startovni pofadi dle pfijezdu nebo rezervaci SMS.

Veskeré informace o soutézi na tel. 739 994 531

Obrazek 36 — Nocni soutéz mladych hasi¢ii ve Slavicing. (zdroj: Mésto Slavicin, 2023)
Mladi hasi¢i maji skvélou moznost vyuzivat prostory Army parku, které se nachazi kousek

od Slavicina, kde se potadaji i rizné akce a soutéze a je zde 1 vyslouzila tézka technika.
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Obrazek 38 — Hasicsky krouzek mladych hasicii Slavi¢in v roce 2022, kdy bylo pomérné
hodné déti zastoupeno. (zdroj: Facebook, 2022)

Obrazek 39 — Okrskova soutéz ve Slavicing€ v zdmeckém parku (zdroj: Obec Lipova, 2022)
V okoli Slavi¢ina se nachazi dale SDH Nevsova, SDH Lipova, SDH Divnice, SDH Hradek,
SDH Rudimov.
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8.2 SDH NevSova

SDH Nevsova se zamétuje na vychovu a trénink mladych hasict s diirazem na bezpecnost
a osobnostni rozvoj. Klub klade velky dlraz na tymovou spolupraci a komunikaci. Tréninky
jsou strukturované a zamétené na komplexni ptipravu, véetné fyzické kondice, technickych
dovednosti a bezpecnostnich postupti. Mladi hasici jsou pravidelné Skoleni a maji pfistup
k ochrannym pomtickam a modernimu vybaveni. SDH Nevsova se pravideln¢ ucastni sou-
tézi s dobrymi vysledky. Klub vsak ¢eli vyzvam, jako je nedostatek kvalifikovanych trenéra
a omezené financovani. Spoluprace s odborniky a aktivni ziskdvani finan¢nich prostredka

jsou kli¢ové pro dalsi zlepSovani bezpecnosti a efektivity tréninki.

V ramci zimni pifipravy mladych hasici SDH NevSova bylo vhodné vyuzito mimo jiné
1 posilovéni, které nabizi Koloseum FIT&CORE ve Slavi¢ing. Jedn4 se moderni a funkéni
posilovnu, ktera nabizi Siroké spektrum vybaveni pro kvalitni trénink. Ve FIT&CORE na-
jdete také kardio zonu vybavenou dvéma modernimi bézicimi pasy a spinningovym kolem,
coz umoznuje efektivni trénink s dirazem na kardiovaskularni kondici a vytrvalostni schop-
nosti. Posilovna byla neddvno oteviena, coZ znamend, ze poskytuje moderni prostory,
ve kterych se muizete citit pohodIn¢ a komfortné. Damské a panské Satny jsou vybaveny
uzamykatelnymi skfinkami, a zde naleznete také zachody a sprchy, abyste si mohli po tré-
ninku osvézit. FIT&CORE je idedlnim mistem pro kazdého, kdo hleda vysoce kvalitni

a komplexni prostfedi pro sviij trénink.

VEREJNOST TRX/kruhovy trénink VEREJNOST
800 - 7700 1730 -1830 1845 - 2100

VEREJNOST | CORE-uzavieniskupina | kondicnitrénink | VEREJNOST
800 - 1700 1730 - 1830 1835 -1935 1945 - 2100

LADIES GYM lekce naslepo LADIES GYM
8001600 163°-173¢ 1795 -2100

VEREJNOST CORE - uzaviena skupina VEREJNOST

800 - 1530 1600 - 1700 175- 2100

dobré riano s DIDI VEREJNOST FITSLIDE VEREJNOST
600700 800 -1800 1830 -1930 1945 - 2100

VEREJNOST
800 - 2100

Obrazek 40 — Rozvrh télocvicny. (zdroj: Fit-core, 2024)
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8.2.1 Zkoumani vztahu mezi fyzickou zdatnosti a hasi¢skymi schopnostmi

Pravidelné cviceni u hasic¢t muze byt G€inné pii prevenci nebo zmirnéni Spatné¢ho zdravi
(naptiklad hypertenze, diabetu a obezity), stejn¢€ jako pii zlepseni jejich schopnosti pii haseni

pozari. (Chizewski et al., 2021)

Studie z USA potvrzuje, ze riizné slozky fyzické kondice jsou spojeny s lepSim (tj. rychlej-
§im) vykonem pfi simulovanych ¢innostech na misté pozaru. Hasi¢ska prace zahrnuje rtizné
aspekty fyzické kondice, v¢etn¢ kardiovaskularni vytrvalosti, svalové sily a vytrvalosti, sily,
obratnosti a flexibility. Piestoze hasici, ktefi si vyberou tuto profesi, celi fyzické zatézi, vét-
Sina zaméstnanych i dobrovolnych hasi¢t nedokéaze udrzovat potfebnou uroven fyzické kon-
dice pro bezpecné a efektivni vykon své prace. Piestoze jsou schopni vykonavat ukoly po-
ttebné pro praci, dodate¢né zatizeni zplisobené nedostatkem kondice by mohlo vést k ne-
pfiznivym zdravotnim disledkiim v pritbéhu ¢asu. Existuje zjevna potieba fyzické kondice
a standardt cviceni v hasi¢skych sborech, coz vyzaduje provést vice vyzkumu, ktery by po-

mohl zlepsit zdravi hasict. (Chizewski et al., 2019)

Vzhledem k nesouladu mezi fyzickymi naroky na hasi¢skou préci a stavajici urovni fyzické
kondice mnoha ¢lenil hasi¢skych sbori jsou srde¢ni pfihody a nadmérné namahani hlavnimi
pri¢inami umrti pii sluzb€. Srde¢ni ptihody samy o sob¢ predstavuji 40 az 50 % umrti pii
sluzbé mezi hasici. Zatimco existuji nékteré faktory rizika, které pfispivaji ke zvySené prav-
dépodobnosti srde¢ni ptihody (napft. vék, pohlavi, rodinnd anamnéza a environmentalni pra-
covni rizika), existuje také mnoho faktorl rizika, které mohou hasi¢ské sbory pfinutit, aby
zlepsily a podporovaly strategie zmény chovani ke sniZeni rizika srde¢nich piihod. Mezi tyto
faktory rizika patfi obezita, vysoky krevni tlak, koufeni, Spatna vyziva, nedostate¢na hydra-

tace a nedostatek fyzické aktivity a fyzické kondice. (Chizewski et al., 2019)

Podpora fyzické kondice a fyzické aktivity mize byt velice uc¢innou efektivni strategii, kte-
rou mohou hasi¢ské sbory pouzit ke snizovani mnoha téchto nepiiznivych faktort rizika.
pravdépodobnost Grazi pii sluzb¢ a Spatné se vyporadavaji s pracovnimi a fyzickymi tkoly

ve srovnani se svymi fyzicky zdatnéjSimi protéjsky. (Smith, 2011)

Béhem studie doty¢ni podstoupili testy fyzické kondice a hasi¢ské schopnosti na zacatku
prvniho tydne a konci sedmého tydne v rdmci sedmi tydenniho vycvikového programu. Zjjis-
téni naznacuji, ze zlepseni fyzické kondice muze byt spojeno se zlepSenim hasicské schop-

nosti. Studie zdiraziuje dalezitost fyzické kondice pro hasice a potiebu dal$iho vyzkumu
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v této oblasti, a Ze kardiovaskuldrni vytrvalost a svalova vytrvalost byly nejsilnéjSimi pre-

v

diktory pro rychlé dokonceni takovych tkoli. Fyzické cvi€eni bylo Siroce pfijato jako ucinny

nastroj k boji proti obezité a zdravotnim problémtm, které ¢asto vznikaji jako vedlejsi uci-

nek fyzické necinnosti. (Chizewski et al., 2019)

Obrazek 42 — SDH Nevsova, mladi hasici. (zdroj: Facebook, 2023)
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9 SWOT ANALYZA

SWOT analyza je nastrojem strategického managementu. Analyzovanim vnitinich faktort,

tedy silnych a slabych stranek, a vnéjsich faktori, tedy ptilezitosti a hrozeb, 1ze ziskat vhod-

nou strategii a doporuceni (nékdy taky oznacovéno jako interni a externi faktory).

Vysledky ziskané vyhodnocenim SWOT analyzy budou nasledné implementovany do navr-

hové kapitoly, kde budou pouzity jako soucast moznosti ke snizeni rizik a moznosti pro

rozvoj pozarniho sportu v Ceské republice. Nazev SWOT je zkratka z anglickych termini:

Strengths (Silné stranky) — Vnitini faktory, které organizaci poskytuji konkuren¢ni

vyhodu nebo specifické prednosti.

Weaknesses (Slabé stranky) — Vnitini faktory, které mohou organizaci znevyhod-
novat nebo omezovat jeji schopnosti.

Opportunities (Prilezitosti) — Vné&jsi faktory, které by mohly organizaci ptinést
nové moznosti ristu nebo zlepseni.

Threats (Hrozby) — Vn¢jsi faktory, které¢ by mohly negativné ovlivnit vykonnost

nebo postaveni organizace.

Postup tvorby analyzy:

Analyza interniho prostredi — Identifikace silnych a slabych stranek.
Analyza externiho prostredi — Identifikace pfileZitosti a hrozeb.

Ciselné ohodnoceni — Ohodnoceni jednotlivych parametrti v kazdém ze &ty kvad-

rantu.

Prirazeni vah — Urceni vah pro jednotlivé parametry, pfiCemz soucet vah v kazdém

kvadrantu musi byt roven 1.

Vypocet — Vynasobeni hodnot vahami.

Seéteni hodnot — Soucet vyndsobenych hodnot v jednotlivych kvadrantech.
Interni ¢ast — Vypocet interni ¢asti SWOT analyzy.

Externi ¢ast — Vypocet externi casti SWOT analyzy.

Finalni bilance — Ziskani finalni bilance odeétenim interni a externi ¢asti na osach

grafu.
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Vysledky SWOT analyz a jejich modelové strategie:

Ofenzivni strategie (SO — strengths opportunities) — Zaméiuje se na vyuziti sil-
nych stranek organizace k vyuziti pfilezitosti na trhu a jedna se o nejatraktivnéjsi
strategii.

Defenzivni strategie (ST — strengths threats) — Vyuziva silné stranky organizace
k ochran¢ pied hrozbami.

Strategie spojenectvi (WO — weakness opportunities) — Snazi se posilit slabé
stranky organizace prostfednictvim vyuziti ptilezitosti.

Strategie diniku nebo likvidace (WT — weakness threats) — Resi slabé stranky

a hrozby tim, Ze se organizace stahuje nebo ukoncuje své aktivity. (SWOT Analysis,

2021)

9.1 SWOT analyza sportovni a vychovné ¢innosti mladych hasicu

Silné stranky (Strenghts)

Tymova prace a soudrznost — Mladi hasici se uci pracovat v tymu, coz posiluje

jejich schopnosti spolupracovat a fesit problémy kolektivné.

Fyzicka kondice — Pravidelné sportovni aktivity zlepSuji fyzickou kondici a celkové

zdravi mladych hasici.
Osobni rozvoj — Tréninky a soutéZe poskytuji ptilezitosti pro rozvoj discipliny, od-
povédnosti a sebevédomi a praktickym znalostem, které jsou uZite¢né i mimo hasic-

skou ¢innost.

Komunitni zapojeni — Ucast na hasi¢skych akcich a dobrovolnickych &innostech

posiluje vztahy s mistni komunitou.

Tradice a historie — Dlouh4 tradice hasi¢skych sborl poskytuje inspiraci a pocit

hrdosti mezi mladymi hasici.

Slabé stranky (Weaknesses)

Omezené zdroje — Nedostatek financi a vybaveni miize omezovat moznosti pro tré-

ninky a soutéze.

Casova narocnost — Intenzivni tréninky a G¢ast na akcich mohou byt Casove naro¢né

a ovliviiovat Skolni povinnosti.
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e Variabilita v kvalité vedeni — Rozdily v kvalité trenérd a vedoucich mohou ovlivnit

uroven tréninki a vychovy.
¢ Riziko zranéni — Sportovni aktivity a hasi¢sky trénink mohou vést ke zranénim.

¢ Omezena dostupnost — Nedostatecné nebo nevyhovujici tréninkové prostory mohou

omezovat efektivitu vycviku.
PrileZitosti (Opportunities)

¢ Granty a financovani — Moznost ziskat podporu od mistnich komunit, firem a spon-

zoru pro financovani a vybaveni.

e Rozvoj novych programu — Vytvareni novych tréninkovych a vzdélavacich pro-

gramil zamétenych na moderni dovednosti a technologie.

e Spoluprace s jinymi organizacemi — Partnerstvi s jinymi sportovnimi a vzdélava-

cimi organizacemi ¢i $kolami mize pfinést nové zdroje a zkusenosti.
e Rozsireni povédomi — Zvyseni povédomi o ¢innosti mladych hasi¢h miize ptildkat
nov¢ Cleny a sponzory.
e ZvySeny zijem o zdravy Zivotni styl — Rostouci zdjem o zdravy zivotni styl mezi
mladymi lidmi mtze zvysit ucast v hasi¢skych aktivitach.
Hrozby (Threats)

e Konkurenéni volnocéasové aktivity — Jiné volnocasové aktivity mohou odvadét po-

zornost mladych lidi od hasi¢skych ¢innosti a hasi¢ského sportu.

e Bezpecnostni rizika — Fyzické naroky a rizika spojend s hasi¢skym tréninkem a ak-

cemi mohou vést ke zranénim.

e Socialni a ekonomické zmény — Zmeény ve spolecnosti a ekonomice mohou ovlivnit

dostupnost dobrovolniki a finanénich prostredkd.

e Geografické zmény — Pokles poc¢tu mladych lidi v n€kterych regionech muze sniZit
pocet potencialnich ucastniki.
e Zmény legislativy — Nové zakony a pfedpisy mohou ovlivnit fungovani a financo-

vani hasi¢skych organizaci.
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Silné stranky (Strengths)

Tabulka 1 — Tabulka hodnoceni ke SWOT analyze, silné stranky. (zdroj: Vlastni, 2024)

Faktor Body <1,10>  Vaha Vysledek
Tymova prace a soudrznost 9 0,20 1,80
Fyzicka kondice 7 0,15 1,05
Osobni rozvoj 8 0,25 2
Komunitni zapojeni 6 0,10 0,60
Tradice a historie 5 0,30 1,50
Soucet 1 36,95

Slabé stranky (Weaknesses)

Tabulka 2 — Tabulka hodnoceni ke SWOT analyze, slabé stranky. (zdroj: Vlastni, 2024)

Faktor Body <-1,-10> Vaha Vysledek
Omezené zdroje -7 0,25 -1,75
Casova naroénost -5 0,15 -0,75
Variabilita v kvalité vedeni -6 0,20 -1,2
Riziko zranéni -6 0,20 -1,2
Omezena dostupnost -7 0,20 -1,4

Soucet 1 >-6,30
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PiileZitosti (Opportunities)

Tabulka 3 — Tabulka hodnoceni ke SWOT analyze, pFileZitosti. (zdroj: Vlastni, 2024)

Faktor Body <1,10> Vaha Vysledek
Granty a financovani 9 0,25 2,25
Rozvoj novych programi 5 0,20 1
Spoluprace s jinymi organizacemi 6 0,15 0,90
Rozsiteni povédomi 7 0,25 1,75
ZvySeny zajem o zdravy Zivotni styl 6 0,15 0,90
Soucet 21 26,80
Hrozby (Threats)

Tabulka 4 — Tabulka hodnoceni ke SWOT analyze, hrozby. (zdroj: Vlastni, 2024)

Faktor Body <-1,-10>  Vaha Vysledek
Konkurenéni volnoc¢asové aktivity 8 0,25 -2
Bezpecnostni rizika 7 0,20 -1,40
Socialni a ekonomické zmény 6 0,20 -1,20
Geografické zmény 6 0,15 -0,90
Zmény legislativy 5 0,15 -0,75
Soucet X1 >-6,25

9.2 Vyhodnoceni SWOT analyzy

Po provedeni SWOT analyzy se nabizi rizné strategické moznosti. Jestlize jsou silné stranky

a ptilezitosti pfevladajici nad slabymi strankami a hrozbami, ¢asto se voli ofenzivni strategie,

ktera vyuziva silné stranky k maximalizaci ptilezitosti. V ptipad¢, ze dominuji slabé stranky

a prilezitosti, je Castym pristupem strategie spojenectvi, ktera vyuziva prilezitosti k omezeni
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nebo odstranéni slabych stranek. Pokud ptevladaji slabé stranky a hrozby, doporucuje
se strategie uniku nebo likvidace, zaméfend na minimalizaci negativnich dopadt hrozeb.
Posledni moznosti je defenzivni strategie, ktera se uplatituje, kdyz jsou pievladajici silné
stranky a hrozby. Tato strategie umozituje vyuziti silnych stranek k c¢astecnému nebo upl-

nému eliminovani hrozeb.

Interni hodnota SWOT analyzy je 0,65 a externi hodnota SWOT analyzy je 0,55. Vysledna

hodnota analyzy — finalni bilance je 1,2.

PrileZitosti

Strategie spojenectvi Ofenzivni strategie

%

Slabé | i =’1 \ Silné
stranky ~2.30 4 _9_4 Gf]E stranky

Strategie iiniku Defenzivni strategie

S 695

Hrozby

Obrazek 43 — Graf vysledktit SWOT analyzy (zdroj: Vlastni, 2024)
Z tabulek €. 1 az 4 a obrazku ¢. 43 vyplyvaji jednoznacné zavery. Silné stranky, s celkovym
skore 6,95 prevazuji nad slabymi strankami, které maji celkové skore -6,3. Podobné i pfile-
zitosti s celkovym skére 6,8 prevazuji nad hrozbami, jejichz celkové skore je -6,25.
To, ze silné stranky a pfilezitosti pfevazuji nad slabymi strankami a hrozbami, jednoznacné
naznacuje, ze nejvhodnéjsi strategii pro dalsi postup je ofenzivni strategie. Tato strategie

umozni vyuzit silné stranky k dosaZeni ptileZitosti.
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10 DOTAZNIKOVE SETRENI

Dotaznikové Setfeni spolecné s rozhovory byly zvoleny jakozto nejlepsi nastroje pro vyhod-
noceni analyzy vlivu sportovni a vychovné ¢innosti na rozvoj mladych hasic¢i. Dotaznik byl
rozeslan do messengerovych skupin, ve kterém jsou mladi hasici, jejichz ¢lenové rozeslali
dotaznik pro vSechny ¢leny hasi¢ského krouzku. Dotaznik byl vytvofen za pomoci Google
Forms a sklada se celkem z 20 otazek, kde jsou jak uzaviené, tak oteviené otazky. Ptistup
k dotazniku byl umoZnén na zédkladé¢ konkrétniho odkazu, ktery se dostal mezi cilené respon-
denty. Celkovy pocet respondentt byl 35 a dotaznik byl zaméfen na zjisténi nazori a zkuse-

nosti mladych hasi¢i tykajicich se jejich sportovni a vychovné ¢innosti.

10.1 Otazky z dotaznikového Setieni
e Uved’te prosim Vas vék.

Nejméné respondenti bylo ve véku 5 az 10 let. Jednalo se o 10 % z celkovych odpovidaji-
cich. Ve véku 11 az 13 let odpovidajicich respondentti bylo 30 % z celku. Nejvice respon-
dentl bylo ve v€ku 13 az 15 let, kterych bylo 45 % z celkovych odpovidacich. Mezi lety

15 az 18 let se nachdzelo 15 % respondentl.

Vék respondentl

m5a710let w11a713let m13aZi15let 15aZ 18 let

Obrazek 44 — Graf veku respondentt dotaznikového Setteni. (zdroj: Vlastni, 2024)
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e Uved’te prosim VasSe pohlavi.

Ptekvapivé se v hasi¢skych krouZzcich pro mladé hasic¢e nachdzi i spousta dévcat, ktera jevi

radost a nadSeni pro tenhle krouzek.

Pohlavi

= Kluk = Holka

Obrézek 45 — Graf pohlavi respondentii dotaznikového Setteni. (zdroj: Vlastni, 2024)

e Jak cCasto se ucastniS vyuky ve svém krouZku pro mladé hasice?

Diky tomu, Ze dotdzani byli déti, které v tomhle Utlém véku maji zapaleni a radost, proto
vétsina respondenti odpovedéla, Ze se Gcastni pravidelné a krouzek nevynechéavaji. Jednalo
se 0 75 %. Obcas krouzek vynechalo 15 % a pouze 10 % respondentii vynechava krouzek

Castéji.

Pravidelna aktivita

= Pravidelné 1x tydné m Obéasné vynechani = Castéjsi vynechani

Obrazek 46 — Graf pravidelnosti aktivity respondenti dotaznikového Setfeni. (zdroj:
Vlastni, 2024)
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o Jaké dovednosti sis nejvice vytvoril/a diky sportovnim aktivitim ve svém

krouzku pro mladé hasice? (Muzes vybrat vice moznosti)

Respondenti odpovidali na vice moznosti a nejéastéjsi odpoveédi u respondent bylo zlepseni
fyzické kondice, kde odpovédelo 35 %. Dale nejcastéji se objevovala odpovéd’ zlepsenti te-
amové spoluprace, kterou odpovédélo 20 % z celku odpovidajicich. ZlepSeni koordinace
a celkové zlepSeni hbitosti bylo odpovézeno 10 % odpovidajicich. Déle se v dotaznikovém
Setfeni objevovaly odpovédi jakozto zlepseni reakci, vyvoj leadershipu a vedoucich schop-
nosti, coz byla ptfevazné odpoveéd u starSich respondentti. V posledni fad¢ respondenti zod-

povedéli odolnost vici stresu a tlaku.

Zlepseni dovednosti

m ZlepsSeni fyzické kondice m ZlepSeni teamoveé spoluprace = Zlepseni koordinace

m ZlepSeni rychlejsich reakci ® \Vyvoj leadershipu ® Odolnost viaéi stresu a tlaku

Obrazek 47 — Graf zlepSeni dovednosti respondentli dotaznikového Setieni. (zdroj: Vlastni,
2024)

e Co té privedlo k tomu, Ze jsi se stal/a mladym hasi¢em/hasi¢kou?

Pfevaznou vétSinu respondenti krouzek zaujal, jelikoz k tomu byl veden ze strany rodict.
Dal8im typem odpovédi u respondentii bylo, Ze je zkratka od mali¢ka bavili hasici a chtéli
se ucastnit krouzku pro mladé hasice. Samoziejmosti bylo v odpovédich i to, Ze respondenti

méli jiz kamarady v krouzku a chtéli se k nim ptidat.
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Co té privedlo k ucasti v krouzku?

m Motivace od rodi¢d = Zalibeni od malitcka = Kamaradi

Obrazek 48 — Graf diivodu ucasti v krouzku respondentii. (zdroj: Vlastni, 2024)

e Jak dlouho uZ jsi ¢lenem/¢lenkou hasi¢ského druzstva?

Drtivou vétSinou odpovéedi respondentl bylo 3 az 5 let, nékteti samoziejmeé byly ¢leny vice
nez 5 let, ale nasli se i takovi, které krouzek nejspiSe teprve zaujal a jsou ¢leny méné nez

2 roky.

Jak dlouho uz jsi ¢lenem?

m3ai5let mViceneiSlet m Méné nei 2roky

Obrazek 49 — Graf, jak dlouho jsou jiz respondenti ¢leny krouzku. (zdroj: Vlastni, 2024)
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e Jaky vliv mély sportovni a vychovné aktivity ve svém krouZku na tviij zijem o

hasi¢skou praci v budoucnosti?
Vétsina dotazanych, ktefi jiz jsou star§imi Cleny v krouzku, odpovédéli, ze krouzek posilil
a prohloubil jejich vztah a zdjem ohledné hasi¢ské spojitosti do budoucna, 1 kdyz pirevazna

vétSina dodala, Ze se bude jednat spiSe o dobrovolnickou ¢innost u hasict.

Vliv do budoucna?

m Vyrazné zwydily zajem  m Trochu zwysily zéjem = Nemély vliv

Obrazek 50 — Graf ohledné budoucnosti respondenti dotaznikového Setieni. (zdroj:
Vlastni, 2024)

e Jaky je tviij nazor na to, jak sportovni a vychovné aktivity prispivaji k celko-

vému rozvoji mladych hasi¢a?

Sportovni a vychovné aktivity maji podle nékterych zasadni vliv na celkovy rozvoj mladych
hasic¢l z nékolika divodil. Zaprvé, prostiednictvim sportovnich aktivit se mladi hasi¢i uci
dilezitym dovednostem, jako je tymova spoluprace, vedeni a vytrvalost, coZ jsou schopnosti,
které jsou kli¢ové nejen v hasi¢ském prostiedi, ale 1 v zivoté obecné. Déle, vychovné aktivity
poskytuji prostor pro rozvoj osobnosti a sebedivéry, protoze déti a mladez maji moznost
objevovat své schopnosti a hranice. Navic, prostfednictvim téchto aktivit se mladi hasi¢i uci
efektivnimu feSeni problémd, kritickému mysleni a rychlému rozhodovéani, coz jsou doved-
nosti, které mohou vyuzit v mnoha zivotnich situacich. Celkové Ize tedy fici, ze sportovni
a vychovné aktivity nejen posiluji fyzickou kondici mladych hasica, ale také ptispivaji

k jejich osobnimu rozvoji.
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e MaS néjaky vzor mezi hasici?
Ano, n€kolik zkuSenych cleni naSeho druzstva je pro n¢ inspiraci diky svému nasazeni
a dovednostem, odpovidali ¢asto respondenti. Nékteti uvedli, Ze nemaji konkrétni vzor,

ale obdivuji hasi¢e obecné¢ za jejich statecnost a ochotu pomahat.

e Jakym zpiisobem se ucastni$ aktivit ve svém krouzku?
Respondenti nejcastéji uvadeli, ze pravidelné chodi na tréninky a cviCeni. Déle se ucastni
soutézi a verejnych akci, které krouzek porada. Podileji se na dobrovolnickych aktivitach
a pomahaji s organizaci akci. Star$i respondenti zduraziovali také pravidelné posilovani

v

mimo krouzek, které je mezi mladezi stale popularnéjsi.
e Co by podle tebe mohli vedouci zlepsit ve své praci s mladymi hasi¢i?

Vedouci by mohli zlepsit svou praci s mladymi hasici tim, Zze by vice podporovali rozvoj
davéry a komunikace v tymu. Dulezité je také poskytovat individualni podporu a povzbu-
zeni, aby kazdy ¢len mohl naplno vyuzit sviij potencial. Vedouci by méli neustale investovat
do svého vlastniho vzdélavani a rozvoje dovednosti v oblasti vedeni a pedagogiky, aby 1épe

reagovali na potfeby svych svétencl a zvySovali Sance na Gspéch v soutézich.

e Co té nejvice motivuje k ucasti na sportovnich aktivitach spojenych s hasi¢skym
sportem?
Vétsina respondentl uvedla, Ze je nejvice motivuje zabava a adrenalin spojeny s hasi¢skymi
soutéZemi a podobnymi udalostmi. Dal§im dulezitym faktorem je moZnost zlepsit si fyzic-
kou kondici a zajem o sport a aktivni Zivotni styl. N&ktefi respondenti také zminili, Ze jejich
motivaci jsou rodice, kteti je pfivedli k tomuto krouzku, a rodinné tradice, zejména na men-

Sich méstech a vesnicich, kde je pouto sboru dobrovolnych hasi¢ii velmi silné.

e Jaké vychovné aktivity nebo programy probihaji ve vaSem krouZku mladych
hasica?
Nejcastéji se vyskytovaly odpovédi, Ze jsou uceni k pozarni vychové a prevenci, nauceni
zakladl topografie a jejich praci s buzolou, coZ v téhle digitalni dobé je pomérné slozité.
Dale jsou uceni k co nejefektivnéjsi technice a taktice u soutézi, jako je naptiklad Stafeta
s prekazkami nebo pozarni utok. V neposledni fadé respondenti odpovidali, ze se také ucili

zaklady prvni pomoci a ochrané enviromentalniho prostiedi.
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e Jak hodnotite kvalitu tréninka?

Ctrnact respondentti, tedy 40 %, hodnoti kvalitu tréninki jako velmi dobrou. Dvanact re-
spondentll, coz predstavuje 35 %, hodnoti kvalitu tréninkti jako dobrou. Sedm respondentt,
tedy 20 %, hodnoti kvalitu tréninkii jako primérnou. Dva respondenti, coz je 5 %, hodnoti

kvalitu tréninki jako Spatnou.

Hodnoceni kvality tréninku

= Velmi dobfe = Dobre = Priimér Spatné

Obrazek 51 — Graf ohledné hodnoceni kvality tréninkd. (zdroj: Vlastni, 2024)

o Jaké aspekty tréninku vas bavi nejvice?

Jedenact respondentt, tedy 30 %, uvedlo, Ze je nejvice bavi fyzicka ptiprava. Devét respon-
denttl, coz je 25 %, uvedlo, Ze je nejvice bavi technické dovednosti. Dvanact respondenttl,
tedy 35 %, uvedlo, Ze je nejvice bavi tymova spoluprace. Tti respondenti, coz je 10 %,

uvedlo, Ze je nejvice bavi soutéze.
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Aspekty tréninku

= Fyzicka pfiprava = Technické dovednosti = Tymova spoluprace = Soutéie

Obrézek 52 — Graf jaké aspekty tréninkl respondenty nejvice bavi. (zdroj: Vlastni, 2024)
¢ Jak hodnotite bezpecnost na trénincich?
Sestnéct respondenttl, tedy 45 %, hodnoti bezpeénost na trénincich jako velmi dobrou. Ctr-

néct respondentd, coZ je 40 %, hodnoti bezpeénost na trénincich jako dobrou. Ctyii respon-

denti, tedy 10 %, hodnoti bezpe¢nost na trénincich jako primérnou. Jeden respondent, coz

je 5 %, hodnoti bezpecnost na trénincich jako Spatnou.

Hodnoceni bezpecnosti na trénincich

m Velmi dobfe m Dobfe = Primér = Spatné

Obrazek 53 — Graf hodnoceni bezpecnosti na trénincich. (zdroj: Vlastni, 2024)
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e Jak hodnotite kvalitu komunikace mezi vami a trenéry?

Osmnact respondenti, tedy 50 %, hodnoti kvalitu komunikace jako velmi dobrou. Dvanéct
respondentii, coZ je 35 %, hodnoti kvalitu komunikace jako dobrou. Ctyfi respondenti, tedy
10 %, hodnoti kvalitu komunikace jako primérnou. Jeden respondent, coz je 5 %, hodnoti

kvalitu komunikace jako Spatnou.

Hodnoceni kvality komunikace

uVelmidobfe ®mDobfe ®Primér »Spatné

Obrazek 54 — Graf hodnoceni kvality komunikace. (zdroj: Vlastni, 2024)

e Mate dostatek informaci o bezpeénostnich pravidlech?

Dvacet jedna respondentt, tedy 60 %, uvedlo, Ze maji vzdy dostatek informaci o bezpec-
nostnich pravidlech. Jedenact respondentd, coz je 30 %, uvedlo, ze vétSinou maji dostatek
informaci o bezpe¢nostnich pravidlech. Tti respondenti, tedy 10 %, uvedli, Ze ob¢as nemaji

dostatek informaci o bezpecnostnich pravidlech.

Dostatek informaci o bezpeénosti

® Vidy = Vétiinou = Ob&as nemaji

Obrazek 55 — Graf ohledné dostate¢nych informaci skrz bezpecnost. (zdroj: Vlastni, 2024)
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e Jak hodnotite tiroven tymové spoluprace ve vaSem krouzku?

Devatenact respondentd, tedy 55 %, hodnoti trovenl tymové spoluprace jako velmi dobrou.
Jedenact respondenttl, coz je 30 %, hodnoti uroven tymové spoluprace jako dobrou. Tii re-
spondenti, tedy 10 %, hodnoti uroven tymové spoluprace jako primérnou. Jeden respondent,

coz je 5 %, hodnoti Groven tymové spoluprace jako Spatnou.

Hodnoceni urovné tymové spoluprace

= Velmi dobfe = Dobfe = Primér Spatné

Obrazek 56 — Graf hodnoceni urovné tymové spoluprace (zdroj: Vlastni, 2024)

e C(itite podporu od svych trenéru?

Dvacet dva respondenti, tedy 65 %, uvedlo, ze citi velkou podporu od svych trenérd. Dva-

ndct respondentti, coZ je 35 %, uvedlo, Ze citi dostate¢nou podporu od svych trenéra.

Citite podporu od trenéra?

= Ano, velkou = Dostatetnou

Obrazek 57 — Graf respondenttl, zda citi podporu od trenéri. (zdroj: Vlastni, 2024)
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10.2 Vyhodnoceni dotaznikového Setieni

Dotaznikové Setieni spolu s rozhovory byly zvoleny jako nejlepsi nastroje pro vyhodnoceni
analyzy vlivu sportovni a vychovné ¢innosti na rozvoj mladych hasi¢i. Byl vytvofen pomoci
Google Forms a obsahoval 20 otdzek, jak uzavienych, tak otevienych. Ptistup k dotazniku

byl umoznén na zaklad¢ konkrétniho odkazu rozeslaného mezi cilené respondenty.

Vysledky dotaznikového Setfeni ukazaly, ze nejméné respondentti bylo ve véku 5 az 10 let,
zatimco nejvice bylo ve véku 13 az 18 let, s tim, Ze zde byla jesté podkategorie 13 az 15 let.
Pohlavi respondentii vykazovalo ptitomnost divek i chlapct. VétSina respondentti se ti¢astni
vyuky ve svém hasi¢ském krouzku pravidelné. Nejcastéji uvadéné dovednosti ziskané diky

sportovnim aktivitam byly zlepSeni fyzické kondice a teamové spolupréce.

Duvody, proc se respondenti stali mladymi hasici, zahrnovaly zajem rodiny, vrozenou lasku
k hasic¢ské praci a vztazeni kamarada do krouzku, ktefi jiz byli ¢leny. VétSina respondenti
byla ¢leny svého hasi¢ského druzstva 3 az 5 let. Sportovni a vychovné aktivity v krouzku
posilily zajem respondentli o hasi¢skou praci v budoucnosti, pficemz vétSina ocekava dob-

rovolnickou ¢innost.

Respondenti vnimali sportovni a vychovné aktivity jako kli€¢oveé pro celkovy rozvoj mladych
hasici, zlepSeni fyzické kondice a rozvoj dovednosti jako tymova spoluprace a vedeni. Méli
vzory mezi zkuSenymi hasiCi a nejcastéji se Uc€astnili tréninkd, soutéZi a dobrovolnickych
aktivit. ZlepSeni ve vedeni trenérl a vytvateni prostfedi divéry a komunikace bylo povazo-
vano za klicové. Motivaci k Gc€asti na sportovnich aktivitdch byla zabava, adrenalin spojeny
s hasi¢skymi soutéZemi a rodinna tradice. V krouzku probihaly vychovné aktivity zamétrené

na pozarni vychovu, prevenci, techniku a prvni pomoc.
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11 NAVRHY A DOPORUCENI PRO ZLEPSENi SPORTOVNIi
A VYCHOVNE CINNOSTI MLADYCH HASICU

Moznosti sniZeni rizik v poZirnim sportu

Identifikace rizik

Fyzicka zranéni — PoZarni sport je naro¢ny a zahrnuje rizné fyzické aktivity, které mohou

vést ke zranénim. Mezi nejcastejsi zranéni patii:

e Vyvrtnuti a zlomeniny — V disledku padu nebo $patného doslapu pii béhu pies
prekazky nebo pfi pozarnim utoku.
e Popaleniny — Mize dojit pii manipulaci s hoflavymi latkami nebo pfi nespravné
praci s hasicimi pfistroji.
e NataZeni svalii — Zptsoben¢ intenzivnim fyzickym zatizenim béhem tréninkt a sou-
tézi.
Bezpecnost vybaveni — Rizika spojend s nespravnym pouZitim nebo nedostate¢nou tdrzbou

hasi¢ského vybaveni zahrnuji:

e Selhani vybaveni — Pokud vybaveni neni pravidelné kontrolovano a udrZovano,

muze selhat v kritickych momentech.

e Nespravné pouZziti — Nedostatecné proskoleni mladi hasi¢i mohou vybaveni pouzi-

vat nespravné, coz muze vést k nehodam.
Prevence zranéni

Spravna technika a postupy v tréninkové metodice jsou kliCové pro minimalizaci rizika

zranéni. Tréninky by mély zahrnovat:

e Nicvik spravnych technik — Predchézeni zranénim spravnym nacvikem pohybi

a technik, napftiklad pfi béhu pies piekazky nebo pfi pouziti hasiciho pfistroje.

e Postupné zatéZovani — Postupné zvySovani fyzické zatéze, aby se predeslo ptetizeni

organismu.
Pouziti vhodnych ochrannych prostifedki a pomtcek jako jsou:

e Helmy, rukavice, ochranné bryle — Chrani pfed mechanickymi zranénimi a popa-

leninami.
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e Obleceni — Specialni hasi¢ské obleceni, které je odolné viici teplu a ohni a chrani

1 pfed mechanickym poranénim.

Vyuziti fyzioterapie a odpocinku, rehabilitace, které mohou slouzit jakozto prevence zranéni
anebo ptipadné vyuziti rehabilitaci po Grazech. Dilezité je taky dodrzovat strecink a posilo-

vani, at’ uz individualné€ nebo spolecné pii tréninkové jednotce.
Bezpecnostni opatieni:
Povinna §koleni a certifikace pro mladé hasice i jejich trenéry zahrnuji:

e Bezpecnostni Skoleni — Pravidelna Skoleni o bezpec¢nostnich postupech a pouzivani

vybaveni.
o Certifikace — Ziskani certifikat potvrzujicich absolvovani bezpecnostnich kurzt.
Pravidelné kontroly a idrzba hasi¢ského vybaveni jsou nezbytné:

o Inspekce vybaveni — Pravidelné inspekce hasi¢ského vybaveni, aby bylo zajisténo,

ze je v dobrém stavu.

« Udriba a opravy — Pravidelna udrzba a opravy vybaveni, aby bylo vzdy funkéni

a bezpecné.
Implementace a dodrZovani bezpecnostnich standardu pii tréninku i soutézich:

o Standardni postupy — Zavedeni standardnich postupli pro vSechny cinnosti,

aby byla zajiSténa maximalni bezpecnost.
o Pravidelné revize — Pravidelné revize a aktualizace bezpecnostnich postupti.

Jednim z kliCovych zpisobt, jak sniZit rizika spojend s poZarnim sportem, je investice
do kvalitniho Skoleni a vzdélavani mladych hasi¢t. Pravidelna Skoleni zaméfena na spravné
techniky a bezpecnostni postupy mohou vyrazné pfispét k prevenci urazll. Je nezbytné,
aby trenéfi a instruktofi byli nejen kvalifikovani, ale také pribézné€ vzdélavani v nejnovej-
Sich tréninkovych metodach a bezpecnostnich normach. Zavedeni workshopli a seminara
s odborniky na bezpecnost a fyzickou pfipravu mize vyrazné zvysit Groven védomosti

a dovednosti v§ech zucastnénych.
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11.1 MozZnosti rozvoje pozarniho sportu

Rozvoj pozarniho sportu pro mladé¢ hasice 1ze dosahnout prostfednictvim nékolika klicovych

oblasti, které se zamétuji na zlepSeni infrastruktury, Skoleni, spoluprace a podpory. Nize jsou

uvedeny rtizné moznosti, jak tento sport dale rozvijet a zvySovat jeho popularitu a Groven.

Modernizace a rozSiteni infrastruktury

Vystavba a modernizace tréninkovych zarizeni — Investice do vystavby novych
a modernizace stavajicich tréninkovych zatfizeni mohou vyrazné zlepsit podminky
pro trénink mladych hasi¢t. Kvalitni tréninkové prostory s modernim vybavenim
umoziuji efektivnéjsi a bezpecnéjsi trénink. Napiiklad SDH NevSova je zaméfena
predevsim na mlad¢ hasice a vytvoreni co nejlepsich podminek.

Rozsifeni dostupnosti tréninkovych center — Zajisténi dostupnosti tréninkovych
center v riznych regionech zvySuje moznost ucasti vice déti a mladych lidi na pozar-

nim sportu. To miize vést ke zvySeni poctu ¢lenti a zlepSeni celkové Grovné sportu.

Zlepseni Skoleni a vzdélavani

Zavedeni pravidelnych vzdélavacich programi — Pravidelna Skoleni a vzdélavaci
programy pro trenéry a mladé hasice zajist'uji, Ze vSichni zacastnéni maji aktualni
znalosti a dovednosti potfebné k bezpecnému a efektivnimu tréninku.

Odborné seminare a workshopy — Organizace odbornych seminaiti a workshopt,

kde budou prednaset experti na pozarni sport, bezpecnost a fyzickou ptipravu, mize

vyrazné prispét ke zlepSeni kvality tréninki a ptipravy mladych hasict.

Zvyseni finan¢ni a organizacni podpory

Ziskavani granti a dotaci — Aktivni vyhledavani grantl a dotaci na podporu pozar-
niho sportu miZe poskytnout potiebné financni prostiedky na modernizaci vybaveni,
Skoleni trenért a pofaddani soutézi.

Spoluprace se soukromym sektorem — Partnerstvi se soukromymi firmami a spon-
zory muze piinést dodatecné finan¢ni zdroje a dalsi podporu pro rozvoj pozarniho
sportu. Sponzorstvi mize zahrnovat financni piispévky, dodavky vybaveni nebo or-

ganizaci spole¢nych akeci.

Podpora zapojeni mladych lidi a rozvoj ¢lenské zakladny

Naborové kampané — Organizace naborovych kampani a propagacnich akci zame¢-

fenych na Skoly a mistni komunity mlze zvysit zdjem o pozarni sport mezi détmi
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a mladymi lidmi. Propagace uspéchti a aktivit mladych hasic¢ti mize rovnéz piilakat

nové ¢leny.

Zapojeni rodin a komunit — Aktivni zapojeni rodin a komunit do ¢innosti mladych
hasict mize ptispét k vytvoteni silného a podporujiciho prostfedi. Rodiny a komu-
nita mohou poskytovat podporu a motivaci pro déti a mladé lidi, aby se vénovali

poZarnimu sportu.

ZlepSeni tréninkovych metod a programi

Individudlni prFistup k tréninku — Implementace individudlnich tréninkovych
pland, které zohlednuji fyzické schopnosti a potieby jednotlivych mladych hasici,

muze prispét k efektivnéjsimu rozvoji jejich dovednosti a snizeni rizika zranéni.

Inovativni tréninkové techniky — Vyuziti modernich tréninkovych technik, jako
jsou virtudlni realita pro simulaci krizovych situaci nebo interaktivni vyukové plat-

formy, mtiZe zlepsit pfipravu a zvysit zdjem mladych hasict o tréninky.

Organizace soutézi a spolecenskych akci

Mistni, regiondlni a narodni soutéZe — Organizace soutézi na riznych trovnich
muze poskytnout mladym hasi¢tim ptilezitost ukazat své dovednosti a ziskat zkuse-

nosti. Soutéze rovnéz podporuji tymoveého ducha a zdravou konkurenci.

Spolecenské akce a setkani — Poradani spolec¢enskych akci, setkdni a vyménnych
programt mezi jednotlivymi SDH muze posilit mezilidské vztahy a spolupraci mezi
mladymi hasi¢i z riznych regiont.

vwvr

Uktast na mezinarodnich soutéZich — Zapojeni do mezinarodnich soutézi a vymén-
nych programii mize mladym hasi¢iim poskytnout cenné zkusenosti a piilezitosti
k rozvoji. Mezindrodni soutéze rovnéz umoziiuji srovnani irovné ¢eského pozarniho
sportu s ostatnimi zememi.

Mezinarodni partnerstvi — Navazani partnerstvi s hasi¢skymi organizacemi v za-
hrani¢i mize pfinést nové poznatky a postupy, které lze aplikovat v tréninku a pii-

prave.

Vyuziti technologii a digitalizace

Online platformy a aplikace — Vyuziti online platforem a mobilnich aplikaci pro
trénink, komunikaci a organizaci ¢innosti mize zvysit efektivitu a dostupnost trénin-

kovych materiali a informaci.



UTB ve Zliné, Fakulta logistiky a krizového Fizeni 88

e Digitalni vyuka a trénink — Implementace digitadlnich néastroju a technologii, jako
jsou vyukova videa, simulace a interaktivni tréninkové programy, muaze zlepsit kva-

litu a atraktivitu tréninku.
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ZAVER

V této bakalarské praci byla zkoumana sportovni a vychovna ¢innost mladych hasicu, ktera
predstavuje vyznamnou oblast kombinujici fyzickou aktivitu s rozvojem osobnich a spole-
¢enskych hodnot. Prace se vénovala riiznym aspektim této ¢innosti, od historického vyvoje
pozarniho sportu v Ceské republice az po sou¢asné smérnice a strategie pro praci s mladymi
hasici.

V teoretické ¢asti bylo popsano, jak se pozarni sport vyvijel a jak historické udélosti ovliv-
nily formovani sportovni ¢innosti mladych hasi¢i. Byly analyzovany pozéarni discipliny,
jako je naptiklad béh na 100 metrii s ptekazkami, vystup do 4. podlazi cvicné véze a Stafeta

4x100 metrt s prekazkami.

Prakticka ¢ast byla zaméfena na implementaci Strategie mladez 20307, ktera klade diraz
na kontinualni mimoskolni praci s détmi a mladezi. V této Casti byla provedena SWOT ana-
lyza, ktera identifikovala silné a slabé stranky, pfilezitosti a hrozby spojené se sportovni
a vychovnou ¢innosti mladych hasici. SWOT analyza ukézala, Ze 1 pfes nékteré slabé
stranky, jako je naptiklad nedostatek financi nebo moderniho vybaveni, existuji vyznamné
piileZitosti pro rozvoj, naptiklad prostfednictvim spoluprace s dal§imi organizacemi nebo

vyuzitim novych technologii.

Dale byl proveden dotaznik mezi mladymi hasici a jejich vedoucimi, ktery mél za cil zjistit
jejich ndzory a zkuSenosti s touto ¢innosti. Vysledky dotazniku ukézaly, Ze mladi hasici oce-
nuji nejen fyzickou aktivitu, ale 1 moznost rozvijet tymovou spolupraci, strategické mysleni
a odolnost viici stresu. Vedouci zduraziiovali vyznam téchto aktivit pro celkovy rozvoj déti

a mladeze.

Hra Plamen, jako centrdlni prvek sportovni ¢innosti mladych hasi¢ii, byla analyzovana
s dirazem na jeji vychovny potencial a schopnost motivovat mladé jedince k aktivnimu za-

pojeni do hasi¢skych aktivit.

Zaverem lze konstatovat, Ze sportovni a vychovna ¢innost mladych hasi¢ii ma nezastupitel-
nou roli v jejich osobnostnim a fyzickém rozvoji. Bylo zjisténo, Ze je nezbytné pokracovat
v podpofe a rozvoji téchto aktivit, aby mladi hasi¢i mohli nejen dosahovat sportovnich uspé-
chu, ale také se stavali odpovédnymi a schopnymi ¢leny spolecnosti. V budoucnu je dilezité
zaméfit se na dalsi zlepSovani metodik a strategii, které umozni adaptaci na nové vyzvy

a potfeby mladé generace.
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