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ABSTRAKT

Bakalafskd prace se zaméfuje na principy piirozeného porodu a jejich uplatihovani
v porodnicich. Hlavnim cilem bylo vypracovat piehledovou studii, jez se zabyva
problematikou pfirozeného porodu, principy pfirozeného porodu, které vznikly na zakladée
vyzkumt a studii svétovych porodnickych a gynekologickych organizaci a iniciativ. V prvni
¢asti prace jsou podrobné rozebirany jednotlivé body Desatera pfirozeného porodu
v porodnici, kde je zminéna i legislativa souvisejici s porodni asistenci. Dale pak
je definovéna profese porodni asistentky, jeji vlastnosti a schopnosti, které by méla mit pii
vykonavani této profese. V dalsi kapitole jsou uvedeny a popsany vybrané profesni
organizace, a to jak ¢eské, tak zahranicni. A v zav€ru prvni €asti prace jsou zminény nckteré
vyznamné osobnosti Ceského 1 svétového porodnictvi. Druhd st prace se zamétuje

na diskusi o dané problematice a doporucenimi pro praxi.

Klic¢ova slova: Principy pfirozeného porodu, ptirozeny porod, porodnice, porodni asistence,

role porodni asistentky, kontakt kiize na kiizi, podpora, kojeni
ABSTRACT

The bachelor thesis focuses on the principles of natural childbirth and their application in
maternity hospitals. The main objective was to produce a review study that addresses the
issue of natural childbirth, the principles of natural childbirth that have been developed based
on research and studies by global obstetric and gynaecological organisations and initiatives.
In the first part of the work, the individual points of the Ten Points of Natural Childbirth in
the Maternity Hospital are discussed in detail, where the legislation related to midwifery is
also mentioned. Then, the profession of midwife is defined, its characteristics and the skills
it should have in practicing this profession. In the next chapter, selected professional
organisations, both Czech and foreign, are listed and described. And in the end of the first
part of the thesis some important personalities of Czech and world midwifery are mentioned.
The second part of the thesis focuses on the discussion of the issue and recommendations

for practice.

Keywords: Principles of natural childbirth, natural childbirth, midwifery, midwife role, skin-

to-skin contact, support, breastfeeding
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UvVOD

Ptirozeny porod je proces, ktery respektuje fyziologické a psychologické aspekty porodu
a podporuje aktivni ucast rodiCky. V soucasné dobé je v porodnictvi kladen diraz
na minimalizaci 1ékatfskych zdsahli a podporu prirozeného pribéhu porodu. Tento piistup
vychézi z presvédceni, ze porod je normdlni fyziologicky proces, ktery lze podpofit
a usnadnit raznymi technikami, vCetné¢ cviceni dychani, relaxa¢nich technik a pohybu.
Porodni asistentka hraje v péci o zenu klicovou roli, nebot’ poskytuje podporu, povzbuzeni
a odborné vedeni béhem celého porodu. Porodni asistentka také respektuje principy
prirozeného porodu, jako je svoboda pohybu, moznost volby polohy a vyuziti
nefarmakologickych metod tlumeni bolesti. V poslednich letech se také rozsituje povédomi
o vyznamu porodniho planu, ktery umoziuje rodickdm vyjadfit své piani a ocekavani
tykajici se porodu. Celkové Ize konstatovat, ze souCasnd situace v porodnictvi
je charakterizovana rostoucim trendem, a to smérem k pfirozenému porodu a vét§imu uznani
dulezitosti péfe porodnich asistentek. Tento posun k celostnimu a posilujicimu ptistupu
k porodu mé potencidl zlepsit vysledky jak pro matky, tak pro jejich déti, zatimco zaroveii

podporuje vétsi spokojenost a autonomii zen béhem celého procesu porodu.

Dtivodem, pro¢ bylo bakalaiskou préaci zvoleno téma Uplatiovani principti pfirozeného
porodu v porodnicich je to, Ze odrazi soucasny posun k humanizaci porodni péce, zdlraziuje
dualezitost respektovani fyziologickych procesti v pribéhu porodu a reflektuje dilezité

a aktualni trendy v oboru porodni asistence.

Cilem prace je poskytnout prehled o metodach a pfistupech spojenych s principy
pfirozeného porodu v porodnicich, pfispét tim kdiskusi o nejlepSich praktikach

v porodnictvi a podpofit informovanost o pfirozeném porodu mezi odborniky i vetejnosti.

Préce je rozdélena na dvé ¢asti. V prvni, teoretické, ¢asti, ktera se sklada ze tii kapitol, jsou
popsany pojmy jako pfirozeny porod, jednotlivé body desatera piirozeného porodu
v porodnici, osobnost a profese porodni asistentky, a nakonec vyznamné ¢eské i zahrani¢ni

profesni organizace spojené s konceptem ptirozeného porodu.

Druhou ¢ast prace tvoifi diskuse, ktera interpretuje dohledané poznatky o vybranych

tématech a zaroven navrhuje doporuceni pro praxi v oboru porodni asistentce.
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CIiLE PRACE

Hlavnim cilem bakalatské prace je vypracovat prehled vyhledanych poznatkii zabyvajicich
se problematikou principti pfirozeného porodu a jejich uplatiiovanim v porodnicich v Ceské

republice a v zahranici.

Pro dosazeni tohoto hlavniho cile jsou vymezeny tfi nasledujici dil¢i cile:

Cil 1: Definovat pojem ,pfirozeny porod*“ a interpretovat jednotlivé body desatera

pfirozeného porodu v porodnici.

Cil 2: Uvést poznatky tykajici se osobnosti a profese porodni asistentky.

Cil 3: Uvést poznatky o vybranych profesnich organizacich souvisejicich s pfirozenym

porodem.
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METODIKA

Zpracovani bakalaiské prace je pojato formou piehledové studie. Mezi hlavni prameny
informaci pro préci byly zafazeny pievazné ¢lanky z odbornych online databazi, jako napf.
PubMed, ProQuest, Web of Science nebo EBSCO apod. Pii hledani odbornych ¢lanki
na téchto uvedenych databazich byla pouzita kliCova slova ¢i fraze: Prirozeny porod,
Porodni asistentka, Porodnice, Skin to skin contact, Podpora atd. Kromé odbornych online
databazi byly pro Cerpani informaci zvoleny i publikace, mezi které pattil napi. odborny
Casopis Moderni gynekologie a porodnictvi, konkrétné Cislo s ndzvem Prirozeny porod
v porodnici. Tento Casopis slouzil zarovei jako hlavni zdroj pro prvni kapitolu prace, v niz
jsou podrobn¢ rozebrany jednotlivé body desatera. Dale pak byla pouzita kniha
s podobnym ndzvem Moderni porodnictvi od autora AleSe Roztocila, Edukace v porodni
asistenci od autorky Bohdany Dusové a dalsi publikace tykajici se tématu bakalarské prace,
jakozto principti ptirozeného porodu v porodnicich. Obdobi vyhledavani odbornych zdroji
¢inilo pfiblizné tfi mésice. N&které zdroje vSak byly dohled4vany i prabézné pti psani prace
v obdobi n¢kolika dalSich mésicti. Z dohledanych zdrojt byl poté sestaven diagram reSersni
¢innosti, jenz se nachazi na nasledujici strané této prace. Jedna se o souhrn vyhledavacich
a vytazujicich kritérii, pouzitych databazi a po¢tu dohledanych ¢lanki a publikaci. Nedilnou
soucast bakalatské prace tvoii stanovené cile. Jeden hlavni a tfi dil¢i cile. Dle stanovenych
cilt byly nasledné zpracovavany jednotlivé kapitoly prace. Ve druhé ¢asti prace jsou zjisténa

data analyzovana v diskusi a v zdvéru prace je uvedeno splnéni cili a doporuceni pro praxi.
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POPIS RESERSNI CINNOSTI

Vyhledani validnich zdroju pro zpracovani bakalai'ské prace

ALGORITMUS RESERSNI CINNOSTI
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VYHLEDAVACI KRITERIA

Kli¢ova slova v CJ: Piirozeny porod, porodni asistence, Podpora piirozené¢ho porodu,
Porodnice, Legislativa v porodni asistenci, Role porodni asistentky, Kontakt kiize na ktizi
Kli¢ova slova v AnJ: Natural Childbirth, Midwifery, Supporting natural childbirth,
Midwifery, Legislation in midwifery, Role of midwives, Skin to skin contact

Jazyk: Cesky jazyk, anglicky jazyk

Obdobi: poslednich 10 let: 2014-2024
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I. TEORETICKA CAST
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1 DESATERO PRIROZENEHO PORODU V PORODNICI

Definice pfirozeného porodu podle autorky Stromerové zni: ,, Piirozeny porod je porod,
ktery se rozbihd a probihd samovolné a probihd bez vnéjsich zdsahii. Zena podle svych

instinktii sama urcuje jeho pribéh. « (Stromerova, 2023)

Podle autorky Stromerové je pfirozeny porod mozny jeding za predpokladu, Ze tdhotenstvi
zeny probihalo zcela fyziologicky a nebyly zjiStény zddné vazné komplikace. Kromée
fyziologického téhotenstvi je vSak proces prirozeného porodu nejvice podminén celkovym
zdravim a schopnostmi kazdé zeny. Stejné tak hraje podstatnou roli respekt k zakladnim
fyziologickym potfebam rodici zeny, k nimz je mozné zatadit pocit soukromi, bezpeci,
moznost pfitomnosti a podpory blizké osoby, intimni teplé, a prfedevsim klidné prostiedi.
Neméné dillezitym ptedpokladem je snaha personalu porodnice co nejméné zasahovat

a narusovat pfirozeny pribéh porodu, napf. rutinnimi procedurami. (Stromerova, 2023)

Desatero pfirozeného porodu v porodnici vzniklo na zaklad¢ srovnani provedenych
vyzkuml a statistik ze zahrani¢i a taktéz doporuceni vybranych svétovych profesnich
organizaci a iniciativ zabyvajicich se podporou a rozvojem standardi péce v oblasti
gynekologie a porodnictvi, kam patii napt. Svétova zdravotnicka organizace (WHO)
¢i International MotherBaby Childbirth organization (IMBCO), Ceska gynekologicko-
porodnicka spole¢nost (CGPS) apod. Za sestaveni desatera piirozeného porodu v porodnici

je zodpovédny webovy portal Babyweb.cz. (Rotocil, 2020, s. 101)

1.1 Dialog

Prvnim bodem desatera pfirozeného porodu v porodnici je DIALOG. Autorka Stromerova
ve své publikaci oznacuje dialog za komunikaci mezi dvéma, pfipadné mezi vice osobami.
V tomto ptipad¢ se jedna o dialog mezi porodni asistentkou a rodici Zenou, pfipadné taktéz
mezi porodni asistentkou a doprovodem Zeny, kde hraje podstatnou roli vyména informaci
a naslouchani. Jak ve své knize Porodni asistentkou krok za krokem autorka Stromerova
uvadi: ,, Schopnost naslouchat znamena slyset to, co mi druhy clovek rika, a premyslet o tom,

pro¢ mi to Fika. Co ho k tomu vede.  (Stromerova, 2010, s.313)

Komunikace obecné¢ je rozdélena na dva typy, jimiz jsou verbalni neboli slovni komunikace
a neverbalni, pfi niZ je vyuZzivana gestikulace, mimika a celkova fe¢ téla. Oba tyto typy

komunikace vytvaii vzdjemnou interakci. (Vranova, 2020, s. 106)
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1.2 Individualni pFistup

Druhy bod desatera piirozeného porodu v porodnici je nazyvan INDIVIDUALNI{ PRISTUP.
Pravé individudlni piistup tvoii nedilnou a nezbytnou soucast profese porodni asistentky,
ale také obecné prace ve zdravotnictvi. Jak uvadi autorka DuSova ve své publikaci
Potreby Zen v porodni asistenci, kazda téhotna, rodici Zena ¢i zena po porodu
by méla byt vnimana jako bio-psycho-socialni bytost, ktera vyzaduje urcity zptisob chovéani
porodni asistentky, jenz se vyznacuje predevSim respektovanim piani rodicky, snahou
o uspokojeni jejich zékladnich potieb, vytvareni pocitu bezpeci a diveéry, a to v§e za pomoci
empatie neboli vziti se do druhé osoby, pfijemného prostiedi a klidné atmosféry.

(Dusova, 2019, s. 20)

Autorka Vranova se ve svém ¢lanku v publikaci Moderni gynekologie a porodnictvi zminuje
také o naplilovanim individualnich potfeb zen z pohledu multikulturniho oSetfovatelstvi,
kde je nutné brat ohled jak na nérodnost Zeny, tak na jeji zivotni situaci ¢i povolani,
a to z diivodu zachovani distojnosti, pocitu spokojenosti a diivéry Zeny v porodni asistentku.

(Vrénova, 2020, s. 107)

1.3 Informovanost

Ve tretim bod¢ desatera pfirozeného porodu v porodnici s ndzvem INFORMOVANOST
je kladen dlraz na dilezZitost zpiisobu podavani informaci ze strany porodni asistentky
a celého zdravotnického persondlu, jelikoz praveé vystupovani a styl podavani informaci
rodi¢ce mize ovlivnit jeji psychiku a tim padem 1 cely pribéh porodu. Autorka DuSova
ve své publikaci podotyka, Ze k zajisténi efektivni spoluprace a dobré kondice rodici zeny
je potifeba vhodnéd edukace, pravdivé, srozumitelné informace, jez nemaji za cil Zenu
zastra$it, ale podpofit samotny proces piirozeného porodu. Porodni asistentka by méla
pii informovani zohlednit moZnosti, intelekt a schopnosti rodi¢ky. V Zadném piipad¢ neni
zadouci zbyte¢né pouzivani odbornych medicinskych pojmi a vyrazl, ale naopak hovofit
jednoduse, jasné a srozumitelng. K ovéfeni porozumeéni Zeny je vhodné poloZeni kratkych

otazek a tim padem zajiSténi zpétné vazby. (Dusova, 2019, s. 69)

Obecné kazdy pacient oSetfovany ve zdravotnickém zafizeni, stejné tak i téhotna ¢i rodici
Zena, ma ze zakona pravo na svobodny a informovany souhlas. Autorka Zuzana Candigliota
v piispévku na webové strance APERIO uvadi, ze vSichni zdravotni¢ti pracovnici
jsou povinni podat vysvétleni a podrobné informace o vySetfeni ¢i zdkroku, jenz se chystaji

provést a také maji povinnost respektovat svobodné vyjadieny souhlas ¢i nesouhlas
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ze strany klientky. Prava pacientdl se taktéz vztahuji na profesionalni pfistup
zdravotnického persondlu, jenz mimo zminéné zahrnuje i1 pravidelné informovani
o zdravotnim stavu pacienta a pfipadné zodpovézeni doplnujicich otdzek tykajicich
se vySetieni €1 zdkrokl. Dulezité¢ je zachovani dustojnosti, ohleduplnosti a bezpecnosti

pacienta ¢i klientky. (Candigliota, 2016)

Tato prava jsou zahrnuta i v jednom z principti pfirozeného porodu vytvorenych svétovymi
organizacemi a iniciativami, kterymi jsou Mezindrodni federace gynekologii a porodnikt
(FIGO) a Mezinarodni organizace za porodni péci o matku a dité¢ (IMBCO). Tyto zminéné
principy se staly podstatou pro vytvofeni Mezinarodni porodni iniciativy (ICI) s nazvem
12 krok k bezpecné a respektujici porodni péci o jednotku matka-dit¢ a rodina.

(Jiraskova, 2020, s. 108)

Podle autorky DuSové je soucéasti edukace v porodni asistenci také prakticky nacvik
relaxacnich technik, ulevovych poloh ¢i manipulace s novorozencem po porodu. Tyto
nacviky mohou byt provadény napt. v ramci pfedporodnich kurzii anebo pak pitimo pied,

pii a po porodu. (Dusova, 2019, s. 36)

S timto bodem desatera pfirozeného porodu v porodnici a zidroven také s vedenim
prirozeného porodu souvisi i edukace rodicky o moznych nefarmakologickych zptisobech
tiSeni bolesti u porodu. Autorka DuSovd ve své knize zdlraziiuje existenci mnoha
moznosti, jak zmirnit porodni bolesti, a to 1 bez vyuZiti napt. epiduralni analgezie ¢i jinych
farmakologickych zplsobt tiSeni bolesti. K praveé nefarmakologickému tiSeni bolesti 1ze
vyuzit napf. muzikoterapii, aromaterapii ¢i hydroterapii, ale také mnoho dalSich
alternativnich moZnosti. V prvni dobé porodni mliZze od bolestivych kontrakci ulevit tepla
sprcha ¢i koupel, kde je mozné zaroven pouzit 1 nejriiznéjsi éterické oleje, které¢ ucinky
zmirnovani bolesti jesté znasobi. V pifipad€ pouziti takovych olejl je nutné Zenu edukovat
o jejich sloZeni, a to z divodu pfedchazeni neZadoucich Uc€inkl ¢i alergickych reakci.
Eterické oleje lze taktéz pouzit do difuzérd nebo aromalamp. Aromaterapie slouzi
1 k celkovému uvolnéni rodi¢ky a k navozeni pfijemné atmosféry na porodnim pokoji.

(Dusova, 2019, s. 76)

V systematickém ptehledu z portdlu Journal of Clinical Medicine snazvem Non-
Pharmacological Pain Management in Labour z roku 2023 autofi uvadi jako osvédceny
zpisob tiSeni porodni bolesti kognitivné-behavioralni terapii (KBT), ktera je zamétena
na zménu emoci a chovani Zeny pii porodu a navozuje pocit lepsi kontroly nad zvladanim

bolesti. K hlavnim metodam této terapie Udajné patii napf. relaxacni techniky, hudba
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¢i virtudlni realita. Kazda zena ma vSak jiné preference. Autor Smith a kolektiv ve studii
uvadi razné zkuSenosti Zen s vyuzivanim nefarmakologickych zpisobt tiSeni bolesti
u porodu od spokojenosti az po pocit selhani. Zdiraznuje tak individualni potteby kazdé
zeny, které by pii zvoleni takovych zptisobi tiSeni bolesti mély byt zohlednény. Studie také
uvadi, ze rostouci pocet vyzkumil na toto téma prokazuje vyrazné snizeni poctu lékarskych
zasah, potfebu medikacnich zplisobt tiSeni bolesti a také snizeni po¢tu operativnich porodi
hlavné diky nepftetrzité podpote porodii. Autofi této studie prezentuji diikazy o prospésnosti
nefarmakologickych zpiisobech tiSeni bolesti a jejich hlavnich vyhodach, k nimz patii
1 snizeni potencialnich vedlejSich ucinkii spojenych s farmakologickymi zékroky.
K prospésnym strategiim tiSeni bolesti také patii podpora pohybu, stfidani ulevovych poloh,

dechova cvi€eni, masédze a jiné relaxacni techniky. (Nori et al., 2023)

1.4 Respekt

Ctvrtym bodem desatera piirozeného porodu v porodnici je RESPEKT. Autorka Kodysova
obecné spojuje pojem ,,respekt” s akceptovanim a vyjadiovanim tcty vici druhému ¢lovéku
a jeho pocitim, z4jmim ¢i vlastnostem. Zejména ve zdravotnictvi se respekt vzajemné
doplnuje s empatii, ale i s uréitou sebeuctou. Pfi projevovani respektu je také dulezité umét
se vzit do situace druhého €lov€ka a zhodnotit zasluhy projeveni respektu a ucty z nasi

strany, kdyz bychom se nachézeli ve stejné situaci. (KodySova, 2020, s. 112)

Tento bod desatera je inspirovan prvnim bodem iniciativy s nazvem /2 krokii k bezpecné
a respektujici péci o matku a dite a celou rodinu, jez sestavila Mezinarodni iniciativa
za péci u porodu (ICI — International Childbirth Initiative). Pravé v prvnim kroku této
iniciativy je uvedeno: ,Jednejte s respektem, zachovavejte distojnost a umoZiujte

informovanou volbu “. (ICI, 2018)

Aby porod probihal pfirozeng, je potfeba, aby se Zena citila co nejvice v bezpeci a psychické
pohodé. Uvadi ve svém c¢lanku odborného Casopisu Moderni gynekologie a porodnictvi
autorka KodySova. Toho lze docilit pravé respektujicim chovanim a podporou nejen
ze strany porodni asistentky, ale i doprovodu rodici Zeny. Projev podpory, uznani a empatie
hraje velmi dulezitou roli v zachovani distojnosti a budovani piijemné atmosféry

na porodnim sale a tim 1 zlepSeni sebediivéry rodicky. (Kodysova, 2020, s. 112-113)
Autorka KodySova také uvadi, Ze respektujici chovani tzce souvisi s individualnim
pfistupem k Zenam, jelikoZ kazda preferuje néco jiného a kazda je jinak vnimava napft. viici

stresu €1 bolesti. U zeny vnimajici nedostatecny respekt ze strany porodni asistentky
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je pravdépodobné, ze muze dojit k rozvoji posttraumatického stresu, vétsiho strachu nebo

ztrat¢ duvéry a pocitu bezpeci. (Kodysova, 2020, s. 114)

1.5 Odbornost

Paty bod desatera piirozeného porodu s ndzvem ODBORNOST mimo jiné poukazuje
sledovani a uplatinovani odbornych doporuceni vytvorenych napt. Svétovou zdravotnickou
organizaci WHO ¢i jinymi institucemi. Mezi takova doporuceni patii napft. ta, ktera vydal
v prosinci roku 2014 a roku 2017 aktualizoval Narodni institut klinické excelence
(The National Institute for Clinical Excellence — NICE), zalozeny ve Velké Britanii roku
1999 s nazvem Doporucené postupy Péce o zdravou zenu a déti béhem porodu. Vyznacuji
se vysokou odbornosti a kladou velky diraz na kvalitni vyzkumy tykajici se téchto postupii.
Tyto doporucené postupy byly vytvotfeny se zamérem zlepSovani kvality zdravotni péce
a organizace vzdélavacich programt. Jsou rozdéleny do nékolika kategorii, které¢ zahrnuji
postupy pfi antenatalnim vzd€lavani o porodu, planovani mista porodu, pé¢i béhem vsech
typit porodl a pii péci béhem jednotlivych dob porodnich, déale pak obsahuji doporuceni
o ulevé od porodnich bolesti farmakologickymi i nefarmakologickymi zptsoby nebo
postupy pii péci o novorozence a zenu po porodu. Soucasti jsou taktéz faktory indikujici
zvySené riziko pfi porodu, vyzadujici individudlni posouzeni pii planovani mista porodu.

(UNIPA, 2023)

K dal$im odbornym doporufenim, ze kterych zaroven vychdzi i samotné Desatero
ptirozeného porodu, patii 1 12 krokit k bezpecné a respektujici péci o jednotku matka-dite
a rodina od Mezinarodni porodni iniciativy (ICI — International Childbirth Initiative). Téchto
12 krokt vzniklo na zaklad€é principli vytvotenych Mezinarodni federaci gynekologl
a porodnikli (FIGO) a Mezindrodni organizaci za porodni sluzby pro matku a dit¢ (IMBCO
— International MotherBaby Childbirth Organization). Pravé IMBCO vydalo v roce 2008
10 krokii k optimalni porodni péci. Jedna se o iniciativu, kterd v 10 bodech uvadi doporucenti,
ktera by méla porodni asistentka znat a dodrZovat, aby dospé€la k optimalni péci pfi vedeni
pfirozené¢ho porodu. Tyto iniciativy kladou velky diiraz mimo jiné pfedev§im na bezpeci,
ochranu lidskych préav zen a déti pii poskytovani porodni péce, podporu zdravi a prevenci

komplikaci. (ICI, 2021)

V listopadu roku 1996 vydala Svétova zdravotnickd organizace (WHO) doporucené praktiky
béhem piirozeného porodu, které vychazi z mnoha studii a zkuSenosti svétovych porodniki.

Jako doporucené a prospésné praktiky WHO uvadi napt. ,, Respektovat pravo Zeny
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na soukromi* nebo ,, Chovani téch, kteri o Zenu pecuji, by melo byt empatické po celou dobu
porodniho procesu*. Naopak jako Skodlivé ¢i nezédouci jsou uvedeno napt. ,, Rutinni

aplikace intravenézni infuze béhem I. doby porodni*. (Porodni dim U Capa, 2023)

1.6 Souhlas

Sesty bod desatera pfirozeného porodu v porodnici nese nazev SOUHLAS. Autor Navratil
v publikaci Moderni gynekologie a porodnictvi uvadi, ze kazda t€hotna, rodici zena Ci zZena
po porodu ma dle zakona ¢. 89/2012 Sb. Obcanského zakoniku a clanku ¢. 5 I1. kapitoly
Umluvy o lidskych pravech a biomediciné pravo projevit svobodné rozhodnuti o provedenti
daného zékroku ¢&i vySetieni formou tzv. informovaného souhlasu. V jiz zminéné Umluvé
o lidskych pravech a biomedicin€ je uvedeno, Ze: ,,Jakykoliv zakrok v oblasti péce o zdravi
je mozné provést pouze za podminky, Ze knému dotcena osoba poskytla svobodny
a informovany souhlas. Tato osoba musi byt predem radné informovana o ucelu a povaze
zakroku, jakoz i o jeho disledcich a rizicich. Dotcena osoba miize kdykoli svobodné sviij
souhlas odvolat . (Cesko, 2001) S tim také uzce souvisi i zdkon ¢ 285/2002 Sb. o darovani,
odbérech a transplantacich thani a organii, konkrété § 7 — Uplné pouceni a souhlas nebo
Vyhlaska ¢. 98/2012 Sb. o zdravotnické dokumentaci, kterad popisuje jednotlivé nezbytné
udaje, jez by méla zdravotnicka dokumentace obsahovat. (Navratil, 2020, s. 118-119)

Ceska gynekologicko-porodnickd spolenost na svych webovych strankach uvadi,
ze vptipadé, ze Zena s uritym zakrokem ¢i vySetfenim nesouhlasi, ma moZnost jej
odmitnout. Je vSak dilezit¢é Zenu informovat o moZnych rizicich spojenych s jejim
rozhodnutim a zodpovédnosti za svlij zdravotni stav a moznym poskozenim zdravi svého
1 ditéte. Nesouhlas Zeny s vykonem je nutné poznacit do zdravotnické dokumentace,
a to z divodu ochrany zdravotnického personalu. V situaci, kdy je ohroZen Zivot matky
¢1 jejiho ditéte, je mozné provést zdravotnicky ukon i bez vyjadfeni souhlasu Zeny.

(Ceska gynekologicka a porodnicka spole¢nost, 2024)

Autor Navratil ve svém clanku v odborném Casopise Moderni gynekologie a porodnictvi
zminuje, ze k zakladni legislativé souvisejici s pravy rodi¢ky a poskytovateli zdravotni péce,
v tomto pfipadé¢ porodnich asistentek, patii napt. zdkon ¢. 372/2011 Sb. — Zdkon
o zdravotnich sluzbach a podminkach jejich poskytovani, ktery popisuje druhy zdravotnich
sluzeb a podminky pro jejich poskytovéni, ale také prava pacientl a zdravotnickych
pracovnikl. Déle pak zakon ¢. 258/2000 Sb. — Zakon o ochrané verejného zdravi a o zméné

nekterych souvisejicich zakonu, Vyhlaska ¢ 55/2011 Sb. — Vyhlaska o cinnostech
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zdravotnickych pracovnikit a jinych odbornych pracovnikii nebo jiz zminovana II. kapitola

Umluvy o lidskych pravech a biomedicing. (Navratil, 2020, s. 118-119)

1.7 Bez poplatki

Sedmy bod desatera pfirozeného porodu v porodnici se nazyva BEZ POPLATKU.
Jiz z ndzvu vyplyva, Ze ptitomnost rodickou zvolené blizké osoby na porodnim sale i podle
platné legislativy nesmi byt zpoplatnéna. Poplatky mohou byt uctovany pouze za nékteré

nadstandartni sluzby, jako napf. obCerstveni. (Aperio, 2022)

Autor Roztocil se v publikaci Moderni gynekologie a porodnictvi se u tohoto bodu desatera
vénuje také roli, kterou hraje pfitomnost otce ¢i jiné blizké osoby u porodu a jeji vliv
na samotny porodni proces. T¢hotenstvi a nasledné€ i porod je silnym zivotnim zaZitkem
nejen pro zenu, ale stejné tak i pro jejiho partnera. V dobte fungujicim vztahu ¢i manzelstvi
provazi partner zenu v prub&hu celého téhotenstvi a ve vétsin€ pripadl pak Zenu doprovazi
i u samotného porodu. Krom¢ t¢hotenstvi a pribehu porodu se pro oba rodi¢e zdsadnim
a jedine¢nym zazitkem stava také prvni kontakt s jejich novorozenym ditétem, ktery
za dobrych podminek spojovan ptivalem emoci jako jsou pocit §tésti a radosti. Mezi diilezité
aspekty vrozhodovani o pfitomnosti partnera u porodu patii hlavné predstava Zeny
o pribéhu a péci béhem porodu, to, jestli Zena viibec pfitomnost partnera u porodu vyzaduje
nebo zda se sdm partner chce porodu ucastnit. Autor Roztocil také uvadi, ze porodniho

procesu se v soucasnosti t¢astni az 90 % muzu. (Roztocil, 2020, s. 123)

Autofi etnografické studie s nazvem Na rolich otcii také zalezi, provadéné ve Spojeném
kralovstvi uvadi, Ze otcové pfitomni u porodu své partnerky pfijimaji urcité role,
a to za Ucelem dosazeni svého cile chranit Zenu. Cilem této studie bylo porozumét tomu,
pro¢ otcové ve Spojeném kralovstvi ptijali urcité role béhem porodu, jak velké jsou rozdily
v téchto rolich a také jaké vlivy na tyto role piisobi. Mezi hlavni role otcli patii role
pozorovatele, pecovatele Ci zprostiedkovatele. Roli pozorovatele hréli v urcité fazi vSichni
otcové, ale v zavislosti na kontextualnich podnétech prechazeli do riznych dalSich roli.
Ukazalo se, ze existuji dva typy pozorovatelil, a to aktivni a pasivni, kde pravé pasivni
pozorovatelé si zachovavali cil chréanit rodicku, ale bez soustfedéni se na osoby a ¢innosti
v prosttedi a zapojovani se do kontextu, at’ uz emocné Ci fyzicky. Tato role se tak projevovala
spise jejich distancovanim. Naopak otcové, ktefi zaujali roli aktivniho pozorovatele, pozorné
sledovali ¢innost zdravotnickych pracovnikii nebo napt. kardiotokograf (KTG) za tcelem

sledovani plodu a kontrakci zeny. Peclivé také sledovali stav a potieby Zeny. V jiné urcité
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fazi porodniho procesu vSichni otcové piijali i roli pecovatele, jejichz cilem bylo zajistit zené
pohodli a podpofit ji pfi porodu predev§im emociondlné, masazi nebo pfinesenim sklenice
s vodou. Otcové také v této fazi aktivné poskytovali povzbuzeni a projevovali zajem a soucit

vuci partnerkdm, ¢imz se jim snazili pozvednout naladu. (Longworth et al., 2021)

Podle soucasné legislativy ma kazda zena pravo na pfitomnost blizké osoby u porodu,
at’ uz se jedna o otce ditéte, jiného ptibuzného nebo tfeba kamaradky. Pfitomnost blizké
osoby ma zésadni vliv pfedevsim na psychiku zeny. Je vSak nutné, aby doprovod zeny
dodrzoval vnitini ptfedpisy porodnice. V piipadé, ze se chova neukaznén¢, ma porodni

asistentka pravo doprovod z porodniho salu vykéazat. (NZIP, 2024)

1.8 Svoboda

Osmy bod desatera ptirozeného porodu v porodnici, SVOBODA, se vénuje piedevSim
svobod¢ ve volbé polohy rodicek béhem jednotlivych dob porodnich. Obecné se rozlisuji
dvé zakladni polohy, a to horizontalni polohu, kdy rodic¢ka lezi na boku nebo na zadech
a vertikalni polohu, u niz mize rodic¢ka zaujimat polohu vsedég, na ,,vSech ¢tyfech, ve stoje
atd. Porodni asistentka by méla Zené umoznit vyuzit jakoukoli polohu, ve které se citi
komfortné nebo ji napt. ulevuje od bolesti. Rodi¢ky obecné spise vyuzivaji vertikalni polohy,
jez maji mimo jiné pozitivni vliv na rotaci plodu v porodnich cestach, sestupovani plodu
diky vétsimu plisobeni gravitace nebo na zmirnéni porodnich bolesti zplsobenych
kontrakcemi déloZzniho svalstva. Autorka Kopacikova v publikaci Moderni gynekologie
a porodnictvi kromé jiz zminéného také uvadi, Ze horizontalni polohu pfi porodu si zvoli
pouze zhruba jedna tfetina rodi¢ek. Zbylé dvé tietiny davaji pfednost vertikdlni poloze.
Diive vSak byla horizontalni poloha na zadech v II. dobé porodni standardni polohou,
pti které vSak hrozilo vyssi riziko epiziotomie. Jako idealni polohu v II. dobé porodni
autorka Kopacikova zminuje polohu ve stoje ¢i v kleCe s horni ¢asti téla v predklonu.
Na konci této doby jako vhodnou polohu autorka uvadi polohu v diepu. (Kopacikova, 2020,
s. 125-126)

V dalsi ¢asti podkapitoly s nazvem Polohy II. porodnej doby autorka Kopacikova popisuje
jednotlivé mozné polohy, jeZ miiZze rodicka zaujmout a také jejich vyhody. Napt. poloha
na boku je pro rodi¢ku vyhodna zejména na ptelomu I. a II. doby porodni v ptipadé potteby
dokonceni rotace hlavicky plodu v porodnich cestich. K dalsi velmi ¢asto vyuzivanym
poloham pti porodu patii poloha tzv. ,na vSech ctyfech® neboli koleno-prsni poloha,

kdy rodicka klec¢i na kolenou a opird se bud’ o lokty ¢i dlan€, pfi niz rovnomérné rozloZzi
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svoji hmotnost. Tato poloha taktéZz napomaha lepsi rotaci a vstoupeni miminka do porodnich
cest. Takovou polohu je mozné vyuzit jak na porodnickém liizku, kde se rodicka miize opirat
o madla ¢i cCelo lizka, nebo pti kleku na zemi, kdy se pak opird o stolicku, ltzko
¢1 gymnasticky mic, jenZ je v porodnictvi velmi ¢asto vyuzivanou pomitickou. (Kopacikova,

2020, s. 126)

Stejné tak vysledky systematického ptehledu s ndzvem Effect of maternal birth positions on
duration of second stage of labor, v piekladu Viiv porodnich poloh matky na trvani druhé
doby porodni, potvrzuji, ze vertikalni polohy rodicky maji velmi pozitivni vliv nejen
na prab¢h druhé doby porodni, ale i obecné na cely prabéh porodu. At uz z hlediska snizeni
poctu farmakologickych zplsobu tiSeni bolesti v jednotlivych dobach porodnich ¢i na

postupovani plodu v porodnich cestach. (Berta; Lindgren et al., 2019)

1.9 Stop Skodlivé separaci

Predposledni, devaty bod desatera ptirozeného porodu v porodnici snazvem STOP
SKODLIVE SEPARACI pojednava o dllezitosti tzv. ,,Skin to skin“ kontaktu neboli
v piekladu kontaktu ,.klize na kizi* mezi matkou a jejim Cerstvé narozenym miminkem,
a to bezprostiedn¢ po porodu. Svétova zdravotnicka organizace WHO zaradila tuto metodu
kontaktu novorozence a jeho matky mezi jednoznacn€ prospé€Sné praktiky.

(Lehocka; Lazarova, 2020, s. 142)

Autorky Mrowetz a Peremska v ¢lanku publikace Pediatrie pro praxi oznacuji bonding
neboli kontakt kiize na kizi jako neopakovatelny a jedine¢ny zazitek, a to jak pro matku, tak
pro jeji pravé narozené dité, jelikoz se mezi nimi utvari urcitd vazba neboli tzv. attachment.
Bohuzel ne ve vSech Ceskych porodnicich je tato metoda kontaktu zcela podporovana a tim
pak dochézi k odlouceni matky a ditéte na rizné dlouho dobu. Jak autorky v ¢lanku uvadeé;ji:
1 kratka separace miize vést k dlouhodobym problémum, jak na strané matky, tak i

novorozence. Bonding neni jen metoda, jak je mnohdy zdravotniky chybné interpretovaino.

(Morowetz; Peremska, 2013, s. 201-204).

Autorka studie s nazvem Skin to skin contact after birth: Developing research and practice
guidline, Brimdyr a kolektiv uvadi, Ze kontakt kiZze na kazi vprvni hoding
po porodu prokazateln¢ zmiriiuje posttraumaticky stres u zen, které prozily naro¢ny porod,

dale pak také snizuje riziko ¢asné matei'ské deprese a uzkosti. (Brimdyr et al., 2023, s .3-4)
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Vyzkumny tym z Cochrane pod vedenim autorky Moore ve studii z roku 2016, popsal Casny
kontakt kize na kizi u 3850 matek a jejich zdravych novorozenct. Bylo prokézano,
ze kontakt kiize na kizi mezi matkami a novorozenci ma pozitivni vliv na vysledky kojeni,
fyziologii ditéte a pohodu matek. Autorka Moore ve studii uvadi, ze studie prokazaly
minimalni zvySeni teploty kojencti béhem kontaktu ktize na kizi bylo pramérné o 0,22 °C.
Moore taktéz poukazuje na skuteCnost vychazejici zvyzkumu tykajici se vétsi
pravdépodobnosti delsi doby trvani kojeni u zen, kterym byl ihned po porodu dopian kontakt
klize na kuzi s jejich miminkem nez u téch, kterym byl odepfen. Stejné tak 1 matkam

po porodu cisafskym fezem. (Moore et al., 2016)

1.10 Kojeni

Desatym a zaroveii poslednim bodem desatera p¥irozeného porodu v porodnici je KOJENI.
Zamétuje se predevsim na dilezitost podpory kojeni, naslouchdni potieb Zen v oblasti
kojeni, prevenci moznych potizi s kojenim a poukazuje na trpélivost a empatii

zdravotnického personalu k Zen¢ pii nacviku kojeni. (Redakce Babyweb.cz, 2012)

Autorka Paulova na webu Statniho zdravotniho ustavu uvadi, Ze matefské mléko a obecné
kojeni ma mnoho vyhod a pfinost nejen pro kojici matku, ale i jeji dité, a dokonce i pro
planetu, jelikoz je ekologické a pfinasi 1 finanéni uspory. Pro dit€ ma matefské mléko
nejvetsi vyznam zejména v prvnich tydnech jeho Zivota, jelikoZ mu pfinasi dulezité Ziviny,
protilatky chranici jeho organismus pfed mnoha chorobami. Autorka taktéZ upozoriuje
na mensi zatéz ledvin ditéte matetskym mlékem oproti umélé vyziveé, kterd ma vyssi obsah
bilkovin. Kojeni ma mimo jiné pfiznivy vliv na utvafeni urcité vazby mezi ditétem a jeho
matkou, jelikoz se kojenec u matky citi v bezpe¢i a také se tim zlepSuje jednak jeho

psychicky, tak i rozumovy vyvoj. (Paulové, 2023)

Autorka Valovéa ve druhém ptepracovaném vydani knihy s ndzvem Moderni porodnictvi
prezentuje matefské mléko, predev§im mlezivo, jako vzacnou tekutinu ménici se dle potieb
kazdého ditéte, ktera i ve svém malém mnoZstvi obsahuje velké mnoZzstvi bilkovin. Oproti
pozdé¢jSimu matetskému mléku dokonce az dvakrat vice. Autorka také uvadi, Ze matetské
mléko vyrazné pfispiva k lepsi obranyschopnosti ditcte, jelikoz je nenahraditelné. Uméle
vytvofena mlécna vyziva totiz nedokdze piresné¢ napodobit vSechny slozky, které jsou
obsazeny v pravém mateiském mléce. Patii sem napf. vitaminy, probiotika, Zelezo, enzymy

apod. (Valova, 2017, s. 219-220)
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1.10.1 Iniciativa Baby-Friendly Hospital

Tato iniciativa je redakci webu UNICEF charakterizovana jako akreditacni program, jenz
byl zahajen Svétovou zdravotnickou organizaci a organizaci UNICEF roku 1991
ve Spojeném kralovstvi, kde je dodnes uzndavan a doporuc¢ovan mnoha vladnimi
a politickymi dokumenty, a to vcetné pokynti Néarodniho institutu pro Spickovou péci
o zdravi a péc¢i. Stézejnim ucelem této iniciativy je zajiSténi vcasné a nalezité péce
v porodnicich a umoznéni nastaveni optimalni vyzivy novorozencu, jez podporuje jejich

zdravy vyvoj. (UNICEF, 2024)

V roce 1989 vydala Svétova zdravotnicka organizace a organizace UNICEF tzv. Desatero
krokuit k uspesnému kojeni. Jedna se o souhrn zasad a postupd, jez maji za cil podporovat

kojeni novorozencii v porodnicich, jehoZz znéni je:

., 1.a Plné dodrzovat Mezinarodni kodex marketingu nahrad materského mléka a prislusna

usneseni Svétového zdravotnického shromazdeni (WHA).

1.b Mit pisemné vypracovanou strategii vyzivy kojencii a seznamovat s ni zaméstnance

a rodice v ramci bézného standardu péce.
1.c Zavest systéemy priitbezného monitorovani a spravy dat.

2. Postarat se o to, aby zaméstnanci méli dostatecné znalosti, kompetence a dovednosti

pro podporu kojeni.
3. Diskutovat o vyznamu a praktickém zvladani kojeni s téhotnymi Zenami a jejich rodinami.

4. Zajistit okamzity a neprerusovany kontakt kiize na kuzZi a podporovat matky v tom,

aby kojeni zahdjily co nejdiive po porodu.
5. Podporovat matky v zahdjeni a udrzovani kojeni a ve zvladani beznych obtizi.

6. Nedavat kojenym novorozencum zadné jidlo nebo tekutiny jiné nez materské mléko, pokud

to nent lékarsky indikovano.
7. Umoznit matce a ditéti ziistat spolu, praktikovat rooming-in 24 hodin denné.
8. Podporit matky v tom, aby u svého ditéte rozpoznaly signaly ke krmeni a reagovaly na ne.

9. Poskytovat matkam rady ohledné pouzivani lahvicek, siditek a dudlikit a rizik s tim

spojenych.

10. Koordinovat propousteni tak, aby mél rodic s ditétem véasny pristup k priibézné podpore

a péci.“ (WHO a UNICEF, 2018)
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2 PROFESE PORODNI ASISTENTKY

Profese porodni asistentky je oficidlné definovéna v § 5 odst. 3 zdkona ¢. 96/2004 Sb.,
o podminkach ziskdvani a uznavani zptisobilosti k vykonu nelékafskych zdravotnickych
povolani a k vykonu ¢innosti souvisejicich s poskytovanim zdravotni péce a o zméné
nékterych souvisejicich zakont, ktery jakozto ¢eskd pravni uprava uvadi, ze: ,, Za vykon
povolani porodni asistentky povazZuje poskytovani zdravotni péce v porodni asistenci, to je
zajisteni nezbytného dohledu, poskytovani péce a rady Zenam béhem téhotenstvi, pri porodu
a Sestinedeli, pokud probihaji fyziologicky, vedeni fyziologického porodu a poskytovani péce
0 novorozence, soucdasti této zdravotni péce je také osetrovatelska péce o Zenu na useku
gynekologie. Dale se porodni asistentka ve spoluprdci s lékarem podili na preventivni,

lécebné, diagnostické, rehabilitacni, neodkladné nebo dispenzdrni péci*. (CESKO, 2004)

2.1 Mezinarodni definice porodni asistentky

Plvodni definice porodni asistentky byla sestavena Svétovou zdravotnickou organizaci
(WHO), Mezindrodni konfederaci porodnich asistentek (ICM) a Mezinarodni federaci
gynekologt a porodnikii (FIGO) v roce 1972. Tento dokument nesl nazev Definition of the
Midwife neboli v piekladu Definice porodni asistentky. Upravy a doplnéni tohoto
dokumentu probéhly v roce 1990. Konecné znéni Definice porodni asistentky vSak bylo
pfijato dne 19. 7. 2005 v australském mésté Brisbane, a to na kongresu Mezinarodni
konfederace porodnich asistentek (ICM) a v ptekladu zni: ,, Porodni asistentka je uzndavana
jako plné zodpovedny zdravotnicky pracovnik; pracuje v partnerstvi se Zenami, aby jim
poskytla potrebnou podporu, péci a radu béhem tehotenstvi, porodu a v dobé poporodni,
vede porod na svou vlastni zodpovédnost, poskytuje péci novorozenciim a détem
v kojeneckém veku. Tato péce zahrnuje preventivni opatieni, podporu normalniho porodu,
zjistovani komplikaci u matky nebo ditéte, zprostredkovani pristupu k lékarské péci nebo
Jjiné vhodné pomoci a provedeni nezbytnych opatieni pri mimoradné naléhavé situaci.
Porodni asistentka miize vykondvat svou profesi v jakémkoli prostredi, véetné domaciho
prostiredi, ambulantnich zdravotnickych zarizeni, nemocnic, klinik, nebo zdravotnickych

stredisek. “ (1ICM, 2024)
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2.2 Kompetence porodni asistentky

Mezinarodni konfederace porodnich asistentek (ICM) sestavila v roce 2002 soubor

snazvem Essential Competencies for Midwifery Practice neboli v ptekladu Nezbytné

kompetence pro praxi porodni asistentky, ktery byl postupné az do roku 2019 aktualizovan.

Aktualizované kompetence se tykaji autonomie a odpovédnosti porodni asistentky jako

zdravotnika a jsou uspotadany do ramce Ctyt vzdjemné souvisejicich kategorii, kterymi jsou:

1)

2)

3)

Obecné kompetence, jejichz cilem je jejich pouziti v jakémkoli hledisku porodni
asistence, zatimco ostatni kategorie kompetenci jsou specifické pro urCitou cast
reprodukéniho procesu a je tfeba na né nahlizet jako na podmnoziny obecnych
kompetenci, nikoliv jako na samostatné kompetence. Obecné kompetence zahrnuji
znalost postupli zalozenych na dikazech, znalost zdkonii a kodexli na ochranu
sexualnich a reprodukénich prav Zen a divek, znalost etiky a lidskych prav v ramci
porodni asistence, poskytovani informaci Zzendm o téchto pravech, znalost kulturnich
norem a zvyklosti tykajicich se sexuality a rodiCovstvi, poskytovani poradenstvi
o sexudlnim a reprodukénim zdravi scilem pomoci Zenam pii rozhodovani,
dovednost prevzit zodpovédnost za osobni bezpecnost v riiznych prostfedich praxe,
podporu rozvoje profese porodni asistentky ucasti na vzdélavacich akcich atd.

(ICM, 2019, 5. 8-12)

Kompetence specifické pro obdobi pred téhotenstvim a predporodni péci, které
se tykaji znalosti anatomie a fyziologie Zenského a muzského reprodukéniho ustroji,
znalosti menstruacniho a ovulacniho cyklu, provadéni komplexniho fyzikalniho
vySetieni, hodnoceni zdravotniho stavu Zeny a plodu ¢i ziskdvani anamnézy Zeny.

(ICM, 2019, s. 13-16)

Kompetence specifické pro pé¢i béhem porodu zahrnujici taktéz hodnoceni
zdravotniho stavu Zeny a plodu a péci béhem porodu, kterd usnadiuje fyziologické
procesy, bezpecny porod a bezprostiedni péfi o novorozence, piipadné detekci
a feSeni komplikaci u matky ¢i ditéte. Porodni asistentka zde vyuzivéa znalosti anatomie
zenské panve, mechanismii porodu plodu, kulturnich a spolecenskych nazorti a tradic
tykajicich se porodu ¢i metod hodnoceni plodu béhem porodu. Porodni asistentka pii
vedeni porodu taktéz vyuziva svych dovednosti v oblasti poskytovani individualni péce,
pouzivani strategii pro lepsi zvladani porodniho procesu, kam lze zatadit napt. masaze,

aromaterapii, fizené dychani apod. (ICM, 2019, s. 18-19)
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4) Kompetence specifické pro stavajici pééi o Zenu a novorozence tykajici
se zdravotni péfe a hodnoceni matky a novorozence po porodu, podpory kojeni
a poskytovani rodinné péce v planovani rodiCovstvi. Predpoklada se, ze porodni
asistentka umi rozliSovat normalni odchylky ve vzhledu a chovani novorozence od téch,
které ukazuji na patologické stavy, dokdze poskytnout rodi¢im informace o bezpecném
prostiedi pro kojence, o Castém krmeni, péci o pupecnik ¢i vyprazdiovani. Porodni
asistentka taktéz umi identifikovat a fesit problémy tykajici se kojeni, kam lze zatradit
napft. mastitidu, nespravné piisati ditéte k prsu nebo nizkou nabidku mléka. Mimo jiné

poskytuje a doporucuje Zenam podporu pii potizich s kojenim. (ICM, 2019, s. 19-21)

Roku 2018 Svétova zdravotnickd organizace (WHO), Détsky fond OSN (UNICEF),
Mezinarodni konfederace porodnich asistentek (ICM), Mezinarodni rada sester (ICN),
Mezinarodni federace gynekologie a porodnictvi (FIGO), Mezindrodni pediatricka asociace
(IPA) a populacni fond OSN (UNFPA) vydaly spolecné prohlaSeni, které¢ definuje
a zduraznuje kompetence a standardy urené pro kvalifikovany zdravotnicky personal
poskytujici péci béhem porodu neboli kvalifikované porodni asistentky. Jedna se o vysledek
pfezkumu a revize prohlaSeni zroku 2004, ktery pojednavd o roli kvalifikovaného
zdravotnika pii zajisténi bezpecnosti t¢hotenstvi. Cilem tohoto prohlaseni je zlepSit zdravi
Zen a novorozencu na celém svété tim, Ze zajisti, aby kvalifikované porodni asistentky byly

vzdélany a vySkoleny podle narodnich a mezinarodnich standardt. (WHO, 2018)

2.3 Uplatnéni porodni asistentky na riznych pracovistich

Porodni asistentka mtze své znalosti a dovednosti uplatnit hned na nékolika riznych
pracovistich, a to jednak na liZkovém oddéleni, kam patii gynekologické oddéleni, oddéleni
Sestined¢li, novorozenecké oddéleni ¢i oddéleni pro Zeny s rizikovym téhotenstvim, nebo
také v gynekologické ambulanci, na porodnim sale nebo v poradné pro 1€€bu neplodnosti.
Na zminénych pracovistich porodni asistentka poskytuje péci a poradenstvi zenam, které
planuji ot¢hotnét, t€hotnym zendm, Zendm pii nebo po porodu. V ptipad€ novorozeneckého
oddéleni pecuje o novorozence a podava informace a rady tykajici se kojeni. Tyto ¢innosti
muZze porodni asistentka provadét také v terénnim prosttedi, a to v podobé pfedporodnich

kurzii, navstévovani zen v jejich doméacim prostiedi apod. (Porodni dim U ¢éapa, 2024)
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2.4 Role porodni asistentky

Autofi Stoodley; McKellarova; Tahereh Ziaian a kol. ve své prehledové studii s ndzvem
Role porodnich asistentek pri podpore rozvoje vztahu matka-dité (The role of midwives in
supporting  the  development of the  mother-infant  relationship)  uvedli,
ze vyznamnou roli pfi rozvoji vztahu mezi matkou a jejim ditétem hraji intervence porodnich
asistentek, které¢ se zaméfuji na aktivity podporujici interakci matky a plodu jiz béhem
téhotenstvi, ale také po narozeni ditéte. Pod témito aktivitami si je mozné predstavit napf.
ptedporodni kurzy vedené porodnimi asistentkami, rtizna t¢hotenské cvic¢eni, masaze apod.
Po porodu se jednd zejména o kontakt kiize na kizi mezi matkou a jejim Cerstvé narozenym

ditétem, ktery hraje vyznamnou roli v rozvoji jejich vztahu. (Stoodley et al., 2023)

Porodni asistentka hraje neméné dulezitou roli také pti podpote zdravého Zivotniho stylu
béhem téhotenstvi Zeny. Bahri Khomami a kolegové ve svém vyzkumu uvadi,
ze mnoho australskych Zen vstupuje do tehotenstvi s nadvahou a 60 % znich zaziva
nadmérné gestacni pfibyvani na vaze. Autofi také uvadi, Ze ideélni strategii k pfekonani
této prekazky je zajiSténi faddného Skoleni porodnich asistentek za ucelem ziskani
dostatecnych znalosti a osvojeni dovednosti v oblasti zdravého Zivotniho stylu v obdobi pted
téhotenstvim, v jeho prubehu, ale i pozdé€ji po porodu. Porodni asistentky pak mohou
poskytovat uzite¢né poradenstvi a podporu zendm, které maji zdjem zmenit svlij Zivotni styl,
at’ uz v oblasti stravy, fyzické aktivity, uZivani drog ¢i alkoholu, spanku nebo dusevniho
zdravi. Bylo zjiSténo, ze méné kvalitni stravovani je spojeno se zvySenym rizikem
neptiznivych nésledk, jakoZto predCasny porod, gestacni hypertenzni poruchy ¢i gestacni
diabetes mellitus (GDM). Individudlni metaanalyza Gdaji se zaméfila na optimalizaci
stravy a zvySeni fyzické aktivity. Vysledek ukézal snizeni pravdépodobnosti gestacniho
diabetu o 24 % a gestacni hypertenze o 15 %. Cilem edukace Zen o zdravém Zivotnim stylu
je podporovat jejich zdravi a pohodu v kazdém veku, snizit matefskou imrtnost a imrtnost
déti do péti let véku. V mnoha zemich je udajné¢ pomémé vysokd uroven kontinuity
péce a kontaktu porodnich asistentek s tc¢hotnymi Zenami, a to ve srovnani s jinymi
zdravotnickymi pracovniky. To je stavi do privilegovaného postaveni v diskusi o citlivych
tématech, kam lze zafadit vyzivu, fyzickou aktivitu ¢i fizeni télesné hmotnosti.

(Bahri Khomami et al., 2021)
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2.5 Praxe v porodni asistenci zaloZena na dikazech

Praxe zaloZena na diikkazech neboli Evidence based practice (EBC), konkrétné¢ v porodni
asistenci pak Evidence based Midwifery (EBMid) hraje pro porodni asistentky
v poskytovani té nejkvalitnéjsi péce klicovou roli. Autorka Arkierupaia Shadap v publikaci
Praxe v péci porodni asistence zaloZené na diitkazech uvadi, ze v této profesi je v modernich
zdravotnich systémech kladen dliraz zejména na vzdélani a odbornost. Pii uplatiiovani praxe
zalozené na dukazech je tieba zohlednit individudlni potfeby pacientek a zajistit ptistup
k nejaktualnéjSim a nejspolehlivéjsim informacim. Pro porodni asistentky je pravidelna
aktualizace znalosti prostiednictvim odborné literatury nezbytnosti. Také je zapotiebi,
aby si osvojovaly dovednosti, které jim umozni efektivné vyuzivat dostupné informace
a nasledné je aplikovat v praxi. Podle autorky provedené studie prokézaly, Ze pokud jsou
porodni asistentky hlavnim poskytovatelem zdravotni péce béhem té€hotenstvi, snizuje se

riziko pted¢asného porodu nebo ztraty plodu pred 24. tydnem gestace. (Shadap, 2021,
s. 1-4)

Autorky Kutalkova a Vranova ve svém clanku s ndzvem Povédomi porodnich asistentek
o Evidence Based Midwifery v Casopise Profese on-line zdiraziji vyznam praxe zalozené
na diikazech (EBP) pro poskytovani vysoce kvalitni péce v oblasti porodni asistence. Jejich
studie odhalila, Ze mnoho porodnich asistentek neni dostatecné informovano o metodach
EBP a existuje zdjem o dalsi vzdélavaci zdroje a Skoleni. Pfestoze se ukézalo, Ze pfistup
k témto materidlim je omezeny, vétSina asistentek by rada rozSifila své znalosti, 1 kdyz
nékteré maji pochybnosti o jejich pfinosu. Srovnani s v§eobecnymi sestrami ukazalo, Ze ty
maji lepSi porozuméni EBP. Pro efektivni vyuziti EBP je klicové, aby porodni asistentky
mély nejen znalosti o této metod€ a jejich strategiich, ale také aby byly oteviené vyzkumu
a inovacim, nezlstavaly u tradi¢nich postupii a mély ptistup k odbornym zdrojim
a databazim. Ackoliv vétSina dotazanych porodnich asistentek nepouziva EBP ve své praxi,
projevily znac¢ny zdjem o spolupraci a dal$i vzdélavani. Proto by bylo prospésné je
informovat o moznostech aplikace EBP a provést dalsi studie, které by posoudily, zda doslo
ke zlepSeni situace. Spoluprace s EBP mlzZe vést k profesionalng;si péci, individudlnimu
pristupu k pacientkdm a jistoté ve zvolenych postupech, které jsou podlozeny vyzkumem.

(Kutalkova, Vranova, 2014, s. 7-11)
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3 VYZNAMNE GYNEKOLOGKO PORODNICKE ORGANIZACE

Ve svété existuje velky pocet gynekologickych a porodnickych organizaci, jejichz
spolecnymi cili je podpora, zajiSténi a rozvijeni kvalitni porodnické péce, respektovani prav
a rozhodnuti Zen, prosazovani neptetrzitého kontaktu matky s novorozencem, poskytovani

informaci tykajicich se t€hotenstvi, porodu a Sestinedéli apod.

3.1 International Confederation of Midwives

International Confederation of Midwives (ICM) neboli v piekladu Mezinarodni konfederace
porodnich asistentek je celosvétové sdruzeni porodnich asistentek a zaroven akreditovana
nevladni organizace zalozena roku 1919. V soucasné dob¢ tuto konfederaci zastupuje 143
Celent, ktefi zastupuji autonomni asociace porodnich asistentek ze 124 rtiznych zemi svéta.
Poslanim tohoto mezinarodniho sdruzeni je rozvoj povolani porodni asistentky zpiisobem
prosazovani autonomni porodni asistentky jako nejvhodnéjsi pecovatelky o t€¢hotné ¢i rodici
zeny a zeny v Sestinedé€li a zlepSovani reprodukcniho, sexudlniho a matefského zdravi Zen
propagovanim principt pfirozeného porodu. Model péce ICM si pecliveé zaklada na respektu,
empatii, zachovani distojnosti a podpofte lidskych prav Zen a jejich rodin, k nimz patii napft.

pravo na kvalitni péci porodnich asistentek. (ICM, 2024)

Strategie ICM je postavena na silnych strankach a GspéSich a zaroven budoucnost profese
porodni asistentky. Prostiedi a strategie ICM jsou pravidelné kazdé tfi roky aktualizovany.
Cilem tohoto strategického planu je postavit ICM jako odbornika na vytvareni, poradenstvi,
ovlivitovani a umoznovani profese porodni asistentky v celosvétovém métitku. Podpora
hnuti za porodni asistenci, umoznéni a posileni partnerstvi, podpora inovace a udrZitelnost

pro budoucnost porodni asistence se staly klicovou strategickou prioritou ICM. (ICM, 2024)

Zékladni pilit vzdélavani porodnich asistentek tvoii globalni standardy ICM, které podporuji
vysoce kvalitni procesy vyuky a uceni, zajist'uji zaclenéni zakladnich kompetenci do osnov
praxe v porodni asistenci a pfispivaji k celosvétovému zlepSovani vzdélavacich programi.
Tyto standardy vymezuje eticky kodex, ktery byl vytvofen Mezinarodni konfederaci
porodnich asistentek v roce 2008 a nasledné byl pak roku 2020 zrevidovan na kongresu
v Praze. Kodex klade diraz na uznéni prav zen, podporuje rovnost a spravedlnost
ve zdravotnictvi a vychazi z principti vzédjemné Ucty, ditvéry a dlstojnosti mezi porodnimi

asistentkami a ostatnimi osobami. Znéni etického kodexu v prekladu je nésledujici:
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I PROFESNI VZTAHY

A. Porodni asistentky s jednotlivymi Zenami navazuji profesionadlni partnerské vztahy,
v jejichz ramci sdileji prislusné poznatky vedouci k informovanému rozhodnuti, souhlasu
s vyvijejicim se planem péce a prijeti zodpovednosti za duisledky viastni volby.

B. Porodni asistentky podporuji pravo zen/rodin na aktivni ucast pri rozhodovani o své péci.

C. Porodni asistentky pomahaji Zenam/rodinam vyjadrovat své ndazory na otazky tykajict
se zdravi Zen a jejich rodin v ramci jejich kultury/spolecnosti.

D. Porodni asistentky spolecné s Zenami spolupracuji s institucemi, které rozhoduji
o politickych strategiich a financovani ve zdravotnictvi, pri vymezovani potieb Zen ve vztahu
ke zdravotnickym sluzbam a spolecné zajistuji co nejspravedlivéjsi rozdélovani verejnych
zdrojii, v zavislosti na prioritach a dostupnosti.

E. Porodni asistentky se vzdajemné podporuji a pomdhaji si ve svych profesnich rolich
a aktivné rozvijeji pocit vlastni hodnoty v sobé i druhych.

F. Porodni asistentky pri své prdci respektuji ostatni zdravotnické pracovniky a dle potreby
konzultuji a postupuji pripad dale, pokud potieba péce o danou Zenu presahne zpuisobilost
dané porodni asistentky.

G. Porodni asistentky uzndvaji nezbytnost vzdjemné osobni spoluprdace v oblasti své
puisobnosti a aktivné resi konflikty, které mohou nastat.

H. Porodni asistentka sama sobé zodpovida za svou moralni bezithonnost véetné povinnosti
mravni sebeucty a zachovani cti.

II. PRAXE PORODNI ASISTENTKY

A. Porodni asistentky pecuji o Zeny a rodiny s deétmi s uctou k jejich kulturnim
rozmanitostem, avsak zdroven se snazi vykorenit Skodlivé praktiky téchto kultur.

B. Porodni asistentky $ifi myslenku, zZe Zadna Zena by neméla byt poskozena pocetim
ani rozenim déti.

C. Porodni asistentky si udrzuji prehled o nejnovéjsich védecky podlozenych odbornych
znalostech, aby mohly poskytovat bezpecné porodni praktiky ve vsech prostiedich
a kulturach.

D. Porodni asistentky reaguji na psychologické, fyzické, emocionalni a duchovni potreby
Zen, které se na né obraceji s zZadosti o zdravotnickou péci, a to bez diskriminace.

E. Zendm vsech vékovych skupin, rodinam i ostatnim zdravotnikiim jdou porodni asistentky
samy prikladem v propagaci zdravi.

F. Porodni asistentky dbaji o svij osobni, intelektudlni a odborny riist a tento rist vhodné
zaclenuji do své praxe.
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III. PROFESNI POVINNOSTI PORODNICH ASISTENTEK

A. Porodni asistentky respektuji ditverny charakter informaci o svych klientkach/klientech
za ucelem ochrany jejich prava na soukromi a ke sdileni téchto informaci pristupuji
s rozvahou, vyjimku tvori situace, kdy je sdileni informaci narizeno zdakonem.

B. Porodni asistentky nesou zodpovédnost za sva rozhodnuti a ciny a maji pravni
zodpovednost za dusledky své péce o Zeny.

C. Porodni asistentky mohou odmitnout svou ucast na cinnostech, které jsou proti jejich
moralnimu presvédceni, avsak duraz na individualni svédomi by nemél branit Zendam
v pristupu k zakladnim zdravotnickym sluzbam.

D. Porodni asistentky, jimz jejich viastni svédomi nedovoluje poskytnout nékteré sluzby,
odkazou Zenu k jiné poskytovatelce sluzeb, u které bude jejimu pozZadavku vyhoveéno.

E. Porodni asistentky si jsou védomy negativniho dopadu porusovani etickych a lidskych
prav na zdravi Zen a déti a budou usilovat o odstranéni tohoto porusovani.

F. Porodni asistentky se ucastni formulace a zavadeni takové politiky ve zdravotnictvi, ktera
prosazuje zdravi vSech Zen a rodin s détmi. “ (1CM, 2024)

3.2 World Health Organization

Word Health Organization (WHO), v piekladu Svétova zdravotnické organizace, zalozena
7. dubna roku 1948, je nezavisla mezinarodni organizace a koordinacni organ v oblasti
mezinarodniho zdravi pusobici v rdmci Organizace Spojenych narodti (OSN). Dodrzuje
integritu, nejvyssi standardy profesionality napfi¢ vSemi rolemi a specializacemi. Hraje
klicovou roli v koordinaci mezinarodnich zdravotnich iniciativ. Jeji ¢innost zahrnuje fizeni
globalnich programii zamétenych na boj proti nemocem a epidemickym hrozbam, s cilem
zlepsit zdravotni stav a kvalitu zivota lidi po celém svété. WHO také vytvari dulezité
strategie, jako je Health 2020 nebo Regionalni akcni pldn, které slouzi jako smérnice
pro zdravotni politiku. Kromé& toho poskytuje uZite€né nastroje, jako je Health information
gateway, ktery je informac¢nim systémem pro sdileni dat a podporuje hodnoceni zdravotnich
informacnich systémi. Hodnoty pracovni sily WHO dale odrazeji principy lidskych prav,
univerzalnosti a spravedlnosti stanovené v ustavé WHO a také etické standardy organizace.
Tym Svétové zdravotnické organizace se skladd z vice nez 8000 svétovych odbornika

na vefejné zdravi, s to v€etn¢ védcil, manazert, 1ékatt a epidemiologti. (WHO, 2024)
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Svétova zdravotnicka organizace vytvofila v roce 2015 publikaci s nazvem Integrated
Management of Pregnancy and Childbirth — Pregnancy, Childbirth, Postpartum and
Newborn Care: A guide for essential practice neboli v prekladu Integrovany management
tehotenstvi a porodu — Tehotenstvi, porod, poporodni péce a péce o novorozence: Priivodce
zdakladni praxi. Jednd se o ptirucku, kterd obsahuje zakladni informace o postupech
pro poskytovatele zdravotni péce, nastifiuje postupy pro hodnoceni a fizeni mimotadnych
udalosti, poskytuje podrobné pokyny pro vedeni porodu, monitorovani srde¢ni frekvence
plodu a zvladéani poporodnich komplikaci jako napt. zvladani krvaceni, podavani 1ékti nebo
poskytovani neodkladné péce u stavu jako je eklampsie apod. Prirucka také poskytuje
pokyny pro pé¢i o téhotnou, rodici zenu ¢i Zenu po porodu, nabidky podpory krmeni
novorozence atd. Hlavnim cilem této pfirucky je podpora pohody matky a novorozence
v poporodnim obdobi. Zminény jsou zde také pokyny tykajici se kojeni, kontaktu kize
na kiizi, spravné hygienické praxe, rizik pfenosu HIV z infikované matky na jeji dit¢ a dalsi.

(WHO, 2015)

Dalsi vyznamny dokument, ktery Svétova zdravotnickd organizace vytvoftila, nese nazev
Globalni strategické sméry pro oSetrovatelstvi a porodni asistenci 2021-2025. Jedna
se o postupy zalozené na dikazech a také vzajemné propojeny soubor politickych priorit,
které mohou zemim pomoci zajistit, aby porodni asistentky a sestry optimalné pfispivaly
k dosazeni vSeobecného zdravotniho pojisténi a dalSich cild v oblasti zdravi populace. Tyto
sméry zahrnuji Ctyfi oblasti politiky, a to vzdélani, pracovni mista, vedeni a poskytovani
sluzeb. Kazda z oblasti ma svij tzv. strategicky smér, jenZ vyjadiuje cil pro pétileté obdobi
a zahrnuje dvé az Ctyfti politické priority. Pfijeti a udrzovani téchto priorit mize podpoftit
pokrok v ramci vzdélavani dostate¢ného poctu porodnich asistentek a sester s kompetencemi
pro uspokojeni zdravotnich potfeb populace, ale také vytvareni pracovnich mist nebo
napf. zajiSténi podpory, respektu, ochrany a motivace porodnich asistentek a sester,
aby mohly bezpecné a optimalné pfispivat v prostieni, v némz poskytuji sluzby. Kromé toho
Pandemie COVID-19 posilila v§eobecnou potiebu chranit a investovat do vSech profesi
zapojenych do pfipravenosti a reakce, do funkci v oblasti vefejného zdravi a do poskytovani

zakladnich zdravotnickych sluzeb. (WHO, 2021)
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3.3 The International Federation of Gynecology and Obstetrics

The international Federation of Gynecology and Obstetrics (FIGO) nebo také cCesky
Mezinarodni federace gynekologie a porodnictvi, zaloZena v roce 1954, ptedstavuje jednu
z nejvetsich svétovych alianci narodnich spolecnosti a neziskovych organizaci tykajicich
se porodnictvi a gynekologie. Organizac¢ni struktura FIGO sjednocuje ¢lenské spolecnosti
a regionalni federace s podporou ustfedi FIGO v Londyné a spolupracuje s organizacemi
po celém svéte za ucelem prosazovani zdravi a prav Zen. Jejim poslanim neni jen zlepSovani
zdravi Zzen a divek, redukovani rozdili ve zdravotni péc¢i, ale také podpora praxe
v porodnictvi a gynekologii po celém svété. Hlavnim zajmem iniciativ vytvofenych touto
spolecnosti je klinicky vyzkum, zkuSenosti, diikkazy a vira v silu rozmanité komunity. FIGO
se také angazuje na globalni Grovni, zejména v oblasti reprodukéniho zdravi, zdravi matek,
novorozenct, déti a mladistvych, zdravi a pohody a nepienosnych nemoci. Mezinarodni
federace FIGO ma vice nez 130 narodnich ¢lenskych spolecnosti v péti regionech, kterym
pomah4 usnadiovat jejich aktivity a podporuje poskytovani vzdélavani zaloZeného
na dikazech po celém svété. Prace Mezinarodni federace FIGO je postavena na Ctyfech
pilifich, kterymi jsou vzdélani, implementace vyzkumu, advokacie a budovani kapacit.
Prostiednictvim vzdélani jsou sdileny informace pomoci riiznych metodologii.
Implementace vyzkumu zajiStuje interpretaci a distribuci vysledkli vyzkumu za Gcelem
zen a divek. Prostfednictvim advokacie FIGO podporuje ¢lenské spolecnosti a pfidruzené
regionalni federace v jednani o problémech zasadnich pro zdravi a posileni postaveni Zen
a divek. Zajisténi nalezité péCe a pozornosti je pak zprostfedkovavdno pomoci budovani
kapacit s univerzalnim zdravotnim pokrytim. Tyto strategie jsou popsany ve strategickém
planu spolecnosti FIGO na obdobi v rozmezi let 2021 az 2030. Cilem téchto strategii je
umoznit Zenam, divkdm a rodindm plné vyuzit jejich potencial vzdé€lani, sexualniho
a reprodukéniho zdravi, prav, pracovnich pfilezitosti a osobni pohody, dale pak zajistit
cenoveé dostupné, udrzitelné a komplexni zdravotni sluzby nebo také odstranit zhorSovani
zivotniho prostiedi a chudobu. V oblasti globalniho zdravi pak FIGO usiluje o zviditelnéni
jeho potencialu jako globalniho lidra a vytvofeni efektivni organizacni kapacity a struktury
pro dosazeni celkovych cili s podporou a zapojenim nérodnich a regiondlnich organizaci.

(FIGO, 2021)
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3.4 Royal College of Midwives

Royal College of Midwives (RCM) je jedind odborova a profesni organizace ve Spojeném
kralovstvi vedend porodnimi asistentkami, kterd je pfidruzena k Trades Union Congress
(TUC) neboli k organizaci zastupujici SirSi hnuti a hlas odborovych svazl. Zastupuje z4jmy
porodnich asistentek ve vSech ¢tyfech zemich Spojeného kralovstvi, a to jak individualnég,
tak kolektivné. RCM si klade za cil podporovat dokonalost, inovace a vedouci postaveni
v péci o zeny ve plodném véku, novorozence a jejich rodiny na nadrodni i mezinarodni urovni.
Poslanim RCM je zvySovat sebevédomi, profesni praxi a vliv porodnich asistentek
ve prospéch rodicich zen a jejich rodin, podpora porodnictvi, kvalitnich porodnich sluzeb

a profesionalnich standardi. (RCM, 2024)

3.5 Ceska komora porodnich asistentek

Ceska komora porodnich asistentek (CKPA) je jednou z nejdéle fungujicich profesnich
organizaci porodnich asistentek v Ceské republice, kterd vznikla v roce 1997 jako
samostatna entita oddélena od Gynekologicko-porodnické sekce Ceské asociace sester.
Postupné prosla transformaci, pfi¢emz v roce 2005 se stala Ceskou konfederaci porodnich
asistentek a v roce 2016 se transformovala na Ceskou komoru porodnich asistentek,
registrovany spolek, v reakci na legislativni zmény. Tato organizace je aktivnim clenem
Mezinarodni konfederace porodnich asistentek (ICM) a Evropské asociace porodnich
asistentek (EMA). Spole¢nym znakem uvedenych organizaci je pofadani kongrest, podpora
vzdélavani a vyzkumu v porodni asistenci a zlepSovani podminek v tomto oboru.

(CKPA, 2024)

Hlavni cile Ceské komory porodnich asistentek 1ze shrnout do nékolika kli¢ovych bodi.
Organizace usiluje o zastupovani a sjednoceni profesnich z4jmii porodnich asistentek
na narodni 1 mezinarodni urovni. Dale se zaméfuje na rozvoj a implementaci politik
aregulaci, které ovliviluji vzdélavani a praxi v oboru. Komora klade diiraz na profesni rozvoj
a vzdélavani svych ¢lenek, stejné jako na dodrzovani etickych standardd a prav pacientd.
Podporuje také posileni role porodnich asistentek v systému zdravotni péce a zdiiraziuje

vyznam informovanosti a rozhodovaci pravomoci Zen v oblasti péée o zdravi. (CKPA, 2024)
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3.6 Unie porodnich asistentek

Unie porodnich asistentek neboli zkracen¢ UNIPA je dalsi ceskou neziskovou organizaci
zaloZzena porodnimi asistentkami. Stejné jako jiné podobné profesni organizace z oboru
porodni asistence, tak i UNIPA si zaklada na rozvoji praxe a vzdélavani porodnich asistentek
zalozené na védeckych poznatcich a zlepSovani zdravotni péce. Unie porodnich asistentek
se fadi mezi Cleny organizaci, kterymi jsou Mezinarodni konfederace porodnich asistentek
(ICM), Evropska asociace porodnich asistentek (EMA), Ceska Zenska lobby (CZL) a dal3i.
(UNIPA, 2024)

Unie porodnich asistentek ve spolupraci s Ceskou komorou porodnich asistentek (CKPA)
sestavila v roce 2019 dokument zvany Zakladni principy péce v porodni asistenci, ktery byl
nasledné zrevidovéan v roce 2021. Dalsi revize je naplanovéana na jate roku 2024. Jedna
se o komplexni piehled péfe poskytované porodnimi asistentkami zenam v pribéhu
téhotenstvi, porodu a Sestinedéli. Zahrnuje mezinarodni definici porodni asistentky, obecné
principy péce v porodni asistenci, dilezité pravni ptredpisy doporuceni pro praxi porodnich
asistentek v Ceské republice, zdiraziiuje samostatnost prace porodnich asistentek, které
mohou pracovat i bez 1ékarského dohledu a popisuje jejich roli ve zdravotnim poradenstvi
a vzdélavani. Kromé toho se také vénuje mezinarodnimu kontextu profese a moZnostem
prace porodnich asistentek v riznych prostredich. Jedna se o klicovy dokument pro
porozuméni filozofii a praktickému vykonu porodni asistence v Ceské republice a v souladu
prubéhu porodu, pomoc zendm prozit porod co nejptirozenéjSim zpisobem, dale pak Skoleni
v rozpoznavani a zjiStovani komplikaci u matky a ditéte a v pfipad€ nutnosti zajiSténi
odborné 1ékarské pomoci. V neposledni fad€ je pak jednim z dalSich dileZitych principi 1
vzdélavani a poradenstvi, které hraje klicovou roli v poskytovani informaci a rad Zenam,
jejich rodindm a komunitdm ohledné t€hotenstvi, porodu, Sestined¢€li a pée o novorozence.

(Ezrova; Nozickova; Zemankova, 2021)
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II. PRAKTICKA CAST
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DISKUSE

Uvodni kapitola bakalaiské prace se detailné zabyva desaterem pfirozeného porodu
v porodnici (PPP), jakozto souboru principti a doporuceni, které maji za cil podporovat
pfirozeny porodni proces a zlepsSit péci o matku a jeji dit¢. Jaké jsou hlavni
vyhody tohoto pfistupu k porodim? Jednou z hlavnich vyhod je podpora piirozené¢ho
porodniho procesu a hormonalni rovnovahy, ktera napoméha rychlejSimu zotaveni matky
po porodu. Dalsi vyhodou je nepochybné snizeni poctu 1ékarskych zasaht, jako naptiklad
epiduralni anestezie ¢i cisatsky fez. Podle prozkoumané literatury bylo zjisténo, ze zdsadnim
faktorem pro podporu prirozeného porodniho procesu je empatie a individualni pfistup
k rodici Zen€. Jak muze tento pfistup ovlivnit zkuSenost Zeny s porodem? Poskytovani péce

zaméfené na potieby a ptani matky tuto zkuSenost prokazatelné zlepSuje.

Autorky DuSova a Vrdnova se ve svych publikacich shoduji na tom, ze je dulezité
zachovat distojnost, divéru, pocit bezpeci a spokojenosti u kazdé zeny bez ohledu
na jeji narodnost ¢i Zivotni situaci. S projevem empatie a porozuméni souvisi
1 respekt, jakoZto ¢tvrty bod desatera prirozen¢ho porodu v porodnici, ktery rovnéz urcitym
zpusobem pfispiva k jiz zminénému zachovani dustojnosti a divéry. V této souvislosti
je taktéz dulezité zminit vyznam informovanosti zen ze strany zdravotnického personalu.
Je ziejmé, Ze zplisob, jakym porodni asistentka informace podava, mize cely porodni proces

taktéZ vyrazné ovlivnit.

Jak vyplyva z mezindrodni definice a kompetenci, porodni asistentky hraji v tomto procesu
nezastupitelnou roli a jejich schopnost vést pfirozeny porod a poskytovat podporu béhem
celého porodniho procesu je neocenitelna. Piestoze bylo identifikovano mnoho pozitivnich
aspektil pfirozeného porodu v porodnici, je tieba si uvédomit i potencidlni vyzvy a omezeni,
a to napf. ze dostupnost a ptistup k porodnim asistentkdm mize byt v nékterych regionech

omezena, coz muze mit vliv na kvalitu péce.

Dal§im neméné diilezitym aspektem v procesu pfirozeného porodu je pfitomnost blizké
osoby na porodnim sdle, ktera je garantovana platnou legislativou a neméla by byt
zpoplatnéna. A jaky dopad ma pravé piitomnost a podpora nékoho blizkého na pribch
porodu? Studie prokazuji, ze tato podpora ma pozitivni vliv na psychiku rodicky.

V priibéhu porodniho procesu je za zasadni taktéz povazovana svoboda ve volbé polohy.

Dle autorky Kopacikové by meéla kazdd porodni asistentka umoznit Zen€ zaujmout

jakoukoliv ulevovou polohu, ve které se bude citit komfortné. Jaka poloha je tedy
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povazovana za nejvhodnéjsi? Na zakladé vysledkl realizovanych studii 1ze konstatovat,
ze pozitivni vliv na pritbéh porodu ma predevsim vertikalni poloha, a to i z hlediska snizeni

poctu farmakologickych zplisobu tiSeni bolesti.

Soucasti principu ptirozené¢ho porodu je i podpora raného kontaktu tzv. , kiize na kiizi* mezi
matkou a jejim cerstvé narozenym ditétem. Jaky vliv mize mit takovy kontakt na matku
a dit¢? Vyzkumy, vcetné clankti od Morowetzové a Peremské a studie tymu autorky
Brimdyrové, ukazuji, Ze bezprostiedni kontakt mezi matkou a novorozencem
po porodu pozitivné ovlivituje jejich vztah, emocni stav ditéte, snizuje stres, podporuje

tvorbu mléka a usnadiiuje kojeni.

Existuji i nevyhody pfirozeného porodu v porodnici? Ano. Piestoze se pfirozeny porod
v porodnici pro mnohé Zeny jevi jako pfinosny, mezi potencialni nevyhody patii urcité rizika
spojena s neocekavanymi situacemi, které mohou vyzadovat okamzity lékaisky zasah.
Za dalsi nevyhodu lze oznacit omezenou dostupnost plné¢ podporovaného piirozeného
porodu v n&kterych porodnicich. Zeny, které si pieji ptirozend rodit, mohou byt nuceny
cestovat do vzdalengjSich zafizeni nebo se mohou citit nuceny pfijmout standardnéjsi
porodni metody, které¢ neodpovidaji jejich preferencim. To miiZze zplsobit stres a zklaméani,
coz muze mit negativni dopad na jejich celkovou zkuSenost s porodem. Jak je mozné
zmirnit ptipadny psychicky tlak spojeny s ocekavanim ptirozeného porodu? Napiiklad
poskytnutim komplexni podpory a vzdélani v této oblasti. Je dulezité, aby Zeny byly
ujistény, ze kazdy porod je jedine¢ny a ze vyuziti Iékarského zdsahu neni selhani.
Jednotlivé ndzory a metody zminénych autori reflektuji jednak jejich osobni zkuSenosti,
ale i vyvoj oboru. Mezi spole¢né znaky autorti 1ze zafadit napt. diiraz kladeny na individuélni
pristup v péci o Zeny, ktery respektuje jejich jedinené potieby a ptani. Déle pak podpora
fyziologického pribéhu porodu, kde je intervence minimalni a zasah lékate jen v piipadé
potieby. Autofi se také shoduji v ndzoru na vyznam edukace a informovanosti Zen o prib¢hu
porodu a moznostech porodni péce, ktery povazuji v podpoie ptirozeného porodu
za klicovy.

V ¢em se naopak ndzory ¢i metody uvedenych autori rozchazeji? Zatimco se autorka
Dusové ve svych publikacich zamétuje na specifika edukace v porodni asistenci, autofi
Casopisu Moderni gynekologie a porodnictvi mohou mit odliSny pfistup k edukaci, jenz
se zam&fuje predevsim na klinické aspekty porodu. Dale pak autorka Stromerova v publikaci

Porodni asistentkou krok za krokem zduraziluje vyznam komunitni péce a role porodni



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 42

vvvvv

preferuje napft. autor Roztocil.

Druhéd kapitola prace s veénuje profesi porodni asistentky, jeji mezinarodni definici
kompetencim stanovenych mezindrodnimi standardy. Jak tyto standardy a kompetence
porodnich asistentek pfispivaji k podpote ptirozeného porodu? Zajist'uji uzitecné vzdeélavaci
programy pro porodni asistentky, které jsou nasledn€¢ schopny poskytovat kvalitni,

bezpecnou, respektujici a diistojnou péci.

Prace porodni asistentky klade diraz na praxi zalozenou na diikazech, ktera mimo jiné
podporuje fyziologicky pribéh porodu a snizeni nepotiebnych zasahi. Mezi konkrétni
dikazy patii napt. vyzkumy zamétené na kojeni ihned po porodu, které ma pozitivni vliv
na zdravi matky a ditéte nebo ditkkazy o nefarmakologickych metodach tiSeni bolesti jako
dychaci techniky, hydroterapie, aromaterapie apod., které snizuji potebu Iékatskych zasahii.
Jak mohou porodni asistentky aplikovat tyto dikazy v praxi? Napftiklad tim, ze informuji
zeny o metodach kojeni a jejich vyhodéch, nabizeji podporu a vzdélani v oblasti technik pro
zvladani bolesti ¢i pomahaji Zendm najit pohodlné polohy pii porodu. Jak si porodni
asistentky aktualizuji své znalosti o nejnovéjsich vyzkumech a doporuéenich? Ugastni se
odbornych skoleni, konferenci a jinych vzdélavacich programti ur¢enych pro jejich profesni
rozvoj, a to napt. Celostdtnich konferenci porodni asistence konajicich se jiz pravidelné
v Brné¢, jejichz organizatorkami jsou pani PhDr. Kamenikova a Mgr. Tarabova. Mezi dalsi
vyznamné konference patii napt. Celostatni odbornd konference pro porodni asistentky
a studentky, kterd se letos v Olomouci kona jiZ po Sesté. Porodni asistentky mohou své
znalosti a dovednosti rozvijet také ucasti na nejriznéjSich workshopech, mimo jiné napf.
na workshopu s ndzvem VyuzZiti akupunktury v porodni asistenci, potadany na Univerzité
v Pardubicich Vychodo€eskym spolkem porodnich asistentek, jakoZto pobocnym spolkem

Ceské komory porodnich asistentek a Fakultou zdravotnickych studii Univerzity Pardubice.

Posledni kapitola bakaldiské prace je zaméfena na vyznamné profesni organizace.
Jak souvisi tyto organizace s principy piirozeného porodu v porodnici? Svétova
zdravotnické organizace hraje klicovou roli koordinaci mezinarodnich zdravotnich iniciativ
a v podpofe standardll v oblasti vetejného zdravi urenych nejen pro porodni asistentky.
Mezinarodni konfederace porodnich asistentek (ICM) poskytuje globdlni rdmec pro
vzdélavani a praxi porodnich asistentek, prosazuje autonomni porodni asistentky jako
nejvhodnéjsi peCovatelky o téhotné a rodici zeny a ma vysoky podil na zlepSovani

reprodukéniho a sexualniho zdravi tim, Ze propaguje principy piirozeného porodu.
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Jaké profesni organizace spojené s porodni asistenci existuji v Ceské republice a jakymi
aktivitami se podili na realizaci kvalitni porodni pé¢e? Ceské profesni organizace jako Ceska
komora porodnich asistentek (CKPA) nebo napiiklad Unie porodnich asistentek (UNIPA)
se podileji na vzdé€lavacich programech, které zajist'uji zvySovani kvalifikace a kompetenci
porodnich asistentek, zastupuji jejich z4jmy, pracuji na zménach ve zdravotnickém systému

a spolupracuji s dal$imi profesnimi organizacemi.
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ZAVER

Bakalatska prace se vénovala problematice tykajici se principii pfirozené¢ho porodu a jejich
uplatnovani v porodnicich. Hlavnim cilem bylo vypracovat ptehled vyhledanych poznatkt
zabyvajicich se touto problematikou. Déle byly stanoveny dil¢i cile, a to definovat pojem
»prirozeny porod* a interpretovat jednotlivé body desatera pfirozeného porodu v porodnici,
uvést poznatky o profesi porodni asistentky a poznatky o vybranych ceskych a zahrani¢nich
profesnich organizacich spojenych s ptirozenym porodem. Na zédkladn¢ uvedenych cila byly
nasledné sestaveny jednotlivé kapitoly prace. Prvni kapitola se detailné zabyvala body
desatera ptirozeného porodu v porodnici. Druha kapitola popisovala profesi porodni
asistentky, jeji kompetence a mezindrodni definici. V zavéru kapitoly byla pak zminéna
1 praxe v porodni asistenci zalozena na dukazech. Tieti a zaroven posledni kapitola prace
prezentovala vyznamné profesni organizace, které jsou urcitym zptsobem spojeny s porodni
asistenci a konceptem piirozeného porodu. Je mozné konstatovat, ze vSechny stanovené cile
byly splnény. Praktické ¢ast bakalatrské prace se sklada z diskuse a zavéru prace. V diskusi
jsou vyhledand data podrobné analyzovdna a v zavéru je pak shrnut obsah

a zpracovani celé prace.

Zvolenou formu piehledové prace lze povazovat za ptinosnou, a to z diivodu zlepSeni
orientace v Ceskych i cizojazy¢nych zdrojich a zaroveil v rozsiteni obzoru znalosti v oblasti

ptirozeného porodu a porodni asistence.

Jaké z feSené problematiky plyne doporuceni pro praxi? Je dilezité, aby porodni asistentky
priabézné ziskavaly vzdélani v nejnovéjSich vyzkumnych metodach, coZ pfispiva
ke zvySovani kvality péce. Také by mély byt motivovany k spolupraci, kterd je kli€¢ova pro
vytvateni bezpetného a piivetivého prosttedi pro porod. Jediné tak se budou Zeny

v porodnicich citit komfortné.
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PRILOHA P I: EDUKACNI MATERIAL: PRIROZENY POROD
V PORODNICI

PRIROZENY POROD V PORODNICI

., Prirozeny porod je porod, ktery se rozhiha a probiha samovolné a probiha bez vnéjsich

zasalut. Zena podle svyeh instinktu sama urcuje jeho prishéh. Stromerova, 2023

Jednou z podminek piirozencho porodu je fyziologicky prubéh téhotenstvi, kdy nebyly
zjistény zadné komplikace.

Porodni asistentka pii vedeni porodu pfirozenou cestou respektuje poticby zeny, kam
muzeme zatadit soukromi, pfitomnost blizké osoby, intimni, klidné prostiedi ¢i pocit
bezpedi.

DESATERO PRIROZENEHO PORODU V PORODNICI

1) DIALOG. Usilovat o dialog, vstiicnou komunikaci a empatické jednani veskerého
personalu.

- Jednat s rodickou slusn¢ a uctivé.

- Aktivné naslouchat pianim a potiebam rodicky.

- Poskytovat rodi¢ce emocionalni podporu.

- Trpelive odpovidat na otazky ohledné poskytovani péce.

2) INDIVIDUALNI PRISTUP. Zohlediovat individualni piani a poticby rodicky
1 novorozence po celou dobu pobytu v porodnici.

- Poskytovat péci v souladu s kulturnim zazemim rodicky.

- Posilovat sebedlvéru Zzeny ve schopnosti porodit dité a pecovat o négj.

- Dbat na prani rodicky formulovana v porodnim planu.

- Zhodnotit individualn¢ piipadna rizika.

- Sledovat nejen fyzickou, ale takée psychickou kondici Zzeny ve vSech fazich porodu
a adekvatné na ni reagovat.

3) INFORMOVANOST. Informovat pravdivé, srozumitelné, bez zbyte¢ného
zastrasovani a v€as o viech tkonech v ramci poskytované péce.

- Informovat o pravu na informovany souhlas.

- Poskytovat adaje a statistiky o porodnich zptusobech
tiSeni bolesti a nasledné
o nich informovat rodicku.

- Skolit personal v nefarmakologickych zpasobech

tiSeni bolesti a nasledné o nich informovat rodicku. r
- Ukazovat relaxacni techniky a tlevové polohy.
- Informovat rodicku o tom, jak spravné pecovat o Obrazek 1 Péce porodni asistentky

novorozence.
- Informovat o moznostech navazujici péce o rodicku a dité.



4)

6)

7)

RESPEKT. Respektovat intimitu a soukromi Zzeny, vyvarovat se familiarnosti

v pristupu k Zen¢.

Snazit se zamezit tomu, aby se rodicky béhem porodu vzajemné slySely.

Zajistit pro rodicku a novorozence zakladni potieby: klid, teplo v mistnosti (nahiaté
ruéniky apod.), pocit soukromi a bezpedi.

Oslovovat zenu jménem.

ODBORNOST. Sledovat a uplathovat nejnovéjsi odborna doporuc¢eni (WHO, ENCA
apod.)

Odpovidat za kvalitu péce poskytovanou kazdou oSetiujici osobou.

Uplatnovat prokazatelné piinosné, védecky podlozené postupy (lege artis).

Zavadeét potieni prispivajici ke zdravotni pohodé matky a ditéte.

Porodni péci ridit vyhradné potiebami matky a ditéte.

Zajistit rodickam pristup k profesionalni péci porodnich asistentek.

Nepraktikovat postupy, kter¢ jsou védecky oznacené za Skodlive (non lege artis).

SOUHLAS. Provadét veskeré¢ I¢karske zasahy a medikaci pouze v opodstatnénych
piipadech a vzdy na ziklad¢ souhlasu rodicky.

Omezit na minimum rutinni postupy, jejichz provadéni neni pii fyziologickém porodu
opodstatnéné, nevyzaduje-li to aktualni zdravotni stav (intravenozni podani oxytocinu,
epiziotomie, dirupee vaku blan, okamzit¢ preruSeni pupeéniku apod.).

BEZ POPLATKU.

Nezpoplatiiovat pritomnost blizké osoby u porodu a umoznit, aby zenu mohlo
doprovazet vice osob najednou.

Potvrzovat pravo matky na neptetrzitou podporu blizké osoby ve viech fazich porodu.

SVOBODA.
Volbu polohy ponechat ve vSech dobach porodnich na rozhodnuti rodicky.
Odrazovat od horizontalni polohy vleze na zadech.

STOP SKODLIVE SEPARACI. <.
Podporovat rany kontakt kiize na kiizi &«
a samopfisati. Zajistit nepietrzitou blizkost matky a

ditéte po porodu Y

1 na oddéleni Sestined¢€li. VySetfovat fyziologického
novorozence na téle matky nebo v jeji tésné blizkosti.

mea}t rna.tku’ a novoroze,rvle jako jednu jednotku. Obrézek 2 Bonding po porodu
Omezit rutinni postupy pé€e o novorozence

na minimum.

Podporovat ranou vazbu matky a ditéte a jejich kontakt kiize na kizi bezprostifedné po
porodu nejméné po dobu jedné hodiny, a neni-li to ze zdravotnich diitvodli mozné, tak

neprodlené podpofit ranou vazbu otce a ditcte.



10) KOJENI.

V maximalni mozné mife podporovat kojeni,
zajistit vlidnou a praktickou pomoc, naslouchat
potfebadm a pozadavkim matky.

Zamg¢fit se na prevenci moznych problémi

s kojenim.

Povzbuzovat matku v rozpoznéavani, kdy je dité

piipravené na kojeni, a nabizet ji pomoc. Obrézek 3 Kojent
Trpélivost v pfistupu k zené pii praktickém nacviku

kojeni.

Usilovat o ud¢leni certifikace Baby friendly hospital (BFH) a dodrzovat podminky
stanovené touto certifikaci.

VYHODY PRIROZENEHO PORODU

@]

@]

Porod probiha v souladu s prirozenymi procesy, bez naruseni jeho rytmu a prabéhu.
Délozni kontrakce jsou koordinované, intenzivni a ¢etné, coz napomaha otevirani
délozniho ¢ipku.

V obdobi mezi kontrakcemi dochazi k vétsi relaxaci.

Celkové je zkuSenost s porodem komfortngjsi, s nizsi Grovni stresu a bolesti.

Tento piistup ma také pozitivni vliv na kondici novorozence po narozeni.

Zdroje: Babyweb.cz, Porodni dim U ¢apa



