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	Kritéria hodnocení	Váha	Hodnocení
1	Formulace cílů práce a použité metody 	0,10	C
2	Úroveň teoretické části práce	0,30	B
3	Úroveň analyticko-empirické části práce	0,20	A
4	Výstavba textu a jeho logická provázanost, kvalitativní a kvantitativní parametry práce	0,13	B
5	Splnění cílů práce a relevance závěrů	0,15	A
6	Jazyková úroveň práce	0,05	B
7	Formální náležitosti práce (včetně citací a užití šablony)	0,07	B
	Návrh hodnocení dle váženého průměru	1,00	B (1,38)



Cíl práce je uveden až v závěru, a to komentářem o plnění. Není nikde definován samostatně ani v úvodu. Student vhodně komentuje a využívá nástroje Business Process Managementu, otázkou však je proč se nevyužila i orientace na koncepty řízení výroby, což by práci významně obohatilo. Ukázka práce s procesní mapou je pak jen velmi stručná pro jeden z dílčích procesů. V práci autor uvádí skutečnost, že podnik do budoucna plánuje implementaci nového informačního systému, jenž slibuje obnovu dat a důraz na modul plánování. Proto i k této související oblasti dále volím otázky k obhajobě. Student nepracuje zcela správně a kriticky se zdroji literatury a nesrovnává více zdrojů k danému termínu, problému či oblasti. Často celé odstavce dané kapitoly sice cituje, ale z jednoho zdroje.


Otázky k obhajobě:
Jaký koncept řízení výroby používá společnost? Jde opravdu o MRP I, který popisujete v teorii? V čem je výhodnější MRP II, který má i další oblasti krom zcela základního plánování materiálových požadavků?
Opravdu je kritickým (úzkým) místem ve výrobě letadel nezvládnuté řízení výrobních zakázek konkrétně nepřesná data v informačním systému s vlivem na proces plánování? Jak uvádíte už v úvodu práce.
Ve vazbě na souvislost s možným pokračováním práce, jak ji autor uvedl se nabízí otázky: Jaká kritéria je vhodné posoudit při zavádění nového informačního systému zvláště pokud se jedná o výrobní podniku? Jak je potřeba přihlédnout k typu výroby (dle opakovatelnosti) či dalším kritériím?
Podle jakých kritérií se pak dá samotná implementace nového ERP (Enterprise Resource System) hodnotit?
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