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ABSTRAKT

Tato bakalatskéa prace si klade za cil popsat pozadavky rodici na neformélni vzdélavani
a podporu v oblasti rozvoje rodicovskych kompetenci na Vsetinsku. V teoretické Casti se
budeme zabyvat rodinou a rodici a jejich motivaci zalozit rodinu. Také se sezndmime se
zakladnimi legislativnimi dokumenty, které se tykaji déti a s pravy a povinnostmi rodict ve
vztahu k jejich potomkiim. Dale si popiSeme rodi¢ovské kompetence a v neposledni fad¢ se
budeme vénovat neformalnimu vzdélavani a moznostem, které rodi¢e mohou vyuzit pii

rozvoji svych kompetenci v ramci vychovy a vztahu s ditétem.

V praktické ¢asti bakalaiské prace si zanalyzujeme vysledky dotaznikového Setfeni, které
zkoumalo, jak rodice vnimaji své rodicovské kompetence a jaky zptlisob jejich rozvoje je pro

né vyhovujici.

Kli¢ova slova: rodi¢e, rodicovské kompetence, neformalni vzdélavani

ABSTRACT

This bachelor's thesis aims to describe parents requirements for informal education and
support in the area of developing parental competences in the Vsetin region. In the
theoretical part, we will deal with the family and parents and their motivation to start
a family. We will also familiarize ourselves with the basic legislative documents that
concern children and with the rights and obligations of parents in relation to their offspring.
Next, we will describe parental competences and we will focus on informal education and
the possibilities that parents can use to develop their competences in the context of education

and the relationship with the child.

In the practical part of the bachelor's thesis, we analyze the results of a questionnaire survey
that examined how parents perceive their parental competences and what method of their

development is satisfactory for them.

Keywords: parents, parental competence, informal education
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UvVOD

V dnes$ni dobé mohou mit rodice Casto pocit, Ze jsou na n¢ kladeny stale vétsi a vétsi naroky,
co se ty¢e vychovy a vzdelani déti. Neformalni vzdélani je zpusob, ktery dokaze rodice
podpofit v oblasti rozvoje jejich rodi¢ovskych kompetenci a mize se stat dalezitym prvkem

v zivoté¢ mnohych rodict.

a motivaci rodict mit déti. Dale se budeme vénovat povinnostem rodict ve vztahu k jejich

détem a zakladnim dokumentiim, které dit¢ chrani v nasi legislativni upravé.

Tteti kapitolu vénujeme jiz rodicovskym kompetencim, jejich vymezeni a diilezitosti jejich
rozvoje. Posledni kapitola teoretické casti se vé€nuje moznym formam neformdlniho

vzdélavani a informalniho uceni, které rodi¢e mohou absolvovat.

Tato bakalarskd prace ma za kol popsat pozadavky rodici na neformalni vzdélavani
v oblasti rozvoje rodiCovskych kompetenci na Vsetiné a v jeho okoli. V praktické ¢asti
této prace se budeme vénovat tomu, jak rodice vnimaji své rodicovské kompetence, jaké
jsou jejich motivy k tomu, aby své rodi¢ovské kompetence rozvijeli a také tomu, jaké maji
pozadavky na neformalni vzdélani, co se tyc€e 1 praktickych a organizaénich zélezitosti. Také

zmapujeme aktudlni stav neformalniho vzdélavani, ktery na Vseting a jeho okoli prave je.

Cilem prace je poskytnout relevantni informace subjektim, které mohou neformalni

vzdelavani poskytovat, naptiklad neziskovym organizacim, $koldm a dal§im odbornikiim.
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I. TEORETICKA CAST
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1 RODINA, RODICE, RODICOVSTVI

V prvni kapitole této prace vymezime zakladni pojmy, jako je rodina, rodice a rodiCovstvi.
Dale se budeme vénovat motivaci lidi pro¢ byt rodi¢i, a zaméfime se na moznosti, jak se 1ze
rodici stat. V zavéru kapitoly se sezname s funkcemi rodiny a s tim, jak vypada zdrava

rodina.
1.1 Definice rodiny

Jednim se zakladnich pojmi této bakalatské prace je rodina, s jejimiz n€kolika definicemi

se nyni seznamime.

se na rodinu mizeme divat jako na zakladni ekonomickou jednotku spole¢nosti. Zakladni
funkei rodiny dle sociologické encyklopedie je zachovani lidského druhu a vychova
(socializace) potomkil. Co se tyce rodiny, tak jeji variabilita se tyka velikosti, vnitiniho
¢lenéni, vazeb navenek. Rodinu miizeme d€lit na nuklearni, coz je mald, intimni, pomérné
uzaviena skupina a tyka se predevsim jadra rodiny (partneti, déti) a vedle ni stoji $irsi rodina,

ktera pokryva okruh §ir§ich piibuznych (Sociologicky ustav AV CR, 2018).

Hartl a Hartlova se divaji na rodinu jako na spolecenskou skupinu, kterou spojuje predevsim
manzelstvi nebo jiné ptibuzenské vztahy (pokrevnimi vztahy), vzdjemna touha si pomoci

v nepfiznivych situacich a spolecnd odpovédnost ¢lenti rodiny (Hartl a Hartlova, 2015).

Jiny pohled na rodiny tikd, Ze pokud na né€ pohlizime jako na systém, tak systém je celek,

slozeny z ¢asti a vztahu mezi nimi (Sobotkova, 2012).

Posledni pohled, ktery jsem do této prace vybrala, je dle I. Mozného (1990): Rodina je
skupina osob, které maji mezi sebou pokrevni svazky, manzelstvi a v posledni dobé¢ i dalsi
podobné pravni vztahy. Také je zde instituce osvojeni. Dospéli ¢lenové rodiny jsou

odpovédni za vychovu déti.

Kraus (2014), vramci definice pfisuzuje rodiné piivlastek nenahraditelnd. Predev§im
v socialng slabém prostiedi je rodina jedinym zdrojem, kam se clenové, zejména déti, mohou

uchylit. Lze tedy fici, Ze se jedna o spolecenskou jednotku, ktera je velmi dilezita.
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1.2 Motivace Kk rodicovstvi

Otazku: ,,Pro¢ mit déti“ si v dnesni dob¢ poklada stale vice a vice mladych lidi. S ohledem
na politickou, ekonomickou ale i klimatickou situaci se stale vice mluvi o dobrovolné
bezdétnosti. Ackoliv tento trend stale sili, tak v této kapitole se chei zaméfit na ptipady, kdy

se rodice rozhodli pro to mit déti a na diivody vedouci k tomuto rozhodnuti.

Obecné lze fici, ze jednim z primdrnich divodl k dobrovolnému poceti ditéte a posléze
k rodiovstvi je tzv. rodicovsky pud — tedy instinkt. Zde mizeme mluvit o biologickém
motivu. Také se mizeme zaméfit na fadu psychologickych faktorli, jako je osvédceni
ploditelské schopnosti pied okolim, naplnéni muzské (otcovské) a zenské (mateiské) role,
posileni rodiny, pfedani cilti a majetku dalsi generaci. Také se objevuji ekonomické davody
jako tvaha, Ze déti pii aktudlni politické a ekonomické situaci mohou byt v budoucnosti

velkou pracovni silou a pojistkou pro rodice, Ze se o né€ postaraji (Uhlikova, 2011).

Dité také muze byt predmétem, ktery rodicim napliiuje jejich potieby. To déla zejména

nasledujicimi kroky:

1. Dit€ poskytuje mladym rodi¢im spolecensky status dospé€losti, a dava jim novou
identitu.

2. Déti davaji rodicam pocit, Ze jejich generace bude pokracovat, dava jim tedy pocit,
ze jejich odkaz bude zde na zemi zachovan.

3. D¢éti davaji rodi¢im pocit jisté moralni nadfazenosti, tedy Ze obétuji pro dité své
vlastni zajmy.

4. Dité stmeluje rodinu a vytvaii dilezité vazby v ramci nukledrni rodiny.

5. Déti pfinési do rodiny stimulaci, zabavu, akci, novost a zménu.

6. D¢ti pfinasi rodicm pocit naplnéni, kreativity, pfinasi nové kompetence do Zivota
rodica.

7. Déti dodavaji rodi¢im pocit, Ze maji nad nékym kontrolu a moc.

8. D¢ti umoziuji rodicim prozivat pocit prestize tim, ze se u¢i nové véci a jsou casto

porovnavany a soutézi.
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9. Dité mize pfindSet rodin€ i ekonomicky uzitek (Hofman a Hofmanova, 1973 cit.

podle Rabusic 2001).

V této kapitole jsme se seznamili s motivy, které mohou podpofit volbu rodict mit déti. Déti
mohou uspokojovat potteby rodici tim, ze v nich vyvolavaji pocit odpovédnosti nebo pocit
kontroly a moci. S nadhledem lze fici, Ze se jedné o vzajemnou symbiozu, kdy rodi¢ napliuje

potteby ditéte a dité¢ naopak potieby rodice.
1.3 Zpisoby rodicovstvi

V této kapitole bych rada shrnula nej¢ast&jsi zptisoby, jak se v Ceské republice stat rodi¢em,

popriipade pecujici osobou pro dite.

Jako prvni zplisob, jak se mize ¢lovek stat rodiCem, je prirozenou biologickou cestou, tedy
pocetim ditéte. Z hlediska zdkona je pohlavni akt povolen od véku 15 let, a tedy od tohoto

veéku muze legalné dojit k otéhotnéni, a posléze k rodiCovstvi (Jonasova, 2011).

Z hlediska biologie piedchézi rodicovstvi téhotenstvi, které zacina oplodnénim Zenského
vajicka. Nasleduje fada biologickych zmén u Zeny a postupné vyvijeni plodu v déloze matky.

Téhotenstvi je zakonceno porodem ditéte (Trca, 2009).

Po poceti mohou nékteré zeny fesit otazku, zda si dité ponechat, donosit jej a porodit, a to
na rozdil od muzi, ktefi mohou od Zeny v jiném stavu odejit. JiZ béhem sexuélniho Zivota
lezi zodpovédnost ohlednd podeti ditéte a antikoncepce vice na Zené. Zena podstupuje
fyzické nasledky poceti a té¢hotenstvi. At uz se rozhodne pro potrat nebo pro to, Ze si dité
ponechd, musi nést moralni, pragmatické 1 lékatské disledky svého rozhodnuti (Overall,

2012).

Druhé varianta vzniku rodicovstvi (kterd je méné Castd) je osvojeni, ¢imz rozumime piijeti
cizi osoby za vlastni. Zakon ¢. 89/2012 Sb., Obcansky zékonik tika, Ze vztah mezi
osvojitelem a osvojencem je stejny jako vztah mezi rodicem a biologickym ditétem.
Zékladni podminkou je, ze osvojeni musi byt v souladu se z4jmy nezletilého. O osvojeni
tedy rozhoduje soud na zakladé navrhu osoby, ktera si chce nezletilého osvojit. Na zakladé
rozhodnuti soudu se osvojitel, ptipadné osvojitelé zapisi do matriky jako rodi¢, ¢i rodice
ditéte. Osvojitelem se muze stat zletild a svépravna osoba, ktera svymi vlastnostmi a

zpusobem zivota, a taktéz motivaci k osvojeni zaruCuje, ze bude dobrym
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rodicem. U Zadatell o osvojeni se také hodnoti zdravotni stav, ktery by nemél byt prekazkou

v pééi o dité (Cesko, 2012).

V Ceské republice existuje i institut ndhradniho rodi¢ovstvi, tedy péstounské péée. Nahradni
rodinna péce nastupuje v momenté, kdy biologicti rodi¢e nesouhlasi s osvojenim ditéte a dite
neni tzv. pravné volné, ale zaroven z nejriznéjSich diivodi nemize zlstat v biologické
roding. Péstoun zastupuje dit¢ v omezeném rozsahu, pfedev§im v béznych kazdodennich
povinnostech. Stale existuji situace, kdy se dité neobejde bez souhlasu zdkonného zastupce,
tedy biologického rodice, napiiklad co se tyka planovanych I¢kaiskych zédkroka. Péstouni
pobiraji socialni davky statni podpory, tzv, davky péstounské péce, osvojitelé tyto davky
nepobiraji. To mize byt pro fadu péstound primarni motivaci k tomu, aby do své rodiny
ptijali dité. Péstounska péce mize byt dlouhodobd, nebo prechodnd, ktera se realizuje po
dobu (zpravidla max. 1 roku), dokud se pro dit¢ nenajde rodina, kterd by jej pfijala do

dlouhodobé péstounské péce ¢i se dité navrati zpét rodicim (Gabriel a Novak, 2008).

Dalsi instituci je porucenska péce, ktera je srovnatelnd s péci péstounskou. Jedna se o stav,
kdy osvojeni naptiklad z hlediska v€ku neni mozné, nebo jsou rodi¢e po smrti nebo z jinych
zavaznych divodli nemohou plnit svoji rodi¢ovskou odpoveédnost. Na rozdil od péstounské
péce tesi porucnik/porucnici zdvaznéjsi zaleZitosti se soudem, nikoliv s rodi¢i (Gabriel a

Novak, 2008).

Co se tyce preference poctu déti, v ceském prostiedi stale prevlada postoj, ze dveé déti jsou

nejlepsi pocet, ktery si mohou rodice ptat (Kuchatova, et al., 2019).

Z kapitoly vyplyva, ze existuje nékolik zpiisobu, jak je v souladu se zdkonem mozné starat
se o dité, ackoliv ne vSechny tyto moznosti jsou povazovany z hlediska zakona za
rodicovstvi. Nicméné zékon nehovoii o emoc¢ni a citové roving, kterd miize byt napiiklad

1 u péstounské péce stejna, jako v piipadé biologického rodi¢ovstvi.
1.4 Zdrava rodina

Na zavér této kapitoly se podivame na to, jak vypada tzv. zdrava rodina, coz by mél byt

idedl, ke kterému rodic¢e v rdmci rodinného fungovani sméiuji.

Dle WHO (mezinarodni zdravotnickd organizace) a UNICEF, které jsou zaméieny na

kvalitu Zivota a zdravi, je ,,zdrava rodina*“ definovéna jako rodina, kde funguje soudrznost,
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spoluprace mezi v§emi €leny rodiny, v rodin¢ vytvofené emocné pozitivni vztahy umoziuji
poskytovani opory mezi ¢leny rodiny, je zde oteviena a uptimna komunikace, a mizeme zde
vidét vzajemny respekt. Ve zdravé rodiné také dochazi ke spravedlivé a tmérné delbé roli,
ktera je ¢asem proménliva v zévislosti na stafi a vyvoji jejich ¢lenti. Dynamika vztaha ve
zdravé rodiné taktéz odréazi zralost jednotlivych ¢lend. Role a postoje se totiz postupné méni.
Zdrava rodina ma taktéz schopnost piekonavat narocné situace a ma oporu i v $ir§im okoli

(Uhlikova, 2011).

Dalsi pohled nabizi web Psychology Today. Ten vymezuje 6 obvyklych charakteristik

zdravé rodiny nebo socialniho systému.

1. Respektovani zdravych emociondlnich a fyzickych hranic — zde zahrnujeme
soukromi ¢lenli rodiny, reakci na fyzicky kontakt, praci na emocich, empatii,
sebeovladani nebo zvladani stresu.

2. Pohled na kazdého ¢lena rodiny jako na individuum s vlastnim ndzorem — kazdy ¢len
rodiny ma pravo na svllj ndzor a ma pravo tento nazor vyjadfit, pokud je v ramci
slusného chovani.

3. Nastaveni konzistentnich, spravedlivych a vé&koveé pfizpisobenych pravidel
a oc¢ekavani — vSechny rodiny by mély mit pravidla, kterd by méla byt dodrzovéana,
a mely by byt ptizplisobeny véku déti, které se v rodin€ pohybuyji.

4. Pfimétené uspokojovani potieb kazdého ¢lovéka — vSichni Clenové rodiny by se
umérné svému véku méli zajimat o zdravi a blaho ostatnich ¢lent rodiny, k ¢emuz
by rodice méli vést 1 déti.

5. Vsichni ¢lenové rodiny maji pocit bezpeci — ve zdravé rodiné by se jeji ¢lenové méli
citit bezpecné, neohrozovat ¢leny rodiny ale také by neméli byt sami ohrozeni at’ uz
fyzickou, tak psychickou ¢i jinou Gjmou.

6. Ocekavat chyby druhych a odpoustét je zdravym zpuisobem — v rodin€é by mélo
panovat pochopeni, ze vSichni lidé délaji chyby a obcas se dostavaji do konfliktt.
Chyba by méla byt brana jako prostor k riistu, pficemz rodi¢e by meli déti ucit, jak

chyby napravovat a zvladat. To samé plati i pro spory a konflikty (Gillis, 2023).

Obé definice popisuji dilezité charakteristiky a vlastnosti rodiny, ve které se jeji ¢lenové citi

dobie a které pomahaji jejim ¢lentim v ristu a v bézném zivoté.
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1.5 Povinnosti rodic¢e z hlediska zakona

V této kapitole navazeme na zdravou a funk¢ni rodinu, kterou jsme si jiz diive popsali. Stat,
jakozto instituce, ma nemaly z4jem na tom (at’ uz z hlediska sociologického, zdravotnického,
vzdélavaciho ¢i ekonomického), aby rodiny byly funkéni, a z toho diivodu vymezil prava a

povinnosti rodict. Tém se v této kapitole budeme vénovat.

Zamg¢iime se na zékon ¢. 89/2012 Sb., Obcansky zakonik, ktery definuje prava a povinnosti
mezi rodi¢i a détmi (viz § 855 a dale). Rodi¢e maji za povinnost zajistit ditéti moralni a
hmotny prospéch. Prava rodice k ditéti vznikaji narozenim ditéte a zanikaji nabytim zletilosti

ditéte (Cesko, 2012).

Rodi¢e maji do Zletilosti ditéte pravo a zdroven i povinnost usmérnovat dit€¢ za pomoci
vychovnych prostfedki, ale je nutno dbat na to, aby tato opatfeni byla imérmé véku,
schopnostem a rozumovému vyvoji ditéte. D4 se fict, ze rodicovska odpoveédnost zahrnuje
povinnosti a prava rodict ve vztahu k péci o dité a tyka se zejména oblasti zdravi, télesného
vyvoje, rozumového vyvoje, citového a mravniho vyvoje. Rodi¢e by méli dale dité chranit,
udrZovat s nim osobni styk, zajiStovat jeho vychovu a vzdélani, spravovat jeho majetek a
jméni, urovat misto jeho bydlisté a zastupovat jej pii riaznych jednani, kdy dité vzhledem
ke svému v€ku nemtize jednat samostatn€. Trvani a rozsah této odpovédnosti mize zmenit
pouze soud. VyZivovaci povinnost a pravo na vyzivné nespada do rodi¢ovské zodpovédnosti
a neni zavislé na zletilosti a svépravnosti. Rodicovska odpovédnost nalezi obéma rodic¢im,
pokud ji nebyl néktery z rodici soudné zbaven. Dilezité tedy je, Ze rodi¢e maji rozhodujici
ulohu ve vychoveé ditéte. Maji byt ditéti vSestrannym piikladem, zejména co se tyce zptusobu
Zivota a chovani v rodin€. Vychovné prostifedky lze pouzit takové, které jsou pfimétené
okolnostem a neohrozuji zdravi ditéte, jeho rozvoj a nedotykaji se jeho lidské dustojnosti

(Melzer, 2021).

Z vySe zminéného textu vyplyva, Ze na rodice jsou kladeny zékladni naroky ze strany statu.
Nicméné jde vidét, Ze zdkon neni schopen zachytit vSechny situace, které v redlném zivoté
mohou nastat, a existuje Siroka Seda zona, kterd je ¢asto na uvazeni rodice, popiipadé dalsich

osob, které vychovné na dité plisobi.
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2 RODICOVSKE KOMPETENCE

V této kapitole se budeme zabyvat rodi¢ovskymi kompetencemi. Na tivod si fekneme, co to
jsou rodicovské kompetence, definujeme si, které rodiCovské kompetence jsou

wevr

zkoumaly.
2.1 Definice rodi¢ovskych kompetenci

Hned v uvodu je dulezité podotknout, Ze rodi¢ovské povinnosti, kterym jsme se vénovali
v minulé kapitole, se z velké ¢asti kryji i1 s rodiCovskymi kompetencemi. Z toho divodu si

jako prvni definujeme, co jsou to rodicovské kompetence.

Jeden z pohledii na rodi¢ovské kompetence je, Ze predstavuji kombinaci vlastnosti, které
rodi¢e uplatituji ve vychoveé svych déti a ovliviluji tak své potomky ve vyvoji (Poradna

Spolu, 2019).

Rodic¢ovské kompetence je mozné také vnimat jako prostfedek rodiCovstvi. Jednd se
o schopnosti a dovednosti, které maji rodice, a diky jejich plisobeni se muze dité¢ vyvijet
piimétené jeho potfebam, a to ve vSech oblastech Zivota. Rodice jsou tedy bud’ sami, nebo
s podporou schopni uspokojit a naplnit potieby ditéte. Potfeby ditéte jsou mimo jiné zavislé
na jeho ve&ku, duSevnim, mentdlnim a té€lesném vyvoji. RodiCovské kompetence tedy

umoznuji a podporuji rozvoj potencidlu ditéte (Jlizova Kotalova et al., 2018).

Domnivame se, ze mizeme fici, ze kompetence 1ze vnimat jako schopnost plnit rodicovské
povinnosti co nejlépe a ve veliké §ifi, a ne pouze v zdkoné¢ daném ramci, ktery zahrnuje

obecné platné minimalni naroky na rodice.
2.2 Rodicovské kompetence podle Narodniho centra pro rodinu

Zajimavy koncept rodiovskych kompetenci pfindsi Narodni centrum pro rodinu ve svych

metodickych materidlech.

V téchto materiadlech jsou kompetence rozd€leny na 6 zakladnich oblasti, které zahrnuji

1 aktualni oblasti pro 21. stoleti. Jsou to:
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1. Kompetence ke vztahu

Vztah rodice s ditétem je vhodné budovat jiz od samého pocatku. Vztah s ditétem vznika jiz
v prenatalnim stadiu. Pojmem, ktery vztah s rodicem vystihuje je attachment, neboli vazba
a jedna se o silné citové pouto mezi ditétem a pecujici osobou. Projevuje se zejména ve

stresovych situacich, kdy dité vyhledava blizkou osobu (Narodni centrum pro rodinu, 2010).

Attachment je vrozeny. Je podminény geneticky, prenatadlnim vyvojem a u déti se vyviji
postupné do ucelené¢ho systému, ktery je zavisly na tom, jak pecujici osoba uspokojuje

potteby ditéte, zejména ochranu a podporu (Winnette, 2018).

2. Kompetence k blizkosti

Ackoliv déti rostou a stavaji se vice samostatné, je tieba, aby rodi¢e na n¢ méli dostatek ¢asu
a vytvareli si s nimi prostor sami pro sebe. MiiZze se jednat napiiklad o spolecnd jidla,
spole¢nou praci, popovidat si, doteky (objeti, mazleni) a dal$i spole¢ny Cas a ¢innosti. U této
kompetence je kladen narok zeyména na rodie, aby dokdzali dobfe vyrovnat
work-life balance, dobfe nastavovali time-managment rodiny. To vSe prohlubuje rodinné

vazby a pocit bezpeci (Narodni centrum pro rodinu, 2010).

Je tfeba si uvédomit, Ze matefstvi je pouze jednou z mnoha roli, které matka zastava.
Postupné se matka po narozeni ditéte stiva managerem, kdy se snazi naplno vyuZzivat cas,

ktery déli mezi péci o domécnost, dité a naptiklad préci, ¢i partnersky vztah (Marksova-

Tominova, 2009).

3. Kompetence k riznosti

Do kompetence k rtiznosti miizeme zahrnout 1 sourozence ditéte, $ir§i rodinu ditéte a dalsi
socialni vazby, které dité ziskadva. Kazdy clovek, ktery ma k ditéti vztah, jej mize ucit néco

nového a nabidnout mu nové zkuSenosti v zivoté (Narodni centrum pro rodinu, 2010).

Dité si v ni trénuje nejriznéjsi situace, které pozdéji aplikuje 1 ve vztazich k dal$im lidem.
Sourozenecké vztahy zde mohou byt velmi diilezité, jelikoz pravé sourozenci nabizi ditéti
Casto to, co rodi¢e nemohou poskytnout. Jako dalsi zde figuruji naptiklad prarodice, jako

dal$i nejsnadnéji dosazitelna pomoc (Novak, 2007).
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4. Kompetence ke spolupraci

Rodice vedou déti ke spolupraci, a to nejen s nimi, ale i1 s vrstevniky. Pfi rozdélovani
domécich praci je tfeba vzdjemna vstficnost, ale 1 spravny pomér povinnosti mezi Cleny
rodiny a ¢innosti je tieba také délit dle véku a schopnosti jednotlivych Clena. Také je dulezité
vzajemné uzndni a respekt mezi ¢leny, které zaroven pozitivné motivuji k dalsi vzajemné
spolupraci. Déle by rodi¢e méli byt ve vychove zajedno, byt domluveni, ale je v poradku, ze
se jejich partnerské nazory lisi. Je tfeba je ale prodiskutovat mimo dosah déti (Narodni

centrum pro rodinu, 2010).

Rada rodi¢t miize povaZovat za rychlejsi a produktivngj$i udélat domaci prace sama, coz ale
muze byt chybou, ktera se rodi¢im v pozdéjsim véku déti vrati jejich nesamostatnosti.
Idedlni je vyuzit nadSeni ditéte, které jiz ve vé€ku dvou let pozoruje rodice a ma snahu se do
déni v rodin€ zapojit. Diky zapojovani déti do domécich praci je rodice uci samostatnosti,
posiluji jejich dovednosti a kompetence, uci je pocitu zodpovédnosti, v§imavosti ale prave i

rodinné spolupraci a empatii (Matthews, 2019).
5. Kompetence k medialni gramotnosti

Velmi aktudlni kompetence se tykd medidlni gramotnosti. Digitalni svét se stal jiz nedilnou
soucasti naSeho kazdodenniho fungovani a do kontaktu s nim se dostavaji stale mladsi
amlads$i déti. Je tedy potteba, aby se rodi¢e dokazali v tomto svété orientovat a byli

pfipraveni jim bezpecné provést 1 své déti (Narodni centrum pro rodinu, 2010).

Co se ty¢e medialni gramotnosti a bezpeci na internetu, rodice by méli prevenci zahdjit
v momente, kdy détem povoli vstup na internet. Stejné jako v bézném, redlném svéteé uci
rodi¢e déti pravidla bezpecného fungovani, to samé by meéli formou prevence ucit déti
1 v digitdlnim prostfedi. Prevence by méla byt ze strany rodicli nendsilna, méla by byt
pravidelnd, pozvolnd a také pfimo umérnd mentdlni kapacité ditéte a jeho véku (Krejci,

2015).
6. Kompetence k FeSeni konfliktu.

Razné druhy konflikth provazi déti jiz od jejich narozeni. Schopnost Celit konfliktim

vvvvvv

Zvladani konflikth ma svad pravidla, kterd je dobré détem zprostfedkovavat. Témito
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dovednostmi usnadiiujeme détem vstup do socidlni skupiny vrstevnikt (Narodni centrum

pro rodinu, 2010).

Ve véku od 6 do 10 let jsou déti nejvice vnimavé viici konfliktim, které se doma odehravaji.
Dit¢ ma tendenci rodice pii konfliktech pozorovat a jejich chovani napodobovat. Dit€¢ vnima
slova, emoce, ale nerozumi Casto kontextu konfliktu, kterého je svédek. Konflikty v rodiné
maji velky vliv na to, jak dité vnima bezpeci, ovliviiuji sebeobraz ditéte a nuti dité¢ stahnout
se do sebe nebo naopak najit vnitini silu k branéni se. Tyto situace, pokud je rodi¢e dokézou
dobfe vyuzit, mohou pomoci ditéti vyjadfovat emoce a fesit i nepiijemné situace, se kterymi
se dit¢ potka. Zde se opét klade velky narok na rodice a jejich vlastni sebereflexi a praci

s emocemi, kterou mohou posléze potomkiim zprostiedkovat (Kristofova, 2022).

Domnivame se, ze kompetence kladou na rodic¢e velky narok v mnoha oblastech a ne vzdy
1ze ve vSech momentech vyuZit pouze pfirozené rodicovské intuice. Objevuji se zde témata,
jako je naptiklad medialni gramotnost, které mohou mit na rodice pozadavky, aby si zjistil
aktudlni trendy a posun v této oblasti, jelikoz zde dochazi k neustalym zménam. Rodi¢ovské
kompetence tedy kladou naroky na rodice i z hlediska jejich vlastniho seberozvoje a

sebevzdélavani.

2.3 Dalsi pohled na rodic¢ovské kompetence

vvvvvv

rodicovské schopnosti (ability). Déti se nerodi s manudlem a instrukcemi, a proto je vychova
pro rodi¢e vyzvou. Neexistuji zddné jasné pokyny, které jsou pro vSechny univerzalni, jak
dobie vychovavat dité. Nicméné¢, existuji jisté rodiCovské dovednosti, které mohou rodi¢tim
pomoci vychovavat déti bezpecné a pomahat jim se dobie adaptovat a nastavovat hranice.
Zde hraje velkou roli zkuSenost rodi¢t z jejich détstvi, zda rodie napodobuji chovani jejich

rodi¢i, nebo délaji umyslné vSe naopak.
Johnson ndm nabizi model, ktery tika, Ze existuji tii zdkladni kategorie, které se navzajem
ovliviluji.

Jednd se o zakladni kompetence, kde mame zahrnuty psychické zdravi, kognitivni
schopnosti a péci o sebe. Druha kategorie jsou funk¢ni kompetence, které se tykaji

piredevSim vedeni, chovani, podpory emocniho zdravi, zajiSténi zakladnich potieb,
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kognitivniho vyvoje a socializace. Tteti kategorie je kontext, ke kterému je nutné ptihlizet.
Zde se jedna predevsim o vék déti a jejich vyvoj, temperament, reaktivitu (vzrusivost), dale
socialni sit’ rodicu, jejich vek, vzdélani. Déale do kontextu fadime vliv médii, sourozenci,
kultury a dalsi vlivy. Prvni kategorie (zakladni kompetence) a kategorie funkCnich
kompetenci, by mély obecnéji odrazet rodiCovské praktiky napifi¢ rtiznymi koncepty

vychovy, kultury apod.

Vyzkum tika, Ze zadny pozitivni faktor (napiiklad dovednost, osobnostni rys rodice,
prostfedi) sam o sob¢€ neni dostatecny k tomu, aby pfinesl pozitivni vysledky ve vychove
ditéte. V ramci rodicovskych kompetenci tedy musime uvazovat o systému, o souboru

raznych prvkd, jejichz soucet ma jiz na dit€ a jeho vychovu pozitivni vliv.

Johnson také uvadi, Ze kazdy jednotlivy faktor rodice mohou ovliviiovat, popiipadé
realizovat na urcitych Grovnich a mezi Grovnémi existuji velké rozdily, které se ukazuji
posléze na celkovém fungovani ditéte. Autor a jeho tym zvefejnili v ramci svého systému
seznam kompetenci, ktery zahrnuje naptiklad kognitivni schopnosti, znalosti ohledné zdravi
¢i Skolnich predmétli, sebepéci, psychické zdravi, regulace emoci, socialni kontakty aj.
U jednotlivych kompetenci posléze stanovili, co obnasi a jak by je rodi¢ mél ve vychové

ditéte aplikovat.

Funkéni kompetence

Vedenifvychova, kognitivni wvyvoj,
podpora emocniho zdravi,
zajisténi zakladnich potieb,

socializace...

KOMPETENTNI RODICOVSTVI

Kontext Zakladni kompetence

Veék ditéte, vyvoj,
temperament, vznétlivost,
rodicovska socialni sit, vzdélani,
konflikt, vék, uZivani latek,
meédia, vrstevnici, sourozendi....

Kognitivni schopnosti,
psychické zdravi,
péce o sebe....

Graf 1 Rodicovské kompetence (Johnson, 2014)
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Dalsim zajimavym konceptem rodicovskych kompetenci se zabyva teorie 4C, jejiz nazev

vychazi z angli¢tiny a zahrnuje pojmy Care, Consistency, Choices, Consequence. V Cestiné

tyto pojmy znamenaji péci, dislednost, volby a dasledky. Pojd’'me se na né bliZze podivat.

1.

PéCe (care) zahrnuje predevsSim pfijeti a naklonnost. Rodice by méli vytvofit
bezpe¢ny prostor pro komunikaci se svym ditétem, davat mu najevo néklonnost
(napiiklad objeti, polibek, pochvala, povzbuzeni). Ciny rodie by mély byt zaloZeny
na lasce a péci. K péci mizeme také ptifadit emocni rozvoj ditéte. V neposledni fade
je dobré byt k dispozici potiebam svého ditéte a informovat se o jeho Zivote. Nabizet
mu pomoc a podporu pii fesSeni problémt.

Duslednost (consistency) je dilezitd zejména pro déti a jejich pohled na bezpecné
a predvidatelné prostiedi, které pomadhaji rozvijet sebediivéru. Duslednost se
projevuje napiiklad v rodicovskych postojich a oc¢ekavanich. Duslednost pomdha
détem, aby se naucily vidét souvislosti mezi jejich chovanim a okolnim svétem,
okolnimi lidmi. V pfipadé, ze neni prostor konzistenci (diislednost) dodrzet, je tieba
détem vysvétlit, pro¢ se odehrava vyjimka. Dilezité je také, aby se rodice shodovali
nazorové a méli podobné chapani rodicovstvi. Mezi dislednost mizeme zatadit i
vedeni soukromych citlivych rozhovord s partnerem mimo dosah déti a tim je
nevystavovat stresortim.

Volby (choices) poméhaji détem pii rozvoji samostatnosti a pii podpoie schopnosti
se rozhodovat. Rodi¢e by méli détem poskytovat moznosti tmérné jejich véku a také
by se méli snazit détem vysvétlit dopady nejriznéjSich moznosti. Také je tieba
umoznit délat détem (neohrozujici) malé chyby, které podporuji rist jejich odolnosti.
Vyuziti disledkt (consequence) ve vychoveé znamena vyuzivani dopadt, o kterych
rodice fikaji, Ze je udélaji. Mohou byt jak pozitivni, tak negativni. Je dilezité, aby si
rodi¢e nejprve objasnili o¢ekavani ohledné chovani svych potomka. Je dilezité mit
ujasnéno, co jaky pokyn a instrukce znamena a zda ji déti chapou nebo jsou schopny
pochopit v jejich véku. Take je uzitecné zvolit pozitivni formulace, napiiklad ,,posad’
se“ namisto ,nestllj tady“. Zpétnou vazbu bychom méli poskytovat idedlné
bezprostiedné, a méla by byt ve vztahu k chovéni, nikoliv k osobnosti nebo
charakteru ditéte (naptiklad jsi zly kluk). Je vhodné povzbuzovat kazdé kladné
chovani, které kdyz rodice propoji prave s pozitivnimi disledky, dokazou nejlépe

formulovat a motivovat dit¢ (Chiu, 2020).
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Koncept 4C byl prepracovan na 4C 21 stoleti. Jedna se o communication, collaboration,

critical thinking, creativity. Cesky tedy komunikace, spoluprace, kritické my3lent, kreativita.

Komunikace je jednim ze zakladnich kament fungovani rodiny. Déti je dobré ucit, ze
komunikace neprobiha pouze na slovni trovni, ale také jsou jeji soucasti gesta nebo vyrazy
obliceje. Zaroven v dnesni dobé¢ je prakticky neptedstavitelné zit bez digitalnich technologii
aisnimi je tfeba naucit déti vhodné zachazet a ucit je, s kym a jak pies né komunikovat.
Spoluprace zahrnuje empatii, potykani se s problémy, zahrnuti vice osob do feSeni
a naslouchdni jim. Kritické mysleni nabizi mozZnost vést déti k ovéfovani zdroji, zamyslet
se nad dikazy a realitou, hledat odpovéedi a posuzovat informace, zda jsou divéryhodné ¢i
nikoliv. Kreativita je Casto spojovana predev§im s uménim, nicméng¢ jeji prostor je mnohem
SirS§i. Znamend myslet mimo dané hranice, ptfichdzet s novymi napady a hledat neobvyklé
feSeni. Pro rodice klade ndrok na povzbuzovani déti a vytvatreni bezpe¢ného prostoru pro

objevovani a experimentovani. (Bri, 2021).

Tato kapitola nam nabidla vhled do n€kolika teorii, které se snazily vysvétlit koncept
rodicovskych kompetenci. Piestoze existuje nckolik uhli pohledu na dané téma,
nejdulezitéjs$i je si uvédomit, Ze kazd4 rodina je jedinecnd a neexistuje jednoznacné

vvvvv

a jeho touha rozvijet oblasti, ve kterych vidi moznost ristu a zlepSeni.
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3 ROZVOJ RODICOVSKYCH KOMPETENCI

A4

kter¢ mohou jedince potkat. Jednd se o velmi komplexni roli, ktera sebou nese velké
mnozstvi povinnosti (které jsou zdkonem dané), ale i dalSich pozadavka, které jiz nejsou

detailng specifikované a nelze vzdy jen spoléhat na intuici nebo vlastni zkuSenosti.

Vzdélavani v ramci rodiCovskych kompetenci je povinné pouze pro péstouny. Ti v rdmci
pfipravy na roli péstouna (netykd se piibuzenské péstounské péce) a nésledné pfii
a formy, a to jednodenni seminaie, klubova setkani, supervizni setkani, vikendové setkani,
besedy u kulaté¢ho stolu, dny péstounskych rodin, pfednasky a konference (Sdruzeni

péstounskych rodin, 2017).

V této kapitole si fekneme, pro€ je dulezité rozvijet rodicovské kompetence na dobrovolné

bazi, a jaké jsou v ramci rozsifovani rodi¢ovskych kompetenci moznosti.

3.1 Proc je diilezity rozvoj rodicovskych kompetenci

Rozvoj rodicovskych kompetenci je dilezity hned z n€kolika divodi, se kterymi se v této
kapitole seznamime. Pti rozvoji rodi¢ovskych kompetenci je nutné mit na paméti, ze probiha
rozvoj Clovéka jako celku. Soustiedime se tedy na znalosti, dovednosti i postoje. Pii
neformdlnim vzdelavani je vhodné si odpoveédeét na otazky: Co je potieba se naucit, tedy jaké
nové poznatky a dovednosti chceme ziskat. Poté ptichazi otazka, jak toho vyuzit, tedy jaké
budou praktické zkuSenosti, které pomahaji jedinci Iépe néco ud€lat nebo na néco reagovat
a v neposledni fad¢ pfichéazi otazka, pro¢ se to naucit, kterd poukazuje na chovani na zakladé
emociondlniho vztahu k urcitym situacim nebo lidem a zasahuje do postoju a hodnot jedince

(Novosadova a PrisSovska, 2019).

Pojdme si nyni vymezit né€které motivy, pro¢ je dilezité rozSifovani rodicovskych

kompetenci.

3.1.1 Rostouci naroky na komplexitu rodicovstvi

Na rodice jsou z riznych stran kladeny velké pozadavky. Ocekava se, Ze budou kvalitn¢ déti
provazet zivotem, budou je chranit, budou je vychovavat, budou jim dobrymi uciteli a budou

o n¢ dobie pecovat. Jiz v tento moment vidime, kolik roli musi rodice zastavat a v kolika
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oblastech se musi orientovat. Mnohé néaroky, které jsou na rodice kladeny, mohou byt velmi
vysilujici a stresujici. Je dalezité si uvédomit, Ze rodi¢ nemusi byt bezchybnym odbornikem
na své dité, ktery vSechno zna a vSe vi. Klicem k posilovani kompetenci je naopak uznani
své chyby, to, Ze si dokaze rodic fict o pomoc, kdyz je toho na n¢j moc a dokéze se ze svych

chyb poucit (Centrum Locika, 2023).

Na zaklad¢ vyse zminéného textu Ize konstatovat, ze rodi¢e nebudou nikdy vyhovovat vS§em
pozadavkim, které budou na né€, jako na rodice, kladeny. Nicméné je vhodné posilovat
kompetence v jednotlivych oblastech, kde rodice vnimaji, Ze je potieba se dovzdélavat. Tyto
oblasti mohou souviset s vyvojem ditéte, nastupem novych technologii ¢i jinymi tématy,

které piichazi do zivota.

3.1.2 Rodic¢ jako vzor pro dité

Dulezit¢ uvédoméni si pro rodiCe je, Ze jsou prvnimi vzory, které déti ve svém zivoté
potkévaji. Ukolem rodic¢t je naucit déti mluvit, chodit ale také predavat jim i dilezité zivotni
hodnoty nebo ucit je se zdravé rozhodovat. DéEti se zpocatku uci predevsim pozorovanim

rodictl a jejich napodobovanim (Gullatte, 2022).

Rodi¢ je tedy ditéti vzorem, ktery ukazuje, jak se maji chovat v riznych Zivotnich situacich.
Zcela konkrétnim piikladem miize byt naptiklad regulace emoci nebo zvladani konfliktu

(Raising Children Network, 2021).

Byt dobrym vzorem pro své déti klade na rodice velky pozadavek na sebevzdélavani a praci
na svych emocich, na partnerském vztahu a svém vlastnim chovani v riznych situacich.
Proto se v rdmci vzdélavani rodice mohou soustiedit 1 vice na sebe a sviij pfistup k Zivotu,

aby mohli byt pro své déti tim nejlepSim vzorem.

3.1.3 Komunikac¢ni dovednosti rodice

Bod, ktery tizce souvisi s pfedchozim, se tykd komunikace, jako rodi¢ovské dovednosti.
Rodi€ nejen Ze uci své dit€ mluvit po technické strance (uci jej slova, hlasky, vyslovnost),
ale uci jej 1 pomoci komunikace vyjadfovat své potieby a emoce. Komunikace se projevuje
také v rodiCovském stylu, ktery mutize byt autoritativni, liberalni nebo demokraticky.
V zéavislosti na vychovném stylu rodie vyuZzivaji piikazy, zdkazy, odmény, tresty nebo

naopak vzijemnou diskuzi ¢i pojmenovavani emoci. Pravé komunikace s détmi je jednim
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z Castych diivoda, proc rodice hledaji odbornou pomoc v poradnéch ¢i na riznych kurzech,

s cilem tuto dovednost ovladnout (Mojra, nedatovano).

Hledani vhodného rodicovského stylu nebo zplisobu komunikace je jednim
z nejdilezitéjSich témat, které rodice mohou fesit béhem vychovy a mohou si nechat pomoci

od dalsich odbornika.

3.1.4 Specifické situace

V zivoté se rodice dostanou Casto do situaci, které jsou pro né nové a mimotadné. Muze se
napiiklad jednat o riizné krizové situace, se kteryma nemaji rodice svou vlastni zkuSenost.
Vzéajemna pomoc, ktera probiha uvnitt rodiny, je jednim ze zékladnich zptisob, jak prekonat
narocné obdobi. Je zaloZena na principu divérné atmosféry, pfijeti a vstiicnosti. Zdrava
rodina je prostiedi, kde jsou jeji clenové ochotni pomoci, vyslechnout a hledat feSeni. Nékdy
se ale stava, ze rodinny systém je paralyzovan a neni schopen tuto funkeci plnit. Mlze se
jednat napiiklad o neznalost tématu a absenci zkuSenosti. Mezi takové situace muzeme
zahrnout naptiklad umrti blizkého c¢loveéka, narozeni ditéte s handicapem, traz, Sikana

a spoustu dalsich situaci, které jsou naro¢né na zvladani (Spatenkova, 2017).

Situace, se kterymi si rodi¢e nedovedou poradit nebo se kterymi nemaji dostatecné
zkuSenosti, jsou dal§Sim vhodnym tématem pro neformélni vzdélavani, kde mohou rodice

ziskat 0 nové situaci co nejvice informaci a také se nechat vést v ramci jejiho feSeni.

3.1.5 Zména rodinného fungovani

Jednou z oblasti, ktera mize byt pro rodinu velmi dilezita a vyzaduje adaptaci, poptipadé
pravé prostor k rozvoji kompetenci a neformalnimu vzdélavani, jsou zmény v rodinném
fungovani, které jsou trvalejSiho razu, nez krize, kterou jsme si jiz popsali. Miize se jednat
napfiklad o dlouhodobé vztahové konflikty, pfichod a péfe o novorozence, nemoc nebo
umrti blizké osoby, néstup jednoho rodi¢e do prace a nasledny time-managment rodiny,

finan¢ni potize, rozvod nebo rozchod a dalsi (Litner a Lamoreux, 2022).

Podle narodni koncepce rodinné politiky ze zafi 2017 dochazi v rodinach plosné
k nasledujicim zméndm: pokles porodnosti, zaklddani rodin ve vys$im véku, nizky pocet
snatkli, vysoka rozvodovost, nastup vétsiho poctu registrovanych partnerstvi, zména
struktury rodiny, vys$s$i vzdélani zen, vétsi naroky na slad’ovani pracovniho a rodinného

zivota, vys$i chudoba rodin (Ministerstvo prace a socialnich véci, 2017).
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Vsechny tyto udélosti a zmény mohou vyzadovat adaptaci celého rodinného systému.
Neformalni vzdélavani mize pomoci rodindm tyto zmény zvladat a informovat je

0 moznostech, jak s nimi pracovat.

3.2 Zpisoby rozvoje rodi¢ovskych kompetenci v ramci neformalniho

vzdélavani

Neformalni vzdélavani je organizované vzdelavani, které probiha mimo formalni (Skolni)
systém. Nejcastéji se realizuje formou kurzi, skoleni, workshopti, seminaiti. Neformalnimu
vzdélavani se vénuji predevSim Skolskd zatizeni, stfediska volného c¢asu, vzdélavaci
agentury, riizné kluby a spolky, kulturni instituce a dal$i organizace, které stoji mimo
tradiéni vzdélavaci strukturu. Tomuto vzdélavani se prisuzuje velkd dulezitost v ramci
celozivotniho vzdélavani. Pro neformalni vzdélavani je zejména duilezitd pritomnost lektora,
Skolitele, tutora ¢i  jiné  osoby, ktera  vzdélavani  zaStituje  (Pracha

a Veteska, 2014).

Neformalni vzdélavani by mélo spliiovat nasledujici predpoklady. Mélo by byt dobrovolné,
tudiz zalezi pouze na ucastnikovi, zda se chce danych aktivit G€astnit ¢i nikoliv. Dale by
mélo mit stanoveny zdmér a cile, a mélo by se jednat o védomé a holistické uceni (tedy
ucastnici si uvédomuji, co a jak se u¢i, sami hodnoti své uceni a rozviji své kompetence), pfi
vzdélavani by mél panovat partnersky piistup ze strany organizatorl i ucastnikl, program
by mél byt pfizptisobovan na zéklad¢ potieb ticastnikit a mélo by probihat oceniovani chyb
zkuSenosti, znalosti, dovednosti a dalSich postojii. V neposledni fad€ si i sam Ucastnik
stanovuje, co se potiebuje naulit a prejimd Castecnou odpovédnost za vysledky uceni

(Novosadova a Prisovska, 2019).
3.3 Pozadavky rodic¢i na neformalni vzdélavani

Klara Sed’ova (2007) ve svém vyzkumu rozdélila rodi¢e na tii skupiny, dle toho, jak se divaji
na neformalni vzdélavani rodicli. Nazvala je ptiznivci, vlazni a odpurci. Kazda tato skupina
ma svij vlastni pohled na to, jak by se rodi¢e méli vzdélavat. Ptiznivci vnimaji vzdélavani
jako néco ptijemného a uzitecného, vlazni spise jako néco nepiijemného a odptirci néco jako
nepfirozen¢ho, popfipadé¢ nebezpecného. Vyzkum dale ukazal, Ze respondenti davaji

prednosti zdrojim, které pifinasi hlavné ujisténi a pocit sebediivéry a také, ze rodice preferu;ji
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spiSe formalni uc¢eni nez neformalni vzdélavani. Jako problematické je piejimani nazort od

$irsi rodiny ve smyslu zdroje informaci ohledné vychovy (Sed’ova, 2007).

Rodice, kteii byli otevieni neformalnimu vzdélavani v praci K. Sed’ové, (2007) asto uvadéli
jako impulz ke vzdélavani krizové momenty, jako byla zména chovéni ditéte, pohled do

budoucna, ménici se potieby ditéte v zavislosti na véku nebo zdravotni stav ditéte.

Ve své bakalatské praci provedla Renata Lanikovéa analyzu moznosti neformalniho vzdélani
v Ceské republice. Ukéazalo se, Ze nabidka rodi¢ovského vzdélavani k roku 2007 se
orientovala primérné na oblast pfedporodni ptipravy, péce o déti v raném véku a manipulace
s détmi. Co se tykalo poskytovatelll, tak nejsilngjsi sektor, ktery vzdélavani nabizel, byl

neziskovy sektor a cirkevni organizace (Lanikova, 2007).

3.3.1 Workshopy a seminare

Co se tyce workshopll, seminafi ¢i tréninkd, které se tykaji tématu rozvoje rodiCovskych
kompetenci, existuje jich v dnesni dobé jiZ cela fada a mnoho z nich probihd i v online svété.
Kurzy, které jsou volné dohledatelné na internetu, pochézi vétSinou od riznych organizaci,
které se tematicky zamé&fuji téméf na vSechny témata, se kterymi se rodi¢e mohou setkat.
vychovu a dalsi specifické témata. Lze fici, Ze existuji dva druhy kurzi, Skoleni ¢i
workshopt v online prostfedi. Jednim z nich jsou tzv. videokurzy a druhym jsou online

kurzy.

Videokurzy funguji ze zaznamu. Jedna se o pfedem nahrany materidl a kurz, ktery rodic¢ dle
svych potieb samostatné prochazi v ase, ktery jemu vyhovuje. Rodi¢ za poplatek ziskava
ptistup na web, kde mlze kurzem prochdzet. S ohledem na to, Ze spousta videokurzi jsou
zdznamy jiz probéhnutych udalosti, tak nelze pokladat dotazy ptednasejicimu (Integra

centrum, nedatovano.).

Razné organizace, firmy ¢i instituce nabizi své videokurzy i zdarma na svych webovych
strankach, poptipadé spoustu kurzl 1ze nalézt 1 na volné piistupnych platformach jako je

youtube.com. Piikladem placené platformy muze byt seduo.cz.

Druhym typem $koleni pro rodi¢e v online prostoru jsou tzv. webinafe. Jedna se o Skoleni,

které probihd v pfimém pienosu pies internet. Vyklad probihd Zive, a neni tedy mozné
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zaznam pietacet zpét nebo prizplisobovat si Casovy harmonogram programu. V prib&hu
pfednaseni mohou ucastnici pokladat pfednéasejicimu riizné otazky, které se tématu tykaji

(Integra centrum, nedatovano).

Lze tict, ze novym standardem ve vzd€lavani je bohaté vyuzivani online vzdélavacich
nastrojii. To nastalo i diky pandemii COVID-19, ktera tento trend odstartovala naplno. Tato
vyuka jiz neni jen uplatiiovana ve Skolstvi, ale i v rdmci mimoskolnich aktivit, tedy
v neformalnim nebo volnocasovém vzdelavani. Mezi nejvétsi vyhody online vzdélavani
patii Gi¢innost. Online vzdélavani nabizi efektivni zptisob pfedavani informaci a Ize vyuzivat
videi, rliznych souborti a materialli, podcasti. Druhy benefit je dostupnost, a to z hlediska
Gasu i mista. Radu kurzil je mozné navitévovat z libovolného mista, které si studenti
vyberou, nutnost je pouze pfipojeni k internetu. Online prostor umoziuje nejen Skolam, ale
1 dal$im institucim a organizacim oslovit Sir$i sit’ uzivatell a nemusi byt omezeni
geografickymi hranicemi. Krom¢ toho lze vyuku nahrdvat, archivovat ¢i sdilet. DalSim
benefitem je cenovéd dostupnost. Online vyuka snizuje finanéni ndklady naptiklad na
dopravu tcastnikd, jejich stravovani nebo tisk studijnich materialt. Pozitivni vliv tedy mtize
byt posléze i na Zivotni prostiedi. Posledni vyhodou mize byt zlepSeni dochazky studentti
na pravidelné online kurzy, na kterych nemusi byt pfitomni a v neposledni fad¢ v online

sveéte je mozné realizovat vice styld uceni a vyuku si ptizptisobovat (Gautam, 2020).

Mezi nevyhody muzeme zatadit technologické problémy, problémy se soustiedénim, kdy
studenti na internetu vyhledéavaji jiné véci a v€nuji se jiné ¢innosti, studenti mohou mit pocit
izolace, online vzdélavani klade pozadavky na digitdlni zdatnosti ucitele nebo lektora

a v neposledni fad€ 1 zdravotni riziko z hlediska traveni ¢asu u obrazovky (Gautam, 2020).

Kromé online kurzli a Skoleni pro rodi¢e v ramci neformalniho vzdélavani existuji
1 moznosti prezenc¢nich kurzii, Skoleni, seminatt, tréninkii nebo workshopti. Pro modelovy
ptiklad, jak mtze setkani rodi¢ii vypadat, uvadim poradnu Spolu, kterd potada pro rodice
tréninky a workshopy. Utastnikiim je podano srozumitelnym jazykem téma setkani, maji
prostor pro feSeni svych konkrétnich Zivotnich situaci, je zde moZnost se lektori dotazovat

anasledné je prostor pro diskusi G€astnikt a sdileni svych zkuSenosti (Poradna Spolu, 2019).

Na zékladé¢ vySe zminénych texti je tieba podotknout, Ze ackoliv online vzdélavani ma fadu

benefitd, co se ty¢e moznosti, tak osobni setkani na workshopech mtize podpofit navazani
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osobnich vztahli mezi ucastniky, mize pomoci piekonat stud v feSeni problematickych

situaci a nabizi oproti online prostoru i lep$i moznost trénovani konkrétnich situaci.

V oblasti Vsetinska, na které se v této praci zaméiujeme, nabizi neformalni vzdélavani pro
rodice, v ramci podpory jejich kompetenci naptiklad Rodinné a mateiské centrum Vsetin. Ti
v ramci své nabidky sluzeb zprostiedkovavaji rodi¢im vzd€lavani na témata rodicovstvi,
partnerstvi a vychova. Diky t€émto tématiim posiluji rodi¢ovské kompetence v péci o dité,
vedeni ditéte k samostatnosti, v obdobi zahajeni dochdzky ditéte do Skoly, bezpe¢ného
pohybu na internetu, sladovani rodiny a prace nebo zprostiedkovavaji setkdni s dalSimi

odborniky, jako jsou 1ékafi nebo pravnici (Rodinné a matetské centrum Vsetin, 2024).

Dalsi skoleni ¢i kurzy na Vsetin€ nabizi Cirkev bratrskd Vsetin — Majak a Cirkev bratrska
Vsetin — Jasenka. Ti spole¢né v minulosti vytvofili kurzy pro rodi¢e ohledné¢ manzelstvi
avychovy déti. V ramci vychovnych témat se vénovali naptiklad nastavovani hranic,
komunikaci, napliiovani potteb déti, podpoie emocionalniho vyvoje nebo jak ucit teenagery

se v zivoté rozhodovat (Majak Vsetin, 2024).

Do vzdélavani pro rodiCe lze zahrnout 1 pfedporodni kurzy, které pfipravuji nastavajici
rodice na pfichod potomka a u¢i rodice, jak se o novorozence postarat. Tyto kurzy na Vsetiné

nabizi napiiklad Vsetinskd nemocnice nebo dal$i soukromé subjekty.

w7 ow

Dalsi Skoleni nebo kurzy pro rodice se v oblasti Vsetina nepodafilo dohledat. Nicméné lze
vidét, Ze neformalni vzdélavani je Casto zastupovano organizacemi a spolky, které se vénuji
poradenstvi a praci s rodinou, nebo cirkevnimi institucemi, které také maji rodiny ve stiedu

svého z4jmu.

34 Dalsi moznosti vzdélavani rodici
Jiz jsme si definovali neformalni vzdélavani, a nyni se zaméfime na informalni uceni,

kterého rodic¢e rovnéz k rozvoji svych rodicovskych kompetenci bohaté vyuzivaji.

V této podkapitole se budeme vénovat informalnimu uceni, jinak taky samostudiu, kterymi

rodi¢e mohou své kompetence rozsifovat.

S informalnim ucenim se jedinci setkavaji prakticky v pribéhu celého Zivota. Jedna se

o zpusob celozivotniho uceni, kdy si jedinec osvojuje hodnoty, postoje, znalosti ¢i
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dovednosti, které Cerpa ze svého okoli, z domova, ze sousedstvi nebo knihovny ¢i médii

(Priicha a Veteska, 2014).

3.4.1 Psychologické poradenstvi

Psychologické poradenstvi je jednim z néstrojii, kde mohou rodi¢e hledat oporu pii rozvoji
svych rodi¢ovskych kompetenci. Oblasti, které jsou pro psychologické poradenstvi urceny,
jsou nasledujici: poradenskd pomoc v manzelstvi a rodiné, rozvodové a porozvodové
poradenstvi, podpora osob, které jsou osamélé, pomoc v ndrocnych Zivotnich situacich,
pomoc rodindm pfi problémech s nezaméstnanosti, pomoc rodiné, kde je bud’ dité, nebo
néjaky jiny clen s handicapem a v neposledni fadé maji poradny za cil osvétovou,

vychovnou, vzdélavaci a publika¢ni ¢innost (Novak, 2006).

Psychologické rodinné poradenstvi nabizi pomoc ¢leniim rodiny pii potizich ve vztazich, pii
feSeni osobnich ¢i rodinnych problému, pii generacnich sporech nebo v zalezitostech
ohledné rozchodu ¢i rozvodu a vdalSich potizich. Druhou variantou muaze byt
1 psychoterapie, ktera trva déle, jde vice do osobni hloubky a vyzaduje hlubsi zménu na
strané klienta a musi ji vést psychoterapeut s akreditovanym psychoterapeutickym vycvikem

(Presslerova, 2016).

Rodi¢e maji tedy moznost se obratit na odborniky, individualné ¢i s partnerem, poptipadé
dochazet 1 s détmi a hledat moznosti feSeni a zmény v situacich, se kterymi si nedokdzou

sami poradit.

3.4.2 Literatura

Typickym ptikladem informalniho uceni je Cetba knih. Na téma rodiCovstvi existuje
nepieberné mnozstvi literatury. Prvni knihy k rodi¢im zacinaji proudit jiz b&hem
téhotenstvi, kdy piichazi nejriznéjsi doporu€eni na literaturu, ktera fika, jak se ma zena
chovat béhem t&hotenstvi nebo jak se stravovat. Cim je dité vétsi, tim piichazi i vice otazek,
jak jej vychovavat a vést. Co se tyce literatury, existuje nekolik skupin rodict. Jedna, ktera
literaturu nevyuziva a skoro ani nevi, ze literatura pro rodiCe existuje, druhé skupina, ktera
se aktivné zajima a snazi se rozvijet své rodicovské kompetence. Dalsi skupina je extrémni,
ktera da predevs§im na literaturu a upousti od své intuice. Cilem studia knih a literatury by

neme¢lo byt stat se superrodicem, ale byt ,,dost dobry rodic* ktery hledd informace, které
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souzni s jeho presvédCenim, rodi¢, ktery déla chyby a snazi se z nich poucit (Teichmanova,

2014).

3.4.3 Socialni sité a diskusni fora

Na socidlni sit€¢ se mizeme na jednu stranu divat jako na riziko, které vede ke srovnavani
rodi¢l a jejich déti mezi sebou, na druhou stranu ale mize nabizet moznosti, jak mohou
rodice zlepsit své rodicovské schopnosti a dovednosti. Jednd se naptiklad o podplrné
skupiny a komunity, které se zamétuji na specifickd témata, kterd mohou rodicim pomoci
s vychovou. Sdileni podobnych starosti a feSeni problémil se skupinou, ktera si prochdzi tim

samym, nebo si tim jiz prosla (Zavadska, 2023).

Rizikem téchto podptrnych skupin a diskusnich for je, Ze ne vzdy jsou doopravdy podpirné.
V mnohych informacich si mohou protifecit a zaroveit mohou vyvolat v rodi€i pocit, Ze neni

dobrym rodi¢em (Wurmova, 2021).

Diskusni fora na internetu se mohou pohybovat od velmi zamétenych (naptiklad férum pro
rodic¢e s ditétem, které ma diabetes) az po velmi obecnd diskusni fora. Jednim z rizik
vyuzivani diskusnich for je Sifeni dezinformaci kvuli nedostatku relevantnich informaci

(Farrel, 2018).

3.4.4 Rodina a piatele jako podptrna sit’

Dalsim zdrojem pro rodi¢e v ramci podpory jejich rodi¢ovskych kompetenci mize byt jejich

okoli, rodina, pratelé.

Konkrétné prarodice jsou Casto vnimani jako tlumici stresu, hlidaci, kofeny, rozhod¢i nebo
podporovatelé rodiny. Vyzkumy ukazuji, ze déti, které maji dobry vztah s prarodici, tak maji
s téchto vztahii emocionalni 1 duSevni prospéch. Prarodi¢e maji vici détem v rodiné
kamaradsky vztah, hraji si s nimi, uci je hodnoty, etiku nebo rodinné tradice. Je vhodné, aby
rodi¢e podporovali tyto vztahy, jelikoz na zdklad¢ vySe zminéného textu mohou sami z nich
mit fadu benefiti v podobé rad, sdileni zkuSenosti nebo podporu a ulehceni od prace

(Duncan, 2018).

Vhodné rady prarodi¢i mohou v nouzi rodi¢im pomoci, ale Spatné podané rady mohou

ublizit, obzvlast’ pokud jsou vyiceny z direktivnich pozic, Ze prarodice maji tu jedinou
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pravdu a zkuSenost. Rizikem také je, ze zejména zacinajici rodi¢e nemaji dostatek

protiargument a vlastnich zkuSenosti ke své obrané (Poliakova, 2019).

3.4.5 Riziko prehnaného rozvijeni rodi¢ovskych kompetenci

V této praci jiz nekolikrat zazné€lo, proc je dulezité rozsifovat rodicovské kompetence, jaké
benefity z toho prameni a jakym zplsobem lze rodi¢ovské kompetence rozsifovat. Nicméné

existuji 1 stinné stranky, které je vhodné pro doplnéni celého kontextu zminit.

Nova studie z roku 2023 ukazuje, Ze rodice jsou zahlceni informacemi a zacinaji se citit vice
zmateni nez informovani. Informacni ptehlceni nastdva v momenté, kdyZ je informaci pfilis
mnoho, kdyz si informace protiteci, nebo kdyz jsou informace az pfilis slozité a rodice je
nechapou. Vyzkum déle ukézal, Ze rodice, kteti maji nizsi sebevédomi, vykazovali, Ze vice
vyhledéavaji informace o rodicovstvi online. Nicméné vétsi mira vyhledavani informaci
ohledné rodicovstvi nevedla k tomu, Ze by se zvysilo sebevédomi rodice. Rodice, ktefi
ziskavali informace z nespolehlivych zdroju, tak zkouSeli neucinné rodicovské strategie,
které mohly selhat, a tim mohly poskodit jejich diivéru ve vlastni rodicovské schopnosti. Zde
je nabidka uzavieného kruhu, ktery nabada rodice k opétovnému hledani informaci,
zkouSeni nekvalitnich strategii, pocit neuspéchu a nasledné op&tovnému vyhledavani na
internetu. Mnoho webovych stranek, které nejsou zastitény funkéni organizaci, také mohou
rodice stresovat a klast na né vysoké naroky, navadét je byt ,,dokonalymi* rodi¢i (Glatz &

Lippold, 2023).

3.4.6 Jak z tohoto kruhu ven

Rodice by se méli zaméfovat na spolehlivé zdroje, ovéfit si jména psychologl ¢i 1ékarti
a podivat na odkazy a studie, které doporucuji. Dale se doporucuje rodi¢iim omezit pocet
zdrojt, které uZivaji, poptipad¢ hledat informace v odborné literatute. Rodice by si dale méli
vymezit ¢as na vyhledavani informaci, jelikoz Cas, ktery Ize stravit na forech, socialnich
sitich 1 webovych strankach se mtize tykat i desitek hodin, jelikoz odkazli a ¢lanka je
nespocet. Rodi¢e by dale méli mit na paméti, Ze to oni jsou experty na své dité a musi
vyhodnotit, kterd informace vzhledem k jeho osobnosti, povaze, ¢i vychové by mohla byt

relevantni a kterd nikoliv (Goodwin, 2023).
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II. PRAKTICKA CAST
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4 METODOLOGIE VYZKUMU

V této praci navazujeme predev§im na ¢lanek K. Sed’ové (2007) s ndzvem Chtgji se rodice
ucit? Rodinné a rodiCovské vzde€lavani o¢ima potencialnich ucastnikti. Tato prace byla
vedena kvalitativnim pfistupem a zaméfovala se na celou Ceskou republiku. Cil, ktery si
kladla, byla odpovéd’ na otazku, zda rodie maji potiebu se v ramci své rodiCovské role

vzdélavat.

Druhd prace, kterd byla pro nds inspiraci, pochazi od Renaty Lanikové (2007) a jedna se
o bakalafskou praci. Prace nesla nazev Nabidka rodi¢ovského vzdélavani v ramci
neformalniho vzdélavani dospélych a jeji analyza. V této praci byl zvolen kvantitativni
ptistup a zkoumal aktudlni moZznosti vzdélavani pro rodice a jaké organizace toto vzdélavani

poskytuji.

V praktické casti nasi bakalafské prace jsme realizovali kvantitativni vyzkum, ktery si klade
za hlavni cil popsat, jaky maji pohled rodice na své rodi¢ovské kompetence a jaké jsou
pozadavky a motivace rodi¢li na neformélni vzdéldvani ¢i podporu v oblasti rozvoje

rodicovskych kompetenci.

Vyzkumny problém jsou tedy pozadavky rodict, ktefi maji ve své péci dité na prvnim stupni,
na neformalni vzdélavani v ramci rozvoje rodicovskych kompetenci. Na rozdil od prace K.
Sed’ové jsme ale zvolili kvantitativni piistup a zahrnuli do vyzkumu nejen oblast motivace,
ale 1 oblast mapovani aktudlniho stavu neformdlniho vzdélavani pro rodice, které jsme

vyspecifikovali pro oblast Vsetinska.
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5 DESIGN VYZKUMNEHO SETRENI

V této praktické Casti bakalarské prace jsme se opirali piedevsim o publikaci M. Chrasky

(2016), Metody pedagogického vyzkumu: Zaklady kvantitativniho vyzkumu.
5.1 Vyzkumné otazky

Po teoretické reSersi a nastudovani odborné literatury jsme zvolili néasledujici vyzkumné

otazky:

Jak rodic¢e vnimaji své rodicovské kompetence?

e Jaky postoj maji rodiCe vu¢i neformdlnimu vzdélavani v ramci posilovani

rodi¢ovskych kompetenci?

e Jaké jsou zkusenosti a moznosti rodicl ze Vsetina a okoli se neformalné vzdélavat

v ramci rodi¢ovskych kompetenci?

e Jakou maji rodi¢e motivaci se v rdmci rozsifovani kompetenci vzdélavat?

e Jaky ptinos neformélniho vzdélavani rodi¢e ocekavaji?

Jaké maji rodice pozadavky na neformalni vzdélavani?

5.2 Vyzkumné cile

V souladu s vyzkumnymi otdzkami jsme zvolili odpovidajici vyzkumné cile:
e Popsat, jak rodi¢e vnimaji své rodicovské kompetence

e Zjistit postoj rodici viici neformalnimu vzdelavani v ramei posilovani rodicovskych

kompetenci

e Popsat zkuSenosti a moznosti rodi¢li ze Vsetina a okoli se neformaln¢ vzdélavat

v ramci posilovani jejich rodicovskych kompetenci

e Popsat motivaci rodi¢ii neformaln¢ se vzdelavat v oblasti rozvoje rodicovskych

kompetenci
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e Zjistit oCekavany piinos rodi¢t od neformdlniho vzdélavani v ramci rozvoje jejich

rodicovskych kompetenci

e Popsat pozadavky rodic¢li na neformdlni vzdélavani v oblasti rozvoje rodicovskych

kompetenci
5.3 Vyzkumny soubor a sbér dat

Jako vyzkumny soubor jsem zvolila rodice, kteti jsou pracujici a maji dité na prvnim stupni

zakladni Skoly a pochazi z oblasti Vsetinska.

Oblast Vsetinska jsme vybrali z diivodu, Ze se jedna o mensi geograficky usek ve Zlinském
kraji a svou polohou sousedi se Slovenskymi hranicemi. Jedna se tedy o pomérné malou,
odlehlou oblast v Ceské republice. Vsetinsko je také vieobecné znamé jako jedna z chudsich
oblasti v nasi zemi, coz se mlze projevovat naptiklad na financovani instituci, které maji za
cil poskytovat sluzby lidem. Z literarnich resersi také vyplynulo, Ze obdobné Setfeni v této

oblasti nebylo v minulosti provedeno.

K vybéru vyzkumného souboru jsme vyuZili tzv. dostupny vybér. Oslovili jsme respondenty,
ktefi byli pro nés dosazitelni a k dispozici. Tuto strategii jsme zvolili z divodu specifi¢nosti

naSeho tématu (Gavora, 2000).

Sbér dat probehl za pomoci online dotazniku skrze aplikaci Google Forms. Tento dotaznik
jsem nasledné rozsifila v pfiloze e-mailu, oslovila Skoly a zdjmové krouzky v oblasti
Vsetinska, zda by mohli dotaznik sdilet s rodici, ktefi maji v organizaci nebo instituci dité.
Dale jsem opakované oslovila facebookové skupiny, které se zabyvaji rodiCovstvim. Sbér

dat probihal v obdobi v obdobi.

V ramci dotaznikového Setieni odevzdalo online dotaznik 100 respondentti. Zastoupenim se

jednalo o0 62 % zen a 38 % muzi.

Co se tyka vzdélani respondentt, 50 % z nich je vysokosSkolsky vzdélanych, 27 % ma stfedni
Skolu ukoncenou maturitni zkouskou, 17 % ma stfedni Skolu bez maturitni zkousky, 4 %

respondentll maji zdkladni vzdélani a 2 % vyssi odborné.
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Respondenti ve vyzkumu maji dohromady 111 déti, které navstévuji prvni stupen zakladni

Skoly.

5.4 Analyza ziskanych dat

Dotaznik 1ze rozd€lit na dvé ¢asti. Prvni se tyka postoje rodict a jejich pohledu na rodi¢ovské

kompetence. Druha ¢ast se jiz tyka ptimo neformélniho vzdélavani.

5.4.1 Rodicovské kompetence

Prvni ¢ast dotazniku se zabyva otazkou rodicovskych kompetenci a tim, jak je rodice u sebe

vnimaji.
5.4.1.1 Postoj rodici

V této casti dotazniku méli rodi¢e oznacit miru souhlasu s danym tvrzenim. K analyze

postoje rodicl jsem vyuzila pojmu z Likertovy $kaly pro ¢asové udaje.

Tabulka 1 Postoje rodici k jednotlivym tvrzenim

Vidy Casto Prilezitostné Malokdy Nikdy

S problémy ve vychové se setkavam 0 % 41 % 38 % 21 % 0 %
Se svym ditétem mam konflikty (neshody) 2% 19 % 41 % 35 % 3%
;gtsoolz?jlkty (neshody) dokazu efektivné resit ke spokojenosti 9% 56 % 239, 10 % 29,
Rodic¢ovstvi je pro mé pfirozenou/intuitivni dovednosti 27% 40% 20 % 11 % 2%
Dostavam pozitivni zpétnou vazbu na chovani mych déti od 9 9 o o o
osob, které o né pecujf (uciteld, vychovatelé, vedouci krouzki..) | | o 98% R [ 1%
Dostavam ’negavtivniv zgétnp_u \{azbu na chO\{a’ni mych’ deti qdc 209, 1% 1% 49 % 27 %
osob, které o né pecuji (ucitelé, vychovatelé, vedouci krouzkd...)

Z’frgz/gl mé pocity viny ve vychové ditéte, protoZze délam mnoho 7% 28 9% 319 28 % 6 %
Svému ditéti umim dobre poradit, kdyZ ho néco trapi 12 % 56 % 25 % 7 % 0 %
PreTysl/m, Ze bych mel/a,w pracovat na zlepSeni svych 10 % 36 % 39 % 13 % 29
rodicovskych kompetenci

Ve své rodi¢ovské roli se citim jista/y 12% 40% 29 % 18 % 1%

Tvrzeni €. 1: S problémy ve vychové se setkdvam

Respondenti nejcastéji oznacili odpoveéd, Ze se s problémy ve vychové setkavaji Casto
(41 %). Druha nejcastéj$i odpoveéd byla prileZitostné (38 %) a treti Ze malokdy (21 %).
Krajni moznosti, ze problémy ve vychové jsou pravidelné (odpovéd’ vzdy) nebo nejsou

nikdy, neoznacil zadny respondent.
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Na této odpovedi tedy miizeme vidét, ze vSichni respondenti maji zkuSenost s problémy ve

vychove.

Tvrzeni €. 2: Se svym ditétem mam konflikty (neshody)

Rodi¢e v dotazniku hodnotili, jak Casto maji se svym ditétem konflikty nebo neshody.
Nejcastéjsi odpoveéd’ byla oznacena prilezitostné (zaznéla v 41 %). Jako druha nésledovala
odpovéd malokdy (v 35 %) a jako tfeti nasledovala odpovéd’ casto (19 % respondentil).
Odpovéd’ nikdy oznacily 3 % respondentli a odpovéd vzdy, tedy pravidelné, 2 %

respondentul.

Zde se jiz odpovédi trochu rozchazi. Jde vidét, ze 3 % respondentl bud’to nema se svymi

détmi konflikty, nebo situace, ve kterych se ocitaji, jako konfliktni nevyhodnocuji.

Tvrzeni €. 3: Tyto konflikty (neshody) dokazu efektivné fesit ke spokojenosti nas obou

Pokud se podivame na relativni ¢etnosti, miZeme pozorovat, Ze 56 % respondentii uvedlo,
ze dokazi konflikty se svym ditétem fesit asto k jejich vzajemné spokojenosti. Prilezitostné
dokaze tyto konflikty feSit k vzdjemné spokojenosti 23 % respondentii, malokdy 10 %
respondenttl, vzdy 9 % a nikdy 2 %.

Tvrzeni €. 4: RodiCovstvi je pro mé pfirozenou/intuitivni dovednosti

Nejvice respondentii odpovedélo, Ze rodiCovstvi je pro né€ Casto intuitivni dovednosti (40 %).
Druhd nejcastéjsi odpoved’ byla, Ze rodicovstvi je vzdy intuitivni dovednosti (27 %).
Ptilezitostné oznacilo 20 % respondentd. Odpovéd’ malokdy oznacilo 11 % respondenta

a odpovéd’ nikdy 2 % respondenti.

Tvrzeni ¢. 5: Dostavam pozitivni zpétnou vazbu na chovani mych déti od osob, které o né

pecuji (ucitelé, vychovatelé, vedouci krouzkd...)

PoloZka dotazniku, kterd zjiStovala, jak Casto dostavaji rodi¢e zpétnou vazbu na chovani déti
od pecujicich osob, ukézala, ze odpovéd’ Casto byla nejvice frekventovanou (58 %). Dale 17
% respondentd uvedlo, ze bud’ dostdvaji pozitivni zpétnou vazbu vzdy, a shodné 17 %
respondentl uvedlo, Ze ptilezitostné (tedy ne pravidelng). Odpoveéd malokdy oznacilo 7 %

respondentl a odpovéd nikdy 1 % respondentt.
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Tvrzeni €. 6: Dostdvam negativni zpétnou vazbu na chovani mych déti od osob, které o n¢

pecuji (ucitelé, vychovatelé, vedouci krouzkd...)

K tvrzeni, které se vénovalo negativni zpétné vazbé (tedy opaénému fenoménu) se 49 %
respondentl vyjadtilo, Ze ji dostavaji méalokdy. Odpovéd nikdy oznacilo 27 % respondentt,
a 11 % oznacilo odpovéd’ Casto a piilezitostné. Odpoveéd’ vzdy (tedy pravideln¢) oznacila 2

% respondentdl.

Tvrzeni €. 7: Trapi me pocity viny ve vychové ditéte, protoze délam mnoho chyb

Stfedni volbu, odpovéd’ ptileZitostné, na vyse zminénou otazku oznacilo jako odpoveéd 31 %
respondentli. Odpovéd’ ¢asto a malokdy oznacilo shodné 28 % respondentti, odpovéd’ vzdy

(pravidelng) vybralo 7 % respondenti a odpovéd’ nikdy 6 % respondenti.

Tvrzeni €. 8: Svému ditéti umim dobie poradit, kdyz ho néco trapi

Nejcastejsi odpoveéd respondentti u tvrzeni, zda umi svému ditéti poradit, kdyZz jej néco trapi,
byla casto (56 %), nasledovala odpoveéd’ piileZitostné s Cetnosti 25 %, jako tieti odpoveéd
vzdy (12 %). Odpoveéd malokdy (7 %) a posledni ¢asovy udaj nikdy, neoznacil Zadny

respondent.

Tvrzeni €. 9: Pfemyslim, Ze bych mél/a pracovat na zlepSeni svych rodicovskych

kompetenci

Nejvice rodict (39 %) zvolilo stfedni odpovéd, ze prilezitostné premysli nad tim, Zze by méli
pracovat na zlepSeni svych rodicovskych kompetenci. Dale 36 % respondentti uvedlo, ze nad
timto tématem pfemysli casto. Malokdy nad tématem prace na zlepSovani rodi¢ovskych

kompetenci premysli 13 %, vzdy (pravideln€) 10 % a nikdy 2 %.

Tvrzeni €. 10: Ve své rodiCovskeé roli se citim jista/y

Na posledni otazku v ¢asti dotazniku, ktery hodnoti postoj rodich a jejich prozivani, uvedlo
40 % respondenttl, ze se v rodi¢ovskeé roli citi byt jisti. Celkem 29 % respondenti mé tento
pocit piilezitostné (tedy stfedni hodnota), malokdy jej zaziva 18 % respondenttl, 12 % jej ma

vzdy (pravidelng) a 1 % respondentil tento pocit nezaziva nikdy.
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5.4.1.2 Rodice a jejich pohled na rodicovské kompetence

Na ¢ast, kdy rodice oznacovali na Skale své postoje, nasledovalo nékolik doplitujicich otazek

k tématu rodi¢ovskych kompetenci.

Otazka €. 1: Podle ¢eho poznate, Ze se vaSe rodicovské kompetence posiluji?

Podle ¢eho poznate, Ze se vase rodiovské
kompetence posiluji?
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Graf 2 ZlepSeni rodicovskych kompetenci

V této otazce rodice bud’ mohli vybrat odpovéd’ z nabidky, popiipadé doplnit odpovéd’ svoji.
Respondenti nejcastéji oznacili odpoveéd’, kterd tika, ze posilovani svych rodi¢ovskych

kompetenci nejlépe vidi na zlepSeni interakci se svym ditétem (59 % respondentii oznacilo
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tuto odpoveéd’). Druha nejcastéjsi odpoveéd’ je zvySena sebediivéra a nové dovednosti rodice,
které shodn¢ oznacili respondenti v 17 %. A na zavér 2 % respondentii oznacily nebo
doplnily odpovédi spokojené dite, vysledky a zmény ve vychové, zlepSeni vztahu s ditétem.

Jeden respondent oznacil odpoved’, ktera se tykala motivace ditéte.
Otazka ¢. 2: V jakych rodicovskych kompetencich si ptipadate silny/silna?

Tato otdzka zjistovala, jaké rodi¢ovské kompetence shledavaji za své silné. U otazky bylo
kratce popsédno, co dand kompetence obsahuje, a respondenti mohli oznacit libovolny pocet
kompetenci, které povazuji za silné. Kompetence jsou blize rozepsané v teoretické ¢asti této

bakalaiské prace.

Oznacte, v jaké skupiné rodi¢ovskych kompetenci si
pripadate silny/silna:
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Graf 3 Silné rodi¢ovské kompetence

v

Kompetence, ve které si rodice ptipadaji nejsilnéjsi, je kompetence ke vztahu s ditétem. Tuto
odpovéd’ oznacilo 68 % respondentil. Kompetenci ke spolupraci oznacilo jako silnou 46 %
respondenti a kompetenci k medidlni gramotnosti 37 % respondentl. Kompetenci
k blizkosti oznacilo jako silnou 30 % respondentt, 23 % respondentli oznacilo kompetenci

k rznosti a kompetenci k feSeni konflikti oznacilo 24 % respondentt.
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Otazka ¢. 3: V jaké kompetenci byste potieboval/a podpofit?

Otazka, ktera souvisi stou ptredchdzejici, se rodicli doptédvala na to, jaké rodicovské
kompetence by pottebovali podpofit, které¢ vnimaji jako slabé. Na prvni pohled mizeme

vidét, Ze se n€které oblasti dopliiuji.

V jaké kompetenci byste potfeboval/a podpofit?
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Graf 4 Rodicovské kompetence vhodné k podpoie

Respondenti nejcasteji uvedli, Ze oblast, ve které by ocenili podporu, je kompetence k feSeni
konfliktd. Tu oznacilo 56 % respondentii. Druha nejpocetnéjsi oblast je kompetence
k medidlni gramotnosti, kterou si vybralo 40 % respondentli. Celkem 32 % respondentl
oznacilo odpovéd’ kompetence k blizkosti a 32 % kompetenci ke spolupraci. Kompetenci

k riiznosti oznacilo 27 % a kompetenci ke vztahu s ditétem 24 %.

5.4.2 Neformalni vzdélavani rodi¢a

Nyni se budeme vénovat druhé Casti dotazniku, ktery je jiz pfimo zaméfen na oblast

neformalniho vzdélavani v oblasti Vsetinska.
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Otazka €. 4: Zucastnil/a jste se v minulosti neformalniho vzdélavani ohledné vychovy déti

formou setkéani (workshop, seminéf, prednaska...)?

Jako prvni nas v druhé ¢asti dotazniku zajimalo, zda rodice jiz maji zkuSenost s ucasti na

neformalnim vzdélavani.

Zucastnil/a jste se v minulosti neformélniho vzdélavani?

= Ano (jednordzové) = Ano (opakované) = Ne

Graf 5 Ucéast na neformalnim vzdélavani v minulosti

V této otazce 21 % respondent uvedlo, Ze jiz mé& zkuSenost s neformalnim vzdélavanim,
které probéhlo formou setkani. Tato zkusenost je jednorazova. Proti tomu 23 % respondentil
se jiz Ucastnilo opakovaného vzdélavani, tedy navstivilo vice setkani. Nejvice, 56 %

respondentti, uvedlo, Ze se zatim zddného neformalniho vzdélavani nezicastnili.
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Otazka ¢. 5: Které z nésledujicich aktivit jste v rdmci rozsifovani svych rodicovskych

kompetenci podnikl/a nebo se zucastnil/a?

Tato otazka slouzila v dotazniku k tomu, abychom zjistili, jaké aktivity at’ uz neformalniho

vzdélavani ¢i informalniho uceni respondenti absolvovali.

Které z nasledujicich aktivit jste v rdmci rozsifovani svych rodi¢ovskych
kompetenci podnikl/a nebo se ztcastnil/a?

4%

T

12%

14%

= Workshopy, tréninky, kurzy = Seminare, prednasky
Navstéva poradny ¢i jiného odbornika = Podptrné rodi¢ovské skupiny
m Online kurzy nebo webinare = Cteni knih

m Zadné

Graf 6 ZkuSenost s konkrétnim typem vzdélavani

Graf ukazuje, Ze nejcastéjsi ¢innost, prostiednictvim které se respondenti vzdélavaji, je teni
literatury, 78 %. Nasleduji online kurzy a webinare (34 %). Seminaie a prednasky navstivilo
33 % respondentii a workshopy, kurzy nebo tréninky, které¢ vyzaduji po ucastnicich vétsi
aktivitu, navstivilo 20 % respondentti. Podpirné rodi¢ovské skupiny, jako zdroj vzdélavani,
vyuzilo 14 % respondentd a navstévu odbornika 12 % respondentd, 4 % respondenti uvedla,

ze se téchto aktivit v minulosti netcastnili.

Je zajimavé, Ze prevladaji aktivity, které respondenti mohou tzv. délat z domu. Tedy studium

literatury nebo vzdélavaci aktivity skrze online prostiedi.
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Otazka ¢. 6: Které z nasledujicich aktivit byste zvazoval/a, jako vhodnou moznost pro vase

vzdélavani v rdmci rodi¢ovskych kompetenci?

Otazka, kterd navazovala na pfedchéazejici, zkoumala, jaké mozZnosti neformalniho

vzdélavani (ptipadné informalniho uceni) by respondentiim vyhovovaly.

Které z nasledujicich aktivit byste zvaZoval/a, jako vhodnou mozZnost pro
vase vzdélavani v rdmci rodi¢ovskych kompetenci?

= Workshopy, tréninky, kurzy = Seminare, pfednasky
Navstéva poradny Ci jiného odbornika = Podpurné rodicovské skupiny

® Online kurzy nebo webinare = Cteni knih

Graf 7 Preferovany typ vzdélavani

Moznost, ke které se ptiklani nejvice respondentd (64 %) jsou seminafe a prednasky. Za
nimi nasleduji workshopy, tréninky a kurzy (57 %). Zde je zajimavy rozdil v porovnani
s predchozi otazkou, tedy rozdil mezi realitou (tedy co respondenti doopravdy pro rozvoj
svych kompetenci dé€laji) a v tom, co by respondenti zvazovali do budoucnosti. V otazce €. 5
se jednalo o aktivity, které byly v domacim prostiedi, ale v rdmci moznosti do budoucna by
zvazovali osobni kontakt nebo ucast na vzdélavani. Online kurzy a webinafe zvolilo 55 %
respondentt, 38 % zvolilo ¢teni knih, 34 % navstévu dalSiho odbornika a 27 % podpiirné

rodi¢ovské skupiny.
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Otazka ¢ 7: Jaky je vas postoj k moznosti neformalné se vzdelavat ohledné vaSich

rodi¢ovskych kompetenci?

V této otazce nas predevsim zaujalo, jak respondenti hodnoti na ¢iselné Skale svlij postoj
k moZnosti neformalné se vzdélavat v oblasti rodi¢ovskych kompetenci. Skala zaginala na

hodnoté 1 (negativni postoj) k ¢islu 5 (velmi pozitivni postoj).

Jaky je vas postoj k moZnosti neformalné se vzdélavat ohledné vasich
rodi¢ovskych kompetenci:

1

32

33

= Hodnotal = Hodnota?2 Hodnota 3 Hodnota4 = Hodnota5

Graf 8 Postoj vici neformalnimu vzdélavani

Respondenti nejcasteji uvadeli hodnotu ¢islo 4 (33 %) respondentd, nasledovala hodnota
¢islo 3 (32 % respondenttl), hodnotu ¢islo 5 (tedy velmi pozitivni postoj) zvolilo 26 %
respondentl. Hodnotu ¢islo 2 (tedy blize k negativnimu postoji) zvolilo 8 % respondentii

a negativni postoj mélo pouze 1 % respondentt.

Z jednotlivych hodnot jsme vypocitali aritmeticky primér, a vysla hodnota 3,75, ktery jsme
pro lepsi predstavu umistili na Skalu (viz. obrazek). Lze tedy fici, ze ze statistického hlediska
se nasi respondenti klonili k pozitivnimu postoji k moznosti vzdélavat se v rdmci podpory

jejich rodi¢ovskych kompetenci.
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Postoj:
|IIII|IIII|III IIIII|
1 2 3 4 5

Negativni Velmi
pozitivni
Graf 9 Skila postoje

Otazka ¢. 8: Je ve vasem okoli dostate¢né mnozstvi piileZitosti rozSifovat rodiCovské

kompetence?

Je ve vasem okoli dostatecné mnozstvi pfileZitosti rozsifovat rodicovské
kompetence?

= Ano = Ne = Nevim

Graf 10 Moznosti vzdélavani v okoli

Na otazku, zda je na Vsetiné a v jeho okoli dostatek moznosti rozSifovat rodi¢ovské
kompetence v rdmci neformalniho vzdélavani, odpovédélo 68 % respondenttl, Ze ne, 17 %

uvedlo, Ze ano a 15 % ze nevi.
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Otazka €. 9: Je ve vaSem okoli néjakd organizace/instituce, kterd vam muize pomoci pfi

rozvoji rodi¢ovskych kompetenci tim, ze poskytuje vzdélavani pro rodice?

V této otdzce jsme rodice pozéadali, aby napsali organizace, instituce ¢i dalsi subjekty, které

nabizi neformdlni vzdélani. Respondenti asto uvadeéli vetsi pocet instituci a organizaci.

Je ve vasem okoli néjaka organizace/instituce, kterd vam muzZe pomoci pfi
rozvoji rodi¢ovskych kompetenci tim, Ze poskytuje vzdélavani pro rodice?

395 2% _ 2% _1%

4%

= Nevim = Cirkve = RC Slunicko Socialni sluzby

m Knihovna = Alcedo m Skola/ékolka m Online kurzy

Graf 11 Mistni instituce/organizace zaméreny na neformalni vzdélavani

Nejcastejsi odpoveéd respondentil byla, Ze Zadnou instituci neznaji. Jedna se o odpovéd 68 %

respondenttl.

Celkem 15 % respondentl uvedlo, Ze vzdélavani ve Vsetin€ a okoli v rdmci rodi¢ovskych
kompetenci nabizi mistni cirkve, konkrétné¢ katolickd a Cirkev bratrskd Vsetin Jasenka,
a Cirkev bratrskd Majak. Také 15 % respondentli uvedlo RC Sluni¢ko, o kterém se
zminujeme v teoretické Casti bakalarské prace. Socialni sluzby zminily 4 % respondentd,
konkrétné charitu, diakonii, SAS, a azylovy dim. Méstskou knihovnu zminily 3 %
respondenttl, jakozto subjekt, ktery pofada prednasky a zve hosty. Také 2 % respondentt
zminuje Alcedo (stiedisko volného €asu) a také 2 % respondentt zmiiiuji Skolu nebo Skolku.

V neposledni fadé 1 % respondentli uvedlo moznost online vzdélavani.
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Otazka ¢. 10: Kdo vam jiz nabidl pomoc v ramci rozsifovani rodicovskych kompetenci?

Respondent jsme se dotazali, kdo jim jiz v minulosti nabidl podporu v rdmci rozsifovani
jejich rodicovskych kompetenci. Jednalo se tedy o to, abychom zachytili, kdo rodi¢im
pfeddva informace ohledné vychovy déti, pé€e o n€ ¢i ohledné jejich rodiCovskych
schopnosti a dovednosti. Respondenti méli moznosti oznacit vice zdroji, které ve svém okoli

maji.

Kdo vam jiz nabidl pomoc v ramci rozsifovani rodicovskych kompetenci?

o

m Skola = Cirkev = Néktery z ¢lend rodiny Pratele/kamaraddi = Odbornik = Nikdo

Graf 12 Nabidnuta pomoc

Nejcéastéjsim zdrojem podpory v rodicovskych kompetencich jsou pro respondenty jejich
piatelé a kamaradi (38 %). Skola je zdrojem pro 28 % respondentd, 21 % respondentti uvadi,
ze podporu ziskavaji ze strany rodiny a jejich Clenti a 10 % uvadi dalsi odborniky. Dale 38

% respondentid uvedlo, Ze zadny takovy zdroj ve svém okoli nemaji.
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Otazka ¢. 11: Od koho byste byl/a ochotny/a pfijmout nabidku pro rozsifovani vaSich

rodi¢ovskych kompetenci?

V navaznosti na ptredchozi otdzku jsme se respondentll dot4zali, od koho by byli ochotni
pfijmout nabidku ohledné moZnosti rozsitit své rodi¢ovské kompetence. Respondenti mohli

vybrat vice odpovédi/moznosti.

Od koho byste byl/a ochotny/a pfijmout nabidku pro rozsifovani vasich
rodi¢ovskych kompetenci?

1%

m Skola = Cirkev = Néktery z ¢lend rodiny Pratele/kamarddi ® Odbornik = Nikdo

Graf 13 Preferovana pomoc

Pomoc ze strany odbornika by bylo ochotno piijmout 69 % respondentti. Ze strany Skoly by
moznost rozsifit rodicovské kompetence pfijalo 63 % respondenti. Od pratel 54 %
respondentll, ze strany rodiny 46 % respondentd. Od cirkve by pomoc pfijalo 32 %

oslovenych. Pouze 1 % respondentti uvedlo, Ze by nabidku nepfijalo od nikoho.
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Otazka ¢. 12: Co vas motivuje rozvijet rodicovské kompetence?

Rodict jsme se dotazali na to, co je jejich motivaci k tomu, aby rozvijeli své rodicovské
kompetence. Respondenti méli moznost svou odpoveéd’ napsat do textového pole. Jednotlivé
odpovédi jsme nasledné roz€lenili do kategorii, které¢ uvadime nize v grafu. Respondenti

mohli uvést libovolny pocet motivaci.

Co vas motivuje rozvijet rodicovské kompetence?
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Graf 14 Motivace rodici rozvijet své kompetence

Celkem 26 % respondentti napsalo, Ze jejich motivaci je zlepSeni vztahu s ditétem, popiipade
jejich vztah a jeho kvalita. Dale 24 % respondentll ma piedev§im motivaci k praci na sobé
a k rozvoji svych kompetenci z diivodu, Ze chtéji vychovat dité, které si poradi v Zivoté
a bude silné a odolné v tomto svéteé. Touhu byt dobrym rodicem uvadi 14 % respondentd.
Mit doma spokojené dité jako motivaci uvadi 7 % respondentti, 4 % uvadi, ze chce byt pro
dité ptedev§im dobrym vzorem. Zdravy vyvoj ditéte, dostavat méne stiznosti na dité a lasku
k ditéti uvadi mezi svymi motivy 3 % respondentli. Zavérem 2 % respondentii uvadi, Ze
chtgji dat ditéti to nejlepsi. Vnitini nejistota rodiCe, touha po funkéni roding, Spatna
predchozi zkuSenost v rodin€, touha se vzdélavat nebo starost o dité, jsou motivace, které

uvadi 1 % respondent.
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Otazka ¢. 13: Jakou cenu byste byli ochotni zaplatit za jednorazovy kurz, workshop,

prednasku? (osobni setkani)?

Z praktickych otdzek, které se tykaji pfimo setkani a organizacnich zélezitosti nés jako prvni

zajimala cena, kolik by byli respondenti ochotni zaplatit za jedno setkani.

Jakou cenu byste byli ochotni zaplatit za jednorazovy kurz, workshop,
prednasku? (osobni setkani)

a

m Do 100K¢ = 101-200K¢ = 201-300Ke 301-400 K¢ = 401-vice K¢

Graf 15 Preferovana cena neformalniho vzdélavani

Nejvice respondentli, 40 % volilo stfedni moZnost, tedy ¢astku v rozmezi 201-300 K¢.
Castku v rozmezi 301-400 K¢& by bylo ochotno zaplatit 21 % respondentt. Castku 401 K& a
vice by bylo ochotno za jedno setkani zaplatit 14 % respondentii. Naopak finance v rozmezi

101-200 K¢ by zaplatilo 13 % respondentti a 12 % respondentt by volilo ¢astku do 100 K¢.
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Otazka ¢. 14: Jak casto je pro vas mozné se Ucastnit vzdélavani?

Dalsi otdzka, kterd se zajimala o organiza¢ni véci neformalniho vzdélavani se tykala
frekvence, kterd by respondentim vyhovovala. V této otdzce respondenti museli vybrat

jednu odpovéd’, kterd nejvice odpovidala jejich nastaveni.

Jak Casto je pro vas mozné se Ucastnit vzdélavani?

2% 2%

4% _\2%
1% ‘ ’
= Tydné m Nékolikrat za mésic = Jednou za 2-3 mésice = Zadné
= Jednou za mésic = Dle prilezitosti m Dvakrat za rok ® Jednou rocné

Graf 16 Preferovana ¢asova frekvence neformalniho vzdélavani

Frekvence, kterou uvedlo nejvice respondenti (60 %) je jednou za 2-3 mésice. Druha
preferovana frekvence vzdélavani byla nékolikrat za mésic (24 %). Setkani dvakrat za rok
by vyhovovaly 5 % respondentti, setkani jednou za mésic 4 % respondentiim, frekvence
tydné by vyhovovala 2 %, stejné€ tak jednou za rok (2 % respondentil) a ptilezitostné (2 %).

Vzdélavani odmita 1 % respondentt.
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Otazka ¢. 15: Jaky je dle vés idealni pocet ti¢astnikli na vzdélavani?

Respondentt jsme se dale dotazali, jakou maji predstavu o idealnim poctu ucastnikd na
vzdélavani. Kazdy respondent volil jednu odpovéd, kterd se tykala jeho nazoru na tuto

otazku. Respondenti také méli moznost dopsat svou vlastni odpovéd’.

Jaky je dle vas idealni pocet Ucastnikl na vzdélavani?

1% 1%
1%/

mdo5 ®6-10 =11-20 Sam = ZdleZi na okolnostech = Neomezené

Graf 17 Preferovany pocet ic¢astniki na neformalnim vzdélavani

Celkem 64 % respondentli se vyjadrtilo, Ze nejlepsi pocet tcastnikd na osobnim setkani je
v rozmezi 6-10. Poc¢et do 5 tcastnikil (tedy mala skupina) je vhodna forma setkani pro 17 %
respondentli. V rozmezi 11-20 ucastnikii by setkani vyhovovala 16 % respondentim. Byt na
setkani sdm oznacilo jako idealni moznost 1 % dotdzanych, odpovéd’, Zze zalezi na
okolnostech, rovnéz oznacilo 1 % respondentl a neomezeny pocet oznacilo také 1 %

respondentti jako idealni volbu.
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Otazka ¢. 16: Jaké téma by pro vas, jako rodice ditéte na prvnim stupni, bylo zajimavé?

Jako posledni jsme respondentim polozili otazku, jaké téma neformalniho vzdélavani
v ramci rozsifeni jejich rodicovskych kompetenci by pro né€ bylo zajimavé. Rodice mohli
uvést libovolny pocet odpovédi. Ty jsme nasledné rozclenili do kategorii, které nyni

uvadime.

Jaké téma by pro vas, jako rodice ditéte na prvnim stupni, bylo
zajimavé?
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Graf 18 Témata neformalniho vzdélavani

Jako nejzajimavéjsi témata, které uvedlo 12 % respondenti, byly Sikana a kyberSikana,
a socialni sit¢, medialni gramotnost. Déle 10 % respondentli uvedlo témata ohledné motivace
ditéte a vztahy se spoluzéky a kamaraddy. Emoce u déti a vztek uvadi jako zajimavé téma 9
% respondentll. Vztahy mezi sourozenci a vztahy mezi rodicem a ditétem uvedlo 8 %
dotazanych. Také 6 % respondentli uvedlo téma vychovy a hranic. Sebedlivéru a sebevédomi
uvedlo 5 % respondentii stejné€ jako uceni se s détmi, Skolu a povinnosti. Téma volného €asu
zminily 4 % respondentli. Komunikaci, vyvoj déti a jejich mysleni, konflikty v rodiné a time-

managment byly témata zajimava pro 3 % respondentli. Téma ADHD, sdileni inspirace mezi
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rodici, téma ohledn¢ pozornosti ditéte, zivotospravy, vzdoru a neposlusnosti a v neposledni
fad¢ zodpovédnosti uvedly 2 % respondentti. Odolnost ditéte a téma, jak byt dobry rodic

uvedlo 1 % respondentil. Pro doplnéni, 8 % respondentii neuvedlo zadné téma.
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6 INTERPRETACE DAT

V této Casti si shrneme vysledky dotaznikového Setfeni, budeme je interpretovat a odpovime
na vyzkumné otdzky. Hlavnim cilem vyzkumu je popsat, jaky maji pohled pracujici rodice
na své rodiCovské kompetence a jaké jsou jejich pozadavky a motivace na neformalni

vzdélavani ¢i podporu v oblasti rozvoje rodi¢ovskych kompetenci.
1. Jak rodice vnimaji své rodi¢ovské kompetence?

Z dotazniku vyplyva, Ze vSichni osloveni rodice se setkavaji s problémy ve vychové (tvrzeni
¢. 1) a vétSina rodicu se setkava i s konflikty se svymi détmi, nicméné zalezi predevsim na
frekvenci vyskytu danych problému (tvrzeni €. 2). Jak uvadi poradna Mojra (nedatovano),
komunikace s détmi je jedna znejCastéjSich pficin, pro¢ rodi¢e vyhleddvaji odbornou
pomoc. Celkem 56 % respondentl uvadi, Ze tyto konflikty je schopno casto vyteSit a 9 %
respondentd je schopno je vyiesit vzdy (tvrzeni ¢. 3). ReSeni konflikti s détmi se da
povazovat za jednu z rodicovskych kompetenci, a Ize tedy fici, Ze vétSina rodi¢i se domniva,
ze dokéaze konfliktni situace minimalné v urcitych situacich vyfesit ke spokojenosti obou
stran a tuto kompetenci tedy maji dostate¢né rozvinutou. Vyzkumna studie publikovana
skupinou od Waeverové et al. (2015) uvadi, Ze konflikty mezi rodi¢i a détmi jsou zcela bézné
a nevyhnutelné. Nicmén¢ studie poukézala na to, ze velka frekvence konfliktd mezi rodi¢em
a ditétem pfispiva k rozvoji socialni dysfunkce u déti od Skolniho v€ku po adolescenci. I

z toho diivodu je tedy dulezité soustiedit se na téma konfliktl a jejich feseni.

Déle jsme se dotazovali, zda rodi€e maji zdroj ve své intuici a jednaji pfirozené
a automaticky, co se ty€e jejich vychovy (tvrzeni ¢. 4). Mazeme fict, Ze intuice minimalné
v nékterych situacich je zdrojem ve vychové pro vétSinu rodicii. Toto tvrzeni potvrzuje
1 otazka, kterd zjisSt'ovala, zda rodice dokazi svym détem poradit, kdyZ je néco trapi, pfi¢emz
vSichni respondenti uvedli, Ze minimalné ,,malokdy* ano. Dle studie psychologa Antoina
Bechary, pokud ma jedinec na vybér mezi lepSi, bezpecnou moznosti
a nebezpecnou moznosti, tak intuitivné€ vi, jakou moznost vybrat a to dfive, nez si situaci
logicky zanalyzuje. Ne vzdy ovSem lidé podle intuice jednaji. Na tomto principu i rodice
mohou vnimat vychovu intuitivné, nicméné pod spoleCenskym tlakem, stresem nebo

emocemi ji ¢asto nemusi naslouchat (Kang, 2015).
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Jednim z ukazatelli rodicovskych kompetenci je i zpétna vazba okoli na chovani jejich déti.
Pozitivni zpétnou vazbu dostadva vétsina respondentt, 17 % pravidelné, 58 % casto, 17 %
prilezitostné (tvrzeni €.5). Proti tomu stoji ukazatel negativni zpétné vazby (tvrzeni €. 6),
kterou pravidelné dostava pouze 2 % respondentll, Casto 11 % a pfileZitostné 11 %. Tedy
negativni zpétna vazba na chovani déti v jiném prostredi, nez je prostfedi domaci, neni tak
Casta a rozhodné neni pravidelnd. Zpétna vazba mize rodi¢tim poskytovat pohled tfeti strany
na jejich vychovu, rodi¢ovské kompetence a poukazat na oblasti, na které se mohou rodice
ve vychové 1 volném case s ditétem vice zaméfit. Zaroveinl je zpétna vazba dulezitd kvili
tomu, ze se dit¢ pohybuje naptiklad ve Skole v jiném socialnim okruhu, a je velmi dilezité
sledovat jeho zaclenéni, privyknuti na nové prostiedi a také je tfeba, aby se ucilo fesit
konflikty i1 s jinymi lidmi, neZ jsou primarni pecujici osoby (nejcastéji rodice) (Jedlicka,

2017).

Co se tyce jistoty ve vychove, tak Casto tento pocit ma 40 % respondentt, 12 % jej zaziva
pravidelng, ptilezitostn€ 29 %, malokdy 18 % a nikdy 1 %. Tedy pocit jistoty proziva vétsina
muze dochézet k tomu, Ze jej potomek miiZe citit, rodi¢ se nemusi projevovat jako zdrava
autorita a dit¢ mize posléze dokonce ztratit pocit diivéry nebo bezpeci, coz v krajnim piipade
muze pramenit napiiklad v poruchu chovani nebo nizké sebevédomi ditéte (Bacharova,

2016).

Dale se ukazalo, ze jedna z véci, ktera rodice pti vychoveé doprovazi, je pocit viny, ktery
muze byt jak pravidelny, tak jen v urcitych situacich. Pocit viny miiZe souviset s pocitem
rodice, ze neni kompetentni fesit nékteré situace, popiipadé s tim, ze v urcité situaci reagoval
impulzivné, nebo zvolil Spatné/nevyhovujici feSeni (tvrzeni €. 7). Pocit viny se ve vychové
stava problémem predevsim v momente, kdy bud’ je jeho sila nepfimétend, absolutné chybi

nebo je ho az piilis. Tento pocit mize vygradovat v tizkost ¢i depresi (Bacharova, 2016).

Z vyzkumu dale z odpovédi na otazku €. 2 vyplyva, ze nejsilngsi si rodice pfipadaji
v kompetenci ke vztahu s ditétem (oznacilo 68 % respondentil) a kompetenci ke spolupraci

(46 % respondentt) (otazka ¢ .2).
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2. Jaky postoj maji rodice vici neformalnimu vzdélavani v ramci posilovani

rodi¢ovskych kompetenci?

Rodict jsme se dotazali, zda premysli nad tim, Ze by méli pracovat na svych rodicovskych
kompetencich. V dotaznikovém Setieni se ukazalo, ze 36 % respondentii nad tim pfemysli
casto a 39 % respondentl pfilezitostné. VétSina respondentll tedy nad rozvojem
rodi¢ovskych kompetenci ptemysli, a zvazuje moznosti, jak je dale rozvijet. Jak definovala
Sedova (2007), existuji tii skupiny, které zachycuji postoje rodi¢i ke vzdélavani.
Podporovatelé, vlazni a odplrci. V nasem vyzkumu jsme skupinu odpirct zachytili
v pouhych 2 %, ktefi nemaji zadny zajem o neformalni vzdélavani rodic¢t. Vétsina nasich

respondentt se stavéla k neformalnimu vzdélavani pozitivné.

Z otazky €. 4 vyplyva, Ze 56 % respondentil zatim nema zadnou zkuSenost s organizovanym
neformdlnim vzdélavanim, nicméné z datové analyzy vyplyva, Ze respondenti se z hlediska

postoje divaji na moznost u€astnit se neformalniho vzdélavani spise pozitivné (otazka €. 7).

3. Jaké jsou zkuSenosti a mozZnosti rodi¢i ze Vsetina a okoli se neformalné

vzdélavat v ramci rodicovskych kompetenci?

Z otazky ¢. 8 vyplynulo, Ze 68 % se domniva, ze ve Vsetin€ a okoli neni dostate¢nd moZnost

se volnocasové vzdélavat v ramci rodicovskych kompetenci.

Nicméng, co se tyce aktivit, se kterymi méli respondenti jiz zkuSenost, a které jim mohou
pomoci se vzdélavat, tak z otazky €. 5 vyplynulo, Ze nej€astéji se respondenti vénuji cteni
literatury (78 %) a navstévuji online kurzy ¢i webinate (34 %), coZ jsou pfedevsim aktivity,
které se daji podniknout v domacim prostredi. Az za nimi nasledovaly seminare, pfednasky
(33 % respondentt), kurzy ¢i tréninky (20 % respondentlt), které jiz vyZaduji osobni Ucast.
Zjisténi ohledné online webinait koresponduje se zjisténim Gautama (2020), ktery popisuje
online vzdélavani jako stéZejni nastupujici trend. Literaturu jako tzv. zékladni zdroj ve svém
vyzkumu na motivaci rodi¢i ke vzdélavani potvrzuje i Sed’ova (2007), ktera stejné jako nas
vyzkum zminuje vzdélavaci zdroje odborniky (kurzy apod.), rodinu, internet a literaturu. Dle
Sed’ové rodite predevsim voli mezi témito zdroji emocionalng, voli tedy to, co jim nejvice

vyhovuje a co je pro né nejpiijemngéjsi varianta.
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Z otazky €. 9 vyplyva, ze 68 % respondentil v okoli nezna zadnou organizaci nebo instituci,
ktera nabizi neformalni vzdélavani rodic¢li na Vsetinsku a v okoli. Celkem 15 % respondentil
uvedlo mistni cirkve, 15 % respondentl znd RC Slunicko, které poskytuje rodiciim
pfednasky a kurzy a dale 4 % respondenti si vybavily nékteré socidlni sluzby. Déle byla
zminéna meéstska knihovna a stfedisko volného ¢asu Alcedo. Toto zjisténi koresponduje
s vyzkumem Lanikové (2007), ktera uvadi, ze nejvice poskytovateli neformalniho

vzdélavani je cirkev a neziskovy sektor.
4. Jakou maji rodice motivaci se v ramci rozSirovani kompetenci vzdélavat?

Otazka ¢. 12 nam poskytuje odpovéd’ na to, jaka je motivace rodi¢l k tomu, aby se dal
vzdélavali a rozvijeli své rodi¢ovské kompetence. NejCastéjsi motivaci pro rodice je zlepSeni
vztahu s ditétem (26 %), touha vychovat dité, které bude silné v Zivoté a obstoji (24 %).
Touha byt dobrym rodicem se objevila v Setfeni u 15 % respondentli, pfani mit doma
spokojen¢ dité jako motivaci uvedlo 7 % respondentti, a touhu pracovat na sob¢, protoze
chtéji byt pro dité dobrym vzorem, uvedla 4 % respondentd. Tuto motivaci, jako dilezity
faktor v Zivoté rodiCe potvrzuje Gullatte (2022), ktery tvrdi, Ze déti se primarn€ uci od

rodici, ktefi jsou prvnim vzorem v jejich Zivoté, a tim se klade na rodice velky néarok.

Déle se objevovaly motivy jako touha, aby dit€¢ mélo zdravy vyvoj, ubytek stiznosti na dite,
motivace laska a touha ptedat ditéti to nejlepsi. Také branit dit€ pied negativni zkuSenosti,
které si rodi¢ sam zazil nebo to, Ze rodic citi nejistotu, a to je jeho motivaci se zlepSovat. Pro
vétSinu respondentl je jiZ samotnou motivaci pro praci na sob¢ a rozSifovani kompetenci
dité, a jeho smétfovani do budoucnosti. Nicméné objevily se 1 motivace, které pramenily

z neptijemnych zazitkl rodi€e, nebo jeho vlastnich pocitl, pred kterymi se snazi dité branit.

Nékteré ze zjisténych motivaci koresponduji s vyzkumem K. Sed’ové (2007), kde rodice
uvedli jako impulz ke vzdélavani ménici se potieby ditéte v zavislosti na jeho véku nebo
zdravotnim stavu a pohled do budoucna. Naopak v nasem vyzkumu nezaznéla motivace

vyftesit krizovou situaci, ktera ve vySe zminéné praci byla uvedena na prvnim miste.
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5. Jaky prinos neformalniho vzdélavani rodice ocekavaji?

Rodict jsme se v otdzce €. 1 ptali, jak poznaji, Ze se zlepSuji jejich rodicovské kompetence.
Neformalni vzdélavani by tedy mélo rodice podpofit natolik, Ze se zlepsi interakce mezi
rodi¢em a ditétem (uvedlo 59 % respondentll), zvysi se sebediivéra rodice (17 %) a rodi¢
ziska nové dovednosti (popiipade informace), (uvedlo 17 %). Déle rodice uvadi, ze dit¢ bude
spokojené, uvidi zmény ve vychové a chovani ditéte, zlepsi se vztah s ditétem nebo dite bude
vice motivované. Dle Novosadové a PriSovské (2019) se rodicovské kompetence rozviji
v oblasti znalosti, dovednosti a postoje. Domnivame se, Ze vSechny tyto oblasti rodice ve

svych oc¢ekéavanich uvedli.
6. Jaké maji rodice poZadavky na neformalni vzdélavani?

Rodict jsme se v otazce €. 6 dotdzali, jaké formy neformalniho vzdéldvani by se chtéli
ucastnit. Formu semindit a pfednéasek zvolilo jako vhodnou 64 % respondentli, workshopy,
tréninky a kurzy vybralo 67 % respondentt. Nasleduji online setkani (55 % respondentil).
Ukézalo se tedy, Ze rodice preferuji osobni setkani. Oproti vyzkumu Lanikoveé (2007) jde
vidét, Ze aktudlni trend ve vzdélavani se piesunul do online prostoru. V roce 2007 v online
prostoru probihaly pouze 2 % celkového vzdélavani, jde vidét, Ze pravdépodobné i diky
velkému technologickému postupu je online prostor novym standardem, o ktery mé zajem
nadpoloviéni pocet ucCastniku vyzkumu. Zaroven ale sledujeme, ze o osobni formu

vzdélavani je stale nejvetsi zajem.

Respondenti uvedli, Ze pomoc pfi rozvoji kompetenci by byli ochotni ptijmout od odbornika
(69 % respondenttll), ze strany Skoly (63 % respondentll) a déle od ptatel nebo rodiny.
K obdobnému vysledku dosla i Sed’ova (2007) ktera dal§i odborniky fadi mezi expertni
zdroje, od kterych lze ziskat neutralni nahled do rodi¢ovskych kompetenci. Oproti tomu
zdroje ze strany rodiny fadi také mezi Casté, nicméné se lisi v jejich funkci, Zatimco
odbornik ma pohled experta, rodice a zndmi maji funkci pedev§im potvrdit dany postup
rodi¢e a uklidnit jej nebo povzbudit. Tim padem se nejednd primarné o zdroj informaci,

nybrz o podporu a ujisténi.

Nicmén¢ vidime, Ze rodi¢e by byli ochotni tcastnit se vzdélavani ze strany Skoly nebo
odbornikii. Déale respondenti preferuji mensi skupiny pro vzdélavani, skupina o poctu

10-20 ucastniki by vyhovovala 64 % respondentl (otazka €. 15).
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Co se tyka financi, kterymi se zabyvala otdzka ¢. 13, celkem 40 % rodict je ochotna zaplatit
finan¢ni ¢astku v rozmezi 201-300 K¢ a 21 % respondentli by bylo ochotno zaplatit ¢astku
v rozmezi 301-400 K¢. Ohledné ¢asového rozmezi, v otazce €. 14 nejvice respondenti (60
%) oznacilo odpoved,, Ze by preferovali setkani v rdmci neformalniho vzdélavani jednou za

2-3 mésice.

Témata, kterd respondenti nejcastéji zminili v otazce €. 15, jsou Sikana a kyberSikana (12 %),
socialni sité, a medidlni gramotnost. Déle se Casto objevovaly vztahy se spoluzaky
a kamarady (10 %) a motivace (10 %). Préci s détskymi emocemi zminilo 9 % respondentii
a rodinné vztahy (8 %). Dale se objevovaly témata jako vychova, hranice ve vychove,
komunikace nebo Skolni ¢i domaci povinnosti. Respondenty zvolend témata také
korespondovala s otazkou, ktera zjistovala, jaké oblasti by rodice potiebovali podpofit, co
se tyCe jednotlivych rodiCovskych kompetenci. Zde nejvice respondentt (56 %) oznacilo
kompetenci k feseni konflikti a druhou v potadi kompetenci k medialni gramotnosti, kterou

oznacilo 46 % respondentt.
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ZAVER

Tato bakalédiska prace se zabyva tématem: Pozadavky rodict na neformalni vzd€lavani
a podporu v oblasti rozvoje rodicovskych kompetenci na Vsetinsku. Cilem prace je popsat
pohled rodi¢ti déti na prvnim stupni, na jejich rodicovské kompetence a zjistit, jaké jsou

jejich pozadavky na neformalni vzdélavani a podporu v této oblasti.

Vyzkumné Setieni bylo provadéno online dotaznikem, ktery skrz instituce a socialni sité¢ byl
adresovan rodi¢lm, jejichz déti navstévuji prvni stupent zdkladni Skoly a ziji v oblasti
Vsetina a okoli.

V4

Prvni kapitola teoretické ¢ast se vénovala roding, funkcim rodiny, motivaci rodi¢i mit déti,
a povinnosti, které rodice maji ve vztahu k jejich détem. Tato kapitola vychazela

z myslenky, ze jednou ze zakladnich rodi¢ovskych kompetenci je napliiovat potieby ditéte.

Druhd kapitola se zabyvala rodicovskymi kompetencemi, jejich definici a konkrétnim

popisem, co v§e miizeme k rodi¢ovskym kompetencim zaradit.

Tteti kapitola teoretické ¢asti se vénovala pifimo tématu rozvoje rodicovskych kompetenci.
Zabyvala se otazkou, pro¢ je jejich rozvoj dulezity a zkoumala jednotlivé zpiisoby
neformalniho vzd€lavani a informélniho uceni. Také se zaméftila na jiz probehnuté vyzkumy

v oblasti pozadavkil rodicl na neformélni vzdélavani.

Realizovany vyzkum ndm ukazal, jak rodi¢e hodnoti své kompetence, co povazuji za silné
a slabé stranky a takeé jaké jsou oblasti, ve kterych by potfebovali podpofit. Dale jsme popsali
aktudlni stav v oblasti neformélniho vzdélavani rodic¢l na Vsetinsku a zjistili, jaké maji
rodice povédomi o institucich a organizacich, které toto vzdélavani realizuji a jak se sami
vzdélavaji. V neposledni fadé rodice popisuji, jakou maji predstavu ohledné organizacnich
zalezitosti neformalniho vzdélavani (cena, pocet ucastniki, zptisob vzdélavani), ale také nam

sdelili témata, které by pro né, jako pro rodice zakl zékladni Skoly byly uzitecné.

Zavérem bych shrnula kratce vysledek dotaznikového Setfeni. Z vyzkumu vyplynulo, Ze
aktudlni moznosti neformalniho vzdélavani nejsou pro rodi¢e dostacujici. Muzeme se
domnivat, ze ¢asteCn¢ za to mize nedostatecna propagace organizaci, které toto vzdélavani
poskytuji, ale také velmi malad nabidka. Nicmén¢ rodice maji k neformalnimu vzdélavani

pozitivni a otevieny postoj, atkoliv s nim nemaji bohaté zkuSenosti.
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SEZNAM PRILOH

Piiloha P I: Online dotaznik



PRILOHA P I: ONLINE DOTAZNIK

Ma Uvod vas Zadam o vyplnéni z2kladnich informaci.

Vyberte prosim pohlavi *

() Muz
O Zena
() Jine:

Jaké je vade nejvyisi dosaZend vzdélani
() Zékladni

Stfedoskelské (bez maturity)
Stiedoskelské (s maturitou)
Vysokogkolské

Jing:

©o O OO0

Jakou tfidu navitévuje vase dité/déti? *

Vase odpovéd



W 18t &asti dotazniku se budeme zabyvat vasim pohledem na rodicovské kompetence.

Co to jsou roditovské kompetence? Jednd se o schopnosti a dovednosti, které maji
rodice, a diky kterym se miZe dité vyvijet pfiméfené jeho potiebam, a
10 ve véech oblastech jeho Zivota.

Oznatte prosim miru souhlasu s tvrzenim, kterd nejlépe vystihuje vas pohled a *
vasi zkugenosti.

Vidy Casto Prilezitostné  Malokdy Mikdy

S problémy ve

vychove se O O 0 O @)

setkavam

Se svym ditétem

mam konflikty O O O O @)

(neshody)

Tyto konflikty

(neshody) dokéiu

efektivné fesit ke O O 9 O )
spokojenosti nés

obou

Rodi¢ovstvi je pro
mé

pfirozenou/intuitivni O O O O O

dovednosti

Dostavam pozitivni

zpétnou vazbu na

chaovani mych déti

od osoh, které o né O O O O O
petuji (utitels,

vychovatelg,

vedouci krouzki...)

Dostavam negativni

zpétnou vazbu na

chovani mych déti

od osoh, které o né O O O O O
petuji (uitels,

vychovatelg,

vedouci krouzki...)

Trapi mé pocity viny
ve vychové ditéte,
protoze délém O O O O O

mnoho chyb

Sveému ditéti umim

dobfe poradit, kdyZz O O O O O

ho néco trapi

Premyzlim, Ze bych

mél/a pracovat na

zlepieni svych O O O O O
rodicovskych

kompetenci

Ve své rodicovské

roli se citim jista/y O O O O O



Podle Seho poznate, Ze se vade rodifovske kompetence posiluji? *

() ZlepZeni interakee s ditétem

O Mové dovednosti rodice

() Jing:

Oznatte, v jaké skupiné rodicovskych kompetenci si pfipadate silny/silng: *

[
[

I I R I R

Kompetence ke vztahu s ditétem (rozvijeni individuslni divéry a vztahu s ditétem)
Kompetence k blizkesti (spoleény Eas s rodii, time-managment rodiny,...)

Kompetence k riznosti (podpora daliich vazeb ditéte s praredici, kamarddy, Sirsi
rodinou, prateli, speluzaky, rozve] respekiu..)

Kompetence ke spolupraci (spoluprdce s vrstevniky, domaci pavinnosti, spolupréce
mezi sourozenci...)

Kompetence k fedeni konfliktd (zdravé zvladani konfliktd, fedeni naroénych situaci...)

Kompetence k medialni gramotnosti (bezpeéi na internetu, zdravy piistup k
technologiim)

Oznatte, v jaké kompetenci byste potfeboval/a podpofit: *

[
[

I O R N B

Kompetence ke vztahu s ditétem (rozvijeni individualni divéry a vztahu s ditétem)
Kompetence k blizkosti (spoleény £as s rodidi, ime-managment rodiny,-..)

Kompetence k riznosti (podpora daléich vazeb ditéte s praredidi, kamarady, Sirsi
rodinou, prateli, speluZéky, rozvej respekiu...)

Kompetence ke spolupraci (spoluprdce s vrstevniky, domaci pavinnosti, spolupréce
mezi sourozenci...)

Kompetence k fedeni konfliktd (zdravé zvladani konfliktd, fegeni naroénych situaci...)

Kompetence k medidlni gramotnosti (bezpeti na internetu, zdravy piistup k
technolegiim)



MNeformalni vzdélavani je crganizované vzdélavani, které probihd mime fermalni ($kolni)
systém. Mejcaztéji se realizuje formou kurzd, skoleni, workshopu, seminard. Neformalnimu
vzdelavani se veénuji predeviim kolska zarizeni, strediska volného casu, vzdélavaci
agentury, rizné kluby a spolky, kulturmni instituce a dalsi organizace.

Zicéastnil/a jste se v minulosti neformalnino vzdéldvani ohledné vwehovy déti *
formou setkani (workshop, seminaf, pfednaska...)?

() Ano (jednordzové)

() Ano (opakovang)

() Ne

Které z nasledujicich aktivit jste v ramci rozEifovani svych rodic¢ovskych *
kompetenci podnikl/a nebo se zdéastnil/a?

[[] Workshopy, tréninky, kurzy

Zeminére, prednasky

Cteni knih

MWavitéva poradny &i jiného odbornika

Online kurzy nebo webinare

Podpimé rodidovskeé skupiny

I I I B I O O

Jing:



Které z nasledujicich aktivit byste zvaZoval/a, jako vhodnou moZnost pro vase .
vzdélavani v ramei rodiGovskych kompetenci?

[] Workshopy, tréninky, kurzy

Seminare, prednasky

Cteni knih

MWavitéva poradny &i jiného odbormnika
anline kurzy nebo webindre

Podplimé rodicovské skupiny

I I I B I O O

Jing:

Jaky je vas postoj k moznosti neformalné se vzdélavat ohledné vasich .
rodicovskych kompetenci:

1 2 3 4 3

Megativni O O O O O Velmi pozitivni

Je ve vasem okoli néjaka organizace/instituce, kterd vam miZe pomoci pfi rozvoji *
rodicovskych kompetenci tim, Ze poskytuje vzdéldvani pro rodife? Prosim napiste
jeji nazev, popfipadé typ sluzby, instituci & osobu, ktera vzdélavani organizovala.

Vase odpovéd

Kdo vam jiZ nabidl pomoc v ramci rozéifovani rodicovskych kompetenci? *

Skola

Cirkev

Méktery z clend rodiny
Pratele/kamaradi

Odbormnik (détsky |2kaf, psycholeg..)

Mikdo

N Y I

Jiné_.



0d koho byste byl/a ochotny/a pfijmout nabidku pro rozéifovani vasich .
rodicovskych kompetenci?

] Skola

Cirkev

Clenové rediny

Pratelé/kamaradi

Odbormik (détsky l€kar, psycholeg..)

Jing:

N

Co vas motivuje rozvijet rodiovské kompetence? (nékolika slovy prosim popiste)

Vase odpoved

Je ve vasem okoli dostatecné mnoZstvi prilegitosti rozsifovat rodi¢ovske .
kompetence?

() Ano
() Ne
O Jingé:

Jakou cenu byste byli ochotni zaplatit za jednordzovy kurz, workshop, prednésku? *
{osobni setkani)

() Dot10DKE

() 101 - 200 KE
() 201 - 300K
() 301 - 400 KE

() 401- vice K2



Jak €asto je pro vads mozZné se Uéastnit vzdélavani? *
O Tydné
D Mékaolikrat za mésic

() Jednou za 2-3 mésice

() Jing:

Jaky je die vas idedini pofet déastnikd na vzdéldvani? *

O Do 5
O 6-10
O 11-20
O Jing:

Jaké téma by pro vas, jako rodiée ditéte na prynim stupni, bylo zajimave? *

Vase odpovéd



