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Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Diplomant se ve své práci věnuje náročnému tématu ocenění společnosti. Pro ocenění vybral metody, pomocí kterých naplňuje cíl práce – poskytnout majiteli společnosti orientační hodnotu na úrovni ocenění majetku a hodnotu pro případ eventuálního prodeje společnosti. 

Teoretická část nabízí přehled přístupů k oceňování a stanovení kategorií hodnot. Diplomant zpracoval literární rešerši ze základních dostupných, převážně domácích zdrojů. Použitá literatura není seřazena dle abecedního pořadí.
V analytické části diplomant zpracoval strategickou a finanční analýzu a sestavil finanční plán pro následující 3 roky.

V poslední části práce vyčíslil hodnotu společnosti pomocí vybraných metod majetkového a výnosového ocenění. Chybí zde podrobnější zdůvodnění, jak byly vybrány jednotlivé metody. Výsledkem ocenění je interval vycházející z ocenění vybranými výnosovými metodami a hodnota majetku použitím substanční metody na principu reprodukčních cen (doplněna o informaci o účetní hodnotě). 

Práce není vzhledem ke zpracovávané problematice rozsáhlá, stručnost a přehlednost je její velkou předností. Je zpracována na profesionální úrovni, splnila svůj cíl a její výsledky jsou pro firmu využitelné.

Otázky k obhajobě:

1. Objasněte podrobněji Váš přístup k výběru metod ocenění.

2. Analyzujte faktory, které způsobují velký rozdíl v hodnotě majetkového a výnosového ocenění.

3. Bylo by možné využít pro ocenění vybrané firmy postupů tržního porovnávání?

Vzhledem k náročnosti tématu, kvalitě jeho zpracování a možnosti využití výsledků v praxi navrhuji diplomovou práci Bc. Tomáše Bambucha v případě úspěšné obhajoby k ocenění. 
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