
 
POSUDEK OPONENTA BAKALÁŘSKÉ PRÁCE 

Název práce: Role sestry mentorky 

Jméno a příjmení studenta: Kateřina Ančincová 

Oponent práce: Petr Snopek 

Studijní program:  Všeobecné ošetřovatelství 

Ústav: Ústav zdravotnických věd 

Forma studia: prezenční 

Typ práce: bakalářská 

Kritéria hodnocení práce: Bodové hodnocení 

Vztah tématu k oboru studia, aktuálnost tématu, celkový odborný 
přínos (v praxi, v oboru, v pedagogickém procesu, v dalším výzkumu) 
a originalita práce. 

Maximálně 5 
bodů 5 

Kvalita úvodu/teoretických východisek studie, odborný styl, 
používání odborné terminologie.  
Relevance přehledu poznatků k cílům práce. Postupnost a přiměřený 
logický sled myšlenek. 

Maximálně 15 
bodů 

14 

Formulace zkoumaného problému a cílů práce. Shoda názvu práce 
s anotací/ abstraktem/ s cíli práce a s obsahem práce. Dosažení cílů 
práce. 

Maximálně 15 
bodů 15 

Kvalita použité metodologie s důrazem na prezentaci výsledků a na 
diskusi. Úroveň analytické a interpretační složky. 

Maximálně 15 
bodů 

15 

Kvalita zpracování kapitoly Diskuse (k zjištěným výsledkům připojené 
komentáře studenta, srovnání s výsledky jiných šetření, 
se statistickými daty aj.) 

Maximálně 10 
bodů 9 

Kvalita sumarizace informací v kapitole Závěr včetně doporučení pro 
praxi, splnění cílů práce 

Maximálně 10 
bodů 

10 

Přehlednost, úroveň členění, jazyková a stylistická úroveň práce, 
grafické zpracování (tabulek, grafů, ilustrací aj.).  
Kvalita a vhodnost Příloh   nepřiloženy        přiloženy 

Maximálně 10 
bodů 9 

Aktuálnost a relevantnost použité literatury, citace a odkazy na 
zdroje aj., etická korektnost práce 

Maximálně 15 
bodů 

15 

Celkový dojem z práce  Maximálně 5 
bodů 

5 

Bodů celkem (Uveďte součet bodů. Je-li kterákoliv položka bodována 0 body, celkový 
součet bodů se násobí nulou – tzn. výsledek hodnocení je F) 

97 

Rozsah práce (30–70 stran) 
 

 překročen  dodržen  nedosažen 

Zdůvodnění hodnocení jednotlivých oddílů (zejména zdůvodněte snížení klasifikace): 
Studentka se v bakalářské práci věnuje neustále aktuálnímu tématu, které se vztahuje ke 
studovanému oboru. Práce má logickou strukturu a standardní členění na část teoretickou 
a praktickou. Pro zpracování teoretické části práce využila autorka (kromě jiných) také 21 
zahraničních literárních pramenů, což samotnou práci obohacuje.  
V praktické části autorka práce prokázala schopnost metodologicky pracovat. Získaná data jsou 
vyhodnocena a prezentována pomocí tabulek a grafů, včetně slovního komentáře autorky. Úroveň 
diskuse a kvalita argumentace splňují požadavky bakalářské práce. Autorka prokázala schopnost 
zpracovat danou problematiku, a tak dojít k reálným výsledkům. Pozitivně hodnotím navržená 
doporučení pro praxi. 



Přes všechny výše uvedené i neuvedené nedostatky doporučuji práci k obhajobě a navrhuji klasifikaci 
stupněm A – výborně. 

Navrhuji 
klasifikaci 

100 – 97 
 A 

96 – 90  
 B 

89 – 80  
 C 

79 – 70 
 D 

69 – 60  
 E 

59-0  
 F 

Otázky k obhajobě (alespoň 1 otázka): 
V rámci doporučení pro praxi se zaměřujete především na management zdravotnického zařízení, 
jaká doporučení byste směřovala k institucím vzdělávající všeobecné sestry? 
Ze získaných dat vyplynulo, že nejvíce sester (cca 35 %) odrazuje od mentoringu nezájem ze strany 
studentů. Jak byste motivovala studenty k jejich většímu zájmu o efektivnější praxi? 
Co Vás vedlo k tomu zařadit do 1. otázky v dotazníku položku praktická sestra? 
Jak odpovídali respondenti na otázku č. 22 v kontextu nejvyššího dosaženého vzdělání? 
(středoškolské/vysokoškolské) 
Jak konkrétně (profesně) Vás obohatilo zpracování této práce? 

Práci k obhajobě:   doporučuji 
 nedoporučuji  

        F 
stručné odůvodnění v případě nedoporučení k 
obhajobě: 
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