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ABSTRAKT

Bakalatskd prace se zabyva tématem vzdelavani mladistvych ve vykonu trestu odnéti
svobody. Prace se déli na dve ¢asti, a to teoretickou a praktickou ¢ast. Cilem teoretické Casti
je objasnit dle zdkona ¢innost Vézenské sluzby, vykon trestu a typy trestd u mladistvych,
penologii, penitenciarni pedagogiku, ale hlavné motivaci odsouzenych a jejich vzdélavani
ve vykonu. Prakticka ¢ast je zaméfena na mladistveé a jejich motivovanost ke vzdélavani.
Jednotlivé druhy motivace jsem zjistovala pomoci kvantitativnino vyzkumu, ktery byl
realizovany pomoci dotaznikového $etfeni ve vybranych véznicich po celé Ceské republice.
Vysledek Setfeni ukazal nejvice zastoupené druhy motivace. Poukazal i na to, zda je pro
odsouzené dostate¢na nabidka vzdélavacich oborti nebo jestli jsou dostatecné informovani o

moznosti vzdélavani ze strany véznic.

Kli¢ova slova: vézenska sluzba, trest odnéti svobody, vzdé€lani, motivace

ABSTRACT

The bachelor thesis deals with the topic of education of juveniles in prison. The thesis is
divided into theoretical and practical parts. The aim of the theoretical part is to explain the
activities of the prison service according to the law, the execution of sentences and types of
punishment for juveniles, penology, and penitentiary pedagogy, but mainly the motivation
of convicts and their education in the execution of imprisonment. The practical part
researches the motivation for the education of convicted juveniles. The different types of
motivation were determined by means of quantitative research, which was carried out by
means of a questionnaire in selected prisons across the Czech Republic. The results of the
research indicated prevalent types of motivation and indicated whether there is a sufficient
offer of educational fields for convicts or whether they are sufficiently informed about the
possibility of education by prisons.

Keywords: prison service, imprisonment, education, motivation
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UvoD

Bakalatskd prace pojednava o tématu vzdélavani mladistvych ve vykonu trestu odnéti
svobody. Diivodem zvoleni tohoto tématu, je snaha pfiblizeni vefejnosti o déni ve véznicich,
potazmo o déni na oddélenich pro mladistvé a jejich moznostech. Dal§im divodem pro
zvoleni je prace u VSCR a piimy kontakt s takovym prostiedim.

Mnoho lidi, ze $iroké vetejnosti, nahlizi na lidi ve vykonu pfes prsty. Cilem této prace je
nedilezité se ve vykonu vzdélavat pro dalSi osobni nebo pracovni Zivot po vykonu a snazsi
navrat do bézného Zivota. V prvni teoreticke ¢asti si vymezime strukturu vézenské sluzby,
jakymi zakony se fidi, ukoly vézenské sluzby, typy véznic, vykon z pohledu mladistvych a
poté pojem penologie a program zachazeni. V druhé teoretické ¢asti se zabyvame definicemi
na pojem motivace, ktery odborni autofi vnimaji rizné a pfiblizi se jednotlivé motivacni
prvky, které se mohou objevit ve vykonu. Posledni kapitoly, nabizeji objasnéné formy
vzd¢lavani at’ uz je to formalni nebo neformalni vzdélavani, které maji odsouzeni dostupné
a o jaké Stredni odborné ucilisté se muze jednat spolu s jejich obory. Na co maji pravo a jaké
jsou moznosti v dalsim vzdélavani ¢i kurzech. Diky nejriznéj$im exkurzim, Které véznice

poradaji, se krok po kroku dostavaji tyto informace napovrch.

Cilem praktické Casti prace je zjistit, zda jsou mladistvi motivovani ke vzdélavani, jaké
druhy motivace na né pusobi a jestli maji vitbec o tento proces zajem. Hned v tvodu Setfeni
zjistime, zda se ve vykonu jedna spiSe o Zeny nebo muZe a v jakém vékovém rozpéti se
pohybuji. Napomocna pfi zjisStovani motivace nam bude i délka trestu, protoze ta muize
vyrazné ovlivnit cely pribéh vzdélavani. Dalsi konkrétni otazkou je zjistit, jestli jsou
dostate¢n¢ informovani, kym jsou nejcastéji informovani a zda jim tyto informace ptijdou
dostatecné k tomu, aby zahajili nebo pokracovali poté ve vzdélavacim procesu. Tato data

jsou zjistovana za pomoci kvantitativniho vyzkumu.

V empirické Casti jsme si stanovili hlavni otazky a vyzkumny cil, spolu s vyzkumnym
souborem, coZ v nasem piipadd jsou odsouzeni mladistvi. Setfeni prob&hlo pomoci
anonymniho dotazniku, ktery se skldda z 22 polozek a zaméfuje se na vySe uvedené otazky.

Ziskana anonymni data byla ziskavana napii¢ Ceskou republikou.

Doufame, ze se nam povedlo téma o vzdélavani mladistvych ve vykonu osvétlit nejen v

teoretické, ale 1 praktické ¢asti.
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I. TEORETICKA CAST
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1 VEZENSKA SLUZBAYV CR

Moje bakalafska prace je zaméfena na vzdélavani mladistvych ve vykonu trestu odnéti
svobody, a proto ptedstavim hlavni ¢innost vézenské sluzby, strukturu fizeni a vymezeni
pojmii jako je Penologie a penitenciarni pedagogika a program zachazeni s odsouzenymi.

Veézenska sluzba jako takova je od roku 1991, kdy byla poprvé vypracovana. Hlavné se
jednalo o systém vézenstvi (jako prvni Habsburskd monarchie 1850-1918), kdy za
zpusobeny Cin, ktery tehdejsi spoleCnost odsuzovala vznikal trest. At uz fyzicky, penézity
nebo ten nejhorsi, trest smrti. Prace se ale nezamé&tuje na historii, proto tenhle zdlouhavy,

ale zajimavy proces pienecham specializovanym pracim. (Hendrych 2010, Opava).

1.1 Systém vézenské sluzby

Vézeiiska sluzba je z jednim bezpe&nostnich shorti Ceské republiky spadajici do resortu
Ministerstva spravedInosti. Zajist'uje nejen vykon vazby a vykon trestu odnéti svobody, ale
| bezpeénost a potadek v Justi¢nich objektech. Ziizeni Vézenské sluzby se datuje 1. ledna
1993 zakonem ¢&. 555/1992 Sb., o Vézeiiské a justiéni strazi Ceské republiky. Ne vichni
zaméstnanci jsou Ve vykonu statni sluzby. Najdou se mezi nimi ob¢ansti zaméstnanci jako
jsou napf. zdravotnici, specialni pedagogové, psychologové a dalSi odborni pracovnici
(Cernikova 2002).

Organiza¢ni management Vézenské sluzby CR

Ministr spravedlInosti
JUDr. Blazek Pavel, Ph.D

Generalni feditel VSCR
Mgr. Simon Michailidis, MBA

Reditelé jednotlivych véznic

Obrézek 1- Management VSCR
Jak vy3e uvedend struktura ukazuje, v ¢ele Vézenské sluzby stoji Generalni feditel, kterého
do funkce jmenuje nebo z funkce odvola ministr spravedinosti. Reditelé, kteii fidi jednotlivé
véznice jsou jmenovani do funkce a odvolavani z funkce generalnim feditelem Vézenské
sluzby. Ti jsou nadfizeni vedoucim odd¢leni, ktefi zodpovidaji za vykon vazby, trestu,

prevenci a stiznosti nebo justi¢ni straz.
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ZabezpeCovaci detence, vazebni véznice a véznice pro vykon trestu odnéti svobody jsou

zfizovany ministrem spravedlnosti.

Vézenska sluzba ziizuje vlastni akademii, kde se piipravuji ptislusnici na plnohodnotnou
sluzbu. Ta ma i dalsi vzdélavaci moznosti, jako jsou razné kurzy, které zdokonaluji

k lepSimu vykonu.

Ztizuje i vychovné a vzdélavaci zafizeni, pro osoby ve vykonu trestu odnéti svobody. Maji
moznost vzdélani nebo absolvovat vzdélavaci kurzy pro rozsifeni osobnich dovednosti. To
se realizuje na Stiednich odbornych ucilistich (Zakon ¢. 555/1992 Sb., o vézenské a justi¢ni

strazi, ve znéni pozdgjsich piedpist, Cesko, 1992).

1.2 Ukoly Vézeiiské sluzby

Ukoly, které zastava vézetiska sluZzba jsou rozsahlé. Viechny jeji Ukoly, vychézi ze zakona
€. 555/1992 Sb., o vézeniské a justicni strazi. Vézenska sluzba tedy odpovida a dohlizi na
vSechny predpisy a podminky jak vykonu vazby, tak i vykonu odnéti svobody a
zabezpecovaci detence. Zajistuje bezpecnost ve vSech prostorach véznice 1 v blizkém okoli.
Pfi praci mimo véznici, nebo pii vzdélavani si vézenska sluzba vede evidenci o téchto
osobéch. Déle zajistuje veskeré moznosti pracovnich nebo vzdélavacich prilezitosti. A to
jak pro své zaméstnance, tak i pro osoby které jsou zde umistény. Témto vSem osobam
poskytuje i zdravotni sluzby ve svych zdravotnickych zafizenich. V piipadé, Ze si to
zdravotni stav nékterych z osob umisténych v zafizeni vyzaduje, poskytuje zdravotnickou
pécCi 1 mimo véznici.

Pod vézenskou sluzbu, spada i justiéni straz. Plsobi na vSech soudech a statnich
zastupitelstvi v CR. Zde kontroluje vstupujici osoby, aby nedoslo k narugeni potadku a
bezpecnosti v budovach. Zajistuje potfaddek a bezpecnost pii jednani a bezpecnost
zaméstnanciim soudu. Podili se na pfedbéznych opatteni, soudniho exeku¢niho vymahani a
dorucovani soudnich pisemnosti. Uzce spolupracuje s vézeiskou strazi pfi eskorté osob.

(Zakon €. 555/1992 Sb., o vézenské a justi¢ni straz, Hlava prvni, §2)
Prehled véznic dle kapacit

Celkem je v CR 35 véznic. Z toho 10 véznic jsou vazebni a ostatni s vykonem trestu. Pokud
se podivame na detailngjsi déleni, méme zde zastoupena vézeni pro Zeny, mladistvé a muze.
Véznice pro Zeny jsou kapacitné nejmensi, protoze se nachazi v CR pouze dvé. Posledni

kapacitné nejmensi jsou véznice pro mladistvé odsouzené. Mladistvi jsou cilené umistovani
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do véznic, kde je jim poskytovano vzdelavani béhem vykonu trestu. Nejrozsdhlejsi a
nejpocetnéjsi vézenské komplexy pak tvoii véznice pro muze, které jsou déleny podle

zavaznosti spachaného trestného ¢inu (Online- Statistick4 ro¢enka VSCR 2021).

1.3 Organizacni jednotky

1)Zabezpecovaci detence:

Zabezpedovaci detence se nachazi na tiech mistech v celé CR. Jedna se o zabezpeovaci
detenci v Brn¢, Opavé a v Praze -Pankrac. Je to jeden z druht, ochranného opatieni ukladané
0sobdm s psychickymi a jinymi problémy. Pobyt v takovém zafizeni neni omezen a je zde,

tak dlouho dokud si to situace vyZzaduje.
2)Vazebni véznice:

Vykon vazby upravuje zakon ¢. 293/1993 Sb., o vykonu vazby, ktery stanovuje podminky
vykonu vazby a jeho prabéh. Vykonava se ve vazebni véznici nebo ve zvlastnim oddéleni
véznice. O vzeti do vazby na zaklad¢ pisemného ptikazu rozhoduje soud, ktery se dava po
soudnim projednani viech diivod pro vzeti do vazby. V Ceské republice se nachazi 10
vazebnich véznic. Na legend¢, jsou tato mista oznacena zelenou teCkou (Zakon Ccislo

293/1993 Sh., 0 vykonu vazby).
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Véznice, vazebni véznice a detenéni tstavy v CR (zdroj: Statisticka ro¢enka VSCR, 2016)
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3)Véznice pro vykon trestu odnéti svobody
Vykon trestu ma legislativni zakotveni v zdkonu ¢. 169/1999 Sb. o vykonu trestu odnéti
svobody, ktery upravuje vykon trestu odnéti svobody ve vSech véznicich se zvlastnim

oddélenim vazebnich véznic, ale také s vykonem trestu u mladistvych.
Typy véznic

Clenéni véznic je velmi stru¢né. Podle toho, jakym zpiisobem je provadéno vngjsi stfeZeni,
jak se zajiStuje bezpecnost a jaky je rezim vykonu trestu déleno do dvou typl. Prvni je

véznice s ostrahou a druhé dé€leni je se zvySenou ostrahou.

Véznice s ostrahou s vnitinim délenim, které se dale d€li na tii stupné zabezpeceni. Od

nizkého stupné az po vysoky stupen zabezpeceni.

Ziizuji se i véznice nebo oddéleni pro mladistvé. O tom, kam se zafadi rozhoduje soud podle
zvlastniho zakona. Rozhoduje charakter zpusobeného trestného ¢inu nebo kapacita véznice

¢i specializovaného oddéleni. (Zakon ¢. 169/1999 Sb. o vykonu trestu odnéti svobody)

Ve vnitinim ¢lenéni s ostrahou jsou umist'ovani dle miry vnitiniho a vnéjsiho rizika, s tim,
ze se piihlizi na provedeni trestu, jeho povahu, délku uloZeni a zda byl jiz trestan.

(Kalvodovd, 2012)

1.4 Vykon trestu odnéti svobody u mladistvych

Podle zakona ¢. 218/2003 Sb. o odpovédnosti mladeze za protipravni ¢iny a o soudnictvi ve
vecech mladeze a o zmeéné nékterych zakonii, se mladistvym rozumi ten ,.kdo v dobé spachani
provinéni dovrsil patnacty rok a nepiekrocil osmnécty rok svého véku*

(§ 2 odst. 1 zédkona ¢. 218/2003 Sb., o odpovédnosti mladeze za protipravni Ciny a o
soudnictvi ve vécech mladeze). ProtozZe se jedna o mladistvého, tak nelze, aby jeho dolni
hranice trestu pfesahovala jeden rok a horni hranice 5 let. Je to pouze u vyjimecného trestu
u dospélého, kdy délka trestu u mladistvého muze byt 10 let. Pfi¢emz vykonem trestu se
rozumi také vykon trestniho opatfeni odnéti svobody uloZzeného mladistvému, které uklada
soud do pfidéleného napravného zatizeni. Muze se jednat o detencni Ustav, kde jsou
umist'ovani ti, ktefi maji rizné psychické problémy, nebo jsou drogoveé zavisli.

Trestny ¢in, ktery je spachan mladistvym vySe definovanym se nazyva provinéni. Opatieni,
které jsou mu ukladany se déli do tii skupin. Vychovna, ochranna a trestni.

Specifické pro mladistvého ve vykonu je, Ze se primarné orientuje na jeho budoucnost,

tykajici se zaméstnani, mravni vyvoj a osobni rast. Zamétuje se i na rodinnou vychovu a
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jeho prostiedi, z n€hoz pochazi, jak se chranit pred Skodlivymi vlivy a kam se v piipadé
nouze obratit. To vSechno je obsaZeno v programu zachazeni, které je vysvétleno v kapitole

nize.

Ugel vykonu trestu odnéti svobody nebo vykon opatieni je K izolaci pachateli od pachani
trestnych ¢ind, u mladSich osmnacti let se zaméiuje 1 na jeho vychovu a zabezpeceni piipravy
na budouci povolani. Znemoziuje se tak dal$i konani trestnich ¢inti ¢i jeho dokonani. Ve
vykonu se snazi ptisobit na pachatele tak, aby jeho chovéani bylo napraveno a po propusténi
nedochazelo k opakovani trestné ¢innosti neboli k recidivé k ¢emuZz pomaha i program
zachazeni. Vykon trestu u mladistvych se vykonava ve zvlastnich véznicich nebo alespon

oddélenich (z.¢.555/1992).

1.5 Penologie a penitenciarni pedagogika, program zachazeni

s odsouzenymi

Pojem penologie pochazi z latinského poena= trest+ fecké logos= slovo. Jak uvadi Jazl
(2017) ,,penologie je vedou o trestu a trestani, zabyvajici se jejich ucinky z hlediska

vhodného pusobeni.** Tzn. plsobit na osobu takovym zplsobem, aby nedochézelo
k opakovani trestného ¢inu tzv. recidivité. V penologii se mtizeme setkat s prvky z riznych
odvétvi. Nejcasteji je to kriminalistika, forenzni psychiatrie, socidlni psychologie nebo

kriminologie.

Pfredmétem penologie je zkouméani metod, které zachazeji s pachatelem trestného ¢inu,
kterého maji za ukol co nejefektivnéjSim zpisobem dosahnout toho, aby pachatel své

chovani natolik pozménil a mohl se poté zac¢lenit do bézného Zivota jako zodpovédny obcan.

V uzSim pojeti ji chdpeme jako nauku, ktera se zaméfuje na realny vykon trestu, ale i na
ochranné opatieni. V SirSim pojeti, také obsahuje oblast alternativnich trestu, penologické
jevy, procesy, zdkonnosti a vztahy. Penologie je z hlediska historie piirovnavana
k pedagogice a filozofii. Prvni skupina autora penologii fadi pod pravni védy a kriminologii,
ta druha cast ji fadi ke specialni nebo socidlni pedagogice. V dnesni dob¢ je penologie
povazovana za samostatnou spolecenskou a multidisciplinarni védu, kterd ma vlastni
predmét zkoumani. Penologie diky tomu spliiuje podminky, které ji opraviuji
k samostatnému védnimu oboru. Na zakladé vlastni teorie, definuje svij pfedmét zkoumani
a provadi riizné vyzkumné ¢innosti, ze které jsou dale zjiStovana podrobnéjsi data a nalezy

pri¢in a dasledkt penologie (Juzl, 2017).
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Penitencidrni pedagogika

Je pedagogickou védou zabyvajici se vychovou, vzdélavanim a zkoumanim osob ve VTOS.
Jsou zde zahrnuty vSechny kategorie osob bez ohledu na pohlavi, vék, charakter spachané¢ho
TC nebo délky trestu. Penitenciarni pedagogika zkouma vychovné funkce ¢&lovéka
s ohledem na zé&sady obecné pedagogiky. Tyto zasady, nelze vyuZzit v uplném rozsahu, kvuli
délce trestu a také kvili prostiedi, ve kterém se osoby nachézeji. Hlavnimi aktéry jsou
vychovatelé a specialni pedagogové, kteti spolupracuji na sestaveni a nasledné dodrzovani

programu zachazeni (VeteSka, 2015).
Program zachazeni s odsouzenymi

Program zachazeni je jednou ze vstupnych formalit. Po pfijeti do vykonu, je dana osoba
piijata na vstupnim odd¢€leni. Soucésti vstupni provérky, je absolvovani osobni kontroly,
prohlidka osobnich véci a oddéleni od téch, které predpisy neumoziuji mit u sebe. Tyto
zabavené véci se schovavaji do skladii, a po uplynuti trestu jsou vydané zpét (krom potravin,
podléhajici zkaze). Po takové kontrole osoba pokracuje na zdravotni oddéleni, rtzné
pohovory s pracovniky véznice za ucelem vypracovani komplexni zpravy, na které se podily
pedagog a psycholog véznice. Udava se zde doposud ziskané vzdélani, jestlize se jedna o
mladistvého, tak socialni pracovnik zjisti, jestli ma dokoncené zakladni vzdélani ¢i nikoliv
(jestli se prokédze, Ze nema, tak specialni pedagog projedna se zékladni Skolou, kterou
obvinény navstévoval pfed umisténim na vazbu, plnéni povinné $kolni dochazky.) DalSi
informace se tyka posouzeni psychologické a socialni, zda se jedna o recidivistu, jaky trest
mu byl udé€len, zpravu o chovani pfi pohovoru na vstupnim oddé€lené a dalsi informace o
odsouzeném, diky kterym se poté zpracovava program zachazeni, ktery odsouzeny ve
vykonu potvrdi svym podpisem (Vyhlaska Ministerstva spravedinosti ¢.345/1999Sb., kterou se vydava
Réad vykonu trestu odnéti svobody),, véznice nabidne odsouzenému na zdkladé komplexni zpravy
vybér z alternativ programii, vychazejicich z moznosti veznice, které pro néj povazuje za
vhodné. Pritom nemusi jit o vybér celého programu, ale jeho casti. Vyber programu stvrdi
odsouzeny podpisem. Alternativy jsou voleny tak, aby ve svéem formativnim dusledku byly
rovnocenné. Kombinace alternativ umozZnuji sestavit programy Vv potrebné mire

individualizované.* (Vyhlaska Ministerstva spravedinosti ¢.345/1999Sb., kterou se vydava Rad vykonu

trestu odnéti svobody,Hlava IV.,§36 — realizace programu zachazeni).

Program obsahuj cil, jak pusobit na odsouzeneho, aby doSlo kjeho napraveé, metody

zachazeni, zaméstnavani odsouzeného, ucast na terapii, vzd€lavani nebo jiny zplsob
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smeéfujici na zaclenéni do bézného Zivota po vykonu. (zdkon,1999) Pracovnici Vézenské

sluzby, maji narok pfi tvorbé na spolupraci s ptisluSnymi organy socialniho zabezpeceni.

U mladistvych obvinénych se pii praci na programu zachazeni klade pfedevsim na to, aby

mladistvi dokonc¢il zakladni vzdélani, poptipad¢ dalsi rozvoj. Program také cili na to, aby si

mladistvi odnesl z vykonu co nejmensi dopad na jeho psychické zdravi a mohl se poté

zaclenit do spolecnosti (Vézenska sluzba online, 2023).

Druhy programi zachazeni

Programy zachazeni 1ze €lenit na:

pracovni aktivity- pracovné zafazeni at’ uz stfezené nebo nestiezené pracovisté ve

prospéch véznice (Uklidové a dalsi pomocné prace pro bézny provoz véznice).

vzdélavaci aktivity- jsou to takové aktivity, které slouzi ziskat védomosti pro aktivni
zatazeni po vykonu trestu odnéti svobody. Vzdélavaji se vSeobecné. Od financi, ¢loveéka
a jeho rodiny- bydleni, vychova a jejich rizika. Mohou se také vzdélavat v cizich
jazycich, pravnich piedpisech a vzdélavani vSeobecné. Pro mladistvé je to poté vyukovy
program, skola hrou* kde se miizou naucit znalosti ¢eského jazyka, ciziho jazyka,
matematiky, pftirodopisu, zemépisu, dé&jepisu aj. Nechybi ani Ukoly, které si
vypracovavaji na cele. Mohou si ve vykonu oprasit teoretické znalosti silnicniho

provozu. Aktérem je zde specialni pedagog a socialni pracovnik (Biedermanova, 2011).

specialné vychovné aktivity- tyto aktivity pracuji s charakteristikou trestné ¢innosti.
Jedna se o sebepoznani odsouzeného, aby se naucil pracovat zvladat emoce, pracovat na
vystupovani na veiejnosti. Jehoz cilem je, aby vidél chybné postoje a chovani. Aktérem

je zde specialni pedagog, socialni pracovnik a psycholog (Veteska, 2015).
zajmové aktivity-

o ,Kulturaslovem i obrazem® — sledovani TV, filmu, hrani spole¢enskych her,
Cetba knih na celach, hudebni nastroje, vytvarné pomticky.

o KrouZek keramiky- mohou si vyrobit darky pro své nejblizsi, ktefi je
navstévuji

o Sportovni aktivity- stolni tenis, fotbal, ...

o Svate¢ni beseda- slouZi k adaptaci na vézenské prostiedi, eliminuje negativni
dopad na odsouzené.

o Biblicka hodina- s kaplanem
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Aktéfi jsou zde vychovatelé, psychologové, speciélni pedagogové a kaplan.

Ti, ktefi nedodrzuji nebo opakované porusuji platné normy, hlavné Vnitini fad véznice,

mohou byt ze zajmovych ¢i sportovnich aktivit vylouceni (Vézernska sluzba, online 2023).

e oblast utvareni vnéjsich vztahi- aktivity, ktere se provadi formou besed. Cilem je
udrZet kontakt s okolnimi vécmi, jako je prostiedi a rizné situace s lidmi, které nastavaji
mimo véznici. Aktéfi jako je socialni pracovnik, specidlni pedagog a psycholog, mohou
s odsouzenymi po predchozi konzultaci i mimo véznici po pamatkach a vyznamnych
kulturnich mistech (Cernikova, 2008).

Vyhodnoceni programii zachazeni

Odsouzeny musi byt sezndmen s vysledkem, ktery vyhodnocuje vychovatel. Vysledek ma
seznamit odsouzeného s plnénim programu zachazeni. Kdyz ma odsouzeny kladny
vysledek, mize byt pfefazen do jiného typu véznice, nebo do jiné diferenciacni skupiny ve
véznici. Hodnoceni muze slouzit i k dalSimu soudnimu jednani, pro policii nebo kuratora.
Interval, v jakém se vyhodnoceni provadi je dle stupné ostrahy. Kdy u véznic s dohledem je
to jednou za dva mésice, u véznic s ostrahou se vyhodnoceni provadi jednou za tii mésice,
se zvySenou ostrahou je to jednou za Sest mésici a u véznic nebo oddéleni pro mladistvé se

vyhodnoceni uskuteciiuje jednou za mésic (vyhlaska MS ¢. 345/1999 sb. 8§38 odst.1).
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2 MOTIVACE ODSOUZENYCH

Hlavni ¢asti celé prace je motivace odsouzenych. Je to zaroven 1 hlavni cil praktické casti.
Zjistit hlavni aktéry motivovanosti, je dulezité pro dalsi praci s odsouzenymi. Jak pak
vyzkumna ¢ast ukéze, mize se jednat o motivaci vnitini nebo vnéjsi a dalsi rlizné faktory
s tim spojeneé. Proto se zamé&fim piedev§im na motivaci jako samotném pojmu a dale pouZiji
Maslowovu teorii potieb, jako zaklad pro rozdé€leni motivace na vnitini a vnéj$i a naslednou

charakteristiku motivace ke vzdélavani.

2.1 Pojem motivace

Pojem motivace vzniknul z latinského slova movere, coZ je odvozeno od slova hybat/
pohyblivost. Vychéazelo to z toho, Ze motivace je pohyb k ur¢itému jednani, ktery vznika na

urcity popud.
O ptimé definici motivace pojednava spoustu autort a kazdy ji definuje jinym zptisobem.

Naptiklad Arnoldova vymezuje motivy pokazdé¢ subjektivni. Vysvétluje to tak, ze podstatou

motivace neni pro¢ ¢lovék kona, ale musi vysvétlit, pro¢ kona danym zptsobem.

Geist (2000, str.153) rozumi motivaci jako: intrapsychicky proces soustiedovani,
usporadani a vybéru stimulii, (motivit) k rozhodovani o usmeérneni (spontanni) aktivity
osobnosti do urcité intenzity, po urcitou dobu, v urcitém case, do urcité formy, s ohledem na
soucasné faktory socialniho casoprostoru, ke konkrétnimu Cili (smyslu, ucelu, zaméru

apod.).”

Helus (2003) ve své knize uvadi zase motivaci jako: ,potreby se zdkladnim vnitinim
Cinitelem zamérenosti osobnosti. PFemyslime-li ale o nich, uvédomujeme si, Ze neexistuji jen
tak samy o sobé, ale Ze se nejruznéjsim zpiisobem propojuji s vnéjsimi popudy nebo
incentivami. Pohnutky Kk jednani vytvarené vzdajemnymi vztahy mezi vnitrnimi potiebami a
vnéjsimi incentivami, oznacujeme v psychologii terminem motivace. Motivace byvad vnéjsi-
prevazuji-li incentivy, nebo vnitrni- pokud naopak prevazuji potieby™ (Psychologie Helus
2003, str. 47).

Jako kone¢nou ukazkovou definici jsem si vybrala publikaci od S. Kassina (2007), ktery
motivaci popisuje jako ,,vnitini stav, ktery podnécuje jedince k aktivité smétujici k urcitému

cili." K pochopeni pfi¢in lidského chovani a jednani nam napomaha porozuméni motivaci.

Popisuje nam zptsoby a divody chovani ¢loveka, ale také zjistuje pri¢inu takového chovani.
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2.2 Maslowova hierarchie potieb

Maslowova hierarchie potfeb Abraham Harold Maslow (1908 - 1970), je jeden ze
zakladateli humanistického proudu v psychologii, a jednalo se o jednoho
z nejvyznamnéjsich americkych psychologt, ktery se zabyval oblasti lidské motivace. Velmi
Casto byva spojovan jako autor modelu hierarchie lidskych potieb, kde hlavnim modelem

pro ztvarnéni je pyramida. Ta je ¢lenéna dle potieb smyslu Zivota od nejnizsi az po nejvyssi.

Smyslem toho je, Ze jak jedinec dospiva a dosahuje osobnich potieb, zvysuji se jeho potieby
na dalsi a dal$i pomysIné stupné. Helus to vysvétluje na ditéti, které kdyz strada nedostatkem
lasky nebo pocitu bezpeci, nedokaze v sobé vytvorit a dal rozvijet potifebu sebetcty.
Neupokojeni niZze uvedenych potieb bezpeci je natolik rozhoi¢i, Ze se mu nedostava sil pro
rozvinuti dal$i osobni potieby. Néco takového, ale znamena u jedince velkou ujmu. Mize

dojit az k deformovéni osobnosti (Helus 2003).

Potieby muzeme obecné rozélenit do skupin:

a) fyziologické
b) psychické - emotivni
c) ekonomické

d) socialni

Abraham Harold Maslow potieby roz¢lenil
do jiz zminéné pyramidy

ktera vypada nasledovné: Seberealizace

Uznani, Ucta

/ Spolecenské potieby \

Potieba jistoty a bezpeci

Fyziologické potieby

Obrazek 3- Maslowova Pyramida
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[ RA4

Prvni v nejnizi stupnice je fyziologicka potieba. Radi se mezi ty nejzakladngjii potieby,
diky které je ¢lovék viibec nazivu. Jednéd se naptiklad o potiebu tepla, dychani, spanek,
pohyb, rozmnozovani a také potieby potravy. Jako dalSi je na stupnici potieba jistoty a
bezpeci. Aby tato potieba byla naplnéna, je zapotiebi najit jistotu, spolehlivost a stabilitu.
Miuizeme to piirovnat k zajisténi bydleni nebo také ve stabilité svého zaméstnani ¢i
spolehlivost na svou rodinu. Tteti na stupnici se nachazi spolecenské potieby, nebo také
potieba lasky, jako je udrzeni partnerskych nebo piatelskych vztaht. Touha ¢lovéka nékam
patfit a byt milovan. Tim muZeme piedchazet stavim jako jsou deprese, tizkosti nebo
samota. Ctvrta na stupnici je potfeba uznani, ucty, sebeticty. Nejedna se viak pouze o to byt
uznavan okolim, ale také uznévat sam sebe. Sebeucta byva ¢asto velmi zdlouhavy a dlouhy
Zivotni proces. Mozné i proto se nachazi skoro na vrcholu pomysiné pyramidy. Jako posledni
se nachazi seberealizace. Je to rozvoj svého potencionalu, talentu, schopnosti a spokojenosti
s vlastni profesionalitou a pravomoci, kterych si je ¢loveék védom. Maslow si myslel jesté na
jednu potiebu, ktera je stejné slozita jako seberealizace, a tou je sebetranscendence neboli
duchovni potieba. Jelikoz se jedna o velmi sloZitou a dlouhodobou potiebu, Casto se s jejim
naplnénim setkdvame aZ po obdobi stiedniho véku. Ovsem podle Maslowa se takového

naplnéni svych potieb podaii jen u 1 % lidi (Fontana, 2003).

Maslowova hierarchie potfeb je nékolika vyzkumy schvalena. Maslowova hierarchie potieb
se setkava i s ostrou kritikou, ktera si nemysli, Ze kazdy z nas ma stejné nastavené potieby.
Nékdo mize souhlasit s Kassinem(2007), nékdo upiednostiiuje praci pied rodinou, nékdo

jiny zase lasku pred uznanim.

2.3 Motivace vnitini/vné;jsi

Jak zminuji v predeslé kapitole, motivaci osobnosti plisobi vnitini Cinitelé zaméfené na
zékladni potteby. Kdyz o nich budeme vice premyslet, zjistime, Ze se nejedna jen o jeden
zpusob, ale ze se propojuji s vnéjsi pohnutkou. Podle toho, jaka pobidka pievazuje, mluvime

bud’ o vnitini nebo vné&jsi motivaci, kterou puvodné zjistil Herzberg (Helus 2003).

Stav, ktery nds zene néco udélat pro vlastni sebeuspokojivy pocit, vlastni prozitek nazyvame
vnitini motivaci. Je to bez pfitomnosti vnéjsich Ciniteld. Je to motivace, kdy se z vlastni
iniciativy hrneme do konkrétni ¢innosti, kterd nas naplituje, bavi a déla stastnym cloveékem.
Jako ptiklad miizeme zminit, kdyz zédka bavi se ucit ve skole, protoze uspokojuje své potieby
poznavat néco nového, nebo kdyz nés bavi chodit do prace, protoze vime, ze nas naplituje

touha ucit se novym vécem a odvadét skvélou praci (Duri¢, 1979; Kassin, 2007).
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Kdyz vykonavame ¢innost, kterou nedélame z vlastniho zdjmu mluvime o motivaci vng&jsi.
Délame tu ¢innost pouze s vnéjSimi motivac¢nimi Ciniteli. Ty se mohou nachazet v prostredi.
Vykonavame pak Cinnosti, které jsou finanéné ohodnoceny, pochvaleny, odménény nebo
nas po jejich vykonani ¢ekd povyseni. Napiiklad zék, ktery nema touhu poznavat nové véci,
se uci, protoze chce ziskat co nejlepsi hodnoceni, aby mu $patnd znamka nezpiisobila néjaky
trest doma nebo by se nemohl dostat na vysokou Skolu, kterou si vysnil (Duri¢, 1979; Kassin,
2007; Myers, 1992).

4

se snazi hlavné pedagogové, ktefi usiluji, aby vychovné- vzdélavaci proces byl motivaci
vnitini. To znamend, aby se Zaci neucili pouze pro dobré znamky, nebo hrozbou toho, zZe
nebudou moci na mobil, ale aby v nich vyvolali potiebu ucit se a poznavat nové véci z vlastni

vule.

2.4 Motivace ke vzdélavani

Jednou ze zakladnich podminek k povinnému vzdélavani je motivace. Kdyz je ¢lovek, malo
motivovan, t€Zko se néco nauci, pokud je motivovan az moc, muze to mit vliv na jeho
vysledky. Proto by motivace méla byt nejlépe piiméfena (Petty, 1996).

V motivaci vnitini a vnéjsi, jsem uvadéla konkrétni ptiklady, zadk-uceni. To proto, abych
navazala na tuto kapitolu, a mohla konkretizovat jednotlivé faktory motivace ke vzdélavani.
Motivace ke vzdélavani, kazdy vnima odlisné. Existuje mnoho déleni, podle kterého
mizeme rozliSovat jaké faktory ptisobily pfi vzdélavani. Jedno z déleni dle Hrabala (1984)
miZe byt takova motivace ke vzdélavani v zavislosti na tiech skupinach potieb: Jedna
se 0 poznavaci potieby, které maji dulezitou slozku, kterou jsou hodnotové systémy procesu
ziskavani novych poznatkt. Dalsi potfeby jsou socialni. Ziskané socialni vztahy v prab¢hu,
tu jsou i po ukonceni vzdélavaciho procesu. Posledni vykonnostni potieby jsou se splnénim
ukolu urc¢ité obtiZznosti (Hrabal, 1984).

Z uvedeného dé€leni vyplyva, Ze odsouzeni mladistvi nemohou aplikovat motivaci se
socialnimi potifebami. Vyznamnou roli hraje fakt, Ze nemohou navazovat nove socialni
vztahy, protoZe jsou stale v jednotném prostiedi. Proto se bude s nejvétsi pravdépodobnosti,
jednat jen o pozndvaci nebo vykonnou potiebu.

Clenéni motivil podle zisku, ktery uéeni pfinasi subjekt vzdélavaciho procesu je dalsi

déleni dle Hartla (1999).
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Zisk v prubéhu vzdélavani je tzv. bezprostiedni. Jedna se o vzbuzeni zajmu o ziskani
informaci. Zisk je poté rozliSen na kratkodoby, ktery se dostavuje po nékolika dnech a tyto
ziskané informace se muzou uplatnit v redlném zivoté formou diplomu, anebo je to zisk
dlouhodoby, ktery se objevi az na konci vzdelavaciho procesu. Mize se jednat o povyseni,
zvySeni mzdy nebo rlst profesionality (Hartl, 1999). Ve vézenském prostiedi, mizeme
usilovat o bezprostfedni zisk, z pohledu vzbuzeni zajmu o vzd¢lavani nebo konkrétni
problematiku. Nezistava stranou ani kratkodoby zisk, ktery se maze projevit jako maturitni
vysvédCeni nebo ziskani vyucniho listu. Zatimco dlouhodoby zisk je predevsim u dospélych
osob.

Konkrétni mozné podoby motivace subjektu vychovné-vzdélavaciho procesu k jeho
participaci na ném jsou:

e vyuzitelnost naplné vzdéldavaci cinnosti v realném Zivoté — uplatnéni v praxi, je pro Zaka

motivaci

e snaha o ziskani kvalifikace uplatnitelné v budoucnosti s vyhodami — pro zvySeni pracovni

pozice, kvalifikaci pro dalsi rozvoj at’ uz pti studiu nebo prace.

o dobrévysledky ve studiu a nasledné zvyseni sebevédomi — zde se jedna o vnitini motivaci,

protoZe je to spojeno s touhou né¢eho dosahnout, a naslednym zvySenim sebevédomi.

o dobré vysledky vyvolaji priznivy ohlas u pedagoga, spoluzaku, rodici, kamaradii- zde je
to motivace vnéjsi. Na rozdil od predchozi, tu sebevédomi zastupuje vnéjsi charakter.

Edukant usiluje o formu pochvaly.

e snaha predejit neprijemnym disledkiim v pripade, Ze se jedinec nebude ucit — jednd se

opét o vn&jsi formu motivace. Jedinec ma obavu z trestu pfi nesplnéni daného zadani.

e zdjem o predmét vyuky — vzbudit zajem je typické u vnitini motivace. Casto tu dochazi
pfi spravném postupu edukétora premény vnéjsi motivace na vnitini. To je nejlepsi
forma, protoze se ziskavaji jen ty nejlepsi vysledky i po skonceni vzdélavaciho procesu.

e povazovani vyucovani za ¢innost zabavnou — kombinace vnéjSiho a vnitiniho charakteru.
Pomoci zabavnych aktivit, pedagog zaujme Zaky (Petty, 1996).

K zavéru této kapitoly, bych chtéla zminit dilezitost pedagoga, v jakémkoli vzdélavacim

prostiedi. Konkrétné pii praci s odsouzenymi, se jednd o specialniho pedagoga. Je nesmirné

dalezité, v nich probudit jakoukoli formu motivace.
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3 VZDELAVANI MLADISTVYCH VE VYKONU TRESTU ODNETI
SVOBODY

Treti kapitola teoretické Casti nese nazev vzdélavani mladistvych ve vykonu trestu odnéti
svobody. Touto kapitolou bych chtéla navazat na nasledujici praktickou ¢ast. Zminim zde

pojmy jako je systém vzdélavani a jednotlivé instituce pro vzdélavani.

3.1 Systém vzdélavani mladistvych odsouzenych ve vykonu trestu

Dle Novotného (1967) je ucelem trestu u mladistvych odsouzenych hlavné: ,,vychovat je v
fadné obcany, a to s ohledem na jejich osobni vlastnosti, rodinnou vychovu a prostiedi, z
n¢hoz pochazi.”“ Forma resocializace je oblasti vzdélavani, ale to neplati jen pro mladistvé.
Resocializace se provadi ve vézeiiském prostiedi pomoci (Stérba, 2007):

e Obecnymi metodami, které s vézni zachazeji bez rozdilu a jsou stanovené zakonem

pro vSechny stejné
e Specialnimi metodami, jako jsou socialni, pedagogické nebo psychologické

Resocializace se provadi individualné a sméfuje k ciltim jako jsou (Stérba 2007):

e Navyky pro dalsi vzd€lavani, spravné pracovni navyky pro vyuziti v bézném zivoté
e Pievzit si socialni dovednosti na readaptaci po vykonu
o  Umét oslovit odborné poradenstvi pii osobnich problémech

Resocializaci se volné feCeno mize nazvat jako pfevychova a naprava jedince, ktery byl
riznymi okolnostmi narusen. Naprava se snazi o prevzeti novych socialnich a kulturnich
norem tak, aby byl jedinec schopen fungovat a zapojil se do béZzného chodu spole¢nosti. Jeji
uspésnost se odviji od toho, jestli se jedinec vrati nebo nevrati do véznice, tzv. na zaklade

recidivy.

3.2 Stiedni odborné ucilisté, ucdiliSté a odborné ucilisté Vézenské sluzby
CR

V listing zakladnich prav a svobod je i pravo na vzdélavani (UpIné znéni Listiny zékladnich

prav a svobod). Jedna z instituci, ktera to umoznovala byla zalozena v roce 1992 a tou bylo

Stiedni odborné ugilists, ucilisté a odborné uéiliste Vézeniské sluzby Ceské republiky (dale

jen SOU), byla ale ptijata az v roce 1996. Smyslem vzdélavani bylo v pisobeni na mladistvé

pro minimalizace pachani trestnych ¢ini, ale také lepsi zaclenéni na trh prace po propusténi.
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Vzdélavaci instituce se dé€li na tii typy Skol. Stifedni odborné udiliS§té smétuje na absolventy
zakladnich 8kol s u¢ebnimi obory. Jako druhy typ je U¢ilisté, a to je pro ty, kteti nedokongili
zakladni vzdé€lani, nebo jej ukonéili z n¢jakych divoda piedCasné. Posledni je odborné

ucilisté, které slouzi jednotliveim se specialné upravenymi u¢ebnimi osnovami.

SOU poskytuje také doplnkové vzdelani, jako napiiklad rizné odborné kurzy pro rozvoj a
dalsi. Vzdélavani je poskytovano Ministerstvem Skolstvi, mladeze a t€lovychovy, po strance

finanéni je to pak Ministerstvo spravedlnosti CR (Tregler, 2004).

Programy, které¢ vzdé€lavaci zatizeni nabizi se d€li do dvou skupin. Na dlouhodobé a
kratkodobé. Dlouhodobé nabizi klasickou délku pro ucebni obor, coz je dva az tfi roky.
Nejcastéji jsou ale vyuzivany kratkodobé programy, protoZe s ohledem na trvani trestu u
mladistvych je vétsi pravdépodobnost jeho dokonceni. Ty trvaji v rozsahu tydnt, nikoliv let.
Mladistvi, ktefi se 1 pfes svlij kratky trest rozhodnout vyuzivat dlouhodobého vzdélavaciho
programu, maji po propusténi moznost dokoncit vzdélani. A to bud’ dalkovou formou,
dochazenim do véznice nebo dokonéeni piimo na dané Skole. Kratkodobé kurzy jsou

sméfovany k doplnéni zédkladniho vzdélani nebo rozsiteni kvalifikace odsouzeného.

Vzdélavani je déleno nésledovné:

e Forméalni
e Neformalni

Formalni vzdélavani ma dv¢ ¢asti. DEli se na organizované piimo Vézenskou sluZzbou nebo
jinymi subjekty. Po jehoz uspésném absolvovani je vystaven doklad. Formalni vzdélavani
se mize jesté rozdélit do tii Grovni podle dosazeného vzdélani. Je to typ primarni, pod ktery
spada zakladni vzdélavani, sekundarni typ, kterym se mysli stfedoSkolské vzdélavani a
V neposledni fad¢ je to vzdé€lavani tercidlni jakoz to vysokoskolské. V soucasné dobé
probihd formalni vzdélavani ve véznicich Pardubice, Plzen, Rynovice, Valdice, VSehrdy,
Svétla nad Sdzavou a Vinafice.

Toto vzdélavani miiZe byt zajistovano 1 jinak nez statnimi Skolami. Existuji riizné spoluprace
veéznic se soukromymi Stiednimi odbornymi ucilisti. Mezi formalni vzdélavani spadaji 1
akreditované kurzy, které jsou rovnéz dostupné pro odsouzené. Mén¢€ uz jsou dostupné pro
mladistvé. Jedna se o kurzy, které poradaji jednotlivé SVS nebo soukromé firmy, které
pusobi ve véznici. Napiiklad se jednd o kurzy na vysokozdvizny vozik, nebo cizojazycéné
kurzy, které ale nespadaji do formalniho vzdélavani, protoZze po jeho absolvovani

nedostanou zadné osvéddeni.
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Neformalni vzdélavani jsou ruzné aktivity uskute¢néni v rdmci programu zachazeni. Jedna
se jen o rozsifeni vlastnich pfedpokladt, které nejsou po jeho absolvovani doloZitelné
dokladem pro trh prace. Pro takovy typ vzdé&lavani slouzi nabidka aktivit Skolniho
vzdélavaciho systému pro ziskani osvéd¢eni a absolvovani kurzu (Vézenska sluzba, online
2023). Kurzy, které mohou absolvovat bez osvédceni jsou:

0 Kurz vafeni
0 Zaklady prace na PC
0 Kurz prace s technickym nafadim

0 Jazykové kurzy a kurzy ¢eského jazyka pro cizince

Stfedni odborné ucilisté

Skolska vzdé&lavaci

Vzdélavaci program

stirediska

Hetfmanice Elektrikai- silnoproud
Kufim Kuchat-¢isnik
Pardubice Kuchat-¢isnik

Plzen Strojni mechanik
Rynovice Obrabé¢ kovu

Straz pod Ralskem

Obrabéc kova

Svétla nad Sazavou

Provozni sluzby

Valdice Obrabéc kovu
Vsehrdy Truhlaf
Piibram Kuchar-¢isnik

Tabulka 1- Obory pro rok 2022/2023
Zdroj: Vézeniska sluzba, online 2023
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3.3 Odloucena pracovisté SOU

V soudasné dobé se nachazi nékolik Odloucenych pracovist SOU Vézeniské sluzby Ceské
republiky. Podle posledni vyro¢ni zpravy je na uzemi deset takovych pracovist. A to
vV Hefmanicich, Pardubicich, Plzni, Rynovicich, Svétlé nad Sazavou, Valdicich, Vsehrdech,
Kufimi, Strazi pod Ralskem a Pfibrami (Vézeniska sluzba, online 2023). Vice o pracovistich
v praktické ¢asti, kde jsem ve vybranych véznicich zkoumala motivovanost mladistvych ke

vzdélavani.

3.4 OSTATNI VZDELAVACI AKTIVITY

Jsou to Casto zastupci neformalniho vzdélavani, vyjimeéné formalniho. At uz jsou to
aktivity, které jsou spojené s programem zachazeni nebo ruzné pisobeni na odsouzeného
zacClenit ho Gspésné do socialniho Zivota po propusténi. Formalni vzdélavani tu asto nejsou
ukoncena zavéreCnou zkouskou, ale jsou ukoncena obdrzenim vyucéniho listu ¢i jiného
dokladu, ktery potvrzuje jeho absolvovani.

Ptehled aktivit:

e Kurzy na vyuku ¢eského jazyka
e Kurzy na vyuku ciziho jazyka
e Besedy

Stfedni Skoly, jsou v VTOS, ¢im dal tim méné pouzivané vzdélavani. Toto vzdélavani je
ukon¢eno maturitni zkouskou. Mezi stiedni $koly, které spolupracuji s vézeiiskou sluzbou
fadime gymnézia a jiné druhy stiednich $kol s riznym zaméfenim.

Jako uplny konec vzdélavani a minimalné pouZzivanou alternativou vzdélavani je studium na
vysoké Skole. Zajemce o tento typ, musi byt schvalen komisi dané véznice, mit ukoncené
stfedni vzdé€lani s maturitou a dostatek financi, které ma na studia. Penize nasledné slouzi
pro zaplaceni intranetové linky, kterd je nezbytna pro Gspé$né studium.

Tyto vySe uvedené alternativy, nejsou pro mladistvé dostupné a jsou hlavné pro odsouzené
dospélé.

Hlavnim cilem téchto aktivit, je osobni rozvoj. Mohou tyto znalosti nasledn¢ uplatnit po

propusténi a mohou jim pomoct, 1€pe se socializovat.
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II. PRAKTICKA CAST
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4 VYZKUMNE SETRENI

Prakticka ¢ast bakalarské prace predklada vysledky Setfeni provedeného ve véznicich. Pro
zachovani anonymity po domluvé s véznicemi nebudu uvadét konkrétné. Hlavnim cilem
bylo odpovédét na otazku, zda jsou mladistvi motivovani ke vzdelavani. Déle zodpovédet
vyzkumné otazky, o jakou formu motivace se jedna, jestli jsou mladistvi ochotni Gcastnit se
vzdélavaciho procesu nebo jestli maji dostatek informaci o ném. Tyto vysledky budou

vyhodnoceny v dalsi Casti.

4.1 Vyzkumny problém

Vyzkumnym problémem se rozumi, jaka motivovanost je ke vzdélavani. V tomto piipadé se
jedna o mladistvé a jejich motivovani ke vzdélavani. Rozvoj a vzdélavani ma, ale v nasSem
ptipad¢ v VTOS, poptipadé ve vykonu opatieni dileZitou roli. MizZe se jednat o zlepSeni
kvality, rozvoj osobnosti a v tom piipadé mensi moznost recidivy (Statick4 ro¢enka VSCR
2020).

4.2 Cile vyzkumu
Hlavni cilem préce je zjistit, zda jsou mladistvi motivovani a jaké druhy motivace u
mladistvych pievladaji ke vzdélavani.
Vyzkumné otazky:
1 Maji mladistvi dostupné informace o vzdélavani?
2 Jake formy motivace jsou obsazeny u mladistvych v procesu vzdélavani?

3 Maji odsouzeni zajem se vzdélavat i po ukonceni VTOS?

4.3 Metoda sbéru dat

Metodou sbéru dat, pro bakalaiskou praci, byla zvolena kvantitativni metoda pomoci
anonymniho dotazniku. Ten se sklada z 22 polozek, vlastni konstrukce, které byly sloZeny
za pomoci reélnych faktord, do kterych fadime aktivity z programu zachazeni nebo
dosavadni nabidku vzdélavacich obort, které se objevuji ve vykonu trestu odnéti svobody a
jsou v souladu s vnitinim fadem jednotlivych véznic. Jedna se jak o kontaktni polozky,
oteviené polozky, uzaviené, kontrolni, polouzaviené a vyctové polozky. U polouzavienych
muzou respondenti sdélit co jim chybi nebo uvést jiny vyznam vzdélavani. To napomaha ke

sdéleni vice informaci pro projednavanou problematiku (Chraska 2007).
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4.4 Vyzkumny soubor

Zamérny vybér vyselektoval véznice, kde se nachazeji mladistvi. Vybérovy soubor pro
kvantitativni vyzkum o vzdélavani mladistvych ve vykonu bylo nékolik mladistvych
odsouzenych napii¢ CR. Zagatkem roku 2023 bylo do véznic se specializovanym oddélenim
pro mladistvé rozeslano celkem 50 dotazniku. Z&kladni souborem je celda populace
zkoumaného problému, napf. odsouzeni a pracovnici. Dotazniky byly rozesilany

elektronicky pomoci mailové zpravy spolu s pokyny k jeho vyplnéni.

Celkovy pocet vyplnénych dotaznikd, které byly adekvatni k vyhodnoceni bylo 39. Jednalo
se 0 37 muzu a 2 zeny ve vékovém rozmezi od 15 do 18 let. Nejvice pocetnou skupinou
respondentl byli mladistvi ve véku 17 let, kterych bylo ¢trnact. O jednoho méné bylo
plnoletych respondentu, tudiz 13. Méné obsahlou skupinou, ktefi dotaznik vypliovali, bylo
ve véku 16 let celkem 8 a 15 let, kterych byly 4.

Podle statistické ro¢enky 2023 jsou pro mésice leden a unor data odsouzenych mladistvych

nasledovna:
Leden 2023 Unor 2023
Véznice Muzi | Zeny |Muzi | Zeny
Brno 1
Hefmanice 17 22
Litomérice 1
Ostrava 1 1
Plzen 1
Vsehrdy 24 26
Praha Pankréac 2
Svétla nad Sazavou 1
Teplice 1

Tabulka 2- Statisticky piehled
Zdroj: Vézeiniska sluzba, online 2023
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5 ANALYZAAJEJICH INTERPRETACE

Vyhodnoceni dotaznikového Setieni, kterého se ucastnilo 39 respondentti, z toho 37 muzi a

2 Zeny. Byly vysledky pfevedeny na procenta a pomoci grafu ¢i tabulek analyzovany.

5.1 Analyza dotazniku

Celkovy soucet polozek uvedenych v dotazniku bylo 22. Prvnimi otazkami byly zjistény
zakladni demografické udaje o pohlavi, véku, dosazeném vzdélani a vymeétené délce trestu.
Dalsi otazky zjistovaly motivaci, trovei, informovanost a zdjem. Pfesné znéni dotazniku je

soucasti ptilohy.

5.2 Analyza vysledki

Otazka ¢islo 1: Jaké je Vase pohlavi?

Prvni otazka, rozd€luje respondenty na muze a zeny. V tomto ptipad¢ je zna¢nd prevaha

muzského zastoupeni a to v poctu 37 a dvé Zeny.

Otazka cislo 2: Kolik je Vam let?

Vék respondentl
16
14
14 13
12

10

18 let 17 let 16 let 15 let

m18let W17 let 16 let 15 let

Graf 1-Vék respondentt
Druha dotaznikova otazka, zjist'uje vék. Jsou zde zastoupeny kategorie patnacti let, kteti

jsou pouze 4 (10,3%), Sestnécti let téchto je 8 (20,5%), sedmnécti let pocet je vysSia to
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13 (133,3%) a nejvyssi zastoupeni ma vekova kategorie osmnacti let, kde je 14 (35,9%)

respodentd.

Otazka Cislo 3: Vas trest je v celkové délce?

Treti otazka, zjistuje délku trvani pobytu ve véznici. Mén¢, nez jeden rok jsou zde pouze 2
(5,1 %), jeden rok pobytu zde méa celkem 5 (12,8 %) dotazovanych a nejvyssi délku 2-3 roky
spolu s 4-5 roky zde vykonava rovnocenny pocet respondentti coz je 16 (41 %) a 16(41 %)

jak uvadi graf.
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Graf 2- Délka trestu
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VW7

Otazka Cislo 4: Jaké je VaSe nejvyssi dosazené vzdélani?
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Graf 3- Nejvyssi dosazené vzdélani
Otazka, hodnoti uroven dosazeného vzdélani. 19 respodentt (48,7 %) uvadi, Zze maji

ukoncené zakladni vzdélani, naopak 20 respodenti (51,3 %), uvadi Ze je ukon¢ené nemaiji.
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VW7

Otazka Cislo 5: Jaké je nejvyssi dosaZené vzdélani VasSich pribuznych (bez ohledu na

pohlavi, volte vZdy nejvyssi dosaZené vzdélani)

Nejvyssi dosazené vzdélani pfibuznych
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W Stfedoskolské s maturitou  m Vysokoskolské Stfedoskolské s vyucnim listem Zakladni

Graf 4- Nejvyssi dosazené vzdélani piibuznych

Otézka, zjistuje moznou formu vnéj$i motivace. Respondenti nejcastéji uvadéli, ze jejich
rodi¢ ma nejcastéji Stredoskolské vzdélani s maturitou, coz uvedlo celkem 16 (41 %) z nich.
DalSich 9 (23,1 %) maji Vysokoskolské vzdélani, Stiedoskolské s vyuénim listem maji 7
(17,9 %) spolu se zakladnim vzdélanim taktéz 7 (17,9 %). Tento fakt, je mliZe vyrazné
ovlivnit pii dal§im vzdélavani jak pozitivné, v piipad€, ze rodice jdou vzorem svym détem,

tak i negativné.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 36

Otazka Cislo 6: Je podle Vas vzdélavani dilezité?

Dulezitost vzdélani
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Graf 5- Dulezitost vzdélani

Tato otazka cili na vnimani dalezitosti vzdélavani. Vice jak polovina dotazovanych povazuje
vzdélavani za dualeZité, a to v poctu 25 (64,1 %) respondentu, dalsich 9 (23,1 %) si nejsou

dilezitosti vzdélavani jistia 5 (12,8 %) respondentl povazuje spise vzdélavani za nedilezité.
Otazka Cislo 7: Jaky je podle Vas vyznam vzdélavani?

Zde m¢li respondenti na vybér z nékolika moznosti a mohli si jich vybrat vice. Nejvetsi
vyznam melo vzdélavani pro ziskdni zaméstnani coz tvoftilo 21 (35,5 %) odpovedi. Je to
Casta forma vné&jsi motivace. 17 (28,8 %) uvedlo rozvoj osobnosti, kdy se nejedna o Zadnou
hodnotnou odménu, ale o pocit ristu sama sebe jakoz to i vnitini motivace. DalSich 14 (23,3
%) uvedli zaclenéni do spoleCnosti, mensi pocet respondentt 4 (6,8 %), zvolilo jinou
moznost, kde nejCastéji byly psany vyznamy jako: respekt, prestiz, distojny zivot. Pro
nékoho nema vzdélavani viibec vyznam. Nejmensi pocet ziskal vyznam zmény zivotniho

stylu, ktery zvolili 3 (5,1 %) respondent.
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Otazka Cislo 8: Je pro Vas dostacujici vase dosaZené vzdélani?
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Graf 6- Dostacujici vzdélani
Zjisténi po otazce, zda maji i nemaji dokoncené zékladni vzdélani, uvedlo 27 (69,2 %), ze
jim nesta¢i dosaZzené vzdélani. DalSim 8 (20,5 %) sta¢i nejméné zakladni vzdélani nebo

Zadné, 3 (7,7 %) spise nestaci a jednomu (2,6 %) spise staci dosazené vzdélani.
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Otazka cislo 9: Pokud jste na predchozi otiazku odpovédéli ne, mate motivaci uroven

svého vzdélani zvySit?

Motivace zvySeni vzdélani
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Graf 7- Motivace zvyseni vzdélani

Zde odpovidalo 30 dotazovanych, ktefi nejsou spokojeni se svym vzdélanim. Vice jak
polovina z nich, piesné 19 (63,3 %) maji motivaci svou troven vzdélani zvysit. DalSich 7
(23 %) spiSe cht&ji, ale nejsou si jisti. Jeden uvadi, Ze spiSe nema motivaci a 3 (10 %) nemaji
vibec motivaci uroven vzdélani zvysit a jsou spokojeni se svym bud’ to dokon¢enym nebo

nedokon¢enym zékladnim vzdélanim.
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Otézka ¢islo 10: Jakého vzdélani byste nejradéji dosahli?

Nejvyssi chténé vzdélani
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Graf 8- Nejvyssi chténé vzdélani

Graf ¢. 9 ukazuje jednotlivé vzdélani, které by chtéli respondenti dosdhnout. Stiedoskolské
vzdé¢lani s maturitou uvedlo pies polovinu dotazovanych celkem 21 (53,8 %) z nich. Pozadu
nebylo ani Stfedoskolské vzdélani s vyucnim listem, které uvedlo 7 (17,9 %) respondentd.
Dokonce 6 z nich uvedlo, Zze by chtéli dosahnout vysokoskolského vzdélani, ale 12,8 %

uvedlo dokonceni zékladni Skoly.
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11. Myslite si, Ze by VaSe motivace ke vzdélavani byla stejna i v pripadé, Ze byste

nebyl/a ve vykonu trestu odnéti svobody?

Motivace
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Graf 9- Motivace

V otédzce 11. bylo zjistovano, zda motivace ke vzdélavani by byla stejnd i mimo véznici. Za
kladné se povazuji odpoveéd ano, kterou zvolilo 18 respondentli coz byla skoro polovina,
presné 46,2 % znich. 4 ktefi si nebyli jisti a zvolili spiSe ano, dalSich 5 spiSe nebudou

pokracovat a 12 coz je 30,8 % si mysli, Ze nebudou pokracovat ve vzdélavani.

12. Co vas motivuje k dalSimu vzdélavani? (moZnost vice odpovédi)

U této otazky, respondenti mohli oznacit vice odpovédi z dostupné nabidky. Nejvice
odpovédi motivace byla prace a tu uvedlo 26 respondentt, nebylo to ale jediné, co nejvice
uvadéli. Hned dalsi byla vnitini potfeba, kterou uvedlo 15 respondentti, coz je skvély diikaz
pro vnitini motivaci a vét$i Sanci pokracovani ve vzdélavani. Dal§im zastupcem vnéjsi
motivace bylo moznost odmény, kterou zvolilo 12 (17,9 %), Gcast na aktivitach uvedli 2
respondenti. V neposledni fadé vnimaji 10 respondentli motivaci i ze strany rodiny a 2 ze

strany kamaradd.
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13. Mate informace o dal$im vzdélavani ve véznici?

Informace ke vzdélavani
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Graf 10- Informace ke vzdélavani

Otazka ¢. 13 se zaméfuje na informovanost respondentii, zda maji povédomi 0 tom, ze se
mohou vzdé€lavat ve vykonu. Je to cileno spiSe na ty, ktefi jsou jednim krokem v dospélosti,
a Vi, Ze jejich trest bude trvat i pote, protoZe jinak maji ve vykonu vzdélavani povinné, pokud
Jim K tomu nebrani jiné divody, jako je zdravotni ¢i duSevni stav. 36 respondentd uvedlo,

Ze maji informace. 3 z celkového poétu 39 uvedli, Ze tyto informace nemaji.

14. Pokud jste na predchozi otazku odpovédéli kladné, od koho jste ziskali tyto
informace?

Otazka ¢.14 byla nepovinna, protoze zde odpovidali jen ti, ktefi uvedli Ze maji informace o
vzdélavani. Nejéastéji odpovidali, Ze tyto informace ziskali od pracovnikiit VSCR a to
celkem 24 respondentti coz, je vice jak polovina z dotazovanych, proto tato zjisténa
informace je skvélou zpétnou vazbou pro pracovniky. Mezi odpovéd’'mi bylo uvedeno, Ze
celkem 8 dotazovanych se dozvédélo o vzdélavani od spoluvéznd, 3 z informacnich tabuli,
Které jsou vystaveny na mistech jim uréenych a kazdy k nim ma volny pfistup si jejich obsah
precist. Byla zde 1 odpovéd’, kde bylo uvedeno, Ze o vzdélavani mél informace jiz pred

nastupem do vykonu.
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15. Vite, na koho se obratit v pripadé zajmu o vzdélavani?

Pomoc pfri zajmu o vzdélavani
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Graf 11- Pomoc pfi zajmu o vzdélavani

Kontrolni poloZka ovétuje, zda kdyZ nemaji informace o vzdélavani, jestli vi, na koho se
obratit. Vice jak polovina 66,7 % vi, na koho se obratit. 7 respondentl spiSe vi, ale 5 spiSe

nevi, a dokonce jeden z nich viibec netusi.

16. Poskytuje véznice dostatek informaci o dalSim vzdélavani?

Dostatek informaci o vzdélavani
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Graf 12- Dostatek informaci o vzdélavani
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Dalsi otazkou na informovanost ze strany véznice o vzdélavani, je, jestli véznice poskytuje
dostatek informaci. Dostatek se bere ve smyslu, Ze odsouzeni maji povédomi o vzdélavani,
vi, na koho se obratit a vi, z odkud k t¢émto informacim pfisli. 26 uvadi, ze véznice poskytuje
dostatek informaci, 9 néjaka informace chybi a proto uvadi, ze spiSe ano. Jeden dotazovany
uvadi, Ze spisSe neposkytuje a 3 si nemysli, Ze by védéli vSechny informace, a tudiz jim piijde,

ze véznice neposkytuje dostatek informaci z jejich pohledu.

17.Mate zajem o informace o dalS§im vzdélavani?

Tato otazka, navazuje na ptredchozi. Pokud pro tifi dotazované, neni dostatecna
informovanost, naskytuje se otazka, zda maji vitbec o informace zéjem. Otazka ¢.7 potvrdila
to, Ze 3 z dotazovanych nemaji viibec zajem o poskytované informace coz je celkem 7,7 %.
Valna vétsina 29 respondentli ma zajem o tyto informace, ale 7 z respondentti také uvedlo,
Ze maji zdjem o tyto informace, ale uz se dale nezajimaji o rozvinuti téchto poskytnutych

informaci.

18. Vyhovuje Vam systém vzdélavani ve vykonu trestu odnéti svobody?
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Graf 13- Systém vzdélavani

Otéazka €.18 se pta respondentil, zda jim vyhovuje systém vzdélavani ve vykonu trestu odnéti
svobody. Je to systém, ktery jim piikazuje dokonceni zdkladniho vzdélani a umoznuje
studium na stfednich, popiipadé vysokych Skolach, pokud jim to umozni dalsi faktory, které
jsou pro studium na vysoké Skole nutné splnit. 25 z nich systém vyhovuje, 17,9 % spiSe

vyhovuje. 3 systém spiSe nevyhovuje a 10,3 % viibec nevyhovuje.
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19. Prijde Vam nabidka poskytnutych Skol-obori, kde se miiZete vzdélavat dostacujici?
Tato otdzka, cili na ty, ktefi maji dokoncené zakladni vzd€lani a uvazuji o studiu na stiedni
Skole, v prubéhu vykonu. 32 respondentim plné vyhovuje nabidka, ktera jim pfijde
dostatecna, proto, aby si néktery z nabizenych obort vybrali. Pro 7 nabidka neni viibec

dostatecna a 3 z nich napsali i obory, které jim chybi. Chybé&jicim oborem je kosmeticka.

20.Dokazal/a byste si vymezit ¢asovy prostor pro samostudium ve véznici?

Samostudium ve véznici
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Graf 14- Samostudium ve véznici

Otazka ¢.20 se dotazuje na asovy prostor ve véznici pro samostudium. 56,4 % uvedlo Ze by
si dokazali vymezit Casovy prostor pro samostudium coz je vice jak polovina
z dotazovanych. 6 by si spise dokazali vymezit ¢asovy prostor, ale 7 respondenti by si spise
nedokézali vymezit ¢asovy prostor pro samostudium. 10,3 % by si viibec nedokazali vymezit

prostor pro samostudium.

21.Je néjaka volnocasova aktivita, kterou byste rad/a absolvoval pro Vas rozvoj

V 21.otadzka zjistuje, o jakou z forem neformalniho vzdélavani maji respondenti zajem.
Z vybranych forem, které maji dostupné ve vykonu nejéastéji uvadéli organizované
samostudium cizich jazyk, které uvedlo 10 respondentii. Dalsi aktivitou nejcastéji volenou
byl keramicky krouZek, o kterou vede zajem 8 z dotazovanych. Hned na dal$im misté za

keramickym krouzkem jsou sportovni hry, kterou volilo 7 dotazovanych. Kulturni krouzek,
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ktery nabizi sledovani TV ve spolecenské mistnosti, hrani spole¢enskych her ¢i jiné kulturni
aktivity zvolilo 5 respondentli. 5 zvolilo také Ctendiskou gramotnost. Mens$i zdjem je o
biblickou hodinu, kterou zvolili pouze dva respondenti. Rovnéz dva uvedli, Ze nemaji zajem

0 Zadnou z nabizenych volno¢asovych aktivit.

22.Pokracoval/a byste ve vzdélavani i po uplynuti vykonu trestu?

Pokracovani vzdélavani
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Graf 15- Pokradovani ve vzdélavani

Otéazka ¢.22 uzavird problematiku motivace ke vzdélavani, otazkou, zda se podatilo ve
vykonu dostahnout toho, Ze odsouzeny bude mit zajem o vzdélavani i po uplynuti trestu, jak
vézeniska sluzba nabizi. Celkem 19 respondentti, coz je skoro polovina 48, 7 % uvedlo, ze
by pokracovali ve vzdélavani i1 po uplynuti trestu. Ve vétSing piipadd se jednalo o
respondenty ve véku 17-18 let. Téch, ktefi si nejsou jisti, zda by pokracovali a odpovedéli
spiSe ano byli 3, vice bylo téch, co by spiSe nepokracovali, a to v poctu 6. Ti, kteti by viibec

pokracovali ve vzdelavani bylo 11 respondentt.
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5.3 Interpretace dat a diskuse

Pomoci dotaznikového Setfeni, kvantitativnim vyzkumem jsme ziskali data, kterd nam

pomohou odpovédét na dalsi dil¢i otazky vyzkumu. Tomu se bude vénovat celd tato kapitola.

Jednotné vyzkumné otazky jsou:

1 Maji mladistvi dostupné informace o vzdélavani?
2 Jake formy motivace jsou obsazeny u mladistvych v procesu vzdélavani?
3 Maji odsouzeni z4jem se vzdélavat i po ukonceni VTOS?

Maji mladistvi dostupné informace o vzdélavani?

Z prvnich ziskanych dat, jsme mohli analyzovat, jaké skupiny osob jsou pfitomny ve
vykonu. Zjistili jsme, Ze se jednd pievazné o muze nez Zeny, kteii maji nejcasteji od 17 do
18 let. Poté jsme zjistovali, jestli tyto osoby jevi zdjem o vzdélavani ¢i nikoliv a jaké maji
nejvyssi dosazené vzdélani, co by se mohlo odrézet o celkovy zdjem o vzdélavani nebo
informace o ném.

Konkrétni otazka €. 13 zjistovala, zda odsouzeni maji informace ve véznici o vzdélavani.
Dle ziskanych informaci se ukézalo, Ze vice jak polovina, tyto informace ma. Dale bylo
zjistovano od koho, aby se ptipadné mohlo zapracovat na zlepSeni podavani informaci.
Ukézalo se, Ze nejcastdji podavaji informace zaméstnanci VSCR, dale se dostavaji
k informacim pies spoluvézné a v krajnim piipadé z informacnich tabuli. Jeden respondent,
dokonce uvedl jinou neZ nabizenou moznost, a to takovou, ze védél uz pred nastupem o
moznostech vzdélavani.

Dalsi otazka, kontrolovala to, jestlize odsouzeni védi, na koho se v pfipadé zdjmu o
vzdélavani obratit. Dle vysledkl se potvrdilo, Ze informovanost v jednotlivych véznicich
funguje, protoZe odsouzeni az na vyjimky v&déli, na koho se obratit. Ti, kteti nevédéli, poté
v nasledujicich otazkach uvedli, Ze o takové informace ani nemaji zajem, a tyto informace
nevyhledavaji. V kone¢né otazce, ti, ktefi maji o informace zajem uvedli, ze je v€znice

dostate¢né informuje o vSech formach vzdélavani, a je jen na nich, jakou formu si zvoli.
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Jaké formy motivace jsou obsazeny u mladistvych v procesu vzdélavani?

V druhé vyzkumné otazce, jsme zjistovali, jaké formy motivace jsou zastoupeny u
odsouzenych. Pomoci konkrétnich ptikladii, aby odsouzeni porozumnéli otazkédm, jsme
zjistili, Ze nejvice obsazenou formou pro formalni vzdélavani je motivace vnéjsi. Odsouzeni

¢ekaji odménu za to, Ze vystuduji, nebo studuji pro ziskani prace.

Mén¢ Castou formou se objevila i motivace vnitini, kterd byla pod pojmy jako osobni rozvoyj,
zména zivotniho stylu nebo vnitini potieba. Takova forma motivace je pro pedagoga tzv.
,malym vitézstvim,“ je to pro néj zpétna vazba. At uz se jedna o odsouzené¢ho nebo
jakéhokoliv Zéka, probudit v ném touhu se ucit a ziskavat informace. Nelze potvrdit, jaka

forma motivace je spravna, dilezité je, aby jedinec byl motivovan.
Maji odsouzeni zajem se vzdélavat i po ukonéeni VTOS?

Posledni vyzkumna otazka zjistovala, jestli dotazovani budou mit zajem o studium i po
vykonu. Protoze hlavné u mladistvych nejsou Casto délky trestl takové, aby jim umoznovaly
dokoncit ve vykonu stiedni Skolu. Dle ziskanych informaci se nejcastéji jedna o délky 4-5

let nebo 2-3 roky.

Proto ve vykonu trestu c¢asto rozhoduje fakt, jakym zpisobem bylo plisobeno na
mladistvého. Z otazky, ktera se ptala respondentt, zda by byla jejich motivace ke vzdélavani
stejna 1 kdyby nebyli ve vykonu, dle vysledki vzeslo, velmi tésné, Ze byla. Odpovéd’ ,, Ne*

wrw e

ovlivitovaly dotazovaného pred nastupem do vykonu.

Z celkového vyzkumu, bylo zjisténo, Ze osoby ve vykonu maji zvEtsi ¢asti zajem o formalni
1 neformalni vzdélavani. Pokud nemaji dokoncené zékladni vzdelani, maji motivaci si jej
dokonc¢it a maji vuli pokracovat ve studiich dale i po uplynuti vykonu. Nabidnuté spektrum
Skol a obort je tedy dostate¢né natolik, ze dotazovani maji motivaci pokracovat v oboru i

dale po uplynuti vykonu.

V tomto smyslu je tedy pobyt ve véznici pozitivné ovlivnil, a velky podil na tom maji i
pracovnici véznice, ktefi se podileji na vzdélavani v riznych forméach neformalniho

vzd¢lavani. Pracovali s dalSimi pracovniky na rozvoji osobnosti.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 48

5.4 Diskuse

Ze ziskanych dat pomoci dotazniku, ktery je soucasti ptilohy a statistické ro¢enky VSCR
2021, mizeme usoudit, ze vétsi podil na odd€lenich pro mladistvé jsou tvoifeny muzi a jen
ziidka zenami. Délka trvani vykonu trestu odsouzeného ovliviiuje, jakou vzdélavaci aktivitu
si zvoli. Casto jsou totiz podmineén& propusténi a nedodélaji tak zapocaty uéebni obor. U
trvani kratSich trestti, jako maji mladistvi, je pravdépodobnost vyuziti neformalniho
vzdé¢lavani vétsi. U dospélych je podle dalsich vyzkumt primérna doba vykonu 3 az 6 let, a
to umoziuje $irsi vybér pii volbé vzdélavani.

| kvuli vékové hranici 18 let pro odsouzené mladistvé, nelze predpokladat dokoncené vyssi
vzdé¢lani nez zakladni. Proto byla poloZena otazka, zda maji dokoncené zakladni vzdé¢lani ¢i
nikoliv. Jen 48,7 % uvedlo, Ze dokonceni zakladni vzdélani maji, naopak 51,3 % uvedlo, Ze
dokoncené zékladni vzdélani nemaji. Z vyzkumu vyplyva, Ze ta Cast, kterd ma dokoncené
zakladni vzdélani je nejvice motivovana vnitini potfebou nebo vidinou odmény. | ti, co
dokoncené zakladni vzd€lani nemaji, jsou motivovani. Nejcastéji se ale jedna o vné&jsi
motivaci, ktera je za n€jakou odménu. Motivace ziskani prace nejvice pfevazovala, a jak
uvadi Urbancova a Snydrova 2021, je tieba stale hledat p¥i¢iny a disledky motivace i

demotivace a umét s ni nadale pracovat.

Co se ty¢e vzdélavani mladistvych v porovnani se vzdélavanim dospélych, narazime na
nedostatek informaci. Oproti piehledu vzdélavani dospé€lych, vzdélavani mladistvych nemaji
Zadné statistické Udaje, zda se ucastni ¢i neacastni dalSich neformalnich ¢i formalnich
vzdélavani. Udaje ze statistické roenky 2021 ukazuji, Ze celkového formalniho
vzdélavaciho procesu Vv deseti odloucenych pracovistich SOU a osmi ucebnich oborech se
ucastnilo 608 zaki. Z toho 599 zakl tispésné€ ukoncili vyro¢nim vysvéd¢enim nebo vyucnim
listem. Konalo se i neformalni vzdélavani ve form¢ kurzi a toho se ucastnilo 733 zaku.
Jednalo se o kurzy jazykové, pocitacové a odborné. Jejich tispésné dokonceni absolvovalo
247 zaku s dokladem o jejich absolvovani. Kdyz budeme vychazet ze ziskanych dat, tak 28
mladistvych by si dokazali vymezit ¢as pro studium a mize to byt i piedpoklad pro dalsi
rozvoj. Ze strany véznic, ale neexistuje zadny pichled, ktery by podobné jako u dospélych
odkryval realné uspéchy dokonceného vzdélani. Zde je proto prostor na zlepSeni, nebo dalsi
vyzkum, ktery by se zamétoval na GspéSnost vzdélavani u mladistvych a tim by odkryl i
data, jak je to spokracovanim studia po propusténi. V porovnani svyzkumem, ktery
probihal vroce 2009 a byl ziskavan kvalitativni metodou, se setkavame s totoZznymi

vysledky Setfeni. Motivovanost jak i v naSem ptipadé, tak i ve vyzkumu B. Necasové (2009)
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se postupné vyviji. Nelze tedy pochybovat o chybéjici motivaci u aktérti. I v nasem ptipadé
se objevovaly spise prvky vnéjs$i motivace pod podminkou odmény. Negativni faktor na
vzdé¢lavani podle vysledku, byla délka trestu. Kdy u kratSich trestti jsou sice mladistvi
piesvédéeni o pokracovani, ale dosud nejsou zveiejnény zadné ovéiena data, které by
uspésnost dokonceni vzdélani po propusténi dokazovaly. Rozdil mezi vyzkumy je ten, Ze
nas vyzkum pokladal otdzku informovanosti 0 vzdélavani, zatimco vyzkum B. Necasové
poskytuje informace o motivaci odbornych pracovniki, ktefi se ucastni poskytovanim
vzdé¢lavani. DalSi rozdil je v tom, Ze spoustu odd¢leni pro umistovani mladistvych se rusilo
a vznikaly nové. Naptiklad vyzkum probihal v Opavg, to jiz v roce 2023 nepatii na seznam

umist’ovani mladistvych.

Vyzkumné data byly ziskdvana za pomoci dotaznikového Setieni. Pro tcéely tohoto vyzkumu
byl zvolen kvantitativni vyzkum, pro vétsi rozsah ziskanych dat. Jelikoz nebylo mozné
dohliZet na vypliovani dotaznik, mohla byt data zkreslena proti kvalitativnimu vyzkumu.
Kvalitativni vyzkum by v tomto piipadé nemohl pokryt tolik dotazovanych jako v nasem

pripadé.
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ZAVER

Zavere€na prace se vénovala tématu vzdélavani mladistvych ve vykonu trestu odnéti
svobody. Hlavnim cilem préace bylo zjistit, zda jsou mladistvi motivovani ke vzdélavani a

jakymi druhy motivace jsou ovlivnéni nejvice.

Teoreticka ¢ast prace vymezuje zékladni pojmy potfebné pro plné pochopeni zkoumané
problematiky. Prakticka ¢ast se pomoci dotaznikového Setfeni snazi najit odpovéd na

vyzkumné otazky.

Na zékladég zjiSténych informaci byly stanoveny tii hlavni vyzkumné otazky. Prvni
vyzkumna otazka zkoumala trovenl informovanosti odsouzenych o moznostech
vzdé¢lavani. Vysledky dotazniku ukazaly, Ze probandi jsou o0 moznostech vzdélavani
informovani, nejéastgji tyto informace maji od pracovnikét VSCR. Ocenili by, kdyby
pracovnici, vice rozsifili informacnich tabule i pro ty, ktefi jsou spiSe introverti a neradi za
nékym chodi. Co se ty¢e formalniho ¢i neformalniho vzdélavani a jejich moznosti nebo
zajem o neformalni aktivitu, jsou podle dotazovanych vétSinou dostatecné a jevi o né

zajem. Ojedinéle se objevovala nespokojenost s nabidkou.

Cilem druhé vyzkumné otazky bylo zjistit, jak& motivace ke studiu u odsouzenych
pievazuje. Z vysledki lze usuzovat, ze u vétsiny dotazovanych dominuje piedevsim vnéjsi
faktor, coz znamena, ze pokud od toho vzdélavani nebudou citit né¢jakou odménu, velmi
rychle se jejich motivace ztrati. Nasli se zde i dotazovani, kteti uvadéli vnitini motivaci
spolu s vngjsi. Snahou mélo byt zvysit motivaci u nemotivovanych a snazit se zduraznovat

vyznam vzdélavani tak, aby byl zvySeny podil vnitini motivace.

Posledni vyzkumna otdzka hodnotila, zda by odsouzeni ve vzdélavani pokracovali i po
ukonceni vykonu trestu. Z vétsi poloviny dotazovanych uvedlo, ze by pokracovali ve
vzdélavani, coz je ta nejlepsi zpétna vazba pro resocializaci a pracovniky, ktefi ptisobili v

tomto procesu.

Odpovédi na vyzkumné otazky poskytlo dotaznikové Setfeni. Dotaznik obsahoval celkem
22 otazek a byl strukturalné rozdélen do 3 hlavnich oblasti. Prvni ¢ast zjistovala zékladni
demografické udaje o respondentech. Ve druhé ¢asti bylo zjistovano, zda jsou dotazovani

motivovani ke studiu a jaka forma motivace u nich pfevazuje. Posledni ¢ast méla
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vyhodnotit postoj odsouzenych ke vzdélavani, dostupnost informaci a stupeti

informovanosti.

Po domluvé s vedenim vybranych zafizeni bylo do vyzkumu zaslédno celkem 50 dotaznik,
v nasledné statistické analyze bylo hodnoceno 39 z nich. Vysledky byly za Gcelem
statistického vyhodnoceni prevedeny do MS Excel a nasledné ke zvysSeni piehlednosti
vizualizovany pomoci tabulek a grafii. Vysledky Setfeni ukazuji, ze vyzkumny soubor
tvofila nejcastéji skupina osob ve véku od 17 -18 let. Vyzkumu se zacastnily celkem 2
zeny a 37 muzu. Na zaklad¢ ziskanych vysledku Ize cile prace oznacit za splnéné a

vyzkumné otazky za zodpovézené.

Ptinosem prace je analyza postoje dotazovanych ke vzdélavani a vychovné-vzdélavacimu
procesu v zafizenich pro vykon trestu. Vysledky prace je mozné ptenést do praxe, jako
poskytnuti zpétné vazby a praktickych doporuceni personalu véznic pro zlepSeni

Vv jednotlivych oblastech motivace odsouzenych nebo podavani informaci o vzdélavani.

., To Ze nezménis svou minulost, jesté neznamend, zZe nemuzes ovlivnit svou budoucnost* -

Petr Casanova- kniha 100 nejkratSich cest k Tobé



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 52

SEZNAM POUZITE LITERATURY

1.

10.

11.

12.

13.

BIEDERMANOVA, Eva a Michal PETRAS. Moznosti a problémy resocializace
veéznd, ucinnost programi zachdzeni. Praha: Institut pro kriminologii a socialni

prevenci, 2011. Studie. ISBN 978-80-7338-115-8.

CASANOVA, Petr. 100 nejkratsich cest k Tobe, aneb, Pribeh duse. \V Praze: First
Class Publishing, 2017. ISBN 978-80-906138-2-9.

CERNIKOVA, Vratislava a Vojtéch SEDLACEK. Zaklady penologie pro policisty.
Praha: Vydavatelstvi Policejni akademie Ceské republiky, 2002. ISBN 80-7251-104-
1

CERNIKOVA, Vratislava. Socialni ochrana: terciarni prevence, jeji moznosti a
limity. Plzeit: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ale§ Cenék, 2008. Vysokoskolské
ucebnice (Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ale§ Cendk). ISBN 978-80-7380-138-0.

DEPOO, Lucie, Markéta SNYDROVA, Ivana SNYDROVA, Gabriela JEZKOVA
PETRU a Hana URBANCOVA. Motivace pracovniho jednani. [Praha]: Vysoka
Skola ekonomie a managementu, 2021. ISBN 978-80-88330-20-2.

Duri¢, L. Uvod do pedagogické psychologie. Praha: SPN, 1979.

Fontdna, D. Psychologie ve Skolni praxi. Pfirucka pro ucitele. Praha: Portal, 2003.

ISBN 80-7178-626-8.
GEIST, B. (2000). Psychologicky slovnik. Praha: Vodnaft, 425 s.

Hartl, P. Kompendium pedagogické psychologiec dospé€lych. Praha: Karolinum,
1999. ISBN 80-7184-841-7.

Hrabal, V. a kol. Psychologické otdzky motivace ve Skole. Praha: SPN, 1984

HELUS, Zden¢€k. Psychologie pro stiedni skoly. Vyd. 3. Praha: Fortuna, 2003. ISBN
80-7168-876-2.

Hendrych, 1. (2010). Vybrané kapitoly z penologie. Opava: SLEZSKA
UNIVERZITA, FAKULTA VEREJNYCH POLITIK, USTAV
PEDAGOGICKYCH A PSYCHOLOGICKYCH VED

CHRASKA, Miroslav. Metody pedagogického vyzkumu: zéklady kvantitativnino
vyzkumu. 2., aktualizované vydani. Praha: Grada, 2016. Pedagogika (Grada). ISBN
978-80-247-5326-3.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 53

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

JUZL, Miloslav. Penitenciaristia jako véda Zalaini. Vydéni I. Praha: Univerzita Jana

Amose Komenského, 2017. ISBN 978-80-7452-131-7.

KALVODOVA, Véra. Zakon ¢. 169/1999 S b., o vykonu trestu odnéti svobody:
komentat. Praha: Wolters Kluwer Ceské republika, 2012. ISBN 9788073577063.

Kraus, B. Zaklady socialni pedagogiky. Praha: Portal, 2008. ISBN 978-80-7367-383-
3.

Myers, D. G. Psychology. New York: Worth Publishers, Inc., 1992. ISBN 0-87901-
506-3.

Novotny, O. O trestu a vézeiistvi. Studie o funkcich trestu v soudobé nasi spole¢nosti.

Praha: Academia, 1967.

Petty, G. Moderni vyucovani. Praha: Portal, 1995. ISBN 80-7178-681-0.
Psychologie pro stfedni Skoly. 2003. Praha: Fortuna, 2003. ISBN 80-7168-876-2.
PLHAKOVA, A. (2004). U&ebnice obecné psychologie. Praha: Academia, 472 s

STERBA, Vladislav. Penologie. Praha: Armex, 2007. Skripta pro stiedni a vyssi
odborne sSkoly. ISBN 978-80-86795-48-5.

Svaticek, R., Sed’'ova, K. Kvalitativni vyzkum v pedagogickych védach. Praha:
Portél, 2007. ISBN 978-80-7367-313-0.

Tregler, J. Materidlni podminky véziii v rdmci vzdélavani. In. Sbornik referatl z
mezinarodni konference. Evropské vézenské systémy. Praha: Vézenska sluzba Ceské

republiky, 2004. s. 451-455. ISBN 80-239-3645-X.

VETESKA, Jaroslav. Mediace a probace v kontextu socialni andragogiky. Praha:
Wolters Kluwer, 2015. ISBN 978-80-7478-898-7

LEGISLATIVA

1.

Vyhlaska Ministerstva spravedlnosti ¢. 345/1999 Sb., kterou se vydava rad vykonu

trestu odnéti svobody.

Vyhlaska Ministerstva spravedlnosti.¢. 345/1999, kterou se vydava Rad vykonu

trestu odnéti svobody,§36,Hlava IV, odstavec 4 — realizace programu zachazeni

Vyhlaska Ministerstva spravedlnosti.¢. 345/1999, kterou se vydava Rad vykonu

trestu odnéti svobody,§36,Hlava IV, odstavec 5 - realizace programii zachazeni



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 54

Zé&kon &. 555/1992 Sb., o vézefiské sluzbé a justiéni strazi Ceské republiky. In.
Sbirka zédkont 10.12.1992.

Zékon €. 2/1993 Sb., listina zakladnich prév a svobod. In. Sbirka zékonti. 16.12.1992.
ISBN 978-80-7488-189-3.

Zakon €. 196/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody. In. Sbirka zakonii
3.8.1999. ISBN 978-80-7357-706-3.

Zakon &. 293/1993 Sb. o vykonu vazby [online]. Ceska republika. Dostupné z:
293/1993 Sh. Zéakon o vykonu vazby

Zakon ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik. In. Sbirka zakont 9.2.2009. ISBN 978-80-
7488-424-5

OSTATNI ZDROJE

9.

10.

11.

12.

13.

14.

Trestni Fizeni ve vécech deéti a mladistvych [online]. [cit. 2023-03-08]. Dostupné z:

Trestni fizeni ve vécech déti a mladistvych Read more http://www.trestni-

rizeni.com/vyklad-pojmul/trestni-rizeni-ve-vecech-deti-a-mladistvych

Motivace [online]. [cit. 2023-03-08]. Dostupne z:

https://wikisofia.cz/wiki/Motivace

Zachazeni s mladistvymi [online]. [cit. 2023-03-08]. Dostupné z:
https://www.vscr.cz/organizacni-jednotky/vazebni-veznice-a-upvzd-

brno/sekce/zachazeni-s-mladistvymi

Prehled veznic dle kapacit [online]. [cit. 2023-03-08]. Dostupne z:

https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-reditelstvi/odbor-

spravni/statistiky/rocenky/statisticka-rocenka-2021.pd

Obrézek:

C.1 Véznice, vazebni véznice a detencni tistavy v CR [online]. [cit. 2023-03-08].

Dostupné z: https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-

reditelstvi/odbor-spravni/statistiky/rocenky/statisticka-rocenka-2016.pdf

Statistickd rocenka [online]. [cit. 2023-04-07]. Dostupné z:

https://www.vscr.cz/sekce/statisticke-rocenky-vezenske-sluzby



http://www.trestni-rizeni.com/vyklad-pojmu/trestni-rizeni-ve-vecech-deti-a-mladistvych
http://www.trestni-rizeni.com/vyklad-pojmu/trestni-rizeni-ve-vecech-deti-a-mladistvych
https://wikisofia.cz/wiki/Motivace
https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-reditelstvi/odbor-spravni/statistiky/rocenky/statisticka-rocenka-2021.pd
https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-reditelstvi/odbor-spravni/statistiky/rocenky/statisticka-rocenka-2021.pd
https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-reditelstvi/odbor-spravni/statistiky/rocenky/statisticka-rocenka-2016.pdf
https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-reditelstvi/odbor-spravni/statistiky/rocenky/statisticka-rocenka-2016.pdf
https://www.vscr.cz/sekce/statisticke-rocenky-vezenske-sluzby

UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 55

15. Vzdeélavani mladistvych odsouzenych ve vykonu trestu odnéti svobody - motivace
aktérii vzdelavaciho procesu. Brno, 2009. Bakalafské prace. Masarykova univerzita

Filozoficka fakulta Ustav pedagogickych véd. Vedouci prace Mgr. Jan Kolar.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

56

SEZNAM POUZITYCH SYMBOLU A ZKRATEK
VTOS Vykon trestu odnéti svobody

SOU Stfedni odborné ucilisté

TC  Trestny &in

VSCR Vézenska sluzba Ceské republiky



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 57

SEZNAM OBRAZKU
Obréazek 1- Management VSCR ............cccco.oiovieiieiosieeeciessesseesiesiessessessessses s seesessaes s 12
(@ 0] - V4= Qe T 1=] o o - USRS 14

Obrézek 3- Maslowova PYramida..........cccveieiereieie s 21



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 58

SEZNAM GRAFU A TABULEK

Graf 1-VEK reSPOMAEntil............ccoouiiiiiiiiiieieieie et 32
Graf 2- DEIKA TrESTU ......ecvieiieieie et bbbttt 33
Graf 3- Nejvyssi dosazené VZAEIANI ...............occooviiiiiiniiiie e s 34
Graf 4- Nejvyssi dosazené vzdélani piibuznych...............cccccooviiiiiiicicnec e 35
Graf 5- DUleZitost VZAEIANL...............cccooviiiiiiiiie e 36
Graf 6- Dostaujici VZAEIANI..............ccoveiiiiiiiieic e 37
Graf 7- Motivace zZvySeni VZAEIANT ..............cccooviiiiiiiiiiiiicc e 38
Graf 8- NejvySsi chténé vZdElani .............c.cccovveiiii i 39
Graf - IMIOTIVACE ...ttt b et e bbb et e nbe et anes 40
Graf 10- Informace Ke VZAEIAVANI ...............cccveiiiiiiiiieeie e 41
Graf 11- Pomoc pii zajmu 0 VZAEIAVANI .............ccooiiiiiiiicc e 42
Graf 12- Dostatek informaci 0 VZAEIAVANI...............cccoeoviiiiieiicc e 42
Graf 13- Systém VZAEIAVANT ...........cccoeeiiiiiiieiec e e 43
Graf 14- Samostudium Ve VEZNAC............ccooiuerviiiiiiiieee e 44
Graf 15- Pokracovani ve VZAEIAVANI ..............c.cccceeiiiiiiciic s 45
Tabulka 1- Obory pro rok 2022/2023 ...........cooe ittt 27

Tabulka 2- Statisticky prehled................coooiiiiiiiiiiic e 31



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

59

SEZNAM PRILOH

Ptiloha P I: Dotaznik- Kvantitativni vyzkum



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 60

Priloha P I: Dotaznik

Dotaznik

Vazeni respondenti,

obracim se na Vas s zadosti o vyplnéni kratkého dotazniku tykajiciho se Vasich nazort a
zkuSenosti se vzdélavanim v rdmci vykonu trestu. Dotaznik je zcela anonymni a veSkera
zjisténi budou pouzita vyhradné pro potieby mé prace.

Za vyplnéni dotazniku Vam ptredem dekuyji.

1. Jaké je VaSe pohlavi?

o Muz
o Zena
O Jiné........ooevnnnn.
2. Kolik je Vam let?
o 15let
O 16 let
o 17 let
o 18let

3. VAaStrest je v celkové délce?
O Mén¢ nez 1 rok
o 1rok
0 2-3roky
0 4-5let
4. Jaké je VaSe nejvyssi dosazené vzdelani?
o zakladni
0 nemam dokoncené zakladni vzdélani
5. Jaké je nejvyssi dosazené vzdélani Vasich ptibuznych (bez ohledu na pohlavi,
volte vzdy nejvyssi dosazené vzdélani)
o zakladni
0 stfedoSkolské s vyucnim listem
0 stfedoskolské s maturitou
o0 vysokoskolské
6. Jepodle Véas vzdelavani dilezité?
o Ano
0 SpiSe ano
0 Spise ne
o Ne
7. Jaky je podle Vas vyznam vzdé€lavani? (moznost vice odpovédi)
0 Ziskani zaméstnani
0 Rozvoj osobnosti
O Zmeéna zZivotniho stylu
0 Zaclenéni do spolecnosti
O JINB-uvedte. ..o vt
8. Je pro Vas dostacujici vase dosazené vzdélani?
o Ano
0 SpiSe ano
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0 Spise ne
o Ne
9. Pokud jste na piedchozi otazku odpovédéli ne, mate motivaci Groven svého
vzdélani zvysit?
o Ano
0 SpiSe ano
0 Spise ne
o Ne
10. Jakého vzd¢€lani byste nejradéji dosahli?
o Zakladni
0 Stfedni s vyucnim listem
0 Stiedni s maturitou
0 Vysokoskolske

11. Myslite si, Ze by Vase motivace ke vzdélavani byla stejna i v piipad¢, Ze byste
nebyl/a ve vykonu trestu odnéti svobody?
o Ano
0 SpiSe ano
0 Spise ne
o Ne
12. Co vés motivuje k dalsimu vzdélavani? (moznost vice odpovédi)
O Vnitini potieba
Rodina
Prace
Kamaradi
Utast na aktivitach
O Moznost odmény
13. Mate informace o dalSim vzdélavani ve véznici?
o Ano
0 Ne
14. Pokud jste na piedchozi otazku odpovédéli kladné, od koho jste ziskali tyto
informace?
0 Od pracovniki VSCR
0 Od spoluvézit
0 Od informacni tabule
O JIN€ (UVEdLe) .. et
15. Vite, na koho se obratit v pfipadé zajmu o vzdélavani?
o Ano
0 SpiSe ano
0 Spise ne
o Ne
16. Poskytuje véznice dostatek informaci o dal§im vzdélavani?
o Ano
0 SpiSe ano
0 SpiSe ne
0 Ne
a)
b)
17. Mate zajem o informace o dal$im vzd¢lavani?
0 Ano, zajima mé to

O O0O0OOo
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0 Ano, ale nezajimam se o to
0 Ne, nemam zajem o vzdélavani se
18. Vyhovuje Vam systém vzdélavani ve vykonu trestu odnéti svobody?
o Ano
0 SpiSe ano
0 SpiSe ne
0 Ne
19. Piijde Vam nabidka poskytnutych Skol-obort, kde se mtzete vzdélavat
dostacujici?
0 Nabidka neni dostacujici
0 Nabidka je plné€ dostacujici
0 Jiné (napiste chybéjici $kolu-0bor) .......vvvieiii i,
20. Dokazal/a byste si vymezit ¢asovy prostor pro Samostudium ve véznici?
o Ano
0 SpiSe ano
0 SpiSe ne
0 Ne
21. Je n&jaka volnocasova aktivita, kterou byste rad/a absolvoval pro Vas rozvoj?
o Sportovni hry
Ctenai'ska gramotnost
Kulturni krouzek- sledovani TV, spolecenské hry
Keramicky krouzek
Organizované samostudium cizich jazyki
Biblicka hodina
Neméam zajem
JINA. ..
22. PokraCoval/a byste ve vzdélavani 1 po uplynuti vykonu trestu?
o Ano
SpiSe ano
0 Spise ne
o Ne

O O0OO0OO0O0O0o

(@]






	OBSAH
	7TUÚvodU7T 10
	7TUTEORETICKÁ ČÁSTU7T 11
	7T17T 7TUVězeňská služba v črU7T 12
	7TU1.1U7T 7TUSystém vězeňské službyU7T 12
	7TU1.2U7T 7TUÚkoly Vězeňské službyU7T 13
	7TU1.3U7T 7TUOrganizační jednotkyU7T 14
	7TU1.4U7T 7TUVýkon trestu odnětí svobody u mladistvýchU7T 15
	7TU1.5U7T 7TUPenologie a penitenciární pedagogika, program zacházení s odsouzenýmiU7T 16

	7T27T 7TUMotivace odsouzenýchU7T 20
	7TU2.1U7T 7TUPojem motivaceU7T 20
	7TU2.2U7T 7TUMaslowova hierarchie potřebU7T 21
	7TU2.3U7T 7TUMotivace vnitřní/vnějšíU7T 22
	7TU2.4U7T 7TUMotivace ke vzděláváníU7T 23

	7T37T 7TUVzdělávání mladistvých ve výkonu trestu odnětí svobodyU7T 25
	7TU3.1U7T 7TUSystém vzdělávání mladistvých odsouzených ve výkonu trestuU7T 25
	7TU3.2U7T 7TUStřední odborné učiliště, učiliště a odborné učiliště Vězeňské služby ČRU7T 25
	7TU3.3U7T 7TUOdloučená pracoviště SOUU7T 28
	7TU3.4U7T 7TUOSTATNÍ VZDĚLÁVACÍ AKTIVITYU7T 28

	7TUPRAKTICKÁ ČÁSTU7T 29
	7T47T 7TUVýzkumné šetřeníU7T 30
	7TU4.1U7T 7TUVýzkumný problémU7T 30
	7TU4.2U7T 7TUCíle výzkumuU7T 30
	7TU4.3U7T 7TUMetoda sběru datU7T 30
	7TU4.4U7T 7TUVýzkumný souborU7T 31

	7T57T 7TUAnalýza a JEJICH INTERPRETACEU7T 32
	7TU5.1U7T 7TUAnalýza dotazníkuU7T 32
	7TU5.2U7T 7TUAnalýza výsledkůU7T 32
	7TU5.3U7T 7TUInterpretace dat a diskuseU7T 46
	7TU5.4U7T 7TUDiskuseU7T 48

	7TUzávěrU7T 50
	7TUSeZNAM POUŽITÉ LITERATURYU7T 52
	7TUseznam použitých symbolů a zkratekU7T 56
	7TUseznam OBRÁZKŮU7T 57
	7TUseznam Grafů a tABULEKU7T 58
	7TUseznam PŘÍLOHU7T 59
	Úvod
	1 Vězeňská služba v čr
	1.1 Systém vězeňské služby
	1.2 Úkoly Vězeňské služby
	1.3 Organizační jednotky
	1.4 Výkon trestu odnětí svobody u mladistvých
	1.5 Penologie a penitenciární pedagogika, program zacházení s odsouzenými

	2 Motivace odsouzených
	2.1 Pojem motivace
	2.2 Maslowova hierarchie potřeb
	2.3 Motivace vnitřní/vnější
	2.4 Motivace ke vzdělávání

	3 Vzdělávání mladistvých ve výkonu trestu odnětí svobody
	3.1 Systém vzdělávání mladistvých odsouzených ve výkonu trestu
	3.2 Střední odborné učiliště, učiliště a odborné učiliště Vězeňské služby ČR
	3.3 Odloučená pracoviště SOU
	3.4 OSTATNÍ VZDĚLÁVACÍ AKTIVITY

	4 Výzkumné šetření
	4.1 Výzkumný problém
	4.2 Cíle výzkumu
	4.3 Metoda sběru dat
	4.4 Výzkumný soubor

	5 Analýza a JEJICH INTERPRETACE
	5.1 Analýza dotazníku
	5.2 Analýza výsledků
	5.3 Interpretace dat a diskuse
	5.4 Diskuse

	závěr
	SeZNAM POUŽITÉ LITERATURY
	seznam použitých symbolů a zkratek
	seznam OBRÁZKŮ
	seznam Grafů a tABULEK
	seznam PŘÍLOH

