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1Naplnění tématu a rozsah práce 30 c

2Nastavení cílů a metod práce 40 d

3Úroveň teoretické části práce 50 b

4Úroveň analytické části práce 50 d

5Úroveň projektové části práce 50

6Splnění cíle práce 60 c

7Struktura a logika textu 40 b

8Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu 40 a

9Jazyková a formální úroveň práce 30 a

Návrh hodnocení dle váženého průměru 1,83 C


Na práci lze ocenit (silné stránky):

· Oceňuji vysoký počet zdrojů, včetně cizojazyčných, které jsou kvalitním základem pro literární rešerši.

· Jako silnou stránku práce lze označit teoretickou část, byť zde postrádám kapitolu o výzkumných metodách uplatňovaných v brand managementu.

Výhrady, připomínky a náměty k práci (slabé stránky):
· Obsah metodické kapitoly shledávám jako minimální. Autorka sice uvádí výhody a nevýhody zvolené metody práce, avšak kvalitě celé práce by prospělo, kdyby se věnovala metodologii marketingového výzkumu do větší hloubky a šířky. Její volbu metody nelze označit ani za optimální, ani za obvykle aplikovanou v brand managementu.
· Ucelený popis webové stránky značky XY autorka určitě mohla doplnit náhledem, větší přehlednost textu by zlepšila čitelnost a přehlednost i jiných kapitol práce.

· Začlenění participanta, který působí v týmu vlastníka značky, shledávám jako závažné pochybení.

· Autorka v závěru praktické části opakovaně generalizuje při interpretaci dílčích výstupů realizovaného výzkumu, což hodnotím jako hrubé pochybení. Používá termín cílová skupina značky, v jednom případě „spotřebitelé“. Doporučení jsou málo konkrétní.
Otázky k obhajobě: 

· Jaký počet sledujících influencera by odůvodnil přizvání ke spolupráci se značkou XY?
· V kapitole 5 jste vyslovila názor, že Vámi zvolená metoda výzkumu je nejlepší cestou k nalezení odpovědi na výzkumnou otázku. Jaké byly další alternativy, a proč jste tyto metody vyloučila?
· Použila jste při rekrutaci participantů metodu referenčního výběru anebo jiný způsob?
Ve Zlíně dne 30. 4. 2023


Podpis: ………………………………………………
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				Hodnocený parametr		Váha		Hodnocení

		1		Naplnění tématu a rozsah práce		30		c		C		60		2

		2		Nastavení cílů a metod práce		40		d		D		160		2.5

		3		Úroveň teoretické části práce		50		b		B		70		1.5

		4		Úroveň analytické části práce		50		d		D		200		2.5

		5		Úroveň projektové části práce		50				0		0		0

		6		Splnění cíle práce		60		c		C		120		2

		7		Struktura a logika textu		40		b		B		56		1.5

		8		Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu		40		a		A		40		1

		9		Jazyková a formální úroveň práce		30		a		A		30		1

				Návrh hodnocení dle váženého průměru		1.83		C		1.824		736		2.064






