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Jedná se o standardní, ale kvalitně propracovanou práci. Tematicky práce sleduje již zkoumanou problematiku, což snižuje náročnost a originalitu řešení. Práce má možnost praktického využití (byť na lokální úrovni).
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V rámci realizovaného šetření byly aplikovány etické principy výzkumu realizovaného s lidmi.

	Otázky k obhajobě:
Jaké byly reakce vedoucích zkoumaných zařízení na zjištěné výsledky?
Pokuste se na základě Vašich zjištění definovat nové hypotézy pro následující výzkum.
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