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ABSTRAKT

Diplomova prace se zabyva pracovni povinnosti studentl socialni pedagogiky b&hem
koronavirové epidemie. Prace je rozdélena na dve Casti, na ¢ast teoretickou a Cast praktickou.
V teoretické Casti se zabyvame vymezenim zakladnich pojmi COVID-19 a pracovni
povinnost. Jelikoz se zaméfujeme na studenty socidlni pedagogiky, zminiujeme zde jejich
uplatnéni a dopady COVID-19 na Skolstvi. V praktické ¢asti se zabyvame kvantitativnim
vyzkumem, ktery je vlastni konstrukce. Cilem je popsat zkusenosti studentii oboru socialni

pedagogika s pracovni povinnosti béhem epidemie COVID-19.

Kli¢ova slova: COVID-19, pracovni povinnost, uplatnéni studentl socidlni pedagogika,

dopady COVID-19 na $kolstvi

ABSTRACT

The diploma thesis deals with the work responsibilities of social pedagogy students during
the coronavirus epidemic. The work is divided into two parts, a theoretical part and a partical
part. In the theoretical part we deal with the definition of the basic concepts of COVID-19
and work duty. As we focus students of social pedagogy, we mention their application and
impact COVID-19 on education. In the practical part we deal with quantitative research,
which is the construction itself. The aim is to describe the experience of students in the field

of social pedagogy with work duties during the COVID-19 epidemic.

Keywords: COVID-19, work duty, employment of social pedagogy students, impacts
COVID-19 on education
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UvVOD

V naSem vyzkumu se zaméfujeme na pracovni povinnost studentii socialni pedagogiky
behem koronavirové epidemie. Dané téma bylo vybrano z diivodu aktudlnosti a nedostatkti

vyzkumt na dané téma.

Studie Rakose a Vanéury (2020), z Jiho¢eské univerzity v Ceskych Bud&jovicich s nazvem
Distan¢ni vyuka pii opatfenich spojenych s koronavirovou pandemii — pohledem o¢ima
ucitelt, zak a jejich rodicl. Cilem prezentované studie bylo zjistit, jaké jsou pohledy aktérii
vzdélavaciho procesu na distanc¢ni vyuku, ktera byla plosné zavedena ve spojitosti s epidemiti
koronaviru. Hlavnim cilem dané studie bylo zaméfeni zejména na technické zajisténi vyuky,
zpisoby komunikace mezi aktéry vzdélavaciho procesu (ucitelé, zaci a jejich rodice),

vyuzivani zdroju a prace s nimi a ¢asovou dotaci spojenou s distan¢ni vyukou.

Frombergerova (2020), ktera pracuje na Pedagogické fakulté Univerzity Karlovy, provedla
polostrukturovany rozhovor se ¢tyfmi ucastniky vzdélavaciho procesu. Na uplném pocatku
dané situace u vSech zc¢astnénych pievladaly obavy (ohledné organizace, pfijmu, zvladani
uciva, zdravi apod.). Distancni vzdélavani vSak s sebou nese i vyhody, na kterych se
ucastnici polostrukturovaného rozhovoru shodovali, a to pfedev§im moznost vladnout svym
¢asem pomérné volné a moZnost organizovat si svlj ¢as. Velkym pfinosem bylo pro vétSinu
zvladnuti online prostiedi, rozsifeni svych schopnosti prace na pocitaci. Pomyslné nizky se
vSak rozeviraji a rozdily mezi zaky (a celkoveé rodinami) z riznych ekonomickych vrstev se
zveétSuji. Velkou nevyhodou byla socidlni izolace a omezeni kontakti, které vnimali vSichni

dotazovani.
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.  TEORETICKA CAST
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1 VIRUS SARS-COV-2

V prvni kapitole diplomové prace popisujeme, co je virus SARS-COV-2, nazvany téz jako
Covid-19, nouzovy stav, Covid-19 u nas a v zahraniéi, pfijata opatieni v sousednich zemich

a nafizenou pracovni povinnost.

1.1 Virus SARS-COV-2

Virus Covid-19 (ptesnéji nazvany jako coronavirus disease 2019) je onemocnéni, které je
novym typem koronaviru s odbornym oznac¢enim SARS-CoV-2. Jedna se o vysoce infek¢ni
onemocnéni, které mize mit zejména u starSich a chronickych nemocnych osob vaznégjsi
prubéh a nasledné muze vést i K amrti. O nazvu onemocnéni bylo rozhodnuto na jednani
World Health Organization (Cesky nazvana jako Svétova zdravotnicka organizace) dne 11.
unora roku 2020. Mezi klinické pfiznaky daného onemocnéni zafazujeme horecku, kasel,
dusnost, bolest svalli, inava a v neposledni fadé koptivka, mramorovana ktize, drobné krevni
vyrony na dolnich koncetinach nebo tzv. covidové prsty. Covidovymi prsty se rozumi
¢ervené hrboly na prstech zejména u dolnich koncetin, které jsou bolestivé na dotek a mohou
svédit. Vyskytuji se u 20 % pacientl a objevi se zpravidla mezi 3. a 5. dnem onemocnéni
a posléze samy odezni. Mezi méné& Casté klinické pfiznaky se fadi priijem a zvraceni
a zavaznych ptipadl pak 1 zanét plic. V bieznu 2020 bylo zjisténo, Ze k pfiznakiim nemoci
patii 1 ztrata ¢ichu. Na tento pfiznak upozornila Britské asociace uSnich, nosnich a krénich
1ékart, kterd mimo jiné uvadi i jako ptiznak ztratu chuti. Podle soucasné dostupnych
informaci se inkubaéni doba odhaduje mezi 5. aZ 6. dnem a pii maximalné délce dosahovat

14 dni. (Keisler, Lobotka a Kotulkova, 2020)

Onemocnéni COVID-19 s odbornym ozna¢enim SARS-CoV-2 se jedna o vysoce infekcni
onemocnéni, které se projevuje zejména horeckami, respiracnimi potizemi (kasel, dusnost),
bolesti svalll a unavou. U starSich a chronicky nemocnych osob mize mit vazné;si pribch
a mize vést 1 k umrti. PoCatek onemocnéni je datovan k 31. prosinci 2019, kdy byly prvni
ptipady hlaseny v Cinském mésté Wu-Chan v provincii Chu-Pej. V Ceské republice
se prvni piipad objevil o nékolik mésici pozd€ji a prokazany prvni piipady byly dne

1. biezna 2020. (MZCR, 2022)

V odbornych sférach se hned pocatkem roku 2020 zacala vést debata o ptivodu viru. Podle
prvni verze se koronavirus SARS-CoV-2 vyvinul do své soucasné patogenni podoby
ve zvitecim hostiteli (pravdépodobné se jednalo o netopyra, piicemz dalSim mezihostitelem

mohl byt luskoun) a az nasledn¢ doslo k ptenosu na clovéka. Podle druhé verze nebyl
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nejdiive koronavirus, ktery se na ¢lovéka ptenesl ze zviteciho hostitele, az tolik skodlivy.
AZ pozdgji nasledné doslo k mutaci. Pfi této debaté se vedly zaroven i otazky, zda
koronavirus SARS-CoV-2 vznikl manipulaci v laboratofi ¢i evolu¢né v piirodé. Védcei (K.
G. Andersen, A. Rambaut, W. I. Lipkin,, E. C. Holmes a R. F. Garry), ktefi v ramci svého
vyzkumu srovnavali sekvence genomu riznych typa koronavird, tvrdi, ze tento typ SARS-
CoV-2 ma ptirozeny ptivod a stal se skodlivym pfirozenou cestou. Podle jinych nazort vSak
virus vznikl manipulaci Vv laboratofi, coz tvrdi kuptikladu znamy virolog Luc Montagnier,
ktery je drzitelem Nobelovy ceny za fyziologii a 1ékaftstvi z roku 2008, ktery dale tvrdi
ze virus je vysledkem netspésného pokusu o vytvoreni vakciny proti AIDS v laboratoti Wu-
Chan. Nutné je vSak poznamenat, Ze tato teorie je povazovana za nepravdépodobnou.
K pfenosu dochazi predevsim kontaktem s infikovanou osobou, ktera zejména pti mluveni,
kaslani a kychani $iti infekéni kapénky do svého okoli. Védci tvrdi, Ze v teplejSim a vlhéim
pocasi se virus §ifi huf. VEfi, ze pocasi by mohlo pandemii zpomalit. (Keisler, Lobotka a

Kotulkova, 2020)

Onemocnéni SARS-CoV-2 je novy koronavirus. Jde o zoondzu, coz znamena, Ze je to
nemoc, ktera je pfenositelna ze zvirat na ¢lov€ka. Skute¢ny nazev nového koronaviru SARS-
CoV-2, vyjadiuje piibuznost s jiz déle znamym koronavirem, ktery zptisobil epidemii SARS
v roce 2002. Ten se jmenoval SARS-CoV. Zkratka SARS je z anglického nazvu znamena
Severe Acute Respiratory Syndrome, v ¢eském jazyce tedy tomu rozumime jako tézky
akutni respiraéni syndrom. Cislice 2 znamena u nového koronaviru pofadi. Pfedtim nez
se tato pfibuznost potvrdila, jmenoval se soucasny koronavirus 2019-nCov. Z hlediska
epicentra vyskytu byva téz nazyvany jako Wuchansky koronavirus. Z nedaleké oblasti byl
I SARS-Cov zroku 2002, ktery m¢l za nasledek velkou umrtnost, podil zemielych
z celkového poctu nemocnych, umiralo 9,6 procenta z nakazenych osob. Rozsifil se do 29
zemi svéta a za obét ma 774 osob. Tretim znamym typem onemocnéni koronaviru mél
oznaceni MERS. Prvni dvé pismena nazvu jsou zkratkou Middle East podle svého epicentra.
Zkratka v ¢eském jazyce tedy znamena respiraéni syndrom sttedniho vychodu. Taky v tomto
ptipadé¢ jde o zoondzu, taky byl pfenesen na Clovéka ze zvitete, v tomto ptipadé se jednd
o nemoc od velbloudii. Pak se prenasel béznou kapénkovou infekci. Virus MERS se objevil
v roce 2012 a usmrtil 450 osob, umrtnost se pohybuje okolo 30 %, ale mél nizsi potencial
nakazit ostatni jedince. Kromé plic dale taky napadal ledviny, a proto mél tak vysokou
umrtnost. V Ceské republice se tyto piedchozi typy koronavirti neuchytily ani neobjevily.

Kdezto novy Covid-19 se do Ceské republiky dostal velmi rychlym zpiisobem. M4
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fylogeneticky vztah ke diive uzavienému viru SARS-CoV. M4 ze vSech tiech koronavirt
nejmensi imrtnost a zivotnost, avSak celkova umrtnost je vSak vyssi, protoZe se onemocnéni
vice rozsifuje a zasahuje vice osob. Onemocnéni koronavirus je dokonce nékolik rodii a pro
¢lovéka mohou byt velmi nebezpe¢né, ackoliv ne vSechny. Vedle nebezpe¢nych koronavirt
jsou nekteré druhy pritvodci béznych nemoci z nachlazeni ¢i zanét hornich cest dychacich.
Nazev koronavirus vznikl podle vzhledu v elektronové mikroskopu a trochu pfipomina
slune¢ni koronu coz znamena jasnou zafi kolem ¢erného slunce, kterou pozorujeme pii
zatméni slunce. D¢&jiny lidstva znaji bohuzel jeSté horsi nakazy, ktery se pocitaly na desitky
milion. Vime, ze nejvétsi epidemie minulého stoleti se jmenovala $panélska chiipka.
Usmrtila daleko vice osob, nez dohromady obé& dvé svétové valky. Pro zajimavost Cituji:
Li-Wen-liang byl cinsky oftalmolog a whistleblower, ktery se jako Z prvmich snaZzil
upozornovat na Sireni nového typu koronaviru SARS-CoV-2. Uz v prosinci 2019 si u
pacientii vsiml priznakit podobnych nemoci SARS. Své poznatky napsal kolegiim pres
socialni sit WeChat, informace se pak zacala Sirit po internetu. Poté byl urady obvinén ze
Sireni IZivych informaci. Musel podepsat dokument, podle néhoz jim zverejnéné zpravy vazné
narusily spolecensky rad, a slibit, Ze ve své cinnosti prestane. Nakonec Li-Wen-liang sdam

nakazil a 6. unora 2020 vydala cinska statni média zpravu, ze zemrel. “ (Stieda, Beer, 2020)

1.2 Koronavirus v CR a ve svété

Novy typ koronaviru s oznacenim SARS-CoV-2 se poprvé objevil na zacatku prosince
vroce 2019 v cinské provincii Chu-Pej a zde se nachazi jedenéactimilionové mésto
Wu-Chan. Podle nékterych teorii se koronavirus objevil jiz v poloving ¢i na konci listopadu.
Cina ohlasuje dne 11. ledna 2020 prvni obét, kterou se stal muz ve véku 61 let, ktery trpél
nadorovym onemocnénim a chronickou nemoci jater. Dne 30. listopadu vyhlasila Svétova
zdravotnické organizace stav ohrozeni vetejného zdravi, ktery mél métitko mezinarodniho
vyznamu. Prvni ob&ti mimo uzemi Cinskou lidovou republiku byl muz, ktery mél 44 let,
ktery zemiel dne 2. inora 2020 na Filipinach. Od druhé poloviny tnora bylo hlaSeno
onemocnéni ve vSech svétadilech svéta kromé Antarktidy. Prvni obéti kromé Asijskych zemi
a zaroven prvni obé&ti Evropskych zemi se stava Cinsky turista z oblasti Chu-pej ve véku 80
let. Umira dne 14. unora 2020 v nemocnici v hlavnim mésta Francie v Pafizi. Pro zajimavost
uvedeme, ze prvni pfipad, ktery byl potvrzen
ve Francii se datuje jiz 27. prosince 2019. Uvedeny pacient byl 1é¢en pro podezieni ze zapalu
plic, avSak zpétn¢ bylo zjisténo testem z nosohltanu, Ze trpél onemocnénim Covid-19.

Francie se tak stava hned po Cing, Filipinach a Japonskou &tvrtou zemi, pii niz nékdo podlehl
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onemocnénim koronaviru. V dané dobé si koronavirus v Ciné vyzadal zhruba 1 500 obéti.
V bieznu roku 2020 mezi zemé¢ s vysokym poctem osob, které byly nakazeny koronavirem
fadime f[ran, Italii, gpanélsko, Francii, Némecko a Spojené kralovstvi Velké Britanie
a Severniho Irska. Pocet nejvétSich obéti koronaviru byly zaznamenany v Italii,
ve Spanélsku a Francii. V Spolkové republice Némecko navzdory vysokému poétu
nakazenych koronavirem se neeviduje vysoky poc¢et imrti. Spolkova republika Némecko se
v boji s epidemii spoléha piedevs§im na omezen kontaktu nemocnych, karanténu jednotliven,
ale také mohutné testovani obyvatel. Koncem biezna se koronavirus zacal S§ifit
i ve Spojenych statech americkych a na za¢atku dubna uz jsou zde evidovany nejvétsi pocty
pripada ve svété i pocet obéti zacina nariistat. Spojené kralovstvi Velké Britanie a Severniho
Irska hlasi 8. dubna 2020 celkem 7 097 obéti. Jednim z nakaZzenych ve Velké Britanii
se stava britsky premiér Boris Johnson, ktery kvili tézkému prubéhu onemocnéni koronaviru
byl hospitalizovan na jednotce intenzivni péce v jedné z londynskych nemocnic. V USA
Donald Trump ptikazal své administrativé, aby docasné prerusila financovani Svétové
zdravotnické organizace, kterd podle jeho ndzoru nereagovala fadné na epidemii koronaviru.
Testy provedené ve Statnim zdravotnickém ustavu potvrdily dne 1. bfezna 2020, Ze byly
ptitomny prvni 3 ptipady nakazeni onemocnéni Covid-19. Tito lidé se nakazili v zahrani¢i.
Dne 9. brezna 2020 byla potvrzena prvni nakaza clovéka, ktery nemél za sebou Zadnou
zahrani¢ni cestu ani u sebe doma navstévu ze zahrani¢i. Dne 22. biezna 2020 v Ceské
republice umird prvni clovék nakazeny koronavirem (konkrétné v hlavnim mésté, v Praze
v nemocnici na Bulovce). Slo o muze ve véku 59 let, ktery byl dlouhodobé chronicky
nemocny. Druhou obéti koronaviru v Ceské republice byl 45lety muz, ktery trpél rozsdhlym
nadorovym onemocnénim S pokrocilymi metastdzemi do dalSich organt. Postupné mu
selhdvaly a nédkaza koronavirem jeho tmrti zrychlila. Ve stejny den ve vecernich hodinach
zemielai Zena, ktera méla 71 let a 1é¢ila se s onemocnénim ve VSeobecné fakultni nemocnici
V Praze. Trpéla chronickymi dychacimi obtizemi a posledni dva dny byla na plicni ventilaci.
K nasledujicimu dni tudiz 23. bfezna 2020 bylo v Ceské republice vylééeno 10 osob.
(Keisler, Lobotka a Kotulkova, 2020, s. 11-13)

1.3 Prijata opatieni vV sousednich zemich

Slovenska republika

Ve Slovenské republice byl prvni pfipad ndkazy zaznamenan dne 6. bfezna 2020. Na

mezinarodnich letiStich Slovenské republiky byly od 28. tinora 2020 provadény zdravotni
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kontroly, konkrétné¢ méteni télesné teploty vSech pasazéri, kteti pfichazeli na slovenské
uzemi. Od 12. bfezna 2020 platila na Slovensku mimotadna situace, a od 16. bfezna 2020
vlada Slovenské republiky vyhlasila nouzovy stav pro nemocnice a nasledné i dalsi zafizeni
ve zdravotnictvi. Na rozdil od Ceské republiky nebyl vyhlaSen zékaz vycestovani,
ale Slovenské Ministerstvo zahrani¢nich véci a evropskych zélezitosti na svych strankéach
doporucilo necestovat do zadné zemé svéta. Osoby, které se po 13. bieznu 2020 vracely
ze zahraniCi, musely podstoupit povinnou karanténu. Zavieny byly vSechny Skoly, Skolky,
univerzity, aquaparky, zdbavni podniky a nékteré dalSi podniky byly omezeny. Od 16.
bfezna 2020 doslo k zavieni vSech obchodi a provozoven s vyjimkou provozoven potravin,
drogerie, 1€karen, bank, post ¢i trafik, ale i ty musely mit v nedéli zavieno kvuli dezinfekci

celych prostor. (Keisler, Lobotka a Kotulkova, 2020, s. 23-25)
Polska republika

V Polské republice se objevil prvni ptipad nakazy koronavirem SARS-CoV-2 dne 4. biezna
2020. Od 12. btezna 2020 doslo k pozastaveni vyuky ve Skolach a Skolkach, omezeni
provozu nakupnich center a galerii, ve kterych zlstaly otevieny jen obchody s potravinami,
drogerie, 1ékarny a Cistirny. Kavarny a bary se omezily pouze na rozvoz nebo vydej jidla
s sebou. Omezeni se téz dotkla posiloven, bazéni, tanecnich a fitness klubt, muzei,
knihoven a kin, které zistaly uzavieny. Od 15. bfezna 2020 uzavielo Polsko své hranice pro
cizince. Polsti obCané se ze zahrani¢i mohli do Polska vratit, ale vSichni museli podstoupit

povinnou domaci karanténu. (Keisler, Lobotka a Kotulkova, 2020, s. 25-28)
Spolkova republika Némecko

Ve Spolkové republice Némecko byl prvni pfipad datovan dne jiz 27. ledna 2020. V prabéhu
meésice Unora ale dalSich pfipadl nijak dramaticky nepfibyvalo a na konci tohoto mésice
bylo nakazenych celkem 119 osob. AvSak na zaCatku bfezna zacalo rapidné pfibyvat.
Némecko sice neuzavielo letiSté¢ a hrani¢ni pfechody ale od 16. bfezna 2020 pfistoupilo
k omezeni pieshrani¢niho cestovani osob. Toto bylo umoznéno pouze v piipadé,
kdy se jednalo o nezbytnou cestu, jako je cesta pracovniho charakteru ¢i 1ékatské oSetieni
¢i umrti v rodin€. Postupné dochédzelo v omezovani provozu a zavirani Skol, kulturnich
instituci a dalSich zafizeni, coZ mélo v kazdé ze spolkovych zemi jiny pribéh a nacasovani.
Nakonec dne 22. biezna byly pfijaty opatieni, které platily na celostatni tirovni k omezeni
socidlnich kontaktli. Podobn¢ jako jinde zistaly umoznény cesty do zaméstnani,

nakupovani, navstévy lékare, nezbytna setkani, schizky ¢i zkousky, pomoc druhym ¢i
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individualni sport ¢i cvieni na Cerstvém vzduchu a dal§i nezbytné Cinnosti. (Keisler,

Lobotka a Kotulkova, 2020, s. 28-29)
Rakouska republika

V Rakouské republice se objevil prvni ptfipad nakazy koronavirem dne 25. tinora 2020,
coz bylo tedy o mésic pozdé&ji nez ve Spolkové republice Némecko. Rakousko s ohledem
na vyvoj situace v Itélii, zavedlo od 11. bfezna kontroly na hranicich s Italii, v dal$ich dnech
na hranicich s Lichtenstejnskem, Svycarskem a v neposledni fadé s Némeckem. Od 16.
bfezna 2020 Rakousko zavedlo opatfeni sméfujici k omezeni socialnich kontaktd na
minimum. Podobn¢ jako v jinych zemich zde zistavd moznost dojizdéni do zaméstnani,
zajiStovani zakladni potfeb kazdodenniho zivota ¢i pomoc potfebnym. Uzavieny byly
i $koly ¢i 8kolky, univerzity. Skolky a §koly mohly pokradovat pouze v hlidani déti, pokud
rodi¢e méli urgentni pracovni povinnost a nem¢li jinou moznost, jak si hlidani zajistit.

Od 18. kvétna se konal ndvrat zakti obou stupiiti zékladnich kol a nizsich ro¢nikt viceletych

gymnazii. (Keisler, Lobotka a Kotulkova, 2020, s. 29-30)

1.4 Nouzovy stav a pracovni povinnost

Nouzovy stav nalezneme i v Ustavnim zakong o bezpeénosti Ceské republiky.

., Nouzovy stav, ¢lanek 5:

(1) Viada mize vyhlasit nouzovy stav v pripadé Zivelnych pohrom, ekologickych
a prumyslovych havarii, nehod nebo jiného nebezpeci, které ve znacném rozsahu ohrozuji
Zivoty, zdravi nebo majetkové hodnoty nebo vnitini poradek a bezpecnost.

(2) Nouzovy stav nemiize byt vyhlasen z diivodu stavky vedené na ochranu prav
a opravnenych hospodarskych a socialnich zajmii.

(3) Je-li nebezpeci z prodleni, miize vyhlasit nouzovy stav predseda viady. Jeho rozhodnuti
vidda do 24 hodin od vyhlaseni schvali nebo zrusi.

(4) Vlada o vyhldaseni nouzového stavu neprodlené informuje Poslaneckou snémovnu, kterd
muizZe vyhldaseni zrusit.

Cldnek 6:

(1) Nouzovy stav se miize vyhlasit jen s uvedenim ditvodu na urcitou dobu a pro urcité vizemi.
Soucasné s vyhlasenim nouzového stavu musi vlada vymezit, ktera prava stanovena
ve zvlastnim zdakoné a v jakém rozsahu se v souladu s Listinou zakladnich prav a svobod

omezuji a které povinnosti a v jakém rozsahu se ukladaji. Podrobnosti stanovi zdkon.
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(2) Nouzovy stav se miize vyhlasit nejdéle na 30 dnii. Uvedend doba se miize prodlouzit jen
po predchozim souhlasu Poslanecké snemovny.

(3) Nouzovy stav konci uplynutim doby, na kterou byl vyhlasen, pokud viida nebo
Poslaneckd snémovna nerozhodnou o jeho zruseni pred uplynutim této doby.* (Zékon ¢.

110/1998 Sb.)

Vlada Ceské republiky schvalila vyhlageni nouzového stavu na celém uzemi Ceské
republiky. Prvni nouzovy stav byl vyhlasen dne 13. bfezna 2020 od 14:00 hodin na dobu
30 dni. V souvislosti s vyhlasenim nouzového stavu bylo pfijato krizové opatieni, které bylo
Vv rezii Ministerstva zdravotnictvi. Jiz 11. bfezna daného roku byly uzavieny zékladni Skoly,
stfedni Skoly, konzervatote, vy$si odborné skoly a vysoké Skoly. Jediné Skoly, které nebyly
zavieny jsou Skoly matetské. Od 13. bfezna od 6:00 se zakazuji divadelni, hudebni, filmova
a dalsi uméleckd predstaveni, sportovni, kulturni, nabozenské, spolkové, tanec¢ni
a jim podobné akce, a jina shromazdéni, kuptikladu trhy a veletrhy ¢i vzdélavaci akce.
Nezatazujeme zde organy veiejné moci, soudy ¢i pohiby. Poté se zakazuje pfitomnost osob
od 20:00-6:00 hodin v provozovnach stravovacich sluzeb. Pak se zakazuje od 13. bfezna od
6:00 hodin ¢innost provozoven stravovacich sluzeb umisténych v ramci nakupovacich center
s prodejni plochou pfesahujici 5000 m2. Potom se zakazuje pFitomnost vefejnosti
Vv provozovnach poskytovatelli nékterych sluzeb. Jmenovité se jedna o posilovny, pfirodni a
uméla koupalisté, solaria, sauny, wellness sluzby, hudebni a spolecenské kluby, zabavni
zafizeni, vefejné knihovny a galerie. Vlada pfijima dal$i mimofadna preventivni opatieni
s cilem zamezit §ifeni nakazy koronaviru v Ceské republice. Od soboty 14. biezna 2020 od
6:00 h do 24. bfezna 2020 do 6:00 hodin uzavira veskeré obchody s vyjimkou prodejen
potravin, hygienického a drogistického zbozi, Iékaren a vydejen zdravotnickych prostiedki,
paliv a pohonnych hmot, bryli a kontaktnich ¢ocek, vypocetni a telekomunikacni techniky,
spotiebni elektroniky a vyrobkli pro domécnosti, tabdkovych vyrobkli, malych doméacich
zvitat, krmiva a dalSi potfeby pro zvitata, novin a Casopisu, sluzeb pradelen a Cistiren
a prodeje pies internet a dal$imi vzdalenymi prostfedky. Ve stejném obdobi plati také zékaz
pfitomnosti vefejnosti v provozovnach stravovacich sluzeb s vyjimkou provozoven, které
neslouzi pro vetejnost, naptiklad zaméstnanecké stravovani Ci stravovani poskytovateli
socialnich sluzeb ¢i vézenskych zatizeni. Zakaz se téZ nevztahuje na provozovny s rychlym
obcerstvenim s vydejovym oknem nebo prodej jidla s sebou. V neposledni fadé vlada

zakazuje provoz kasin a heren. (Stfeda, Beer, 2020, s. 87-88)
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Vlada rovnéz v rdmci vyhlaseného nouzového stavu ulozila studentim v denni formé studia
vysSich odbornych a vysokych Skol v oborech vzdé€lavani na socidlni praci a socidlni
pedagogiku, socialni pedagogiku, socialné pravni ¢innost, charitni a socialni ¢innost nebo
V programu zaméfeném na socialni praci, socidlni politiku, socidlni pedagogiku, socialni
péci, socidlni patologii, pravo nebo specidlni pedagogiku pracovni povinnost S cilem
zajistit poskytovani péce v zafizenich socidlnich sluzeb. Ptipadné konkrétni nasazeni

studentii bude vyhlasovat operativné v soucinnosti s hejtmany kraje ¢i primatory mést.

Na webu Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy nalezneme kratky dokument,
ktery se nazyva Zakladni informace k pracovni povinnosti zdkdi a studentd. Situaci
K pracovni povinnosti zaku a studentd upravuje zakon s ¢islem 240/2000 Sbirky, ktery se
nazyva jako Krizovy zédkon. Podle Krizového zdkona je zdk ¢i student studujici ve vyse
zminovanych oborech studia ve véku od 18 do 62 let v€ku povinen uposlechnout vyzvy
k zaevidovani se na stanoveném misté z divodu uloZeni pracovni povinnosti a uloZzenou
pracovni povinnost vykonavat. Obsah, rozsah a misto prace stanovi Zakovi/zdkyni ¢i
studentovi/studentce pracovnim piikazem hejtman kraje nebo primator mésta. Po skonceni
pracovni povinnosti bude zakim ¢i studentiim vydano potvrzeni, které mimo jiné musi

obsahovat pouceni o penézni nahradg¢.

Pracovni povinnost dle Krizové zakona znamena: ,, povinnost fyzické osoby vykondvat
po nezbytné nutnou dobu urcenou praci, kterd je nutnd pro reseni krizové situace a kterou
je tato osoba povinna konat v misté urceném orgdanem krizové rizeni.* (Zakon ¢. 240/2000
Sbh.)

V usneseni vlady Ceské republiky ze dne 12. fijna 2020 &islo 1023 k zajiténi poskytovani
zdravotnich sluzeb poskytovateli zdravotnich sluzeb a k zajisténi ¢innosti organti ochrany

vetejného zdravi po dobu trvani nouzového stavu nalezneme informaci:
,, Vlada

uklada

1. K zajisteni poskytovani zdravotnich sluzeb poskytovateli zdravotnich sluzeb a K zajisteni
¢innosti organit ochrany verejného zdravi po dobu platnosti nouzového stavu v souvislosti
s vyskytem epidemie Covid-19 na tizemi Ceské republiky pracovni povinnost zZdkiim a

studentim
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a) ctvrtého a patého rocniku prezencni formy studijniho programu vsSeobecné lékarstvi

na lékarskych fakultach verejnych vysokych skol,
b) patého rocniku prezencni formy studijni programu zubni lékarstvi na verejné vysoké skole,
¢) patého rocniku prezencni formy studijniho program farmacie na verejné vysoké Skole,

d) poslednich rocnikii denni nebo prezencni formy bakalarskych a pétiletych magisterskych
studijnich programii na vysoké skole nebo oboru vzdelani na vyssi odborné skole
nebo stredni zdravotnické Skole pripravujicim se na nelékarské zdravotnické povolani podle
zakona ¢. 96/2004 Sb. o podminkach ziskavani a uznavani zpusobilosti K vykonu
nelékarskych zdravotnickych povolani a k vykonu cinnosti souvisejicich S poskytovanim
zdravotni péce a o zmené nékterych souvisejicich zdakonii (zdkon o nelékarskych
zdravotnickych povolanich), ve znéni pozdejsich predpisii, a bakalarského nebo pétiletého

magisterského programu jednooborové psychologie,

e) vSech rocnikit prezencni formy zdravotnickych magisterskych studijnich programii
navazujicich na zdravotnicky bakalarsky program a magisterského programu jednooborové

¢

psychologie navazujici na bakalarsky program, ... "

1.5 Socialni dopady Covid-19

V roce 2020 byla provedena studie autorem Cyrilem Hoschlem, ktera byla provedena
na vzorku kolem 3000 lidi, ktera se zamétovala na dopad epidemie Covid-19 na duSevni
zdravi jednotlivcl. Studie ukazuje, Ze dochdzelo k n¢kolikandsobnému naristu vyskytu
dusevnich chorob. Kupfiikladu co se tyc¢e vyskytu depresi, ty v tomto obdobi vzrostly az
trojnasobné. Co se ty€e Uzkostnych myslenek, ty vznikaly dvojnasobng. Stres zapftiCinil
medialni rozruch, strach z toho Ze se nakazime, ¢i z toho Ze budeme muset byt izolovani.
Restriktivni opatfeni vedou k tomu, Ze musime byt izolovani. U starSich lidi se zhorSila
pifedevS§im psychika. U pracovnikli v socidlnich zafizeni a zdravotniki vyrazné roste
psychické zatizeni Ci fyzické vyCerpani. Jako pozitivni jevy této doby vnimame to, Ze mame
vice ¢asu se v€novat sami sobé, svym détem, své roding, prochazkam v piirod€, doméacim
zvitatklim ¢i vénovani nejriznéj$im koni¢ktim (naptiklad kresba, malba, hrani na hudebni

stroj, ¢teni knih), na které pii bézném zivoté nemame tolik ¢asu. (Cyril Hoslech, 2020)
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2 OSOBNOST SOCIALNIHO PEDAGOGA

Druhé kapitola teoretické ¢asti diplomové prace je zaméiena na vznik socialni pedagogiky

a definici socialni pedagogiky, dale pak na socialniho pedagoga.

2.1 Socialni pedagogika a jeji vznik

Socialni pedagogika je obor spadajici do pomahajicich profesi, kterd ma za cil predevsim
poskytovani pomoci druhym lidem. Pomahajici profese jsou ty profese, které jsou zalozené
na lidském vztahu a pomoci, jejichz hlavnim cilem je pomoct jedinci ¢i skuping ke zlepSeni,
vyfeSeni jeho €i jejich nepfijemné, krizové situace ale také pomoc ve smyslu prevence.
Nalezneme zde nejriiznéj§i specializované profese od Iékafd, pres ucitele
az po streetworkery. VSechny profese jsou zalozeny na teoretickém zékladé, praktickych
zkuSenostech a maji vymezené své pole plsobnosti. Podobné je to i u profese socialniho

pedagoga.

Pocatky socialni pedagogiky podle Mollheuera nalezneme v obdobi osvicenstvi. V tomto
obdobi nastavaji zmény mysleni 1 hospodarskych pomérti. Predevs§im se do popiedi zajmu
dostavaji kuptikladu problémy opusténych déti bez rodin a velky rozmach trestné Cinnosti,
ktera byla potieba fesit. V obdobi od 17. do 19. stoleti jsou zaloZené vychovné spolky, a to
jak cirkevni, tak dobroc¢inné. (Ptfadka, 2004)

K vyznamnym osobnostem, které stoji na pocatku socidlni pedagogiky fadime dva myslitele,
ktefi jsou povazovani i za zakladatele socidlni pedagogiky, kterym byl Pestalozzi, ktery je
Svycarského ptvodu a Natorp, ktery je némeckého plivodu. AvSak pojem socidlni
pedagogika poprvé pouzil némecky pedagog a organizator némeckého hnuti Diesterweg,
jehoz stéZejnim dilem je kniha Rukovét’ vzdélavani pro némecké pedagogy. V 19. stoleti se
objevuji ojedin€lé pokusy o vymezeni a rozvoj socialni pedagogiky, projevuje se zde Sirsi
pojeti pedagogiky i vychovy. Lindner, vyznamny ¢esky pedagog a sociolog ve svych dilech
Vseobecné vychovatelstvi a Pedagogika na zakladé nauky o vyvoji pfirozeném, prosazoval
Sir8i pojeti a vychovy a vyklada tvrzeni, Ze pfi vychové nehraje roli jen ¢innost pedagoga,
ale také okolnosti — spoleCenské a piirozené prostiedi. V prvni poloving 20. stoleti dochézi
v Cechach snaha o vymezeni socialni pedagogiky, avsak aZ po roce 1989 dochézi k uplnému
znovuobnoveni socialni pedagogiky. Socialni pedagogika je vymezena jako samostatna
disciplina. V tomto obdobi vznikaji prvni vyssi odborné Skoly socidlni, a to naptiklad

vvvvv

univerzit¢ v Brn€. (Knotova, 2004)
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2.2 Socialni pedagogika jako védni disciplina

V literatuie nalezneme mnoho definic, jak by se dala socidlni pedagogika definovat. Podle
Chudého (2004) 1 Bakosové (1999) je jednim z cilii socidlni pedagogiky je sjednoceni a
ujasnéni terminologie. V teorii nalezneme fadu definic, v rdmci, kterych je zdiraznéno to,
CO je z hlediska ¢innosti socialni pedagoga dulezité. Pro piiklad si zde uvedeme nékolik
definic socialni pedagogika.

Jednou z prvnich uvedenych definic, je definice od Krause (2001) ktery definuje socialni
pedagogiku jako disciplinu, kterd se nezaméiuje jen na problémy patologického charakteru
u skupin obyvatel, které jsou v n¢jakém smyslu témito jevy ohrozeny ¢i jednaji patologicky,
ale 1 na celou populaci ve smyslu spravné socializace a vytvafeni souladu mezi potfebami
jedince a spole¢nosti.

V pedagogickém slovniku je socidlni pedagogika definovana jako: ,,disciplina pedagogiky
zabyvajici se sirokym okruhem probléemu spjatych s vychovnym piisobenim na rizikové a
socidlné znevyhodnené skupiny mladeze a dospélych. Mezi tyto problémy patri zejména
poruchy rodiny a rodicovstvi, ndhradni rodinna vychova, delikvence a agrese mlddeze,
détska prostituce a pornografie, dodrzovani prav ditéte, resocializace a reedukace
trestanych osob a dalsi. “ (Priicha, Walterova, Mares, 2003, s. 217)

BakoSova (2006) definuje socialni pedagogiku jako: ,,jako sucast vied o cloveku, patri do
sustavy vied o vychove a povazujeme ju jako hranicnu disciplinu mezdi pedagogikou a
sociologiou. Socidalna pedagogika jako Zivotnda pomoc je pozitivna pedagogika, ktorej
cielom je v systéeme komplexnej starostlivosti poskytnut pomoc detom, mladezi a dospelym
Vroznych typoch prostiedi hladanim optimadlnich foriem pomoci kompenzovanim
nedostatkov.

Hopf (2001) uvadi, Ze socialni pedagogika nabizi prostfednictvim profylaxe a kompenzace

zvladani problémovych situaci, Zivotnich problémi déti a mladeze.

2.3 Socialni sluzby v Ceské republice

Socidlnimi sluZzbami rozumime péci o potiebné a provazi v Sirokém smyslu celou historii
lidstva. S mirou zobecnéni mtizeme konstatovat, ze kazda doba s sebou pfinasela rtizna
pojeti této péce, at’ jiz ve smyslu odpovédnosti za tuto péci, jeji podobu nebo vymezeni
okruhu lidi, pro které je ur¢ena. V nésledujicim textu se zaméfime na zékon ¢islo 108/2006
Sbirky

o socialnich sluzbach. Socialni sluzba je zde definovana jako: ,, cinnost nebo soubor cinnosti
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zajistujici pomoc a podporu osobam za ucelem socidlniho zaclenéni nebo prevence
socialniho vylouceni.” Mezi dal$i stézejni pojmy, které zatazujeme do socidlnich sluzeb,
jsou neptizniva socialni situace, zdravotni postizeni, dlouhodob¢ neptiznivy zdravotni stav,
piirozené socialni prostiedi, socialni zaclenovani a socialni vylouceni. Za nepfiznivou
socialni situaci povazujeme to, kdy dochdzi k oslabeni nebo ztrat¢ schopnosti z divodi
véku, nepfiznivého zdravotniho stavu, pro krizovou situaci, zivotni navyky a dalsi.
Zdravotni postizeni miize byt télesné, mentalni, dusevni, smyslové nebo kombinované
postiZeni, jehoz dopady ¢ini nebo mohou c¢init ¢lovéka zavislym na pomoci jiné osoby.
Dlouhodobé nepfiznivy stav je stav, ktery podle poznatkl Iékarské védy ma trvat déle
nez jeden rok a soucasn¢ omezuje dusevni, smyslové nebo fyzické schopnosti tak, ze ma
vliv na schopnost pecovat o sebe a byt sobéstacnym. Pfirozené socialni prostiedi je rodina
a socialni vazby k osobam blizkym, socialni vazby k dal§im osobam, se kterymi sdilime
domacnost, rovnéz mista, kde osoby pracuji, vzdélavaji se a realizuji bézné socialni aktivity.
Socialni za¢lenovani je proces, ktery zajistuje, ze osoby socidln¢ vylouc¢ené, nebo ohrozené
socialnim vylouenim dosahnou pfilezitosti, které jim napoméhaji plné se zapojit do
ekonomického, socidlniho i kulturniho Zivota spolecnosti a zit Zivot, ktery je ve spolecnosti
béZzny. Socidlni vylouceni znamena vyclenéni osoby mimo béZny Zivot spolecnosti a
nemoznost se do n¢j zapojit v disledku neptiznivé socialni situace. (Knotova a kol., s.75-

77)

V prvni ¢ast § 5 pro Statni spravu podle tohoto zakona vykondvaji Ministerstvo prace a
socialnich véci, krajské trady, obecni ufady obci s rozSitenou plisobnosti, okresni spravy
socidlniho zabezpedeni a Uiad prace Ceské republiky. V oblasti socialnich sluZzeb
vykonavaji plisobnost podle tohoto zakona také obce a kraje. V tieti Casti najdeme informace
o socidlnich sluzbach. V dile 1 najdeme zékladni druhy a formy socialnich sluzeb. V Ceské
republice zahrnujeme do druhii socidlnich sluzeb tyto: socidlni poradenstvi, sluzby socialni
péce a sluzby socialni prevence. Mezi formy socialnich sluZzeb rozumime sluzby pobytove,
terénni a ambulantni. Mezi zafizeni socidlnich sluzeb zatazujeme centra dennich sluzeb,
denni stacionafe, tydenni stacionafe, domovy pro seniory, domovy pro osoby se zdravotnim
postiZzenim, domovy se zvlaStnim reZzimem, chranéné bydleni, azylové domy, domy na ptl
cesty, zafizeni pro krizovou pomoc, nizkoprahova denni centra, nizkoprahova zatizeni
pro déti a mladez, noclehdrny, terapeutické komunity, socidlni poradny, socidlné
terapeutické dilny, centra socialné rehabilitacnich sluzeb, pracovisté rané péce, intervencni

centra, zafizeni nasledné péce a centra duSevniho zdravi. Kombinaci zafizeni socialnich
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sluzeb lze zatizovat mezigeneracni a integrovana centra. Zakladni ¢innosti pii poskytovani
socialnich sluzeb jsou:

a) pomoc pii zvladani béZznych ukont péce o vlastni osobu,

b) pomoc pii osobni hygien nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,
€) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy,

d) poskytnuti ubytovani, poptipadé pienocovani,

e) pomoc pii zajisténi chodu domacnosti,

f) vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti,

g) zakladni socialni poradenstvi,

h) zprosttedkovani kontaktu se spoleCenskym prostiedim,

i) socialné terapeutické ¢innosti,

J) pomoc pfi uplatnéni prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti,
k) telefonicka krizova pomoc,

I) nacvik dovednosti pro zvladani péce o vlastni osobu, sobésta¢nosti a dalSich ¢innosti

vedouci k socialnimu zaclenéni,

m) podpora vytvareni a zdokonalovani zékladnich pracovnich navyka a dovednosti.

2.4 Zarizeni socialnich sluZeb ve Zlinském kraji

Zatizenich, které poskytuji socialni sluzby ve Zlinském kraji, je hodné. Vybrali jsme ty,
ve kterych studenti mé¢li svou pracovni povinnost nejéastéji. ZjiStujeme o nich zékladni

informace, kuptikladu kdy byly zalozeny, jejich ¢innosti ¢i poslani.

2.4.1 Domov pro seniory a domov se zvlastnim reZimem Lukov

Hlavni budova Domova pro seniory v Lukové byla postavena na misté ptivodniho starobince
s nazvem ,,Carolinea“ zakladaji hrabé Frantisek Seilern-Aspang se svou druhou manzelkou
hrabénkou Saroltou Seilernovou. Domov pro seniory je uren pro seniory od 65 let, ktefi
Z diivodu véku, zmén jejich zdravotniho stavu, sniZeni sob&stacnosti a dovednosti, potiebu;i
neustalou pomoc a péci jiné osoby Vv jejich neptiznivé socidlni situaci a nejsou schopnosti si
ji_ sami zajistit. Poslanim Domova pro seniory Lukov je podporovat

V co nejvyssi mife bézny zplsob Zivota seniord, jejich pfirozené vazby a piiméfenou
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sobéstacnost s ohledem na jejich individualni potieby. Cilem sluzby je, ze uzivatelé mohou
pfiméiené svému veéku a zdravotnimu stavu vést zivot, ktery je co nejvice podobny zivotu,
ktery vedli ve svém piirozeném socialnim prostiedi s ohledem na jejich individualni potieby.
Uzivatelé jsou podporovani Vudrzeni svych pfirozenych kontaktech s blizkymi ¢i
spoleCenskym prostiedi, v udrzeni svych schopnosti a dovednosti. Kapacita je zde 148
klientd. Domov se zvlastnim rezimem je urCen pro maximaln¢ 55 klientl. Zde cilovou
skupinu tvofi seniofi, ktefi jsou star$i 65 let a ktefi maji snizenou sobéstacnost zejména
z diivodi onemocnéni Alzheimerovou ¢i ostatnimi typy demenci a jejichz nepiizniva
socialni situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby. Poslanim této sluzby
je poskytnout diistojny a bezpecny zivot vS§em seniorim s postupnou ztratou sobéstacnosti,
individudlnim pfistupem poskytujeme oSetiovatelskou a socidlni péci, pfiCemz seniory
podporujeme V zachovani stavajicich schopnosti a udrZzovani kontaktl s pfirozenym

(Domov pro seniory, © 2022)

2.4.2 Alzheimercentrum Zlin

Heslo, které charakterizuje nejlépe Alzheimercentrum, zni: ,, Tradicni hodnoty a moderni
terapeutické postupy ‘. Spolecnost Alzheimercentrum byla zalozena v roce 1996 jako prvni
specializované zatizeni v Ceské republice k poskytovani kvalitni kvalifikované péée osobam
s Alzheimerovou chorobou a jinymi typy demenci. V soucasné dobé poskytuji odbornou
pé&i napii¢ celou Ceskou republikou v 13 centrech. Mimo Zlin se dalii centra se nachazi
kupiikladu v Jihlavé, v Zabtehu ¢&i v Ceskych Bud&jovicich. Prvni bylo postaveno v Pisku.
Nejnovéjsi bylo otevieno vroce 2020 v Pardubicich, které nabizi piijemné bydleni
vV modernim zafizeni. Své pobo¢ky ma i ve Slovenské republice, a to konkrétné
Vv Piestanech. Jejich unikatni koncept stavi na individualizovaném komplexnim pfistupu
a na zapojovani klienti do aktivizacnich terapii bez ohledu na stadium demence. Rodinna
atmosféra, bezpeci a pohodli klientti je pro nas sté€Zejni, a i proto klademe diraz na adaptacni
proces, kdy si klient zvykd na nové prostredi 1 tvare pecujicich. Na konci tohoto obdobi
se pro n¢j zprvu neznamé prostiedi stdvda domovem. Konkrétné se zaméfime
na Alzheimercentrum ve Zlin€é. Nachdzi se v klidné ¢asti mésta, kde je v blizkosti les
s krasnym vyhledem na Batovy domky a soucasné nedaleko budov univerzity a gymnazia.
V ptipadé€ ptiznivého pocasi klienti travi hodné Casu na terase nebo vyuZzivaji odpocinkové
zony. Veskeré prostory jsou volné piistupné, a tak maji klienti i jejich rodiny dostatek
moznosti uzit si klid a soukromi pfi navstévach. Prijemny rozruch vnasi do tohoto zafizeni i

Détska skupina Broucek. Je to povazovano za dilezity element, nebot’ déti maji na psychiku
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klientd velmi blahodarny vliv. Pfimo v arealu zafizeni se nachazi i Saléon krésy,
kde pravideln¢ je k dispozici pedikérka, kosmeticka ¢i kadefnice. Najdeme zde i ordinaci
praktické l€kare, a dale zde najdeme také psychiatra. Alzheimercentrum a jeho prace byly
ocenény prestiznim certifikatem kvality Vazka, udélovaném Ceskou Alzheimerovskou
spole¢nosti. Jsou také ¢lenem Asociace poskytovateltl socialnich sluzeb Ceské republiky.

(Alzheimercentrum pp s.r.o., © 2019)

2.4.3 Senior Otrokovice

Naésledujici organizace poskytuje své socidlni sluzby osobam, ktefi ji potfebuji. Ke svym
¢innostem ma organizace pfimétené personalni a technické zajisténi, to znamena pobytové
sluzby jsou poskytovany kvalifikovanym personalem v budovach s vybavenim, které je
shodné specifickym potiebam kazdé osoby, pro kterou je dana sluzba uréena. Senior
Otrokovice je ptispévkova organizace, ktera poskytuje socidlni sluzby, a jeji Cinnost je
vymezena zakon ¢islo 108/2006 Sbirky o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisi
a provadéjicimi piedpisy. Zfizovatelem dané organizace je mésto Otrokovice, které
schvaluje zamér poskytovani téchto sluzeb:

a) pobytové (konkrétné pak domov pro seniory, domov se zvlastnim rezimem a

odleh¢ovaci sluzby),
b) ambulantni (zde zafazujeme pecCovatelskou sluzbu a denni stacionar)
C) terénni (zde je pecovatelska sluzba).

Kazda sluzba, kterd je zde poskytovana, mé urcen svlij vefejny zavazek, ve kterém
je vyjadieno ur¢ené poslani socialni sluzby, cile socialni sluzby, jeji cilova skupina (coz
znamend, pro koho jsou dané socidlni sluzby urCeny), mistni a ¢asova dostupnost socialni
sluzby a rozsah poskytované socidlni sluzby. K zachovani etickych principli se zaméstnanci
zavazuji hned pfi nastupu do této organizace podpisem Etického kodexu. Ke kazdé socidlni
sluzbé zde poskytované si uvedeme par informaci. Prvni zacneme Domovem pro seniory,
ktery je poskytovan Siroké vetejnosti od roku 2000. Mé bezbariérovy pfistup a je majetkem
mésta Otrokovice a ptispévkova organizace ma tuto budovu prevzatu do uzivani. Dostupnost
je na velmi dobré urovni, v blizkosti se nachazi zastavka méstské hromadné dopravy mésta
Zlina a Otrokovic. V této budove jsou poskytovany dvé socialni sluzby, a to domov
pro seniory a odlehéovaci sluzba. V piizemi se nachazi vstupni halu, velkou jidelnu (zde
potadany kulturni akce), kancelafe, pracovny, centralni koupelnu, pradelnu a dale se zde

nachdzi kuptikladu ordinace lékafe, klubovna s knihovnou, kuchyiika ¢i mistnost pro
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realizaci volnocasovych aktivit klientd. PeCovatelskad sluzba je poskytovana seniorim a
osobam se zdravotnim postizenim v jejich domacim prostiedi na izemi mésta Otrokovice a
v ramci mikroregionu Otrokovicka. Poslanim pecovatelskou sluzby SENIOR Otrokovice je
umoznit seniortim a zdravotné postizenym obcaniim, prostfednictvim podpory a pomoci,
zustat co nejdéle ve svém domacim prostiedi a zachovat si soukromi a zplsob zivota, na
ktery jsou doposud zvykli. Podpora a pomoc vede k udrzeni sobéstacnosti kazdého klienta.
Dalsi socidlni sluzbou je Denni staciondf, ktery je urCen osobam starSim 45 let
S Alzheimerovou chorobou ¢i jinym typem demence, jejichZ stav vyzaduje pomoc druhé
osoby. Prehled sluzeb denniho stacionafe, zakladni Cinnosti je v souladu se zakonem cislo
108/2006 Sbirky o socialnich sluzbach, kde jsou uvedeny tyto: pomoc pii zvladani béznych
ukoll péce o vlastni osobu, pomoc pii osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni
hygienu, poskytnuti stravy, aktiviza¢ni ¢innosti, zprosttedkovani kontaktu se spolecenskym
prostiedim, socialné terapeutické ¢innosti, pomoc pii uplatiiovani prav a opravnénych zajmi
a pomoc pii obstaravani osobnich zalezitosti. V ramci péce o klienta je personal schopen
zajistit dopravu klientli do nebo ze sluzby denniho stacionafe. V rdmci péce je téz provadéna
zékladni oSetfovatelska rehabilitace a jsou uplatiiovany zakladni prvky konceptu bazalni
stimulace. Dale jsou pak nabizeny aktiviza¢ni ¢innosti jako je kupiikladu trénink paméti,
pohybové aktivity, vytvarné ¢innosti, tanecni aktivity, pracovni ¢innosti a canisterapie.
Canisterapie znamena terapie se psy. Denni stacionafr je poskytovan ve vSedni dny v ¢ase od
7.00 hodin do 15.30 hodin. Posledni sluzbou, ktera je poskytovana je OdlehCovaci sluzba.
Poslanim pobytové odlehcovaci sluzby je zabezpecit potiebnou péci seniorim a zdravotné
postizenym osobam, kterym je jinak péce poskytovdna v domacim prostfedi a poskytnout
jim nezbytnou podporu pii navraceni se zpét do domaciho prostredi. Cilem odlehcovaci
sluzby je poskytnuti odpoCinku pro pecujici osoby od naro¢né situace nebo pomoc
v situacich, kdy ji nemohou vlastnimi silami poskytnout. Konkrétné se jedna o situace jako
je, kdyz pecujici osoba odjizdi na dovolenou ¢i je dlouhodobé v nemocnici ¢i v laznich.
Odlehcovaci sluzba je urcena bud’ seniorim, kteti jsou star§i véku 65 let se snizenou
sobé&stacnosti z divodu veéku, chronické nemoci ¢i zdravotniho postiZeni, nebo osobam se
zdravotnim postizenim, ktefi jsou star§i 27 let se ztratou sobéstacnosti, piipadné se
zavaznymi zménami zdravotniho stavu. Mezi zdkladni principy jsou tcta k ¢lovéku (citlive,
chéapavé a tolerantni chovani), individualni pfistup (diiraz na pfani a potieby), respektovani

vlastniho rozhodnuti daného jedince ¢i zachovani soukromi. (Senior Otrokovice, © 2022)
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2.4.4 Diakonie Vsetin

Diakonie ve Vsetiné pomaha stovkdm lidi na Valassku preklenout tézké chvile. Sluzby
Diakonie lidé vyhledavaji ve chvilich, které lze bez cizi pomoci zvladnout s velkymi
obtizemi. Pfekonavaji rtzné onemocnéni a starosti stafi, ¢i se potykaji s osudem
nevylécitelné nemoci nebo celi slozitym socidlnim problémiim. Cilem Diakonie je nabizet
pomoc V téchto tézkych zivotnich situacich na zakladé principi kiest'anskych ¢i obecné
lidskych. Jejich pristup je plné€ kvalifikovany, snaha se vychazet vstiic a spole¢né tvofit
rodinné prostiedi. Sttedem zajmu jedinec a vzdy respekt K jeho individualité a distojnosti.
Dulezité je zde usili o dalsi rist moznosti, rozvoj své odbornosti, zavadéni novych trendi a
obrovské usili o ziskani prostiedkd a dobrovolniki, ktefi nam pomahaji zvySovat kvalitu
jejich sluzeb. Mezi jejich sluzby zatazujeme socialni sluzby pro seniory, sluzby pro
nemocné, umirajici a pecujici rodiny, sluzby pro rodice, déti a mladez, vzdé€lavani vidia a
dobrovolnictvi. Sluzby pro seniory spocivaji v pomoci senioriim a jejich rodindm
vSestrannou péci, ktera dovede ulehdit nespocet starosti. Rozumi zdravotnim obtizim a dale
se starame o psychickou pohodu svych klientl a respektuji stav jejich mysli i t€la. Sluzby
pro nemocné, umirajici a pro pecujici rodiny spoc¢ivaji u nich v tom, ze pomahaji rodindm
pe€ovat 0 nemocné kratkodobé&
1 dlouhodobé& nebo umirajici v rodinném kruhu. Sluzby pro rodice, déti a mladez spociva
Vv pomoci rodinam, které ziji v socidlné¢ obtiznych podminkidch predchazet jejich
spolecenskému vyclenéni. Nabizi Sirokou podporu pti vzdélavani, rozvoji zdjmu déti a jejich
vychoveé. Rodicim poskytuji podporu v samostatném hospodatfeni, uplatnéni na trhu
zaméstnani a zvladani nejriznéjSich rodinnych povinnosti. Dalsi jejich socialni sluZzbou
je vzdélavaci institut Vidia, kde nabizi kurzy pro vedouci pracovniky v socidlnich sluzbach
¢i kurzy pro pracovniky pifimé péce. Dale umi pfipravit kurz na kli¢ podle naSich poZzadavki.
Nabizi 1 prondjem prostor. Aktudlnimi nabizenymi kurzy jsou kuptikladu Letni kurz
tviréiho psani ¢i Jak vést pokladnu ¢i Kvalifikaéni kurz pro pracovniky v socialnich

sluzbach. (Vizus, © 2022)

245 Nadéje

Nadéje vznikla mezi prvnimi neziskovymi organizacemi po roce 1989 v Ceské republice.
Plisobi na téméf celém uzemi Ceské republiky. Poskytuji pomoc lidem, ktefi se ocitli v nouzi
V péti oblastech. Prvni oblasti je nadéje pro lidi ve staii, rocné zajist'uji diistojny zivot i v této
jeho etapé€ kolem 800 lidem. Druhd oblast je pro lidi bez domova, ro¢n¢ poskytuji 152 000

noclehli tém, ktefi nemaji kam jit spat. Poskytovana je zde strava, hygiena ¢i péce
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praktického 1ékate. Zajist'uji téZ prani pradla, socialni Satnik, ubytovani, socidlni poradenstvi
¢i dluhovou poradnu. Zde zafazujeme socialni sluzby jako jsou terénni sluzby (streetwork),
Denni centra, Nocleharny, Centra krizové pomoci a Azylové domy. Tteti oblast je pro lidi
s handicapem, zde rocné poskytuji péci 450 lidem s mentalnim, zdravotnim
a kombinovanym handicapem. Pro lidi s handicapem poskytujeme soubor sluzeb, jejichz
cilem je snaha 0 rozvoj osobnosti se zdravotnim, mentalnim a kombinovanym postizenim,
0 jejich plnohodnotny Zivot. Poskytuji sluzby jako jsou denni stacionafe, Socialné
terapeutické dilny, tydenni stacionafe a domovy, Osobni asistence ¢i Chranéné bydleni.
Ctvrtou oblasti je nad&je pro ohroZené rodiny, zde pomaéhaji 550 rodinam, které se ocitly
Vv socialni nouzi. Posledni oblasti je nadéje pro ohrozené déti a mladez, zde rocné napliuji
aktivitami, smysluplnému traveni volného ¢asu az 600 détem a mladym lidem. Motivuji je
K ucebnim a pracovnim navykium pro dal$i uplatnéni v zivoté. Zde navazuji i vikendové
pobyty ¢i détské tabory. Dale poskytuji sluzby duchovni, socidlni, zdravotni, humanitarni a
charitativni, poradenské, vzdélavaci a vychovné véetné doplikovych sluzeb. Velka je snaha
0 pomoci lidem scilem podpofit jejich kompetence a zlepsit jejich vztahy. Pracuji
s jednotlivci &i rodinami, s détmi, mladezi, dospélymi i seniory. V Ceské republice najdeme
jejich pobocky v 25 méstech tieba ve Zliné, v Otrokovicich, v Bystiici pod Hostynem,
v Liberci ¢i ve Vizovicich. Nadéje ma Ctyfi odborna kolegia, jejichz zamétfeni vyjadiuji

nazvy jako je Bydleni, Handicap, Rodina a Senior. (Nadé&je, © 2022)

2.4.6 Sanatorium Topas

Vefejny zavazek umoziuje klientim, zaméstnancim a Siroké vefejnosti orientovat se
v poskytovanych sluzbach Sanatoria. Vefejny uvazek utvari systém zakladnich hodnot
a kultury v tomto zafizeni. Poslani jejich domova se zvlastnim rezimem je vytvaret prostredi
umoznujici uzivatelim snizkou miru sobéstanosti, se ztrdtou orientacnich
a pamétovych schopnosti diistojné prozivani zivota a poskytovat jim dvaceti ¢tythodinovou
odbornou socialni, oSetfovatelskou a zdravotni péci s respektovanim kazdého jedince jako
individuality. Cilovou skupinou této socialni sluzby jsou osoby s chronickym dusevnim
onemocnénim, tudiz osoby s riznym typem organické dusevni poruchy, s riznymi typy
demenci ¢i s Alzheimerovou chorobou. Mezi hlavni cile této socialni sluzby zatazujeme:
zabezpecit klientiim jejich zakladni zivotni potieby v oblastech jako strava ¢i bydleni, zajistit
jejich télesny komfort, zajistit klientim pomoc s vytizenim jejich osobnich zalezitosti a dale
pak podporovat klienty v udrzovani osobnich kontaktt s jejich okolim. Tato socialni sluzba

ma sedm zakladnich zéasad, kterymi se fidi. Prvni z nich je tcta K ¢lovéku a jeho lidské
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dastojnosti, druha je individudlni ptistup, tolerance i nestrannost. Tieti je vybudovani
vzajemné divéry, ctvrtd je respekt ke svobodné vili klienta, patd je respekt klientova
soukromi a ochrana pted predsudky, Sestd je poskytnuti odborné péCe a ta posledni
je individualni piistup ke kazdému klientovi s ohledem na jeho zdravotni stav, na jeho piani

¢i potiebu. (Sanatorium Topas s.r.0., © 2020)

247 Charita

Charita ptisobi jako nejstari dobro¢inna organizace s celostatni strukturou po celé Ceska
republice a je zdroven nejvétsim, nestatnim poskytovatelem socidlnich 1 zdravotnich sluZzeb.
V Ceské republice nalezneme 300 charit riznych velikosti, od malych farnich az po ty
diecézni ¢i arcidiecézni. Dale pak potadaji i Tiikradlovou sbirku, kterou zarazujeme mezi
nejrozsahleji sbirkovou akci v Ceské republice. Kazdoro&n& pomahaji skoro 180 000 lidem
napfi¢ celou republikou a jejich pomoc a projekty piispivaji ke zlepseni kvality Zivota lidi
az na ctyfech svétadilech. Jsou c¢leny mezinarodnich organizaci jako je Caritas
Internationalis a Caritas Europa a diky tomu maji partnery po celém svété. V Charité Ceské
republiky pracuje vic jak 8 800 zameéstnancli a desitky tisic dobrovolnikd. Podavaji
pomocnou ruku tém, kteti si sami nedokazi pomoci, at’ uz z divodu nemoci, stafi, handicapu,
dluhové propasti & socialni nouzi. Ziizovatelem je Ceska biskupska konference, aviak
pomoc je poskytovana vSem bez ohledu na statni pfisluSnost, politickou pfisluSnost,
nabozenstvi, narodnost ¢i rasu. Poskytuji socialni a zdravotni sluzby lidem, ktefi se ocitli
V obtizné situaci nebo v akutni nouzi. Ulehcuji zivot zdravotné postizenym, nevylécitelne
nemocnym, lidem bez domova, obétem domaciho nasili i cizinctim, ktefi se kK nam do Ceské
republiky pfist€hovali a Ziji zde. Pomahaji 1 pfi mimotadnych udélostech jako onemocnéni
COVID-19, povodné ¢i pozary. Jejich velkou snahou je snaha o spravedlivéjsi svét tim, ze
prosazuji zmény zdkonl. Podporuji udrzitelny rozvoj a zlepSovani kvality zivota na Zemi.
| z t€chto diivodl je Charita nejvétSim poskytovatelem zdravotnich a socidlnich sluzeb
v Ceské republice. Konkrétné poskytuji zakladni a odborné socialni poradenstvi, je mozné
ho vyuzit bezplatné a mohou zde patfi i poradny obCanské, manzelské ¢i rodinné. Dale pak
poskytuji sluzby socialni péce, které ptispivaji k sobéstacnosti tém, kteti v bézném zivote se
neobejdou bez pomoci. Jsou poskytovany za tvhradu. Zarazujeme zde sem tieba
pecovatelskou sluzbu (muze byt ambulantni Ci terénni), sluzbu osobni asistence, sluzbu
tisnové péce, podporu samostatného bydleni, odlehCovaci sluzby, centra dennich sluzeb (ty
nabizeji mimo stravu a pomoc s hygienou i aktiviza¢ni, terapeutické a vzdélavaci aktivity

klientll), denni stacionafe, tydenni stacionafe, domovy pro osoby se zdravotnim postizenim
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adomovy pro seniory, domovy se zvlastnim rezimem ¢i chranéné bydleni. Pfedposledni jsou
sluzby socialni prevence, jejichz sluzby jsou hlavné uréeny tém lidem, ktefi se dostali na
okraj spoleCnosti nebo jim to hrozi. Pomahaji jim pfekonat nepfiznivou Zivotni situaci a
zaroven chranit spole¢nost pied takovym jevem, jako je kriminalita ¢i obchod s drogami a
podobné. Zde zatazujeme konkrétné ranou péci (zdarma), telefonickou krizovou pomoc,
azylové domy, domy na pul cesty, kontaktni centra, krizovou pomoc, intervenéni centra,
nizkoprahova denni centra, nizkoprahova zafizeni pro déti a mladeze, nocleharny, sluzby
nasledné péce, terénni programy, socialni rehabilitace anebo 1 tieba socidlné terapeutické
dilny. V neposledni fad€ jsou to zdravotni sluzby, kam zafazujeme oSetfovatelské péce

¢1 hospicovou a doméci hospicovou péci.

2.5 Socialni pedagogika na Univerzité TomaSe Bati ve Zlin€ a na dalSich

vysokych Skolach

Podle Havranka (2006), ktery analyzoval studijni programy, kde se socidlni pedagogika
v Ceské republice bud’ studuje jako samostatny obor &i s uzsi specializaci. Jedna se tfeba 0
Jiho¢eskou univerzitu v Ceskych Budé&jovicich, Masarykovu univerzitu v Brné, Ostravskou
univerzitu v Ostravé, Univerzitu Hradec Kralové, Karlovu univerzitu v Praze, Univerzitu
Tomase Bati ve Zliné dale pak nabizi studium socidlni pedagogiky
i Univerzita Palackého v Olomouci. Havranek uvadi i kompetence, kde jsou zdliraziiovany
pedagogické a intervenéni kompetence, ale i organizacni a manazerské dovednosti.
Je zdiraziiovano, Ze v rdmci studia na vysoké Skole by se kazdy student m¢l ucit pracovat

se skupinami osob riizného veku, etnika €i socidlniho postaveni.

rowr

S ohledem na to, ze prakticka ¢ast diplomové prace je zaméfena na respondenty, ktefi jsou
studenty socidlni pedagogiky na Univerzit¢ Tomase Bati ve Zlin¢, zaméfime se na profil
absolventa. Na Fakult¢ humanitnich studii Univerzity Tomase Bati je vyucovan obor
Socialni pedagogika jako soucast studijniho programu s ndzvy jako je Specializace
v pedagogice a Pedagogika. Fakulta nabizi formu bakalafského a magisterského studia,

a to jak v prezencni formé, tak i kombinované.

U profilu a uplatnéni absolventa bakalatského programu nalezneme informace: ,, Absolventi
se uplatiuji ve skolach a skolskych zarizenich, ve kterych se absolventi uplatiuji na pozicich
vychovatele, asistenta pedagoga a pedagoga volného casu. V oblasti vychovy a vzdélavani

absolventi naleznou uplatnéni jesté v mimoskolskych organizacich, napr. strediska volného
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casu, na skolskych odborech obecnich a krajskych uradu. V oblasti socialni jsou typickymi
zamestnavateli nizkoprahova zarizeni pro deti a mladez ci nizkoprahova zarizeni
pro drogové uzivatele, domovy pro seniory, poradenskd centra, neziskové organizace
zamérené na resocializaci jedincii, azylové domy, odbory socidlnich véci na obecnich a

krajskych uradech a oblast socialné-pravni ochrany deti. “ (UTB, © 2022)

U profilu a uplatnéni absolventa magisterského programu nalezneme informace:
,, Typickymi zaméstnavateli jsou skoly a Skolska zarizeni, ve kterych se absolventi uplatnuji
na pozicich vychovatele, asistenta pedagoga a pedagoga volného casu. V oblasti vychovy a
vzdeélavani absolventi naleznou uplatnéni také na vedoucich pozicich v mimoskolskych
organizacich, napr. strediska volného casu, skolské odbory obecnich a krajskych uradii.
V oblasti socialni jsou typickymi zaméstnavateli nizkoprahova zarizeni pro deéti a mladez ci
nizkoprahova zarizeni pro drogové uzivatele, domovy pro seniory, poradenska centra,
neziskové organizace zamerené na resocializaci jedincu, azylové domy, odbory socidlnich
veci na obecnich a krajskych uradech a oblast socidlné-pravni ochrany deti.”“ (UTB, ©

2022)

Pro zajimavost zde uvedeme oblasti podle Krause z roku 2008, ve kterych by mél byt
socidlni pedagog vzdélavan a ve kterych by se mél orientovat. Jedna se o pedagogiku,
filozofii, sociologii, psychologii, socidlni praci, socialni politiku, pravo, fizeni v socialné-
pedagogické oblasti, zédklady biomediciny, psychoterapie, socialni patologie, metodiky

zajmovych ¢innosti, prace s menSinami a podobné¢.

2.6 Profese, uplatnéni, kompetence a osobnost socialniho pedagoga

V prvni fadé si musime vymezit co vibec znamena slovo profese. Podle Armstronga z roku
2007, ktery uvadi definici profesionalni prace podle Hayesova vyboru: ,,prdce vykonavand
odbornikem, profesiondalem se zpravidla vyznacuje svou vazbou na soustavu zakladnich
pojmii spojenych spise se zkusenosti nez s nahodilou reakci na udalosti nebo uplatnénim
stanovenych postupii. Tak vysoka uroven zvlastni schopnosti je odrazem kvalifikovaného
uplatnovani specializovaného vzdélani, vycviku a zkusenosti. Méla by byt doprovazena

smyslem pro odpovédnost a akceptovani uznavanych norem. “

Pauknerova et. al. (2006) vymezuje profesi jako specialni Gisek pracovni Cinnosti, ktery
vyzaduje specifickou piipravu a zahrnuje také konkrétni soubor védomosti, dovednosti

a specializovanych ¢innosti.
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2.6.1 Profese socidlniho pedagoga

Podle Krause (2008, s. 197) lze kazdou profesi popsat z n¢kolika hledisek. Z hlediska
socialni pedagogiky spatfujeme dulezité predevsim dvé dilezita hlediska, a to psychologické
a sociologické. Psychologické hledisko zahrnuje osobnostni charakteristiky socialniho
pedagogika, které jsou dilezité pro jeho efektivni praci. Sociologické hledisko spociva
ve spolecenské, kulturni a politické podmin€nosti existence a ptisobnosti profese socidlniho
pedagoga. K oblastem, kde se muze socialni pedagog uplatnit, fadi vychovnou ¢innost
(zaméfenou na volny cas), sociadlné-vychovnou praci, ¢innost reedukacni, resocializaéni,
poradenskou a depistazni. Avsak socialni pedagog se mize uplatnit i v oblasti managementu

a organizovani volnocasovych aktivit ¢i védeckovyzkumné ¢innosti.

Profesi socialniho pedagoga se zabyva dale pak i Mezinarodni asociace socidlnich pedagogii
(AIEJI), ktera vymezuje profesi socidlniho pedagoga jako velmi dynamickou, plnou zmén.
Podle AIEJI je to profese, ktera piredevSim zahrnuje informace o védomosti z riznych
védnich oborti, pfedev§im humanitnich a socialnich disciplin, a to piedev$im tieba
vyvojovou a socialni psychologii, etiku, antropologii ¢i sociologii. Déle pak jsou dileZzité
védomosti z ostatnich disciplin, a to naptiklad administrativa ¢i socialni politika. Idedlnim
socialnim pedagogem by mél byt jedinec, ktery v rdmci svého vlastniho rozumu, védomosti
a dovednost se dokaze Cinit ve spolecnosti. (A Common Platform for Social Educator in

Europe, 2006).

2.6.2 Uplatnéni socialniho pedagoga

Z hlediska ¢eskych pravnich norem je profese socidlniho pedagoga zahrnuta ve dvou
legislativach. Prvni je v zékon€ o pedagogickych pracovnicich s ¢islem 563/2004 Sbirky
o pedagogickych pracovnicich na zaklad¢, kterého miize absolvent oboru socidlni
pedagogika ptlisobit jako vychovatel, pedagog volného ¢asu a v neposledni fad¢ jako asistent
pedagoga. Druhy je v zakoné¢ s ¢islem 108/2006 Sbirky o socialnich sluzbach, podle které
muze absolvent oboru socialni pedagogika pracovat jako socidlni pracovnik v rdmci

socialnich sluzeb.

Konkrétné podle zdkona cislo 108/2006 Sbirky o socidlnich sluzbach, definovéan v hlave I,
v § 109: ,, socialni pracovnik vykonava sociadlni Setreni, zabezpecuje socialni agendy vcetné
reseni socialné pravnich problemii v zarizenich poskytujicich sluzby socialni péce, socidlné

pravni poradenstvi, analytickou, metodickou a koncepcni cinnosti v socialni oblasti,
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odborné cinnosti v zarizenich poskytujicich sluzby socialni prevence, depistazni cinnost,
poskytovani krizové pomoci, socialni poradenstvi a socialni rehabilitace, zjistuje potieby
obyvatel obce a kraje a koordinuje poskytovani socialnich sluzeb. “ V § 110, nalezneme, ze
predpokladem pro vykon povolani socidlniho pracovnika je dilezitd plnd svépravnost,
bezthonnost, zdravotni zpusobilost a odborna zpisobilost podle tohoto zakona. ,,Za
odbornou zpusobilost k vykonavani povolani socidalniho pracovnika je:

a) vys$si odborné vzdelani ziskané absolvovanim vzdélavaciho programu akreditovaného
podle zvlastniho pravniho predpisu, v oborech vzdélani zamérenych na socialni praci
a socialni pedagogiku, socialni pedagogiku, socialni a humanitarni praci, socialni prdci,
socialné pravni c¢innost, charitni a socidlni cinnost,

b) vysokoskolské vzdeélani, ziskané studiem v bakalarském, magisterském nebo doktorském
studijnim programu zaméreném na socialni prdci, socidalni politiku, socidlni pedagogiku,
socialni péci, socialni patologii, pravo nebo specidlni pedagogiku akreditovaném
podle zvlastniho pravniho predpisu.” \ tomto zdkon¢ nalezneme i dal$i vzdélavani
socialniho pracovnika v odstavci 111. ,, Zaméstnavatel je povinen zabezpecit socidlnimu
pracovnikovi dalsi vzdeélavani v rozsahu nejméné 24 hodin za kalendarni rok, kterym si
obnovuje, upeviiuje a dopliuje kvalifikaci. Pokud pracovni pomér socidalniho pracovnika
u téhoz zameéstnavatele netrva cely rok, c¢ini rozsah dalsiho vzdélavani jednu dvandctinu
castky rozsahu uvedeného ve vete prvni za kazdy kalendarni rok trvani pracovniho poméru.
V pripadé nepritomnosti v praci V rozsahu delsim nez jeden kalenddrni mésic, se rozsah
dalsiho vzdeélavani krati o jednu dvandctinu celkové castky rozsahu. Povinnost zabezpeceni
dalsiho vzdeélavani se nevztahuje na zaméstnance ve zkusebni dobé.“ Mezi formy dalSiho
vzdélavani zafazujeme specializacni vzdélavani, které je zajiStovano kuptikladu vysokymi
Skolami, Gi€ast na kurzech s akreditovanym programem, odborné staze, ucast na Skolnich

akcich ¢i ucast na konferencich. (Zakon ¢.108/2006 Sb. o socialnich sluzbach)

Kraus (2008, in Rozsypalova, 2009, s. 21) uvadi pfedpokladané moznosti uplatnéni v profesi
socidlniho pedagoga v Ceské republice. Rozdéluje uplatnéni do 5 oblasti. Prvni z oblasti
je resort Skolstvi, mladeze a télovychovy, a to v rdmci Skolnich klubli a druzin, détskych
domovt, stiedisek volného Casu déti a mladeze a kupiikladu i v rdmcei systému preventivni
vychovné péce. Druhou oblasti je resort spravedlnosti, a to pfedevsim v oblasti penitenciarni
a postpenitencidrni péce. Tieti oblast je resort prace a socialnich véci, a to predevsim jako
socialni asistent, socialni kurator pro mladez &i v ustavech socialni péée. Ctvrtou oblasti je

resort vnitra, kam zafazujeme utecenecké tabory ¢i krimindlni prevenci. Posledni oblasti je
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oblast cirkevnich, spolecenskych a neziskovych organizaci, dale potom V riznych
institucich, které se zamétuji na péci o mladez, v nadacich, humanitarnich a charitativnich

organizacich.

Podobné moznosti uplatnéni vidi i BakoSova (1999) a ta mimo jiné zduraznuje spolupraci
socialniho pedagoga s rodi¢i pti feSeni nejriiznéjSich problémi a také ulohu socidlniho
pedagoga na zakladnich a stiednich Skolach v ramci vychovné Cinnosti a poradenstvi, déle

pak i v rehabilita¢nich zafizenich ¢i psychiatrickych klinikach.

Co se tyCe vzdeélavani socialniho pedagogika musi byt podle Krause (2008) respektovany
nasledujici 4 standardy: profesionalni (zahrnujici kompetenci pracovnika), vzdélavaci (
zahrnuje obecné normy profesionala nebo jeho vzdélavani), zaméstnavatelské (zahrnuji
okolnosti zatazeni do urcité profese) a v neposledni fadé klientské (zahrnuje pozadavky

klienta, jeho ptedstavy i potieby).

Uplatnéni absolventil oboru socidlni pedagogika je velmi Siroko spektralni, rozmanita je i
jejich pracovni ¢innost. Nutno podotknout, ze je profese ukotvena v legislative, a to je jeji
obrovské plus. AvSak na druhou stranu si myslim, ze socialni pedagogika €1 profese socialni

pedagog musi ujit jesté spoustu cesty, aby se stala rovnopravnou discipliny socialni prace.

2.6.3 Klicové kompetence a dovednosti socialniho pedagoga

Kompetenci Ize definovat jako ,,specificky soubor znalosti, dovednosti, zkusenosti, metod a
postupu, ale také napriklad postojii, které jednotlivec vyuzZiva k uspésnému reSeni
nejriiznéjsich ukolit a Zivotnich situaci a jez mu umoznuji osobni rozvoj i naplnéni Zivotnich

aspiract. *“ (VeteSka, Tureckiova, 2008, s. 25)

Pro ptiklad si zde uvedeme model kompetenci B. Krause, ktery vnima kompetenci jako:
,pozadavky, které V sobé zahrnuji urcitou vybavu védomosti, jisté spektrum praktickych
(socialnich) dovednosti a urcitou profesionalné-etickou identitu. “ (Kraus, 2008, s. 200)

Jeho model kompetenci se déli na 2 zakladni slozky. Prvni slozkou jsou védomosti, které
rozClenuje na dve Casti, a to jsou védomosti vSeobecné a védomosti specialni. RozliSuje
védomosti spolecenského zakladu, kam zafazujeme tieba obecnou pedagogiku, psychologii,
sociologii a dale pak védomosti socidlni politiky ¢  socidlni  préce.

Do védomosti specidlnich mlzeme zafadit znalosti z oblasti socidlni pedagogiky,
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pedagogiky volného ¢asu, metod socialné-vychovné prace ¢i védomosti z oblasti
managementu ¢i zajmovych oblasti. V ramci dovednosti zdlraziuje vyznam socialni
komunikace a diagnostiky, uméni vyuzivat metody socialné-vychovné prevence, vedeni
dokumentace, asertivniho feSeni problému ¢i tvorbu projekti. Co se tyka osobnostnich
vlastnosti je dllezita vnimavost pro rizné zivotni situace a prostfedi, vyrovnanost, empatie,
vlidnost, trpélivost, socialni kompetence, originalita, schopnost sebekontroly ¢i emocionalni

stabilita. AvSak dualezité jsou také moralni pozadavky.

2.6.4 Osobnost socialniho pedagoga, pomahajiciho profesionala

Na zéklad¢ pisobeni na vysoké Skole si idedlniho socidlniho pedagoga ¢i pomahajiciho
profesionala ptedstavuji ¢lovéka, ktery bude mit tyto vlastnosti: bude divéryhodny, bude
mit komunika¢ni dovednosti, bude empaticky, bude mit schopnost sebereflexe, bude
schopen mit uctu ke klientovi, bude ochotny se dale vzdélavat, bude trp€livy a vlidny, bude
tvofivy a origindlni, a pfedev$im bude emocionalné stabilni. V neposledni fad¢ by to mél
byt clovek, ktery je schopen vztah pracovnik versus klient a udrzovat stanovené hranice a

bude odolny viici psychické narocnosti prace.
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3 DOPADY COVID-19 NA VZDELAVANI A PRACOVNI
POVINNOST

V posledni kapitole teoretické ¢asti diplomové prace si vymezime dopady COVID-19 na
vzd¢lavani a pracovni povinnost. Dopady COVID-19 na vzdélavani vymezujeme na zakladé

vyzkumt, odbornych ¢lankt a studii.

3.1 Dopady COVID-19 na vzdélavani

Vzdélavani v obdobi koronavirové epidemie musi Celit zcela novym vyzvam. Toto obdobi
je ze zacatku typické svou aktudlnosti. Zmény v organizaci vzdelavani se dotykaji témét
kazdé rodiny. Dlouho zminovany diraz na elektronizaci vyuky v budoucnosti se ze dne
na den stava nutnosti. Ucitelé ¢i pedagogové museli reagovat bez piipravy. Objektivné
musime konstatovat, ze ucitelé ¢i pedagogové jsou toho schopni, jak se ukazalo v praxi.
Kazdy znich se snazi zistavat v kontaktu se svymi zdky ¢i studenty, piestoze to bylo
nevyzkousené a zpocatku se postupovalo zptisobem pokus omyl. ZkuSenosti nds vedou
k poznatku, ze ¢asto nezalezi na véku uditele ¢i profesora, ale na ochoté a snaze se s novou
necekanou situaci vyrovnat ¢i néco nového se naucit. Avsak ucitelé a profesofi nejsou jedini,
kdo musi Celit nové situaci. Nové situaci musi celit i rodice déti, ktefi zjisStovali, Ze neni
vzdy jednoduché déti (ani kdyZ jsou jejich vlastni) néco naucit, namotivovat je a udrzet jejich
pozornost pii distancni vyuce nebo 1 nasledné domacich tkolech. Spoléhat na vlastni
sebefizeni je u mladSich déti zcela nerealné, a to ani nehovotime o détech, ktefi maji poruchu
pozornosti. Necekand koronavirova krize ndm vSem mnoho vzala, ale také nam urcité dala
Sanci nahlédnout sami na sebe a uvédomit si, jak nakladame se svym Zivotem — co je pro nas
nezbytné, co bylo pro nas samoziejmost a nikdy bychom necekali, Ze to nebudeme mit,
a nebo to budeme muset néjakym zplisobem omezit. Zajima nds, co piijde dal, jak rodice,
zaky ¢i studenty, tak i Sirokou vetejnost. O vzdélavani najednou se hovoii vice nez diive

predevsim ve spojeni s epidemii. (Janderkova, 2021)

Ze zacatku se vSichni domnivame, Ze to bude trvat nékolik tydnli ¢i mésice, avSak nyni se
zd4, ze tento fenomén nés bude provéazet dlouhou dobu a zda se, Ze se s nim musime naucit
zit. V pribéhu 2 let jsme posunuli v tom, Ze madme dnes moZnost vakcinace, kterd ndm
pomahaji situaci ustat. Epidemie nemoci Covid-19 se rozsifuje napfi¢ vSemi kontinenty od
pocatku roku 2020. Pandemie ndm nastolila mnohé otdzky spojené se Skolstvim ¢i vyukou.

Malokdo si dokazal pfedstavit, Ze bude nutné realizovat vyuku pouze distancné, ze déti
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nebudou navstévovat Skolu, a to i ty nejmensi, které s vyukou zac¢inaji a osvojuji si zdkladni
dovednosti jako
je Cteni, psani a pocitani. Mozna nés to nékdy napadlo, ale nasledné jsme si fekli, ze se nic
takového nemiize stat, ze by to bylo pfili$ slozité a neslo by to. Duilezité je konstatovat, ze
se n¢kde darilo 1épe, nékde hife a bylo mnoho studenttl ¢i zaku, kteti distan¢ni (online)
vyuku nerealizovali, k ¢emuz vede spoustu riznych divodi. Prvni z diivodl jsou divody
technické, to znamena nemoznost piipojeni ¢i nedostatky v technickém vybaveni. Druhym
divodem jsou divody psychologické, ke kterému pfispivaji argumenty typu: vzdyt
se to n¢jak ud¢la, az se vratime do $koly, néjak se to dozene. Tietim diivodem jsou divody
organizaéni, coZ znamena, ze vice ¢lent v rodin¢ se dé€lilo o pfistup k internetu, nedostatek
mista v domovech, kde by kazdy mél mit relativni klid na praci a podobné. Dilezité je vSak
dodat, ze velka ¢ast se pfipojila ¢i postupné se pripojovala k online vzdélavani. Nesmime
opomenout, ze distanéni (online) vyuka dala nové role rodi¢tiim. Nalezneme zde nékolik
pozitiv, kdy se rodi¢e najednou zacinaji zajimat daleko vice o to, co a jak se jejich déti uci a
kdo je uci, a tak maji moznost daleko vice nahlédnout do prace ucitelské profese. Nekteti
znich profesi ucitele zaCinaji vice ocenovat, n&kteti ji zalinaji kritizovat,

ale to je zcela bézny jev, nelze se nikdy zavdécit vSem. (Janderkova, 2021)

vvvvv

a studenti. Nutno podotknout i ten fakt, Ze to ncktefi snasi 1épe, n€ktefi hiire. Skutecnost
je takova, Ze dnesni déti a mladeZ vnimaji vypocetni techniku a elektronickd média jako néco
zcela bézného. Ovsem realizace vyuky touto formou je néco jiného, neZ komunikovat na
socialnich sitich s kamarady ¢i ptateli. Dulezité je zminit fakt, ze s nartstajicim mnozstvim
uciva a dobou, ktera se prodluzuji, se vyskytuji i problémy s distan¢ni vyukou. Vyskytuji se
situace, kdy zak ¢i student postupné tuto vyuku vzdavd a mnozi se teprve piipojuji,

a to souvisi s tim, jak se zlepSuje jejich technické vybaveni. (Janderkova, 2021)

Onemocnéni COVID-19 WHO (Svétova zdravotnické organizace) vyhlasuje pandemii dne
12. bfezna 2020, avsak v Ceské republice vlada vyhladuje nouzovy stav jiz 11. biezna 2020,
kdy byly skoly uzavteny teprve v 27 zemich svéta. Postupné se zaCinaji pfidavat i dalsi zemé
svéta, tudiz na zacatku dubna bylo uzavienim Skol ovlivnéno vice nez 1,5 miliardy déti

a mladistvych. (Janderkova, 2021)
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V oblasti vzdélavani a Skolstvi se ukazuje, ze je potieba jednat rychle a oprostit se,
co nejrychleji od zajetych stereotypli. Nejdulezitéjsi je nehledat divody, pro¢ to nejde,
ale hledat zptsoby, jak by to mohlo fungovat. Je vsSak diilezité si pfipominat fakt, Ze 1 pies
Sirokou nabidku pouzivani elektronické komunikace a celkoveé vypocetni techniky, zlistavaji
Uvédomujeme si, Ze je pro nas dalezitd pfimé komunikace a socialni styk ,,tvari v tvar«

a je pro zivot naprosto nezbytné. (Janderkova, 2021)

Stru¢né shrnuti, jak pandemie ovlivnila oblast vzdélavani, si charakterizujeme z vice
pohledd. Prvnim pohledem bude ten, jak to se dotyka studenti ¢i zakt. V této souvislosti je
dualezité si uvédomit fakt, Ze mnoho zdk ma problémy spojené s vyukou nebo chovanim.
Mame hodné jedincii, ktefi maji specifické vzdélavaci potifeby. Mize jit o jedince, o Zaky
a studenty s poruchou autistického spektra, specifickych poruch uceni a chovani naptiklad
ADHD, kteti mohou byt vystaveni Sikan¢. Na druhou stranu je omezena mira socialnich
zkuSenosti a Zaci 1 studenti nemaji moznost tyto dovednosti nijak ziskavat a rozvijet.
Setkanim s druhymi lidmi se ¢loveék ziskava schopnosti a dovednosti, jak se chovat obecné,
jak reagovat, jak danou situaci ustait a jak komunikovat. Uceni se odpovédnosti
je samoziejme spojeno s vékem. U mladSich déti se povazuje za nezbytnost to, aby pii nich
byli rodice. U starSich déti se provétuje, co bylo do nich vloZzeno. Za pozitivni se spatiuje,
ze u n¢kterych se mize projevit vétsi odvaha projevit sviyj nazor v kolektivu, pokud je ¢loveék
Vv pohodli a bezpe¢i domova. Rodina zde sehrava velkou roli, a pfedev§im u mladsich déti,
je dulezité, ze rodiCe maji moznost spatfit co a jakym zplisobem se jejich dit€¢ nebo déti uci
ve Skole. DEti maji moznost zjistit, jak rodice vnimaji Skolu a jakou maji ochotu jim pomahat.
Vliv v potencional ditéte je jednim z dilezitych zakladu kvalitni vychovy. Druhy pohled, na
ktery se zaméfime je pohled pedagoga. Ucitelé musi mobilizovat své schopnosti a
dovednosti. Maji moznost sami sebe poznat, zjistit, kde maji ptipadné rezervy a kde jsou
naopak ¢eho jsou schopni v ne¢ekané situaci. Ukazuje zde dulezity proces celoZivotniho
vzdelavani. Poslednim pohledem je celd spole¢nost. V prvni fazi jsme byli svédky
neobycejné solidarity a velké snahy poméhat. Mnozi se zapojili do pomoci ostatnim
(slabsim). Nejcastéji se jednalo o seniory, at’ uz pomoc ve formé nakupt starSim sousediim,
nebo v organizacich ¢i institucich, kde byl personal pfetizen ¢i oslaben, v dusledku
onemocnéni COVID-19. V oblasti Skolstvi se jednalo pfedevS§im o to, ze star$i studenti
pomahali mlad$im détem a pomahali jim s u¢enim. Lidé najednou spatiuji to, Ze vzd¢élavani

a Skolstvi je velmi diilezité pro fungovani celé spolecnosti. Vyznamnou zménu také ptineslo
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traveni volného Casu a s tim spojené kamaradské ¢i pratelské vztahy. VSichni jsme byli
omezeni v kontaktu s ostatnimi. Star$i i mlads$i vnimaji, Ze jsou sami a nemaji dostatek
podnétl, 1 kdyz mame socialni sité. Dokazou vSak opravdu nahradit setkani tvari v tvar? To
je otazka na kazdého z nds. Za dulezité spatfujeme slozky neverbalni komunikace jako
fyzicky dotek. Nebylo mozné s nékym sdilet tvati v tvar své problémy, tézkosti ¢i neshody
ale ani radosti. I pro zaky ¢i studenty predstavuji kamaradské ¢i pratelské vztahy dulezity

artefakt ¢i podminku pro zdravy rozvoj. (Janderkova, 2021)

3.2 Uzavieni §kol v Ceské republice

V nasi republice byla pfijata opatieni, kterd souvisi se zastavenim §ifeni infekce COVID-19
velmi rychle. Uzavieni Skol zasdhlo vedeni Skol, pedagogy, Zaky, studenty i1 spravni
zaméstnance Skol a v neposledni fad¢ i rodice. Mnoho rodi¢li muselo zistat s détmi doma
prakticky ze dne na den, coz ma velky dopad na ekonomiku stitu. Mnoho samotnych
pedagogt se ocitlo velmi rychlym zpiisobem v nové ,,dvojroli®, coZ znamena Ze jedna role
je pedagog ve vzdélavaci oblasti a druhd role, byl rodi¢ ditéte, které¢ zlstalo doma.
V domaécnostech bylo nutno se podé€lit o vypocet techniku, ktera byla k dispozici a mnohdy
se to neobeslo bez problému. Dal§im z problému bylo prostorové rozmisténi jednotlivych
¢lent domacnosti, tak aby se kazdy mohl soustfedit na svou praci ¢i ¢innost a nebyl
rozptylovan praci ¢i ¢innosti toho druhého. Neni snadné véc se soustiedit, kdyZ je vedle nas
nékdo, kdo ma svou praci a potiebuje sviij osobni prostor. Nesmime zapominat na fakt,
ze domaci prostfedi mame spojeno s ur€itymi nejen zpusoby chovéni, ale i s urcitymi pocity
¢i emocemi. Pro mnoho z nas pfedstavuje domov klid, bezpeci a pohodu a do jisté miry
misto pro relaxaci. Toto vnimani musime v dané situaci rychle zménit. Nesmime
zapomenout ani na fakt, Ze najednou prostfednictvim web kamery se nam dostali do naseho
domaciho prostiedi 1 druzi lidé. V ramci distan¢niho vzdélavani je nutné zminit, Ze mohou
mit dopady i do oblasti socialnich vazeb a vztahti u studenti ¢i zakd. Jednd se o fenomén
Sikanu, kdy déti byvaji hodnoceny podle svého ekonomické statusu, ktery byl k nahlédnuti
V pfimém ptenosu. Pfesun do online prostfedi byl masivni a nikdy nebyl zkouSen. Ur¢ité
naméty mizeme hledat v Asijskych zemich, kde se diive objevil COVID-19, ale i vyskyt
epidemii jako onemocnéni SARS-A/HINT (chiipka). Pro zajimavost 1ze zminit i program,
se kterym piiSlo ¢inské ministerstvo Skolstvi s ndzvem School’s Out, but Class’s On, ktery

volné lze prelozit jako Mimo $kolu ale vlastné ve tfidé. Ukolem bylo eliminovat negativni
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dopad uzavieni $kol na vyuku. Bylo vymezeno 7 zdkladnich pravidel. Mezi zakladni

pravidla zafazujeme:

1.

Zajistit spravné vedeni zaka pti domaci vyuce. Je nezbytné vyvazit aktivni ¢as

straveny odpocinkem a studiem.

Standardizovat online ¢innosti tak, aby nebyla abnormalné zvySena pracovni zatéz
uciteld a zaku.
Nadale zlepSovat vytvafeni online platforem pro ZS a SS a neustile do nich

dopliiovat nové zdroje. SnaZit se zabranit tomu, aby se metody, ¢innosti a casové

harmonogramy klasickych prezen¢nich hodin aplikovaly i v distan¢ni vyuce.
Klast diraz na recenzovani online prostfedi a elektronickych materialt k zajisténi
jejich kvality.

PIn¢ wvyuzivat bezplatné vyukové zdroje, platformy poskytované raznymi
organizacemi a institucemi (napfiklad statni televize), které mohou efektivné slouzit

zaktim v odlehlych oblastech.

Zahrnout zéasady prevence epidemie, bezpecnosti, mentalniho zdravi a
psychohygieny do online vyuky.
Zajimat se o fyzicky i mentalni stav zaku, vést je K tomu, aby provadéli i fyzické

aktivity a nesedé€li pouze u obrazovky a tim zlepSit 1 prevenci rozvoje vadu zraku.

UNESCO vytvotilo portal pro podporu distancni vyuky pro inspiraci ucitelim, jak vést ¢i

postupovat. U nas dalo k dispozici Ministerstvo Skolstvi mladeze a télovychovy podobny

soubor a spolu s narodnim pedagogickym institutem spustilo portal ,,Vzdélavani na dalku®,

kde nalezneme rady pro komunikaci s zaky, napady do vyuky &i webinate. Ceska televize

spustila na programu CT :D (,,Dé¢ko*) vyukovy program pro déti s nazvem ,,U¢iTelka.
(Janderkova, 2021)

Ve strucnosti si uvedeme, jak probihalo otevirani a zavirani $kol v roce 2020, na ktery byl

zaméten nas vyzkum. Uvedeme si je bodech, podle zasadnich krok:

11. bfezna 2020 byly uzavieny vSechny Skoly, krom¢ §kol matetskych

20. dubna 2020 byl mozny navrat poslednich ro¢niki vysokych skol (ve skupinach
do 5 osob)
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- 27. dubna 2020 byl mozny navrat vSech ro¢nikti vysokych kol (konzultace mozné

je v maximalnim poctu 5 osob)

- 11. kvétna 2020 navrat 9. ro¢nikt zakladnich Skol a zavére¢nych ro¢niki stiednich
Skol, konzervatoii, na vyssi odborné skole na bazi konzultaci a tiidnickych hodin

(bylo to dobrovolné a v maximalni poctu 15 osob)

- 25. kvétna 2020 navrat 1. stupné zdkladnich $kol (dobrovolng, maximalné v 15
lidech)

- 1. ervna 2020 navrat praktické vyuky na stfednich Skolach, konzervatofi a vysokych

odbornych skol

- 8. bfezna 2020 navrat vSech ro¢niki 2. stupné¢ zakladnich Skol, stiednich Skol,
konzervatofi, na vyss§i odborné Skole na bazi konzultaci a tfidnickych hodin (bylo to

dobrovolné a v maximalni po¢tu 15 osob)

- 14, fijna 2020 uzavieni zakladnich Skol, stfednich Skol, konzervatofi, vysSich

odbornych skol a vysokych skol
- 18. listopadu 2020 navrat 1. a 2. ro¢niku a piipravnych tiid zakladnich skol

- 25. listopadu 2020 navrat zavéreénych ro¢nika sttednich Skol, konzervatofi a vyssich
odbornych Skol + praktickd vyuka ve vSech ro¢nicich stfednich skol, konzervatofi,
vys$$i odbornych Skol a na vysokych Skolach — praktickd vyuka v poslednich

ro¢nicich podle rozhodnuti vysoké Skoly (maximalni pocet osob je 20)

- 30. listopadu 2020 navrat 3.-5. a 9. ro¢niku zakladnich Skol, zbytek 2. stupné na

rotacni vyuce

- 7. prosince 2020 navrat stfednich Skol, konzervatoii a vysSSich odbornych Skol
Vv rotacni vyuce, vysoka Skola — prakticka vyuka ve vSech ro¢nicich, prezen¢ni vyuka

Vv 1. ro¢nich podle rozhodnuti vysoké skoly (maximalni pocet osob je 20)

- 21.a22. prosince 2020 — zakladni a stiedni Skoly maji nafizeno volno, vysoka skola
— praktickd vyuka v poslednich ro¢nicich podle rozhodnuti dané vysoké Skoly

(maximalni pocet osob je 20)
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3.2.1 Distanéni vzdélavani

Pod timto nazvem rozumime jakoukoliv formu vzdélavani, kdy studujici nebo zak neni stale
pod dohledem svého ucitele. K dispozici ma plan, moznost konzultaci a je veden na dalku.
Distan¢ni vzd€lavani ma i mnoho pozitivnich stranek. Jedna se naptiklad o Casovou a
obsahovou flexibilitu, poskytovani zpétné vazby, prizpiisobeni se jedine¢nosti vzdélavaného
a vyuziti modernich komunikaénich prostedki a digitdlnich médii, coz je blizké pro mladsi
generaci. Je tfeba zminit 1 limity ¢i negativa distancniho vzdélavani mezi které fadime
napiiklad omezeni aplikace distancniho vzdélavani, které jsou na strané, jak studujicich
(nedostatecna a klesajici motivace, prokrastinace — odkladani plnéni tkkolt), tak i samotnych
vzdélavatell ¢i pedagogli (neznalost dovednosti vytvaret podklady, materialy, nejistota ve
zpusobech kontroly zaki a studentt a jejich hodnoceni). Distanéni vzdélavani je jakakoliv
forma studia, pfi niz neni studujici pod neustalym dohledem ucitele, ale m4 k dispozici plan,
moznost konzultaci a je ucitelem veden na dalku (Pricha & Mika, 2000; VSetulova et.
al.,2007). ,,Cilem distan¢niho vzd¢lavani je umoznéni se pribézné vzdélavat jedinctim, kteti

se nemohou Ucastnit prezencni (kontaktni formy vzdélavani)“ (Zlamalova, 2007, s. 30)

Rotacni vyuka podle Plagy, ktery v t¢ dob¢€ ptisobil jako ministr skolstvi, znamena vyuku,

kdy jsou Zaci jeden tyden fyzicky pfitomni ve Skole a druhy tyden se uci distan¢né.

3.2.2 Vyuka na dalku a domaci vzdélavani

N 24

K nezbytnému zajisténi vzdélavani ve zménénych podminkach. Jak jiz bylo zminéno, toto
opatieni bylo pfijato velmi rychle a bez predchozi pfipravy ani metodického zajiSténi ze
strany Ministerstva Skolstvi, mlddeze a télovychovy a bez pfedem znamé délky trvani.
Jednotlivé Skoly nebyly na danou situaci dostatecné ani srovnatelné pfipraveny, co se tyce
vybaveni ani pfipravenosti vzd€lavateli vykonavat distan¢ni vyuku. Obdobné jednotlivé
rodiny nem¢ély stejné moznosti, co se tyce prislusného vybaveni ¢i moznosti rodi¢ti na vyuku
a pfipravu dohliZet na své déti. Pro fadu rodi€li to znamenalo velmi vysoké naroky, co se
tyCe predevsim casu. Toto mize mit velmi negativni dopady pro jednotlivé déti i jejich
rodiny Vv piipadé uzavirani $kol z epidemiologickych divodt bylo uzavirano opakované.
IDEA (Institute for Democracy and Economic Analysis) ve své studii upozorfiuje a
doporucuje, Ze v ptipad¢ relativné kratkého zavieni skol jsou nejvice ohrozeni zaci, kteti se
vzdélavani na dalku neucastni z diivodu chybéjici techniky, nedostatku podpory ze své

rodiny ¢i vlastniho nezdjmu. Je zadsadni umoznit vyuku bez techniky, ale dale pak zapojit i
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nekomunikujici zaky, a to pfes intenzivni komunikace s jejich rodici a spolupraci s terénnimi
pracovniky. V ptipadé delSiho uzavieni skol se budou déle zvétSovat rozdily mezi Skolami.
Je proto dulezité s inovativnimi opatienimi, jak pomoct Skoldm, které¢ nezvladaji distancni

vzdélavani. (Kolektiv autori, 2020)

3.3 Vyzkumy

V piipadé Ceské republiky nachazime aktualni studie publikované piedev§im v odbornych

casopisech, prednaSené na konferencich a odbornych forech.

Zajimavé vysledky ptineslo dotaznikové Setient, které provedla Ceska $kolni inspekce mezi
4861 tediteli zékladnich a stfednich Skol. Z daného dotaznikového Seteni vyplynulo, Ze
zhruba tfi Ctvrtiny Feditelt uvedlo, Ze Zaci na jejich Skolach s uciteli komunikovali. Toto

dotaznikové Settfeni bylo provedeno v roce 2020.

Dalsi studii, kterou provedl Brom a kolektiv v roce 2020, kteti se ptali téméf 10 tisic rodic¢h
¢eskych skol, jakym zptsobem spolupracuji se Skolami, jak zvladaji vyuku doma a v ¢em
spatfuji nejvétsi problémy distancni vyuky. Vysledky ukazaly, ze 91 % rodi¢i, mélo za to,
ze vzdélavani doma zvladaji. Objevily se zde 1 problémy, které 1ze roz€lenit do tfi kategorii.
Konkrétn¢ Slo o nedostatek Casu, omezené materidlni vybaveni, nedostatek odbornych

védomosti a pedagogickych dovednosti na strané rodicu.

Rokos a Vancura, v roce 2020 chtéli zjistit, jaké jsou pohledy aktéri vzdélavani na distancni
vyuku, ktera byla zavedena v souvislosti s epidemii koronaviru. Pouzili k tomu dotaznik
vlastni konstrukce a ten nasledné ptedlozili ucitelim, rodicim a zaklim vybrané zékladni
Skoly v JihoCeském kraji. Autory Seteni zajimalo, jakym zptisobem je zajiSténa komunikace
mezi jednotlivymi skupinami respondentt, kolik ¢asu jim zabere pfiprava, plnéni a kontrola
Ze na dané Skole, diky technickému zajiSténi bylo zapojeni Zakt kompletni. Problémem byla
ale mira zapojeni a souhrnna aktivita v distan¢ni vyuce. Velkym rizikem se ukazalo zjisténi,

ze rodi¢e neméli dostate¢nou metodickou podporu.

Pandemie se dotkla i vysokych $kol a jejich studentli. Timto tématem se zabyvaly autorky
Kratka a Zemanova (2020). Tyto autorky zajimalo, jak se promeénila vyuka predmétu
s nazvem ucitelské praktikum na Pedagogické fakulté Univerzity Karlovy. Nazev predmétu
napovidd o tom, ze se jednd o disciplinu, kterd se zaméfuje piedev§im na budovani

dovednosti a kli¢ova je zde predev§im praxe. Autorky vymezily hlavni otazky, kterym se
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musela vénovat pozornost: Co vyucovat a jak vyucovat? Jasné bylo, Ze nelze vyucovat stejné
jako dosud. Situace byla naprosto jina. Dospély ke konstatovani, ze systém funguje a mohl
by byt inspiraci i do budoucnosti, coz 1ze hodnotit jako pozitivni skute¢nost. Studenti oboru

ucitele, a to predevsim ¢asove.

Ptehledovou studii o univerzitnim vzdélavani a jeho reakcemi na pandemii COVID-19
pfipravil Michal Cerny (2020). Konstatuje, e pandemie COVID-19 znamenala
pravdépodobné nejrychlejsi a nejintenzivnéjsi zasah do vyuky na univerzitdch v globalni
méfitku v d&jinach. Oteviela cestu k online vzdélavani a také nastolila otdzku, co skrze e-
learning lze ucit 1épe, nez v klasické vyuce tvafi v tvat a kde naopak je osobni kontakt
naprosto nezbytny. Analyzoval 16 studii v databazi s nazvem Scopus, které davaji moznost
nahlédnout do reakci univerzit na novou spoleCenskou situaci. VéEtSina sd€leni 0 tom,
jak se dafilo zvladat situaci na vysokych Skolach mé charakter stru¢né eseje nebo ucebniho
¢i interniho textu. Vyzkumnych Setfeni, kterd by snesla kritickd hodnoceni i po strance
metodologické, je pomérné malo. Je to pochopitelné z divodu, kterym je, ze univerzity
musely doslova ze dne na den provést zménu vyuky. Ze shromazdénych studii podle
Cerného téméf jasné vyplyva, Ze nelze vzit obsah kurzu, pozadavky na ukon&eni ani metodu
vykladu ptenést do online prostiedi. K naprostému fungovani je nutna komplexni ptiprava,
promyslena struktura. Spravna cesta nevede sniZovanim pozadavkd, ale jejich zménou.
Ukézalo se mimo jiné i to, Ze pfedevsim prakticky orientovand cviceni ¢i laboratorni prace
se budou muset zménit a doplnit tak, aby studenti mohli na nich pracovat i mimo $kolu, a to
asponn z urCité cCasti. Praxe odhaluje fakt, Ze tento zpiisob vyuky je zna¢né dulezity
v n¢kterych oborech a probiranych tématech je velmi ztézka nahraditelny. Ke sdileni
zkuSenosti je tieba prikrocit s opatrnosti, protoze nemusi platit, ze co se v jednom prostiedi
uchyti, uchyti se i v druhém, jiném. Toto doklada fakt, ze tato situace je velmi obtizna a
zbyte¢né nedostavali do slepych ulicek. DileZité je si danou situaci pfipominat a postupné
ji zagit akceptovat jako skutecnost, protoze uz nebude nic jako dfive, a to vcetné zplisobl
vzdelavani. Mame dnes vice nez jindy Sanci prokazat svou schopnost adaptace, kterd je
povazovana za dalezitou

a v mnoha ohledech naprosto nezbytnou. (Janderkova, 2021)
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1. PRAKTICKA CAST
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4 METODOLOGICKA CAST VYZKUMU

V druhé casti se vénujeme samotnému vyzkumu a interpretaci zjisténych dat. V soucasné
dobé jsou témata jako je pracovni povinnost, distan¢ni vyuka a epidemie Covid-19 velmi
diskutovany jak odborniky, tak i Sirokou vefejnosti. Kromé aktudlnosti tématu, nas
ale zajimalo, jak sami studenti socialni pedagogiky popsali svou zkuSenost s pracovni
povinnosti béhem epidemie COVID-19, jak studenti socidlni pedagogiky hodnoti svou
pracovni povinnost béhem koronavirové epidemie, jaké obavy doprovazi studenty pfi
nastupu na pracovni povinnost, jak se jejich vykon pracovni povinnost odrazuje ve volbé
budouci pracovni drahy studentii a v neposledni fadé€, jak by studenti popsali soub¢h
distan¢ni vyuky a pracovni povinnosti. Pro tento vyzkum jsme si zvolili empiricky vyzkum
a konkrétné vyzkum kvantitativni. Kvantitativni vyzkum Chréstka charakterizuje jako:
wzameérnou a systematickou cinnost, pri které se empirickymi metodami zkoumaji (oveéruji,
vertifikuji, testuji) hypotézy o vztazich mezi pedagogickymi jevy.“ (Chrastka, 2016, s.11).
Punch kvantitativni vyzkum popisuje ,,... zrmamend vic pouze vyzkum pracujici
S kvantitativnimi, nebo ciselnymi udaji. Oznacuje cely zpiisob mysleni, nebo pristup, ktery
zahrnuje skupinu ¢i shluk metod i data v numerické podobé.* (Punch, 2008, s. 12).
Vyhodami kvantitativniho vyzkumného Setfeni jsou prehlednost, stru¢nost, umoznéni
hlubsiho poznani skute¢nosti v jeji raciondlni obecnosti. Pracujeme zde s velkym poctem
respondentli, dochézi k silné redukci v poctu pozorovanych proménnych a sledovanych
vztahli mezi proménnymi. Generalizace na populaci je vétSinou snadnd a validita této
generalizace je meéfitelna.
Podle Punche mezi prvky kvantitativni vyzkumu zatazujeme: vyzkumné cile a otazky,
vyzkumny vzorek, vyzkumny soubor, metoda sbéru dat, strategie analyzy dat a jejich

interpretace. (Punch, 2008).

4.1 VYMEZENI VYZKUMNEHO PROBLEMU

Nasim vyzkumnym problém je prozkoumat, jak studenti socialni pedagogiky popsali svou
pracovni povinnost béhem epidemie COVID-19. Cilem je popsat zkuSenosti studentl
socialni pedagogiky s pracovni povinnosti béhem epidemie COVID-19. Také chceme zjistit
jejich hodnoceni, jejich obavy, jak se dany vykon pracovni povinnost odrazi ve volbé
budouci pracovni drahy a také, jak studenti popisuji soub&h distancni vyuky a pracovni

povinnosti.
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4.2 VYZKUMNE OTAZKY

Hlavni vyzkumnou otazkou je popsat zkuSenosti studentii oboru socidlni pedagogika

S pracovni povinnosti béhem epidemie COVID-19.

Diléi vyzkumné otazky:
1. Jak hodnoti studenti socialni pedagogiky vlastni pracovni povinnost bc¢hem
koronavirové epidemie?
2. Jaké obavy studenty provazely pii nastupu na pracovni povinnost?
3. Jak se absolvovani pracovni povinnosti odrazilo ve volbé budouci pracovni drahy
studentt?
4. Jak by studenti popsali soub¢h distan¢ni vyuky a pracovni povinnosti?

5. Jaké pfinosy studentim pftinesla pracovni povinnost?
4.3 VYZKUMNE CIiLE

Hlavnim vyzkumnym cilem naseho vyzkumu je popsat zkuSenosti studentti oboru socidlni
pedagogika s pracovni povinnosti béhem epidemie Covid-19. Prvni dil¢im vyzkumnym
cilem naseho vyzkumu je zjistit hodnoceni studentl jejich pracovni povinnosti béhem
koronavirové epidemie. Druhym dil¢im vyzkumnym cilem naseho vyzkumu je zjistit, jaké
obavy studenty provazely studenty pii nastupu na pracovni povinnost. Tretim dil¢im
vyzkumnym cilem naseho vyzkumu je zjistit, jak se vykon pracovni povinnosti odrazil ve
volbé budouci pracovni drahy studentii. PFedposlednim dil¢im vyzkumnym cilem je zjistit,
jak by studenti popsali soub&h distanéni vyuky a pracovni povinnosti. Poslednim

vyzkumnym cilem je zjistit, jaké pfinosy studentiim pfinesla pracovni povinnost.

4.4 VYZKUMNY SOUBOR A REALIZACE VYZKUMU

Vyzkumnym souborem realizované¢ho vyzkumu jsou studenti socidlni pedagogiky, u nichz
nastala pracovni povinnost béhem koronavirové epidemie. Tento dotaznik je urcen
studentiim, ktefi se ziCastnili pracovni povinnosti, tudiz zde volime zdmérny zplisob vybéru.
Zamérny zpusob vybéru se uskuteciiuje na zaklade relevantnich znakd, které jsou dilezité
pro dané zkoumani. Pfi tomto vybéru se vyzkumnik opird o pedagogickou teorii, své
zkuSenosti, védomosti a isudek. (Gavora, 2008, s. 79). Dotaznikové Setfeni bylo vytvofeno

pomoci serveru WWW.survio.com. Tento specialni server nam pomohl ziskat odkaz k naSemu

dotazniku a mohli jsme jej pieposilat pomoci riznych socialnich siti ¢i pomoci e-mailu. Co
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se tyCe socialnich siti vyuzili jsme Facebook. Jednalo se pfevazné o hromadné e-maily
jednotlivych ro¢niki studia ¢i o skupiny, které maji vytvoreny na Facebooku. Uvédomuje si
riziko online sbéru dat, avSak v soucasné dob¢ to bylo jediné vychodisko a byl zvolen pro

nejefektivnéjsi odezvu.

45 METODA SBERU DAT

Pro nas kvantitativni vyzkum jsme si vybrali metodu sbéru dat pomoci dotaznikového Setfeni
vlastni konstrukce. Dotaznikové Setfeni bylo vytvofeno na zakladé¢ vyzkumnych otazek
a cili. Dotaznikové Setfeni bylo pro vétsi piehlednost rozdéleno do péti ¢asti. Prvni ¢ast
dotaznikového Setfeni slouzi k informativnimu ucelu a nalezneme je v polozkéch s ¢islem
1-4. Druha cast dotaznikového Setfeni slouzi k hodnoceni pracovni povinnosti a nalezneme
ji vpolozkach s¢islem 5, 6, 7, 8, 9 a 10. Tieti ¢ast dotaznikového Setfeni slouzi
k vyhodnoceni obav studenttl, na kterou nam odpovidaji polozky s ¢islem 15 a 21. Ctvrta
¢ast dotaznikového Setieni, kterd se vztahuje k volbé budouci pracovni drahy studentti nam
odpovidaji polozky s ¢islem 16, 22 a 23. Patd cast nam odpovidd na posledni dilci
vyzkumnou otazku, kterd se zamétuje na soub¢h distancni vyuky a pracovni povinnosti, kde
nalezneme odpovéd’ v polozkach v dotaznikovém Setfeni s ¢islem 17, 18, 20, 24 a 25. Sesta
¢ast dotaznikového Setfeni, kde zjistujeme piinosy ndm odpovida na posledni dil¢i

vyzkumnou otazku nam odpovidaji polozky s ¢islem 11,12,13 a 14.

4.6 ZPRACOVANI DAT VYZKUMU

Hned z uvodu zpracovani dat vyzkumu beru v tivahu pouze respondenty, kteti se zacastnili
pracovni povinnosti. Prvni tfi poloZzky dotaznikového Setfeni vyhodnocujeme na zakladé
absolutni cCetnosti a relativni cetnosti, zc¢ehoz ndm vyjde procentualni zastoupeni
jednotlivého pohlavi a jednotlivych roéniki studia. Ctvrtou polozku dotaznikového Setfeni
zjistime za pomoci vytvoiené tabulky. Zde pouzijeme carkovaci metodu a vypiSeme
ty moznosti, které respondenti zminili. Polozky v dotaznikovém Setfeni s ¢islem 5, 6, 7, 8
a9, které byly vytvoteny jako polozky Skalové, kde vybiraji hodnoty od 1-10, kde 1 znamena
naprosto nespokojen a 10 naprosto spokojen a vyhodnocujeme na zakladé matematické
operace s nazvem modus, coz znamena nejcastéjsSi pouzivana volba respondentli. Polozky
s ¢islem 9, 10, 11, 12, 13 a 14, kde respondenti hodnoti jednotlivé pfinosy pracovni piinosy,
vyhodnocujeme za pomoci matematické funkce modus, ktera hodnota je nejcastéjsi. Polozku
s ¢islem 15 vyhodnocujeme na zaklad¢é procentualniho zastoupeni jednotlivych odpovédi,

kde si respondenti mohli vybrat i vice danych moznosti. Polozka s ¢islem 16 zjistuje,
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zda by respondenti chtéli vykonavat stejnou napli prace ve svém budoucim povolani
a zjisStujeme to za pomoci $kaly, kde vybereme nejcastéjsi odpovedi, prevedené na procenta.
Polozky s Cislem 17, 18 a 19 zjistuji, jak studenti zvladali plnit povinnosti svého studia. Bylo
to hodnoceno pomoci hvézdickového hodnoceni. V ptipad¢ otazek 17 a 18 znamena
1 — velmi omezila, 10 — viibec neomezila. V ptipad¢ otazky s ¢islem 19 je to hodnoceni od
1-5, kdy 1 — vyborn¢ a 5 — nedostate¢né. Polozka s ¢islem 20 je vyhodnoceno za pomoci
nejcastéjsi odpoveédi u Skaly. Polozku s ¢islem 21 vyhodnocujeme na zakladé procent,
kde vypisujeme nejCastéj$i moznosti, které respondenti zvolili. Polozku s ¢islem 22
vyhodnocujeme na zakladé nejcastéjsi odpovédi respondenti. U polozky s Cislem 23
vyhodnocujeme jen odpovédi respondentd, kteti v otdzce 22 dali odpovéd’ samoziejmé, ze
ano za pomoci ¢arkovaci metody. Polozky s Cislem 24 a 25 vyhodnocujeme na zaklad¢

procentualniho zastoupeni odpovédi.

4.7 JEDNOTLIVE POLOZKY DOTAZNIKU

Dotaznikové Setfeni na webu www.survio.com bylo vyplnéno 96 respondentt, ackoliv

pro nase ucely jsme pouzili filtrovani u tfeti otdzky, kterd zjiStuje, zda studenti socialni

pedagogiky na pracovni povinnosti. Pomoci webu www.survio.com jsme méli moznost

dotaznikové Setfeni rozesilat mezi studenty, jak za pomoci socidlnich siti jako je Facebook
a Instagram, tak jsme mé¢li moznost i jako odkaz do e-mailu. Z ivodu dotaznikového Setfeni
zjiStujeme zakladni informace o respondentech, ktefi ndm dotaznikové Setfeni vyplnili. Po
vyfiltrovani ndm zbyva 83 respondentii. Polozka s¢islem 1 Sndzvem pohlavi
vyhodnocujeme na zéklad¢ absolutni a relativni Cetnosti. Co se tyCe pohlavi, vice jsou
zastoupeny zeny, které se podili na 73,5 % celého dotaznikového Setfeni, kdezto zbytek tvoii
muzi, ktefi tvoii 26,5 % vSech dotazovanych. Déle jsme zjist'uje, jaky ro¢nik studia studenti
navstévovali v roce 2020, kdy jim byla natfizena pracovni povinnost. Nejvice jsou zastoupeni
studenti, ktefi navstévovali v daném roce 2. ro¢nik navazujictho magisterského studia
(24,1 %), dale pak jsou na stejném umisténi studenti 2. ro¢niku bakalaiského studia a

studenti 3. rocniku bakalatského studia (22,9 %).

Tabulka 1: Pohlavi respondentt

Polozka Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost
Muz 22 26,5 %
Zena 61 73,5 %

Jiné 0 0,0 %
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Graf 1 : Pohlavi respondentt

Tabulka 2: Ro¢nik studia

magisterského studia

Ro¢nik studia Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost
1. ro¢nik
17 20,5 %
bakalarského studia
2. ro¢nik
19 229 %
bakalarského studia
3. ro¢nik
19 229 %
bakalarského studia
1. ro¢nik
) 8 9,6 %
magisterského studia
2. ro¢nik
20 241 %
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Graf 2 : Ro¢nik studia

Diky vyfiltrovani, ziskime na polozku &islo 3, odpovéd’ ano (100 %). Ctvrta polozka
V dotaznikovém Setfeni nam zjiStuje, v jakém zafizeni studenti plnili svou pracovni
povinnosti. Za pomoci ¢arkovaci metody, kterou jsme provedli papiroveé, zjistujeme
ze nejvice studentdl bylo vdomové pro seniory (35 respondenti), dale pak
v Alzheimercentru (12 respondentt) a dale kupiikladu v Charité (12 respondentil), a dale

pak v Socialnich sluzbach (5 respondentt).

Dalsi ¢ast naseho dotaznikového Setfeni se zaméfuje na to, jak by respondenti (studenti
socialni pedagogiky) hodnotili z pohledu riznych faktorti pracovni povinnost. Mame to za
pomoci $kaly, kdy hodnota 1 znamena naprosto nespokojen, 10 —naprosto spokojen. Prvnim
faktorem hodnoceni je z hlediska naplné prace, kde respondenti hodnoti nejcastéji 7 body
z 10, které je maximum. Takto to hodnoti 13 zacastnénych. Dale v pofadi je hodnoceni 8
bodii z 10 a taky maximum bodd, takto to hodnoti 12 zacastnénych osob v naSem

dotaznikovém Setieni. (viz Tabulka 3)
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Tabulka 3 : Napln prace

Hodnoceni Pocet responzi

1 bod 1
2 body 2
3 body 5
4 body 9
5 body 11
6 body 11
7 body 13
8 body 12
9 body 7
10 body 12

1 — naprosto nespokojen, 10 — naprosto spokojen

Z hlediska pracovniho prostfedi respondenti nejcastéji voli hodnoceni 7 bodii z 10, coz voli

13 respondentt, poté moznost 8 bodti z 10 a moznost 9 bodu z 10. (viz Tabulka 4)

Tabulka 4: Hodnoceni — Pracovni prostiedi

Hodnoceni Pocet responzi

1 bod 1
2 body 0
3 body 5
4 body 10
5 body 7
6 body 12
7 body 13
8 body 12
9 body 12
10 body 11

1 — naprosto nespokojen, 10 — naprosto spokojen

Dalsim faktorem hodnoceni pracovni povinnosti bylo hledisko atmosféry, ktera byla na

daném pracovisti. Zde vidime, Ze respondenti nejcastéji davaji hodnoceni 8 bodi z 10

(konkrétné 17 respondentl), dale pak davaji 9 bodi z 10 a tuto moznost zvolilo 12

respondentt. (Viz Tabulka 5)

Dalsim faktorem hodnoceni je hledisko vztahti na pracovisti. Zde nejéast&j$im hodnocenim

je 9 bodt z 10, coz uvedlo 15 respondentti. Druhym nej¢astéjsim hodnoceni je 8 bodu z 10,

coz uvedlo 14 respondenttl a tfetim nejcastéjSim hodnocenim je 5 bodii z 10, coz uvedlo 10

respondenttl. (Viz Tabulka 6)
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Poslednim faktorem, ktery jsme zjistovali, co se ty¢e hodnoceni je hledisko dostupnosti
Z mista bydlisté. Zde se ukazuje jako nejcastéj$i odpovéd’ 9 bodi z 10, coz zvolilo 15
respondentli. Druha a tfeti nejcastéjsi odpoveéd’ byla 10 bodl z 10 a 7 bodi z 10, na coz

odpovédél stejny pocet respondentt a to 14. (Viz Tabulka 7)

Tabulka 5 : Atmosféra na pracovisti

Hodnoceni Pocet responzi

1 bod 2
2 body 1
3 body 6
4 body 7
5 body 11
6 body 11
7 body 6
8 body 17
9 body 12
10 body 10

1 — naprosto nespokojen, 10 — naprosto spokojen

Tabulka 6 : Vztahy na pracovisti

Hodnoceni Pocet responzi

1 bod 1
2 body 3
3 body 6
4 body 9
5 body 10
6 body 8
7 body 9
8 body 14
9 body 15
10 body 8

1 — naprosto nespokojen, 10 — naprosto spokojen
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Tabulka 7: Dostupnost z mista bydlisté

Hodnoceni Pocet responzi

1 bod 1
2 body 1
3 body 6
4 body 9
5 body 10
6 body 4
7 body 14
8 body 9
9 body 15
10 body 14

1 — naprosto nespokojen, 10 — naprosto spokojen

Tteti ¢ast naSeho dotaznikového Setfeni se zajima o pfinosy, jaké méla pro studenty pracovni
povinnost. Opét to hodnotime podle nejéastéjsi volby ucastnikd dotaznikového Setieni.
Prvnim pfinosem, na ktery jsme se v dotaznikovém Setfeni zaméfili je poznani nového
prostfedi. Tento pifinos je nejcastéji hodnocen 8 body z 10 a nasledovné ho tak vidi 18
respondentd. Jako nejvétsi piinos ho spatiuje 13 respondenttl, ktefi mu dali 10 boda z 10.
Jako jeden z nejvétsich pfinost, hodnoceny jako 9 bodl z 10 ho spatfuje 11 respondentt.
(Viz Tabulka 8)

Tabulka 8 : Poznani nového prostiedi

Hodnoceni Pocet ,

responzi
1 bod 3

2 body

3 body 3
4 body 5
5 body 8
6 body 10
7 body 10
8 body 18
9 body 11
10 body 13

1 — naprosto nesouhlasim, 10 — naprosto souhlasim

Druhym pfinosem, ktery nds v ramci dotaznikového Setfeni zajimal, bylo uplatnéni

teoretickych poznatkt v praxi. S timto tvrzenim nejcastéji respondenti se ztotoziuji na bazi
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5 bodt z 10. Tuto moznost voli 16 respondentti. Dale se ztotoziuji s timto tvrzenim na 7

bodech z 10 a 9 bodech z 10, a tuto moznost voli 14 respondentt. (Viz Tabulka 9)

Tabulka 9 : Uplatnéni teoretickych poznatkii v praxi

Hodnoceni Pocet ,

responzi
1 bod 4

2 body

3 body 4
4 body 5
5 body 8
6 body 16
7 body 14
8 body 5
9 body 14
10 body 10

1 — naprosto nesouhlasim, 10 — naprosto souhlasim

Tretim piinosem, ktery nas zajimal, byl zisk novych zkuSenosti. Tento piinos nejvice
respondentli hodnoti 9 body z 10, konkrétné jej takhle hodnoti 20 respondentli. Dale pak
jako nejvétsi prinos hodnocenim 10 bodi z 10, to spatifuje 17 respondentd a na tfetim misté

jej hodnoti 8 body z 10, jej hodnoti 14 respondentd. (Tabulka 10)

Tabulka 10 : Zisk novych zkuSenosti

Hodnoceni Pocet ,

responzi
1 bod 2

2 body

3 body 2
4 body 5
5 body 6
6 body 4
7 body 11
8 body 14
9 body 20
10 body 17

1 — naprosto nesouhlasim, 10 — naprosto souhlasim

Ctvrtym piinosem, ktery nas zajimal byl pfinos s ndzvem moZznost seberealizace. Zde

respondenti voli nejcastéji moznost 6 bodi z 10 a to konkrétné 14 respondentl. Déle pak jej
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hodnoti 13 respondentl 9 body z 10 a v neposledni fadé jej 12 respondent hodnoti jako

nejvetsi piinos plnym poctem bodi. (Viz Tabulka 11)

Tabulka 11 : Moznost seberealizace

Hodnoceni Pocet ,

responzi
1 bod 4

2 body

3 body 8
4 body 3
5 body 8
6 body 14
7 body 9
8 body 10
9 body 13
10 body 12

1 — naprosto nesouhlasim, 10 — naprosto souhlasim

Patym a poslednim pfinosem, ktery nas zajimal, byla pomoc béhem krize. Tento pfinos
vnimd 9 body z 10 22 respondentt, ktefi se Gcastnili dotaznikového Setfeni. Jako nejvétsi
ptinos, ohodnoceny 10 body z 10, ho spatfuje 21 respondentii, a v neposledni fad¢ ho

hodnoti 8 body z 10 respondenti 15. (Viz Tabulka 12)

Tabulka 12 : Pomoc b&hem krize

Hodnoceni Pocet ,

responzi
1 bod 2

2 body

3 body 1
4 body 3
5 body 8
6 body 6
7 body 5
8 body 15
9 body 22
10 body 21

1 — naprosto nesouhlasim, 10 — naprosto souhlasim

V nésledujici otdzce zkoumame naopak negativa pracovni povinnosti, kde respondenti méli
moznosti vybrat i vice moznosti. Jako nejvétsi negativum bylo zji§téno stres a emo¢ni vypéti,

pfiCemz tato moznost byla zvolena 46X. Druhym nejvétsim negativem bylo spatieno
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nedostatek ¢asu na své samostudium, a to bylo zvoleno 33x. Ttetim nejvéEtsi negativem byl
spatfen nedostatek Casu na sebe sama, coz bylo zvoleno 26x. Na Ctvrtém misté to byla
nemoznost se ucastnit seminafi a cviceni (23x), dale pak nemoznost ucastnit se prednasek
(21x) a v posledni fad¢ nedostatek ¢asu na socialni kontakty (16x). V dal$i otazce jsme se
dotazovali za pomoci Skdlové otdzky S moznostmi urCité ne, spiSe ne, nevim, spise ano,
urcité ano, na otazku, zda by respondenti chtéli vykonavat stejnou napli prace ve svém
budoucim zaméstnani. Vysledky si uvedeme za pomoci procent. Ze ziskanych dat vyplyva,
ze respondenti by spiSe nechtéli vykonédvat danou népli prace v budoucim povoléni, a to
30,1 % z nich. Naopak ti, kteti by chtéli ur¢ité danou napln prace vykonavat v budoucim
povolani, je pouhych 8,4 %. (Viz Tabulka 13)

Tabulka 13: Budouci povolani

Moznost A:b solutni Relativni ¢etnost
cetnost
Ur¢ité ne 15 18,1 %
Spise ne 25 30,1 %
Nevim 18 21,7 %
SpiSe ano 18 21,7 %
Ur¢ité ano 7 8,4 %

V nésledujicich 3 otazkach v dotaznikovém Setfeni zjiStujeme, nakolik vykon pracovni
povinnosti ovlivnil studium z hlediska 3 oblasti. Zde u dvou otazek 1 bod znamena, ze velmi
omezila a 10 bodii — znamena, ze viibec neomezila. Prvni z oblasti je oblast studijni ptipravy
do skoly. Z tohoto hlediska respondenti nej¢astéji voli moznost 5 bodii z 10, konkrétné 15
respondentl. Dale pak moZznost 7 bodii z 10, konkrétné 13 respondentt a dale pak 3 body
z 10, které voli 12 respondenti. (Viz Tabulka 14)

Tabulka 14: Studijni pfiprava do skoly

Vykon x Pocet
omezeni responzi
1 bod 3
2 body 5
3 body 12
4 body 9
5 body 15
6 body 5
7 body 13
8 body 11
9 body 7
10 body 3

(1 — velmi omezila, 10 — viibec neomezila)
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Ve druhé oblasti zjistujme, na kolik vykon pracovni povinnosti omezil navstévu knihovny
¢i studovny. Z tohoto hlediska respondenti voli nej¢astéji moznost 8 boda z 10 (konkrétné
12 respondentil). Druhou nej¢astéjsi volbou je 1 bod, coz znamend, Ze respondenti byli
naprosto ovlivnéni situaci. Tieti moznost je 5 bodl z 10, coz voli 10 respondentd. (Viz

Tabulka 15)

Tabulka 15 : Navstéva knihovny ¢i studovny

Vykon x Pocet
omezeni responzi

1 bod 11
2 body 8

3 body 6

4 body 4

5 body 10
6 body 9

7 body 7

8 body 12
9 body 7
10 body 9

(1 — velmi omezila, 10 — viibec neomezila)

Posledni oblasti, kterd nas zajimd, je na kolik respondenti zvladali plnit své povinnosti
distan¢ni vyuky pfi pracovni povinnosti. Zde madme hodnoceni s moznostmi od 1 do 5, kdy
1 znamend vyborné€, a 5 — nedostatecné. Nejvice respondentli to hodnoti primérné, tedy
ttemi body z 5, konkrétné 36 respondentd. Dale pak 18 respondenti to hodnoti dvéma body
2 5. (Viz Tabulka 16)

Tabulka 16 : Zvladani povinnosti

Zvladani Pocet
povinnosti responzi
1 bod 8
2 body 18
3 body 56
4 body 15

5 body 6

(1 — vyborng, 5 — nedostatecne)

V dalsi polozce se zjist'uje, zda se zhorsily studijni vysledky daného respondenta pii nastupu
na vykon pracovni povinnosti. Zde pouzivame moznosti — urcité ne, spise ne, nevim, spise

ano, urCité¢ ano. Zde spatiujeme, ze respondenti uvadi moznost spise ne, jako nejCastéjsi,
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konkrétné je 32,5 % vsech respondentii. Druhou nejcastéjsi moznosti je moznost spise ano,

coz voli 22,9 % vSech respondentii.

Tabulka 17 : ZhorSeni studijnich vysledku

Moznost A:b solutni Relativni ¢etnost
cetnost
Urcité ne 19 22,9 %
SpiSe ne 27 325%
Nevim 16 19,3 %
Spise ano 19 229 %
Ur¢ité ano 2 2,4 %

Dalsi polozka dotaznikového Setfeni zjiSt'uje, jaka byla prvni myslenka respondentt, kdyz
obdrzeli informaci, Ze maji nastoupit na pracovni povinnost. M¢li na vybér z urcitych
moznosti, kde méli vybrat tu nejblizsi k té jejich. Nejvice respondentd, konkrétné 28, volilo
moznost: Mam obavy, Ze nezvladnu soubéh distan¢ni vyuky a pracovni povinnost. Druhou
nejcastéj$i moznosti bylo: Budu mit vice praktickych zkuSenosti, to volilo 16 respondentd.
Tteti nejCastéjsi volbou byla odpovéd: Budu mit prilezitost vyzkouset néco nového, coz

volilo 15 respondenti.

Dalsi polozka dotaznikového Setfeni zjiStuje, zda by respondenti byli radi, kdyby si mohli
vybrat zafizeni, kde danou pracovni povinnost budou vykonavat. 59 respondentd zvolilo
moznost samoziejme Ze ano, 22 nevi, a zbyvajici 2 oznacili odpovéd’, ze samoziejmé ne.
Dalsi polozka navazuje na otdzku predchozi, tudiz jsme si vybrali ty, ktefi odpoveédéli Ze ano
a zeptali jsme se, kde by chtéli vykondvat pracovni povinnost. Odpovédi na tuto otazku
vyhodnocujeme pomoci Carkovaci metody na papife. (Viz Obrazek 1) Vyftadili jsme 5
odpovédi, které byly: 2x stejné misto, nevim, tu in a mohla jsem si to vybrat. Z obrazku
muzeme vycist, ze velké oblibenosti se Celi prace s détmi, coz si vybralo 12 respondentt,
konkrétn€ 3X uvedli préci s détmi, 2x Détské centrum a 7x Détsky domov. Dale jak miZzeme
vidét velké oblibé Celi 1 Skola a Skolskd zatizeni, konkrétné 5x, kam zatazuji kuptikladu
Skoly specidlni, ¢i Skolni klub nebo $kolni druzinu. Déle voli souhrnné Socidlni sluzby,
celkem 6x. Na dalsim mist¢ voli zatazuji Nad¢ji (4x), Charitu (3x) a Alzheimercentrum (3x).
Mezi nekonkrétni odpovédi, které jsme zde nasli patii: dostupnéjsi z mista bydliste, kdekoliv

v oboru, znalost naplné prace ¢i prace s cilovou skupinou.
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Obrazek 1 : Vybér zatizeni
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Ptedposledni 2 otazky se tykaji ucasti na distancni vyuce. Prvni otazkou zkoumame ucast
respondentll na prednaskach a druhou zkoumame Ucast na seminafich a cvi¢enich. Obé
vyhodnocujeme na zékladé absolutni a relativni Getnosti. Ucast na piednaskach je
hodnocena, Ze byla ¢aste¢né umoznéna. (viz Tabulka 18) Kdezto u ti¢asti na seminafich a
cviCenich na stejném misté je moznost ano, umoziioval a ¢astecné umoznoval. (viz Tabulka
19)

Tabulka 7 : Ugast na prednaskach
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Moznost A:b solutni Relativni ¢etnost
cetnost
Ano, umoznoval 33 39,8 %
Caste¢n& umozioval 38 45,8 %
Ne, vubec neumozioval 12 14,5 %

Tabulka 19 : Ucast na seminafich a cvicenich

MozZnost A:b solutni Relativni Cetnost
cetnost
Ano, umoznoval 34 41,0 %
Céste¢né umozioval 34 41,0 %
Ne, vubec neumozioval 15 18,1 %
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5 INTERPRETACE VYSLEDKU

V posledni kapitole si shrneme vSechna ziskana data v dotaznikovém Setfeni, ktera jsme diky
respondenttim ziskali. V prvni ¢asti jsme zjist'ovali zakladni informace o respondentech, kde
zjistujeme jejich pohlavi, ro¢nik studia, ktery studovali v roce 2020, kdy jim byla nafizena
pracovni povinnost, a V jakém zafizeni. Celkovy pocet respondentt byl 96, avsak 13 z nich
nebyli na pracovni povinnosti, tak byli hned vuvodu vytazeni. V prvni otazce
dotaznikového Setfeni jsme ziskali data o pohlavi respondenti. Co se tyka pohlavi, pievazuji
zde Zeny a to poctem 61 (73,5 %) a muzi bylo 22 (26,5 %). V druhé otazce jsme zjistovali
ro¢nik studia v roce 2020, kdy byla nafizena pracovni povinnost a zde vidime, Ze jsme
posbirali nejvice respondentli, ktefi v dané dobé& studovali 2. roc¢nik navazujiciho
magisterského studia, dale pak na stejné urovni byli studenti 2. a 3. ro¢niku bakalatského
studia. V tieti otazce jsme se ptali, zda jim byla nafizena pracovni povinnost. Ta byla
nafizena vSem, protoze jsme si hned pii zpracovani vysledku vyfiltrovali ty, ktefi ji méli
natizenou. Ctvrta polozka dotaznikového Setfeni zjistovala, v jakém zafizeni studenttim byla
nafizena pracovni povinnost. Nej€astéji byla nafizena v domové pro seniory, dale pak
v Alzheimercentru, dale v Socialnich sluzbach mésta a v Charité. Pro zajimavost uvedeme,
ze jen pouze jeden respondent si mohl vybrat, kde bude svou pracovni povinnost vykonavat.

Zbylé otazky si uvedeme za ucelem dil¢ich vyzkumnych otazek.”

Hlavni vyzkumna otazka znéla, jak by studenti socialni pedagogiky popsali svou pracovni
povinnost béhem koronavirové epidemie. Studenti (respondenti) svou pracovni povinnost
hodnoti jako nejvice prospéSnou v tom, Ze mohli ndpomocni béhem krize a nejlépe hodnoti
1 to, Ze méli ji dostupnou z mista bydlist€. Ohlasy na pracovni povinnost jsou prevazné

pozitivni.

Prvni vyzkumna otiazka znéla, jak studenti socialni pedagogiky hodnoti vlastni pracovni
povinnost béhem koronavirové epidemie. K zodpovézeni dané vyzkumné otdzky ndm
slouzily otazky ¢islo 5-14. Prvni ¢ast hodnoti pracovni povinnost z urcitych hledisek, druha
Cast je zaméfena na piinosy. Prvnim z hledisek byla napln prace, kde vétSina respondentt
dala hodnoceni 7 bodG z 10. Druhym hlediskem bylo pracovni prostfedi, kde vétSina
respondentl dala téz 7 bodi z 10. Ttetim hlediskem bylo hodnoceni atmosféry na pracovisti,
kde respondenti hodnoti nejéastéji 8 body z 10 maximalnich. Ctvrtym hlediskem je

Z hlediska vztahti na pracovisti, kde respondenti hodnoti 8 body z 10. Patym hlediskem
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hodnoceni je z hlediska dostupnosti zafizeni z mista bydlisté, kde vétSina respondentti voli

9 bodt z 10.

Druha vyzkumna otazka znéla, jaké obavy studenty provazely pfi nastupu na pracovni
povinnost. Jako nejcastéjsi negativa, které spatiuji respondenti jSOU stres a emoc¢ni vypéti,
nedostatek ¢asu na své samostudium a nemoznost se Ucastnit se seminait a cviceni. Prvni
myslenky, které respondenty napadaly znély: ,,Mam obavy, Ze nezvladnu soub¢h distancni
vyuky a pracovni povinnosti“ a ,,Budu mit vice praktickych zkuSenosti.“. Studenti zde si

vybiraji z pfedem urc¢enych moznosti a méli vybrat tu nejblizsi k té jejich.

Treti diléi vyzkumnou otazkou je, jak se absolvovani odrazil ve volbé budouci drahy
studentd. Vétsina respondenti (30,1 %), odpovida tak, ze by danou napln prace spise nechtéli
vykonavat ve svém budoucim zaméstnani. Jen 7 respondentt (8,4 %) odpovédélo, ze by
urcité chtéli vykonavat stejnou napln prace v budoucim zameéstnani. S tim uzce souvisi i to,
ze jsme se ptali respondentl, zda by chtéli mit moznost vybéru, kde budou vykondvat
pracovni povinnost. Co se tyka odpovédi na danou otazku 71,1 % (59 respondenti),
odpovéd€lo Ze by tuto moznost chtéli. Z téchto jsme si vybrali zatizeni, kde by chtéli
vykonavat pracovni povinnost. Nej€astéji se zde objevuji Détské domovy, Socialni sluzby
¢1 prace s détmi. Mimo jiné se zde objevuji 1 Skolskd zatizeni jako jsou Skolni kluby ¢i

druZiny.

Ctvrta diléi vyzkumna otizka znéla, jak by studenti popsali soubéh distanéni vyuky a
pracovni povinnosti. Na tuto otizku nam odpovidaji respondenti v 5 polozkach
Vv dotaznikovém Setfeni. Co se tyka studijni pfipravy vétSina ji hodnoti 5 body z 10, co se
tyka navstévy knihovny ¢i studovny hodnoti 8 body z 10. Poslednim hlediskem bylo
zvladani povinnosti jejich studia a vétSina z nich voli moznost priméru na Skéale od 1 do 5,
kde 1 — znamenala vyborné a 5 — nedostate¢né. Co se tyka zhorSeni studijnich vysledkd,
vétSina respondentll je spiSe nepocituje. Co se tyka Ucasti na prednaSkach, vétSina
respondentll ji méla ¢astecné umoznéna. Co se tykd ucasti na semindfich ¢i cviceni,
respondenti nej¢asteji voli moznosti ano, byla mi umoZznéna a ¢astecné mi byla umoznéna

ve stejném meéftitku.

Posledni dil¢i vyzkumnou otazkou naseho vyzkumu bylo, jaké piinosy pfinesla studentim

pracovni povinnost. Respondenti vidi jako nejvétsi ptinos to, Ze mohli pomoct béhem krizi,
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dale pak zisk novych zkuSenosti, poznani nového prostiedi, moznost seberealizace a

Vv posledni fad¢ uplatnéni teoretickych poznatkt v praxi.
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6 DOPORUCENI PRO PRAXI

Z hlediska naseho provedeného vyzkumného Setifeni vyvozujeme tyto doporuceni. Vybér
zafizeni nechat na studentech, protoze 59 respondentti uvedlo, ze by chtéli si vybrat zatizeni
spolu. Mit moZnost supervize v zafizeni ¢i moznost pohovofit si s psychologem vybirame
z divodu toho, Ze respondenti odpovidali, Ze se bali stresu a emocniho vypéti. Mit moznost
pracovat mén¢ hodin, protoze respondenti by potfebovali vice prostoru pro své vzdélavani.
V piipadé Ze by studenti chtéli v daném zafizeni tak moZnost pracovat zde nadale i po
splnéni pracovni povinnosti. V pfipad¢, ze by studenti chtéli a v daném zafizeni to
nezvladali, mohli by si vybrat jiné, které jim bude vice vyhovovat. Umoznit studentim
praktické zkuSenosti v oboru, ktery studuji a co mohou vykonavat a nebrat ho jen jako

pomocnou silu.
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ZAVER

Diplomova prace se zabyvala pracovni povinnosti studentii socialni pedagogiky b&hem
koronavirové epidemie. Vzhledem k tématu jsme si predstavili zakladni pojmy jako je virus
SARS-CoV-2, situace ve svéte a v sousednich statech a jeho socialni dopady. Vzhledem
k praktické ¢asti diplomové prace jsme si piedstavili socialni pedagogiku, profesi socialniho
pedagoga, socialni sluzby ve Zlinském kraji a v neposledni fadé¢ dopady na Skolstvi.
V praktické ¢asti jsme si popsali vyzkumny problém, vyzkumné otazky a cile, metodu sbér
dat a vyzkumny soubor. Poté jsme si predstavili samotny vyzkum, jehoz cilem bylo zjistit,
jak studenti socidlni pedagogiky popsali pracovni povinnost béhem koronavirové epidemie.

Respondenty jsme oslovili za pomoci sociélni siti a e-mailovych schranek.

Celkem 96 vyplnénych dotaznikd, pticemz ho vyplnilo 22 muzi (26,5 %) a 61 zen (73,5 %).
Postupné jsme si odpovédéli na vyzkumné cile a otazky. Respondenti hodnoti svou pracovni
povinnost pozitivné nejcastéji vSak z hlediska dostupnosti z jejich mista bydlisté, dale pak
Z hlediska naplné prace a z hlediska pracovniho prostfedi. Nejvetsimi obavami bylo, Ze
studenti nezvladnout soub&h pracovni povinnosti a distan¢ni vyuky. Jako negativum vnimaji
prevazné stres a emocni vypéti. Absolvovani pracovni povinnosti studenty vede k tomu, Ze
by své budouci zaméstnani vybirali jiné, neZ to, kde byli. VétSina respondenti by brala
moznost vybéru zafizeni a v pfipadé moZnosti by si vybrali zafizeni s détmi. Soubéh
distan¢ni vyuky a pracovni povinnosti hodnoti tak, Ze jim byl z ¢asti umoZnén, i pfesto se
jejich studijni vysledky spiSe nezhorSily. Jako nejvétsi piinosy berou pomoc béhem krize,

zisk novych zkuSenosti a poznani nového prostiedi.
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PRILOHA P I: DOTAZNIKOVE SETRENI — PRACOVNI POVINNOST
STUDENTU SOCIALNI PEDAGOGIKY BEHEM KORONAVIROVE
EPIDEMIE

1. Pohlavi
- Muz
- Zena
- Jiné

2. Jaky ro¢nik studia jste studovali v roce 2020 kdy Vam byla natizena pracovni povinnost?
- 1. ro¢nik bakalatského studia
- 2. ro¢nik bakalatského studia
- 3. rocnik bakalatského studia
- 1. ro¢nik bakalarského studia
- 2.ro¢nik bakaldiského studia

3. Byla Vam nafizena pracovni povinnost?
- Ano
- Ne

4.V jakém zatizeni?

5. Jak byste zhodnotili pracovni povinnost z hlediska napln¢ prace?
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

6. Jak byste zhodnotili pracovni povinnost z hlediska pracovniho prostiedi?
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

7. Jak byste zhodnotili pracovni povinnost z hlediska atmosféry na pracovisti?
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8. Jak byste zhodnotili pracovni povinnost z hlediska vztahti na pracovisti?

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

9. Jak byste zhodnotili pracovni povinnost z hlediska dostupnosti z mista Vaseho bydliste?
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

10. Do jaké miry se ztotoziujete s piinosem — poznani nového prostiedi?
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

11. Do jaké miry se ztotoZiujete s pfinosem — uplatnéni teoretickych poznatkt v praxi?
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10



12. Do jaké miry se ztotoziujete s piinosem — zisk novych zkuSenosti?
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

13. Do jaké miry se ztotoznujete s pfinosem — moznost seberealizace?
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

14. Do jaké miry se ztotoznujete s pfinosem — pomoc béhem krize?
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

15. Jaka negativa vidite na vykonu Vasi pracovni povinnosti?
- Nedostatek casu na své samostudium.

- Nedostatek Casu na sebe sama.

- Nedostatek ¢asu na socialni kontakty.

- Stres, emoc¢ni vypéti.

- Nemoznost se Ucastnit pfednasek.

- Nemoznost se tcastnit seminait a cviceni.

- Jiné:

16. Chtéli byste vykonavat stejnou napli prace ve Vasem budoucim povolani?
- Urcité ne.

- Spise ne.

- Nevim.

- SpiSe ano.

- Ur¢ité ano.

17. Nakolik omezil vykon pracovni povinnosti Vasi studijni ptipravu do skoly?
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

18. Nakolik omezil vykon pracovni povinnosti Vasi navstévu knihovny ¢i studovny?
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

19. Nakolik omezil vykon pracovni povinnosti Vaseho studia béhem distan¢ni vyuky pfii

pracovni povinnosti?
1 2 3 4 5

20. Zhorsily se Vase studijni vysledky pii nastupu na vykon pracovni povinnosti?
- Urcite ne.

- Spise ne.

- Nevim.

- SpiSe ano.

- Ur¢ité ano.



21. Jakéd byla prvni myslenka, kdyz jsem obdrzel/a informaci o nastupu na pracovni
povinnost?

- Budu mit vice pfilezitost vyzkousSet néco nového,

- Budu mit vice praktickych zkuSenosti.

- Mam obavy, ze praktickou ¢innost nedam.

- Mam obavy, ze praktické ¢innosti v daném zatizeni mé nebudou bavit a napliiovat.

- Mam obavy, ze nezvladnu soubéh distancni vyuky a pracovni povinnost.

- Jiné (dopliite):

22. Uvital/a byste volbu zatizeni, kde byste vykonaval/a pracovni povinnost?
- Samoziejme Ze ano.

- Nevim.

- Samoziejmé Ze ne.

23. Pokud jste na ptfedchozi otazku odpovédél/a ano, tak kde byste chtél/a vykonavat

pracovni povinnost?

24. Umoznoval Vam vykon pracovni povinnost ucastnit se distanéni vyuky — konkrétné
prednasek?

- Ano, umoznoval.

- Caste¢n& umozioval.

- Ne, viibec neumoznoval.

25. Umoziioval Vam vykon pracovni povinnost ucastnit se distanéni vyuky — konkrétné
seminafi a cviceni?

- Ano, umoznoval.

- Casteéné umozioval.

- Ne, vubec neumoznoval.



