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Na praci Ize ocenit (silné stranky):

e Citelnd zainteresovanost diplomantky na skiimanej problematike.

e Snaha o komplexné spracovanie zvolenej témy.

e Spracovanie su¢asného stavu skimanej problematiky.

e Dobre spracované vysledky kvalitativneho vyskumu.

e Kombinacia vyuzitia vysledkov kvalitativneho a kvantitativneho vyskumu.
e Navrh manudlu pre PR pracovnikov.

Vyhrady, pfipominky a naméty k praci (slabé stranky):

e Vzhladom na tému zavereénej prace by bol oakavany vacsi priestor venovany teorii
motivacie.

e Vysledky primdrneho vyskumu boli spracované v prevazujucej deskriptivnej rovine.

e Menej tradi¢ny format projektu, ¢o je vSak zaroven aj silnou strankou zaverecnej prace.

Otazky k obhajobé:

e Zvazujte moznosti a obmedzenia pozitivnej diskriminacie vo vztahu k rodovym rozdielom
a moznostiam uplatnenia mladej generdcie Zien na trhu prace nielen v oblasti marketingu.

e I|dentifikujte medzigeneracné rozdiely v spravani zien na trhu prace.

e V ktorych odvetviach ¢i oblastiach nie su pritomné rozdiely v odmenovani muzov a zien?
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