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U hodnocení kritéria 1 zohledněte náročnost tématu práce.
Při hodnocení kritérií 2-6 zohledněte následující bodování:
5 bodů – splněno velmi kvalitně, výrazně překračuje požadavky
4 body – splněno kvalitně
3 body – splněno bez výhrad
2 body – splněno s menšími nedostatky
1 body – splněno, ale s výraznými nedostatky
0 bodů – nesplněno


	Kritéria hodnocení
	Počet bodů

	 Náročnost tématu práce:
	

	řešená problematika je složitá
	

	získávání dat je náročné
	

	zpracování dat je náročné
	

	Cíle a metody práce:
	

	1. cíle práce jsou srozumitelně formulovány
	

	metody zpracování práce jsou srozumitelně formulovány
	

	prezentované cíle práce jsou v souladu s tématem práce
	

	zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnění cílů práce
	

	Teoretická část práce:
	

	1. teoretická část práce obsahuje kritickou literární rešerši
	

	teoretická část vychází z vhodně zvolených domácích i cizojazyčných zdrojů 
(s přihlédnutím k relevantnosti, aktuálnosti a typu publikací)
	

	teoretické zdroje v textu jsou citovány odpovídajícím způsobem
	

	Praktická část práce – analýza:
	

	1. v analytické části práce jsou využity poznatky z teorie
	

	zvolené metody práce byly vhodně aplikovány
	

	postup aplikace metod práce je dostatečně popsán
	

	práce obsahuje souhrnné zhodnocení současného stavu
	

	závěry analýz jsou dostatečně podložené
	

	Praktická část práce – řešící část:
	

	1. řešící část práce navazuje na teoretické poznatky
	

	řešící část práce navazuje na výsledky analýz
	

	návrhy jsou podloženy odpovídajícími argumenty
	

	práce naplnila stanovené cíle
	

	Formální úroveň práce:
	

	1. text je logicky provázán
	

	v práci je použita správná terminologie
	

	použité zdroje jsou citovány dle požadované normy
	

	práce má jazykovou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	práce má grafickou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	CELKOVÝ POČET BODŮ 
	21



Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:
(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Téma práce považuji za složité, neboť usiluje o vytvoření zcela nového podnikatelského subjektu. V teorii se objevují některé aktuální literární zdroje, které popisují vhodné nástroje pro modelaci podnikání. Této části bych ovšem vytkl odkazy na zdroje, které již nejsou příliš aktuální (viz obchodní zákoník). Praktická část začíná trochu nevhodně popisem zvažovaného podnikání, aniž by byly představeny a otestovány výchozí podnikatelské hypotézy a provedny rozbory vnějšího prostředí. Rozboru konkurence schází zpracování hodnotových křivek. Provedené rozbory vnějšího prostředí jsou dosti obecné a nejsem si jist jejich praktickou uplatnitelností. Samotný návrh business modelu považuji za zajímavý a vhodný k dalšímu otestování, případném doplnění v závislosti na ověřování vybraných částí modelu. Nicméně každý model by měl obsahovat popis neférové výhody, neboť ta odkrývá skutečný potenciál zvažovaného podnikání. Ta je však v daném modelu opomenuta. Práci považuji za standardně zpracovanou a doporučuji ji k obhajobě.  

Otázky vedoucího:
1. Mohla byste blíže specifikovat jedno ze dvou kritérií konkurenčního rozboru, jímž byl koncept podnikání? Co máte tímto konceptem na mysli?
2. Jak by vypadaly hodnotové křivky jednotlivých konkurentů, které uvádíte ve svém rozboru?
3. Kolik iterací předcházelo modelu uvedeném na straně 48?
4. Co považujete za neférovou výhodu Vašeho podnikání?  

[bookmark: Rozevírací5]BP byla podrobena kontrole ke zjištění původnosti práce v IS STAG. Na základě výsledků této kontroly bylo zjištěno, že práce  plagiát.

Práce  kritéria pro obhajobu BP[footnoteRef:1]. [1:  Práce nesplňuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimálně jedno kritérium hodnoceno 0 body.] 
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