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U hodnoceni kritéria 1 zohlednéte naro¢nost tématu prace.

Pfi hodnoceni kritérii 2-6 zohlednéte nasledujici bodovani:

5 bodii — splnéno velmi kvalitng, vyrazné pickraduje pozadavky
4 body — spinéno kvalitng

3 body — splnéno bez vyhrad

2 body — spInéno s men§imi nedostatky

1 body — spInéno, ale s vyraznymi nedostatky

0 bodt — nesplnéno

KRITERIA HODNOCENI Poéet bodd

1. Ndroénost tématu prace: 4
a) feSena problematika je slozita dastecné
b) ziskavani dat je naroéné ano
¢) zpracovani dat je narogné ano

2. Cile a metody prace: 5
a) cile prace jsou srozumitelné formulovany ano
b) metody zpracovani prace jsou srozumitelné formulovany ano
¢) prezentované cile prace jsou v souladu s tématem prace ano
d) zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnéni cilii prace ano

3. Teoreticka &ast price: 4
a) teoretickd ¢ast prace obsahuje kritickou literarni reersi Castecné

b) teoretickd Cast vychazi z vhodn& zvolenych domacich i cizojazyénych zdrojt

(s pfihlédnutim k relevantnosti, aktualnosti a typu publikaci) Castetné
¢) teoretické zdroje v textu jsou citovany odpovidajicim zptisobem ano
4. Prakticka ¢ast prace — analyza: 4
a) v analytické ¢asti prace jsou vyuzity poznatky z teorie ano
b) zvolené metody prace byly vhodné& aplikovany ano
¢) postup aplikace metod prace je dostateéné popsan ano
d) prace obsahuje souhrnné zhodnoceni soucasného stavu ano

e) zavéry analyz jsou dostateéné podlozené ano




5. Prakticka ¢ast prace — projekt: 4

a) projektova ¢ast prace navazuje na teoretické poznatky ano
b) projektova ¢ast prace navazuje na vysledky analyz ano
¢) prace obsahuje zavéry a moznosti aplikace navrhovanych doporudeni ano
d) navrhy jsou podloZeny odpovidajicimi argumenty ano
e) prace obsahuje dopady pfedlozenych navrha ano
f) prace naplnila stanovené cile ano
6. Formdlni Giroveii price: 3
a) text je logicky provazan ano
b) v préci je pouzita spravna terminologie ano
¢) pouzité zdroje jsou citovany dle pozadované normy ano
d) prace ma jazykovou uroveii odpovidajici kvalifikaéni praci ano
€) prace ma grafickou Groveri odpovidajici kvalifikaéni praci ano B
CELKOVY POCET BODU 26

Celkové hodnoceni price a otazky k obhajobé:
(otazky uvadi vedouci prace i oponent)

Diplomova prdace se zabyvd tématem zvySeni vykonnosti podniku ST. IN KOVO s.r.0. s ditrazem na pracovni
kapital.

Teoreticka cast se vénuje hodnoceni vykonnosti, tradicnim pFistupiim, modernim ukazateliim véetné
konceptu EVA. Na zdkladé zhodnoceni je vybradn jako vhodny koncept EVA pro Fizeni vykonnosti podniku.
V praktické casti je uvedena charakteristika daného podniku. Ndsleduje analyza soucasné vykonnosti
pomoci financni analyzy a ukazatele EVA. Souddsti analyzy je také identifikace faktorii ovliviiujici EVA.
Cilem projektu je zlepSeni vykonnosti pomoci zmén v oblasti pracovniho kapitdlu. Student navrhl zlepSent v
oblasti zavazkii, pohledavek, financéniho majetku a zdasob. Dopady zlepSent vyhodnotil pomoci konceptu
EVA. Projekt obsahuje také analyzu rizik, pFinosti a ndkladi,

Ocenuji zaméfeni prdce na netradicni téma. Prdce splituje zaddni.

Otazky:

1) Procjste zvolil oblast pracovniho kapitdlu?

2) Vysvétlete proc je pracovni kapitdl dileZity z pohledu vykonnosti podniku?

DP byla podrobena kontrole ke zjisténi pivodnosti prace v IS STAG. Na zakladé vysledki této kontroly bylo
zjisténo, Ze prace neni plagiat.

Préace splriuje kritéria pro obhajobu DP'.

Ve Zling dne 3.9.2021 /

podpif vedouciho DP

! Prdce nesplije kritéria pro obhajobu, pokud je minimdlné jedno kritérium hodnoceno 0 body.



