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1Naplnění tématu a rozsah práce 30 a

2Nastavení cílů a metod práce 40 a

3Úroveň teoretické části práce 50 b

4Úroveň analytické části práce 50 a

5Úroveň projektové části práce 50

6Splnění cíle práce 60 a

7Struktura a logika textu 40 b

8Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu 40 a

9Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů 30 a

10Jazyková a formální úroveň práce 30 a

Návrh hodnocení dle váženého průměru 1.16 A


Na práci lze ocenit (silné stránky):

· Na práci lze ocenit přístup autorky, její přemýšlení o tématu a metodologickém uchopení. Vyvozuje podložené a formulačně zdařilé závěry.

· Autorka zvolila jen zdánlivě „schůdnější“ metodu práce, ve které lze udělat celou řadu systematických ale i náhodných chyb. Její sestavení výzkumu, zpracování šetření a vyvození závěrů z kvalitativního šetření hodnotím jako excelentní.
· Silnou stránkou je i kvantitativní výzkum, konkrétně jeho zpracování a interpretace zjištění získaných metodou dotazníkové šetření.
Výhrady, připomínky a náměty k práci (slabé stránky):
· Některé zdroje nejsou vždy citovány odpovídajícím způsobem, například je u skupiny autorů odkazováno opakovaně pouze na jednoho z nich, například Pelsmacker (2003).
· Formální výhrady mám ke kapitole 2.1: její samotná existence, kdy neexistuje kapitola 2.2, a rovněž nestandardní navázání kapitoly 2.1.1, které vyústí v jednořádkovou kapitolu 2.1.4. by v kvalifikační práci být neměly.
Otázky k obhajobě: 

· Jaké výhody by mělo použití metody focus group, pokud byste ignorovala omezení této metody pro vaše téma a aplikovala byste ji?
· Byl dotazník testován a pokud ano, jak byl pilotní test využit?

· Využila byste techniku „neuromarketing“, pokud byste k tomu dostala příležitost a zdroje? Svou odpověď, prosím, zdůvodněte.
Ve Zlíně dne 17. 8. 2020
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				Hodnocený parametr		Váha		Hodnocení

		1		Naplnění tématu a rozsah práce		30		a		A		30		1

		2		Nastavení cílů a metod práce		40		a		A		40		1

		3		Úroveň teoretické části práce		50		b		B		70		1.5

		4		Úroveň analytické části práce		50		a		A		50		1

		5		Úroveň projektové části práce		50				0		0		0

		6		Splnění cíle práce		60		a		A		60		1

		7		Struktura a logika textu		40		b		B		56		1.5

		8		Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu		40		a		A		40		1

		9		Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů		30		a		A		30		1

		10		Jazyková a formální úroveň práce		30		a		A		30		1

				Návrh hodnocení dle váženého průměru		1.16		A		1.155		406		1.155






