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U hodnocení kritéria 1 zohledněte náročnost tématu práce.
Při hodnocení kritérií 2-6 zohledněte následující bodování:
5 bodů – splněno velmi kvalitně, výrazně překračuje požadavky
4 body – splněno kvalitně
3 body – splněno bez výhrad
2 body – splněno s menšími nedostatky
1 body – splněno, ale s výraznými nedostatky
0 bodů – nesplněno


	Kritéria hodnocení
	Počet bodů

	 Náročnost tématu práce:
	

	řešená problematika je složitá
	

	získávání dat je náročné
	

	zpracování dat je náročné
	

	Cíle a metody práce:
	

	1. cíle práce jsou srozumitelně formulovány
	

	metody zpracování práce jsou srozumitelně formulovány
	

	prezentované cíle práce jsou v souladu s tématem práce
	

	zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnění cílů práce
	

	Teoretická část práce:
	

	1. teoretická část práce obsahuje kritickou literární rešerši
	

	teoretická část vychází z vhodně zvolených domácích i cizojazyčných zdrojů 
(s přihlédnutím k relevantnosti, aktuálnosti a typu publikací)
	

	teoretické zdroje v textu jsou citovány odpovídajícím způsobem
	

	Praktická část práce – analýza:
	

	1. v analytické části práce jsou využity poznatky z teorie
	

	zvolené metody práce byly vhodně aplikovány
	

	postup aplikace metod práce je dostatečně popsán
	

	práce obsahuje souhrnné zhodnocení současného stavu
	

	závěry analýz jsou dostatečně podložené
	

	Praktická část práce – projekt:
	

	1. projektová část práce navazuje na teoretické poznatky
	

	projektová část práce navazuje na výsledky analýz
	

	práce obsahuje závěry a možnosti aplikace navrhovaných doporučení
	

	návrhy jsou podloženy odpovídajícími argumenty
	

	práce obsahuje dopady předložených návrhů
	

	práce naplnila stanovené cíle
	

	Formální úroveň práce:
	

	1. text je logicky provázán
	

	v práci je použita správná terminologie
	

	použité zdroje jsou citovány dle požadované normy
	

	práce má jazykovou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	práce má grafickou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	CELKOVÝ POČET BODŮ 
	22



Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:
(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Předložená diplomová práce se zabývá stanovením očekávané vnitřní hodnoty veřejně obchodované společnosti, jmenovitě společnosti Ford Motor. Determinace hodnoty autorkou diplomové práce vychází z podkladů vymezených v teoretické části složené z relevantní i aktuální literatury, a je podložena v praktické části jednotlivými analýzami a valuačními modely, jmenovitě strategickou a finanční analýzou podniku, modelem na bázi DCF a vybranými ukazately relativního oceňování. Studentka prohloubila své praktické zkušennosti s problematikou oceňování podniku v mezinárodní soutěži CFA Institute Research Challenge, v tomto akademickém roce, při níž postoupila do národního finále. Teoretická i praktická část obsahuje podle mého názoru vhodně koncipované kapitoly, které jsou vzájemně provázány. Autorka doporučuje na základě determinované očekávané vnitřní hodnoty investiční doporučení držet (hold) pro následující kvartál. Originalitu diplomové práce spatřuji zejména v užití regresní analýzy pro predikci výnosů, kdy autorka pracovala s několika variantami modelů a zvolila pro diplomovou práci model s ohledem na vysvětlující schopnost, ale také s ohledem na teoretické opodstatnění. Autorka mohla uvést datum determinace očekávané vnitřní hodnoty, aby bylo možné daný údaj v predikovaném horizontu následně validovat. 
   Předložená diplomová práce podle mého názoru splňuje kritéria kladená na diplomové práce, a proto ji doporučuji k obhajobě. 


 Dotazy k obhajobě
1. Očekávanou vnitřní hodnotu společnosti Ford Motor jste predikovala v horizontu 1 kvartálu (str. 80). Jak hodnotíte současný stav Vaší predikce a vyvozeného investičního doporučení s ohledem na aktuální tržní cenu společnosti?
2. Proč jste zvolila právě DCF a ukazatele relativního oceňování jako vhodné valuační přístupy ke stanovení očekávané vnitřní hodnoty společnosti? Bylo by možné použít i jiné přístupy? 

[bookmark: Rozevírací5]DP byla podrobena kontrole ke zjištění původnosti práce v IS STAG. Na základě výsledků této kontroly bylo zjištěno, že práce  plagiát.

Práce  kritéria pro obhajobu DP[footnoteRef:1]. [1:  Práce nesplňuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimálně jedno kritérium hodnoceno 0 body.] 
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