	POSUDEK VEDOUCÍHO BAKALÁŘSKÉ PRÁCE

	Jméno a příjmení studenta
	Bohumil Knobloch 

	Název práce
	Podíl psychologie na přijímání, výcviku a péči o příslušníky Policie České republiky

	Vedoucí práce
	Prof. PhDr. Mgr. Jiří Musil, CSc.

	Obor
	Sociální pedagogika

	Forma studia
	Kombinovaná

	Kritéria hodnocení práce
	Stupeň hodnocení

dle stupnice ECTS

	Formální stránka práce

	Přehlednost a členění práce
	A
	
	
	
	
	

	Úroveň jazykového zpracování
	A
	
	
	
	
	

	Dodržení formálních náležitostí (citační norma, formální úprava)
	
	B
	
	
	
	

	Obsahová stránka práce

	Práce s odbornou literaturou
	A
	
	
	
	
	

	Formulace cílů práce
	A
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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Silné stránky práce

Volba tématu a jeho zpracování. Vypracování projektu empirického šetření. Formulace výzkumného nástroje,  provedení dotazníkového šetření a zpracování jeho výsledků. 

Prezentace výsledků šetření.

Využití komparačních postupů (PČR- ZPD der BP).

Slabé stránky

Drobné nedostatky v bibliografii – interpunkce, absence povinných údajů.
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1. Jak lze konstruktivně využít výsledků  šetření.

2. Mohou zjištění umožněná komparací údajů  týk. se PČR a BP prospět zlepšení poměrů v PČR? 3. Bude v praxi PČR – alespoň parciálně- zohledněna analýza údajů získaných dotazníkovým šetřením?
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