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	Odůvodnění hodnocení práce:
Na úvod je nutné objasnit, že BP byla vypracována v zkráceném časovém intervalu, a to po změně vedoucí práce. Téma BP bylo kreováno jako nové, vzniklo na návrh autorky, od začátku se jevilo jako zajímavé, byť pro výzkum v krátkém režimu jako relativně náročné.
V teoretické části práce se autorka pokouší nastínit ucelený rámec tvořící vhodná teoretická východiska pro vlastní výzkumné šetření. Zaměřena je ale především na samotná vzdělávací centra jako součást didaktických strategií využívaných v předškolním vzdělávání. Málo prostoru je věnováno analýze toho, jak využívání této organizační formy souvisí s učitelem, zvlášť když jejich názory měly být dále, ve výzkumu sledovány. V teoretické části autorka pracovala téměř výhradně s domácími informačními zdroji.
Učitelé MŠ zareagovali v dotazování pozitivně a sdíleli své názory týkající se využívání vzdělávacích center v MŠ, autorka tak nabyla dobrou datovou základnu pro empirickou část BP. Při sběru dat využila relativně rozsáhlý dotazník, který se z hlediska typů jednotlivých položek jeví jako nesourodý, vidím v něm však potenciál nabídnout zajímavá data. Při interpretaci získaných dat bylo nutné kombinovat sice rozsáhlé praktické zkušenosti autorky s naopak nedostatečnými zkušenostmi z výzkumu. To se nakonec ukázalo jako problematické právě v interpretační části, kdy autorka data spíše popisovala, nikoliv interpretovala. Ve vyjádřeních se mísilo sdělení toho, jaké jak to s centry vypadá v MŠ s tím, jaké jsou názory na centra, co o nich míní respondentky.
I když jsou Doporučení pro praxi pojata jako osobní úvaha a při zpracování dat nebyl využit i aritmetický průměr a ověřování hypotéz, výsledková část nabízí jistý vhled, obraz o tom, jak je na vzdělávací centra, v terminologii MŠ tzv. koutky, nahlíženo jejich učiteli.
Kromě některých stylizačních, případně gramatických disbalancí v textu nenacházím zásadní chyby formálního charakteru.
Spolupráce se studentkou nebyla úplně jednoduchá, její snaha a velký zájem narážela někdy na sníženou samostatnost a váhaní při rozhodování a přijímání zodpovědnosti za své dílko. Při hodnocení BP bylo problematické přiklonit se jednoznačně k známce, nakonec jsem zvolila, i s ohledem na ostatní práce, které jsem četla, hodnocení níže.
BP doporučuji k obhajobě.


	Otázky k obhajobě:
1. V čem vidíte limity svého výzkumného šetření?
2. Jaké osobnostní faktory jsou podle vašich zkušeností (i z výzkumu) klíčové při rozhodování učitele pro využívání vzdělávacích center v MŠ.
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