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Kritéria hodnoceni:

Stupeit hodnoceni podle ECTS

A B C D E FX
1 1,5 2 2,5 3 4
1 |Nérocnosti tématu prace X
2 |Splnéni cili prace X
3 |Teoretické Casti prace X
4  |Praktické ¢asti prace X
(analyticka ¢ast)
5  |Praktické casti prace X
(fesici Cast)
6  |Formalni irovné prace X

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznacte znakem X) v ptislu§né tirovni.

(Obrat'te, prosim, list a pokracujte v hodnoceni na druhé stran¢ formulare.)




Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé:

Studentka si zvolila téma bakalaiské prace, které v ramci bakalarského studijniho programu
vyzadovalo velké naroky na dostudovani Siroké problematiky vyuziti a implementace metod
pramyslového inzenyrstvi (PI). Behem zpracovavani bakalatrské prace vyvinula velké usili pti
analyze metod, jenZ jsou pfedmétem detailnéjSiho studia az v rdmci disciplin magisterského
studijniho programu, navic prace vychazi téméf vyhradné¢ se zahrani¢nich zdroju.

Prace je zaméfena predevsim na filosofii Kaizen, a jeji praktické vyuziti ve spolecnosti, kdy
diplomantka hodnoti sou€asny stav ve vyuziti tohoto pfistupu ve spol. PYROTEK CZ a
v navaznosti na n¢j formuluje opatieni, které bude nutné realizovat. Pfitom se zaméfuje na

riznd pracovisté napf. Sici dilny a zdkaznické oddéleni.

Zvlaste pozitivné na této praci hodnotim to, ze je zpracovana v anglicting.

Otazky:

Uved'te, které metody pro kontrolu a zvySovani kvality mohou podniky, ¢asto v ramci
budovani TQM, vyuzit?

Navrh na klasifikaci bakaléaiské prace: veeeeenee A= VYDOINE.

Ve Zliné dne ............... 28.5.2007............

podpis vedouciho BP
Pro klasifikaci pouzijte tuto stupnici:

Stupen klasifikace: A - vyborné B - velmi dobie C - dobie D - uspokojivé

E - dostateéné | FX - nedostate¢né | F-nedostate¢né




Pti navrhu klasifikace nedostatecné (FX nebo F), bude prace prijata k obhajob¢, pii niZ je nezbytna

ucast vedouciho prace i oponenta.

Pokud student neobhaji praci:

- pfi hodnoceni stupném FX, doporucuje hodnotitel studentovi obhajobu prace opakovat,
odstrani-li vytykané nedostatky,

- pfi hodnoceni stupném F, doporucuje hodnotitel studentovi opakovat obhajobu prace na
nove stanovené téma feditelem tstavu.

- o celkovém hodnoceni obhajoby prace rozhoduje komise pro SZZ

Hodnoceni kritérii:

Kritéria se hodnoti stupném hodnoceni podle stupnice ECTS podle nésledujici tabulky:

Stupen ECTS Slovni vyjadieni Ciselné vyjadteni
A vyborné 1
B velmi dobie 1,50
C dobie 2
D uspokojivé 2,50
E dostatecné 3
FX nedostatecné -
F nedostatecné -

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznacte znakem X.

Kritérium 1. Hodnoceni nirocnosti tématu price
Toto kritérium hodnoti originalitu zvolené¢ho tématu, jeho zaméteni na studijni obor, slozitost
feSené problematiky, narocnost na teoretické i1 praktické informacni zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni splnéni cilii prace
Toto kritérium hodnosti splnéni zadani prace a na zéklad¢ zadani definovanych cilti prace,
které musi byt soucasti ivodu.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické ¢asti prace
Hodnoti se pfedevsim vybér teoretickych disciplin, jejich mozna aplikace pro feSeni tématu,
podil poznatkii ziskanych béhem studia, tak i studium odborné literatury a dalSich
informacnich zdrojii. Hodnoti se rovnéz zptisob i uroven citaci. V teoretické ¢asti nelze uvadét
poznatky, které nejsou vyuzity v praktické Casti.
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Kritérium 4. Hodnoceni praktické ¢asti prace (analyticka ¢ast)

Hodnoti se uroven analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuziti
teoretickych poznatkii pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v uvahu naro¢nost
ziskavani informaci, pfistup studenta a jeho schopnost logickych zavéri z analyzy, jako
vychodisko pro fesici ¢ast.
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Kritérium 5. Hodnoceni praktické ¢asti prace (feSici Cast)

Hodnoti se v€cna troven feSeni problému, dosazeni stanovenych cild, ndvaznost fesici ¢asti
na analytickou ¢ast. Hodnoti se logicka struktura feSeni problému, popfipad¢ ptredpoklady
jeho verifikace. Kritérium 5 hodnoti rovnéz celkovou uroven provazanosti teoretické
a praktické Casti prace.




Kritérium 6. Hodnoceni formalni urovné prace

Hodnoti se gramaticka troven, zvolené formulace, celkova uroven vyjadfovani. Hodnoti se
dodrzovani Smérnice rektora UTB o jednotné formalni tpravé vysokoskolskych
kvalifikaénich praci a normy CSN o tipravé pisemnosti zpracovavanych textovymi editory.

Navrhne-li vedouci nebo oponent prace hodnoceni kteréhokoliv kritéria stupném nedostatecné
(FX, F), je cela prace hodnocena timto stupném.



