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U hodnocení kritéria 1 zohledněte náročnost tématu práce.
Při hodnocení kritérií 2-6 zohledněte následující bodování:
5 bodů – splněno velmi kvalitně, výrazně překračuje požadavky
4 body – splněno kvalitně
3 body – splněno bez výhrad
2 body – splněno s menšími nedostatky
1 body – splněno, ale s výraznými nedostatky
0 bodů – nesplněno


	Kritéria hodnocení
	Počet bodů

	 Náročnost tématu práce:
	

	řešená problematika je složitá
	

	získávání dat je náročné
	

	zpracování dat je náročné
	

	Cíle a metody práce:
	

	1. cíle práce jsou srozumitelně formulovány
	

	metody zpracování práce jsou srozumitelně formulovány
	

	prezentované cíle práce jsou v souladu s tématem práce
	

	zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnění cílů práce
	

	Teoretická část práce:
	

	1. teoretická část práce obsahuje kritickou literární rešerši
	

	teoretická část vychází z vhodně zvolených domácích i cizojazyčných zdrojů 
(s přihlédnutím k relevantnosti, aktuálnosti a typu publikací)
	

	teoretické zdroje v textu jsou citovány odpovídajícím způsobem
	

	Praktická část práce – analýza:
	

	1. v analytické části práce jsou využity poznatky z teorie
	

	zvolené metody práce byly vhodně aplikovány
	

	postup aplikace metod práce je dostatečně popsán
	

	práce obsahuje souhrnné zhodnocení současného stavu
	

	závěry analýz jsou dostatečně podložené
	

	Praktická část práce – projekt:
	

	1. projektová část práce navazuje na teoretické poznatky
	

	projektová část práce navazuje na výsledky analýz
	

	práce obsahuje závěry a možnosti aplikace navrhovaných doporučení
	

	návrhy jsou podloženy odpovídajícími argumenty
	

	práce obsahuje dopady předložených návrhů
	

	práce naplnila stanovené cíle
	

	Formální úroveň práce:
	

	1. text je logicky provázán
	

	v práci je použita správná terminologie
	

	použité zdroje jsou citovány dle požadované normy
	

	práce má jazykovou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	práce má grafickou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	CELKOVÝ POČET BODŮ 
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Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:
(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Študentka spracoval diplomovú prácu na veľmi slušnej úrovni. Teoretická časť DP obsahuje všetky dôležité časti, ktoré sa viažu k danej problematike. Teoretická časť obsahuje i zhrnutie. Menšiu výtku vidím len v lepšom zdôvodnení výberu definície pojmu rizika, s ktorým študentka následne pracovala v praktickej a projektovej časti DP.
[bookmark: _GoBack]Jednou z najdôležitejších časti je samotné hodnotenie rizík, ktoré môže byť hodnotené na základe subjektívneho postoja majitela (vrcholového manažera) či už pravdepodobnosti jako aj dopadu rizika. Kto rozhodoval - určoval pravdepodobnosť a dopad jednotlivých rizík vo Vašej DP? Vy, alebo majiteľ? Aké môžu z toho plynúť dôsledky?
Otázky k obhajove: 
1. Koľko zamestnancov má podnik? Jedná sa o mikropodnik, malý, stredný alebo veľký podnik?Podľa Vášho názoru, od akého počtu zamestnancov sa oplatí podniku zavádzať ERM?
2. Navrhli Ste v projektovej časti DP evidenciu zoznam možných rizík v podnik, ktorý by sa mohol následujúce roky dopĺňať, inovovať? Ak nie, zdôvodnite. 
3. Prečo by podnik mal investovať 225 000 Kč ročne do zavedenia ERM. Iným slovom vysvetlite a zdôraznite benefity zavedenia ERM v danom podniku. 


Práce  kritéria pro obhajobu DP[footnoteRef:1]. [1:  Práce nesplňuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimálně jedno kritérium hodnoceno 0 body.] 
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