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	Kritéria  hodnocení:
	Stupeň hodnocení podle ECTS
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	Náročnosti tématu práce
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	 2
	Splnění cílů práce
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	 3
	Teoretické části práce
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	 4
	Praktické části práce

(analytická část)
	X
	
	
	
	
	
	

	 5
	Praktické části práce

(řešící část)
	X
	
	
	
	
	
	

	 6
	Formální úrovně práce
	
	X
	
	
	
	
	


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Diplomantka v předložené práci charakterizovala konkrétní firmu a dané odvětví, provedla analýzu SWOT a rozbor Porterova modelu pěti konkurenčních sil, na těchto základech pak navrhla takové řešení, které firmě napomůže udržet si svoji stávající pozici na trhu a případně ji i zlepšit a tím být nadále firmou konkurenceschopnou.
Předloženou diplomovou práci navrhuji k obhajobě.
Otázky k obhajobě:
1. Charakterizujte možnost rozšíření distribučních cest.
2. Co by mohla firma udělat proto, aby rozšířila svůj podíl v obchodních řetězcích ?
Návrh na klasifikaci diplomové práce:
....…A…-…výborně.......................

Ve Zlíně dne ....14.5.2007.............................
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    podpis vedoucího DP

Pro klasifikaci použijte tuto stupnici: 

	Stupeň klasifikace:
	  A - výborně
	B - velmi dobře
	C - dobře
	D - uspokojivě

	
	E - dostatečně
	FX - nedostatečně
	F-nedostatečně
	


Při návrhu klasifikace nedostatečně (FX nebo F), bude práce přijata k obhajobě, při níž je nezbytná účast vedoucího práce i oponenta.
Pokud student neobhájí práci: 
-  při hodnocení stupněm FX, doporučuje hodnotitel studentovi obhajobu práce opakovat, 
       odstraní-li  vytýkané nedostatky,
-  při hodnocení stupněm F, doporučuje hodnotitel studentovi opakovat obhajobu práce na 
       nově stanovené téma ředitelem ústavu.
-     o celkovém hodnocení obhajoby práce rozhoduje komise pro SZZ






