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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):
Kvalifikační práce se věnuje problematice dalšího vzdělávání u dlouhodobě nezaměstnaných osob se základním vzděláním ve vybraném regionu Kroměříž. Cílem práce je zmapovat zájem o další vzdělávání u této cílové skupiny. Pro tento účel autorka realizuje kvantitativní dotazníkové šetření. Jako celek má BDP výrazně lépe zpracovanou empirickou než teoretickou část práce. 

Silné stránky:
(+) Práce je jako celek přehledná, věrně parafrázuje a cituje. Úroveň jazykového zpracování práce je nadprůměrná.
(+) Autorka dobře formuluje hlavní výzkumný cíl práce, stejně jako i vedlejší výzkumné cíle a s nimi související hypotézy.
(+) Výzkumný vzorek je jak z hlediska složení, tak i velikosti vhodně nastavený pro účely BDP.  
(+) Popis realizace kvantitativního výzkumu je dobře popsán.
(+) V práci je třeba ocenit analýzu dat, včetně statistického testování hypotéz.
(+) Prezentace výsledků je přehledná; výsledky práce jsou lokálně relevantní a mají potenciál k využití v rámci regionální optimalizace nástrojů sociální politiky.

Slabé stránky:
(-) Teoretická část práce je vysoce tezovitá. Text postrádá vyšší míru propojení jednotlivých kapitol a podkapitol. Nepokouší o výraznější syntézu poznatků.
(-) Množství i kvalita použitých odborných zdrojů je spíše podprůměrná. Velká část pasáží teoretického oddílu práce se opírá o jeden hlavní informační zdroj.

Práci doporučuji k obhajobě.

	Otázky k obhajobě:
1) Jak lze na základě poznatků z Vaší práce optimalizovat motivaci k dalšímu vzdělávání u dlouhodobě nezaměstnaných osob v regionu Kroměříž?
2) Jak lze na základě poznatků z Vaší práce minimalizovat hlavní bariéry k dalšímu vzdělávání u dlouhodobě nezaměstnaných osob v regionu Kroměříž?

	Celkové hodnocení[footnoteRef:1]* [1: * Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.] 

	
	
	C
	
	
	

	Datum: 29. 04. 2019
	[bookmark: _GoBack]Podpis: Mgr. Jan Kalenda, Ph.D. v.r.



