
 

 
 

 
 

POSUDEK VEDOUCÍHO BAKALÁŘSKÉ PRÁCE 
 

Název práce: Zdravotně sociální pracovník v sociálně  aktivizačních službách 

Jméno a příjmení studenta: Denisa Frydrýšková 

Vedoucí práce: PhDr. Lucia Elsner, PhD. 

Obor:  Zdravotně sociální pracovník 

Ústav: Ústav zdravotnických věd 

Forma studia: kombinovaná 

Kritéria hodnocení práce: 
 

Stupeň hodnocení 
dle stupnice ECTS 

Vztah tématu k oboru studia, aktuálnost tématu A B C D E F 

Celkový odborný přínos (v praxi, v pedagogickém 
procesu, v dalším výzkumu) a originalita práce  

A B C D E F 

Odborný styl, používání odborné terminologie A B C D E F 

Postupnost a přiměřený logický sled myšlenek A B C D E F 

Teoretická část  

Shoda názvu práce s abstraktem / s cíli práce a 
s obsahem práce  

A B C D E F 

Formulace zkoumaného problému a cílů práce A B C D E F 

Kvalita úvodu/teoretických východisek práce A B C D E F 

Relevance přehledu poznatků k cílům práce A B C D E F 

Aktuálnost použité literatury A B C D E F 

Praktická část  

Kvalita použité metodologie s důrazem na prezentaci 
výsledků a na diskusi 

A B C D E F 

Úroveň analytické a interpretační složky A B C D E F 

Splnění cílů práce A B C D E F 

Kvalita zpracování kapitoly Diskuse (k zjištěným 
výsledkům připojené komentáře studenta, srovnání 
s výsledky jiných šetření, se statistickými daty aj.) 

A B C D E F 

Kvalita sumarizace informací v kapitole Závěr A B C D E F 

Přílohy ☐ nepřiloženy       ☒ přiloženy 

Formální stránka  

Citace a odkazy na zdroje (podle stanovených pokynů) A B C D E F 

Přehlednost a členění práce A B C D E F 

Jazyková a stylistická úroveň práce A B C D E F 

Grafické zpracování (množství a kvalita textu, tabulek, 
grafů, ilustrací aj.) 

A B C D E F 

Rozsah práce (30–70 stran) ☒ dodržen ☐překročen ☐nedosažen 

Spolupráce s vedoucím práce A B C D E F 

Zdůvodnění hodnocení jednotlivých oddílů (zejména zdůvodněte snížení klasifikace):  
Osnova predkladanej bakalárskej práce je logická, jednotlivé kapitoly na seba nadväzujú. Autorka 
čerpala informácie z relevantnej literatúry, ktorú korektne citovala. V abstrakte je nešťastne 
formulované, že „výstupem bakalářské práce je vytvoření pracovního místa v sociálně aktivizační službě 
Mozaika.“ Autorka chcela v praktickej časti najprv zistiť (a uvádza to aj v ďalšom texte), či je v SAS 



 

 
 

Mozaika pozícia ZSP vôbec potrebná. Až následne, ak by z výskumu vyšlo, že áno, by s touto 
informáciou ďalej pracovala a vlastne vytvorila podklady pre pracovnú pozíciu ZSP. 
Teoretická časť je spracovaná štandardne a je dobrým východiskom pre časť praktickú. Autorke sa 
prostredníctvom ankety potvrdilo, že ZSP v SAS Mozaika by bol potrebný. A preto autorka práce 
v podstate predpripravila pozíciu ZSP, uviedla podmienky a náplň pracovnej pozície. Uvedené 
považujem za najväčší prínos práce. 
 

Otázky k obhajobě: - 
 

Práci 
k obhajobě:  

☐ doporučuji a navrhuji 
klasifikaci: 

☒ A ☐ B ☐ C ☐ D ☐ E 

☐ nedoporučuji stručné odůvodnění v případě nedoporučení k obhajobě: 

☐ F 

Práce byla zkontrolována systémem pro odhalování 
plagiátů Theses s výsledkem: 

☐pozitivním  ☒negativním  

Datum: 28. 5. 2019 PhDr. Lucia Elsner, PhD. 

 


