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Kliara Dabolkovd se ve své bakaldiské praci zaméfuje na problematiku genderového
zastoupeni vramci Ceské filmové produkce. Jde o téma obtizné a v naSem prostoru
reflektované zatim jen okrajové, ptipadné rovnou s despektem (lze dolozit). Proto je tak
dulezité, ze ve vysledku jde o praci pomérné vydatrenou, s jasnou koncepci i definovanymi
cili, neobycejné piinosné je také uvedeni zjiSténych dat do mezindrodniho kontextu.

Za sice nezapocitatelny, ale podstatny bonus déle povazuji diskusi, kterou volba tohoto tématu
spolehlivé vyvolava — sama jsem byla jedné pifitomna a jak Kldru zndm, nepochybuji, Ze tyto
debaty iniciuje jesté na dalSich frontach. Kvituji také fakt, ze téma genderovych nerovnosti se
diky bakaldfskému zadani piendsi i za hranice Zlina, a to prostfednictvim dobie
formulovanych otdzek dotaznikového Setfeni, které Kldra vedla s nckolika vyznamnymi
zastupci (nejen) Ceské filmové produkce. Doufam, Ze autorka bude védéni v této oblasti dale
prohlubovat a téSim se, Ze jej zhodnoti ve svych budoucich aktivitich. Dovolim si
predpokladat, Ze tlak na rovnost pfilezitosti bude i diky mezindrodnimu propojeni instituci
posilovat - tyto moZnosti tu urcité budou.



Pres vySe uvedené klady povazuji za nutné uvést i nedostatky, kterych bohuzel také neni malo.
Za slabsi ¢4st povazuji tivod do tématu a prvni dvé kapitoly, které si kladou za cil provést
Ctendre dulezitymi pojmy (pohlavi, gender, genderové stereotypy, sklenény strop aj.). Ty jsou
zpracovany jen na uplné zakladni trovni, a dovolim si tvrdit, Ze pravé nedostate¢na piiprava
v této oblasti je divodem, pro¢ text na urcitych mistech necekan¢ selhdvd, nebo stoji na
vratkych nohdch (pfikladem budiz neumné piebirdni argumentace z ¢lankl serveru
novinky.cz, str. 49-50). Autorka si totiZ zjevné nevystavila potiebné teoretické zdzemi k tomu,
aby dokazala sloZzité souvislosti a otdzky zodpovidat s v&tSi argumentacni jistotou.

Naméty k rozpravé:
Str. 49

5.1 Davody, odrazujici Zeny od prace ve filmovém pramyslu

Zeny, které chtgji pracovat u filmu, si musi po dobu své nepfitomnosti zajistit pé&i o déti. Pokud se o d&ti nemohou postarat
rodinn{ pfislusnici, musi Zeny za tyto sluzby platit. Je pfirozené, Ze Zeny s détmi radéji upfednostni prici s pravidelnou
pracovni dobou pfed pozicemi, kdy musi byt piitomné u filmovani. BohuZel ale na téchto ,klidnych® mistech se vétSinou
nemohou realizovat nebo dale profesné rozvijet.

Neumim si vysvétlit, pro¢ autorka predpoklada, Ze péce o déti ma spocivat vyhradné na Zenach.
Dovoluji si ji upozornit, Ze pravé tento ndhled, ktery tak neproblematicky ptejimd, je kofenem
problémt, které se snazi v textu rozkryt.

Souvisejicim nadmétem k debaté pak je, pro¢ otizku F kladla jen Zendm, nikoliv muzskym
respondentim. M4 snad autorka piedstavu, Ze problematika genderu souvisi jen se Zenami?
Str. 52

5.2 Postoj ¢eskych filmovych profesionali ke genderové problematice
Otazka F: Mdte osobni zkuSenost s genderovou nerovnopravnosti ve své kariéte, ptipadné¢ jakou?

A zbyde-li Cas:

Mohla by autorka rozvést, co konkrétné ji vede k tomu, ze hnuti #MeToo vnima jako ,,silné
extremistické“? A kdyzZ se v této rovin€ presuneme k tématu prace, Ize nerovné podminky ménit
»poslusné®, 1ze se napiiklad obejit bez opatieni typu kv6t? Mohla by ndm prozradit, jak by
odpovédé€la na otdzky ve svém dotazniku?

Str. 11

Novy boom a oZiveni diskuzi na toto téma vyvolala aféral zndmého hollywoodského producenta Harveyho Weinsteina2,
jenZ vyuZzival svého postaveni a sexudlné zneuZival Zeny, které chtély u filmu pracovat. Medializace tématu sexudlniho
obtéZovani v zdbavnim primyslu byla divodem ke vzniku n€kolika hnuti a skupin, a také se Weinsteinova aféra pozitivné
podepsala na popularizaci asociaci dosavadnich. Nékterd sdruzeni jsou silné extremisticka, jako naptiklad hnuti ,,Me Too*3,
a svym jednanim shazuji velmi cenna poselstvi a snahu ostatnich asociaci o zlepseni podminek Zenskych filmarek. I pies
vedlejsi negativni vliv Me Too dostalo genderovou rovnopravnost mezi nejdiskutovangjsi témata na vétSiné filmovych
setkdn{ a pfimélo filmové odborniky se nad otdzkou rovnopravnosti zamyslet.
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Pro klasifikaci pouZijte tuto stupnici:

| A - vyborné | B - velmi dobie | C - dobfte D - uspokojivé E - dostatecné F - nedostate¢n¢

* nehodici se vymazte
V souhrnu jde z mého pohledu o text, ktery odpovidd ndrokiim na bakaldrské prdce kladenym.



