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	Kritéria  hodnocení:
	Stupeň hodnocení podle ECTS

	
	A

1
	B

1,5
	C

2
	D

2,5
	E

3
	FX

4
	F

5


	 1
	Náročnosti tématu práce


	X
	
	
	
	
	
	

	 2
	Splnění cílů práce
	X
	
	
	
	
	
	

	 3
	Teoretické části práce
	X
	
	
	
	
	
	

	 4
	Praktické části práce

(analytická část)
	X
	
	
	
	
	
	

	 5
	Praktické části práce

(řešící část)
	
	X
	
	
	
	
	

	 6
	Formální úrovně práce
	
	X
	
	
	
	
	


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Diplomová práce se zabývá dynamicky se rozvíjejícím trhem kurzového sázení a na něm působící, doposud dosti nevýraznou, společností Victoria-Tip. Z tohoto pohledu je téma práce zvoleno vhodně, účelně a dle mého názoru také svým rozsahem odpovídá stanoveným požadavkům. 

Cílem práce byl návrh řešení pro zvýšení tržního podílu výše zmíněné společnosti. Tyto návrhy byly jasně specifikovány a představeny, výrazně však omezeny na produktovou část marketingu. Bylo by dobré ještě zapracovat na návrzích řešení s ohledem na prosazení tohoto produktu na trhu, finančních analýzách reklamních kampaní apod. Toto omezení je zajisté dáno personálními změnami ve společnosti Victoria-Tip v průběhu realizace práce, tudíž nedostatkem informací k tomu sloužících a také rozsahem diplomové práce. Z pohledu marketingového managera musím vyhodnotit tuto práci jako výborný základ pro efektivní marketing a společně s vhodně zvolenými reklamními nástroji sloužící pro reálné zvýšení tržního podílu společnosti. Proto hodnotím cíl práce jako splněný.

Teoretická část je zpracována přehledně, díky čemuž se může v dané problematice zorientovat i člověk do té doby neznalý. Jsou použity vhodné zdroje informací, ať už se to týká studijních materiálů, publikací uznávaných autorů v podobě Philipa Kotlera či Petera Druckera, nebo informací poskytnutých přímo společností Victoria-Tip.

Praktická část vcelku jasně rozkresluje informace zmíněné v části teoretické, analyzuje jednotlivé aspekty řešení problému a podává návrhy využitelné společností Victoria-Tip v praxi. Velice kladně hodnotím realizaci a celou organizaci průzkumu požadavků zákazníků. Jak již bylo uvedeno, práce se z části omezuje na tvorbu nových a zkvalitnění stávajících produktů nabízených společností Victoria-Tip, jako hlavní nástroj marketingové strategie a definováním určité corporate identity. Z části opomíjí finanční kalkulace tohoto marketingu a vyhodnocení případného přínosu v následujícím období. To však může být dáno nedostatkem informací poskytnutých konkrétní společností a citlivostí těchto údajů.

Po formální stránce je diplomová práce stylizována na výborné úrovni, včetně užitých formulací a způsobu vyjadřování studenta. Ne ve všech aspektech však splňuje požadavky norem ČSN ohledně úpravy takovýchto písemností.

Otázky:

1) Zvyšování tržního podílu společnosti Victoria-Tip je bezesporu nutnou podmínkou její prosperity, nikoliv však jedinou. Není z tohoto pohledu efektivnější snaha o zvýšení tržního potenciálu kursového sázení oproti loterijním sázkám, tím pak získání nových zákazníků namísto přetahování těch stávajících? Berme v úvahu také možnou spolupráci s konkurencí.

2) Definujte profil ideálního zákazníka společnosti Victoria-Tip, jako základ pro aplikaci úspěšné marketingové strategie.

3) V práci uvádíte jako hlavní výhodu produktu nulový manipulační poplatek, jež by měl sloužit jako základní nástroj prosazení produktu na trhu a současně jako tvář společnosti Victoria-Tip. Není riskantní zaměřit se na tuto relativně krátkodobou výhodu, kterou mohou konkurenční společnosti velice jednoduše anulovat?

Návrh na klasifikaci diplomové práce:
Navrhuji hodnocení stupněm výborně.

Ve Velké Bíteši dne 16.5.2007.

 






         ………………………………   

 







    podpis oponenta DP

Pro klasifikaci použijte tuto stupnici: 

	Stupeň klasifikace:
	  A - výborně
	B - velmi dobře
	C - dobře
	D - uspokojivě

	
	E - dostatečně
	FX - nedostatečně
	F-nedostatečně
	


Při návrhu klasifikace nedostatečně (FX nebo F), bude práce přijata k obhajobě, při níž je nezbytná účast vedoucího práce i oponenta.

Pokud student neobhájí práci: 

-  při hodnocení stupněm FX, doporučuje hodnotitel studentovi obhajobu práce opakovat, 
       odstraní-li  vytýkané nedostatky,

-  při hodnocení stupněm F, doporučuje hodnotitel studentovi opakovat obhajobu práce na 
       nově stanovené téma ředitelem ústavu.

-     o celkovém hodnocení obhajoby práce rozhoduje komise pro SZZ

Hodnocení kritérií:

Kritéria se hodnotí stupněm hodnocení podle stupnice ECTS podle následující tabulky:

Stupeň ECTS                        Slovní vyjádření                         Číselné vyjádření

A


    výborně


 
1

B


velmi dobře



1,50

C


      dobře



2

D


  uspokojivě



2,50

E


  dostatečně



3

FX


nedostatečně



-

F


nedostatečně



-

Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X.

Kritérium 1. Hodnocení náročnosti tématu práce

Toto kritérium hodnotí originalitu zvoleného tématu, jeho zaměření na studijní obor, složitost řešené problematiky, náročnost na teoretické i praktické informační zdroje.

Kritérium 2. Hodnocení splnění cílů práce

Toto kritérium hodností splnění zadání práce a na základě zadání definovaných cílů práce, které musí být součástí úvodu.

Kritérium 3. Hodnocení teoretické části práce
Hodnotí se především výběr teoretických disciplín, jejich možná aplikace pro řešení tématu, podíl poznatků získaných během studia, tak i studium odborné literatury a dalších informačních zdrojů. Hodnotí se rovněž způsob i úroveň citací. V teoretické části nelze uvádět poznatky, které nejsou využity v praktické části.

Kritérium 4. Hodnocení praktické části práce (analytická část)

Hodnotí se úroveň analýzy zadaného tématu, vazba analýzy na stanovené cíle, využití teoretických poznatků pro analýzu problému. Při hodnocení se bere v úvahu náročnost získávání informací, přístup studenta a jeho schopnost logických závěrů z analýzy, jako východisko pro řešící část.

Kritérium 5. Hodnocení praktické části práce (řešící část)

Hodnotí se věcná úroveň řešení problému, dosažení stanovených cílů, návaznost řešící části na analytickou část. Hodnotí se logická struktura řešení problému, popřípadě předpoklady jeho verifikace. Kritérium 5 hodnotí rovněž celkovou úroveň provázanosti teoretické                       a praktické části práce.

Kritérium 6. Hodnocení formální úrovně práce
Hodnotí se gramatická úroveň, zvolené formulace, celková úroveň vyjadřování. Hodnotí se dodržování Směrnice rektora UTB o jednotné formální úpravě vysokoškolských kvalifikačních prací a normy ČSN o úpravě písemností zpracovávaných textovými editory.

Navrhne-li vedoucí nebo oponent práce hodnocení kteréhokoliv kritéria stupněm nedostatečně (FX, F), je celá práce hodnocena tímto stupněm.







