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ABSTRAKT

Diplomova prace se zabyva problematikou sexuality osob s mentdlnim postizenim
pohledem pracovnikli v socialnich zatizeni. Teoreticka ¢ast se vénuje vymezeni mentalni
retardace, sexualité osob s mentalnim postizenim a definovanim socialné terapeutickych
dilen. Vyzkum zahrnuje vysledky kvantitativniho Setfeni realizované¢ho od léta 2018
metodou dotaznikového Setfeni. Ziskand data byla analyzovana pomoci jednofaktorové
analyzy rozptylu (ANOVA) a t-testu v programu Statistica 13. Z vysledkii vyzkumu nam
vychazi, ze pracovniky socialn¢ terapeutickych dilen je nutné vice vzdélavat v oblasti

sexuality klientt1, vice pozitivné se k této skutecnosti stavi muzi nez zeny.

Klicova slova: mentalni retardace, sexualita, sexualita osob s mentalnim postizenim,

vzdelavaci kurzy, socialni zatizeni

ABSTRACT

The diploma thesis deals with the topic of sexuality of mentally challenged persons from
the point of view of workers of social insitutions. The theoretical part focuses on defining
mental retardation, sexuality of mentally challenged persons, and defining socially
therapeutical workshops. The research includes the results of a quantitative research
conducted since summer 2018 using the questionnaire method. The data received were
analysed using the analysis of variance (ANOVA) and t-test in the Statistica 13 program.
The results of the research show that it is necessary to educate the workers in socially
therapeutic workshops in the field of their clients’ sexuality, and that men have a more

positive attitude towards the issue than women.

Keywords: mental retardation, sexuality, sexuality of mentally challenged persons, training

courses, social services
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UvVOD

Clovék je pohlavni bytost a stejnd jako lidé s postizenim nebo bez néj maji stejné sexualni
a vztahové potfeby. Sexualita je pfirozenou, zdravou, intimni soucasti Zivota kazdého
Clovéka. Problematika sexuality lidi s mentdlnim postizenim je spjata s mnohymi
pfedsudky a myty. Nicmén¢ kazdy ¢loveék chape sexualitu svym urcitym a individualnim
zpusobem. JelikoZ sexualitu miizeme povazovat taktéz za soukromou oblast, ¢lovék by mél
zvazovat s kym a za jakych okolnosti na toto téma hovoii. Sexualita je pro kazdého
¢lovéka velmi individudlni. To, co je pro nékoho pfimétené, vhodné ¢i pfijemné muze na
druhého pisobit zcela opaénym zptisobem. SpoleCnost ¢asto porovnava pravidla nebo
normy na Urovni osobni zkuSenosti, ovSem jestlize hovotime o sexualit¢ mnohych klientii
socialnich zafizeni, je té€Zké ji porozumét. Mandzakova (2013) tik4, Ze sexualita lidi, at’ uz
s postizenim nebo bez néj, se vyviji v riznych stadiich a ty uzce souvisi s jedincovym
vyvojem. U osob s mentalnim postizenim musime pocitat s odchylkami v psychosocialnim
VYVOji.

Problematika sexuality osob s mentalnim postiZenim se muize jevit jako kontroverzni. Dle
Eisnera (2017) je sexualita i sexualni zivot lidi s postizenim stale tabu, ackoliv je soucasna
spoleCnost az pie erotizovana. I v soucasnosti se mezi urcitou casti spolecnosti najdou
néktefi lidé, kteti stale tvrdi opak a nemaji tak tendence se k témto lidem chovat jinak.
V minulosti nebyl tolik kladen diiraz na tuto problematiku a dochazelo tak k hlavnim
problémiim v oblasti sexuality u téchto osob. MiZeme zminit napf. obdobi minulé¢ho
reZzimu, kdy se lidé s mentadlnim postizenim na vefejnosti pfevazné nevyskytovali, byli
chépani jako ,,ti* na okraji spole€nosti a vetejnost o nich neméla védét. V ramci socialnich
sluzeb by tomu tak nemélo byt. Pracovnici, jejichz cilovou skupinu tvofi osoby
s mentalnim postizenim pracuji se sexualitou klientd na trovni sexudlni osvéty nebo

poradenstvi.

Cilem této diplomové prace je zjistit, jaka je uroven vzdélavani pracovnikli socialnich

zafizeni v oblasti sexuality osob s mentalnim postizenim.

Nesmime opomenout ani vzde€ldvani pracovnikd v této problematice. Vzdélavani
pracovnikit by mélo umoznovat a zlepSovat rist samotnych pracovnikii v socidlnim
zafizeni, zlepSovat povédomi o skutecnostech vyplyvajicich z této oblasti, ukazovat novy

smér a piistupy k osobdm s mentalnim postizenim.
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Déle si tato prace klade za cil pfiblizit pracovnikiim v socialnim zafizeni, rodindm lidi
s mentalnim postizenim 1 laické vefejnosti vice informaci o skutenostech, které se tykaji

této problematiky.

K vytvofeni jasné struktury problému, se prvni kapitola teoretické ¢asti vénuje vymezeni
mentalni retardace — obecnému definovani, klasifikaci mentalni retardace,
charakteristickymi znaky jednotlivych stupiit mentalni retardace, diagnostikou mentalni
retardace, v zavéru kapitoly jsou uvedeny nejCastéjSi pri¢iny mentalni retardace. Druha
kapitola se zabyva sexualitou — jejimu obecnému definovani, sexualit¢ osob s mentalni
retardaci, taktéz se prace vénuje pristupim k sexualité osob s mentalni retardaci, dale je
uvedena prace se sexualitou vramci socidlniho zafizeni, konkrétn&ji socialné
terapeutickym dilndm, kterym je vénovana zvlastni pozornost a ze které vychazi prakticka
¢ast diplomové prace. Druhou kapitolu uzavira podkapitola protokolu o sexualité¢ a
vztazich. Posledni kapitola teoretické ¢asti je vénovana socidlnimu zafizeni, jiz
zminovanym socialn¢ terapeutickym dilnam, definovanim pozic ve sluzbé a jejich

kompetencemi a v neposledni fadé¢ zminény vzdélavaci kurzy pro pracovniky.

Prakticka c¢ast se zabyva popisem vyzkumnych otazek a z nich vychdzejicich hypotéz,
popisem vyzkumného souboru, vyzkumného néstroje a zptisobu zpracovani dat. Vetsi ¢ast

prace je vénovana samotné analyze dat, na zékladé které uvadime doporuceni pro praxi.

Vysledky této prace by mohly byt uzitecné pro poskytovatele socidlnich sluzeb,
pracovniky socidlnich zafizeni, ale také zaméstnavatele poskytovanych socialnich sluzeb,
aby meéli povédomi o tom, zda jsou jejich pracovnici dostatecné zaskoleni v oblasti

sexuality osob s mentalnim postizenim, které by se mélo vénovat vice pozornosti.
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I. TEORETICKA CAST
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1 MENTALNI RETARDACE

Na zacatku této kapitoly si ujasnime odbornou terminologii, ktera se casto potyka
s nejasnostmi, které vyplyvaji ze samotného charakteru mentalniho postizeni. Postupem
Casu se urCité terminy stavaji spolecensky nepfijatelnymi. V obecné roviné je mentalné

postizeny ¢lovek Casto chapan jako smésna osoba.

Podle Valenty (2018) se zahrani¢i potykd s novymi trendy a chapou pojem mentalni
retardace (mental retardation) jako spoleCensky nekorektni a snazi se tento pojem
»zjemnit™ do tvaru mentalniho postizeni (mental disability). Pfedev§im zapadni zemé tento
pojem nepovazuji za dostacujici. Na druhou stranu velky krok udé€lala americkd asociace,
kterd pecuje o osoby s mentdlnim postizenim. Dospéla toho ndzoru, ze termin mental
retardation nahradila terminem intellectual disability. VSeobecnd humanizace se velkou
¢asti dotykd oborti pomahajicich profesi. Dochazi k patrani po novych terminech, které
by nahradily pavodni. Vysledkem ¢asto byva terminologickd neujasnénost. Jednim
z ptikladli ndm muze byt Velka Britanie, kde se pievazna cast socidlnich pracovnikili snazi
termin mentélni retardace vytadit z odborné terminologie. Kviili jiz zmifiované humanizaci
byly z odborného nazvoslovi vyfazeny stupné mentalni retardace — debilita, imbecilita,
idiocie, idioimbecilita a mnoho dalSich. Velky diraz se klade na osobnost ¢lovéka.
Stérbova  (2007) povazuje za neetické oslovovat jedince jako mentilng
postizeného/mentalné retardovaného. Hovoii o osloveni ,,0soby s mentalnim postiZenim*®.
Cerna (2008) se taktéz piiklani k oznadeni ,,0soba s mentalnim postizenim“ namisto
,mentalné postizeny*, dale uvadi, ze jedinec s mentalni retardaci je na prvnim misté lidska

bytost, aZ posléze se hovoii o postizeni.

Zde jsme si uvedli nazory zejména specialnich pedagogii, avSak v praxi u pracovnikll
se bézné setkavame s kratSim oznaCenim tj. ,,postizeni*. Pracovnici tento termin ve vétSing

pfipadl nechapou negativné.

Pojem mentélni postiZzeni se hojné uziva v pedagogické a poradenské praxi, ve Skolské
praxi, ale také tento pojem vyuziva i zdravotnickd oblast. Mentalni postiZzeni se rozsahleji
chape ve Skolstvi. Dfive se zaci, ktefi svymi schopnostmi nezvladali vyuku na bézné
zékladni Skole, ale nutno podotknout nebyli mentalné postizeni, ptefazovali do zvlastnich
Skol/zakladnich $kol praktickych (dnes jiz zdkladnich Skol pro Zaky s mentilnim

postizeni). V soucasnosti je pro takovéto zaky aplikovan termin oslabeni kognitivniho
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vykonu. Mentélni retardace je tedy chapana na stejné Urovni jako mentalni postizeni.

(Valenta, 2018)

Vymezeni pojmu mentalni retardace je velmi dilezité. Jak jiz bylo zminéno, v minulosti
dochazelo k nesrovnalostem v nazvoslovi. V Ceskoslovensku (r. 1952-1989) se v odborné
literatute objevovalo vice nez dvacet odliSnych ndzvii pro pojmenovani stavu mentalniho
postiZzeni ¢i mentalni retardace (Bajo, Vasek, 1994). Stejn¢ tak Pipekova (2006) uvadi, ze
u nas i v zahrani¢i mizeme najit rozsahlé mnozstvi termini pro pojmenovani tohoto stavu.
Kvuli sjednoceni odborného nazvoslovi se zacal vyuzivat pojem mentalni retardace
(Miiller, 2001). Soucasna odborna literatura je doprovazena fadou definic. Pievazné se
zamétuji na sniZeni intelektovych schopnosti jednotlivee a schopnost jeho adaptace na
socialni prostiedi. Ceska psychopedie povazuje mentélni retardaci a mentélni postizeni za
synonyma (Cerna, 2008). Pro srovnani a lep§i orientaci v této problematice si jich nékolik

uvedeme.

Termin mentalni retardace popisuje souhrn osob se zpomalenym ¢i nepravidelnym
dusevnim vyvojem. Tento termin ma u nés vice vyznamil, miizeme zminit napf. mentalni

postiZzeni, mentdlni deficience ¢i oligofrenie. (Defektologicky slovnik, 2000)

Pipekova (2006, s. 54) uvadi, ze mentalni retardace je interdisciplinarni termin vystihujici
medicinské, psychologické a socialni aspekty osob s mentalnim postizenim v jednotlivych

zivotnich obdobich.

Definice mentalni retardace dle mezinarodni klasifikace nemoci je stav zastaveného nebo
neuplného dusevniho vyvoje, ktery je charakterizovian zvidsté porusenim dovednosti,
projevujicim se béehem vyvojového obdobi, postihujicim vSechny slozky inteligence, to je
pozndvaci, Fecové, motorické a socialni schopnosti. Retardace se muze vyskytnout bez
nebo soucasné s jinymi somatickymi nebo dusevnimi poruchami. (WHO, 2016) Mentalni
retardaci vymezuje Valenta (2018, s.34) jako vyvojovou poruchu rozumovych schopnosti
demonstrujici se predevsim sniZenim kognitivnich, Fecovych, pohybovych a socidlnich
schopnosti s prenatalni, perinatalni i casné postnatalni etiologii, ktera oslabuje adaptacni
schopnosti jedince. Podobné popisuje mentalni retardaci i Stérbova (2007), ktera ji chape
jako stav nedokonceného dusevniho vyvoje, ktery se vyznacuje zhorSenim dovednosti,
v pribéhu vyvojového obdobi. Ma vliv na poznavaci, feCové, pohybové 1 socialni
dovednosti. Mentalni retardace se miize objevit spolecné s dusSevni nebo télesnou

poruchou.
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Ve

Nékteti autoii se domnivaji, ze mentalni retardace se vztahuje pouze k intelektové ¢i
rozumové oblasti. Napiiklad Svarcova (2006) vnima mentalni retardaci jako trvalé sniZeni
rozumovych schopnosti, které se zrodilo v disledku poskozeni mozku. Jedna se o trvaly
stav, ktery je zapiiCinény poskozenim mozku nebo neodstranitelnou nedostate¢nosti.
Vagnerova (2004) hovoii o mentdlni retardaci jako o nemozném dosahnuti pfiméfené
urovné intelektového vyvoje, ackoliv byl jedinec vhodnym zplsobem vychovné
motivovan. Mezi hlavni znaky nizké Grovné inteligence uvadi: nizky stupen rozumovych
schopnosti (nedostacujici rozvoj mysleni, snizend schopnost uceni a s tim spojena tézsi
adaptace na bézny zivot); postizeni se objevuje od narozeni; postizeni je permanentni (v

souvislosti na ptivodu onemocnéni miize dojit k jistému zlepSeni).

Vrozena mentalni retardace — dusevni vyvoj je opozdény v prenatdlnim, perinatalnim

nebo v brzkém postnatadlnim obdobi, do dvou let ditéte nejpozdéji.

Ziskana mentalni retardace — sniZeni jiz ziskanych mentéalnich schopnosti jedince. Muze
se objevit v jakémkoli obdobi (détstvi, dospélost, staii), obvykle po druhém roce ditéte.

(Svarcova, 2006)

Stejné jako jedinci bez postizeni 1 jedinci s mentalnim postiZzenim tvoii velmi rozmanitou
skupinu. Kazdy jedinec disponuje svou mimotaddnou osobnosti (Pipekova, 2006). S timto
ndzorem se ztotoziiuje i Svarcova (2006), kterd podotyka, Ze jedinec s mentalnim
postizenim ma osobni charakteristické rysy, které zavisi na hloubce a rozsahu postiZeni,
na mife urcitych psychickych funkci a na rovnomérnosti psychického vyvoje v souladu s
mentalnim postizenim. Theunissen (2005, s. 34) ve své knize zminuje, Ze jedinci
s mentalnim postizenim jsou zavisli na pomoci druhych lidi, nedok4Zi si smysluplné
utvaret svij zivot. Dale popisuje nékolik variant, v ¢em maji jedinci s mentalnim
postizenim problém: raciondlné chdpat kontext ¢i souvislost a radit je do prehledného
usporadani; délat rozdily mezi logickymi a chronologickymi souvislostmi, planovat kratsi
nebo delsi casovy usek. Pro jedince s mentalnim postizenim se muize jevit okolni svét jako
nesrozumitelny, ¢asto mtize dochazet k fiktivnim spojenim. Ztrata distance, tzkostliva
neorientovanost se promiji do socidlniho ptizplisobeni. Tito jedinci zapojuji smyslové
vjemy casto velmi nepfiméfené. Bez pomoci druhych nedokazi samostatné rozvijet ,.to

podstatné®. (Oy, Sagi in Pipekovéa, 2006)
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Zavér této kapitoly zakoncime vyrokem od Vagnerové (2004, s. 192): Je nutné naucit se
lidem s postizenim rozumet, chapat priciny jejich odlisnosti a prijimat ji jako jednu z

variant Siroké normy.

1.1 Klasifikace mentalni retardace

Stérbova (2007) uvadi, ze dileZitym prvkem pro diagnostiku i pro nasledné umisténi
jedince do vzdélavaci skupiny je klasifikace mentélni retardace. Diagnostikou se zabyva
psycholog, ptipadné psychiatr zatimco na urCeni formy pfistupu se zamétuje vétSinou
pedagog & vychovatel. Urovein mentalni retardace méa své typické rysy. Lidé v tizkém
kontaktu s témito jedinci (napt. pedagogové/pracovnici v ptimé péci) by méli byt schopni
rozeznat mozné projevy jedincova chovani. Taktéz by méli mit moznost pfichystat se na
narocné situace a umét predejit takovym rizikovym situacim, v kterych by se jedinec mohl

ocitnout.

Svétova zdravotnickd organizace (WHO) provadi revizi klasifikaci nemoci (MKN =
Mezinarodni klasifikace nemoci). V Ceské republice piisla v platnost roku 1993 desata
revize této klasifikace (MKN-10, mezinarodni oznaceni ICD-10). Nyni je v procesu
ptiprav ICD-11. Diagnosticky a statisticky manual duSevnich a behaviordlnich poruch
(DSM-5 APA) se od vySe zminéné klasifikace 1i8i, 1 kdyz jsou obé¢ klasifikace ve srovnani

s predeslymi revizemi provazangjsi. (Valenta, 2018)

Stupent mentélni retardace je urovan podle posouzeni struktury inteligence a posouzeni
schopnosti adapta¢niho chovani. Orienta¢né je také urCovan podle inteligencniho
kvocientu a mirou osvojeni si socialné-kulturnich narokd. MKN-10 rozliSuje mentalni

retardaci na Sest zakladnich kategorii:

- F70 Lehké mentalni retardace (mild mental retardation) — IQ 50-69,

- F71 Stfedn¢ té¢Zka mentalni retardace (moderate mental retardation) — 1Q 35-49,
- F72 Tézka mentalni retardace (severe mental retardation) — IQ 20-34,

- F73 Hluboké mentalni retardace (profound mental retardation) — do 19 IQ,

- F78 Jina mentalni retardace,

- F79 Nespecifikovand mentalni retardace (Valenta, 2018).
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Stupen mentalni retardace se obvykle meéri standardizovanymi testy inteligence. Miize to
byt ovsem nahrazeno skalami, které urcuji stupen socialni adaptace v urcitém prostredi.
Takova méreni skalami urcuji jen priblizné stupen mentalni retardace. Diagnoza bude téz
zaviset na vSeobecnych intelektovych funkcich, jak je urci skoleny diagnostik. Intelektualni
schopnosti a socialni prizpiisobivost se mohou menit v prubéhu casu a i snizené hodnoty
se mohou zlepsovat cvicenim a rehabilitaci. Diagnoza ma odpovidat soucasnému stavu
dusevnich funkci. Mezinarodni statisticka klasifikace nemoci a piidruzenych zdravotnich

problému — 10. revize 1993, (Vitkova, 2004, s. 135)

MKN-10 rozliSuje taktéz v kodu i poruchu chovani a to cislici na Ctvrtém misté,

vyjadiujici stupen postizeni (napt. F71.0):

- 0 —Zzadn4, ¢i minimalni porucha chovani,
- 1 —vyznamna porucha chovani vyzadujici pozornost nebo 1é¢bu,
- 8 —jiné poruchy chovani,

- 9 —bez zminky o poruchach chovani (Pipekova, 2006).

Déleni podle typu mentalni retardace uzce souvisi s charakterem prostfedi, ve kterém
se jedinec nachazi, ve kterém vyristd a formuje ho. Mlze také souviset s deprivaci nebo

stresovymi vlivy:

- Typ ereticky — tento typ je hyperaktivni, neklidny;
- Typ torpidni — vyskytuje se netecnost, apati¢nost, hypoaktivnost (Valenta, 2018).

Nyni si bliZe charakterizujeme jednotlivé stupné mentalni retardace:
Lehka mentalni retardace (F70) 1Q 50-69

Vyskyt lehké mentalni retardace se pohybuje okolo 80 % jedinci v globalnim poctu
mentalné retardovanych (Pipekova in Vitkova, 2004). Problémy se zacinaji objevovat
kolem 3-6 roku ditéte. Zasadni nesnaze se vyskytuji na zacatku povinné Skolni dochazky
(Pipekova, 2006). U jedincti se objevuje opozdény vyvoj fe¢i, vady tfeci, mald slovni
zasoba, ale bez vétSich probléml konverzuji v kazdodennim Zivoté. VéEtSina jedinct
dosahuje nezavislosti ve zvladani praktickych ¢i domécich dovednosti, dale v péci o svoji
osobu, jako je napt. oblékani, myti, strava, i kdyz je jejich tempo razantné¢ pomalejsi.

Jak jiz bylo zminéno, problémy se vyskytuji ve Skole — potize se Ctenim a psanim.
Disledna vychova a vzdélavani zaméfena na rozvoj dovednosti miize jedinci velmi

napomoci. Mnozi jedinci s mentdlnim postizenim jsou uplatnitelni na otevieném i
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chranéném trhu prace, jestlize je prace zaméfena spiSe na praktické schopnosti nebo na

lehké manuélni prace. (Stérbova, 2007)

Jedinci s mentalnim postizenim jsou pievazné emocné¢ a socialné nezrali, uzkostni,
impulzivni (Pipekova, 2006). Tito jedinci v nejlepsSich ptipadech v dospé€losti uvazuji na
urovni ditéte stfedniho Skolniho véku, nejsou schopni myslet abstraktné (Vagnerova,
2004). Individuéln¢ se mohou ukézat ptidruzené chorobné stavy — napf. autismus, poruchy

chovani nebo epilepsie (Svarcova, 2006).

Jedinciim s mentalnim postizenim neni cizi adaptivni chovani. V ramci norem spolecnosti
jsou jedinci schopni se naucit adaptivnim sexualnim dovednostem, zvnitinit si pfijatelné
heterosexudlni i homosexudlni chovéni, jestlize jsou dostate¢n¢ pouceni (Regional

Residential Services Society, 1998).
Stredné tézka mentalni retardace (F71) 1Q 35-49

Vyskyt stfedné t¢zké mentalni retardace se odhaduje na 12 % jedinct v celkovém poctu
populace mentalné retardovanych (Pipekova in Vitkova, 2004). Psychomotoricky vyvoj
je hodné opozdén, kolem 6-7 roku nabyvaji Grovné maximalné 3 letého ditéte. Jedinci
spadajici do této kategorie potfebuji pomoc a dohled v kazdodennim zivoté, schopnost
starat se sim o sebe a zrucnost maji vyrazné omezenou. Ve Skole jsou pokroky velmi
omezeng, ale najdou se 1 taci, ktefi maji zaklady ve ¢teni, psani 1 po€itani. Vzdélavani Casto
vede k rozvoji omezeného potencidlu, k ziskavani zakladnich dovednosti a védomosti.
(Stérbova, 2007) Tito jedinci maji jednoduSe rozvinutou fe¢, hovoii v jednoduchych
slovnich spojenich. Neéktefi jedinci jsou schopni vy komunikovat to nejzékladngjsi, jini
jednoduse konverzuji, ale jsou tu i taci, ktefi nekomunikuji viilbec a pouze reaguji na

jednoduché verbalni instrukce. (Pipekova in Vitkova, 2004)

Mnozi dospéli jedinci mohou vykonavat jednoduchou manualni praci. Takovéa prace musi
byt zastiténa odbornikem a tikoly musi byt peclivé strukturovany. Uplné samostatny Zivot
je v mnoha piipadech nerealny. (Svarcova, 2006) Vagnerova (2004) souhlasi a uvadi, ze
jedinci se stfedné téZkou mentalni retardaci jsou schopni zvladat pracovni ukoly, jestlize

neni rozhodujici rychlost a pfesnost.
Spolecnym znakem téchto jedinct je celkova neobratnost, jedinci jsou nevyrovnani, ¢asto
s nepfiméfenymi reakcemi, zranitelni a emociondlné labilni (Pipekova, 2006). U vétSiny

takto postiZzenych jedinct 1ze objevit organickou etiologii. U né€kterych lze diagnostikovat
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détsky autismus, vyvojovou poruchu. Casto se objevuji télesnd postizeni &i epilepsie

(Svarcova, 2006)

Odmeéna a ocenéni velmi ovliviiuje jejich socialni a sexudlni chovani (Regional Residential

Services Society, 1998).
Tézka mentalni retardace (F72) 1Q 20-34

Zhruba 7 % z celkového poctu osob s mentalni retardaci tvofi jedinci s t€zkou mentalni
retardaci (Pipekova in Vitkova, 2004). Tato skupina je mnoha ptipadech obdobna jako u
sttedn¢ t¢zké mentalni retardace. Pfevazna Cast jedinci trpi znacnym stupném poruchy
motoriky nebo jinymi pridruzenymi defekty, které prokazuji pritomnost klinicky
signifikantniho poskozeni ¢ vadného vyvoje ustiedniho nervového systému (Stérbova,
2007). Pro tyto jedince je typickd proménlivost nalad a impulzivita. Jedinci pouzivaji
vétSinou jednoducha slova nebo skieky, u nékterych se komunikativni dovednosti
nerozvinuly vibec. Zakladni hygienické navyky si néktefi dokazi osvojit dlouhodobym
tréninkem. Nekterym se udrzovani télesné Cistoty nepodaii ani v dospélosti, jsou proto

odkazani na celozivotni péci. (Pipekova, 2006)

Svoje sexudlni chovani nedoké&zi samostatné ptizplsobit spoleCenskym normam, na
kontrolu druhymi jedinci Casto reaguji negativné (Regional Residential Services Society,

1998).
Hluboka mentalni retardace (F73) 1Q do 19

VétSina jedinct s timto stupném postizeni neni schopna sebeobsluhy, jsou zna¢né omezeni
v pohybu. Doty¢ni byvaji imobilni, inkontinentni, nejsou schopni pecovat o své zdkladni
zivotni potieby (Pipekova, 2006). Mysleni, chapani a v lepSich ptipadech schopnost mluvit
je omezeno na reagovani a uspokojeni zcela zakladnim pozadavki. Pro tyto jedince jsou
typické napadné stereotypni pohyby, jedinci se velmi Casto sebeposkozuji, nejblizsi okoli
vilbec nerozeznavaji (Pipekova in Vitkova, 2004). Tento pohled dopliiuje i Ceskova
(20006), ktera uvadi, ze vétsina jedincli s mentalni retardaci se ¢asto sebeposkozuje a proces
miva repetitivni charakter. Jedinci tvofi pfiblizn€ 1 % populace mentalné retardovanych,

kteti se v mnoha pfipadech nedozivaji vyssiho véku (Pipekova in Vitkova, 2004).

Jedinci s hlubokou mentalni retardaci se vyznacuji velmi nizkou Urovni adaptivniho
chovani a nedokazi ptfedpovidat nasledky sexudlniho chovani ani doteki (Regional

Residential Services Society, 1998).
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Jina mentalni retardace (F78)

Svarcovd (2006) zmifluje, ze stanoveni této kategorie je obzvlaSt¢ nesnadné az
nerealizovatelné pro pifidruzené senzorické ¢i somatické postizeni (napf. u télesné

postizenych jedinct, u jedincti s autismem..)
Nespecifikovana mentalni retardace (F79)

Pouzivani této kategorie je pfipustné v piipadech, jestlize mentdlni retardace byla
prokazana, ale kvili nedostatku informaci neni mozné zahrnout jedince do jiz zminénych

kategorii (Stérbova, 2007).

Zavérem si shrneme dilezitd fakta, tykajici se osob s mentalnim postizenim, a to: jedna
se 0 osobu s naruSenym stupném poznéavacich schopnosti (jako je pamét, pozornost,
mysleni); jedna se o vrozeny pokles rozumovych schopnosti. Individualné bereme v potaz
odchylky ve schopnostech gestiky/mimiky; stupen schopnosti socialni adaptivity; vliv
plusobeni nejbliz§i osoby na jedince (tj. modelové uceni); soucasné pftistupy rodici,

vychovateld, asistentil, uciteli.

Vyse zminéné faktory nas vedou k uvédomeéni si schopnosti jedincti v oblasti sexuality.
Obecné nelze urcit projevy sexuality a nasledné je ptipojit k jednotlivym stupiiim mentalni
retardace. Nesoulad mezi pudovymi motivy a schopnosti je fidit je ve vEtsi mife spatfovan

u jedinct s mentalnim postizenim. (Mellan, 2004)

1.2 Diagnostika mentalni retardace

Jestlize se jedna o nezletilého jedince s mentalnim postizenim, je nezbytné mit pied
zahajenim diagnostického procesu nutny souhlas rodi¢i nebo zdkonnych zastupct.
Diagnostika je dynamicky, nekoncici proces, ktery vyzaduje tymovou spolupraci
odbornikii. Hlavnim cilem je prozkoumat jedincovy ptednosti, s kterymi se bude dale
pracovat, rozvijet je a které slouzi 1 jako motivacni prostiedek. Diagnostika neakceptuje
jakykoliv kulturni, rasovy nebo sexudlni prvek diskriminace. Diagnosticky prvek nam

pomaha vice identifikovat jedince aktudlni Groven a sni dale pracovat v jednotlivych
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oblastech. Nesmime zapominat ani na diagnostiku jedince prostfedi. Diky diagnostice
se vypracovava individudlni vzdélavaci plan. Na tomto planu se podili mnoho tc¢astnikli —
rodina jedince, poradenské zatizeni, vzd€lavaci zafizeni a samotny jedinec. V pribéhu
zivota se lidé méni a vyviji, proto je nutné¢ provadét reevaluaci zavéra diagnostického

procesu. (Cerna, 2008)

Diagnostikou mentélni retardace se zabyva vice Cinitelti. Neni to ukol pouze védnich obort
(napt. psychologie, 1ékaiské védy). Zdravotni diagnostiku maji na starosti pediatii a
odborni 1€kafi, psychologickou a pedagogicko-psychologickou diagnostiku zpravidla
realizuji v pedagogicko-psychologickych poradnach (PPP), na specidln¢ pedagogickou a
psychologickou diagnostiku se zamétuji specidlné pedagogicka centra (SPC). V neposledni
fad¢ diagnostiku taktéZz provadi rodice, a¢ uz zamyslenim se nad vyvojem jejich ditéte,
jeho uspéchy, problémy, dovednosti ¢i moznosti. Diagnostika v del$im ¢asovém rozmezi
vychazi prevazné z pozorovani ditéte ve Skolnim prostfedi. Stile castéji dochazi k
vyuzivani kazuistického ptistupu (kazuistika je studie, kterd zahrnuje vyklad konkrétniho
podrobného pfipadu, ktery umoznuje hlubSi posouzeni vyvoje a piipadné vytvoteni

predpovédi pro dal§i vyvoj jedince). (Svarcova, 2006)

O dulezitosti stanoveni diagnézy mentalniho postizeni hovoii Svoboda, Krejcifova,
Végnerova (2001, s. 400). Stanoveni diagnozy je zalozeno na celkovém hodnoceni jedince.
Musi byt pouzit néktery komplexni inteligencni soubor, ale také metody, které hodnoti
specifické dilci schopnosti. Dale je treba posoudit adaptivni chovani. Neoddélitelnou
soucasti diagnostiky mentalniho postiZzeni je i anamnéza zamérend jednak na vyznamné
biologické faktory, jednak na faktory psychosocialni. Obzviasté diileZitou soucdsti
diagnostiky jedince s mentalnim postizenim je hodnoceni vychovného pristupu a rodinné

interakce.

Nyni si vice pfiblizime specidlné pedagogickou diagnostiku. Hlavnim cilem je dokonalé
poznani cCloveéka s postizenim, ziskani informaci o osobnosti jedince, vychové a
vzdélavani. Ziskané poznatky slouzi k rozvoji osobnosti jedince, k vychové a vzdélavani

jedinctli s postizenim a k moznosti jejich socializace do spolecnosti. (Pipekova, 1998)

Valenta (2009) charakterizuje obecné platné principy ve specidlné pedagogicke
diagnostice:
Princip komplexniho pfistupu — formou tymové spoluprace vytvoreni komplexni

diagnozy, diagnostikovani osobnosti jedince v Sir§im kontextu;
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Princip etiologického hlediska — upfednostiiovani kauzalni diagnostiky;

Longitudinalni princip — pfi diagnostikovani, diagnéza neni ovlivnéna aktudlnim stavem

jedince
Princip dynamiky — diagndza se v prib¢hu muaze vyvijet;

Princip individuilniho pFistupu — individudlni pouzivani diagnostickych metod a

technik.

Specialné pedagogicka diagnostika pouziva nasledujici diagnosticky instrumentar:

Klinické diagnostické prostiedky (nestandardizované) — napi. pozorovani, dotaznik,

rozhovor, anamnéza, kazuistika

Testové metody — standardizované didaktické testy, sociometrické testy,
psychodiagnostické testy (pfevazné testy inteligence, védomosti, dovednosti vykonu aj.)

(Pipekova, 1998)

1.3 Vyskyt mentalni retardace v populaci

Lecbych (2008) uvadi, e piesné vycisleni mentalni retardace v Ceské republice neni
dohledatelné, protoze evidence neni zcela moznd diky nutnosti dodrZovani lékaiského
tajemstvi. Lecbych dale uvadi udaje Narodni rady zdravotné postizenych z roku 2004, kde
se objevuji informace, Ze se v Ceské republice vyskytuje 294 231 osob s mentalnim

postizenim. Tito jedinci tvofi nejhojnéjsi skupinu spolu s dal§imi skupinami osob —

se sluchovym, zrakovym ¢i pohybovym postiZzenim.

Také Pipekova (2006) zmifnuje, ze zdznamy s pfesnym vycislenim o vyskytu mentalné
retardovanych osob ve svétové ani v nasi populaci nejsou ziejmé. Taktéz jako diivod uvadi
nejednotnost definic mentalniho postizeni. Typem mentalni retardace je v Ceské republice

postiZzeno piiblizné 3 % populace.

Pocet lidi s mentéalni retardaci se vyskytuje kolem 1,5 % - 3 %. Trvalou l€katskou ¢i

socialni pomoc potifebuje piiblizn¢ polovina z nich. V mnoha ptipadech v pozdéjsim véku
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potteba specialni péce klesa a to diky lepsi sociabilité¢ a taky ziskanim dal$iho stupné

intelektualniho vyvoje. (Zvolsky, 2005)

Podle Svarcové (2006) procento osob s mentalnim postizenim stale stoupa. Presny podet
neni dohledatelny, nicméné se uvadi okolo 3 %, z toho 2,6 % spadd na osoby s lehkou

mentalni retardaci; osoby s tézkou a hlubokou mentalni retardaci tvoti 0,1 % - 0,2 %.

Valenta a Miiller (2003) uvadi pocet, respektive ¢islo 200 milionti osob s mentalnim
postizenim v celosvétovém meétitku. Povazuji za nezbytné si uvédomit, Ze i tito lidé spolu

s nami Zziji ve spoleCnosti, maji svoje prava, svobodu, distojnost a nutno jim poskytnout

potiebnou pomoc.

Zastoupeni mentalni retardace v jednotlivych vékovych skupinach neni stejna u Zenského
a muzského pohlavi. Mentélni retardace je nejhojnéji podchycena ve $kolnim véku (Cerna

in Pipekova, 2006).

Individualni ptistup by mél stat v popredi u kazdého jedince s postizenim. V soucasnosti
se jedince s postizenim snazime sjednocovat (integrovat) do intaktni spole¢nosti.
Vysledkem tohoto Usili jsou prospésné uinky pro obé strany. V prvé fadé by vzdy meéla
stat zasada: opatfeni ku prospéchu jedincim s postizenim nikoli vyhovéni vétSinové

spolecnosti. (Matéjcek, 2001)

wrwe

1.3.1 Pri¢iny mentalni retardace

Na plvodu mentélni retardace se muze podilet mnoho rtznych pficin. Tyto pfiCiny se
prolinaji. Svarcova (2006) zmifiuje piiciny endogenni (vnitini, genetické) a exogenni
(vn&j$i). Endogenni priciny maji zarodek jiz v systému pohlavnich bunék, jejich
propojenim vznikd novy jedinec, tyto pfiiny jsou genetického pivodu. Exogenni priciny
se vyskytuji od poceti, po ¢as celého téhotenstvi, porodu, v poporodnim obdobi i v raném
détstvi. Exogenni faktory se ¢leni diky pisobeni na prenatilni (obdobi od poceti do
narozeni ditéte); perinatalni (obdobi pfed, béhem a tésné po porodu ditéte); postnatalni

(probihé po narozeni ditéte) obdobi.

TéhoZ nazoru je i Vagnerova (2004), kterd uvadi jako pfi¢inu mentalni retardace postizeni
centralniho nervového systému (dale jen CNS). ZpUsob etiologie se projevuje zadvaznosti
symptomu a postizeni. Na tomto multifaktoridlné podminéném postizeni se mohou podilet

na jedné strané dispozice genetické, které vedou k naruseni rozvoje CNS a na druhé strané
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exogenni (vngj$i) faktory, které primarné poskozuji mozek ve fazi raného vyvoje. Tyto dvé

slozky na sebe vzajemné plsobi.

Co se tyka pticin vzniku mentalni retardace a jejich moznych kombinaci se mezi jedinci
s mentalni retardaci vyskytuje zna¢na proménlivost. Cerna (2008) mezi pfi¢iny mentalni
retardace zminuje faktory biologické a socialni. Podotyka, ze urceni tohoto faktoru neni
jednoduché a uz viibec ne jednoznacné. Tyto faktory se Uzce prolinaji. V1iv na postizeni
ma 1 socialni prostiedi a zivotni zkusenosti. Velky vyznam ma i faktor ¢asu — presnéji kdy

a v jakém kontextu k mentalni retardaci doslo.

Nejéast&jsi pii¢iny mentalni retardace podle Svarcové (2006, s. 62):

nasledky infekei a intoxikaci — prenatalni infekce, postnatalni infekce, intoxikace;

- nasledky urazii nebo fyzikalnich vlivi — mechanické poskozeni mozku pii
porodu; postnatalni poranéni mozku nebo hypoxie;

- poruchy vymény latek, ristu, vyzivy — napt. mozkova lipoiddza;

- makroskopické 1éze mozku (degeneraci, novotvarem, postnatalni sklerézou);

- nemoci a stavy zpiisobené jinymi a nespecifickymi prenatalnimi vlivy — napft.
vrozeny hydrocefalus;

- anomalie chromozomii — napi. Downtv syndrom,;

- nezralost — stavy pfi nezralosti novorozence bez uvedeni jinych chorobnych stavii;

- vazné duSevni poruchy

- psychosocialni deprivace (stavy se snizenim intelektu vlivem velmi neptiznivych

sociokulturnich podminek);

- jiné a nespecifické etiologie.

Karol Matulay, jeden z hlavnich autori odbornych praci o mentalni retardaci uvadi ptipady
prevazné lehké mentalni retardace, které¢ maji ,,neurceny ptivod* (az 80 % ptipadi). Nové
technické vybaveni pracovist vedou ke kvalitngjsimu odhalovani dalSich pficin mentalni

retardace a také k jejich prevenci. (Svarcova, 2006)

Zaverem této podkapitoly bychom chtéli dodat, ze hledanim vinikd a viny, kde Zadna vina
neexistuje, stradd celd rodina, predev§im postizeny jedinec. ReSenim této t&€zké situace,
v niZ se rodina nachazi by mélo byt seskupent sil, rozdéleni odpovédnosti ve spolecné péci,

nehledé na pficiny, které pravé k postizeni vedly.
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Cela tato kapitola pojednava o mentalni retardaci, pfi¢emz se jednd o oznaceni vrozeného
defektu rozumovych schopnosti, pfi¢inou je porucha centrdlni nervové soustavy. Za
dulezit¢ se povazuje stupen mentalni retardace. Mentalni retardace je trvald, avSak
kvalitnimi terapeutickymi metodami se da podporovat rozvoj téchto jedincl. Ve vétSineg
ptipadl byvaji jedinci s mentalnim postizenim zavisli na svych rodinnych pfislusnicich ¢i
pracovnicich socialnich zafizenich, nicméné vétSi mira samostatnosti se da rozvijet i
v dospélosti. Usp&sné zvladnuti pracovnich &innosti dava jejich Zivotu naplii a zachovava

jejich kompetence.
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2 SEXUALITA

Vymezeni pojmu sexualita neni zcela jednoznac¢né. Odbornici, zaméiujici se na tuto
problematiku definuji pojem sexualita z pohledu raznych obort. Pro ujasnéni si uvedeme

nékolik definic a vyznamd.

Stérbova (2007, s.26) tikd, Ze sexualita je souhrnem nasich postoju, predstav a vztahi
k jinym lidem, zahrnuje naSe predstavy o muzi a Zene, o sobé, naSe sexudlni chovani,

ocekavani, uspéchy a neuspechy promitajici se do naseho sebevedomi.

Vengléarova, Eisner et al. (2013) Cerpali ze svétové zdravotnické organizace a sexualitu
velmi obecn¢ formuluji jako soubor cCtyt stranek c¢lovéka co by sexudlni bytosti —
télesnych, citovych, rozumovych a spoleenskych. Sexualita zlepSuje vztahy a podporuje

schopnost lasky k lidem.

Sexualita je chapana jako slozity souhrn jevi, kteréd je biologicky podminéna. Je utvaiena

kulturou i socialnim prostfedim (Janis, Markova, 2007).

Weiss (2017) chape sexualitu jako jeden ze zakladnich motivl ¢lovéka, ktera ovliviiuje
jeho osobnost a mezilidské vztahy a je urCitou formou komunikace, kterd usmérnuje lidské

chovani, prozivani a emoce. / Poruchy sexualni preference/

Z psychologického hlediska Hartl, Hartlova (2015, s. 532) definuji sexualitu jako
fyziologické uspokojeni a psychicka slast spojena se sexualnimi aktivitami sbliZovani,

vzruseni a spojeni.

Mellan (2004, s. 45) tik4a, Ze v sexualité¢ jsou biologické zaklady dany geneticky,
pohlavnimi organy a Zldzami a produkci hormonl (napf.testosteron). Dale zminuje
psychosocialni vlivy, mezi které tadi matrikové pohlavi; prijeti ditéte a prijeti jeho
pohlavi; vrozend vada, handicap; rodova identifikace; rodinnd struktura — uplnost a typ
(patriarchat vs. Matriarchat); sourozeneckad konstelace — poradi a pohlavi; kulturni klima
rodiny, etické normy, zarazeni a uspésnost mezi vrstevniky, atraktivita, sport; traumata,

ztraty, pohlavni zneuZiti; sexudlni vychova, masmédia.

Sexualita tvofi nepostradatelnou soucédst naseho zivota. Ma znacny vliv na psychiku,
aktivitu 1 citovy zivot. Sexualita tvoifi pouze dil¢i slozku celkového vyvoje osobnosti a
musime ji brat v potaz ve vztahu k ostatnim projeviim osobnosti (Defektologicky slovnik

2000).
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Sexualita je projevem souziti muze a zeny, jejich vzajemné lasky. Podili se na formovani

osobnosti, vyjadfuje postoje, hodnoty, potfeby a city. Rozinajova (1980)

Kracik (1992) definuje sexualitu jako soucast spolecenského spoluziti obou pohlavi, kde

je na prvnim misté stranka sexudlnich projevii.

Z vyse zminovanych definic ndm vyplyva, Ze fada z nich se ztotoziuje s pojmem sexualita

jako s prosttedkem vedouci k rozmnozovani a jiné obsahuji aspekty duchovni.

Sexualita je jednou zmnoha casti lidského chovani. Sexualitu lze nahradit slovem
pohlavnost. Hovotfime o pohlavnim urceni kazdého ¢loveéka, ze kterého vyvstavaji urcité
sexualni potieby. Jestlize tedy mluvime o sexualité, mame tim na mysli pohlavnost
¢lovéka, nikoli sex jako takovy. Sex je jednou z mnoha sexualnich potieb. Sexualitu

muzeme klasifikovat napt. na fyzickou, emocni a sociosexudlni uroven. Eisner (2017)

Clovék od narozeni pfichdzi do tzkého kontaktu s lidmi. Z po¢atku o jedince pecuiji,
uspokojuji jeho zikladni potieby (Stérbova, 2007). Mezi zakladni lidské potieby patii
sexualita, kterd je na stejné Urovni jako u lidi s postizenim. V soucasnosti neni funkce
sexuality pouze reprodukéni. Sexualitu muiZeme diky pokroku védy rozdélit na
reprodukéni a rekreacni ¢ast. Mezi reprodukéni ¢ast sexuality mizeme zaradit dosazeni
slasti, pfijemnych pocitd, udrzeni a S$ifeni gent. Sexualni uspokojeni se stava vice
konzumni, proto je velky duraz kladen na kvalitu, variabilitu ¢i intenzitu. To mize ¢lovéka
vést az ke zklamani, pocitim nespokojenosti ¢i znudéni. (Venglatfova, Eisner et al., 2013)
Pozdéji ¢lovek prichazi do kontaktu s ostatnimi, ktefi pfispivaji k jeho formovani a formuji
1 vztah k druhym lidem. Jak uZ bylo zminéno, od narozeni se také rozviji nejintimné&jsi
slozka Zivota — sexualita (Stérbova, 2007). Pro kvalitni rozvoj v oblasti sexuality uvadi
Hampl (2011) rodinu. Pravé v ni se jedinec poprvé setkdva s témito projevy. Rodice
z velké cCasti sexualni projevy ovliviiyji. Idedln€¢ by mélo dochazet i ke vzdélavani v této
oblasti, nebot’ tak dochéazi k pozitivnimu budovani hodnot a postoji déti k sexualité.
Samotny rodi¢ by mél byt v této oblasti poucen a znat své hranice, ale také navic v oblasti
sexuality jedincil s postizenim. Tyto postoje a pfistupy by mély byt pozitivni, nebot’ déti od
rodici prebiraji vzorce chovani (napf. projevy naklonnosti, projevy lasky atd.), které velmi
ovliviuji rozvoj jedincovy sexuality. Mandzdkova (2009) zaujima nézor, Ze takovou funkci
muze vykonavat jen moralné zdravéa rodina. Ne vzdy tomu tak byva. Leckdy si rodice
jedinct s postizenim neuvédomuji, Ze i1 jejich potomci maji sexudlni potieby a jejich

sexualita je neoddélitelnou soucasti osobnosti. Odbornici, zde mame na mysli pracovniky
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poradenskych zafizeni, s kterymi ptichdzeji rodi¢e do kontaktu by jim méli pifedat
nezbytné informace, doporucit odbornou literaturu a v neposledni fadé podpofit rodice
v této oblasti, ktera je velice vyznamnd. Sexualita ma biologickou a psychologickou
stranku. Vzdy se musime zaméiovat na obé dvé. Biologicka stranka se zabyva rozdily mezi
Zzenou a muzem; masturbaci ¢i pohlavnimi orgdny, zatimco psychologicka stranka si klade

za cil poznéni hodnot, citl, postojii nebo ucty. (Hampl, 2011)

Podle Venglarové, Eisnera et al. (2013) sexualitu ovliviiuje kultura, kulturni vlivy at’ uz
etnické, nabozenské, geografické a nesmime opomenout na rodinu a blizké okoli. Rada lidi
povazuje za prioritni milostny cit k druhému c¢lovéku. Nehled¢ na to, zda je jedinec

postizeny ¢i ne, kazdy mé pravo na projev vlastni sexuality v métitku vSeobecné platnych

spolecenskych a pravnich norem (Hampl, 2011).

Se sexualitou tzce souvisi 1 sexualni chovani. V riznych odbornych publikacich si autofi
kladou otazku, zda je sexualni chovani jedince z velké Casti vrozeni ¢i v pribéhu Zivota
ziskané? Venglarova, Eisner et al. (2013) poukazuji na fakt, ze diive bylo sexualni chovani
piifazovano k zakladnimu sexualnimu pudu (napi. pii nedostatecném sexualnim
uspokojeni se vyhledava dalS$i moznost sexualniho uspokojeni). V soucasnosti je sexualni
chovani chapano jako proces vedouci k navazovani motivacnich stavi, volba vybéru
potencialniho partnera, ale nesmime opomenout ani na chovani za ucelem své prezentace.
Zv¢étina (2003) pohlizi na sexualni chovani jako na proces evolu¢niho vyvoje motivacnich
struktur, které doprovazely k subjektivnim prozitklm, seberealizaci a vedly
k reprodukénimu chovani. Taubner (1995) rozdéluje sexudlni chovani na uzsi a §irsi pojeti.
Do uzsiho tadi napf. pohlavni styk, poceti, porod, sexualni zneuzivani. Mezi $irsi pojeti

spada napft. kamaradstvi, ucta ¢i laska.

2.1 Sexualita osob s mentalnim postiZenim

Na zacatku této kapitoly si uvedeme definici z Defektologického slovniku (2000), ktera
nam piipomind, Ze vyjimkou nejsou ani jedinci s postizenim, ktefi taktéz nemaji
specifickou sexualitu, vyjma tézké formy mentalni retardace, protoZe potieby, touhy i
zajmy téchto lidi jsou totozné s intaktni populaci. Tohoto ndzoru se drzi i Eisner (2017),

ktery propaguje, ze sexualita u lidi s mentdlnim postizenim neni ni¢im specificka.
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Sexualitu mize jedinec chapat svym specifickym zptisobem. Mellan (2004) piedpoklada,
ze 1 jedinci s mentalnim postizenim maji potfebu sexuédlniho zivota. Ta vSak muze byt

vyjadiena napiiklad nedokonale.

V minulosti byla problematika sexuality osob s mentalnim postizenim velmi tabuizovanou
oblasti. Jednim z hlavnich cili bylo osoby s mentalnim postizenim vzdélavat a chranit pted
zneuzivanim Mandzakova (2013). Nizka informovanost v této problematice ¢asto vedla
rodice, pracovniky sluzeb 1 vefejnost k dezinformacim, v mnoha ptipadech az k mytim
a predsudkiim osob s postizenim Venglafova (2013). V souCasnosti se mnohé tykajici
se problematiky sexuality osob s mentdlnim postizenim vyrazné zlepsSilo. Uvedenim
vzajemnych vztahii do souladu s pfijatymi normami a uvolnénim spole¢enskych vztahii
doslo v zafizenich pro osoby s mentdlnim postizenim k motivaci mnoha rodic¢i i
poskytovatelt socialnich sluzeb k celkovému piehodnoceni situace. Jedincim s mentalnim
postizenim se pripisuji stejna prava jako intaktni spolecnosti se zdmérem podporovat
rozvoj jejich osobnost. Touha po sexudlnim a partnerském zivoté€ je prvkem individualniho

rozvoje i osobnosti jedince s postizenim. (Mandzékova, 2013)

Valenta, Kozakova (2006) uvadi, ze vrstevnici z intaktni spolecnosti spolu s jedinci
s lehkou mentalni retardaci soulozi stejn¢ casto. U jedincii s mentalni retardaci dochazi ke
stietim v oblasti napf. odhalovani se na vefejnosti, ale také masturbovani na vetejnosti.
Spolecnost tento fakt ve vétSiné pripadd hodnoti jako deviantni chovani. K témto
problémim ovSem ve vétSin€ piipadi dochazi, kdyz jedinci nejsou dostate¢né pouceni
o nevhodnosti takového chovani. Tato problematika je obsahem sexudlni vychovy.
Mentalné postizeny clovéek si s vlastni sexualitou zpravidla nevi rady, nema prileZitost ji
uspokojit a casto ani nevi, jak by to mél udelat. Tato potieba casto byva saturovana
autostimulaci, v této souvislosti se mohou objevovat napaditosti v (napr. obnazovani na
verejnosti). Miize se projevit i neselektivnimi sexudlnimi atakami a vyzZadovanim
pohlavniho styku bez ohledu na postoj potencionalniho sexudlniho partnera. Sexudlni
agresivita miize byt zamérena i na cleny rodiny, mentadlné postizeny nechdpe tabu této

aktivity. (Vagnerova, 2008, s. 309)
Jestlize jedinec n¢jakym zpiisobem, neprojevuje ¢i neuspokojuje své sexudlni potieby,
muZe dojit k problému — k nevhodnému vyventilovani napt. na vetejnosti. Eisner (2017)

toto definuje jako potlacenou sexualitu. Dale uvadi tii oblasti téchto problému:
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e nedostateCna podpora pohlavni identity — zde se jedna o problém sebeurceni. Jedinci
s postizenim nemusi mit moznost setkavat se se svymi vrstevniky, pfipadné v omezené
mife; mnozi z nich jesté nevidéli nahé pohlavi protéjska

e absence intimity nebo soukromi — Clovék by mél mit svlij vyhranény prostor, kde
muze dochazet k uspokojovani svych sexualnich potieb. Jestlize takovy prostor chybi,
muze dochazet k tomu, Ze jedinci s postizenim chapou ,nahotu” jako vefejnou
zélezitost. Je proto velmi dualezité tyto jedince v této oblasti vzd€lavat, aby
nedochézelo ke konfliktim s vefejnosti (napf. k obnazovani na vefejnosti apod.)
Jedinciim ¢asto chybi soukromi a prostor, kde ,,tyto potieby* ventilovat.

e definovani intimnich zén - problém nastava, jestlize jedinec nedokdze vymezit své
intimni zony. V prvé fad¢ se mize stat lehkou obéti sexualniho zneuzivani a za dalsi
jestlize nedokaze vymezit své intimni zony, nebude je brat v potaz ani u druhych a tim

se muze stat pachatelem sexudlniho zneuzivani.

V socialnich zafizenich, ale i u vefejnosti se mizeme setkdvat s neochotou, nechuti ¢i
s dezinformacemi v oblasti sexuality osob s mentalnim postizenim, které casto vedou
ke vzniku faleSnych ptedstav, myti ¢i povér. Komplikovanéjsi je situace v oblasti jiz
zminované sexuality osob s mentalnim postizenim. Nyni se zaméfime na nejcastéjsi myty

a predsudky prave u téchto jedinci:

e Jedinci s mentalnim postiZenim maji zvySeny sexualni pud;

e Jedinci s mentalnim postizenim nemaji zddné sexudlni potieby;

e Jedinec s mentalnim postizenim je ,,vé&né dit&é*;

e Sexualni potfeby jedincli s mentadlnim postizenim se daji potlacit fyzicky naro¢nou
praci;

e (Odd¢lenim obou pohlavi se vyhneme sexualnim problémim,;

e Jedinci s mentalnim postizenim maji handicap 1 v oblasti sexuality;

e Podporou v oblasti vztahii, partnerstvi a sexualitou se u jedinci s mentalnim
postizenim probouzeji sexudlni touhy;

e Podpora v oblasti vztahi, partnerstvi a sexuality neni potfebna;

e Jedinci s mentalnim postizenim nedokaZou mit hlubsi intimni vztah;

e Planovani budoucnosti pro jedince s mentalnim postiZenim neni diilezita. (Kozakova in

Valenta, Michalik, Lecbych et al., 2018)
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Po vyctu téchto tvrzeni je evidentni, Ze tato problematika by se neméla podcenovat, jelikoz
uspokojenim sexudlnich potfeb dochdzi k vyznamnym znakiim socializace jedincii
s postizenim a tim 1 ke zkvalitnéni jejich zivota (Mandzékova, 2009). Taktéz by se nemélo
zapominat pravé na informovanost rodin jedinci s postizenim, pracovnikli v socidlnich

zafizeni a v neposledni fad¢ samotné verejnosti.

Problémy tykajici se sexuality osob s mentdlnim postizenim je$t¢ donedévna byly
zalezitosti medikamentii. Objevovaly se 1 ndzory, ze jedinci s mentalnim postizenim, ktefi
jsou ,,zameéstnani““ narocnou fyzickou praci nemysli na sexudlni potteby. Jedincim byla
ubirdna moznost komunikace s opa¢nym pohlavim nebo rozvoj pohlavni identity. Jedinci
taktéz nemohli ziskdvat zkusSenosti, zazitky, navazovat vztahy ¢i poznavat kamarady.
Jedinci byly sexudlné frustrovani i citové stradali (Kozdkova, 2004). V soucasnosti
dochazi ke znaénym pokrokiim, napf. Ustavni zafizeni prochazi transformaci a klienti

zafizeni tak mohou bydlet po dvou nebo i1 samostatné v pokojich Eisner (2017)

2.1.1 Principy pFistupu k sexualité osob s mentalnim postiZenim

S rozvojem socidlnich sluZeb se na pracovniky klade vétsi diraz 1 v oblasti individualniho
planovéni. Kvalitni a spravné individualni planovani se zaméfuje na pottebu podpory a
pomoci klientiim dané socialni sluzby. Na socidlni pracovniky i pracovniky v socidlnich
sluzbach jsou kladeny pozadavky, co se tyCe jejich profesni zdatnosti 1 odbornosti. Tito
pracovnici by méli byt odborniky v problematice jejich klient, méli by umét a vyuzivat
metod, které jim pomahaji, jak s klienty pracovat, dale by je neméli zaskocit specifické
(krizové) situace, které se mohou ve sluzbé objevit, taktéZ by se mé&li umét orientovat
v ostatnich sluzbach, které by klienta mohli posunout dal. Nesmime opomenout na fakt,
jakou dileZitost hraje pribézné vzdélavani v oblasti, kde pracovnik pisobi. (Krutilové in
Stérbova, Raskova, 2016) Jak dale podotyka Mandzakova (2013) pracovnici v piimé péci
by méli byt vybaveni dostate¢nymi informacemi a sluzba by méla odpovidat piimeéfenym
potfebdm osob s mentalnim postizenim nevyjimaje sexudlnim potfebam. Daéle by
pracovnici mé&li poskytovat jistotu osobam s mentdlnim postizenim ve vztahu k pfistupim
k sexualité. Pracovnici jsou klientim velmi blizko v jejich zivoté, stavaji se jakymsi
modelem chovani a musi respektovat klientova prava. Do téchto prav fadime i skutecnost,

ze klienti maji rodiny, ze kterych si nesou rizné normy a postoje k sexualité, bez ohledu na
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to, zda se stykaji nebo ne. V partnerském c¢i pratelském vztahu je dulezitym faktorem

respekt k druhému.

Velmi dutlezitou oblasti u osob s mentalnim postizenim je komunikace na toto téma. U
téchto osob by se m¢l klast diiraz na vyznamnost a pochopeni v této problematice. Pokorna
(2010, s. 16) uvadi Sest ,,poselstvi‘ ve vzajemné komunikaci: Co jsme chtéli rici? Co bylo
skutecne receno? Co druhé osoby skutecné slysely? Co si druhé osoby mysli, Ze skutecné
slysely? Co druhé osoby Fikaji na to, co jsme si mysleli, ze slysely? Jak vnimame to, co

druhé osoby rekly o tom, co si mysli, Ze slysely

Cirtkova (2008) uvadi vycet nckolika prekazek v komunikaci osob s mentalnim
postizenim: slovni zasoba je snizend; sniZzeny rozsah pozornosti; problém s porozuménim
otazky; problémy s paméti; abstraktni mySleni je nedostacujici; nepfiléhavé nebo

nekonzistentni odpovédi na polozené otazky; ovlivnitelnost cizimi nazory je vysoka.

Taktéz Stérbova (2012) poukazuje na problém tykajici se bezproblémové komunikace
s osobou s postizenim. Zaméstnanci pomahajicich profesi maji nedostate¢nou dovednost
pfi pouzivani alternativnich a augmentativnich zptisobti komunikace (dale jen AAK) a taky
rozpoznavani, jestli se jiz ve zminovaném systému AAK vyzna osoba s mentalnim
postizenim. Muze dojit az k situaci, ze zaméstnanci urcité socialni sluzby nedokazou
rozpoznat Uroven receptivni a expresivni slozky fe€i klienta. Tyto potiZze se vétSinou
vyskytuji u klientd s hlubokym mentalnim postizenim, dal§imi diagnézami nebo
poruchami (napf. porucha zraku, sluchu, porucha autistického spektra, t€lesné postizeni
atd.) Systém AAK obsahuje symboly, znaky, pfedméty, fotografie v odliSnych
komunikacnich pomtckach. Odbornici doporucuji znakovani jako pfinosny komunikacni

prostfedek u osob s mentalnim postizenim.

Rodice by méli védet, ze se mohou obratit na odborniky v pomdhajicich profesich i skrze
problematiku sexuality lidi s mentalnim postizenim. Téma sexuality se nemusi na prvni
pohled jevit jako jednoduché téma, o to vice jestliZze se ma na takové téma hovofit s osobou
vyzadujici specificky pfistup (mdme zde na mysli osobu s mentilnim postizenim).
V konverzaci s osobou s mentdlnim postizenim, by mél mit ¢lovék predem ujasnéné
postoje, nazory a hodnoty na téma sexuality obecné, nicméné€ 1 na oblast sexuality osob

s postizenim. (Stérbova, 2016)
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2.2 Prace se sexualitou v ramci sluzby

ZacCatkem této kapitoly si ujasnime situaci problematiky prace se sexualitou lidi
s postizenim. V poslednich letech se situace v ramci poskytovanych socidlnich sluzeb na
poli zaobirdni se sexualitou u nas znacné zlepSila, stdle jsme ale na zacatku. Mnoho
zafizeni ma v poslani svych sluzeb stanoveno, ze svym klientim chtéji umoznit zit
,plnohodnotny zivot“, nicméné ziidka se uz dozvidame, jakym zpisobem toho chtéji
dosahnout. Na druhou stranu se taktéz zjistuje, ze pracovnik sluzby vyraz plnohodnotny
zivot chéape jinak. Jedna skupina pracovnikl se pfiklani k ndzoru zajistit klientovi teplo,
stravu, naplnit ¢as jakoukoli pracovni ¢innosti a druhd ¢ast pracovniki chape mimo jiné
vyraz jako podporu v partnerskych, vztahovych &i sexuélnich potiebach. Reseni otazek
zabyvajici se sexualitou klientd ve sluzbé neni otdzkou ze dne na den. Pfehlednost tohoto
jednani je ovSem potiebna jak pro bezpeci klientd sluzby, tak i pro pracovniky. Jestlize
se sluzba rozhodne touto tématikou zaobirat, je tfeba si vymezit moznosti persondlni,
technické a taktéz ramec sluzeb, které chce sluzba poskytovat. Dilezitym bodem

je sjednoceni nazort vSech pracovniki sluzby. Eisner (2013)

Pracovnik pracujici v pfimém kontaktu s jedinci s mentalnim postizenim by mél znat své
schopnosti, moznosti, m¢l by mit vymezené své hranice a role v souvislosti
s poskytovanim sluzby. V opa¢ném piipadé to mlze vést k rizikiim. Pro lep$i odhadnuti
schopnosti pfi praci se sexualitou kazdého pracovnika ndm pomitiZze jednoducha osa, kde si
najde misto kazdy pracovnik. Toto misto pomahé pracovnikovi zorientovat se, kde na ose
se nachazi, uvédomit si respekt ve vztahu k sexualit¢ jedincli s mentalnim postizenim a
zaroven zachovat si jistou odméfenost vici klientovi. Vyznaceni pracovnikovy pozice na
ose si zada kvalitni vyklad jednotlivych €asti. Pfi vyznacovani mista na ose by mél

pracovnik zvazit vSechny svoje klady a zapory.

Pracovnici, ktefi neberou clovéka s postizenim jako pohlavni bytost, projevy sexuality
neberou v potaz, v horSich pfipadech i trestaji, dale sexualitu nechipou jako soucast
sluzby, spadaji do pomysiné pozice pied osou. Do této pozice se v mnoha piipadech fadi i

rodic¢e lidi s postizenim, ktefi se nedokaZzi pfipustit ,,pohlavnost” svého potomka. (Eisner,

2013)

Do pozice osy na nule miizeme zaradit pracovniky, ktefi chapou jedince s postizenim jako
pohlavni bytost, avSak napt. z osobnich diivodd si od této problematiky udrzuji odstup.

Bud’to vlivem naboZenstvi nebo vlastni traumatizujici zkuSenosti. (Eisner, 2013)
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Do % osy patii vSichni pracovnici, ktefi jedince s postizenim respektuji po sexualni a
vztahové strance a adekvatné reaguji na projevy sexuality. Nyni si pojd’'me rozlisit ptistup
tolerantni a respektujici. Tyto pfistupy se velmi Casto zaménuji. Tolerantni pfistup nam
umoziuje, na zakladé veétsi moci, aby jedinec s mentalnim postizenim uspokojoval svoje
potieby. V této problematice tolerovat ale nestaci. Zatimco respektuji pfistup pfijima
jedince s postizenim na zdklad¢ partnerského postoje a dovoluje vykondvat sexudlni
potieby. Respekt ndm obstardva rovnost i diistojnost. Na této pozice se v soucasnosti
nachazi velka Cast pracovnikli. Na této pozici je taktéz velmi dualezité nastaveni a
udrzovani stejnych norem a hranic, které jsou platné jak pro jedince s postizenim, tak pro
intaktni spole¢nost. Pracovnici sluzby by méli byt disledni na rozpoznavani hranic u
klient, aby nedochéazelo k nevhodnym situacim. Jedinec s mentalnim postizenim ve
vetSing piipadl neni schopen bez po upozornéni poznat, Ze jeho chovani nebylo adekvéatni.
Projevy a formy sexuality by nemély omezovat jiné klienty, ani pracovniky. (Eisner,
2013)

2/4 osy se zcela odliSuje od pfedchozi. Pracovnik by se mél zcela dobrovolné rozhodnout,
zda by byl schopen fesit uritou zakdzku klienta. Na této pozici by se mél nachdzet
pracovnik, kterému nedé€la problém oteviené hovoftit o sexualité, ale zdroven si umi udrzet
od klienta jistym zptsobem odstup a udrzet hranice. Klient by mél mit na vybér, jestli bude
chtit tuto problematiku rozebirat s muzskym ¢i zZenskym pohlavim, pokud to bude mozné
ve sluzbé zajistit. Jak jiz bylo zminéno, na této pozici je velmi dulezité nastaveni a
respektovani hranic mezi pracovnikem a klientem, aby nedochazelo naptiklad k situacim,
ze by klient mohl zacit vidét v pracovnikovi potencidlniho partnera/milence. Spolupraci
v této oblasti vstupuje pracovnik 1 klient do intimniho kontaktu, proto je nezbytné se fidit
ur¢itymi pravidly: Vymezeni své individudlni pozice na ose jesté pred zahdjeni zakazky
s klientem. K ptekracovanim stanovenych hranic by nemeélo dochazet; Jednoznacné
vymezeni roli a hranic tykajici se klienta a jeho zakazky; Zabezpeceni dostatecné
bezpecného prostoru i prostiedi pro praci; Mlcenlivost tykajici se citlivych informaci;
Prozkoumani slovniku klienta v této problematice (nepouzivat pfili§ odborné vyrazy);
Zatazeni nazornych pomiicek do prace; Znacné aktivni zapojeni klienta do prace; Uvadéni
vlastnich ptikladd do prace, které¢ klienta ujisti v pfirozenosti a bé&znosti; Klient neni
pracovnikovym objektem pro pozorovani ¢i zkoumdni; Zodpovédnost za srozumitelné
pfedavani informaci, nikoli pfebirani zodpovédnosti za klienta; Rozhodovani klienta na

zaklad¢ vlastnich potieb. (Eisner, 2013)
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Prace na trovni % osy predstavuje meznik mezi praci, kterd se tyka forem povidani,
pouzivani pomiicek a fyzickym vyskytem pracovnika pfi uréitém problému (napf.
masturbace, uziti antikoncepce..). Jestlize 1 po takovém vykladu ma klient potize dané
potieby vykonavat, jevi se jako nutné prozkoumat, jak se dana aktivita realn¢ uskuteciuje.
Takové potize v mnohym piipadech souvisi se Spatnou motorikou v disledku miry
postizeni. Tato pozice si zadd velmi pifisné pravidla. Pracovnik ani zde nepfichazi
do intimniho kontaktu s klientem. Jako doporuceni se uvadi, aby praci na této pozici
vykonaval proskoleny pracovnik z jiného socidlniho zafizeni vzhledem k zachovéni

intimity a stanovenych hranic. Eisner (2013)

Posledni ¢ast osy piedstavuje sluzba typu asistované souloze. Tato sluzba ma zietelné
pojmenované a vymezené pravidla. V Ceské republice takova sluzba funguje teprve od
roku 2016. Nejednd se ovSem o socidlni sluzbu, nybrz o komer¢ni zaleZitost, kterou si
klient hradi. Je nutné podotknout, zZe cilem této ,,sluzby* neni poskytovani pohlavniho styk.
Sluzby tohoto typu dovoluji fyzicky kontakt, ten v§ak smétuje pouze k jasnéjSimu nacviku
dané zakéazky. I zde musi byt domluveny pfeden jasnd pravidla. Pracovnik poskytujici
sexudlni asistenci je specialn¢ vzdélan v oblasti sexudlni asistence pro mentalné postizené

a taktéz je pravidelné supervidovan (Eisner, 2017)
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Obr. 1 Osa zapojeni pracovnika do prace se sexualitou klienta (Eisner, 2013)

Zavérem si shrneme, Ze prace se sexualitou osob s mentalnim postizenim ve sluzbé€ si zada
urCité postoje a pristupy pracovnikl ke klientim. Pracovnici by méli mit pfed zahdjenim
prace v této oblasti jasné vymezené vnitini osobni hranice, piistupy ke klientim jako
k pohlavnim bytostem, schopni aktivné podporovat klienty v jejich pohlavni roli, a
pfiméfené reagovani na sexualni projevy klientii. Ackoli se nejednd o lehky ukol, tyto

postoje by méli zaujimat i rodinni pfislusnici.
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2.2.1 Protokol o sexualité a vztazich

Kazdé zatizeni poskytujici socidlni sluzby, jenz se zaméfuje na osoby s mentalnim
postizenim by mély mit zpracovan dokument (,,Protokol sexuality a vztahii*), ktery dava
moznost zorientovat se v postupech pfi feSeni otazek tykajici se sexuality jak pracovnikiim
v pifimé péci, stejné tak i klientim ve sluzbé. Tento dokument by m¢l byt vefejny, pisemné
stanoveny a zavazny pro osoby v ném zucastnéné. Nezbytnou ¢asti pisemného zpracovani
dokumentu je pfistup zafizeni, ktery by mél mit jednotnou a urcitou koncepci. Postoj
zafizeni k sexualit¢ a vztahim by mél byt znam vSem pracovnikim i rodinnym
prislusnikiim. Na vytvofeni tohoto protokolu by se m¢li podilet vSichni pracovnici. Tvorba
protokolu a =zavedeni do praxe je otdzkou dlouhodobosti. Moznost sestavovani,
navrhovani zmén 1 Upravy protokolu musi mit pracovnici i klienti. Jako hlavni cil celého
protokolu uvadi Eisner (2013) nastoleni pravidel, které popisuji prava i povinnosti
pracovnikl i klientd. Je proto nesmirné dulezité, aby byl protokol psan srozumitelné pro
viechny. Cast nalezejici klientim, by méla byt vytvofena co nejjednoduseji, obohacena
napf. piktogramy. Jelikoz protokol o sexualit¢ a vztazich neni legislativné ukotven,

zafizeni si mize podobu vytvoftit podle potfeb svych klientd a pracovnikil.

Protokol sexuality a vztahil je velmi specificky a neda se vytvofit jakysi ,,mustr. Zafizeni
se odlisuji napf. typem socidlni sluzby, cilovou skupinou klientli nebo prostorovym a
personalnim zajisténim. Stérbova (2009, s. 30-35) vytvoiila model pro tvorbu Protokolu
sexuality diky materidlu Regional Residential Services Society (1998). Modelovy protokol
¢leni do tzv. sekci: Sociosexudlni vzdelavani; soukromi; masturbace; intimni pomiicky a
materialy, informovany souhlas, svoleni (se sexudlnim vyjadrenim); vrstevnické a
pratelské vztahy, vzdjemné sexualni vyjadieni; regulace porodnosti; téhotenstvi a
rodicovstvi; sexualné prenosné nemoci, sexudlni zneuzivani; obtéZujici sexudlni chovani.
Tyto sekce charakterizuji prava a povinnosti klientli, pracovnikli daného zafizeni, dale
kompetence a zodpovédnost. V jednotlivych dil¢ich sekcich vymezuje odpovédnost jak

pracovnikd, klientl, tak 1 zamé&stnavatele.

Pro piiklad a inspiraci si uvedeme model, ktery ve své knize uvadi Eisner (2013)
zpracovany Veronikou Pavlikovou-Brozovou, ktera je konzultantkou pro oblast sexuality

v organizaci Diakonie CCE — stfedisko Zapadni Cechy.
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Protokol obsahuje tii zédkladni ¢asti, které se dale rozvijeji:
e Zdkladni spolecna stanoviska a vychodiska:
- Co je sexualita.
- Postoj organizace k sexualité v Zivote lidi s mentalnim postizenim.

- Vychodiska zakladniho postoje: Biologickd, Pravni; Eticka; Verejny zavazek

organizace.
e Jednotlivé oblasti Protokolu sexuality:
o Spolecné pro celou organizaci:
- Oblast vztahi.

- Oblast télesného a sexualniho vyjadieni: Autoerotika; Vzdjemné sexudlni
vyjadreni; Vyjadreni k promiskuité, prostituci a deviacim; Erotické

materialy a pomiicky; Regulace porodnosti.

- Oblast moznych nasledkit sexudlniho Zivota a prace s riziky: Tehotenstvi;

Rodicovstvi; Sexudlné prenosné nemoci, Rizikové a problémové chovani.
- Oblast zodpovédnosti pracovniku.
- Oblast sexuadlni vychovy a osvety.
- Oblast spoluprace s rodici a opatrovniky.
- Oblast sexualniho zneuzivani, nasili a obtéZujiciho chovani.
- Oblast nakladani s informacemi.
o Specificka doplnéni pro jednotlivé sluzby.
e Prilohy
- Seznamy: kompetentnich pracovniku, odbornikii, literatury, moznosti vzdélani atp.
- Formulare: zapis o podezieni ze sexudlniho zneuzivani, prdce s rizikem atp.
- Vysvetlivky: slovnicek, terminologie atp. *

Jak jiz bylo zminéno, uvedeny piiklad je nutno brat jako doporuceni. Vzdy by se mélo dbat
na to, aby byl protokol o sexualité a vztazich planovan na zaklad¢ individuélniho pfistupu

ke klientovi.
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3 SOCIALNI ZARIZENI

Socialni sluzby maji napoméhat a podporovat vlastni aktivitu jedinci a feSit jejich
nepfiznivou socidlni situaci. Nepfizniva socialni situace miize byt rozmanitd a proto
je mnoho druhti socidlnich sluzeb. Cilem socidlnich sluzeb neni pievzeti odpoveédnosti
jedince za jeho osud nebo zivotni perspektivu. Hlavnim cilem socialnich sluzeb je mimo
jiné podpora rozvoje ¢i zachovani dosavadni samostatnosti; navrat ¢i vytrvani v domacim
prostiedi; zlepSeni kvality jejich Zivota, ptfipadné lepsi zaclenéni se do spole¢nosti; rozvoj

schopnosti a dovednosti jedinci. (Matousek, 2007)

Mezi aspekty socidlnich péce se jednoznacné fadi i socialni zatizeni, které poskytuje danou
socialni sluzbu a je jednim zklicovych prvki pro dosazeni pozadované kvality
poskytovanych sluzeb. Tam kde zdkon hovoii o zafizenich socialnich sluzeb, rozumi tim
takova zafizeni, kterda muzeme na podporu (¢i alternativu) pée o osoby s mentalni

retardaci vyuzit. (Michalik in Valenta, Michalik, Lec¢bych et al., 2018)

Pro ucely této prace byl vybran typ sluzby Socidlné terapeuticka dilna a v nasledujici

kapitole si vice pfiblizime zakladni podstatu sluzby.

3.1 Socialné terapeutické dilny

Socialné terapeutické dilny fadime do kategorie socidlnich sluzeb, jeZ jsou organizovany
z hlediska formy jako sluZzby, poskytujici sluzby socialni prevence podle § 53 zakona ¢.
108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, které podporuji zabranit socialnimu vylouceni osob,
které jsou ohroZeny pro krizovou socialni situaci, Zivotni ndvyky a zplsob Zivota vedouci
ke konfliktu se spole¢nosti, dale pak socidlné¢ znevyhodiujici prostfedi a ohroZeni prav a
opravnénych zajmi trestnou ¢innosti jiné fyzické osoby. Hlavnim cilem socidlni prevence
je podporovat osoby k ptekonani jejich nepfiznivé socidlni situace a tim tak chranit
spolecnost pted vznikem a rozsifovanim nezadoucich spolecenskych jevi. V rdmci sluzeb
sociadlni prevence mohou klienti se zdravotnim postizenim vyuzit ranou péci, tlumocnické

sluzby, socidln¢ aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi, socialn¢ terapeutické dilny apod.

Ministerstvo prace a socidlnich véci (dale jen MPSV) definuje Socidlné terapeutické dilny

tak, Ze socidlné terapeutické dilny se poskytuji lidem se sniZzenou sobéstacnosti z divodu
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zdravotniho postizeni, které znemoziiuje umisténi na otevieném a chranéném trhu préce.
Jejich stézejnim ukolem a ucelem je dlouhodoba a pravidelnd podpora zdokonalovéani
pracovnich navykl a dovednosti prostfednictvim socialné pracovni terapie. Mezi zékladni
¢innosti, které jsou klientim nabizeny, patii: pomoc pii osobni hygiené nebo poskytnuti
podminek pro osobni hygienu; poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy; nacvik
dovednosti pro zvladani péce o vlastni osobu (sobé&stacnosti a dalSich ¢innosti vedoucich
k socidlnimu zaclenéni); podpora vytvaieni a zdokonalovani zakladnich pracovnich
navykl a dovednosti. Jedna se o ambulantni sluzbu. (MPSV, 2012)

Zakon ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach se méni k lednu 2019 v zakon ¢. 47/2019 Sb.

Ve vztahu k socialné terapeutickym dilndm nedoslo v tomto sméru k zadnym zménam.

Jiz zminované zékladni ¢innosti probihajici v socialné terapeutickych dilndch a rozsah
téchto ukonu je formulovan vyhlaskou 505/2006 Sb., v § 32. Uvnitf této socialni sluzby
probiha socialné pracovni terapie, ktera se nepovazuje za pracovni uplatnéni, ale mize se
povazovat za urCity pfedstupeit v pfechodu osob se zdravotnim postizenim smérem
k pracovnimu uplatnéni. Klienti socialné terapeutickych dilen nemaji narok na pravidelnou
finan¢ni odménu a jejich pobyt ve sluzbé by nemél byt piili§ dlouhy, aby se naplnilo
poslani této sluzby, a to zaclenéni klienta na chranény nebo otevieny trh prace. V této
socidlni sluzbé se standardné uzavird smlouva o poskytnuti sluzby. (Doporuceny postup

MPSV, 2016)

3.2 Pozice v zarizeni

Pozici a ¢innost pracovnikii v socialnich sluzbach a také podminky odborné zptisobilosti
urcuje zakon o socialnich sluzbach. Tito pracovnici na dané pozici a v daném zafizeni musi

splilovat urcité predpoklady pro vykon povolédni jak v socidlnich sluzbach. (Svetepa, 2005)

Kazd¢ zatizeni by mélo mit stanovenou organizacni strukturu, jak zhlediska kvality
poskytovani sluzeb tak stanoveni ukolt zodpovédnosti pracovnikil za dané odvétvi socialni

sluzby.

Vedouci zarizeni/ socidlni pracovnik — vedouci pracovnici nebo vedouci zafizeni, ktefi

maji stanoveno v pracovnim Uvazku ve smlouvé, Ze 1 zaroven vykazuji pfimou praci
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s klienty musi od pfimé prace s klienty odecist také jinou odbornou praci (napi. metodické
vedeni pracovnikl, realizace standardd kvality, koordinace sluzby apod. (Evaluace

poskytovani socialnich sluzeb v Moravskoslezském kraji, 2015)

Socidlni pracovnik ma na starost provadéni socidlni Setfeni, zabezpecuje socialni agendu
vcetné feseni socialné pravnich problému v zafizenich poskytujicich sluzby socidlni péce,
socialn¢ pravni poradenstvi, analytickou, metodickou a koncep¢ni Cinnost v socialni
oblasti, odbornou Cinnost v zatizenich poskytujicich sluzby socidlni prevence, depistazni
¢innost, poskytovani krizové pomoci, socialni poradenstvi a socidlni rehabilitaci. (§ 109
zakona ¢. 108/2006 Sb.) Podminky pro vykon povolani socidlniho pracovnika stanovuje
zdkon. Ptednostnimi predpoklady k vykonu je zplsobilost k pravnim ukonlm,
bezthonnost, zdravotni a odbornd zpusobilost. Socidlniho pracovnika muize vykonévat
osoba, ktera dosdhla minimalné vysSiho odborného vzdélani specializovaného na socialni
praci. Profesiondlni socialni pracovnik se zajimé o prava klienta, podstatny je pro n¢j
individudlni vztah s klientem, ktery je upeviiovan respektem prav klienta a taktéz se tidi
etickym kodexem. Socidlni pracovnik si klade za cil pomahat jak jednotlivciim, tak i
rodindm, skupindm pii jejich dosaZeni nebo navrat k socidlnimu uplatnéni (Matousek,

2011).

Pracovnik v socialnich sluzbach provadi piimou obsluznou pécéi o osoby bud
v pobytovych, nebo ambulantnich zafizenich socialnich sluzeb, zékladni vychovnou
nepedagogickou c¢innost, peCovatelskou cinnost v domdacnosti osoby, pod dohledem
socidlniho pracovnika zakladni poradenské a jiné ¢innosti (§ 109 zakona €. 108/2006 Sb.)
I pracovnici v socialnich sluzbach maji podminku pro vykon povolani a to, zplisobilost k
pravnim ukontim, bezithonnost, zdravotni a odborna zptsobilost. Pracovnikem v socidlnich
sluzbach se miiZze stat osoba, kterd minimalné absolvovala akreditovany kvalifikaéni kurz.
Od 1. ledna 2012 vesla v platnost ucinnost, kterd dava povinnost zameéstnavatelim
zabezpecit pracovniklim dal$i vzdélavani a to v rozsahu nejméné 24 hodin/ kalendéini rok.

(Matousek, 2011).
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Obr. 2 Piiklad organizac¢ni struktury zatizeni

3.2.1 Kli¢ovy pracovnik

Kli¢ovy pracovnik je na zdklad¢ zdkona o socialnich sluzbach ptidélen kazdému klientovi
zvlast. Klicovym pracovnikem je pojmenovan zaméstnanec poskytovatele sluzby. Kli¢ovy
pracovnik je v pfimém kontaktu s klienty sluzby a pifimo se podili na socidlni praci,
prostiednictvim konkrétnich aktivit a ¢innosti. (Bickova, 2011) Klicovy pracovnik spolu
s klientem ve sluzbé& pracuji na individualnim planovani pribéhu socialni sluzby a napliuji
pomoci hodnoceni klientovy osobni cile. Klient ma pravo pozadat o zménu klicového

pracovnika (Johnové, Cermakova, 2002)

Stérbova (2014, s. 20) pak v odborném &lanku pise, Ze nejvice se do kazdodenniho styku
s klienty a s jejich projevy sexudlniho chovani dostane pracovnik v ptimé péc¢i. Pomoc pii
pfistupu a k projeviim takového chovani by pomohlo povédomi o hranicich a limitech ve
spolecnosti a bylo by v naprostém potfadku stanovit faktory, které by takové hranice
vymezovali: ,, Vytvorit ramec, vnitini pravidla a smérnice v institucich — zarizenich
socialnich sluzeb obsahujici postojovy systém k sexualité klientii s mentalnim postizenim.
Takovyto souhrn byva v zahranici nazyvan protokol o sexualite, protokol o vztazich apod.
Takovato smérnice je v zahranici zavazna pro vSechny pracovniky zarizeni a uZivatele

sluzeb”.
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V dal$im bod¢ se domnivéd a jako doporuceni zminuje, ze je nezbytné, aby pracovnici
v piimé péci v zarizenich poskytujicich socialni sluzby byli v této problematice vzdé€lani,
nebo se alespoil v této problematice orientovali. Dale piSe, ze nepouCené osoby
s mentalnim postizenim a jejich chovéani je rizikové a vede Kk trestnym cinim.
Zainteresovani jedinci, ktefi nemaji dostatek informaci o rizikovém sexudlnim chovani
mentalné postizenych osob, Casto ¢ini rtiznd rozhodnuti v oblasti sexuality, kterd jsou
z nékterych stran hodnoceny jako chovani problémové, nevhodné &i trestné. Stérbova
(2014) pak v ¢lanku povazuje za stézejni, potfebné a nezbytné vzdelani v problematice
klientli s mentalnim postizenim a doporucuje prakticky vycvik u pracovniki v pfimé péci,
jak se sexualitou klienti zachazet. Sidova (2018) dodava a doporucuje, jak maZze pracovnik
v piimé péci pomoci s napliiovanim sexuality svych klientl a klientek. Hned v prvnim
bod¢ doporucuje vzdélavani se v oblasti sexuality a vztahd, ddle zavedeni sexudlni
vychovy pro klienty, ndkup knih o sexualit¢ a mimo jiné dopfat klientim soukromi a

moznost intimniho Zivota.

3.3 Vzdélavaci kurzy pro pracovniky

V této Casti se zaméfujeme na popis vzdélavani socialnich pracovnikli a pracovnikl
v socidlnich sluzbach. Kvalitni sluzby socialni péfe mohou poskytovat jen takovi jedinci,
ktefi jsou schopni prokazat dostateCné praktické a teoretické znalosti spolu s osobnimi

piedpoklady pro vykon takové profese.

Profesnim ptfedpokladem pro vykon povolani socidlniho pracovnika dle zdkona
¢. 108/2006 Sb. o socidlnich sluzbach je vyssi odborné vzdélani nebo vysokoskolské
vzdélani v oblasti socidlni péce zaméfené zejména na socialni praci, socialni pedagogiku,
socidlni a humanitarni praci, socidln¢ pravni ¢innost, charitativni ¢innost, socialni politiku,
specialni pedagogiku. Pokud je pracovnik vzdélany v jiném oboru, je tieba jeho kvalifikaci
doplnit o absolvovani nékterého z akreditovanych vzdélavacich kurzii a to v rozsahu

200 hodin a Slet praxe.
Asociace vzdélavateli v socialni praci v Ceské republice (dale jen ASVSP), ktera
je dobrovolnym sdruzenim vysokych a vysSich odbornych skol, zajistuje v oblasti socialni

prace systém odborné urovné vzdélavani. Dokument Minimalni standardy ve vzdélavani
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v socidlni préaci neni statickym dokumentem, ale postupné, s ménicimi se podminkami,
se dale rozviji a ASVSP jej povazuje za zdkladni nastroj pro dosazeni hlavniho cile, a to
zkvalitnéni vzdelavani v socialni praci. Ze zdkona musi socialni pracovnik k dalSimu
vzdélavani a vykondvani profese dodrzovat Mezinarodni eticky kodex socialni prace a

Eticky kodex socidlnich pracovnikii CR.

W

Zakon ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach stanovuje povinné vzdélavani socialnich
pracovnikil a pracovniki v socidlnich sluzbach v rozsahu minimalné 24 hodin ro¢né. Jde
hlavné o splnéni cile a to obnoveni, upevnéni a doplnéni kvalifikace at’” uz pomoci
akreditovanych vzd¢lavacich zatizeni pravnickych a fyzickych osob, tak pomoci vysokych

Skol, akreditovanych kurzti, odbornych stazi, Skolicich akei apod. Dokladem o absolvovani

dalsiho vzdé€lavani je osvédceni, které vydava potadajici akreditované vzdélavaci zatizendi.

Nedostatecné vzdélani pracovnikii v oblasti socidlni prace se v nemalé miie odrazi na
kvalit¢ poskytovanych socialnich sluzeb. Je proto na kazdém zatfizeni, potazmo jedinci,
aby se sami zucastnili dalsiho vzd€lavani a poskytovali tak svym klientim co do kvality
tak 1 do kvantity socidlni sluzby na takové turovni, jakou jejich profese zasluhuje a jaka je

od nich o¢ekavéna. (Svobodova, 2014)
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II. PRAKTICKA CAST
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4 METODOLOGIE VYZKUMU

V Ceské republice se vyskytuje nékolik typl zafizeni pro osoby s mentalnim postizenim,
jejichz charakteristika je dana zdkonem o socialnich sluzbach ¢. 108/2006 Sb. Pro ucely

této diplomové prace byl vybran typ sluzby Socidlné terapeutické dilny.

Hlavnim cilem diplomové prace je zjistit iroven vzdélavani pracovnikill socialnich zatizeni
v oblasti sexuality osob s mentalnim postizenim. V nasledujici kapitole se zabyvame
popisem vyzkumnych otdzek a pojetim vyzkumu, charakteristikou vyzkumného souboru a

vyzkumného ndstroje a zpisobem zpracovani dat.

4.1 Vyzkumné otazky a pojeti vyzkumu

1. Jaka je droven vzdélavani pracovnikii socidlnich zaFizeni v oblasti sexuality
osob s mentalnim postiZzenim?
1.1 Jaka je informovanost pracovnikil socidlnich zafizeni v oblasti sexuality osob

s mentalnim postizenim v zavislosti na Grovni dosazeného vzdélani?

HI: Predpokladame, zZe existuji rozdily v informovanosti pracovnikit socidalnich
zarizeni v oblasti sexuality osob s mentalnim postizenim v zavislosti na urovni
dosazeného vzdeélani.

1.2 Jaky  je zajem/potieba pracovnikl socidlnich zafizeni 0
kurzy/Skoleni/pfednasSky v oblasti sexuality osob s mentdlnim postiZenim

v zavislosti na délce dosazené praxe?

H?2: Predpokladame, Ze existuji rozdily v zajmu/potrebé pracovnikii socidlnich

zarizeni o kurzy/Skoleni/prednasky v oblasti sexuality osob s mentalnim

postizenim v zavislosti na délce jejich praxe.
1.3 Jaky je pfinos vzdélavani pro pracovniky socialnich zafizeni v oblasti sexuality
osob s mentalnim postiZenim v zavislosti na pohlavi?

H3: Predpokladdame, Ze existuji rozdily v prinosu ve vzdelavani pracovnikii

socialnich zarizeni v oblasti sexuality osob s mentalnim postizenim v zavislosti

na jejich pohlavi.
1.4 Jaké jsou zkuSenosti pracovnikl socidlni zafizeni v oblasti sexuality osob

s mentdlnim  postizenim v zavislosti na  poftu  absolvovanych

kurzii/Skoleni/pfednasek?
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H4: Predpokladame, ze existuji rozdily ve zkusSenostech pracovnikii socialnich
zarizeni v oblasti sexuality osob s mentalnim postizenim v zavislosti na poctu

absolvovanych kurzii/Skoleni/predndasek.

Na zékladé vySe uvedenych vyzkumnych otazek je vyzkum orientovan kvantitativné.

4.2 Vyzkumny soubor

Vyzkumny soubor byl vybran pomoci dostupného vybéru. Zakladni soubor tvoii
pracovnici socialné terapeutickych dilen. Vyzkum byl proveden v socialné terapeutickych
dilnach. V Ceské republice je celkem 160 socialné terapeutickych dilen, z toho 114 eviduje
cilovou skupinu pro osoby s mentalnim postizenim, ktefi jsou respondenti tohoto

vyzkumu.

Respondenti vyplnili dotaznik umistény na webovych strankdch www.survio.com. Odkaz
na elektronicky dotaznik byl rozesilan prostfednictvim e-mailovych adres jednotlivym
socialné terapeutickym dilnam. Realizace dotaznikového Setfeni probéhla od 9. ¢ervence

2018 do 19. listopadu 2018. Vyzkumného Setieni se zucastnilo 107 respondenti.

Diferenciace podle pohlavi

00

= MuZz = Zena

Graf 1: Diferenciace podle pohlavi

Z vySe uvedeného grafu vyplyva, ze vyzkumu se zacastnilo 15,9 % muza a 84,1 % Zen.

Muzeme tedy vidét, Ze prevaha Zen je vétSinova.


http://www.survio.com/
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4.3 Vyzkumny nastroj

Abychom docilili naseho zaméru, ziskali jsme informace pomoci dotaznikového Setieni.
Empirickd metoda byla navrzena, aby vyhovovala danym respondentiim. Dotaznik byl
vypracovany samostatné. Prvni ¢ést tvotila 5 otazek, z nichz 2 byly polozaviené (zkoumaly
pohlavi a dosazené vzdélani) a zbylé 3 byly oteviené. Druha ¢ast dotazniku tvofila 16
vyroka, u kterych respondenti zaznamenavali na skéle, jak moc s danym vyrokem souhlasi

¢1 nesouhlasi, pficemz 1 = naprosty nesouhlas; 5 = naprosty souhlas)

4.4 Zpisob zpracovani dat

Data ziskana pomoci dotaznikového Setieni byla pienesena do programu MS Office Excel.
Nasledné shromdzdéna data byla zpracovana v programu Statistica 13 za pomoci popisné
statistiky (vztahuje se k vyzkumné otdzce pro zjiSténi Urovné vzdélavani pracovnikli
socialnich zafizeni v oblasti sexuality osob s mentdlnim postizenim), jednofaktorova
analyza rozptylu (vztahuje se k dil¢im vyzkumnym otdzkam pro zjisténi informovanosti
pracovnikl v oblasti sexuality osob s mentadlnim postizenim, zajmi/potieb pracovnikli o
kurzy/skoleni/ptednaSky v oblasti sexuality osob s mentdlnim postizenim, zkuSenosti
pracovniki v oblasti sexuality osob s mentalnim postizenim v zavislosti na Urovni
dosazeného vzdélani, délce praxe a poctu absolvovanych kurzi/Skoleni/prednasek a t-testu
(k dil¢i vyzkumné otazce pro zjiSténi ptinosu vzdélavani pro pracovniky v oblasti sexuality

osob s mentalnim postiZenim v zavislosti na pohlavi.
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5 ANALYZA DAT

V nasledujicich podkapitolach se vénujeme zpracovani a vyhodnoceni dat ziskanych
pomoci dotaznikového Setfeni. Zodpovidame stanovené dil¢i vyzkumné otazky a

ovétujeme stanovené hypotézy.

Dotaznikového Setfeni se celkem zucastnilo 107 respondentti, z toho 90 zen a 17 muzq.
Vsechny data pochazeji z normalniho rozlozeni a jejich vysledky jsou zpracovany pomoci

jednofaktorové analyzy rozptylu (ANOVA) a t-testu v programu Statistica 13.

5.1 Uroven vzdélavani pracovniki socialnich zarizeni v oblasti

sexuality osob s mentalnim postiZenim

Proménna Primér | Smérodatni odchylka | Minimum | Maximum
Uroveii vzdélavani | 50, 364 9,3 16 67

Tabulka 1: Vzdélavani pracovniki socialnich zatizeni v oblasti sexuality
0sob s mentalnim postizenim
Z vyse uvedené tabulky vyplyva, ze respondenti dosdhli primémé hodnoty trovné
vzdélavani v oblasti sexuality osob 50, 364. Respondent z nejvyssi dosazenou hodnotou
dosazené hodnoty jsou dosti primérné az podprumérné, coz potvrzuje nasi domnénku, ze
je potieba pracovniky socidlnich zafizeni v oblasti sexuality klientl vice v této

problematice vzdélavat.
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5.1.1 Informovanost pracovnikii socidlnich zarizeni v oblasti sexuality osob

s mentalnim postiZenim v zavislosti na tirovni dosaZzeného vzdélani

H1: Predpokladame, Ze existuji rozdily v informovanosti pracovnika socidlnich zatizeni

v oblasti sexuality osob s mentalnim postizenim v zavislosti na urovni dosazeného

vzdélani.
Nejvyssi dosazené Pramér Smérodatna Minimum Maximum
vzdélani odchylka
Zakladni - - - -
Sti‘edni bez 1,730 0,905%* 1 3
maturity —
vyucen/a
Stiedni s 1,742 1,064 1 5
maturitou
Vysokoskolské 2,5 1,161 1 5

Tabulka 2: Nejvyssi dosazené vzdélani pracovnik

Hy. Predpokladame, Ze neexistuji statisticky vyznamné rozdily v urovni informovanosti

sexuality klientit u pracovniku socialnich zarizeni v zavislosti na dosazeném vzdeélani.

Ha. Predpokladame, Ze existuji statisticky vyznamné rozdily v urovni informovanosti

sexuality klientii u pracovnikii socialnich zarizeni v zavislosti na dosazeném vzdeélani.

Z analyzy pomoci jednofaktorové analyzy rozptylu vyplyva, Ze mezi pracovniky socialnich
zafizeni existuji statisticky vyznamné rozdily v Grovni informovanosti sexuality klientl
v zéavislosti na dosazeném vzdélani téchto pracovnikli (p = 0,010). Pfijimdme Ha,

zamitame Hop.

Data jsou statisticky vyznamna na hladin€ p < 0,05.
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Graf 2: Uroven informovanosti pracovnikll v zavislosti na nejvyssim dosaZzeném

vzdélani pracovnikt

Nikdo z respondentli pracujicich v socidlnich zafizenich neoznacil kategorii 1 (zakladni
vzdélani). Z vySe uvedeného grafu vyplyva, Zze primérnd hodnota informovanosti
respondentl spadajicich do kategorie 2 (stiedni vzdélani bez maturity — vyucen/a) je 1,
730. Respondent s nejvyssi dosazenou hodnotou informovanosti dosédhl hodnoty 3, zatimco
respondent s nejniz§i dosazenou hodnotou dosdhl hodnoty 1. Primérna hodnota
informovanosti respondentli spadajicich do kategorie 3 (stfedni vzdélani s maturitou) je
1,742. Respondent s nejvyss$i dosazenou hodnotou informovanosti dosdhl hodnoty 5,
informovanosti respondentl spadajicich do kategorie 4 (vysokoskolské vzdélani) je 2,5.

Respondent s nejvyssi dosaZenou hodnotou informovanosti je 5, zatimco respondent

v

Zadny z respondentl pracujici ve sluzbé nemé dosazené pouze zékladni vzdélani, proto

muzeme konstatovat, ze respondenti se vyucnim listem maji nejmensi zajem se vzdélavat
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a byt informovani v oblasti sexuality osob s mentdlnim postizenim. Respondenti
sttedoskolského vzdélani s maturitou maji podle vySe uvedeného grafu vétsi zdjem byt
informovéani v oblasti sexuality osob s mentalnim postizenim, nez respondenti s vyucnim
listem, ale pouze o minimalni rozdil. Mizeme tedy fici, Ze respondenti s vysokoskolskym
vzdélanim maji nejvetsi zdjem o informovanost v oblasti sexuality osob s mentdlnim

postizenim, neZ ostatni respondenti s niz§im vzdélanim.

5.1.2 Zajem/potieba pracovnikii socialnich zarizeni o kurzy/$koleni/prednasky
v oblasti sexuality osob s mentalnim postiZenim v zavislosti na délce dosazené

praxe
H2: Pfedpokladdme, Ze existuji rozdily v z4jmu/potiebe pracovnikl socidlnich zatizeni o
kurzy/skoleni/ptednaSky v oblasti sexuality osob s mentalnim postizenim v zdvislosti

na délce jejich praxe.

Délka praxe Primér Smérodatna Minimum Maximum
odchylka
0-4let 3,904 1,272 1 5
5-9let 4,040 1,136 1 5
10 — 14 let 4 1,374 1 5
15 a vice let 3,818 1,722 1 5

Tabulka 3: Délka praxe ve sluzbé
Hy. Predpokladame, Ze neexistuji statisticky vyznamné rozdily v urovni zdajmii a potieb
vzdeélavani pracovniku socidlnich zarizeni v oblasti sexuality klientii v zavislosti na délce

dosazené praxe pracovnikii.

Ha. Predpokladame, Ze existuji statisticky vyznamné rozdily v urovni zdjmut a potieb
vzdelavani pracovnikii socialnich zarizeni v oblasti sexuality klientii v zavislosti na délce

dosazené praxe pracovnikii.

Z analyzy pomoci jednofaktorové analyzy rozptylu vyplyva, ze mezi pracovniky socialnich
zafizeni neexistuji statisticky vyznamné rozdily v Grovni zajmii a potfeb vzdélavani
pracovnikl v oblasti sexuality klientli v zavislosti na délce dosazené praxe (p = 0,901).

Pfijimame Ho, zamitame Hy.
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Graf 3: Uroven zajmi/potieb vzdélavani pracovnikii v zavislosti na délce

dosazené praxe

Z vyse uvedeného grafu vyplyva, Ze primérna hodnota zajmi a potieb vzdélavani v oblasti
sexuality klientli u respondentti spadajicich do kategorie 1 (0 — 4 let praxe) je 3,904.
Respondent s nejvyssi dosazenou hodnotou zajma a potifeb dosihl hodnoty 5, zatimco
potieb vzdélavani v oblasti sexuality klientd u respondentti spadajicich do kategorie 2 (5 —

9 let praxe) je 4,040. Respondent s nejvyssi dosazenou hodnotou z4jmt a potieb dosahl
hodnota z4jmi a potfeb vzdélavani v oblasti sexuality klient u respondentii spadajicich do
kategorie 3 (10 — 14 let praxe) je 4. Respondent s nejvyssi dosazenou hodnotou z4jmu a
potieb dosahl hodnoty 5, zatimco respondent s nejniz§i dosaZzenou hodnotou dosahl
hodnoty 1. Primérnd hodnota zajma a potteb vzdélavani v oblasti sexuality klientd u

respondentll spadajicich do kategorie 4 (15 a vice let praxe) je 3,818. Respondent
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s nejvyssi dosazenou hodnotou zdjma a potfeb dosahl hodnoty 5, zatimco respondent

v

Podle respondentli, odpovidajicich v grafu na otazku zajmu a potieb o vzdélavani, je
nejvetsi zajem o vzdelavani v rozmezi 5-14 let. Respondenti plisobici ve sluzbé v rozmezi
0-5 let nemaji takovy zajem se vzdélavat v oblasti sexuality osob s mentalnim postizenim,
ale jejich zdjem je podstatné vétsi, nez respondenti, kteti maji vice jak 15 letou praxi.
Muzeme tedy konstatovat, Ze s rostouci praxi vznika zajem o vzdélavani v oblasti sexuality

klientt, ale zajem pak klesa po uplynuti urcité délky.

5.1.3 Prinos vzdélavani pro pracovniky socialnich zatizeni v oblasti sexuality osob
s mentalnim postiZenim v zavislosti na pohlavi
H3: Ptedpoklddame, Ze existuji rozdily v pfinosu ve vzdélavani pracovnikli socidlnich

zafizeni v oblast sexuality osob s mentalnim postizenim v zavislosti na jejich pohlavi.

Pohlavi Primér Smérodatni odchylka
Muz 3,093 1,35%
Zena 1,15 0,36*

Tabulka 4: Pohlavi pracovniki
Hy. Predpokiadame, Ze neexistuji statisticky vyznamné rozdily v urovni prinosu vzdélavani
pracovniku socidalnich zarizeni v oblasti sexuality klientii v zavislosti na pohlavi

pracovnikii.

Ha. Predpokladdame, Ze existuji statisticky vyznamné rozdily v urovni prinosu vzdélavani
pracovniku socidlnich zarizeni v oblasti sexuality klienti v zavislosti na pohlavi

pracovnikii.
Z analyzy t-testu vyplyvd, Ze mezi pracovniky socidlnich zafizeni existuji statisticky
vyznamné rozdily v urovni pfinosu vzdélavani pracovnikli v oblasti sexuality klientl

v zavislosti na pohlavi pracovnikl (t = -14,401; p = 0). Pfijimame H,, zamitame Ho.
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Graf 4: Uroven piinosu vzdélavani pracovnikll v zavislosti na pohlavi pracovnikt

Z vySe uvedeného grafu vyplyvd, Ze u muzi primérna hodnota piinosu vzdélavani
pracovnikl socialnich zafizeni v oblasti sexuality klientl je 3,093. U Zen je primérna
hodnota ptinosu vzdélavani pracovnikd socidlni zafizeni v oblasti sexuality klient 1,15.
Vétsina respondenti se shodla vtom, Ze informace ziskané prostfednictvim
kurzi/skoleni/pfednasek v oblasti sexuality osob s mentalnim postiZenim jsou vyuZivany

v praxi, naopak podle Zen tyto informace nejsou natolik uzite¢né v praxi.
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5.1.4 ZkuSenosti pracovniki socidlni zafizeni v oblasti sexuality osob s mentalnim

postiZenim v zavislosti na poc¢tu absolvovanych kurzii/Skoleni/piednasek

H4: Predpokladame, ze existuji rozdily ve zkuSenostech pracovnikli socidlnich zatizeni
v oblasti sexuality osob s mentdlnim postizenim v zavislosti na poctu absolvovanych

kurzt/skoleni/ptednasek.

Pocet absolvovanych Primér Smérodatna Minimum Maximum
kurzii/Skoleni/prednasek odchylka

Zadny kurz 40,363 8,392 13 53

1 kurz 40,577 9,166 24 56

2 kurzy 42,652 7,03 33 54

3 kurzy 42,875 7,72 32 54

4 kurzy 40,50 0,71 40 41

5 kurzi 40,00 4,24 37 43

6 a vice kurzi 42,50 495 39 46

Tabulka 5: Pocet absolvovanych kurzti/Skoleni/ptednasek pracovniky

Hy. Predpokladame, Ze neexistuji statisticky vyznamné rozdily ve zkuSenostech pracovnikii
socialnich zarizeni v oblasti sexuality klientii v zavislosti na poctu absolvovanych

kurzii/Skoleni/prednasek.

Ha. Predpokladame, Ze existuji statisticky vyznamné rozdily ve zkuSenostech pracovnikii
socialnich zarizeni v oblasti sexuality klientit v zavislosti na poctu absolvovanych

kurzi/Skoleni/prednasek.

Z analyzy pomoci jednofaktorové analyzy rozptylu vyplyva, ze mezi pracovniky socialnich
zafizeni neexistuji statisticky vyznamné rozdily ve zkuSenostech pracovnikii v oblasti
sexuality klientl v zavislosti na poctu absolvovanych kurzi (p = 1). Pfijimame Ho,

zamitame Ha.
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Graf 5: Uroveii zkudenosti pracovnikél v zavislosti na poétu absolvovanych

kurzt/skoleni/ptednasek
Z vyse uvedeného grafu vyplyva, ze primérna hodnota zkuSenosti pracovnikd v oblasti
sexuality klientli v praxi u respondentl spadajicich do kategorie 1 (zadny kurz) je 40,363.
Respondent s nejvyssi dosazenou hodnotou zkuSenosti dosdhl hodnoty 53, zatimco
respondent s nejniz$i dosazenou hodnotou dosdhl hodnoty 13. Primérnd hodnota
zkuSenosti pracovnikd v oblasti sexuality klientd u respondentt spadajicich do kategorie 2
(1 kurz) je 40,577. Respondent s nejvyssi dosazenou hodnotou zkusenosti dosahl hodnoty
56, zatimco respondent s nejnizs§i dosazenou hodnotou dosahl hodnoty 24. Primérna
hodnota zkuSenosti pracovnikll v oblasti sexuality klienti u respondent spadajicich do
kategorie 3 (2 kurzy) je 42,652. Respondent s nejvySsi dosaZenou hodnotou zkuSenosti
dosahl hodnoty 54, zatimco respondent s nejnizsi dosazenou hodnotou dosahl hodnoty 33.
Primérnd hodnota zkuSenosti pracovnikl v oblasti sexuality klientdl u respondentil

spadajicich do kategorie 4 (3 kurzy) je 42,875. Respondent s nejvyssi dosazenou hodnotou

cvwr
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hodnoty 32. Primérnd hodnota zkuSenosti pracovnikli v oblasti sexuality klientl u
respondentli spadajicich do kategorie 5 (4 kurzy) je 40,50. Respondent s nejvyssi
dosazenou hodnotou dosédhl hodnoty 41. Primérnd hodnota zkuSenosti pracovnikl
v oblasti sexuality klientll u respondentli spadajicich do kategorie 6 (5 kurzi) je 40,00.
Respondent s nejvyssi dosazenou hodnotou zkusSenosti dosédhl hodnoty 43, zatimco
respondent s nejniz§i dosaZzenou hodnotou dosahl hodnoty 37. Primérnd hodnota
zkusenosti pracovnikil v oblasti sexuality klientii u respondentti spadajicich do kategorie 7
(6 a vice kurzil) je 42,50. Respondent s nejvyssi dosazenou hodnotou zkusenosti dosahl

hodnoty 46, zatimco respondent s nejnizsi dosazenou hodnotou doséhl hodnoty 39.
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6 INTERPRETACE DAT

Tato kapitola si nese za cil shrnout vysledky empirické ¢asti diplomové prace, které byly
ziskany za pomoci dotaznikového Seteni a vyhodnoceny programem Statistica 13. V ramci
hlavni vyzkumné otazky jsme se zabyvali drovni vzdélavani pracovnikii socidlnich
zatizeni v oblasti sexuality osob s mentilnim postiZenim. Z vyzkumu vyplynulo, ze
je nutné pracovniky socialn¢ terapeutickych dilen vzd€lavat v oblasti sexuality osob. Toto
zjisténi potvrzuje i Stérbova (2014), ktera uvadi, Ze pracovnici v pfimé pé¢i musi zajistit
naplnéni prav u osob s mentdlnim postizenim, ale i zachovat zabezpeceni systému
prevence a informovanosti sexuality v problematice klientli s mentdlnim postizenim.
V Ceské republice se kladné ke stejnému nazoru stavi i feditelé zatizeni a uvédomuji si

potiebu proskolit své zaméstnance.

V prvnim diléim vyzkumném cili se zaméfujeme na informovanost pracovnikti socialnich
zafizeni v oblasti sexuality osob s mentalnim postizenim v zavislosti na urovni dosazeného
vzdélani. Z vyzkumného Setfeni ndm vyplyva, Ze pracovnici s vysokoskolskym vzdélanim
maji nejveétsi zajem o informovanost v oblasti sexuality klientd. Zatimco pracovni
s vyuénim listem a pracovnici s maturitou maji niz§i potfebu informovanosti v této
problematice. V Ceské republice byl v roce 2004 realizovan vyzkum u pracovnikt Gstavi
socialni péce (J. Spilkova, J. Mellan), ktery zkoumal postoje k problematice sexuality lidi
s mentalnim postizenim. Vyzkumu se zucastnilo celkem 358 respondenti. Na zakladé
vyzkumu se dokézalo, Ze pracovnici nemaji dostatek informaci o sexualité. Z toho 60 %

pracovniki se sexualitou klientli socidlnich sluzeb viibec nepracuje (Eisner, 2013).

Druhy dil¢i vyzkumny cil zkouma zdjem a potiebu pracovnikli socidlnich zafizeni o
Skoleni/kurzy/ptfednasky v oblasti sexuality osob s mentidlnim postizenim v zavislosti
na délce praxe. Bylo zji§téno, Ze pracovnici s del$i praxi ve sluzbé maji vétSi zajem a
potfebu se vzdélavat v oblasti sexuality klientli, nez pracovnici s kratsi délkou praxe. Ale
zajimavym poznatkem je zjiSténi, ze po uplynuti 15 let v praxi uz tento zdjem a potieba u
pracovnikl upada. Tento poznatek by mohl mit spojitost se syndromem vyhoteni, ktery
postihuje pfedevsim profese zabyvajici se praci s lidmi, majici odpovédnost za vykonanou
praci a Casté Casové a psychické vytizeni na splnéni predepsanych kol a povinnosti.
Hlavnimi pfiznaky syndromu vyhofeni je z pravidla nespokojenost z vykonané prace,

pocity zklamani a uzkosti a ztrata smysluplnosti dané prace.
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Treti diléi vyzkumny cil zkouma piinos vzdélavani pro pracovniky socialnich zatizeni
v oblasti sexuality osob s mentdlnim postizenim v zavislosti na pohlavi. Z vyzkumu
vyplyva, ze pro muze ma vétsi pfinos vzdélavani v oblasti sexuality klient nez u zen.
Muzi ziskané poznatky plné vyuzivaji v praxi na rozdil od zen, pro které nejsou ziskané

informace tolik vyuzitelné.

Ctvrty diléi vyzkumny cil se zabyva zkuenostmi pracovniki socialnich zatizeni v oblasti
sexuality osob s mentdlnim postizenim v zavislosti na poctu absolvovanych
kurzii/Skoleni/ptednasek. Z vysledkti vyplyva, ze nebyly prokdzéany statisticky vyznamné
rozdily ve zkuSenostech pracovnikli v zavislosti na poctu absolvovanych
kurzt/skoleni/ptedndsek. Neceld tretina pracovnikli sluzby uvedla, ze se zucastnili
kurzu/Skoleni/ptednasky tykajici se sexuality osob s mentidlnim postizenim. Mizeme zde
zminit napiiklad kurz vedeny lektorkou Danou Stérbovou, ktery si klade za cil
prostiednictvim pracovnikii socialnich sluzeb zlepSovat sexudlni vychovu u klientt
s mentalnim postizenim. (Stérbova, 2009) Nebo kurz vedeny Petrem Eisnerem, ktery se
zaméfuje zejména na pracovniky sluzby, ktefi chtéji své klienty vhodnym zpiisobem

podpofit a informovat v otazkach sexuality (Eisner, 2009)



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 60

7 DOPORUCENI PRO PRAXI

Na zékladé¢ vysledkii naseho vyzkumu mizeme odvodit nésledujici doporuceni.
Domnivame se, ze by bylo vhodné, aby kazdy pracovnik socidln¢ terapeutické dilny
absolvoval vzdélavaci kurz, seminaf nebo minimélné prednasku z oblasti sexuality osob
s mentalnim postizenim. Celkové povédomi a informovanost v této oblasti mize vést
pracovniky k cilenému a systematickému pfistupu. V praxi se nelze spoléhat pouze na
vlastni zkuSenosti ze zivota nebo logické uvahy, ale je nutno vychézet z individuélnich
potieb urcitého klienta, kterym musi pracovnik porozumét a hlavné respektovat. Pracovnici
by m¢li svym klientim dopomahat k pfirozenému prozivani sexuality, které nebude
v rozporu se zdkonem a z&jmy druhych. Osud lidi s mentalnim postiZenim maji ve svych
rukou prevazné rodinni pfislusnici ¢i pracovnici, ktefi rozhoduji at’ uz dle svych vnitinich
nebo spole¢enskych norem, co je obvyklé a normalni. Absolvovanim kurzu pracovnik
ziska védomosti, které miize pouzit v praxi a bude schopen 1épe vyhodnocovat situace a
reagovat na individualni potfeby klientli, ale také budou lépe ptipraveni feSit otazky
tykajici se sexuality osob s mentalnim postizenim. U novych pracovnikil je dilezité, aby
nezaujali negativni postoj k sexualité mentalné postizenych, proto by absolvovani tohoto
kurzu mélo byt prioritou. Potencidl ve vzdélavani pracovnikll v oblasti sexuality osob
s mentalnim postiZenim vidi 1 odbornici a chépou ho jako diileZitou a pottebnou slozku

pro komplexni praci z jiz zmitiovanou cilovou skupinou.

Pro ukéazku jsme vybrali piiklad vzdélavaciho kurzu pro oblast sexuality u osob

s mentalnim postizenim - Sexualita a vztahy lidi s postiZenim 1.

Tento kurz je akreditovan MPSV CR (2016/0760 - PC/SP/VP/PP), délka kurzu je 8 hodin
(Fosa, o.p.s., 2012). Lektorem kurzu je Petr Eisner, zaméfuje se pfevazn€ na praci se
sexualitou klientd socialnich sluzeb a taktéz je tviircem odbornych publikaci a specialnich

pomucek, které slouzi pro praci se sexualitou osob s mentalnim postizenim (Eisner, 2015).

Do kurzu se mohou pftihlésit vSichni pracovnici socialni sluzby, ktefi maji za cil své klienty
vhodné informovat a podpofit v otdzkach sexuality a vztahii. Uéastnici si z kurzu odnesou
jak chapat podstatu sexuality a jak aktivn€ podporovat pohlavni role klientli, mit vyjasnéné
vnitini hranice pro praci se sexualitou, umét srozumitelné a adekvatné reagovat na
konkrétni situace, umét vyhodnocovat projevy klientl, dokézat vytvofit optimalni
podminky pro vznik vztahll a naucit se pracovat s intimitou a soukromim ve sluzb¢. (Fosa,

0.p.s., 2012)
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Ugastnici se v kurzu obeznami s Osou zapojeni pracovnika do prace se sexualitou klienta.
V ramci kurzu budou probirdny pojmy a pravidla tykajici se sexuality klientd a taky zazni
konkrétni priklady z praxe. Kurz si nese za cil sjednoceni UcCastniki v oblasti pfistupu
k sexualité. Zaveér kurzu se nese v duchu sexualni osvéty. Tento kurz mé také pokracovani

a to navazujicim kurzem - Sexualita a vztahy lidi s postiZenim II.

Pro podporu pracovnikd bychom jesté doporucovali zvazit sebevzdélavani pomoci odborné
literatury z oblasti sexuality osob s mentalnim postizenim. Diky této formé si pracovnici
mohou prohloubit védomosti a informace, obohatit slovnik vyrazii z této oblasti a ziskat
tak jistotu v komunikaci s klienty sluzby. Pro piriklad mizeme uvést literaturu od Dany

Stérbové, Martiny Venglafové a Petra Eisnera, Stanislavy Mandzakové aj.
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ZAVER

Zaveérem prace si uvedeme shrnuti diplomové prace. Prvni kapitola teoretické casti
se vénovala vymezeni mentalni retardace, kde jsme se zaméfili na definovani pohledem
ruznych autorti. Taktéz jsme se vénovali klasifikaci mentalni retardace, kterou jsme podle
Mezinarodni klasifikace nemoci rozliSili na Sest zdkladnich kategorii a podrobné
charakterizovali. Dale jsme se zaméfili na diagnostiku mentalni retardace, kde jsme se vice
zabyvali specialné pedagogickou diagnostikou. Zavér kapitoly uzaviraly nejcastéjsi priciny
mentélni retardace. Druhd kapitola se zabyvala vymezenim sexuality, na to navazovala
kapitola sexuality osob s mentalni retardaci. Dale jsme se vénovali pfistuptim k sexualité
osob s mentéalni retardaci a zvlaStni pozornost byla vénovéna préci se sexualitou v ramci
socialn€ terapeutickych dilen, ze kterého vychazi praktickd c¢ast diplomové prace.
V podkapitole, kterd se vénuje protokolu o sexualité a vztazich, jsme si uvedly, co by mél
takovy dokument obsahovat. Tieti kapitola se vénovala socidlnimu zafizeni, socialné
terapeutickym dilnam, déle definovala pozice ve sluzbé vcetné klicového pracovnika a

zavérem jsme si uvedli vzdélavaci kurzy pro pracovniky.

Prakticka ¢ast se zabyva metodologii vyzkumu, tudiz popisem vyzkumnych otdzek, z nich
vychazejicich hypotéz, vyzkumnym souborem, vyzkumnym nastrojem, kterym byl
dotaznik a zplisobem zpracovani dat. Dalsi kapitola se vénuje analyze dat. Ziskana data
byla zpracovdna v programu Statistica 13 pomoci jednofaktorové analyzy rozptylu
(ANOVA) a t-testu. Pfedklddand diplomova prace se zabyvala tUrovni vzdélavani
pracovnikli socialnich zafizeni v oblasti sexuality osob s mentalnim postizenim. Na
zaklad¢ ziskanych informaci pomoci dotaznikového Setfeni jsme dospéli k zavéru, Ze
pracovniky socidlné terapeutickych dilen je potfebné vzdélavat v oblasti sexuality osob.
Déle jsme zjistili, Ze pracovnici s niz§im stupném vzdélani (vyucni list, maturita) maji nizsi
potiebu se v této oblasti vzdélavat. Zatimco pracovnici s vysokoSkolskym vzdélanim maji
vétsi zajem o problematiku sexuality osob s mentalnim postizenim. Co se tyka délky praxe
ve sluzbg, bylo zjisténo, ze vEtsi zajem a potiebu vzdélavat se maji pracovnici, ktefi pracuji
ve sluzbé déle, protoze meli moznost se touto oblasti setkat, nez ti, ktefi jsou ve sluzbé
kratS$i dobu. Bylo zjisténo, ze ziskané poznatky v oblasti sexuality klient jsou vice
pfinosné pro muZe, nez pro zeny. V ramci zavislosti poctu absolvovanych
kurzi/skoleni/prednasek nebyly prokazany statisticky vyznamné rozdily ve zkuSenostech

pracovnikd.
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Hlavnim zamérem bylo zjistit, jakd je uroven vzdélavani pracovnikil socidlnich zatizeni
v oblasti sexuality osob s mentalnim postizenim. Cile této diplomové prace byly naplnény.
Problematika prace se sexualitou osob s postizenim je vyznamnd v rdmci socidlnich
zafizeni, aCkoliv je v mnoha piipadech stale opomijené téma. I kdyz se néktera socialni
zafizeni stouto oblasti snazi pracovat a dochazi k postupné kultivaci problematiky, i
nadale pretrvava spousta mytl a predsudkt. Dulezitou slozkou v Zivoté jedinct je oblast
partnerstvi a sexuality. Sexualita je chapana jako pfirozend soucast osobnosti jedince.
Ptitomnost jakéhokoli druhu postizeni na tom nic neméni. Jedince s mentalnim postizenim
je dulezité srozumitelné a primétené jejich schopnostem rozvijet a zdokonalovat, nabizet
jim pomocnou ruku. Mira podpory v oblasti sexuality a vztahli je u téchto jedinct
individualni. Zalezi na mnoha faktorech - pohlavi, véku, druhu a charakteristice postiZeni,
prosttedi ¢i na vychové jedince. Tato oblast zahrnuje mnoho tskali a je dulezité, abychom
zajistili poskytovani kvalitni socidlni sluzby, do které oblast sexuality jednozna¢né patii.
Jak uz v ramci doporuceni apelujeme, zakladni kurz v oblasti sexuality osob s mentalnim
postizenim by mél absolvovat kazdy pracovnik, jez je v pfimém kontaktu s klientem.
Je dillezité, aby mél doty¢ny pracovnik dostatecné mnoZzstvi informaci, umél reagovat
na nejraznéjsi dotazy, tesit vzniklé situace a mit povédomi o tom, ze jsou k dispozici
audiovizualni zdroje nebo existuji organizace, na které se mize zafizeni obratit. VSichni
pracovnici, kteti se na tomto zdsadnim procesu podileji, by meéli byt osobnostmi
s pozitivnim postojem jak k vlastni sexualité, tak 1 k sexualité¢ svych klientl. Za téchto

podminek mize dochazet k plnohodnotnému rozvoji osobnosti klienta.

Tato diplomova prace by mohla poslouzit pracovnikim socidlnich zafizeni,
poskytovatelim socidlnich sluzeb, ale také zaméstnavatelim poskytovanych socidlnich
sluzeb, protoze zuvedenych vysledkli vyplynulo, Ze vzd€lanost pracovnikid socidlné

terapeutickych dilen v oblasti sexuality klientil je neuspokojiva.
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Apod. A podobné.

Atd. A tak dale.

Aj. A jiné.

Napi. Naptiklad.

S. Strana.

Resp.  Respektive.
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SEZNAM PRILOH

Priloha PI: Dotaznik



PRILOHA PI: DOTAZNIK

Vézeni respondenti,

jsem studentkou 2. ro¢niku magisterského studia, oboru socidlni pedagogika na Univerzité
TomaSe Bati ve Zliné. V ramci diplomové prace se zabyvam sexualitou u osob
s mentalnim postizenim pohledem pracovnikii. Dotaznik se sklada z 16 skalovych polozek
a 5 doplnyjicich otazek. Prosim o vyplnéni dotazniku. U skalovych polozek zakrouzkujte,
jak moc souhlasite/nesouhlasite s danou polozkou a u dopliujicich otazek zvolte vzdy
jednu odpoveéd nebo doplite. Vysledky budou zcela anonymni a budou vyuzity pouze pro

ucely diplomové prace.
Dékuji za Vas Cas a spolupraci.

Iveta Dubravova

1. Jakého jste pohlavi?
a) Muz
b) Zena

2. Jaké je vaSe nejvyssi dosazené vzdélani?
a) Zakladni
b) Stiedni bez maturity - vyucen/a
¢) Stfedni s maturitou
d) Vysokoskolské

3. Jaka je délka vasi praxe ve sluzbé?

4. Kolika jste se ucastnil/a kurzi/Skoleni/pfednasek v oblasti sexuality osob s mentalnim
postizenim?



1=NAPROSTO NESOUHLASIM 5= NAPROSTO SOUHLASIM

1. |V praxi casto Cerpate ziskanych zkuSenosti| 1 2 3
z kurzu/Skoleni/pfednasek v oblasti sexuality osob

s mentalnim postizenim.

2. |Je pro Vas dulezit¢ se vzhledem k Vasi profesi| 1 2 3

vzdélavat v oblasti sexuality u osob s mentalnim

postizenim.
3. | Oteviené hovorite s klienty o jejich sexualité. 1 2 3
4. | Komunikuji s Vami rodi¢e/opatrovnici klientli na téma| 1 2 3

sexuality a sexualni vychovy.

5. |Klienti mezi sebou hovoifi o svych sexudlnich| 1 2 3
zkuSenostech.
6. |Klienti maji ve sluzbé vyc€lenény prostor a soukromi| 1 2 3

pro uspokojeni svych potieb.

7. | Klienti tento prostor ve sluzbé vyuzivaji. 1 2 3

8. |Klienti maji ve sluzbé k dispozici knihy o sexualité¢ a| 1 2 3
vztazich.

9. |Pohlavi pracovniki ma vliv na svéfovani se klienti| 1 2 3

v oblasti sexuality.

10. | Pocit'ujete slab4 mista ve znalosti zékladni latky, kterd | 1 2 3
se tykd problematiky sexuality u osob s mentilnim

postizenim.

11. | Znate svoje hranice a limity a nedéla Vam problém se| 1 2 3

s klienty bavit na téma sexuality.

12. | Problematika sexuality u osob s mentalnim postizenim| 1 2 3

m¢é zajima, ve volném case se vzdélavam sam/a.

13. | Protokol sexuality a vztahit ma ve Vasi sluzbé vyznam. 1 2 3

14. |U Kklienti vnimate nckteré projevy sexuality jako| 1 2 3




pobutujici.

15. | Nekteti klienti potlacuji svoji sexualitu a jsou nachylni
k projeviim agresivity.
16. |Jste pfipraven/a pracovat se sexualitou osob

s mentalnim postizenim.




