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Téma diplomové Obecné narizeni o ochrané osobnich udaji a jeho poZadavy na kli¢ové
prace: procesy v organizaci

Hodnoceni prace:

Téma je vzhledem k aktualni situaci, kdy GDPR zacina ptichazet v platnost (25.5.2018), velmi
aktualni. Kazdy subjekt je nucen se o tuto problematiku zajimat. Tato prace piinasi prehledné
shrnuti klicovych faktl, které je nutné brat v potaz v prostredi vSech organizaci.

Po formaélni strance je prace piehledné a srozumitelné napsand. Pouze bych mél ptipominku

k seznamu pouzité literatury, kde neni pfili$ ziejmé, podle jakého pravidla jsou zdroje v seznamu
sefazeny — nevypada to ani na sefazeni podle abecedy ani na sefazeni podle vyskytu. Obr. 1 na str.
18 ma nevhodné rozliseni, které zhorSuje jeho ¢itelnost.

Po obsahové strance mi Vv praktické ¢asti schazi vétsi duraz na to, co diplomantka vlastné v ramci
své prace provadéla. Jisté bylo nutné projit mnoho ovéfenych zdroji, nebot’ problematika GDPR je
obestfena celou fadou mytl a polopravd, které vznikaji riznymi interpretacemi tohoto nového
nafizeni. Shrnout vSechny informace tak, aby co nejpiesnéji odpovidali tomu, co skutecné GDPR
fesi, povazuji za nelehky ukol; tohoto ukolu se diplomantka zhostila velmi dobfte. Piesto se pfi ¢teni
nelze ubranit pocitu, Ze se celou dobu jedna o rozséhlou literarni reSersi a to 1 v misté, kde je dle
struktury prace jiz popisovana prakticka ¢ast. Ze zadani (bod 4) vyplyva, ze méla byt provedena
aplikace navrhu feSeni na zvolenou organizaci. Tato problematika je sice v praci popsana
teoreticky, nicméné€ mohla byt nasazena na konkrétni organizaci, ptip. modelovy ptipad, ktery by
demonstroval aplikaci popsanych postupi.

Celkové prace pfinasi mnoho diileZitych informaci a miiZe slouzit jako vychozim materiadlem pro
organizace, které si nevi rady se zajisténim shody s podminkami GDPR.

Otéazky k obhajobé:
1. Byly uvedené postupy otestovany na konkrétni nebo modelové organizaci?
2. Do jaké miry se GDPR tyka fyzickych osob?
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Celkové hodnoceni prace:

Znamku uvede oponent dle svého uvazeni dle klasifika¢ni stupnice ECTS:

A — vyborn¢, B — velmi dobte, C — dobie, D — uspokojive, E — dostatecné , F — nedostatecné.
Stupen F znamena téz ,,nedoporucuji praci k obhajobé*.

Pi‘edloZenou diplomovou praci doporucuji k obhajobé a navrhuji hodnoceni

C - dobfre.
V pripadé hodnoceni stupném ,,F — nedostate¢né*“ uved’te do piipominek a slovniho vyjadieni
hlavni nedostatky prace a diivody tohoto hodnoceni.
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