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Hodnoceni prace:

Cilem diplomové prace Bc. Dominika Patky ,,Aplikace motivacniho koucinku na psychiku
pracovnika primyslu komeréni bezpe€nosti* bylo posoudit rizné typy metod koucinku, analyzovat
jejich postupy a vyuzitelnost z hlediska praktického vyuziti pfi kou¢ovani zaméstnancti v oblasti
pramyslu komercni bezpecnosti. Lze konstatovat, ze autor splnil veskeré body zadani diplomové
prace. Prace je zpracovana piehledné, jednotlivé kapitoly na sebe logicky navazuji, a i po
gramatické a stylistické strance je prace v poradku.

Prace je ptehledné rozdé€lena na teoretickou a praktickou cast.

V uvodu teoretické Casti se autor zabyval definici pojmu, popisem a analyzou rtiznych metod a
jejich praktického vyuziti pii koucovani. Dale autor definoval jednotlivé typy koucinku a diskutoval
vyhody a nevyhody skupinového a individualniho pfistupu. V druhé casti teorie charakterizoval
vlastnosti spravného kouce a moznosti ziskani kvalifikace a certifikatd k vykonavani profese. V
zavéru teoretické Casti se autor zabyval problematikou koucovani v praxi primyslu komeréni
pfinosem teoretické ¢asti je prehledné shrnuti riznych piistupli ke koucinku pomoci riiznych metod.
Autor se zaméfil predevsim na motivaci kou¢ovanych osob a puisobeni na jejich psychickou stranku
tak, aby zvysili vykonnost nejen pfi praci v oblasti primyslu komeréni bezpecnosti, ale 1 v osobnim
Zivote.

Teoreticka ¢ast diplomové prace ma souvislou strukturu a obsah jednotlivych kapitol 1ze hodnotit
jako velmi dobry. Jediné, co lze autorovi vytknout, je zbytecné obsahly popis certifikacni
problematiky na ukor €asti zabyvajici se problematikou primyslu komercéni bezpe€nosti. Velmi
kladn€ hodnotim, ze z kazd¢ kapitoly jasn€ vyplyva autoriiv nazor na danou problematiku.

V praktické ¢asti, kterd zacind kapitolou 7 si autor vybral ke spolupraci spolecnost KELKOM
International s.r.o., kterd pasobi na trhu bezpecnosti fadu let a je dodavatelem technologii pro
ochranu osob a majetku. Autor na tuto spolecnost aplikoval analyzu SWOT s cilem zjistit moznosti
vyuziti kou¢inku pro zvySeni efektivity a kvality poskytovanych sluzeb. Na zaklad¢ analyzy
doporucil vhodnou strategii, jak pfistupovat ke koucinku. V dalsi ¢asti prace autor zjistoval
poveédomi pracovniki PKB o koucinku ve formé dotaznikové Cinnosti S cilenymi otazkami. Ptinos
dotaznikové Cinnosti spatiuji v tom, ze autor vybral otazky, které jsou smysluplné a cilené na
vybranou skupinu osob tak, aby ziskal co nejrelevantnéjsi vystup. V druhé casti autor vyhodnocuje
dotaznikovou c¢innost, z které nasledné Cerpad poznatky, pro vytvotfeni praktického rozhovoru
s kou¢ovanou osobou. Pro vytvofeni rozhovoru vybral metody GROW a ADAPT. Vysledky
rozhovoru pomoci obou metod mezi sebou porovnal a zhodnotil jejich vyhody a nevyhody.
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Za nejveétsi prinos praktické ¢asti povazuji uplatnéni metod na zaklad¢é poznatkl jak z teoretické
¢asti, tak z dotaznikové Cinnosti, kdy autor s citem navrhuje, jakym zpiisobem se ma rozhovor pii
koucovani ubirat, aby byl vysledek co nejefektivnéjsi. Praktickou ¢ast hodnotim jako vybornou.

Diplomovou praci doporucuji k obhajobé.

V ramci obhajoby diplomové prace zddam o zodpovézeni nasledujicich otdzek:
1. Mize mit podle Vas koucink negativni vliv na kou¢ovanou osobu?
2. Jaky je podle Vas rozdil mezi kou¢ovanim manazera firmy a pracovnika ostrahy? Jaky
piistup byste zvolil v téchto piipadech?

Celkové hodnoceni prace:

Znamku uvede oponent dle svého uvazeni dle klasifika¢ni stupnice ECTS:

A — vyborng, B — velmi dobte, C — dobie, D — uspokojiveé, E — dostate¢n¢ , F — nedostatecné.
Stupeni F znamena téZ ,,nedoporucuji praci k obhajobé*.

Pi‘edloZenou diplomovou praci doporucuji kK obhajobé a navrhuji hodnoceni

A - vyborné.
V pripadé hodnoceni stupném ,,F — nedostate¢né*“ uved’te do piipominek a slovniho vyjadieni
hlavni nedostatky prace a diivody tohoto hodnoceni.
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