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ABSTRAKT

Tato diplomova prace se zabyva problematikou sendvicové generace a kvality zivota jejich
prislusnikti. Prace se ¢leni na dvé zakladni ¢asti. Teoretickd ¢ast je zaméfena na problema-
tiku sendvicové generace a kvality zivota. Prvni kapitola se vénuje vzniku a vymezeni této
generace, vymezuje psychologické a fyzické aspekty stiedniho veéku a nadale se zamétuje
na demograficky vyvoj. Druha kapitola charakterizuje rodinu a mezigeneracni solidaritu,
ulohu a funkce rodiny, nové trendy v roding, typy poskytované péce a rozpracovava také
dopad na pecujici osoby a v rdmci mezigeneracni solidarity popisuje mezigenera¢ni komu-
nikaci. Posledni kapitola se zabyva celkovou kvalitou zZivota, jejim pojetim a dimenzemi.
Uvadeén je pohled na sendvi¢ovou generaci v ramci kvality Zivota. V souvislosti s kvalitou
zivota je charakterizovdna psychohygiena, syndrom vyhoteni a zavérem je rozpracovan
zdravy zivotni styl a zZivotni Groven. Na zékladé vymezenych teoretickych vychodisek je
predkladan vyzkum, ktery fesi problematiku kvality zivota piislusnikl sendvicové genera-
ce. Prakticka Cast je realizovana formou kvantitativniho vyzkumu prostfednictvim standar-
dizovaného dotaznikového Setfeni. Cilem diplomové prace je tedy analyza celkové kvality

zivota piislusniki sendvicové generace.

Kli¢ové slova: sendvicova generace, stfedni veék, mezigeneracni solidarita, péce, kvalita

Zivota

ABSTRACT

This diploma thesis deals with the problems of sandwich generation and the quality of life
of their members. The work is divided into two basic parts. The theoretical part is focused
on the issue of sandwich generation and the quality of life. The first chapter deals with the
formation and definition of this generation, defines the psychological and physical aspects
of the middle age and continues to focus on demographic development. The second chapter
describes the family and intergenerational solidarity, the role and functions of the family,
the new family trends, the types of provided care, and also the impact on the caregivers,
and in intergenerational solidarity it describes intergenerational communication. The last
chapter deals with the overall quality of life, its concepts and dimensions. There is a view
of the sandwich generation within the quality of life. The quality of life is characterized by

psycho-hygiene, burnout syndrome, and ending up with healthy lifestyle and living stan-



dards. Practical part is realized through quantitative research through standardized questi-
onnaire survey. The aim of the thesis is to analyze the overall quality of life of members of

the sandwich generation.

Keywords: sandwich generation, middle age, intergenerational solidarity, care, quality of

life
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UvVOD

Sendvicova generace je novodobym spolecenskym fenoménem. Jsou to ti, ktefi se na jedné
stran¢ museji starat o své nesamostatné déti a také zaroven o své starnouci rodice. Tato
situace predstavuje pro sendvi¢ovou generaci urcity nejen celospolecensky tlak. Tento tlak
se muze projevovat i naptiklad jako rozpor v rolich, ktery se celkové mize dotykat kvality
zivota téchto jedinci. Namahavé byva zejména i skloubeni profesniho a osobniho Zivota.
Role rodice a zaméstnance jsou chapany jako vychozi nastaveni, ke kterému se jesté prida-
va role pecovatele o vlastniho starnouciho rodice. To byva vétSinou tézké zejména pro ze-
ny a byva spojené s jejich emancipaci. Kdy role matky pecovatelky a celkova starost o
domacnost vstupuje vice a vice do pozadi. A do popiedi se naopak dostava pracovni dréha

a ta s sebou prinasi odklad t€hotenstvi.

Na druhé strané se diky lepSimu zdravotnictvi lidé dozivaji stale vyssiho véku, kdy tedy
pribyvaji potencialni piijemci péce. Starnuti populace se uskuteciiuje v pozadi mensiho

poctu narozenych déti, coz ptedstavuje také mensi pocet potencidlnich poskytovatelt péce.

Z predpovédi, které se tykaji demografického vyvoje, vyplyva, ze do budoucna jesté vzros-
te zajem o tento novodoby fenomén. Argumenty, pro¢ se zabyvat tématem sendvicové ge-
nerace, mizeme roz¢lenit do ¢ty skupin. Celkové tedy miizeme fici, Ze tento novodoby jev
vyplyva jiZ z naznacenych demografickych zmén, které 1ze prognézovat i v dalSich letech.
Dalsi argument, pro¢ se zabyvat timto tématem, je zjevnd zmeéna ve struktufe rodiny. A
nadale mizeme zminit problém roli, jenz ptedstavuje jakousi kfizovatku s charakterem
rozdilnych roli, se kterymi se Clov€ék musi vyrovnat, jak piSe Bertini ve své publikaci
Sendvicova rodina. A v neposledni fad€, jak jiZ bylo zminéno, je tento fenomén jevem
novym, tudiz na uzemi CR neprob&hlo mnoho vyzkumi tykajicich se této problematiky. A

tento fakt nam zavdava dalsi diivod, proc€ se zabyvat prave timto tématem.

Cilem nasi diplomové prace je analyza celkové kvality Zivota piislusnikl sendvicové gene-
race. Konstelace sendvicové generace vystavuje jedince konfliktu rolim, coz je dilezité
fesit.

Diplomova préce je rozdélena na dvé ¢asti. V teoreticke ¢asti se budeme vénovat charakte-
ristice sendviové generace, budeme se zabyvat stfednim vékem a jeho psychologické a
fyzické strance. Déale budeme fesit problematiku mezigeneracni solidarity a celkovy pohled
na dne$ni rodinu, néasledné se budeme vénovat kvalité Zivota a s ni souvisejicim tématiim

jako je psychohygiena, stres, syndrom vyhoteni a zdravy zivotni styl. Praktickou ¢ast bu-
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deme realizovat formou kvantitativniho vyzkumu, a to pomoci standardizovaného dotazni-

kového Setieni.
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I. TEORETICKA CAST
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1 VZNIK FENOMENU SENDVICOVE GENERACE

Fenomén sendvicové generace se v Ceské republice objevuje jako jev relativné novy. A
pravé na zaklad¢ této skuteCnosti, neprobehlo na uizemi nasi republiky mnoho vyzkumu

Citajicich presny pocet Cechtl, kteti se nachédzeji v sendviCové generaci.

Ve Spojenych statech americkych, nabyl tento fenomén takové vyznamnosti, ze je regis-
trovan na celostatni listiné vyznamnych udalosti a mésic ¢ervenec byl vyhlasen jako meésic
sendviCové generace. Paralelné k USA se domnivame, Ze pomér osob, které se soucasné
staraji o své nesamostatné déti a starnouci rodice, bude obdobny u nés, jako ve statech.

(Bertini, 2013, s. 16)

Podle vyzkumného centra Pew v USA se piiblizné jeden z kazdych osmi Ameri¢and ve
veéku od ctyficeti do Sedesati let nachazi uprostfed sendvice, kromé témét zhruba sedmi

miliont dospélych, ktefi pecuji o své starnouci rodice z vétsi vzdalenosti.

Tlak, ktery ptisobi ze vSech stran na pfislusniky sendvicové generace, se zvétSuje. A vy-
plyvajici emociondlni i finan¢ni zodpovédnost mlze byt intenzivnéjsi, a to jak pro primar-
niho pecovatele, tak pro celou rodinu. Vzhledem ke zvysujici se délce v€ku americké s¢i-
tani lidu ptedpovida, Ze pocet starSich Americanti ve véku pétasedesati let nebo starSich, se

do roku 2030 témét zdvojnasobi.

Skupina vyzkumnika sendvicové generace zasvétila mésic Cervenec pravé této generaci a

snazi se upozornit na potiebu vénovat pozornost témto demografickym ukazatelim.

PtisluSnici sendvicové generace by si neustdle méli pfipominat, Ze na nic nejsou sami. M¢li
by si vytvofit seznam tkoll a v ptipadé potieby pozadat o pomoc. Kazdy ¢len rodiny by se
mél n¢jakym zplisobem angazovat v pomoci a to od finan¢nich ptispévkil pies emociondlni
jaké financni prostfedky na péci, pomahat koordinovat dodavku jidel, potvrdit navstévu
lékate nebo podporovat rodinu po telefonu a poskytovat emoc¢ni oporu. (CALIFORNIA
REGISTRY, 2013)

Naptiklad 1 Severoamericka asociace spravcl cennych papird (NASAA), kterd se zabyva
ochranou investorQ, nabizi pomoc pfislusnikiim sendvicové generace se spravou finan¢nich
potieb 1 pro jejich déti a rodi¢e. S ohledem na zodpovédnost za finan¢ni zabezpeceni tii
generaci, mohou pravé dospéli upoutani do stredu citit, ze jsou predurceni k tomu, aby

obétovali svlij pohodlny odchod do dichodu k plnéni povinnosti vii¢i svym détem a star-
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$im rodi¢im. Tato asociace pomahé osobam stiedniho véku i s vyporadavanim se nelehké
situace. (NORTH AMERICAN SECURITIES ADMINISTRATORS ASSOCIATION,
2015)

Jedna ze zprav, kterou odbornici podporuji, je, Ze se nemusite vyrovnavat se vSemi t€mito
pozadavky sami. K dispozici jsou zdroje, které vam mohou pomoci se star§imi rodic¢i. Do-
stupnymi zdroji minime denni centra pro dospélé, kde rodice prislusnikii sendvicové gene-
race mohou stravit ¢as spoleCenskym zptisobem a pod dohledem, zatimco si tito pfislusnici
ud¢laji prestavku. Ostatni zdroje zahrnujici doméci péci o zdravi mohou vyslat pomocniky
do domu rodicti, aby jim pomohli s pochiizkami a domécimi pracemi, jako je vateni, ukli-
zeni, prani a nakupovani. Taky pro samotné prislusniky sendvi¢ové generace existuji pod-
pirné skupiny slozené z dalsich, ktei se stali sougasti sendvi¢ové generace. Clenové si na
zakladé¢ spolecné situace navzajem rozuméji, hovoti o rizné problematice a navzajem pod-

poruji sebe i své duSevni zdravi. (ELWARDSELDERLAW, 2011)

1.1 Vymezeni sendvifové generace
Kym je tedy sendvicova generace tvorena?

V posledni dobé¢ piichazi nutkavost zkoumat, popisovat a vénovat pozornost pomérné nove

vzniklému fenoménu — sendviCové generaci.

Jistym uhlem pohledu vSak tento jev neni Gpln€ zcela né¢im novym, jak by se mohlo jevit.
Historicky tu vZdy existoval jisty typ péce, kdy déti uvniti domova pecovaly o své starnou-
ci a slabé rodice. ZvySend pozornost zaméfena na sendvi€ovou generaci ma v nedavné do-

b¢ patrné kotfeny v mnoha demografickych trendech. (Pierret, 2006, s. 3)

Sendvicova generace tvoii urcitou skupinu a zahrnuje tedy osoby ve stfednim veku, které
se na jednu stranu musi starat o své starnouci rodice a na stranu druhou o své nesamostatné
déti. K jiz zminénému je tieba podotknout, Ze tito jedinci jsou ekonomicky aktivni a jejich
ukolem je také postarat se o finan¢ni zabezpeceni své rodiny. Na tyto osoby, které se na-
chézi v produktivnim véku, je tedy kladen urcity tlak, ktery se vztahuje i na odliSné zpiso-
by péce. Ob¢ tyto skupiny vyzaduji specifickou podporu, oporu a péci. (Hasmanova Mar-

hankova, 2011, s. 12)

Koucka (2014, s. 193) dodava, Ze péce o déti je v soucasnosti obtiznéjsi, nez tomu bylo

diive. Zejména jde o zvySeni Casové ndmahy pii péci o déti nejmensi a o déti Skolou po-



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 16

vinné. Prokazatelnd je niz§i samostatnost u déti. ZvySovani pozadavkl na péci souvisi s

klesajicim poctem déti.

Na sendvicovou generaci je mozno pohlizet dvéma pohledy a to kolektivnim a individual-
nim. Sendvicova generace v kolektivnim smyslu pfedstavuje generaci stiedniho véku, ktera
je ,obklicena® détmi, které jsou stale zavislé na jejich péci a také starnoucimi a mnohdy
nemocnymi rodi¢i. Individudlni pohled pojimé sendviCovou generaci jako osoby, které
jsou stlateny mezi soucasné pozadavky na péci o starnouci rodic¢e a podporu jejich dospi-

vajicich déti. (Pierret, 2006, s. 3)

Bertini (2013, s. 13) popisuje tuto generaci jako osoby, které se ocitly uprostied jako napli
sendvice mezi svymi rodici jiz star§iho véku a détmi, které jsou stale nezaopatiené. Staraji
se, pecuji a napliuji (zda se nikdy nekoncici) potieby plynouci jak od jejich déti, tak i se-
niortl v rdmci rodiny. Mimo to musi soucasné zdolavat pozadavky jejich stavajiciho za-
meéstnani a také pecovat o domacnost. Prislusnici sendvicové generace jsou naplni, tou
proménnou, a ta je nepostradatelna pro udrzeni rodiny pohromadé a za dobrého chodu.
Celkovée vsak jde o velmi rozmanité osoby, zijici v rizném prostiedi, jeZ zaujimaji rzno-
rodé zivotni nazory, postoje a filozofii. Je zfejmé tedy, Ze z pohledu kultury, vzdé¢lani, fi-
nanéni situace €i citové stranky se muze jednat o diametraln€ rizné osobnosti s velkymi
rozdily mezi sebou. AvSak role peCovatele v mezigeneracni sféfe nese mnoho spole¢nych

znaku.

Tento fenomén nabyva na zavaznosti v souvislosti s demografickymi zménami. V rodiné
klesa pocet déti a naopak se zvySuje primérny vek prvorodicek. A pravé z toho divodu,
prichazi Castéji a Castéji situace, kdy rodice sttedniho véku pecujici o své déti, musi zamée-
fit svou pozornost také na prarodiCe, kteti vyZaduji pomoc a asistenci. Stfedni generace se

tak zardz vénuje dvéma typiim péce, vétSinou 1 v kombinaci se svou profesi.

Ptidalova (2007, s. 8) demonstruje studii, kterd je zaméfena na charakteristické rysy pru-
mérnych pecovatelt v ramci Evropy. Ze studie vyplyva, Ze pecujici osobou je Cloveék, na-
chazejici se primérné ve véku pétapadesati let. Pohledem na genderové hledisko, jsou to
zeny, které prevladaji v péci o blizké. Ty predstavuji vétSinu pecovateldl, a to konkrétné tii
ctvrtiny. NejcastéjSim typem péce je péce o rodiCe ze strany partnera ¢i partnerky, jako
dalsi nejvice se vyskytujici je pak péce mezi manzeli. Dale se studie zaméfila na oblast
pracovni, ze které vzeslo, ze menSina, konkrétné 41 % osob, kterd pecuje o zavislé Cleny

rodiny, slucuje tuto starostlivost se zamé&stnanim. A 59 % pecujicich osob opustili ¢i preru-
y ] pecy) P p
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Sili zaméstnani, nebo odesli do dichodu, a to pravé z diivodu pecovani. Primérna délka
péce o starnouciho rodi¢e v rdmci Evropy je pét let. Dale studie pfinesla vysledek, ze vice
nez polovina pecujicich pobyva s osobou blizkou, o kterou pecuje ve spolecné domacnosti.
Kazda ¢tvrta pecujici osoba musi cestovat alesponi deset minut do domu této blizké osoby.
Souhrnné¢ muzeme fici, Ze ,,prumérnym pecovatelem™ je tedy Zena nachazejici se
v produktivnim véku. Pro tuto zenu je charakteristické slouceni zaméstnani a povinnosti

s péci o starnouciho rodice, kdy se doprovodné také stara o dospivajici déti.

Ptidalova (2007, s. 8) dale pracuje s terminem ,,women in middle* (Brodyova), tedy ,,zeny
uprostied”. Ty se objevuji uprostied svého Zivota a jsou obstoupeny vSemoznymi poza-
davky ze zaméstnani a potfebami plynoucimi od starnoucich rodi¢ti, dospivajicich déti a

manzela.

Jetabek a kolektiv také uvadi (2005, s. 44), paralelng k jiz zminénym vysledklim studie
pramérni pecovatelé v ramci Evropy, Ze ustfednim pecovatelem jsou zeny. Ty se staraji o
malé déti a za predpokladu jejich onemocnéni s nimi pobyvaji doma. Coz je miize do jisté
miry znevyhodiiovat v profesni a kariérni sféfe. Postupem Casu, zatimco pecuji o své déti,
vyvstane pozadavek zaméfit se na své nemohouci rodice a tato situace bude rapidné obtiz-
néjsi diky demografickym tendencim, jako je odklad rodiovstvi, ale i siate¢nosti do poz-
d¢jsich let.

Na konci 20. stoleti, konkrétné v roce 1981 vykonstruovala socialni pracovnice Dorothy
Miller termin ,,sendvi¢ové generace* a plivodné jej vztahovala k Zendm ve véku tficeti az
Ctyficeti let, které najednou pecovaly o déti i nemohouci rodice. Poté Zurnalistka Carol
Abaya pokracovala studovanim tohoto fenoménu a pfiSla s novymi poznatky. Rozd¢€luje
sendviCovou generaci na urcité scénare. Zaprve uvadi scénaf tradicni, ten je zasazen mezi
star§i nemohouci rodi¢e vyzadujici péci €i pomoc a jejich vlastni déti. Za druhé je to klu-
bovy sendvi€ a to jsou ti, ktefi jsou obstoupeni ve svych padesati az Sedesati letech star-
noucimi rodi€i, jiz dospélymi détmi a vnoucaty. Nebo ti, ktefi jsou ve v€ku svych tficeti az
Ctyfticeti let obklopeni malymi détmi, starnoucimi rodici a prarodii. A za tfeti je nastinén
scénaf -oteviené tvaii v tvar, v ramci kterého je minén kazdy, kdo je v€lenén do péce o
starSi osoby.

Merriam-Webster, coz je americka spolecnost, ktera publikuje reference knih a zvlasté je

znama pro sve slovniky spolu s Oxford English oficidlné¢ ptidali termin sendvicové genera-

ce do svych slovnikl v roce 2006. Od této doby se stal tento pojem jesté uzivangjsi, béz-
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9%

néjsi a uznavanéjsi naptic¢ vSemi kulturami. Zatimco co slovo pecovatel sendvicové gene-
race muze vyznit jako zvlaStni vyraz, tento trend pfichazi do ,,starnouci Ameriky jako

fenomén.

Ze statistickych vysledkt vyplyva, Ze situace, kdy v jednom domé bydli dohromady déti 1
starnouci rodice ptislusnika sendviCové generace, mize v nékterych piipadech podporovat
bliz$i rodinné a mezigeneracni vztahy a jednotlivé vazby v rodin€. Pro pecujici byva spo-
le¢né, Ze pti poskytovani péce o svoje blizké, pocituji vétsi pocit vlastniho sebehodnocenti,

vetsi smysl sebe sama a také mohou pocitovat uspech.

Avsak vyzkumnici z vyzkumného centra Pew Research podotykaji, ze pfislusnici sendvi-
¢ové generace, jejichz rodice jsou ve veéku sedmdesati let ¢i starsi, a ktefi vychovavaji dité
mladsi osmndcti let, nebo podporuji dospélé dit€, jsou strhani v mnoha smérech. Ne vSich-
ni z nich poskytuji péci a finan¢ni oporu rodi¢lim a jejich détem, ale témér 38% tvrdi, Ze
ob¢ generace, jak jejich dospélé déti, tak i jejich nemohouci rodice, spoléhaji na emocio-

nalni podporu. (SENIOR LIVING BLOG, 2015)

1.2 Stiedni vék a jeho psychologické aspekty

Stredni vek je pro fadu lidi charakteristicky smifovanim se svym zivotem a upevnéni iden-
tity. V této zivotni etap¢ lidé obvykle jiz nalezli svého zivotniho partnera, rozb&hli kariérni
drahu, pofidili si déti ¢i se moznd dokonce rozvedli. N&kteti se vSak vydali alternativni
Zivotni cestou, v jejich Zivot€ se nerozhodli pro svazek manzelsky, necitili potfebu mit déti,
nekoncentrovali se na jedno povolani, misto toho se napiiklad zaméfili na cestovani ¢i jiné
aktivity a taktéz nabyli silného védomi, jakou osobou vlastn€ jsou. A oproti tomu nektefi
jedinci pronikaji do stfedni generace nevyrovnani se svym Zivotnim piibéhem a jejich

identita zistdva neupevnéna.

Stfedni vék, ktery bezprostredné piedchazi stari, se vyrazné 1i8i ¢lovek od ¢loveka, obecné
je vSak definovan pro osoby ve véku od ctyficeti do Sedesati let. Ve stfednim véku se rela-
tivn€ méni potencidl minulosti, pfitomnosti a stafi. Protoze jedinec se stile vice zamétuje
na proces vzpominani a na mySlenky o minulosti, neZ na pfedvidani budoucnosti.

(BRITANNICA, 2017)

Z vyzkumi vzesly zavéry, ze se stoupajicim vékem klesa schopnost citit se Stastnym. Na-

dale bylo zjisténo zvySovani uzkostlivosti a obav z potencidlnich rizik. Clovék jiz nema
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takové tendence riskovat a naopak se jevi zvySené usili o nabyti pocitu jistoty. (Vacinova,

TrpiSovska a Farkova, 2008, s. 107)

Pro stfedni v€k mtze byt charakteristicka krize stfedniho véku, je vSak potfeba apelovat na
fakt, ze krize stifedniho véku neni totéz co piechod do stfedniho véku. Jak jiz bylo zming-
no, ptrechod do stfedniho véku je delSiho ¢asového obdobi a krize je pouze jednou
z udalosti, ke které mtze dojit v ramci stfedniho véku, mé kratsi dobu trvani, ale intenziv-
n¢j$i charakter. Krizi miizeme popsat jako emocionalné vyznacnou piihodu, ktera muiize
byt spoustécem nestability a tim mnohdy zptisobit radikdlni zmény. U nékterych osob se
krize stfedniho véku muize vyskytnout vicekrat, ale u nékterych nemusi nastoupit pfi pre-
chodu do stfedniho véku vibec. Rada lidi se viak mizZe potykat se zfetelnou nespokojenos-
ti ve svém Zzivoté, kterd se mize zmenit v krizi. Je to ddno zejména i tim, Ze ¢loveék se ohli-
zi do minulosti a hodnoti svlij dosavadni Zivot, své uspéchy ¢i netispéchy, dosazené sny a
plany. Casté je také pfemysleni o tom, co by mohlo byt jinak. Mnoho lidi se miZze citit
ztraceno v kolob&hu Zivota a navic se zjisténim, ze nedoséahli toho, po ¢em touzili a co si
vysnili. KdyZ se tedy podivaji vpied vstfic budoucnosti, na limitovany ¢asovy usek, ktery
se pfed nimi nachdzi, mohou se dostavit pocity zoufalstvi a nespokojenosti, protoze tak
ziejme nezanechaji pretrvavajici odkaz, jak bylo piivodné zamysleno. (Bertini, 2013, s. 28-

29)

Kuric (2001, s. 154) popisuje obdobi stftedniho véku, pozdni dospélosti jako obdobi, které
je charakteristické vyznanym socialnim postavenim. Clovék se v této Zivotni etapd miize
ocitnout na vrcholu své profesni drahy. Jedinci, jiz dosahli vyssich, vedoucich pozic, naby-
vaji vetsi pfirozené autority a vetsi osobni spokojenosti, coz posiluje 1 vlastni sebevédomi.
Typickymi znaky jsou hojné nabyté védomosti, odborna uroven, ohleduplné a vyzralé cho-

vani, asertivita a celkovy nadhled.

Psycholog Erik Erikson charakteristicky pojima obdobi stfedniho véku jako: generativita
versus stagnace. Generativita znamena zapojeni ¢loveéka do spolecnosti, aby vytvofil néco
hodnotného. Za generativniho oznacoval jedince, ktery je velmi kreativni, prospivajici ve
svém Zzivoté, a ktery nechava za sebou ve svété stopu. Takovy ¢lovék ma potiebu tvofit
napiiklad umélecka dila, tvofivé myslenky, hmotné statky ¢i potomstvo. Ve stiedu zajmu
generativniho ¢loveéka jsou budouci generace, kterym zjevné dava najevo lasku a neoceka-
va oplaceni. Ctnosti je pak péce. Nadmeérna generativita vSak miize demonstrovat vycerpa-
ni a vysledkem se stava fakt, Ze se ¢lovek citi neStastny. Jelikoz jsou ve stfedu jeho zajmu

ostatni a nezbyvd mu mnoho €asu pro sebe. Erikson uvadi, Ze jedinci, ktefi nevidi smysl
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tvotit néco hodnotného a celkove nepocit'uji smysl generativity, se ocitnou ve stadiu stag-
nace. Tito lidé netvofi a neusiluji o vztahy s ostatnimi, byvaji zahledéni do sebe a byvaji
egocentricti. Toho, co mohou nabizet spole¢nosti, je znacn¢ malo. Nadmérnd mira stagna-
ce muze znamenat ztratu jakéhokoliv zivotniho smyslu. Erikson tento stav charakterizoval

jako rejektivitu, tedy odmitani.

Celkové muzeme tedy podotknout, ze pfislusnik sendvicové generace tedy mize doséh-
nout zna¢né generativity, ale stejné tak u n¢j muze dojit k syndromu vyhoteni ¢i ke stagna-

ci. (Bertini, 2013, s. 15)

Zvladnuti etapy stfedniho véku zalezi na nékolika vlivech. Minime tim zejména osobni
nezdolnost jedince, schopnost pozitivniho sméfovani mysli, schopnost srovnat se s dilezi-
tymi Zivotnimi pfithodami, osvojeni copingovych (vyrovnavacich) strategii stresu. Pfechod
na stfedni vék mize byt rozmanitou cestou. Ti jedinci, jez oplyvaji stabilnimi vnitinimi a
vnéj§imi zdroji, z nichZ mizou cerpat, budou prechod vnimat snaze. Nevyrovnané jedince
tento prechod muze vyvést z miry a vést k nepfimétenosti. Ke zvladani a vyrovnani se
s prechodem na stfedni v€k je zapotiebi i citové s fyzicke stability. Tento meznik mohou
negativné ovlivilovat soukromé rodinné problémy, problémy s financemi, se zdravim, fy-
zickymi neduhy. Existence vyraznych rodinnych problémi muze celkové negativné ovliv-

novat ochotu starat se o své starnouci blizké.

Charakteristické pro tuto Zivotni etapu byvaji taktéz Castéj$i mySlenky na smrt v kontextu
toho, Ze clovek pred sebou ma vidinu poslednich par desetileti, aby dokoncil své Zivotni
poslani. Jedinec si imysIné otdzky o smrti nepoklada, ale otdzky mu samy prosakuji do
mysli. Typicka je taktéz riiznoroda aktivita v podobé tvorby uméleckych dé€l a vynalezi,

psani, matematiky, a to jako odtrzeni od realn¢ bliZiciho se konce.

Vseobecn€ miizeme shrnout, Ze v etapé stiedniho véku musi ¢lovek stat ¢elem rliznorodym
emocionalnim tkolim. S ohledem na proZitou minulost sméfuji jeho plany do zbyvajicich
let s cilem zanechat po sobé jistou stopu. Charakteristické jsou rozvahy o zivoté a budouc-
nosti, avSak za pfilivu vSednich povinnosti. Jako nezbytna se jevi pomoc star§Sim ¢lenim
rodiny, péce o malé déti, posilovani své profesni kariéry a plnéni vSednich povinnosti. Pro
snazsi psychologicky pfechod do této zivotni etapy je nezbytnd odolnost, vnitini sila a od-

vaha. (Bertini, 2013, s. 30- 32)

Satir (2010, s. 320- 321) uvadi, ze obdobi ptfechodu vyvolava u fady lidi tzkost a strach. Je

vSak dllezité, se s timto pfichazejicim faktem vypotradat. Autorka symbolicky doporucuje
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zvoleni néjaké véci, se kterou se chce clovek rozloucit a dalsi néjaké véci, kterou ve svém
zivoté privita. Jde o jakysi ritudl ztrata-zisk. Osoby, jez neprojdou nalezitym prechodnym
obdobim, nemizou byt pfipraveny pro novou etapu, jejich energie a koncentrace zlstava
orientovana na minulost. Dusledkem je pak negativni hodnoceni Zivota za doprovodu de-
presi, a ty pak negativni myslenky posiluji. Proto je nezbytné zvladnout toto obdobi pte-

chodu.

1.3 Stredni vék a jeho fyzické aspekty

Odbornici nejsou jednotni ohledné vékového vymezeni stiedniho véku, pficemz stiedni
vek neni etapou kratkou, trva az dvé desetileti a to zhruba mezi Ctyficatym az Sedesatym

rokem clovéka. (Bertini, 2013, s. 14-28)

Svétova zdravotnicka organizace (WHO) charakterizuje stfedni v€k obdobim mezi pé&tacty-

ficeti az Sedesati lety. (Ri¢an, 2004, str. 332)

Mezi charakteristickou zménu pro stfedni vek patii stirani hormonalnich rozdili mezi muzi
a Zzenami. To se projevuje jednak ve vzhledové oblasti, a také i v oblasti citové. U muzl
muze dojit ke zmirnéni typicky muzskych vlastnosti a znakl a né€ktefi muzi se mohou sta-

vat vice pfivétivymi a mirn¢j$Simi. Naopak Zeny mohou nabyt vlastnosti jako dominance,

rozhodnost a vétsi prubojnost. (Farkova, 2009, s. 114)

K dal8im typickym zménam spojenych s vyvojem veku a této etapy nalezi celkové zpoma-
lovani. Toto zpomalovani se tyka metabolismu, rychlosti reakci na stimuly, rychlosti pro-
cesu kognitivnich funkci. Problém se mliZze vyskytnout 1 v oblasti udrZeni si stejného nebo
alespon podobného Zivotniho tempa. S celkovym zpomalovanim souvisi 1 prostupujici
unava. Nutno podotknout, Ze ¢asto ani pracovisté nenabizi kreativni zpiisoby pro uzptso-
beni podminek starnouci generaci, na kterou byva stale kladen tlak. Né&kteti jedinci mohou
citit potfebu soutézivosti s mladSimi spolupracovniky, tento tlak na vykon stresové ovliv-
fuje dusevni 1 télesnou pohodu jedince. Osoby ve stiednim véku byvaji vice nachylné
k nejriizné€j$im nemocem nez v predchozi vyvojové etap€. Dochazi ke zvySovani obsahu
télesného tuku, cholesterolu a krevniho tlaku. Mimo to je tato vékova skupina nejvice
ohroZena infarktem a nemocemi srdce. Lisi se celkova kvalita zivota osob nachazejicich se
ve sttednim véku. Rozdilné je také to, jak se jedinci vypotadavaji s mnozstvim zmén, které

toto obdobi pfindsi. (Bertini, 2013, s. 32- 37)
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Jako dal$i zména, kterd pfichdzi v obdobi stfedniho v€ku u Zen je menopauza neboli kli-
makterium. Ta se objevuje nejcastéji mezi Ctyficatym a padesatym rokem zeny a piinasi
fyziologické zmény vedouci ke konci plodnosti. Celosvétové pruimérny vek, kdy zacina
menopauza, je jednapadesat let, pfiCemz v rozvojovych zemich za¢ina obdobi menopausy
u zen diive. V téchto zemich miiZe zacit jiz po tfiactyficatém roce. U n€kterych zen zacina
pfedmenopauzalni proces, a tim i menopauza, diive nez u jinych. Tento stav je zndm jako
predCasna menopauza, kdy vajecniky ztrati ovarialni funkci a ustavd menstruacni cyklus.
Ptesné urCeni zacatku klimakteria nelze stanovit, ale jsou znamy urcité rizikové faktory
pfed¢asné menopauzy. Mezi tyto rizikové faktory nalezi kouteni, nizky socioekonomicky

status a rozvodovost.

Ze statistickych vysledkll vyplyva, Ze existuje souvislost mezi faktory nalady jako je de-
prese a stres, s kvalitou Zivota a s vékem, kdy menopauza zacina. Dalsi studie ukazaly, ze
zeny, které ziji ve spokojenych, dobie uzplisobenych manzelskych vztazich, maji méné

menopauzalnich problémi. (ONDER & BATIGUN, 2016)

1.4 Demograficky vyvoj

Nasledné se zaméfime na demograficky vyvoj, ktery ma vliv na sendvicovou konstelaci a

celkové také na rodinu, kterou budeme popisovat v dalsi kapitole.

VSeobecné mizeme shrnout, ze se proces starnuti populace v Evropé v ramci vyspélych
zemi objevuje jiz v sedmdesatych letech minulého stoleti. Po svrzeni komunistickych re-
ziml se demograficky vyvoj obyvatelstva zacal velmi ptfipodobnovat zapadnim zemim.
V Ceské republice po roku 1989 nasledovaly pfevratné zmény v pasmu ekonomie, politiky,
v socialni sféfe a demografickych charakteristikach populace. Ze statistik vyplyva, Ze rych-
14 populacni evoluce na tizemi Ceské republiky je obdobna k vysp&lym statiim zapadni

spolecnosti.

Zmény postupuji prudce a znané ovliviiuji rodinu 1 rodinny Zivot. Tyto zmény jsou zna-
telné v konkrétnich indikéatorech. Mezi tyto indikatory nalezi redukce poctu narozenych
déti a patrné je i zvySeni pocet rodin s jednim ditétem. Dal§im indik4torem jsou poméry
umrti, u kterych doslo ke zlepSeni, a zaroven se prodlouzila stfedni délka zivota. Doslo
také ke zménénému chdpani podstaty manzelstvi, kdy se objevuje mnoho nesezdanych

part Zijicich pospolu. Typické je také oddalovani vstupu do manzelstvi, které pak nastava

ve vy$§im véku a také narozeni prvniho ditéte. Diky antikoncepci pak klesa pocet interrup-
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ci. A dale se zvySuje pocet rozvedenych osob. Ceské republice nalezi nizsi procento imi-

grantll. (Krebs a kol., 2015, s. 399-400)

Ze statistik, které vydal Cesky statisticky ufad 3. 10. 2017 o Vyvoji obyvatelstva za rok
2016, vyplyva, ze rok 2016 byl ve znameni zvySovani poctu obyvatel. Tento zvysujici se
pocet je dan zejména ptirozenym piiristkem obyvatelstva, a také vyslednym saldem za-
hrani¢niho st¢hovani, kdy pfi rozdilu kladnych a zapornych udaji, je vyslednou hodnotou
kladné saldo. Pro rok 2016 saldo ¢&ita 20,1 milionti osob, kdy se do Ceské republiky piisté-
hovalo 37 503 osob a z Ceské republiky odeslo 17 439 osob. Podet zemielych byl nizsi o 4
900 nez polet zivé narozenych déti. Celkové se tedy Ceska republika zvétsila o sumu

25 000 osob, koncovy pocet osob ¢ita 10 578 820 obyvatel.

Nejvice se rozriistd pocet obyvatel nachdzejicich se ve véku od 65 let nahoru. A béhem
roku 2016 doslo k narGstu senior o 56,5 tisice na 1, 99 milionu. Pfi€emZ osob nachazeji-
cich se v produktivnim véku (15-64) jiz osmym rokem v fad¢ ubylo. V roce 2016 tento

ubytek Cinil 55 100 osob na 6 940 000 osob.

S odkazem na jiz vySe zminéné, miZeme taktéZ potvrdit starnuti obyvatelstva, ze za rok

2016 se zvedl primérny vék o 0,2 roku na 42,0 let.

Zajimavym faktem je, Ze rok 2016 byl ve znameni poklesu rozvodovosti a to s ¢iselnou
hodnotou 24 996. Naptiklad v roce 2006 rozvodovost ¢itala 31 415 takovych ptipadt a od

tohoto roku se hodnota rozvodovosti v dalSich letech vcetn€ roku 2016 zmenSovala.

V souvislost s vySe poznamenanym, v roce 2016 bylo sice uskute¢néno 35 921 potratil, coz
je 0 160 potratii vice neZ v roce 2015. Ale musime podotknout, Ze toto ¢islo se stale snizuje
oproti minulym letim, napiiklad oproti roku 2006, kdy byl pocet potrati 39 959. Toto Cislo

se kazdym ptibyvajicim rokem zmenSuje.

V roce 2016 bylo v Ceské republice uzavieno 50 768 shatki. Toto &islo je nejvyssi za po-
slednich osm let. Primérny vék vstupu do manzelstvi lehce vzrostl u Zen na vék 29, 9 let.
U muzl se primérny vék prvniho snatku snizil o 0,2 roku, tedy na primérny vék 32,2

roku.

Primérny v€k matky prvorodi¢ky zlstal nezménény, tento pramérny vek ¢ini 30,0 let.
Nutné je také zminit pocet narozenych déti matkdm vdanym, kdy tato hodnota poklesla
vroce 2016 na 51,4 %. Naopak byl zaznamenan narast poctu narozenych déti matkam

svobodnym, a to z hodnoty 26,7 % na hodnotu 43,3 %.
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Stiedni vek posiluje zastoupeni rozvedenych osob, jelikoz uroven rozvodovosti je v ramci

Ceské republiky vysoka. (CESKY STATISTICKY URAD, 2017)
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2 RODINA A MEZIGENERACNI SOLIDARITA

Na rodinu miizeme pohlizet pfedevsim jako na socialni skupinu, kterd se skldda ze dvou ¢i
vice osob, které spolu pobyvaji v jedné domacnosti. Tyto osoby poji pokrevni, manzelské
nebo adoptivni svazky. Rodina je primérni, neformalni, diivérnou socialni skupinou a je
charakterizovana jako elementarni jednotka spolecnosti. Rodina byva pojimana také jako

kolébka lidského rodu a vychovy. (Toméanek, 2013, s. 73)

Rodina je prvnim mistem, kde se odehrava socializace ditéte a ma vyznamny vliv na for-
movani jeho vyvoje a vznik novych vztahti. V rodiné dochézi k pfejimani nazort, dale také
k nacviku a pfejimani specifickych modelti chovani. Zejména miizeme vyzdvihnout pod-

statny pfinos pro jeji moralni, kulturni a civiliza¢ni trovei. (Krebs a kol., 2005, s. 345)

S odkazem na Velky sociologicky slovnik, miizeme taktéZ rodinu popsat jako nejvyznam-
né&jsi socidlni soustavu a zaroven i instituci, ktera funguje jako primarni ¢ast socialni struk-
tury. Kdy hlavnim poslanim rodiny je zachovani reprodukce lidského druhu, dale také vy-
chova ¢i socializace potomki, s diirazem na zachovani nepftetrzitého trvani kulturniho vy-

voje v rdmci pienosu kulturnich vzora. (Matikova, 1996, s. 940 - 941)

Havlik a Kot’a (2002, s. 67) se zamé&fuji na charakteristiku rodiny jako na pusobici €initel.
Konkrétné tedy jako na faktor demografického vyvoje, rodinny cyklus je pfimo spojeny
s biologickymi etapami clovéka, od zrozeni az po umrti. Déle jako na Cinitel socidlni strati-
fikace, jenZ neni utvafen siti jedincii, ale pravé rodin. Jako dal$i miZzeme zminit rodinu
jako faktor kulturni, kdy byvaji odliSnym zplisobem pfedavany primarni hodnoty a normy
a také kulturni modely cel€ spolec¢nosti. Rodina jako ekonomicky €initel je charakteristicka

v tom, Ze rodiny jsou hospodaticimi domécnostmi a tim uskute¢ituji ekonomickou funkci.

S odkazem na dé¢jiny mlZeme konstatovat, Ze rodina je zdkladnim prvkem spole€nosti.
Rodinu mizeme také charakterizovat jako zékladni kamen vSech narodd, a tedy jako pted-
stupen civilizace. Zakladni myslenka rodiny je siln¢ zakofenéna v kazdém z nés. (Covey,

2017, s. 141)

Mozny (2006, s. 14) uvadi, Ze diive sociologové shledavali rodinu jako typ instituce mor-
fostatické, tedy tvarové stalé. Takova rodina neméni sviij tvar, vnitini systém, ani svou
podobu a ochranuje své prislusniky. Svou charakteristickou stalosti vSak hybnost nevylu-

cuje, jelikoz ochrafuje systém spolecnosti pfed zmatkem a anarchii.
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Vlivem modernity vSak doslo k dlouhodobému poklesu stability rodiny. Uvolnila se urcita
pojitka, kterd byla diilezitd pro pevnost rodiny v rdmci mezigeneracniho souziti nebo pro
samotny manzelsky par. Ziejmy je zejména ubytek intenzity ekonomického tlaku na
soudrznost rodiny. Rodina jiz zejména neni spolecenstvim majetku a participovanou used-
losti, kdy podstatou byla domécnost a vlastnici dim, jenz mél Glohu ekonomické a vyrobni
jednotky, a to jak u zemé&délct ¢i femeslniki, tak 1 u méstani a tajné i u Slechty. To bylo
divodem soudrznosti generaci. Paraleln¢ 1 manzelska dvojice, jez garantovala biologickou
reprodukci, byla sjednocena manzelstvim, jehoz pevnost byla dana pfesahem smyslovych i
rozumovych moznosti, minime tim tedy: co Biih spojil, clovék nerozlucuj. Toto uspotfadani
historicky zaru€ovalo transfer majetku v ramci generaci, coz vedlo k zesileni soudrznosti
celé spolecnosti. Rozpad tradi¢nich spole¢nosti znamenal pfedevsim piesun vlivu kapitalu
ekonomického na kulturni kapital. Kulturni kapitdl nabyl funkce hlavniho prostfedku pro
zaruceni socidlniho vzestupu. A ze svazku manzelského Casem zacala mizet jeho nedo-

tknutelnost a proménil se v obéanskou smlouvu. (Mozny, 2006, s. 266-267)

Rodina skytd jedinci jakozto bytosti hmotné moznost psychického a spolecenského uspo-
kojeni svého hmotného ja a duSevniho ja. Pro dité ztélesiiuje rodina dilezité vychovné a
obranné prostiedi a zaroven je takovym prostiedim, kde by se dité¢ mélo citit bezpecné.
Pohledem socialniho vyvoje by rodina méla zabezpecit pieziti rodu, vénovat spolecnosti

dorost pristi generace s diirazem na vzdé€lanost a vychovu. (Hola et al., 2014, s. 13)

Dle sociologa Anthonyho Giddense je jadrem rodiny emocionalni vroucnost, objevujici se

mezi partnery a pokolenimi. (Cajthamlova, 2017, s. 283)

Uloha rodiny je nenahraditelna. Rodina je prvni instituci, ktera ovliviuje Zivot ditéte. Pro-
stiedi uvnitt rodiny proniké do jeho osobnosti a ptisobi na socialni a kulturni oblast, a také
na oblast inteligence. Vyznamny je imysl vytvoteni plnohodnotného prostfedni plné lasky,
kde by mélo dochézet ke spravnému pfistupu k Zivotnim hodnotdm. U ditéte se objevuje
potieba lasky a sounalezitosti, potfeba uznani, potfeba bezpeci. Od rodice se vyzaduje, aby
pusobil jak dostatecné vhodny vzor pro dité. A dit€¢ by mélo sméfovat vstiic zivotnimu
optimismu, mélo by se vSestranné rozvijet a projevovat se bez obav. Vliv na sebeuvédo-
meéni ditéte ma zejména laska od rodici, dit€ by mélo byt milované, uz jen proto, Ze existu-
je. Jako vyznamny aspekt se v rodin¢ jevi naslouchéani rodice. Dale mizeme zminit aspekt
odpusténi, kdy je odpusténi brano jako znovu nabyti lasky. Jako vyznamny aspekt je déle
uvadeén aspekt podpory a chvaly. V neposledni fad¢ je to také aspekt otevienosti a pfimosti,

coz znamena nerozddvat podminky, pro které by dit¢ mélo byt milované. A dulezity je také
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aspekt pfijmuti, pfijmuti ditéte takového jaké je. Celkové jadro rodiny lezi v lasce. Nikdo
jiny jak rodi¢e nedokaze vénovat ditéti takovou lasku, jak rodice. V rodiné, kde je laska, se
objevuje také pevnost, rozvoj a soudrznost. Jako velmi dilezité se jevi jednak projevy las-
ky uvniti rodiny a zaroven také vzajemna tolerance a pozornost. To vSe pusobi na nitro

ditéte. (Tomanek, 2013, s. 84- 85)

2.1 Rodina a jeji funkce

Funkce rodiny jsou orientovany k uskutecnéni a naplnéni vztahti v ramci rodinné skupiny,
zejména mezi manzelem a manzelkou, mezi rodi¢i a déti navzajem, ale také v ramci $irsi
spole¢nosti, do které rodina patii. Rodina produkuje pro muze a Zenu spolecenstvi sexual-
ni, pracovni a duchovni, kde spada laska, postoje a idedly. Jiz zminéné je v soucasné dobé
ovlivnéno vyvojem a rozviji se funkce nové, funkce postmoderni rodiny.(Holé4 et al., 2014,

5. 28)

Cajthamlova (2017, s. 284) vymezuje funkce rodiny, kde jako prvni uvadi funkci repro-
dukéni, pod kterou spadéd poceti potomki. Déale vymezuje kulturné vychovné funkce, pod
které nalezi prostfedi vychovy, kulturni a postojové modely. Dale charakterizuje socialné
ekonomické funkce, zde patii skupina, jez sdili hmotné statky a také soukromi. Jako dalsi
vymezuje autorka socidlné psychologické funkce, pod které spadda vzajemné pusobeni,
sdileni a ovliviiovani rozvoje ¢lend. Jako posledni je zafazena emocionalni funkce, ¢imz je
mysleno takové prostiedi, které umoziuje jednotlivym €leniim rodiny emocionalni podpo-

ru a oporu a také citovou vychovu.

Autorka (Hola et al., 2014, s. 28) uvadi, ze funkce rodiny jsou dnes plné€ny celkem neuspo-
kojivé a to z divodu pozadavkll na dneSni rodinu postmoderni spole¢nosti. Oproti tomu
vSak podotykéd narhst pointy rodiny jako utocisté pred okolnim svétem. Rodina se tedy
stava 4 kontrastem vefejného prostoru. Rodina mtize byt jedinym moznym opérnym bodem

pro déti, zvlasté pokud pochazi ze socidlné slabé rodiny.

Autorka uvadi odlisné rozdé€leni funkci rodiny. Jako prvni sd€luje biologickou- reprodukc-
ni funkci, jejiz podstatou je zplozeni potomstva. Jako novy se jevi fakt, Ze v soucasné dobé
spisSe pretrvava trend, kdy je dité brano jako jakasi zatéz pii budovani kariéry a sebeuplat-
néni. Jako dal$i autorka zminuje funkci ekonomicko-zabezpecovaci. Hmotny deficit rodiny
se demonstruje jako naruseni funkce ekonomické a Castou pficinou byva nezaméstnanost

nékterého z rodicl nebo naopak Zivot s vysokymi Zivotnimi naklady. Zmeéna se také proje-
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vuje ve formé rodiny, kterd se jevi jako nezavisla ekonomickd jednotka. Jako tfeti je uve-
dena funkce emociondlni, ktera je nenahraditelnd a velmi dilezita. Jelikoz z4dna z jinych
instituci nemuze stvotit takové citové podminky, citovou oporu a zazemi, s pocity lasky a
sounalezitosti a bezpeci, tak jako rodina. AvSak v kontrastu s uvedenym musime po-
dotknout, Ze zejména od devadesatych let minulého stoleti se zvySuje pocet rodin, které
tuto funkci narusuji uréitym stupném zavaznosti, ¢i ji dokonce viibec nenaplituji. Tim 1
vzrastd mnozstvi tyranych a zanedbavanych déti. Piedposledni je nastinéna funkce sociali-
za¢né-vychovna, v ramci které probihd celkova socializace ditéte. Ta je velmi vyznamna
pro zaclenéni se do socidlniho a celkové praktického Zivota. Avsak v kontextu s vyvojem
doby je tfeba poznamenat, ze mnohdy muiize nastat oboustranné uceni, kdy mlada generace
zasvécuje generaci starSi ve vécech manipulovani s modernimi technickymi a komunikac-
A jako posledni definuje funkci ochrannou. Po padu komunistického rezimu u nas, je rodi-
na ve stiedu zajmu a podili se funkci ochranné, avsak pted rokem 1989 tuto funkci zejmé-

na plnil stat. Nyni se predpoklada, ze se rodina bude vice podilet na jejim plnéni.

2.2 Nové trendy v rodiné

Rodina je a bude stale socidlnim prostfedim, ve kterém dochazi k socializaci, k pfedavani
hodnot a vzorcl chovani. V posledni dob¢ v kontextu demografickych zmén vSak ptichazi
zmény a promény rodiny. Mezi nejvyznamnéj$i zmeny patii zejména zvysujici se ve€k Zeny
pii vstupu do svazku manzelského, zna¢ny ubytek porodnosti a také celkova zména struk-
tury rodiny, kdy se oddaluje poceti prvniho ditéte, sniZuje se pocet déti v rodin€ (trendem
byvaji v rodiné¢ maximalné dveé déti a vzriistd 1 pocet jedinackll). Mezi dalSi zmény nalezi
neuplné rodiny, tedy vychova déti v domacnosti bez nékterého z rodic¢l a vzrista i1 pocet
matek samozivitelek. ZvySuje se procento rozvodovosti, avSak k jiz zminénym demogra-
fickym udajim vySe, v poslednich letech se objevuje spiSe tendence zmenSovani procenta
vyskytu tohoto jevu v ramci CR, nicméné tento jev je vyznaény pro proménu rodiny. Roste
také pocet registrovanych partnerstvi a pocet homosexualll. Zna¢na je taka zména tykajici
se dostupnosti antikoncepce a tim 1 planovaného rodi¢ovstvi, coz praveé také byva diavodem
pozdéjsiho veéku prvorodicky. Déle se objevuje zména ve statusu zeny a jeji roli. Celkove
dochdzi k rozpadu tradi¢ni rodin a objevuje se o nartist mezigeneracnich problémt. Nadale

muzeme zminit workoholismus, nartst zavislosti, prostituci a pornografii, rozvoj riznych
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deviaci a vzristajici individualismus, pficemz i tyto jevy také vyznamné ovliviiuji rodinu.

(Tomanek, 2013, s. 127-128)

Gillernova a kolektiv (2011, s. 106) zmifuji dalsi zmeny spojené s vyvojem rodiny. Zaprvé
uvadgji skutenost, ze se méni predpoklad ohledné trvalosti vztahu. Clovék nechce vznést
obét’ kvuli rodiné, nechava si tzv. oteviena zadni dvifka a chce konat rozhodnuti dle své
svobodné viile. Tim padem existuje mnoho alternativ vzajemného souziti jako manzelstvi
na vyzkouseni; vztah, kdy oba partnefi maji svou vlastni oddélenou domacnost; dlouhodo-
by partnersky vztah s détmi, avSak bez manzelstvi; matky samozivitelky s ditétem v situa-
ci, kdy neni obeznamen biologicky otec; partnerské souziti s tmyslem rodinu viibec neza-

kladat a zit bezdétné. Celkove pribyva pocet nesezdanych para.

Tato autorka s kolektivem uvadé¢ji, Ze jeden z trendldi soucasné rodiny- rozvodovost, se
promita pravé do struktury rodiny. Vznik jiz zminénych netplnych rodin, domacnost jed-
notlivee, rodina doplnéna ¢i znovu spojend. A z dosavadnich vyzkumil vyplyva, ze stabilita
rodiny je pfimo umérna formé souziti. Nejméné stalé souziti jsou pravé nesezdand souziti.
Nejvyssi stabilita se projevila u formy pfimého manzelského svazku a to bez ptedchoziho
manzelstvi na vyzkouSenou. Manzelstvi, kterd zacinaji ,,na zkousku* se vyznacuji vétsi

nestabilitou a zpravidla po urcitém case konc¢i rozvodovosti.

Dale autofi poukazuji na skutec¢nost odkladani rodicovstvi, které miiZze byt ¢asem 1 pfi¢inou
snizovani natality. Lidé ¢asto nechtéji pfeorganizovavat sviyj zivotni styl, nebo se také mo-

hou vyskytnout zdravotni potiZze v disledku vyssiho véku.

Obvykle jiz byvaji pfijatelné sexualni zkuSenosti jesté pred vstupem do manZzelstvi, vyjma
nékterych skupin v ramci spolecnosti. Pfi¢emz zralost téchto partnerti je vSak mnohdy
pouze télesna a psychosocialni zralost byva postradana. Typickymi jsou také vztahy, zalo-
Zené pouze na intimnostech. Vybér sexualniho partnera se vétSinou nezaklada na piedpo-

kladu, Ze intimni partner je zaroven i potencialnim otcem ¢i matkou ditéte.

Jako charakteristické se jevi piijeti dvoukariérové rodiny, do které se dité narodi, avSak
péce o n¢j je svéfena do rukou jiné osoby. PéCe a vychovavani ditéte, jeho stravovani a
dalsi sluzby, které diive byly zajisStovany rodinou, jsou ted’ pod zastitou spolecnosti. Po-
stradan je vliv spole¢né vykondvanych aktivit, ktery zvlasté podporuje rodinnou soudrz-
nost. A nadale také dochazi k postupnému stirani diferenciace muzské a zenské role, kdy

jednim z faktorti muze byt rovnopravnost muzi a zen.
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Cim dal tim castéj$i rozhodnuti pro nepiitomnost manzelského svazku a také rodicovstvi
v zivoté souCasnych muzi a zen je pocateCnim ukazatelem probihajici de-standardizace

zivotnich drah. (Hasmanova Marhénkova et al., 2012, s. 70)

Helus (2007, s. 137) ve své publikaci piedklada pét znakii soucasné rodiny. Jako prvni
oznacuje rodinu za nuklearni, ¢ili jadrovou. Coz znamend, Ze tento typ rodiny je tvoien
malym poctem osob, které zaroven reprezentuji jadro rodiny, které je zaloZeno na intimnim
souziti. Dal§im rysem rodiny je to, ze je manzelskd. Jelikoz toto jadro vytvaii par, at’ uz
jsou sezdani ¢i nikoliv. Timto rysem zarovein rodina nabyva dalsi charakteristiky a to, ze je
dvougeneracni, slozena z generace rodicu a jejich potomkii. Tyto znaky jsou znamkou od-
lisnosti od diivéjsi, vicegeneracni rodiny, jez byla tvofena manzelskou dvojici a také ale
Sir§imi ptibuzenskymi vazbami, které ptedstavovala generace prarodici, jejich potomki, ¢i
dokonce, potomci potomkil a n€kdy také dalsi ptibuzenstvo. Co se tyce zalezitosti ohledné
snatku, tak bylo bézné domlouvani tohoto aktu rodi¢i, nikoliv svobodnou vili jedinct. Tim
vznikal svazek umistén do prostiedi velké rodiny fungujici na principech moralky, tradice,
v z4jmu dobrého jména a na zéklad€ nabozenské viry. Vyfazena byla moZnost rozvodu. A
co se tyCe zaméstnani, to bylo svym zplsobem také piedurceno. BéZzna byla prace na ro-
dinném statku ¢i v ramci rodinného femesla. Oproti této popsané tradi¢ni roding€ vyvstava
dalsi vyznacny znak rodiny nuklearni a tim je vztahovost, tedy rodina vztahova. Ta je bra-
na jako soukromé prostredi, jednota osob nachdzejicich se v jadru. Charakteristicka je za-
roven spoleénymi pocity lasky a podpory a také teSitelnosti spoleénych konflikt. Jako
posledni znak soucasné rodiny se jevi privatni individualizace. CoZ znamena opak néceho,
daného, preduréeného, tradicniho. Zprosténi se historickych zvyku, uréité predurcenosti
z oblasti majetku a profese. Naopak rozhodovani se na zaklad¢ svobodné vile jdouci ruku
v ruce se s plynouci zodpovédnosti. Toto jsou rysy jedince jakoZto osobnosti, ktera je sama
sebou a tedy osobnosti individualizovanou. Je vSak diilezité podotknout, Ze rys individuali-
zace muze pro rodinu znamenat i uritou hrozbu. Rozvoj vlastni osobnosti na zaklad¢
mozné nezodpovédnosti a bezohlednosti k druhym. Proto bylo zapotiebi vzniku spolecen-
ské kontroly fungujici jako napravny prostiedek a jako prostfedek pro stanoveni zdkonitos-
ti patfiného zivota. Coz je demonstrovano v podobé vymezeni zakontli péce o déti, jejich

vyvoje, diistojnosti a vzdélani.
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2.3 Struktura rodiny a proces zmény roli

Jiz zminéné demografické zmény, které zpusobily starnuti obyvatelstva, byly doprovazeny
zménami struktury piibuzenské sité. Konkrétné jde o vertikalizaci rodiny. Procesem verti-
kalizace je min€na ,,generacni vyska® rodiny, kdy se v ramci jedné rodiny objevuji tii nebo
az dokonce Ctyii generace. V ramci sendvicové konstelace miize jedinec zastdvat zaroven
roli potomka, rodi¢e a prarodi¢e. Tim je zpusoben urcity tlak na jedince, ktery miize byt
doprovazen tlakem plynoucim ze zaméstnani. Tim dochazi ke stietu roli. (SINDELAR,

2014)

Ptizna¢nou zménou, ktera se objevuje u soucasné rodiny, je zména roli. Pohledem na tra-
di¢ni rodinu miiZzeme zminit, Ze v rdmci rodiny i manzelstvi byly role rodové uréené. A
vyplyvaly z ptirozené myslenky rozmnozovani. Pii zahdjeni manzelstvi, oba- muz i Zena,
byli ptipraveni realizovat své role plynouci z oéekavani. Ulohu, kterou m&l muz zabezpe-
¢it, bylo zajisténi rodiny, co se tyce materidlniho hlediska. Tim ziskal vysadu rozhodovani
o0 penézitych prostfedcich a s tim i spojenymi néklady a také mohl konat rozhodnuti tykaji-
ci se volného €asu. Muz se také v ramci jeho ulohy staral o styk rodiny s vné&j§im svétem.
Identita muze skytala a skytd charakteristiky jako fyzicka sila, zodpovédnost, rozumovost a
schopnost rozhodovani. Pfedpokladalo se, Ze Zena bude pecovat o domécnost, muze i rodi-
nu a celkové, Ze se svému muZi uzplsobi. Od Zeny se ocekavala zejména loajalita a tole-
rance. Vlastnostmi charakterizujicimi identitu Zeny byly citovost, schopnost pecovat o sou-
lad vztahi i1 rodiny, vérnost a oddanost svému muzi. Toto tradicni pojeti roli je
v soucasnosti spiSe zavrhovano. Lidé se nechtéji vzdat své identity ve prospéch rodiny a
pocitaji s jakousi nezavislosti k pohlavi v rdmci své role uvnitt rodiny. V dnesni spolecnos-

ti je piijatelny zpiisob rtiznorodé délby roli a tikolid. (Hol4 et al., 2014, s. 29)

Genderové stereotypy piipisuji na zdkladé pohlavi jak muzim, tak 1 Zenam odliSné vlast-
nosti i Zivotni role. Rada muzi i Zen se dennodenné muize setkavat s vyroky, jak by se méla
,»Spravna zena“ ¢i ,,spravny muz* chovat a je jim pfisuzovan genderové dany soubor vlast-
nosti. Nemistné genderové stereotypy ovliviiuji mnohdy nepiijemné zivot a mohou zptliso-
bit i nékteré vaznéjsi zdravotni problémy. Na zakladé stereotypu, ze zeny by mély byt pou-
ze §tihlé a co nejvice se podobat jakémusi idedlu kréasy, ktery byva vyobrazovan v riznych
multimedidlnich prostfedcich, se u Zen mohou rozvinout poruchy piijmu potravy jako je
anorexie ¢i bulimie. Mimo zdravotnich komplikaci mohou rovnéz propuknout psychiatric-

ké nebo psychologické poruchy. Zejména u muzi v rdmci potlacovani svych emoci jako
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plac, dochazi ke vzrlstu vnitiniho napéti a tim se mohou rozvinout dal$i problémy. (Kim-

plova, 2008, s. 28-29)

Co se tyce genderového srovnani muzii a Zen v oblasti kariérni, statisticky vyplyva, ze
vzdé€lanost je u obou pohlavi srovnatelna a zeny mivaji na zacatku své kariéry obdobnou
startovaci ¢aru jako je tomu u muzského pohlavi. AvSak ze statistik rovnéz vyplyva, ze
obdobi veéku 25-35 let je u zen nejrizikovejsi co se ty¢e nezaméstnanosti a je to doba, kdy
by Zeny mély pravé realizovat své profesni cile. A dale také z t€chto vyzkumi plyne, ze v
piipadé, kdy jsou zeny zaméstnané, je jejich pfijem ve srovnani s muzi nizsi a rovnéz i

profesni vzestup pomalejsi.

V soucasnosti existuji ur¢ité podpirci programy na podporu podnikani zen, na podporu
rovnosti muzl a zen. MiZzeme zminit naptiklad akéni plén rovnosti muza a Zen, ktery kaz-
dym rokem vytvaii Ministerstvo prace a socidlnich véci. Vznik tohoto planu se odehrava
za spoluprace zaméstnavateld, neziskovych organizaci a partnerd. Plan je zaméfen zejména
na podporu produkovani kvalifika¢nich a rekvalifikanich programt, které maji podpofit

pfistup Zen k zaméstnani s aplikaci komunikac¢nich technologii.

V ramci Evropy Zeny z Ceské republiky nalezi k profesné nejvytizengj$im. Avsak pouze
neceld tretina Zenského pohlavi ze vSech zaméstnanych se objevuje na fidicich pozicich a
ani ne 5 % dosahuje téch nejvyssich fidicich pozic. Zajimava je taktéz situace, kdy muzi,
ktefi se objevuji v menSin¢ v typicky feminizovanych oborech jako je napiiklad Skolstvi,
jsou ocenéni za tuto ochotu vyrazné vyssi mzdou nez Zeny na identické pozici. (Sokacova,

2006, s. 7-11)

2.3.1 Pracovné- rodinny konflikt

Pracovné-rodinny konflikt v podstaté znamena rozkol mezi rolemi. Tlak vychazejici z pl-
néni jedné role, zabraiuje patficnému vykonavani role druhé. Konflikt se zejména projevu-
je absenci ¢asu, Uzkosti a nedostatkem zapalu pro urCitou véc. Jedinec, jenz by mél a mohl
¢as vénovat praci, se tedy musi potykat s problémy, jako je podrdzdéni, feSeni mezilid-
skych problémi, neshody s partnerem, psychicka tinava a negativni ladéni. Reseni téchto
aktivit ubira jedinci na jeho pracovnim vykonu. Dysbalance osobniho a pracovniho Zivota
je disledkem demografického vyvoje, kdy s klesajici natalitou se snizuje i mnoZstvi poten-
cidlnich zpiisobilych pracovnich sil. Dale je tato dysbalance dédna rychlym vyvojem tech-

nologii a tim vznika tlak na rychlost poskytovanych sluzeb tak ale, aby byly realizovany
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kvalitn€. Pracovni zatéz a stres vyplyvaji také z obavy, aby zaméstnanci nepfisli o své pra-
covni misto, a nasledkem toho muze byt uplné psychické i1 fyzické vycerpani. Jako dalsi
divod této nerovnovahy je rozvijejici se zména v hodnotach. V nejrozvinutéjsich zemich,
kde zaméstnanost dosahuje vysokych ¢isel, a piijmy jsou nadpriimérné, pro lidi maji vétsi
hodnotu véci nemateridlni. Zaobiraji se vice kvalitou Zivotu a volba profese se odviji od
zajmu s cilem naplnéni jejich pozadavki. AvSak v zemich s typickou vyss§i nezaméstnanos-
ti se objevuje usili vyjit vstiic zaméstnavateliim a tak nepfijit o zaméstnani. To vSe zavdava
vzniku konkurenénimu prostiedi, které jesté vice tlakové piisobi na zaméstnance a slad’o-

vani pracovniho a osobniho zivota v podstat¢ ani neni mozné.

Konflikt na stran¢ prace jest¢ vice podnécuji faktory jako dlouha pracovni doba, ptescasy,
obtiznost zaméstnani, prace o vikendu, sluzebni cesty, Spatny time-management. Na strané
rodinné jsou faktory vybizejici k vétSimu konfliktu napiiklad: zodpovédnost za péci o do-
macnost, péce o déti, pocet déti a jejich vek, o¢ekavani blizkych osob, pracovni doba part-
nera. Celkov¢ stres miize podnécovat o¢ekavani z plnéni tradi¢ni role dle pohlavi. Dtlezi-
tou roli pro zvladnuti stresu a zatéZe hraje volba vyrovnavaci, copingové strategie stresu.
Ovlivnéni tohoto zvladnuti je také dano vékem jedincem, jeho zkuSenostmi a Zivotnim

stadiem. (Gillernova a kolektiv, 2011, s. 206- 207)

2.4 Typy poskytované péce v ramci rodiny

V Ceské republice se osmdesat procent populace ztotoZiiuje s nazorem, Ze je povinnosti
dospélych potomkli pecovat a dbat o své jiz starnouci rodic¢e. A zaroven pies padesat pro-
cent seniorti pravideln¢ materialné poskytuje pomoc svym dospélym potomktim. (Novak,

2013, s. 12)

Na zaklad¢ demografického vyvoje spolecnosti, kdy dochédzi ke zmén¢ struktury obyvatel
z hlediska v€ku, oznaCované jako starnuti populace, bude dochazet ke zvySovani poctu
jedinct zavislych na péci. AvSak paralelné¢ k demografickym trendiim, procento jedincil,

jez by tuto péci mohlo poskytovat, bude ubyvat. (Dudova, 2015, s. 9)

Dudové a Volejnickova (2014, s. 41) uvadeji, ze pecovatelské vlohy jsou spiSe spojeny s
zenskym pohlavim. Je to ddno zejména genetickymi predpoklady a mnohdy i ovlivnéno
genderovymi stereotypy. Pocet zen, které se angazuji v péci o seniory a to at’ uz formalné

¢i neformalné, vyrazné prevysuje muzskou ¢ast populace.
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Podle vyzkumu EUROFAMCARE, ktery se uskutecnil v Sesti zemich Evropy, bylo zjisté-
no, Ze zeny jsou vice spojeny s péci o seniory nez muzi, a to v 76 % ptipadi a primérny
vek téchto zen byl 55 let. Muzi také vykondvaji ¢innost péce, avSak frekvence poskytované
péce je nizsi a tim padem 1 pocet vykonavanych hodin. Muzi také vyhledavaji jiné druhy
aktivit nebo jsou s ¢innosti péce spojeni pouze v uréitych ¢astech své zivotni drahy. (Has-

kovaetal., 2014, s. 313)

Z dalsich vysledki vyplyva, ze v ramci Ceské republiky je vice nez 80 % péce o starsi
osoby orientovano na plnéni skrze rodinné prislusniky. Z vysledki SHARE z roku 2006-
2007, vzeslo, ze Ceska republika a Polsko jsou zem&mi s nejvétsi angazovanosti, co se tyce

neformalni péce v Evropé. (Dudova a Volejnickova, 2014, s. 41)

Hasmanova Marhankové (2011, s. 13) uvadi typy péce o zavislé osoby. Péce je charakte-
ristickd druhem zapojeni pecovateld. Jako prvni je nastinéna péce podptirna, kterd obsahuje
predevsim penézni podporu. Co se ty¢e poskytovanych ukoni, do tohoto typu spadaji
v§téve lékate a doprovazeni na Gfady. Tento druh péfe se objevuje u prakticky vétSiny
osob starS§iho veku. Frekvence poskytovani této péce neni stala, vyskytuje se dle potieby
zavislé osoby. V ramci tohoto typu péce peCovatel nemusi obyvat jednu domécnost s ope-
¢ovavanou oosbou. Druhy typ péfe mizeme charakterizovat jako péci neosobni. V ramci
tohoto typu se jiz objevuji kazdodenni tkony v ramci péce o domécnost, kterymi je napii-
klad prani, zeleni, uklid, vafeni. AvSak tyto ¢innosti nemusi byt nutné¢ vykonavany kazdy
den. Frekvence vyskytu tohoto typu péce je pravidelnd a miize zabirat hodné casu. VéEtSina
poskytovanych ukont jsou opakujici se a vyzaduji neptilisné odkladani. Poslednim typem
péce tohoto déleni je péfe osobni. Zde se fadi komplexni péfe o opeCovavanou osobu.
Tento typ péce si vyzaduje ustavicnou piitomnost pecujici osoby. Zakladem je Ctytfiadvace-
ti hodinova péce, kdy pecujici osoba pomaha s veSkerymi ¢innostmi a tudiz je jeji pfitom-
nost nezbytna.

Dle zapojeni osoby do péce mlZeme diferencovat primarniho a sekundarniho pecovatele.
U prvniho typu je pecujici osobou ¢lovek, ktery se ujal ustiedni zodpoveédnosti o nemo-
houci osobu. Druhym typem minime ¢lovéka, jenz se na péci tcastni pouze obcasné. Tento
pecovatel pomahd s urcitymi ukony, odpovida za sebe, ale frekvence jeho pomoci neni

stala. A vétSinou se vztahuje tato pomoc ke konkrétni ¢innosti, jako je dovoz k 1ékafi.
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2.4.1 Dopad na pecujici osoby

Ziejmy je samoziejm¢ dopad na pecujici osoby, zejména pii dlouhodobém poskytovani
péce.

Ptidalova (2007, s. 64-70) hovoii v této souvislosti o ziscich a nakladech. Néaklady jsou
minény obtizné, negativni znaky poskytované péce. Zarovei je to také to, na ¢em pecova-
telé trati nebo jakou obét’ museli pfinést, aby se mohli ucastnit kazdodenni pomoci svym
starnoucim rodicim. Naklady mizeme diferencovat na psychické, fyzické, socialni a fi-
nanc¢ni. Psychické naklady jsou méné snesitelné nez fyzické a spada zde napiiklad narocna
komunikace se zavislou osobou, reverze roli (ikony, které¢ diive rodi¢e vykonavali pro své
déti, ted” vykonavaji naopak jejich déti, naptiklad prebalovani a umyvani), vnimani zmény
osobnosti u osoby opecovavané, emocni vycerpani, stres a tizkost a anticipovany zdrmutek
(uvédoméni si, ze diive ¢i pozdéji rodi€ odejde z tohoto svéta). Mezi fyzické naklady nale-
zi zhorSeny zdravotni stav pecujici osoby, vétSina té€chto osob se totiz nachazi ve véku nad
padesat let a kazdodenni manipulace s télem jejich rodi¢l jim pifinasi oslabeni. Dale zde
nalezi zhorSend kvalita spanku, spankového rezimu a ubytek energie. Fyzické néklady se
podileji na snizovani prahu senzitivnosti k dal§im problémim. Socialni naklady se tykaji
zapojeni pecujici osoby do S$irs$i spolecnosti, kdy kazdodenni opecovavani predstavuje
mozny ubytek jinych Cinnosti. Zejména jde o ubytek zdjmovych aktivit, omezeni vlastni
svobody, omezeni kontaktu s ptateli, méne spole¢ného Casu s détmi a partnerem, nevyhnu-
telnd uprava pracovniho rezimu (mnohdy i1 Uplny odchod ze zaméstnani). V souvislosti
s tim se objevuje 1 Casté rozdéleni bydleni manzeld, kdy pecujici manzel bydli se svym
rodi¢em, o kterého se stara a z toho plynou dalsi tzkostné situace. Finan¢ni naklady jsou
spojené ptfimo s vydaji tykajici se peCovatelské Cinnosti. Patii zde naptiklad nakup 1éku,
plenkovych kalhotek, pomtcek pro usnadnéni péce, vydaje za profesiondlné poskytovanou
péci (naptiklad v dobé, kdy je pecujici osoba v zaméstnani), ptipadna platba pobyth respit-
ni péce, vydaje za vyménu bytl. A jevi se i1 dusledky finan¢nich nakladi jako snizeny pfti-
jem pii odchodu ze zaméstnani do situace pobirani ptispévku na péci o osobu blizkou nebo

také zkraceni vySe dichodu.

Na druhou stranu vSak existuji i urcita pozitiva, které autorka definuje jako zisky. Tim je
minéno pozitivni hledisko vykonéavani této ulohy. Zisky jsou diferencovany na vztahové a
sociadlni. Zisky vztahové vychézeji z dobrého pocitu ze vztahu pecujici osoby s rodicem.
Mohlo napftiklad dojit k transformaci tohoto vztahu, ktery byl doprovdzen fadou konflikti

a neshod a péci tento vztah prosel ocistou a stal se z n&j vztah dobry, laskyplny. Na zaklade
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nutnosti této péce muze dojit k celkovému utuzeni vztahii v rdmci rodiny, stmeleni vztaha
a podpoie od partnera. Socidlni zisky jsou ziskany v souvislosti se vztahy a situacemi i
mimo rodinu. Nalezi zde napiiklad kladna odezva od okoli. Ziskani obdivu od sousedi,
kolegti z prace, ptatel ¢i profesionalil, utvrzuje pecujici osobu ve smyslu této péce a o cel-
kovém rozhodnuti. Jak jiz bylo zminéno vySe, v nékterych ptipadech musely pecujici oso-
by opustit své zaméstnani, avSak v ramci téchto ziskd, to pro nékteré osoby byla odlehcuji-
ci situace a braly to jako zvolnéni. Opusténi narocného zaméstnani pecujici osoby mnohdy
kladn¢ hodnotily jako ziskédni nového Casu, kdy se mohou plné vénovat rodiné. Dale do
toho typu ziskll nalezi také presvédceni pecujicich osob, Ze jsou pro své vlastni potomky

vhodnym vzorem.

Rozkol mezi néklady a zisky, celkové tedy mezi nazory pecujicich osob, je individualni a
zalezi na pohlavi, véku, na typu nemoci a zdravotnich obtizich rodice pec€ujici osoby a také

na celkové dobé trvani této poskytované péce.

2.5 Mezigeneracni solidarita
V souvislosti s timto spojenim si nejdiive vymezime pojem generace.

Generaci je podminéné pojmenovana skupina osob, jejiz narozeni se tyka stejného obdobi,
a pfiCemz tato skupina je ovlivnéna stejnymi socidlné-ekonomickymi podminkami. Demo-
graficky uZivany pojem pro klasifikaci populace je kohorta, minime tim tedy skupinu osob,

jez je narozena v konkrétnim casovém udobi. (Cajthamlova, 2017, 309-310)

Solidarita mezi generacemi ve vSech stupnich, a to jak v ramci rodiny, komunity ¢i statu, je
zékladnim prvkem pro dosaZeni naplnéni spole¢nosti pro vSechny generace. Pod solidari-
tou si miiZeme piedstavit kohezi, pospolitost, svornost a je také vyznamnou podminkou pro
socialni inkluzi, tedy pro zucastnéné zaclenéni se do Zivota urcité spolecnosti. Solidarita
také tvofi vyznam vetejného socialniho zabezpeceni a neformélni péce. (Hettes, 2011, s.

80)

Vyznamna teorie, jeZ charakterizuje mezigeneracni vztahy, je teorie ambivalence. Dle ni
vztah rodict a dospélych potomkli zavdava vzniku soucasné jak elementim solidarity, tak 1

elementim konflikt a rozepti. (Hola et al., 2014, s. 36)
Spolecnost pfirozené tvoti piislusnici rozliéného véku. Tyto vékoveé skupiny vchazi vstric
riznorodym vzajemnym interakcim s odliSnou mirou intenzity, ¢imz zavdavaji vzniku me-

zigeneracnich vztah. Mezigeneracni vztahy tim tak nabyvaji riizné podoby s ohledem na
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prostiedi, kde se vyskytuji, tim minime rodinu, pracovni prostfedi, vzdélavaci prostiedi, ¢i
zafizeni poskytujici péci. AvSak v kontextu demografickych promén nastava cetnéjsi a
vyrazn€j$i oddélovani generaci od sebe a tudiz se zhorSuji moznosti ke kultivaci téchto
mezigeneracnich vztahii. Toto oddélovani vékovych skupin od sebe se uskuteciiuje zejmé-
na tfemi formami a to prostorovou, kulturni a institucionalni. MiZeme si jiz zminéného
povSimnout zpusoby, jakymi vznikaji naSe obydli a prostranstvi, ve kterych se nachazime.
Zpusoby, jakymi se stavame Cleny raznych instituci naptiklad naSeho zaméstnani, Skoly.
Zpusoby, jakymi se vyjadiujeme a zprostiedkovavame urcitd sdéleni, postoje, kterymi vy-
jadfujeme urcita specificka stanoviska. To v§e nam ukazuje, zZe se v soucasnosti objevuje
pravé ¢im dal tim mensi snaha o zapojeni a zaclenéni vSech vékovych generaci, mensi sna-

ha o vékovou univerzalnost.

Tato fyzicka 1 symbolické segregace, populacni vyvoj, nejsou jedinymi indikéatory pro po-
tiebu sblizeni skupin riizného veku. Celkové odlucovani téchto skupin od sebe podnécuji
také dlouhodobé zakotenéné predsudky a stereotypy o starSi generaci ¢i i naopak o genera-

ci mladych. (Stépankova et al., 2014, s. 266)

Hola a kolektiv (2014, s. 36-37) uvadéji, ze pravé zdroji mezigeneracnich konfliktl jsou:
interak¢ni styl, tedy to, jak na sebe rizné vékové skupiny ptisobi, dale komunikace, zptsob
traveni volného Casu, také zvyky a Zivotni styl, ndzory na politiku a naboZzenstvi a pfistup

k praci.

Tim padem pro potiebu zlepSeni téchto mezigeneracnich interakci je ze strany mladé gene-
race dileZitd osobné vnimand kvalita styku, nez jeho Cetnost. Pravé tato kvalita mize cel-
koveé pozitivné posilit postoje vici generaci starSi. Potfeba mezigeneracnich kontaktd je
zietelna. Ze studii vyplyva, ze kontakt a interakce déti a prarodicii pozitivné piisobi na kva-
litu Zivotu a osobni pocit pohody starSich osob, a to zejména z diivodu naplnéni potieby
lasky. Pravé rodina by se méla a mohla podilet na odbouravani pociti osamélosti a izolo-

vanosti starich osob. (Stépankova et al., 2014, s. 267)

Seniofi, ktefi citi od svych vnoucat podporu a naziraji na svou rodinu jako na harmonic-

kou, vykazuji vétsi zivotni spokojenost. (XU & CHI, 2011)

Probéhla tada studii a vzniklo mnoZstvi sociologickych modelt, které se svym zaméfenim
orientovaly na mezigeneracni solidaritu. Nékteré koncepty, zejména takové, které vysly s
predpokladem jednorozmérnosti této solidarity, neuspély. Bengtsonovi spolecné

s kolektivem se podatilo vytvofit model — Sest dimenzi solidarity, ktery se stal vSeobecné
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uznavanym. Témito dimenzemi jsou: citova solidarita (coz znamena vyjadfeni citl mezi
¢leny rodiny), solidarita kontaktli (Cetnost a typ kontaktli s matkou/otcem ¢i potomky),
solidarita souhlasu (shoda mezi nazory, hodnotami, které vyjadiuje syn/dcera s nazory a
postoji svych rodi¢lr), solidarita pomoci (mira mezigeneracni opory emocionalni, material-
ni a technické), solidarita normativni (oCekavani zavazki, jez maji k sobé rodi¢e a déti
navzajem, a normy, které¢ sd€luji vyznamnost rodinnych hodnot), strukturni solidarita (vy-
jadieni urcitych podminek proveditelnosti). Z dalstho zkoumani vzeslo potvrzeni vlivu
solidarity normativni na solidaritu citovou, a to oboustrann¢ pro seniory i jejich dospélé
potomky. Tyto zminéné solidarity maji vliv na solidaritu kontaktti. (Jefdbek a kolektiv,

2013, s. 163- 165)

2.5.1 Mezigenera¢ni komunikace

Pomoci mezigeneracni komunikace by lidé méli dochéazet k porozuméni a zaroven je tato
komunikace nepostradatelnym ptedpokladem kvality zivota. Silnym momentem prospiva-
jiciho starnuti je moznost Gspesné komunikace, zejména té¢ mezilidské, dale komunikace
prostfednictvim umélecké tvorby a dél, upotfebenim informacnich a komunikacénich tech-
nologii a komunikaci sama se sebou. Zakladnim principem procesu komunikace je piijeti
druhé osoby takové jaka je, to znamend na strané jedné s jeji individualitou a odliSnosti, a
na stran¢ druhé se ziskanymi zkuSenostmi, s nabytymi prozitky. Avsak dulezité je vyhnout
se egocentrismu, ktery samoziejme v ramci komunikace neni u€inny. (Jiraskova a kolek-

tiv, 2005, s. 59- 62)

Vengléarova (2007, s. 74) podotyka, Ze v rdmci prace se seniory pfichazime do styku s od-
liSnym kulturnim a historickym kontextem. Proto je tfeba mit na paméti, ze napiiklad
mnoho seniorti svym rodicim vykalo a nebylo zvyklé na uzivani vulgarismti. Dale je tieba
brat v potaz, Ze mnoho seniorti je véticich. V ramci komunikace to jsou dilezité body, kte-

rych bychom si méli byt védomi.

Co se tyce slovni zadsoby, musime poznamenat, ze spada pod kognitivni funkce, tudiz by za
pfirozenych podminek a s rostoucim vékem nemélo dochazet k jejimu zhorSovani. U seni-
ortll, jejichZ oblast mozku byla poznamenana degenerativnim procesem, je nezbytné zamé-
fit se na co nejvetsi trénovani slovni zésoby, a to pro jeji ukotveni a ndsledné dorozumeéni s

okolim. (Holmerova, 2014, s. 87)
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Gruss (2009, s. 36) na zakladé epidemiologickych studii podotyka, ze aktivita je pro mozek
nutna a vhodna. Pfi jiz mensi psychické aktivité klesa riziko vzniku Alzheimerovy choro-
by. V ramci vykonéavani télesnych aktivit dochazi nejen k obran¢ proti ochabovani svala a
posileni téchto partii, ale procvicuje se tim i mozek, coz je pro toto vyvojové obdobi dile-

zité. Dobra télesna kondice predznamenava i ptiznivé kognitivni fungovani.

Vengléarova (2007, s. 74- 75) uvadi komunikacni bariéry, které znesnadiiuji cely proces
komunikace. Témito bariérami miize byt nechut’ komunikovat, nediivéra, skepse, strach a
podeziravost, k ¢emu informace budou slouzit. Jako nevhodna ¢i dokonce ,,zakdzana“ té-
mata se mohou jevit véci tykajici se sexuality, otazky tykajici se intimity, dale také pro-
blematika financi a neshod v rodiné. Proces komunikace mohou ovliviiovat aktudlni zdra-
votni problémy ¢i stres a strach. [ samotné prostiedi pisobi na komunikaci, jako naro¢na se

jevi komunikace v hluéném prostiedi bez potfebného soukromi.

V ramci komunikace je také potfeba zminit informacni a komunikacni technologie, které
nepochybné¢ mohou pozitivnhim zptisobem ovlivnit kvalitu Zivota seniorti. Z vyzkumi vy-
plyva, ze pravé u této vekové skupiny v rdmci komunikace s modernimi technologiemi
vyvstavaji vS§emozné limity. Dopadem je fakt, ze mnoho seniort je vyfazeno z vyuzivani

téchto technologii. Jako nasledek pak vyvstava tikaz, ktery je definovan jako digitalni vy-

vvvvv
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zafizeni. Jako dalsi pfi€ina této segregace se jevi zdravotni komplikace charakteristické pro
tuto vékovou skupinu. Prave oslabeny zrak, problémy s pohyblivosti ¢i jemnou motorikou
ovlivituji digitalni schopnosti seniori. A pravé na zékladé demografického vyvoje, kdy
pribyva pocet osob této generace, je dulezité vénovat pozornost digitalnimu vylouceni u
této skupiny. Spole¢nost se do budoucna bude potykat se dvéma nesnézemi, a to v podob¢
stale ptibyvajicich modernich technologii v kazdodennim Zivoté ¢loveéka a vyraznym zvy-

Senym poétem seniortl ve spoleénosti. (Stdpankova et al., 2014, s. 228- 230)
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3 KVALITA ZIVOTA

Existuje fada definic kvality zivota. Nejdiive se zaméfime na pojeti multidimenzionalni.
Dle nich kvalita zivota zahrnuje rozméry dusevni, fyzické, socialni a duchovni pohody. A
nadale udavaji pét vyznamnych kategorii v ramci kvality zivota, kterymi jsou v prvé fadé
schopnosti vést bézny zivot, dale nabyti pocit $tésti a spokojenosti, dale cilevédomé jed-
nani se ziskem téchto definovanych cilti, dale schopnost fidit sviij spolecensky zivot a jako

posledni fyzicka a duSevni kapacita. (Buzgova, 2015, s. 101)

Kvalita zivota se objevuje v zdjmu feSeni jiz béhem konce 20. Stoleti. Jak uvadi psychiatr
Engel, ktery ji rozliSuje dle riznych rovin. Makrotrovei je rovina kvality zivota charakte-
risticka pro velké spolecenské celky, ¢ili zemé& a kontinenty. Mezourovni je mySlena rovina
kvality Zivota menSich spolecenskych skupin. Osobni Grovein je synonymem kvality Zivota

individua. (Kebza, 2005, s. 57)

Kvalita Zivota byva také v ramci riznych pojeti Casto izce spojovana se zdravim, kdy
v tomto smyslu byva charakterizovéna jako hodnota, jenz je pfisuzovana zivotu, ovliviio-
vana funkénim stavem, zdravotnimi komplikacemi, 1écbou a socidlnimi piilezitostmi. Cel-
kove je tedy v ramci tohoto pojeti zuzovana na oblast tykajici se zdravotniho stavu jedince
a v nékterych ptipadech dokonce jako osobni vnimani plisobeni nemoci na hodnotu vlast-

niho zivota. (Ludikova a kolektiv, 2016, s. 9)

Pravé k hodnoceni ¢lovéka na Skale zdravi a nemoci se vyuziva specifického metodického
procesu, charakteristicky zkratkou QOL, coz plyne z oznaceni kvality Zivota- quality of
life. Svétova zdravotnicka organizace (WHO) vydala jako prvni na konci 20. stoleti defini-
ci kvality Zivota pravé ve spojeni se zdravim, a to jako vnimani osob a jejich Zivotnich
postaveni v ramci zdravi, kultury a hodnotové soustavy, ve kterych osoby Ziji, s cilem rea-
lizace jejich cilii, napInéni oCekéavani a vstic jejich starostem a strachiim. Odborna pracov-
ni skupina WHOQOL vymezila Sest zasadnich domén kvality Zivota. Mezi tyto domény
nalezi ptedevsim fyzické zdravi, dale psychické funkce, stupen nezavislosti, spolecenské

vztahy, prostfedi a duchovnost. (Kebza, 2005, s. 57-59)

Pozdéji se skupina WHOQOL snazila o vytvoreni hodnoticiho systému kvality Zivota na-
ptic¢ kulturami. Vznikly tedy urcité hodnotici systémy v podobé dotaznikl. A to naptiklad
hodnotici skala posuzujici kvalitu Zivota WHOQOL-100 a jeji zkracena verze WHOQOL-
BREF. Mimo to byl vyvinut také hodnotici systém pro osoby s HIV, WHOQOL- HIV a
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také hodnotici nastroj aspektii duchovnosti, ndbozenského vyznani a osobnich presvédcent,

tedy WHOQOL-SRPB. (WHO, 2018)

Déle mizeme zminit HRQOL, tedy health-related quality of life, ve smyslu fyzickych,
psychickych a socialnich oblasti zdravi, na které pusobi vlastni vniméni, prozitky a pred-

poklady u kazdého jedince.

I napfi¢ riznym pojetim a chépanim kvality Zivota, vSak nebylo dosazeno uplné shody
v jednotnou a srozumitelnou definici kvality zivota. Kvalita Zivota se tedy vymezuje pro-
sttednictvim dalSich uzivanych konceptl a pro ni charakteristickych znaka, které jsou ve
vzajemném spojeni. Kvalita Zivota spociva v priniku riznorodych soucasnych tendenci,
kdy se jako dopad objevuje pravé snaha o rozli¢né definovani a rozmanité formulace. Rliz-
norodd vymezeni spocivaji také ve zplisobu pohledu na ni, tim minime pohled objektivni a
subjektivni, a tim ztotoznéni kvality zivota naptiklad s naplnénim potieb nebo s globalni
spokojenosti. Je tedy patrné, Ze problematika kvality Zivota strhava pozornost odbornikti
jiz delsi dobu. Nékteré sociologické prace objasiiuji tento zajem jako slozku modernizace
spole¢nosti. Kdy zaméfeni pouze na oblast materialna je jiz ptekonané a do poptedi vstu-
puje zajem populace o duSevni dimenzi Zivota a celkové je zjevna zména traveni volného
¢asu a zaméfeni na pozitivni zplsob lidského prozivani. (Gillernova a kolektiv, 2011, s.

24-26)

Neékteti odbornici pod pojmem kvalita zZivota rozumi souhrn objektivni osobni pohody (tim
je zejména myslen zdravotni stav a postaveni ve spolecnosti) a subjektivné vnimané osobni

pohody. (Kebza, 2005, s. 68)

3.1 Kbyvalita Zivota jako well-being

Tim se dostavame k chapani kvality Zivota jako well-being. Well-being miZeme tedy cha-
rakterizovat jako stav osobni pohody. Tento pojem charakteristicky zahrnuje slozky psy-
chické, fyzické a socialni dimenze. Jako dale uzivany souznacny pojem muizeme uvést
termin Zivotni pohoda a duSevni pohoda. AvSak omezeni pouze na oznaceni dusevni poho-
dy je znacné omezujici, jelikoZ se jednd pouze o jednu cast celkové osobni pohody. Jako
vSeobecné uznavané shrnuti obsahu terminu well-being se jevi emoc¢ni stav, ktery doty¢ny
pocituje dlouhodobé. a ve kterém je zrcadlena spokojenost jedince s jeho zivotem. (Ludi-

kova a kolektiv, 2016, s. 12-13)
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Kitivohlavy (2004, s. 181) charakterizuje well-being jako subjektivné vnimanou zivotni
pohodu, ktera je charakteristickd souhrnem emocionalniho a kognitivniho posouzeni indi-
vidualniho zivota. To pfedznamenava, ze obsahly pojem pohody zahrnuje to, co je pro je-
dince klicové. Jiz zminéné plati jak pro pozitivni, tak i negativni emocni reakce, city,
osobni naladéni a pro ptedpoklady toho, jakym zptisobem jedinec naklada se svymi plany a

jejich nasledné zpétné zhodnoceni.

Oblast osobni pohody byla zkoumana diive. Jiz Aristoteles byl znamy svym vyrokem, Ze:
,jedinym rozumnym cilem ¢lovéka v jeho zivote je byt Stastny*. A fada dalSich filozoft se
zajimala o otazku ,,Kdy je ¢lovéku dobie? a tak vyplyvala doporuceni jako zit zivot

v lasce a byt moudrym.

Termin well-being byva taktéZz Casto v kontextu spojovéan s terminy jako je subjektivni
komfort, Stésti, radost, blaho, pocit zivotni spokojenosti, prospéch a tispésnost. Velmi obli-
benym se stalo i spojeni osobni pohody pfimo s definici zdravi od Svétové zdravotnické
organizace. Definice obsahovala spojeni s riznymi dimenzemi, jako je napiiklad socidlni.
Pozdé&ji doslo k rozsiteni o oblast schopnosti, a to konkrétn€ o schopnost obstarat si eko-

nomicky produktivni Zivot.

A6

Toto oznaceni stavu, kdy ,,se Clovek citi dobfe®, mizeme optikou psychologie zatadit mezi
afekty, zaroven vsak Castecné mezi nalady a rysy osobnosti. Nicméné pocit osobni spoko-
jenosti zahrnuje také slozku postojovou, jelikoz se jednad o vytvareni postoji viici plynule
vznikajicim situacim a vztahlim, které ¢lov€k podvédomé, ale i védomé& hodnoti. Psycho-
logicky byva osobni spokojenost koncipovana jako prozitek, avsak s tim rozdilem, Ze na-
misto obvykle kratké doby trvani v podobé momentu, je osobni spokojenost vystizna pro
delsi dobu trvani, fadove jsou to tydny a mésice. Tim by méla pattit spiSe do oblasti nalad,
avsak je pfiznacna pro proménlivéjsi rysy, jako je momentalni dusevni stav ¢i variabilita a
dynamicnost nalad. Pocit osobni pohody se sklada ze ¢tyt slozek, témi jsou: duSevni sub-

jektivni pohoda, sebekontrola, seberealizace a sebeucta. (Kebza, 2005, s. 62-68)

Miuizeme podotknout, ze vyznamné shoda mezi odborniky se jevi v tom, Ze pocit subjek-

vvvvvv

s. 13)
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3.1.1 Dimenze subjektivni pohody (well-being)

Nejdiive vymezime Sesti-rozmérnost subjektivni pohody, ktera je charakteristickd konkrét-

nimi dimenzemi.

Prvni zminénou dimenzi je sebepfijeti, coz predstavuje akceptaci sebe sama, svych klad-
nych, ale i zapornych vlastnosti, vypotadani se svou minulosti a navozeni pocitii spokoje-
nosti se svou osobnosti. Dal§i dimenze charakteristickd pro osobni pohodu je pouto pozi-
tivnich vztaht, predevs§im jde o vytvareni vroucich, radostnych vztahti s druhymi lidmi a
usilovani o dobro a také schopnost vcitit se do druhych. Dalsi dimenzi je autonomie, ta je
charakteristickd svou nezavislosti, volnosti, vlastnim rozhodovanim, které se projevuje i
navzdory tlakiim druhych osob. Jde o pfesvédéeni stat si za svymi nazory. Nasledujici di-
menzi je osobni vyvoj, coz pfedstavuje nesmifitelnost se stagnaci a ustrnutim na jednom
bod¢. Znamena to vchazet vstiic vSemu novému, otevieny ptistup a pozitivni nahlizeni na
svet 1 na své ja. Dalsi dimenze, jez je autorkami charakterizovéna, je zvladani Zivotniho
prostiedi. V ramci této dimenze by se ¢lovek mél citit zplisobily pro osvojeni si kazdoden-
nich povinnosti a pozadavkil. Znamena to byt v obraze a v§imnout si specifickych moznos-
ti, které budou dale vyuzity v podob€ zaméteni na vlastni cile. Posledni dimenzi je smysl
zivota, kterého by mél ¢lovék dosahnout vyrovnanim se s minulosti, a tim padem se snazit

0 pozitivni nasmérovani pfitomnosti i budoucnosti. (RYFF, 1989)

Snyder a Lopez (2002, s. 49) uvadéji psychologické a socidlni dimenze subjektivni poho-
dy.

Mezi elementéarni psychologické dimenze ndlezi: nezavislost, vztah k druhym, tcel Zivota,
osobni rozvoj, sebepfijimani a integrace do kazdodenniho Zivota. Tyto zminéné dimenze
jsou svym obsahem totozné s vymezenim Sesti dimenzi od autorky Ryffové. Nadéle se

proto zamé&fime na druhou ¢ast rozdéleni well-beingu, tedy na dimenze socialni.

Socialni dimenze maji vyjadfovat synonymum pro socialni zivotni pohodu. Patfi zde soci-
alni pfijeti, coZ na primarni roviné predesila schopnost jedince nést pozitivni vztahy s dru-
hymi, 1 pfes jejich nedostatky je uzndvat a akceptovat. V rdmci druhé vymezené dimenze —
socialni aktualizace, jedinec dopliiuje soucasné déni o nové chépani. S pfedpokladem, Ze
spolecnost se neustale rozviji a je schopna tohoto rozvoje, se jedinec ztotoziiuje s kladnym
vnimanim spolecnosti. V ramci spolutiCasti na spolecenském déni, coz je dalsi dimenze, si
je €lovék védom vlastnich hodnot a tim nabyva minéni, Ze po ném zbude urcity odkaz pro

dal$i generace. Je pfesvédcen, Ze spolecnosti prfedava urcité signifikantni hodnoty a véfi, Ze
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spole¢nost to bude hodnotit kladné. Nasledujici dimenzi je socidlni soudrznost, kdy ¢lovek
usiluje o pospolitost spolecnosti na zakladé predpokladu, ze Zivot ve spole¢nosti ma jistou
logiku a uspoiadani. Zaroven se také vénuje komunite, jiz je ¢lenem. Posledni vymezenou
dimenzi je socialni integrace, kdy jedinec nabyva dojmu soudrznosti s ostatnimi, a s nimi 1
spole¢né sdili vzajemné prozitky. Clovék se vnima jako patfi¢ny &len spole¢nosti, kterého

tato spolecnost podporuje.

Kiivohlavy (2004, s. 183) uvadi, ze z vysledku studii subjektivni pohody vychazi, Zze zajem
o zkoumani této problematiky se jevi ve zjisténi odklonu od problému piizptisobeni, pteziti
a také odchyleni od zaméfeni se pouze na materidlni hodnoty. DalSim divodem tohoto
zajmu byl nartst individualismu, v jehoz centru je jednotlivec. To celkové vedlo k pro-

hloubeni faktli o tom, co m4 vliv na souhrnnou pohodu jedince.

3.1.2 Determinanty a prediktory subjektivni pohody

Pohled na determinanty osobni pohody je multifaktoridln¢ podminén. Dle tohoto rozliSeni
mezi determinanty nalezi ekonomické aspekty, jako je typ zaméstnani, dosazené mésicni
pfijmy a socioekonomicky status. Nasledujici jsou aspekty situacni, tim minime chovani
mezi lidmi a jiz utvofené vztahy mezi nimi a také uroven zdravotniho stavu. Dal§i miizeme
uvest aspekty osobni, zde hraje roli charakter, celkova povaha a vrozené vlohy. Dalsi pi-
sobici proménnou jsou aspekty sociodemografické, zde nalezi vek, ptislusnost k pohlavi a
jiz dosazené vzdélani. Mezi dalsi aspekty spadaji aspekty institucionalni, zde patfi mira

pfimého rozhodovani a tcasti. (Ludikova a kolektiv, 2016, s. 18)

Kebza (2005, s. 88-90) ve své publikaci uvadi, ze je nutné vzit v potaz instrumentalni a
temperamentové hledisko vztahu mezi subjektivni pohodou a charakteristikami osobnosti.
Uvadi, Ze aspekt temperamentu se odrazi v tom, Ze urcité charakteristiky osobnosti, jako je
napiiklad extroverze ¢i neuroticismus, jsou trvalymi dispozicemi, které pifimo ovliviiuji
subjektivni pohodu. Avsak dal$i rysy osobnosti, tim se mini zejména vlastnosti jako své-
domitost a laskavost, subjektivni pohodu ovliviiuji neptimo ¢i instrumentalné. Tyto vlast-
nosti piisobi na osobu tak, ze se ¢loveék setkava s urcitymi zivotnimi udalostmi, a ty na-
sledné ptimo ovliviiuji subjektivni pohodu.

Prostiednictvim zkoumani dvojcat, odbornici dospéli k zaveérim, ze rozptyl v prozitku sub-
jektivni pohody se v obecné roviné vysvétluje genetickymi vlivy. Tim padem je zjevné

psychologické hledisko ovliviujici stav osobni pohody. Dle téchto studii odbornici konsta-
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tovali, ze subjektivni pohoda je znak, ktery se objevuje postupné béhem zivota, kdy je
zjevna ruznorodd mira ovlivnéni genetickymi vlivy, autentickymi zazitky, zkuSenostmi

jedince a prostiedim.

3.2 Kbvalita Zivota a sendvicova generace

Millerova (1981, s. 419- 420) ve své publikaci zmifuje, Ze je tato generace podrobena vel-
kému stresu a Casto se ji také prezdiva ,,piikazova generace, a to pro jeji vysadni postaveni
¢init rozhodnuti skrze spolecnost. Oznaceni sendviCové generace plyne z jeji pfiznacné
pozice v ramci souziti az Ctyf generaci, v ramci které je rozsifena rodina definovéana jako
»seskupeni nuklearnich rodin ve stavu ¢astecné zavislosti, ve kterych dochéazi k vymeéné
sluZeb. Postaveni déti v procesu starnuti ve vztahu k jejich rodicim, détem a vnoucatiim je
vystavuje ojedinélému souboru sdilenych stresii, ve kterém cetnost pomoci, davani zdroji
a poskytnuti sluzeb daleko prevazuje nad jejich piijimanim nebo vyménou. Tato nerovno-
vaha nastava prave tehdy, kdyz jsou pfislusnici sendvi¢ové generace konfrontovani s fakty,
jako je ztrata mladi a soubézné uznani jejich vlastniho zacinajiciho starnuti. Tento dopad je

vyvolany prazdnotou.

Autorka tedy podotyka, ze u ptislusnikii sendviCové generace se projevuje snizeny pocit
subjektivné vnimané zivotni pohody. Jako hlavni diivod oznacuje naruseny zdravotni stav
jejich rodicu. Stav rodice, jenZ prodé€lal mozkovou mrtvici, utrpél zlomeninu kycle nebo se
potykal se stafeckou demenci, piisobi na zab&hnuté fungovani rodiny. Rodina se s nové
vzniklym stavem musi vypotfadat a zadroven pfipravit na nadchazejici reorganizaci rodiny a
péci. 1 z uskutecnénych rozhovorit vyplyvaji starosti peCujicich déti o perspektivy jejich

rodici, z moznosti a druhil 1é€by a také s nové vzniklou roli ,,pacienta v ramci rodiny.

Rada studii zkouma souvislost sendvi¢ové generace a subjektivné vnimané dusevni pohody
v t€z$ich podminkach, ve kterych se rodi¢ ptislusnika sendviCové generace nachazi. Tudiz
neni jednoznacné, zda to, Ze jedinci spadaji do sendvicové generace, ovliviiuje jejich osob-

ni pohodu. (KUNEMUND, 2006)

Je tedy vhodné zaméfit se spiSe na konkrétni dimenze subjektivné vnimané zivotni pohody,
naptiklad na dimenzi vnimani mezilidskych vztahti.
Ze studii nadale vyplyva, ze jedinci, ktefi stali uprostfed vyraznéjsi sendvicové generace,

se museli neustale pfeorientovdvat na povinnosti plynouci jednak ze zaméstnani, a také
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péce. Coz byl dusledek vyrazného stresu a tyto osoby se ptfipodobiovali ke ,.trojitému

sendvi¢i“. (SINDELAR, 2014)

Postaveni piislusnika sendvicové generace na pozadi pomysiného trojuhelniku, jenz je
tvofen ulohou rodi¢ovské, zaméstnanecké a peCovatelské role, prokazatelné ptindsi pocity
nepiijemnosti a ¢lovek se tak neciti pohodlné. A praveé konflikt roli v rdmci rodiny a za-
meéstnani nese prvotni dopady na subjektivné vnimanou pohodu a kvalitu zivota. Jiz zmi-
néné mizeme demonstrovat na vysledcich vyzkumu Gender Studies, kdy se zkoumalo pii-
sobeni role peCovatelské na spokojenost s propojenim osobniho a pracovniho Zivota.
Z vysledkt vzeslo, Ze nejvetsi spokojenosti oplyvaji zeny ve véku 45-65 let, které nepecuji
o zadného ¢lena rodiny, spokojenost pocitovalo 75% z nich. Za nimi se umistily Zeny, kte-
ré se staraji bud’ o svého rodice, anebo o své potomky, kdy se u téchto Zen spokojenost
objevovala pouze u 50 %. Nejmensi spokojenost se projevila pravé u Zen sendvicové gene-
race. Pouze 30 % Zen, jez zaroven pecuji o své rodi¢e v pokrocilém véku a své stale nesa-

mostatné déti, pocit'ovalo spokojenost.

Z dal$iho zkoumani vzeslo, Ze Zeny pocit'uji dostatek asu pro péci rodinnych ptislusnikd,
takto odpoveédélo 77% Zen nachazejicich se v sendvi€ové generaci. Napfi¢ tomu, vSak 64%
téchto zen uvedlo, Ze navzdory dostatku Casu, pojima jejich zaméstnani jako prekazku.
Nadale také bylo zjisténo, ze v disledku péce, si v minulém roce muselo 45 % téchto Zen

vzit dovolenou, aby se mohlo starat o své blizké. (GENDER STUDIES, 2013)

M. Ptidalova (2007, s. 228) uvadi ve své kvalitativni studii, Ze celkova spokojenost pecuji-
cich osob se objevila jako problematickd. Pficemz déle vzeSlo najevo, ze spousta osob
z diivodu pecovani nebyla jiz fadu let na dovolené. A také se projevila snizenad kvalita

vztahu s partnerem pecujiciho.

Jetabek (2005, s. 14) poukazuje na fakt, ze pii dlouhodobé péci se objevuje trvaly stres a
potvrzeno je 1 naruseni dusevniho zdravi pe€ujici osoby. Dlouhodoby stres dokonce byva
pfi¢inou rozvoje psychickych poruch u pecujicich. JiZ zminéné se zejména tyka pecujicich

zenského pohlavi, které soustavné pecuji bez vysttidani nebo chvile volna.

Stres a celkova zatéz, které na Clovéka pusobi, jsou podminkami, na zdklad¢ kterych se
muze rozvinout syndrom vyhoteni. Z vysledkt studii vyplyva souvislost mezi vysokou
urovni stresu a piisluSnosti k sendvicové generaci. V rdmci zkoumani izraelské populace,
vzeSel stres jako disledek péce o starnouci rodice, ktery byl predpokladem pro syndrom

vyhoteni. Cim vyssi stres ¢lovek pii pecovani zazival, tim se projevovala vyssi dileZitost
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zamé&stnani a na zakladé toho vys$§i moznost rozvoje syndromu vyhoteni. Dal§i zkoumani
se vénovalo souvislosti sendvi¢ové generace, partnerského souziti a zaméstnani. Kdy vze-
Sly vysledky, Ze na zakladé rozvinuti syndromu vyhoteni u jednoho z partnerti, dochazi
k silnému piisobeni na partnersky zivot dvojice. A ¢im intenzivnéjsi byl syndrom vyhoieni
v ramci zaméstndni, tim vice byl partnersky zivot poznamenavan. Z vyzkumu dale vzeslo,
ze u zen nachazejicich se ,,uvniti sendvice®, dochézi k ¢astéj§imu rozvoji syndromu vyho-

feni nez u muzé. (PINES, 2011)

Obtiznost a typ péce a z toho mnohdy vyplyvajici zména, ktera se tyka Zivotniho zptsobu,
vyrazn¢ ovliviiuje psychické zdravi ¢loveka. Prislusnici sendvicové generace Casto pocit'uji
inavu, zatéZ, obavy o zdravotni stav i Zivot téch, o které pecuji. Casté jsou vyplyvajici
negativni emoce vic¢i opeCovavanym a piislusniklim rodiny, ktefi se na péci tolik nepodile-
ji. Osoby nachézejici se uvnitf sendviové generace maji mensi moznosti pro sebeuplatnéni
a to vede k niz§imu sebevédomi a k tomu, Ze se tyto osoby citi neuspésné€, nedilezit¢ a

bezvyznamné. (ROVNE PRILEZITOSTI, 2012)

3.3 Psychohygiena
Dusevni hygiena nalezi k dtlezitym tkolim kvality Zivota.

Péce o psychohygienu je vyznamnou slozkou zdravi a z dosavadnich vyzkumu vyplyva, ze

dusevni zdravi a fyzické zdravi jsou v tésném vztahu. (Dosedlova a kolektiv, 2016, s. 55)

Psychohygiena pojima praktické udélosti jedince a jeho Zivota s orientaci na zachovani si
dobrého psychického i fyzického zdravi, a to i pfes negativni dopady riznych situaci a

nepiiznivych okolnosti.

Psychohygienu miiZzeme chapat v SirSich a uzSich pojetich. V SirSich souvislostech je cilem
psychohygieny nalezeni uc¢inného zpiisobu Zivota, a tim postupné vytvofeni nejvhodné;si
zivotni cesty. Dukladnéji se témto tématiim vénuje biodromalni psychologie, neboli psy-
chologie zivotni cesty a také valeologie, jejimz pfedmétem zkoumani je vnimani vlastniho
Zivota a nasledné hodnoceni. V ramci uzsiho pojeti je psychohygiena charakterizovana

jako obor, ktery se zaméfuje na studium uchovani psychického a fyzického zdravi.

Samotny pojem hygiena znamend soubor znalosti, procesii a postupit vedouci k udrzeni
fyzického zdravi. Postupem Casu vSak vyvstaly impulzy zaobirat se i problematikou psy-
chického zdravi. A to v disledku rozvoje védeckého poznani napfi¢ spoleCenskovédnimi a

ptfirodovédnymi obory. A také postupem casu doSlo ke vzniku pozadavku vénovat se to-
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muto tématu a dusevni hygiena se tedy dostava do centra zajmu. Oblast dusevniho zdravi
je obecné spojena s predstavami o ptisobeni vyssiho poctu faktorti nez u oblasti fyzického
zdravi. A psychohygiena je charakteristicka snahou o vysvétlovani subjektivniho Zivota
pravé multifaktoridlni podminénosti. Primarné nejde o vénovani se pouze problematice
fyzického a duSevniho zdravi, ale snazi se také charakterizovat ptedpoklady a eventuality
vyrovnaného rozvoje osobnosti. Toto vymezeni nastava v kontextu ¢asu bud’ k aktualnim
Ciniteliim, které ji momentalné ovliviiuji, nebo v horizontu del$iho casového obdobi. Psy-
vybérem nejvhodnéjsiho zivotniho stylu a sebekontrolou. (Bedrnova a Pauknerova, 2015,

5. 17-19)

Z vyzkumii vyplyva, Ze duSevné zdravé osoby potiebuji v ramci svého Zivota zdravotni
péci méné Casto nez osoby, jejichz psychické zdravi neni optimélni. Dale se u psychicky
zdravych osob potvrdilo nejmensi nebezpeci rozvoje kardiovaskularnich a chronickych
onemocnéni. Zatimco chronicky stres mize vést k fadé onemocnéni a nabourat imunitni

systém, stres kratkodoby miize chod imunitniho systému aktivovat.

V ramci psychohygieny patii k efektivnim dovednostem meditaéni a relaxacni techniky.
Pomahaji snizit ¢i Gplné redukovat prebyteéné napéti a tlak, zmensit bolest a celkove tak
pusobit na zlepSeni kvality Zivota. Vyznamna je téZ Jacobsonova progresivni relaxace,
v ramci ni se intenzivné pracuje s uvolnénim svalstva a diisledkem je odstranéni stresu a
uzkosti, které se projevuji pravé 1 ve fyzické oblasti jako bolesti hlavy ¢i zad. V ramci vy-
zkumu se respondenti s chronickou bolesti (riznych mist na téle) ucastnili terapie, ve které
byla obsazena Jacobsonova progresivni relaxace, fizena predstavivost a vyslovovani suges-
tivnich formulek pro kontrolu bolesti. Terapie trvala po dobu Sesti tydna. Vysledky zjevné
ukazaly na statisticky vyznamnou redukci bolesti, pfiristek ohledné urovné psychického

zdravi a celkové zlepSeni kvality Zivota ve srovnani s kontrolni skupinou.

Dale bylo prokazano, ze pravidelné provadéna Jacobsonova relaxace, vykondvana alespon
po dobu dvou ¢i tii mésich, piisobila na zvyseni socidlni a mentalni slozky kvality zivota u

jedincti s chronickym srdecnim selhanim.

Celkové muzeme podotknout, ze jedinci, ktefi jsou duSevné zdravi a jejichz Zivot je har-
monicky, vykazuji vySs$i odolnost proti zejména psychosomatickym nemocem, jako jsou:
infarkt myokardu a Zalude¢ni viedy. A pravé za pomoci psychohygieny ¢lovék muze pre-

ventivné zabranit, redukovat ¢i alespoit zmirnit dopad negativnich vlivl stresort, jez jsou
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psychosocialniho charakteru. Dusevni hygiena tak celkové pozitivné ovliviiuje kvalitu zi-
vota. PeCovat o duSevni hygienu je tedy dulezité nejen pro optimalizaci a posileni naseho
fyzického a dusevniho zdravi a rozvrzeni Casu pro aktivity, které je posiluji. Ale také pro
eliminaci nasledkli negativniho dopadu stresu na osobnost ¢lovéka. (Dosedlova a kolektiv,

2016, s. 56)

3.4 Stres jako faktor ohroZeni dusevni hygieny

Na zaklad¢ stale se zvySujiciho zivotniho tempa, rychlosti podnétii a zvySujicim se tlakiim
na vykon se v modernich spole¢nostech stava stres soucasti kazdodenniho zivota. Tento
fakt se stal dal$i pfi¢inou zmény s nakladanim pojmu stres, a to ve smyslu uzivani tohoto
slova pro $irSi okolnosti a jevy. Oznaceni stresu se dnes Casto piisuzuje jakékoliv zatézi.
Dale byva typické, Ze se jako stres oznacuji pozadavky ¢i povinnosti, které je tieba splnit a
kterym se nelze vyhnout. Odbornici vSak s timto prichdzejicim trendem nesouhlasi a maji
vazné ptipominky.

Stres miZeme charakterizovat jako interni stav ¢lovéka, jenZ je ohroZovan pfimo, nebo toto
ohroZeni predpoklada a zaroven usuzuje, Ze se vi€i jeho negativnimu pisobeni nedokéze
dostate¢nd branit. Cinitelé, jeZ timto zptsoben negativnd ovliviuji ¢lovéka a jeho zdravi,
se oznacuji jako stresory. Mezi né patii naptiklad zat€¢Zové podminky a vnucené tempo
vykonu, disledky kazdodenniho stereotypu a vSednosti, o¢ekavani rizného typu, neblahé
zmény, nadmérné zat€Zovani, osamélost a kone€nost urcitych situaci. (Bedrnova a Paukne-

rova, 2015, s. 106)

Zaroven dochazi k diferenciaci tohoto pojmu na eustres a distres. Eustres stimuluje rist
osobnosti, jednd se tedy o pozitivni miru ohrozeni. Distres je charakteristicky nadmérnou
zatéZi a jeho Skodlivé stimuly negativné pusobi na psychicke i fyzické zdravi. Charakteris-

tické jsou doprovodné pocity nepohody a tzkosti. (Ferris, 2010, s. 53)

Upadek fyzického zdravi lovéka predznamenava ubytek odolnosti organismu vadéi riz-
nym infekcim. Nové mnoho vyzkumnych studii demonstruje, Ze riiznorodé druhy stresorii
mohou mit vliv na prakticky kazdou strdnku imunitnich funkci. (Faleide, Lian a Faleide,

2010, s. 51)
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3.4.1 Priznaky stresu

Velké mnozstvi odbornikll se snazilo o vytvoieni seznamu ptiznakt stresu. Takovych se-
znamu vSak vznikla fada a informace se ruznily. To dalo ve Svétové zdravotnické organi-
zaci (WHO) vzniknout dohodé¢, které konkrétni znaky a situace jsou pro stres pfiznacné.
Tento seznam demonstruje tfi typy symptomd, témi jsou psychologické, behavioralni a

fyziologické.

Mezi psychologické ptiznaky stresové situace nalezi zejména zietelné¢ a prudké zmény
nalad, to znamena, Ze jedinec pocituje vykyvy od ohromné radosti po vyrazny smutek a
naopak. Dale zde spadad nervozita, popudlivost a sklicujici nalada, kterd se projevuje
v nepfiméfeném trapeni se zalezitostmi, jez nezaujimaji zdaleka tak vysoké misto na stup-
nici vyznamnosti. Mezi dal$i psychologické ptiznaky patii ptiliSna tnava a pfilisné se zao-
birani vlastnim zdravotnim stavem. Déle je charakteristické ustoupeni ze socialnich vztaha,
snizuje se ¢etnost kontaktd s druhymi lidmi a naopak se projevuje enormni snéni ve svém

vlastnim vnitfnim svéte.

Mezi behaviordlni pfiznaky stresu, to jsou ty, jez jsou viditelné v naSem chovani a zptso-
bech jednani, nalezi: nejistota, neschopnost se rozhodnout a charakteristickd je i dlouha
doba pfi zvazovani vicero moZnosti. Charakteristicky se objevuje také pozménény vztah ke
stravé, a to ve formé Uplného nechutenstvi ¢i naopak ve formé enormniho ptejidani. Mezi
dalsi pfiznaky stresu této skupiny patfi nafikdni a st€ézovani si, coZ plyne z negativniho
nasmérovani osobnosti a pesimistického vidéni svéta. Pfiznacna je také zména, kterd se
tykéd denni rezimu, ¢lovék nemize dlouho usnout, typické je dlouhotrvajici bdéni, probou-
zeni se uprostied noci a ¢lovek pak rano vstava s pocity unavy. Clovék nadale jedna velmi
nepozorné, nedokaze se dobtfe koncentrovat, a to se mize projevit naptiklad pfi fizeni auta
a vyvolat tak nebezpecné situace. Déle zde spadaji pokusy vyvarovat se praci, povinnostem
a zodpovédnosti. Pii nechutenstvi k praci klesa kvalita provadénych tkoll a také samotné
prace. Jako dalsi behavioralni pfiznak se jevi zvySeny pfisun alkoholu, cigaret a objevuje
se vy$§i zavislost na drogach. Clovék po drogach saha bud’ z diivodu povzbuzujiciho Ggin-

ku drogy, nebo z diivodu pocitil o jeho bezvyznamnosti a bezvychodnosti situace.

Fyziologické ptiznaky stresové situace jsou charakteristické naptiklad v oblasti ztraty se-
xualni touhy, to mize vést az k Gplné impotenci. Dale ma ¢lovek nutkavou potiebu moce-
ni. Objevuje se vyrazny tlukot srdce, Casto doprovazeny nepravidelnymi frekvencemi.

Clovék &asto v ramci téchto piiznakil pocituje silné a neustupné bolesti hlavy, které jsou
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typické v oblasti krku a postupuji od temene hlavy smérem k Celu. Bolesti hlavy se rozviji
az do silnych neustupujicich migrén. Vyskytuje se také napéti ve svalech projevujici se
v oblasti spodni &asti patefe a také kréni ¢asti. Casté je také nadymani, bolesti ve spodnim
pasmu bficha a ¢asto miize dochézet i k prijmim. Vyskytuje se také svirava bolest u hrud-
niho koSe a tu mohou doprovazet neptijemné pocity v krku. Objevit se mohou zmény, kte-
ré souvisi s menstruacnim cyklem. Jako dalsi charakteristicky fyziologicky pfiznak se ob-

jevuje v podob¢ vyrazky na obliceji. (Ktivohlavy, 2010, s. 22-24)

3.4.2 Zpisoby vyrovnavani se se zatéZi (coping)

Coping je zpusob zvladani stresové situace, v jehoz ramci potiebuje jedinec vnitini silu,
aby jednal v souladu s vnéj§imi a vnitinimi podminkami, sebekontrolou, dovednostmi a
vuli délat to, co je potieba pro snizeni zatéze. Zarovei jde o odhalovani hrozeb a problému
a v ramci toho je potieba zajistit pfesné informace o vzniklé stresové situaci a stresorech.
V kontextu celkového procesu jde o vnitini organizaci a je nebytné, aby ¢lovék zachoval

klid pro spravné porozuméni informacim o svém vnitfnim stavu (zejména emocim, kogni-

tivnim schopnostem, motivaci, rovni energie). (Skinner a Zimmer-Gembeck, 2016, s. 4)

Prabéh zvladdani zatéze je charakteristicky svymi jednotlivymi fdzemi, ve kterych se ptimo
uskutecnuji vlastni procesy spojené s vyrovnavanim. Témito dil¢im fazemi jsou: 1) popla-
chova reakce, 2) faze vyrovnavani citli a vyhleddvani rozumového postoje k zatézi, 3) roz-
bor zatézové situace, 4) nabyti motivace pro feSeni aktualni zaleZitosti a 5) vlastni feSeni

zatézoveé situace.

V ramci prvni faze dochdzi k mensimu ¢i vétSimu uvédomeni si vzniklé zaleZitosti. Nasle-
duje uvedeni psychickych sil do pohotovosti a nastdva bojovna pfipravenost. V ramci této
situace se Cloveék nachdzi v ur¢itém tlaku, objevuje se vyhrocenost, vzruSenost a koncent-
race na budouci vyvoj zalezitosti. Jestlize nedojde k pfemrsténosti, tak se tato aktivace
duSevnich sil stava zakladem pro potifebny vykon. Pokud dojde k pfesahnuti této miry,
muze dojit k selhani, u sportovcii mize nastat kolaps. Tato poplachova faze se odrazi ve
fyzické 1 psychické strance organismu. Fyzicka stranka je zasaZena v podobé zvySeného
tlukotu srdce, hypertenzi, migrén a zasazeni psychické stranky se projevuje prostrednic-
tvim vnitiniho napéti, pocitu nedostatku ¢asu a dezorganizace. Poplachové faze je odrazem
zmeény, ke které doslo, a doty¢ny by mél vénovat patiicnou pozornost svému vnitinimu

prozivani.
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Féze vyrovnavani citli a vyhledavani rozumového postoje k zatézi se projevuje v prvotnich
obavach, neklidu a rozruSeni. Tyto projevy vychazeji z jiz nastalych a uvédomovanych
zmén a pro odolngjsi jedince to znamena impulz vyvazit nezadouci zalezitost/ situaci ro-
zumovym piistupem. Nezbytné v rdmci této faze je docilit rovnovazného stavu mezi prozi-
vanim a racionalitou, a to pro pfipravu na nové vzniklé situace. V ramei této faze ¢loveéku
muze pomoct samotné vysloveni a specifikace vzniklého problému a néasledna rozprava

s nejblizsimi nebo tieba s psychologem.

Dalsi vzeslou fazi je rozbor zatézové situace. Na zaklad¢ konverzace s blizkymi osobami,
¢i odbornikem ¢i po studiu odborné literatury, by mélo dojit ke zjisténi a vysvétleni vznik-
lych zmén. Prostfednictvim hledani divodii se jedinec snazi nalézt zpusoby, jak si se

vzniklou situaci poradit.

Nabyti motivace pro feSeni aktualni zalezitosti je vyznacnou snahou problém identifikovat
a fesit jej. Jedinec je situaci motivovan, jelikoz usuzuje, ze vznikla situace se bude dat fe-
Sit. Prilisna ¢i naopak nedostate¢na motivace vSak muize vést k nezdaru. V takovém ptipa-
dé se jedinec zamétuje na realizaci aktivit, jeZ vedou k feSeni pfitéze. Jestlize jedinec ovla-
da obtizné situace po delsi dobu, dochdzi k produkovani Zadoucich navykt. Pomoci tohoto

modelu pak jedinec mize ovladat ptisti vzniklé situace.

Vlastni feSeni zatézove situace vyustuje do dvojiho typu feseni. Jedinec bud’ pasivné vzdo-
ruje, nebo odolava a vyckava. V druhém ptipad¢ jeho kroky vedou k vyfeSeni celé situace.
Kazda situace si vyzaduje specificky individudlni ptistup feSeni. Nékdy je zZadouci ,,pozice
mrtvého brouka® a konkrétni zalezitosti ignorovat a nékdy si dana situace Zada aktivni fe-
Seni.

Uplnym zévérem vypotadani se se zatézi nabyva podoby jejiho zvladnuti ¢i selhani.
Celkové zvladnuti zatéZe je provazané pozitivnimi zménami, jako je uspokojeni, nabyti
vy$§i snazivosti o dosaZeni svych cilii a celkové vyrovnani psychického stavu. Selhani ma
za nasledek ubytek sebejistoty a snazivosti, dostavuji se pocity nespokojenosti a dochézi
k oslabeni psychického stavu. (Bedrnova a Pauknerova, 2015, s. 263- 266)

Celkové mlizeme zminit, Ze jedinci, ktefi zatéz zvladli, se budou potykat s vys$si motivova-
nosti pro piisti feSeni vzniklych situaci a bude se u nich projevovat vyssi touha po dosazeni
cili. Takovi jedinci budou mit tendence vybirat si naro¢né€jsi tikoly. Jedinci, ktefi danou

z4atéz nezvladli, nedokazali ji vyfesit, se budou potykat s pocity osobniho zklamani a mtze
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se objevovat tendence po volbé nizich a jednodussich cilt. Rada osob se uchyluje k ne-

pfiméienym reakcim, a ty vétSinou byvaji v podob¢ forem Uniku a agrese.

Typickymi unikovymi reakcemi jsou: regrese a retardace, kdy se jedinec v ramci svého
chovani a jednéni vraci zpét do nizsich vyvojovych fazi, nez ve které se aktualn¢ nachézi.
Déle se mtize projevovat chovanim opa¢nym, nez jaké je u néj ocekavano. Dalsi zptso-
bem, jak mize jedinec unikové reagovat, je izolace, jedinec se tedy imysIn¢€ vyhyba dal-
Sim lidem. Nasledujici unikovou reakci mtize byt snéni, a to v takové podobé, kdy jedinec
misto feSeni realnych zalezitosti voli svlij vnitini svét a neexistujici fantazie. Dalsi tiniko-
vou odezvou je utlumeni a popteni, kdy se jedinec snazi nevSimat si jeho neblahé situace.
Celkové popteni zptisobuje nemoznost skute¢né vnimat to, co je pro ¢loveka zatézi. Jednou

z forem uniku miize byt i fixace, kdy se jedinec upoutd na urcitou osobu, a ta by se dle néj

m¢la zaobirat feSenim jeho problému.

Jako agresivni reakce se miize jevit kompenzace a sublimace, kdy se u jedince objevuje
snaha kompenzovat selhani v urCité oblasti v oblasti jiné. Sublimace se projevuje pievede-
nim svého selhani nebo negativnich pocitl do spolecensky piijatelné podoby, napiiklad do
umeélecké tvorby. Dalsi reakci mize byt projekce, tedy ptipisovani vlastnich chyb osobdm
druhym. Dale muaze vyvstat trestdni sebe sama a vykupovani, kdy jedinec nasledné po
svém selhani sméfuje k potrestani sebe sama, a na zdklad€ toho dochézi k vykoupeni jeho
provinéni. Jako dal$i vyvstalou agresivni reakci mize byt strhdvani pozornosti a egocent-
rismus. V takovém pfiipadé€ se jedinec neadekvatné snazi upoutavat pozornost a také prora-

zit a vyniknout i1 v ne pfili§ vhodnych socialnich situacich. (Ktivohlavy, 2010, s. 27)

3.5 Syndrom vyhoreni

S ndhlym syndromem vyhoteni se v dneSni dobé potykaji nejenom pedagogicti pracovnici,
socialni pracovnici, ale 1 lidé, jez pecuji o jiné.

Kallwass (2007, s. 59) zmifuje, ze praveé v soucasnosti se zeny stavaji rizikovou skupinou
syndromu vyhofeni, a to zejména z diivodu zaujimani vicero rozmanitych roli. Zeny se
soucasné potykaji s vykonavanim tlohy manzelky, milenky, matky, zaméstnankyné a hos-
podyné. Toto propojeni roli neni jednoduché, zvlaste pti aktualni tendenci tlaku na vykon.
V ramci syndromu vyhoteni se miZe projevovat znacné mnozstvi (pfiblizn€ 130) ptiznaki

z oblasti fyzické i dusevni, a to od silnych migrén az po ubytek motivace.
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Syndrom vyhoteni (burn-out syndrome) mizeme charakterizovat jako stav vycerpanosti,
ktery je doprovazen mnozstvim symptomil zejména ze sféry psychologické, ale také ¢és-
tecné 1 fyzické a socialni. Jeho projev je zjevny v komplexni inavé, ktera je spojena s vy-
¢erpanim a s poklesem v kognitivni oblasti. SouCasné se manifestuje vnitini odklon jedince
od pracovnich povinnosti a také je znacny ubytek pracovniho vykonu. VétSinou se objevu-
je u osob, které at’ uz formalnim ¢i neformalnim zpisobem pracuji s lidmi. Rozvoj tohoto
syndromu se uskuteciiuje na pozadi pracovniho pole, zejména u zaméstnani s rizikem syn-
dromu vyhoteni ¢i s vysokym pracovnim pfetizenim, nebo s konflikty uvniti pracoviste.
Avsak vznik samotného syndromu vyhoteni se uskuteciiuje az v momente¢, kdy vnéjsi di-
sledky zatéze dopadaji na hranice jedince a souviseji s jeho rysy osobnosti a jeho skutec-
nymi eventualitami ovlivnit proces a vysledek pracovni aktivity. (Bedrnové a Pauknerova,

2015, s. 277)

Syndrom vyhoteni zasahuje pfedevS§im do oblasti emoci, do oblasti poznavaci, do oblasti
motivace a nadale také pasobi na slozku postojovou, na utvareni nazorti a na vykonnost.
Zejména pocity vycerpanosti, nev§imavost, netecnost a zklamani plynouci z nadmérnych

ocekavani se objevuji jako odezva na pracovni stres.

Syndrom vyhofteni je problémem aktudlnim, a zarovein musime podotknout, ze jde i o me-
dicinsky problém. Jelikoz kromé piisobeni na rtizné oblasti psychiky, ovliviiuje syndrom
vyhoteni zasadné i kvalitu Zivota jedinct. U téchto jedincii byly zjistény obdobné ¢i témér
stejné charakteristické pfiznaky jako u osob s duSevnim onemocnénim. Zaroven je tfeba
uvést, ze veskeré klicové slozky tohoto syndromu jsou vysledkem chronického stresu.

(Kebza, 2005, s. 130-135)

Syndrom vyhoteni mizeme roz¢lenit na tfi faze. Prvni fazi je faze vyhoteni, kdy se zesiluje
pocit vyCerpanosti a unavy. Charakteristické je nejen sniZeni energie fyzické, ale objevuje
se také redukce v oblasti dusevnich aktivit a z4jma. Vytraci se chut’ a prostor pro konicky.
Dalsi fazi je lhostejnost, ktera souvisi s celkovym znecitlivénim. Postupné se vytraceji po-
city Stésti, radosti a klesa 1 celkova intenzita prozitkii. Projevuje se 1 celkovy pokles, co se
tyce oblasti sexuality. Typicky byva nekvalitni spanek a dlouhé no¢ni bdéni. Posledni fazi
tohoto syndromu je faze izolace a pokles vykonnosti. Dochazi tedy k zdmé&mému osamo-
ceni, kdy jedinec Gpln€ nebo zCasti omezuje své kontakty s ptateli. Schlizky s ptateli se
mohou jevit jako obtiZzné a berouci energii. Jedinec si radé€ji misto odpoledniho planu

s prateli zvoli spanek, nebo alesponl pokus o néj. Pfiznaky tinavy a celkové vycerpanosti se
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objevuji jiz vyrazné i ve sféfe pracovni a poji se 1 s nepfijemnymi dopady této zmény.

(Kallwass, 2007, s. 60-61)

3.6 Zdravy Zivotni styl

Obsah zivotniho stylu je velice Sirokou sférou a zabyva se rozlicnym souborem jevi, které
spolu malo koreluji. Pojem Zivotniho stylu se dnes bézn¢ uziva pro oznaceni kazdodennich
¢innosti a vyznamové se 1isi od pojeti védeckého, avsak v ramci experimentalniho zkou-

mani zZivotniho stylu se vyznamoveé ob¢ pojeti potkavaji.

V nejobecnéjsi roviné miizeme zivotni styl definovat jako zpusob, kterym se lidé vyznacuji
svym obydlim, stravovanim, vzdélavanim, formou zabavy, konzumem, cestovanim, spo-
le¢nou komunikaci, vyznavanim urcitych postojii a hodnot. Na zékladé vymezené definice
vidime mnohostrannost tohoto pojmu a to si Zdd4d komplexni pohled pfi jeho zkouméni, ne

izolovanost jevi. (Duftkova, Urban a Dubsky, 2008, s. 51- 52)

Prave zivotni styl je nejvétsim determinantem, ktery pisobi na zdravi ¢lovéka. Do zivotni-
ho stylu nélezi Sirokéd fada pfedpokladii kazdodenniho Zivota, tim je minéno: schopnost
dobrého rozvrzeni €asu (time-management), vhodny podil Casu prace a relaxace, nezdol-
nost a zpusoby vyrovnavani se se stresovymi situacemi a socialni postaveni spolu

s dosaZzenym vzdélanim. (Dosedlova a kolektiv, 2016, s. 41)

Duftkova, Urban a Dubsky (2008, s. 57) uvadgji, Ze subjekt Zivotniho stylu se da rozdélit
do tii kategorii. Jako prvni kategorie je oznaenim pro jedince, jde o nekonkrétnéjsi pasmo
vymezeni. V ramci tohoto vymezeni se pii zkoumani objevuji a vyuZzivaji zeyména psycho-
logické a socidln€ psychologické piistupy. Dalsi kategorii je skupina, v rdmci zkouméni se
vyuzivéa sociologickych piistupli. Obvykla je i koncepce zkoumani v podobé subkultury,
tim je mySlena skupina jedincil, v jejichZ Zivotnim stylu se objevuji vyznamné spolecné
zde da pomyslet o Zivotnim stylu, vzhledem k velkému poctu jedincl, u kterych by
se tézko hledaly spole¢né znaky pro Zivotni styl. V takovém piipad¢€ se 1ze zaméfit napii-
Autofi uvadeji, ze v ramci pohledu na subjekt je mozno vzit v potaz pojeti socidlni role,
kdy jeji naplnéni znacné koreluje s Zivotnim stylem. VSechny socidlni role se poji s urci-
tym piedpokladem jejiho naplnéni, s ocekdvanym chovénim, tedy s urcitym prototypem

oc¢ekavaného Zivotniho stylu.
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Machova a Kubatova (2015, s. 15-16) uvadeji, ze volba Zivotni stylu neni Uplné€ nezévisla,
v ramci této volby zalezi na jiz zabéhnutych rodinnych obycejich, na zvyklostech a nor-
mach spolecnosti. Dale je tato volba determinovéna ekonomickymi poméry daného jedin-
ce, 1 celkové spolecnosti a nadale tuto volbu ovliviiuje temperament, platové ohodnocenti,
pfislusnost k rase, pohlavi, dosazené vzdélani a na zebfic¢ek hodnot. Jedinec mize konat
nalezitou volbu, jestlize ma odpovidajici informace, coz prospiva jeho zdravi. Se vzriistaji-
cim vyznamem zivotniho stylu je nezbytné, aby poskytovani nalezitych informaci a osvo-
jovani si navyku spojenych se zdravim a zivotnim stylem bylo soucasti vychovy ditéte jiz
od rané¢ho véku. Autorky nadéle podotykaji, Ze hlavnimi determinanty zpisobujici skodlivé
zdravi jsou: nadmérny piijem alkoholu a koufeni, uzivani drog, rizikové sexualni chovani
spojené s promiskuitou a astym stfidanim partnerii, nevhodna vyziva, ptili§ mald pohybo-

va aktivita a nadmérnd zatez psychiky.

Zvirotsky (2014, s. 25-26), zminuje, ze slozkami zdravého zivotniho stylu je spravna a
vyvazena strava, dodrzovani pitného rezimu, zajisténi dostatecné pohybové aktivity, pésto-
vani vhodného volného ¢asu, rozvrzeni Casu, dostate¢ny spanek, osobni hygiena a péce o

vzhled.

Kubatova (2010, s. 15) ptidava kulturni aspekt zivotniho stylu, coz vyjadiuje kulturni tro-
ven. Do uvedenych kulturnich aktivit nalezi navstéva koncertt, divadel, vystav. Dale zde
spada Cetba literatury a studovani odborné literatury. Jako dalsi je uvadéna navstéva kava-
ren, restauraci a zabav. Déle je zmiflovana turistika a celkové zaméfeni na pohyb a sport.

Jako posledni jsou uvadény rukodélné konicky.

Z hlediska Casu, mizeme poznamenat, ze pro zkoumani zivotniho stylu bude dulezity
zejména Cas individualni a v rdmci ného pohled na etapy lidského vyvoje. Déle se jako
vyznamny jevi ¢as pracovni, volny a vazany a pro sociologické zkoumani bude vhodny cas
z historického hlediska. Naptiklad porovnavani rozmanitych Zivotnich styld v rGznych

udobich historie.

Vcelku mizeme podotknout, Ze na zivotni styl plisobi vnéj$i a vnitini Cinitel. VnéjSim Cini-
telem se mini Zivotni podminky, které jsou charakteristické pro urcity okamzik a vymezuji
prostor pro utvafeni jedincovych zpiisobii chovani. Takové podminky lze konkretizovat na
zéklad¢ podminky: biologické (t€émi jsou zejména vek, pohlavi a status zdravi), geografic-
ké a zemépisné (poloha tzemi, klimatické podminky, vyvoj spolecnosti), demografické

(populacni vyvoj-siate¢nost/rozvodovost, migrace), technologické (rozvoj modernich ko-
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munikacnich a informacnich technologii), kulturni a ideové (normy, hodnoty), socialné-
politické (struktura spolecnosti a jeji rozvrstveni), socialné-ekonomické (Zivotni Groven).
Vnitinim cinitelem je jedinec, jakozto nejkonkrétné;si pojeti, s celou jeho osobnosti, cha-
rakteristickymi rysy, postoji, hodnotami a ctizadosti. (Dufkova, Urban a Dubsky, 2008, s.
69- 76)

3.6.1 Zivotni aroven

V ramci Ceské terminologie sociologie zivotniho stylu/ zptisobu jsou vymezeny dvé kli¢o-
vé dimenze, a to zivotni uroven a kvalita zivota. Pfi¢emz kvalita Zivota predstavuje dimen-
zi kvalitativni a je nadfazend roviné materialna, kterd je soucéasti dimenze kvantitativni.
Tato materialni, kvantitativni dimenze — zivotni uroven, ptfedstavuje miru spokojenosti
osob s uspokojovanim jejich zivotnich potieb v konkrétni etap€ vyvoje ekonomiky. V ram-
ci zivotni Urovné jsou taktéz dilezité predpoklady, za kterych jsou potfeby uspokojovany.

(Duftkova, Urban, Dubsky, 2008, s. 79- 80)

Zivotni troven muzeme diferencovat na zivotni uroven spolecnosti a jednotlivce. Zivotni
urovni spolecnosti se rozumi hmotny blahobyt. Zivotni Grovni jednotlivce mizeme rozu-
mét materidlni vybaveni domacnosti. Hmotna zivotni Urovei se vyjadiuje v podob¢ hrubé-

ho domaciho produktu na jednoho obyvatele. (Celedova, Cevela, 2010, s. 51)

Zivotni trovenl mizeme vymezit jako ekonomicky zaklad zivotniho stylu, pro jedince je
zaroven ekonomickym rdmcem, kterd jedinci ptedesild, jak nakladny Zivotni styl mize

volit.

Podminky, za kterych dochazi k uspokojovani potieb obyvatelstva, charakterizujeme jako
hmotné podminky, tim se mini zejména Zivotni prosttedi. Dale ¢asové-pracovni podminky,
zde spada trvani pracovni doby, zaméstnanecké podminky a mira volného ¢asu. Mezi soci-
alni podminky naleZi zejména socialni politika, tedy pozadavky obyvatel na specifické
»socialni® pfijmy. A dale zde spadd mzdova politika, tedy podminky, za kterych dochéazi

k rozd€lovani a také systém vetejnych sluzeb (statk).

Veftejné sluzby maji podobu vetejnych statkil a plisobi komplexné na Zivotni uroven. Ve-
fejné statky jsou vetejn€ financované polozky, ze kterych plyne pro ¢leny spole¢nosti uzi-
tek a blaho a zaroven nelze urcit procento spotiebitell na jejich uzivani. Mezi tyto vetejné
statky charakteristicky nalezi naptiklad zdravotni péce, ptistup ke vzdélani, silnice, mosty

a zdravotni prevence. (Duffkova, Urban, Dubsky, 2008, s. 79- 80)
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Boeckh (2012, s. 279) uvadi, ze vyvojem doby dochézi k celkovému zlepSovani véci a
prosttedkll, coz se d¢je na zdkladé stiidani stadia pokroku a upadku. K tomu dochazi diky
novym technologiim, zdokonaleni vyrobka a vzniku novych odvétvi a instituci, které se

podili na ristu nasi zivotni rovné a zejména pak na celkové kvalité Zivota.
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4 SHRNUTI TEORETICKE CASTI

V ramci teoretické ¢asti diplomové prace jsme komplexné rozebrali problematiku sendvi-

¢ové generace a jeji kvality zivota.

Podali jsme vysvétleni, koho si mizeme predstavit pod oznacenim sendvicové generace.
Sendvi¢ova generace je tedy tvoiena skupinou osob nachazejicich se ve stirednim véku,
ktera zaroven pecuje o své stale jeSt¢ nesamostatné déti a rodi¢e pokrocilého véku. Tyto
osoby jsou ekonomicky ¢inné a v ramci jejich ulohy se také objevuje starost o materialni
zabezpeceni rodiny. Vzhledem k rozdilnosti obou generacnich skupin, na které je péce

zameétena, se lisi i typ poskytované péce.

V ramci prvni kapitoly se zabyvame vymezenim sendvi¢ové generace a paralelné uvadime
1 aktualni situaci tohoto fenoménu ve Spojenych statech americkych, kde se 1 objevil zaca-
tek uzivani tohoto pojmu. Dale nastifiujeme nékolik studii zabyvajicich se problematikou
sendvicové generace, napiiklad studii, kterd zkouma charakteristické rysy primérného
pecovatele v ramci Evropy. V nésledujicich podkapitolach se zamétujeme na typické zna-
ky stfedniho véku a divdme se na néj 1 z pohledu psychologickych a fyzickych aspekta.
V ramci podkapitoly stiedni veék a jeho psychologické aspekty uvadime ptiznacnou krizi
sttedniho v€ku a ptechod do stfedniho veéku a objasiiujeme rozdily mezi nimi. V posledni
podkapitole nastinujeme demograficky vyvoj. V ramci této podkapitoly uvadime zajimavé
vysledky, napiiklad co se ty€e zjiSténi, Ze nejvice se rozriista pocet obyvatel ve veéku 65 let
a vice. A zaroven u osob, nachazejicich se v produktivnim vé&ku, dochédzi k nejvysSimu
ubyvani. Coz ptedstavuje problém tykajici se potencialnich poskytovatelti péce a jejich
ptijemci.

Ve druhé kapitole se komplexn€ vénujeme tématu rodiny a mezigeneracni solidarity. Ro-
dina je mistem, kde se odehrava prvotni socializace ditéte a nese velmi zodpovédnou tlohu
v zivot¢ jedince. Nadale vymezujeme rizna pohlizeni na ni a zminiujeme nékolik definic od
ruznych autorti. Déle se zaobirdme ulohou rodiny a jejimi funkcemi. Tyto funkce by vzdy
mely smétovat k naplilovani vztahli v rdmci rodinné skupiny. V nésledujici podkapitole se
vénujeme problematice novych trendii v rodin€, které také koreluji se sendvicovou genera-
ci. Autorka Jaroslava Hasmanova Marhankova popisuje situaci, kdy cetngjsi vyskyt roz-
hodnuti pro nepfitomnost manzelského svazku a pro neptitomnost rodiCovstvi, se stdva
prvotnim ukazatelem de-standardizace zivotnich drah. Déle vymezujeme pét znakl sou-

Casné rodiny a také celkovy proces zmény roli a struktury rodiny. CozZ je jednim z argu-
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mentl pro zkoumani problematiky sendvi¢ové generace. V dalsi podkapitole charakterizu-
jeme typy poskytované péce, kdy v této ndvaznosti autorka Marie Pfidalovéa hovoii o zis-
cich a ndkladech. V posledni podkapitole rozebirame situaci mezigeneracni solidarity, kte-
rd je vyznamnou podminkou socidlni inkluze a také se vénujeme tématu mezigeneracni

komunikace.

V posledni kapitole rozebirame téma kvality Zivota a vymezujeme jeji charakteristické
kategorie. Dale popisujeme mozné hodnotici systémy a Skaly, které se pouzivaji pro kvali-
tu zivota. V nasledujici podkapitole popisujeme kvalitu Zivota jako well-being, tedy stav
osobni pohody. A zamétujeme se i na jeji dimenze, determinanty a prediktory. V podkapi-
tole kvalita Zivota a sendviCova generace se zabyvame pravé touto souvislosti a dalSimi
souvisejicimi determinanty. V dalsi podkapitole se vénujeme tématu psychohygieny, které
nalezi k vyznamnym Ukoliim kvality zivota. Nadale rozebirdme problematiku stresu jakoz-
to ohrozujiciho faktoru dusevni hygieny. V nésledujici podkapitole charakterizujeme syn-
drom vyhoteni. V posledni ¢asti tieti kapitoly se zabyvame zdravym zivotnim stylem, jeho

vymezenim a zavérem definujeme Zivotni uroven.
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II. PRAKTICKA CAST
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5 VYZKUMNE SETRENI

V této ¢asti diplomové prace se zabyvame kvantitativnim vyzkumem. Vyzkumné Setfeni
bylo realizovano formou standardizovaného dotazniku WHOQOL-BREF od Svétové zdra-
votnické organizace (WHO). Vyzkum zjist'uje kvalitu Zivota pfislusnikii sendvi¢ové gene-

race.

V této praktické Casti diplomové prace se opirame o odbornou publikaci Metody pedago-
gického vyzkumu od Miroslava Chréasky z roku 2007. Kvantitativni vyzkum zkouma jevy,
které jsou fizeny objektivnimi zakonitostmi. Snazi o vysvétleni socidlni reality a lidského

chovani na zakladé obecné platnych zakonitosti.

5.1 Vyzkumny problém

Vyzkumnym problémem v ramci této diplomové prace je zjisténi kvality zivota prislusniki

sendvicové generace.

5.2 Vyzkumné cile

Cile vyzkumu byly vymezeny na zaklad¢ Sesti domén standardizovaného dotazniku. Cile
byly rozdéleny na jeden hlavni vyzkumny cil a Sest dil¢ich vyzkumnych cili. Jako hlavni
vyzkumny cil jsme si ur¢ili:

e  Zjistit celkovou kvalitu Zivota piislusnikl sendviCové generace.

Dil¢i vyzkumné cile byly vymezeny nasledovné:

e Zjistit, jaké urovné dosahuji respondenti v oblasti fyzického zdravi.

e Zjistit, jak jsou spokojeni respondenti v oblasti prozivani.

e Analyzovat, jaky stupen spokojenosti vykazuji respondenti v oblasti socialnich
vztaht.

e Identifikovat, jakou spokojenost pocituji respondenti v oblasti prostiedi, ve kterém
se vyskytuji.

e Zjistit, jak celkové respondenti vnimaji oblast kvality svého Zivota.

e Identifikovat stupen spokojenosti v oblasti zdravi u respondentt.
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5.3 Vyzkumné otazky

Vyzkumné otazky jsme stanovili na zédkladé¢ vyzkumnych cili a jsou rozdéleny na hlavni
vyzkumnou otazku a dil¢i vyzkumné otazky. Jako hlavni vyzkumnou otdzku jsme stanovi-
li:

e Jaka je celkova kvalita zivota pfisluSnika sendvicové generace?

Dil¢i vyzkumné otazky jsou stanoveny nasledovné:

e Jaké urovné dosahuji respondenti v oblasti fyzického zdravi?

e Jak jsou respondenti spokojeni v oblasti prozivani?

e Jaky stupen spokojenosti vykazuji respondenti v oblasti socialnich vztah.

e Jakou pocit'uji respondenti spokojenost v oblasti prostiedi, ve kterém se vyskytuji?
e Jak celkové respondenti vnimaji oblast kvality svého Zivota?

e Jaky stupen spokojenosti respondenti projevuji v oblasti zdravi?

5.4 Technika sbéru dat

V ramci naseho vyzkumu byla zvolena kvantitativni metoda, ktera byla provedena formou
standardizovaného dotaznikového Setfeni. Vyhoda této metody je, Ze se ziskané vyzkumné
udaje daji jasné vyjadrit v podobé Cisel.

Dotaznik byl realizovan v elektronické podobé a to z ditvodu ziskéani potiebnych udaji od
co nejvetSiho poctu respondentli této specifické veékové skupiny a z diivodu zachovani

anonymity.

V nasem vyzkumu bylo uskutecnéno zkoumani pomoci standardizovaného dotazniku
WHOQOL BREF (the World health organization quality of life), ktery se zamétuje na
zkoumani kvality Zivota. Podnét pro vytvofeni tohoto dotazniku vznikl na strané Svétové
zdravotnické organizace, jeZ je koordinacni autoritou mezindrodniho vefejného zdravi.
Postupné se zrodila odborna pracovni skupina WHOQOL, jez byla reprezentovana pied-
staviteli patnacti vyzkumnych stfedisek v ramci celého svéta. Prave tito specialisté se vé-
novali tvorbé€ dotazniku kvality Zivota. Autorky Ceské verze jsou Eva Dragomirecka a Jitka

Bartonova.
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5.4.1 Popis dotazniku

Tento dotaznik obsahuje 26 polozek, pricemz konkrétné to je 24 polozek, které jsou sjed-
nocené v ramci Ctyf domén a dvé samostatné polozky, které se zaméiuji na hodnoceni cel-
kové kvality zivota a vnimani zdravotniho stavu. Souctem tedy dotaznik ¢ita 26 polozek.
Pivodni verzi, ze které tento dotaznik vychézi, je dotaznik WHOQOL- 100. Selekce polo-
zek byla realizovana v té souvislosti, aby zahrnovala rozsahlé spektrum aspektt kvality
zivota. Formulace polozek zlstala nezménéna, pfimo vychazi z ptivodniho dotazniku. Ten-
to dotaznik je zacilen na populaci do véku 65 let, coz odpovida 1 nasi cilové skuping.
V ramci zkoumani kvality zivota vyssiho véku, je zapotiebi vyuzit specificky modul pro

vy&i vék WHOQOL-OLD.

5.4.2 Ugel a pouiti

Dotaznik slouZi k ur¢enému sebehodnoceni kvality zivota. Respondent vypliuje dotaznik
samostatné. Dotaznik je stanoven pro hodnoceni kvality zivota skupin nebo populaci. Dale
umoziuje komparaci mezinarodni, regionalni nebo komparaci skupin s riznorodymi soci-

odemografickymi charakteristikami.

5.4.3 Oblasti zaméreni

Jak jsme jiz uvedli, dotaznik se d€li do 4 domén, a t€émi konkrétné jsou fyzické zdravi, pro-
Zivani, socialni vztahy a prosttedi. Dale je rozdélen do dvou samostatnych polozek, t€émi
jsou kvalita Zivota a spokojenost se zdravim, ty hodnoti celkovou kvalitu Zivota. S vysled-

ky dotazniku se pracuje v ramci stejného rozdéleni. (KLINIKA ADIKTOLOGIE, 2007)

5.5 Vyzkumny soubor

Zptsob vybéru vyzkumného souboru byl dostupny, a to na zakladé povahy vyzkumného
souboru. Je realizovan na zakladé¢ moznosti, které jsou pro vyzkumnika nejvice dostupné.
Sbér respondentl probihal pomoci zavéSeni dotazniku na internet a v rdmci n¢ho také na
socialni sité. Zakladni soubor vyzkumného souboru tvofi ptislusnici sendvicové generace,
tedy ekonomicky aktivni osoby stfedniho véku, charakteristické péci zaroven o nezaopat-
fené dit¢ a 1 o své rodice. Vyb&rovy soubor charakterizuje soubor zakladni, pficemz krité-

riem vybéru bylo to, aby se jednalo o obyvatele Zlinského kraje. Pro zahrnuti do vyzkum-
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ného vzorku muselo byt splnéno veékové rozmezi 45-60 let, coz je rozdéleni dle Svétové

zdravotnické organizace (WHO).

Limitem tohoto vyzkumu je fakt, Ze sesbirana data nemfizeme zobecnit na celou populaci,

budou se tedy tykat pouze naseho vyzkumu.

Celkovy pocet respondentl byl 196, névratnost dotazniku cinila 80,2 %. Do naSeho vy-

zkumu jsme zatadili 146 respondentt.

5.6 Metody analyzy dat

Jak jiz bylo zminéno, ke zpracovani bylo 146 dotaznikl. Jednotlivé polozky z dotazniku a
k nim se vztahujici vyzkumné otazky byly vyhodnoceny pocitacovou aplikaci Microsoft
Office Excel. Z diivodu Skélového typu otazek v dotazniku, byla vysledna data zpracovana
v podobé prostiedni primérné hodnoty a smérodatné odchylky. Na zdkladé povahy vy-

zkumnych otazek (deskriptivni vyzkumné otazky), nebylo tieba hypotéz.

Vysledky WHOQOL-BREF se vyjadiuji ve formé ¢ty doménovych skérti a primérnych
hrubych skort dvou polozek, které hodnoti celkovou kvalitu Zivota, coz je polozka Q1 a
zdravotni stav, jez je vyjadien polozkou Q2. Polozka Q1 pfislusi otazce: Jak byste zhodno-
til/a kvalitu svého Zivota? Polozka Q2 se shoduje s otazkou: Jak jste spokojen/a se svym
zdravim. Primérné hrubé skéry domén jsou standardizované prumérné hodnoty polozek,
jez nélezi ke kazdé doméné. V ramci domén je fyzické zdravi oznaceno (DOM1) a zjist'uje
se ze sedmi polozek: q3, g4, q10, q15, q16, q17 a q18. Prozivani je druhou doménou, tedy
(DOM2) a zjistuje se ze Sesti polozek: g5, q6, q7, ql1, q19 a q26. Socialni vztahy jsou treti
doménou, tedy (DOM3) a zjistuji se z polozek: q20, g21 a q22. Prostiedi je posledni do-
ménou, tedy (DOM4) a zjistuje se z polozek: g8, q9, ql2, ql13, ql4, q23, q24 a q25.
(Dragomirecka, Bartoniova, 2006, s. 23)

Data z dotazniki WHOQOL-BREF jsme zapracovali do tabulek ¢etnosti. Kazdou polozku
z dotazniku jsme vyhodnotili do tabulky, obsahujici absolutni i relativni Cetnost ze ziska-

nych odpovédi.

Hlavni vyzkumna otazka: Jaka je celkova kvalita Zivota prislusniki sendvicové gene-

race? Na zadklad¢ této otazky byly stanoveny dil¢i vyzkumné otazky.
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Diléi vyzkumné otazky: 1) Jaké urovné dosahuji respondenti v oblasti fyzického

zdravi?

K této vyzkumné otdzce se vztahuje doména z dotazniku: DOMENA 1- FYZICKE
ZDRAVI a konkrétné tedy polozky z dotazniku: q3, q4, q10, q15, q16, q 17, ql8.

2) Jak jsou respondenti spokojeni v oblasti proZivani?

K této vyzkumné otazce se vztahuje doména z dotazniku: DOMENA 2 — PROZIVANI a

konkrétné tedy polozky z dotazniku: g5, q6, q7, q11, q19 a q26.

3) Jaky stupen spokojenosti vykazuji respondenti v oblasti socialnich vztahi? K této
vyzkumné otdzce se vztahuje doména z dotazniku: DOMENA 3 — SOCIALNI VZTAHY a
konkrétné tedy polozky z dotazniku: q20, q21 a q22.

4) Jakou pocit'uji respondenti spokojenost v oblasti prostredi, ve kterém se vyskytu-
ji?

K této vyzkumné otazce se vztahuje doména z dotazniku: DOMENA 4- PROSTREDI a
konkrétné¢ tedy polozky z dotazniku? g8, q9, q12, q13, q14, q23, q24 a q25,

5) Jaka celkové respondenti vnimaji oblast kvality svého Zivota?

K této vyzkumné otazce se vztahuje samostatnd: POLOZKA Q1 — KVALITA ZIVOTA a
konkrétné tedy poloZzka z dotazniku ql.

6) Jaky stupei spokojenosti projevuji respondenti v oblasti zdravi?

K této vyzkumné otazce se vztahuje samostatné: POLOZKA Q2 - ZDRAVOTNI STAV a
konkrétné tedy polozka z dotazniku q2.
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6 ANALYZA A INTERPRETACE DAT

V nasledujici kapitole prezentujeme vysledky vyzkumu ze sesbiranych dat v ramci stan-
dardizovaného dotaznikového Setfeni. Analyzu dat provadime pomoci tabulek a graft.
Konkrétni zpracovani dat bylo provedeno v programu Microsoft Office Excel. Vzdy uva-
dime konkrétni doménu ¢i polozku, nasleduje jeji grafické zndzornéni a komentar o vy-

sledcich.

V otazce ¢. 1 jsme zjist'ovali pohlavi respondentt.

Graf ¢. I — Pohlavi respondentii

Pohlavi :

M Zena

W muz

Z celkového poctu, ktery ¢ini 146 respondenti, bylo zastoupeni zen nepatrné vyssi. Pocet
zen byl 74, coz je 51 %. Pocet muzil byl obdobny a to v zastoupeni 72 respondentli, coz

¢ini 49 %. Z grafu tedy miZzeme vycist, Ze rozloZeni pohlavi je t¢éméf vyrovnané.

Otazka €. 2 zkouma vek respondenti.

Dle povahy naseho vyzkumu byli do vybérového souboru zafazeni pouze respondenti ve
vékovém rozmezi 45-60 let, vtomto veékovém rozmezi se tedy nachdzeji ptisluSnici

sendviCoveé generace. Konkrétné bylo toto vékové obdobi zastoupeno 146 respondenty.
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Pivodni pocet Cinil 196 respondentd. Tato otazka byla zatazena jako filtracni, abychom
mohli vyloucit respondenty, ktefi byli v zastoupeni jiné v€kové kategorie. Jelikoz se dotaz-

nikové Setfeni tyka pouze této vékové kategorie, nebudeme graficky zobrazovat tento jev.

Otazka ¢. 3 zjist'uje, v jakém kraji respondenti bydli.

Do naseho vyzkumu byli zatazeni pouze obyvatelé Zlinského kraje, a to v celkovém poctu
146 respondentl. Z piivodniho poctu 196 respondentli bylo zastoupeni Zlinského kraje u
154 respondentti, avSak dle povahy vyzkumného souboru (vékové vymezeni sendviCové
generace 45-60 let), bylo zahrnuto do vyzkumu 146 respondentd. Ostatni respondenti byli
z kraje Moravskoslezského a to v zastoupeni 16 respondentti. Z hlavniho mésta Prahy bylo
9 respondentil. Ze Stfedoceského kraje bylo 6 respondentti. Jihomoravsky kraj byl zastou-
pen v poctu 4 respondentii. Z Olomouckého kraje byli 3 respondenti. Z Libereckého kraje
byli 2 respondenti. Zastoupeni 1 respondentem bylo v kraji Vysogina a z Usteckého kraje.
Tato otazka byla rovnéz zarazena jako filtracni, aby bylo rozlozeni respondentti co nejuzsi
a nedochdzelo ke zkresleni vysledki. Jelikoz se dotaznikové Setieni tyka pouze obyvatel

Zlinského kraje, rovnéZ nebudeme tento jev graficky zobrazovat.

V otazce ¢. 4 zjistujeme nejvyssi dosazené vzdelani respondentt.

Graf ¢. II — DosaZené vzdélani respondentii
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V nasem dotaznikovém Setieni je nejvyssi zastoupeni respondentti se stiedoskolskym vzde-
lanim zakon¢enym maturitou, pocet téchto respondentt je 82, coz tvoti 56 %. Dale se ob-
jevuji respondenti s vysokoskolskym vzdélanim, pocet téchto respondentil je 29, coz ¢ini
20 %. Dalsi jsou zastoupeni respondenti s vy§§im odbornym vzdélanim a to v poctu 23
respondentli, coz predstavuje 16 %. Stredoskolské vzdélani s vyucenim mélo 10 respon-

A4

krétné u 2 respondentll, coz piedstavuje 1 %.

V otazce ¢. 5 zjistujeme rodinny stav respondentt.

Graf ¢. 111 — Rodinny stav respondenti

Rodinny stav:
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Z grafu vyplyva, ze v ramci rodinného stavu prevladaji respondenti, ktefi jsou v manzel-
ském svazku, a to konkrétné 88 respondentil, coz ptedstavuje 60 %. Rozvedenych respon-
dentli bylo v naSem dotaznikovém Setfeni 53, coz Cini 36 %. Pouze 3 % respondentl je
rozvedenych, a to konkrétné 4 respondenti. Posledni 1 % je u ovdovélych respondenti,

konkrétné tedy 1 respondent.
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Vyhodnoceni dotazniku WHOQOL- BREF:

V otazce ¢. 1 zjistujeme, jak respondenti celkoveé vnimaji kvalitu svého Zivota.

Tabulka €. I — Hodnoceni kvality Zivota

Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost (%)
1= Velmi $patna 2 1
2= Spatna 69 47
3= Ani $patna ani dobra 51 35
4= Dobra 17 12
Velmi dobra 7 5
Celkem 146 100

Vétsina respondentt uvedla, Ze kvalitu svého Zivota vnima jako $patnou, a to konkrétné 69
respondentll, coZ je 47 %. Dale 51 respondenti uvedlo, Ze jejich kvalita Zivota neni dobra
ani Spatna, coz ¢ini 35 %. Jako dalsi nejcastéji uvadénd moznost se objevovala kategorie
dobra, a to u 17 respondentii, coz je 12 %. Dale respondenti uvadéli, ze kvalita jejich Zivota
je velmi dobrd, a to konkrétn€ 7 respondentli, coz predstavuje 5 %. Déle 2 respondenti
hodnotili kvalitu zivota jako velmi Spatnou, coz ¢ini 1 %. V rdmci hodnoceni kvality se

vysledky shoduji s jiz realizovanymi vyzkumy.
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V otazce ¢. 2 se ptame respondentli na spokojenost se zdravim.

Tabulka €. II — Spokojenost se zdravim

Absolutni ¢etnost

Relativni ¢etnost (%)

1= Velmi nespokojeny/a 2 1
2= Nespokojeny/a 28 19
3= Ani spokojeny/d ani 84 58
nespokojeny/a

4= Spokojeny/a 28 19
5= Velmi spokojeny/a 4 3
Celkem 146 100

V ramci této otazky vétSina respondent uvedla, Ze se svym zdravym neni ani spokojena

ani nespokojena. Tuto moznost zvolilo 84 respondentti, coz predstavuje 58%. Dale byla

stejné zvolena moznost, Ze jsou respondenti se svym zdravim nespokojeni stejné jako, ze

jsou se svym zdravim spokojeni. Obé moznosti volilo 28 respondenttl, coz je 19 %. Dale 4

respondenti hodnotili svoji spokojenost se zdravim kategorii velmi spokojen/a, coz jsou

konkrétné 3 %. Nejméné volend moznost byla u respondentt kategorie velmi nespokojeny,

a to u 2 respondentdl, coz je 1 %. Vidime, ze spokojenost se zdravim je hodnocena spiSe

sttedn¢ a respondenti nejsou naklonéni ani na jednu stranu.
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V otazce €. 3 zjistujeme, do jaké miry respondentiim brani bolest v tom, co potiebu;ji délat.

Tabulka €. IT1I- Hodnoceni bolesti

Absolutni Cetnost Relativni ¢etnost (%)
1=Vibec ne 26 18
2= Trochu 82 56
3= Stfedné 27 18
4= Hodné 7 5
5= Maximalné 4 3
Celkem 146 100

Nejvice respondentd odpovédélo na tuto otazku trochu, a to konkrétné 82 respondentti, coz
predstavuje 56 %. Dale 27 respondentii na tuto otdzku odpovédélo sttedné, coz je 18 %.
Nadale 26 respondentli uvedlo, Ze tato bolest jim viibec nezabraiiuje v konani toho, co po-
trebuji, to predstavuje 18 %. Déle 7 respondentli zvolilo moZnost hodné, coZ €ini 5 %. Dale
4 respondenti uvedli, Ze jim bolest maximalné zabraiiuje v tom, co potiebuji délat. Celkove

to predstavuje 3 %.

V otazce €. 4 zkoumame, jak moc respondenti potiebuji 1ékarskou péci, aby mohli fungo-

vat v kazdodennim Zivotée.

Tabulka ¢. IV- Potieba 1ékai'ské péce

Absolutni Cetnost Relativni ¢etnost (%)
1= Vibec ne 56 38
2= Trochu 66 45
3= Stedné 17 12
4= Hodné 6 4
5= Maximalné 1 1
Celkem 146 100
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Z této tabulky vyplyva, Ze respondenti potiebuji ke svému kazdodennimu Zivotu Iékatskou
péci pouze trochu. Takto odpovédelo 66 respondentll, coz je 45 %. Dalsi nejcastéji volena
moznost byla vlibec ne, a to u 56 respondentti, coz je 38 %. Dale 17 respondentii uvedlo
moznost stiedné, coz predstavuje 12 %. Jako dal$i moznost uvedlo 6 respondentd, Ze tuto
1ékatskou péci potiebuje ke svému zivotu hodné, coz jsou 4 %. Pouze 1 respondent zminil,

ze tuto 1ékatskou péci pottebuje maximalng, coz ¢ini 1 %.

vvvvv

Tabulka ¢. V — Hodnoceni potéSeni ze Zivota

Absolutni Cetnost Relativni Cetnost (%)
1= Vibec ne 35 24
2= Trochu 57 39
3= Stfedn¢ 25 17
4= Hodng 14 10
5= Maximalné 15 10
Celkem 146 100

Na tuto otazku 57 respondentii odpovédélo, ze je zZivot tési trochu, coz ¢ini 39 %. Dale 35
respondentl uvedlo, Ze Zivot je naopak viibec netési, coz piedstavuje 24 %. Dale respon-
denti odpovidali, Ze Zivot je t&§i stfedné a to konkrétné 25 respondenti, tedy 17 %. Nasled-
n¢ 15 respondentt uvedlo, ze Zivot je t¢§i maximalng, coz je tedy 10%. A 14 respondentl

zminilo, ze zivot je t€8i hodné, coz je 10 %.
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V otazce €. 6 se respondentl ptame, nakolik se jim zd4, ze ma jejich zivot smysl.

Tabulka €. VI — Hodnoceni smyslu Zivota

Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost (%)
1= Vibec ne 33 23
2= Trochu 69 47
3= Stfedné 16 11
4= Hodn¢ 15 10
5= Maximalné 13 9
Celkem 146 100

Z této tabulky vychazi, ze 69 respondentiim se zda, Ze jejich zivot ma smysl pouze trochu,

to predstavuje 47 %. Dale 33 respondentd nevidi zddny smysl zivota, coz ¢ini 23 %. Nada-

le 16 respondentl vnima, Ze jejich Zivot ma smysl Zivota sttedné, coZ je 11 %. Nasledné 15

respondentl uvedlo, Ze jejich Zivot ma hodné€ smysl, coz ¢ini 10 %. A 13 respondentil vni-

ma maximalni smysl Zivota, coZ ¢ini 9 %.

V otazce ¢. 7 se respondentli ptdme na to, jak moc se dokazou soustiedit.

Tabulka ¢. VII — Hodnoceni soustiredéni

Absolutni ¢etnost

Relativni cetnost (%)

1= Vibec ne 17 12
2= Trochu 47 32
3= Stfedné 57 39
4= Hodné 20 14
5= Maximalné 5 3

Celkem 146 100

Na zaklad¢ této tabulky mlizeme podotknout, Ze nejvice respondentll oznacilo svou sou-

sttedénost jako stedni, a to 57 respondenttl, coz je 39 %. Déle 47 respondentti uvedlo, ze
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se dokaze sousttedit pouze trochu, to predstavuje 32 % respondentti. Nadale 20 responden-
tl odpovédelo, ze se dokaze soustredit hodné, coz je 14 %. Dale 17 respondentt uvedlo, ze
se vibec nedokéaze sousttedit, coZ predstavuje 12 %. A 5 respondentli uvedlo, Ze se dovede
maximaln¢ soustredit, coz ¢ini 3 %.

V otazce €. 8 se ptame respondentt na to, jak bezpecné se citi ve svém kazdodennim Zzivo-

W

te.

Tabulka ¢. VIII — Hodnoceni pocitu bezpeci

Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost (%)
1= Vibec ne 2 2
2= Trochu 9 6
3= Stfedn¢ 57 39
4= Hodné 72 49
5= Maximaln¢ 6 4
Celkem 146 100

Z této tabulky zfeteln€ vychdzi, ze 72 respondentil se citi ve svém Zivoté bezpecné, coz
¢ini 49 %. Dale 57 respondentl uvedlo, ze se ve svém kazdodennim Zivoté€ citi stfedné
bezpecné, coz predstavuje 39 %. Dale 9 respondentl uvedlo, Ze se ve svém zivoté citi pou-
ze trochu bezpecné, coz je 6 %. To, Ze se respondenti citi ve svém kazdodennim Zivoté
maximalné bezpecné, odpoveédélo 6 respondentil, coz jsou 4 %. Dale 2 respondenti uvedli,

Ze se ve svém Zivoté neciti viibec bezpecné, to jsou 2 %.
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V otazce ¢. 9 se ptame respondentll na to, jak zdravé je prostredi, ve kterém ziji.

Tabulka €. IX — Hodnoceni zdravi okolniho prostredi

ey

V ramci této otazky 83 respondentd uvedlo, Ze prostiedi, ve kterém ziji, je sttedné zdrave,
coz piedstavuje 57 %. Déle 47 respondenti uvedlo, ze toto prostfedi je hodné zdravé, coz
¢ini 32 %. Déle 12 respondentl uvedlo, Ze toto prostfedi je trochu zdravé, coz ¢ini 8 %.
Nésledné 3 respondenti uvedli, Ze toto prostiedi je maximalné zdravé, coz predstavuje 2 %.

A nadale 1 respondent uvedl, Ze toto prostfedi neni vliibec zdravé, coz je 1 %.

V otazce €. 10 se respondentil ptame na to, zda maji dost energie pro kazdodenni zivot.

Tabulka €. X — Hodnoceni vlastni energie
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VétSina respondentd v rdmci této otazky uvedla, ze energii pro kazdodenni zivot spiSe ne-
ma, a to konkrétné¢ 56 respondentt, coz je 38 %. Dale 45 respondentti uvedlo, ze tuto ener-
gii nemd viibec, coZ pfedstavuje 31 %. Dale se objevovala odpovéd’, Ze respondenti oply-
vaji stfedni energii, coZ se objevilo u 22 respondentd, coz je 15 %. Dale 19 respondentii
uvedlo, ze pro kazdodenni zivot vétSinou ma energii, coz ¢ini 13 %. A v posledni tad¢ 4

respondenti uvedli, Ze tuto energii maji zcela, coz jsou 3 %.

V otazce €. 11 se respondentli ptame na to, zda dokazou akceptovat sviij télesny vzhled.

Tabulka ¢. XI- Hodnoceni vlastniho vzhledu

Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost (%)
1= Vibec ne 2 1
2= SpiSe ne 24 17
3= Stfedné 50 34
4= V¢tSinou ano 60 41
5=Zcela 10 7
Celkem 146 100

Z této otazky vyplyva, ze 60 respondentii vétSinou svilij vzhled akceptuje, coz ¢ini 41 %.
Dale 50 respondentti uvedlo, ze sviij vzhled akceptuje stiedné, coz je 34 %. Dale 24 re-
spondentli uvedlo, ze svlij vzhled spiSe nedokaze akceptovat, coz je 17 %. Nasledné 10
respondentl uvedlo, Ze svlij vzhled zcela akceptuje, coz je 7 %. A 2 respondenti uvedli, Ze

sviyj vzhled nedokédzou viibec akceptovat, coz €ini 1 %.
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V otazce ¢. 12 se respondentil ptame na to, zda maji dost penéz k uspokojeni svych potieb.

Tabulka ¢. XII- Hodnoceni vlastni finanéni situace

Absolutni Cetnost Relativni ¢etnost (%)
1= Vibec ne 14 10
2= SpiSe ne 69 47
3= Stfedné 43 29
4= V¢tSinou ano 16 11
5=Zcela 4 3
Celkem 146 100

Z tabulky vyplyva, ze 69 respondentti uvedlo, ze spise nemam dostatek penéz pro uspoko-
jeni svych potieb, coz predstavuje 47 %. Dale 43 respondentti uvedlo, Ze ma stiedni dosta-
tek pencz k uspokojeni svych potieb, konkrétne 29 % respondentii. Nadéle 16 respondentii
uvedlo, Ze vétSinou ma dostatek penéz k uspokojeni svych potieb, coz tedy ¢ini 11 %. Na-
dale 14 respondentii pocituje, ze nema vubec dostatek penéz k uspokojeni svych potieb,
coz ¢ini 10 %. A dale 4 respondenti uvedli, ze zcela oplyvaji dostatkem penéz pro uspoko-

jeni t&chto potieb, coz piedstavuje 3 %.

V otazce €. 13 se respondentil ptdme na to, zda maji pfistup k informacim, které potiebuji

pro svij kazdodenni Zivot.

Tabulka ¢. XIII — Hodnoceni pristupu k informacim

Absolutni Cetnost Relativni ¢etnost (%)
1= Vibec ne 25 17
2= SpiSe ne 67 46
3= Stedné 20 14
4= V¢tSinou ano 25 17
5=Zcela 9 6
Celkem 146 100
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V ramci této otdzky 67 respondentid odpovédélo, ze spiSe nema piistup k informacim, jez
pottebuji pro sviij kazdodenni zivot, coz je tedy 46 %. Dale 25 respondentt zvolilo stejné 2
odpovédi, a to odpovéd’: viibec ne, coz tedy €ini 17 %, stejné jako vétSinou ano, coz je také
17 %. Dale 20 respondentt uvedlo, ze ma stfedni pfistup k t€émto informacim, coz ¢ini 14
%. A 9 respondentli zminilo, ze zcela oplyva pristupem k témto informacim, to predstavuje

6 %.
V otazce €. 14 se respondentli ptame na to, zda maji moznost vénovat se svym zalibam.

Tabulka €. XIV — Hodnoceni moZnosti vénovat se svym zalibam

Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost (%)
1= Vibec ne 66 45
2= SpiSe ne 48 33
3= Stiedné 13 9
4= V¢étSinou ano 15 10
5=Zcela 4 3
Celkem 146 100

Z této tabulky zfetelné vyplyva, ze 66 respondentl vilbec nemd moznost vénovat se svym
zalibam, coz piedstavuje 45 %. Déle 48 respondentti uvedlo, ze spiSe nem4 moZnost véno-
vat se svym zalibdm, coz ¢ini 33 %. Déle 15 respondenti uvedlo, Ze vétSinou tuto moznost
ma, coz je 10 %. Dale 13 respondentli uvedlo, zZe tuto moznost ma sttedné, coz je tedy 9 %.

A 4 respondenti uvedli, Ze tuto moZnost maji zcela, jsou to tedy 3 %.
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V otazce ¢. 15 se respondentil ptame na to, jak se dokdzou pohybovat.

Tabulka €. XV — Hodnoceni vlastni pohyblivosti

Absolutni ¢etnost

Relativni ¢etnost (%)

1= Velmi Spatné 3 2
2= Spatné 5 3
3= Ani Spatn¢ ani dobie 9 6
4=Dobte 78 >4
5= Velmi dobte 51 35
Celkem 146 100

V ramci této otazky vétSina respondentl uvedla, ze se dokaze pohybovat dobie, konkrétné

78 respondentll, coz je 54 %. Dale 51 respondentt uvedlo, ze se dokéze pohybovat velmi

dobte, coz predstavuje 35 %. Déle 9 respondentt uvedlo, Ze se pohybovat nedokaze ani

Spatné ani dobfte, coz je 6 %. Nadale 5 respondentil uvedlo, ze se pohybuje Spatné, coz cel-

kovée Cini 3 %. A nadéle 3 respondenti uvedli, ze se dokaZou pohybovat jen velmi Spatné¢,

coz predstavuje 2 %.

V otazce €. 16 se respondentll ptdme na to, jak jsou spokojeni se svym spankem.

Tabulka ¢. XVI — Hodnoceni spokojenosti se spankem

Absolutni ¢etnost

Relativni cetnost (%)

1= Velmi nespokojen/a 40 27
2= Nespokojen/a 65 45
3= Ani spokojen/a ani ne- 21 14
spokojen/a

4= Spokojen/a 19 13
5= Velmi spokojen/a 1 1
Celkem 146 100
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V ramci této otdzky 65 respondentil odpovédelo, ze se svym spankem je nespokojeno, coz
ptedstavuje 45 %. Dale 40 respondentt uvedlo, Ze je se svym spankem velmi nespokojeno,
coz ¢ini 27 respondentii. Déle se objevovala odpovéd’ ani spokojen/ ani nespojen a to u 21
respondenttl, coz ¢ini 14 %. Dale 19 respondentti uvedlo, Ze je se svym spankem spokoje-
no, coz ¢ini 13 %. A pouze 1 respondent uvedl, Zze se svym spankem je velmi spokojen,

coz ptedstavuje 1 %.

V otazce €. 17 se respondentll ptdme na to, zda jsou spokojeni se svou schopnosti provadéet

kazdodenni ¢innosti.

Tabulka €. XVII — hodnoceni schopnosti provadét kazdodenni ¢innosti

Absolutni Cetnost Relativni ¢etnost (%)
1= Velmi nespokojen/a 17 12
2= Nespokojen/a 60 41
3= Ani spokojen/a ani ne- 37 25
spokojen/a
4= Spokojen/a 31 21
5= Velmi spokojen/a 1 1
Celkem 146 100

Z tabulky vyplyva, Ze 60 respondentil je nespokojeno se svou schopnosti provadét kazdo-
denni ¢innosti, coZ ¢ini 41 %. Déle 37 respondentl uvedlo, Ze s touto schopnosti neni ani
spokojeno ani nespokojeno, coz je tedy 25 %. Dale 31 respondentli uvedlo, ze se schopnos-
ti provadét kazdodenni ¢innosti je spokojeno, coz predstavuje 21 %. Dale 17 respondentt
uvedlo, Ze s touto schopnosti je velmi nespokojeno, coz je 12 %. A pouze 1 respondent

uvedl, Ze je s touto schopnosti velmi spokojen, coz je 1 %.

V otazce ¢. 18 se respondentd ptame na to, jak jsou spokojeni se svym pracovnim vyko-

nem.
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Tabulka ¢. XVIII — Hodnoceni vlastniho pracovniho vykonu

Absolutni ¢etnost

Relativni ¢etnost (%)

1= Velmi nespokojen/a 19 13
2= Nespokojen/a 57 39
3= Ani spokojen/a ani ne- 44 30
spokojen/a

4= Spokojen/a 21 15
5= Velmi spokojen/a 5 3
Celkem 146 100

V ramci této otazky 57 respondentll odpovédelo, ze se svym pracovnim vykonem spokoje-

no neni, coz ¢ini 39 %. Dale 44 respondentt uvedlo, ze se svym vykonem neni spokojeno

ani nespokojeno, coz predstavuje 30 %. Déle 21 respondentd uvedlo, Ze se svym pracov-

nim vykonem je spokojeno, coz ¢ini 15 %. Nadale 19 respondentl zminilo, Ze se svym

pracovnim vykonem je velmi nespokojeno, coz je tedy 13 %. A 5 respondentd uvedlo, ze

se svym pracovnim vykonem je velmi spokojeno, to jsou tedy 3%.

V otazce €. 19 se respondentll ptdme na to, jak jsou spokojeni sami se sebou.

Tabulka ¢. XIX- Hodnoceni spokojenosti saim se sebou

Absolutni ¢etnost

Relativni ¢etnost (%)

1= Velmi nespokojen/a 16 11
2= Nespokojen/a 65 44
3= Ani spokojen/a ani ne- 43 30
spokojen/a

4= Spokojen/a 16 11
5= Velmi spokojen/a 6 4
Celkem 146 100
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V ramci této otazky 65 respondent odpovédélo, ze neni spokojeno samo se sebou, coz ¢ini
44 %. Dale 43 respondentli uvedlo, ze samo se sebou neni ani spokojeno ani nespokojeno,
coz ¢ini 30 %. Dale se objevilo stejné zastoupeni odpovédi, a to u 16 respondentd, kdy
volili stejn€¢ moznost velmi nespokojen, stejn¢ jako moznost spokojen, coz u obou odpove-
di ¢ini 11 %. Déle 6 respondentli uvedlo, Ze je samo se sebou velmi spokojeno, coz ¢ini 4

%.
V otazce €. 20 se respondentli ptame na to, jak jsou spokojeni se svymi osobnimi vztahy.

Tabulka ¢. XX- Hodnoceni spokojenosti s osobnimi vztahy

Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost (%)

1= Velmi nespokojen/a 4 3

2= Nespokojen/a 57 39

3= Ani spokojen/a ani ne- 55 38
spokojen/a

4= Spokojen/a 25 17

5= Velmi spokojen/a 5 3
Celkem 146 100

V ramci této otdzky 57 respondentii uvedlo, Ze je se svymi osobnimi vztahy nespokojeno,
coz ¢ini 39 %. Dale 55 respondentii zminilo, Ze v oblasti osobnich vztahl neni spokojeno
ani nespokojeno, coZ ¢ini 38 %. Dale 25 respondentl uvedlo, Ze je se svymi osobnimi
vztahy spokojeno, coz predstavuje 17 %. Nadale 5 respondentl uvedlo, Ze je velmi spoko-
jeno se svymi osobnimi vztahy, coz jsou 3%. A 4 respondenti uvedli, Ze jsou se svymi

osobnimi vztahy velmi nespokojeni, coZ ¢ini 3 %.

V otazce ¢. 21 se respondentdl ptame na to, jak jsou spokojeni se svym sexudlnim zivotem.
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Tabulka ¢. XXI — Hodnoceni spokojenosti se sexudlnim Zivotem

Absolutni ¢etnost

Relativni ¢etnost (%)

1= Velmi nespokojen/a 8 6
2= Nespokojen/a 52 35
3= Ani spokojen/a ani ne- 57 39
spokojen/a

4= Spokojen/a 21 14
5= Velmi spokojen/a 8 6
Celkem 146 100

V ramci této otazky 57 respondenti odpoveédélo, ze neni se svym sexudlnim Zivotem spo-

kojeno ani nespokojeno coz predstavuje 39 %. Dale 52 respondentti uvedlo, Ze je se svym

sexudlnim zivotem nespokojeno, coz ¢ini 35 %. Nadale 21 respondentl oznacilo odpovéd,

Ze je se svym sexudlnim Zivotem spokojeno, coz €ini 14 %. A nadale uvedlo stejny pocet

respondentli obé kategorie, ze je se svym sexudlnim zivotem velmi nespokojeno, stejné

jako ze je velmi spokojeno. To bylo v zastoupeni 8 respondentt, coz ¢ini 6 %.

V otazce €. 22 se respondentll ptdme na to, jak jsou spokojeni s podporou, kterou jim po-

skytuji pratelé.

Tabulka ¢. XXII- Hodnoceni spokojenosti s podporou od piatel

Absolutni ¢etnost

Relativni cetnost (%)

1= Velmi nespokojen/a 3 2
2= Nespokojen/a 16 11
3= Ani spokojen/a ani ne- 64 44
spokojen/a

4= Spokojen/a 54 37
5= Velmi spokojen/a 9 6
Celkem 146 100
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V ramci této otazky 64 respondentii odpovédélo, ze neni s podporou od pratel spokojeno
ani nespokojeno, coz ¢ini 44 %. Nadale 54 respondenti uvedlo, Ze je s touto podporou
spokojeno, coz je 37 %. Nadale 16 respondentt uvedlo, ze je s touto podporou nespokoje-
no, to ¢ini 11 %. Nadale 9 respondent odpovédelo, Ze je se touto podporou velmi spoko-
jeno, coz ¢ini 6 %. A 3 respondenti uvedli, Ze jsou s touto podporou od pratel velmi nespo-
kojeni, coz ptedstavuje 2%.

V otazce €. 23 se ptame respondentl na to, jak jsou spokojeni s podminkami v misté, kde
Ziji.

Tabulka ¢. XXIII — Hodnoceni spokojenosti s podminkami v misté obydli

Absolutni cetnost Relativni cetnost
1= Velmi nespokojen/a 1 1
2= Nespokojen/a 33 23
3= Ani spokojen/a ani ne- 69 47
spokojen/a
4= Spokojen/a 40 27
5= Velmi spokojen/a 3 2
Celkem 146 100

Z této tabulky vyplyva, ze 69 respondentli neni spokojeno ani nespokojeno s podminkami
v misté, kde ziji, coz ptedstavuje 47 %. Nadale 40 respondentti uvedlo, Ze je s t€émito pod-
minkami spokojeno, coz predstavuje 27 %. Nadale 33 respondentl uvedlo, Ze je s témito
podminkami nespokojeno, coz ptedstavuje 23 %. Nadale 3 respondenti uvedli, ze s t€émito
podminkami jsou velmi spokojeni, coz jsou 2%. A 1 respondent uvedl, Ze je s t€mito pod-

minkami velmi nespokojen, coz ¢ini 1 %.
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V otazce ¢. 24 se ptame respondentil na to, jak jsou spokojeni s dostupnosti zdravotni péce.

Tabulka ¢. XXIV — Hodnoceni spokojenosti dostupnosti zdravotni péce

Absolutni Cetnost Relativni ¢etnost (%)

1= Velmi nespokojen/a 0 0

2= Nespokojen/a 18 12

3= Ani spokojen/a ani ne- 67 46
spokojen/a

4= Spokojen/a 58 40

5= Velmi spokojen/a 3 2
Celkem 146 100

Z této tabulky vyplyva, ze 67 respondentli neni spokojeno ani nespokojeno s dostupnosti
zdravotni péce, coz piedstavuje 46 %. Dale 58 respondentli uvedlo, Ze je s touto dostup-
nosti spokojeno, coz ¢ini 40 %. Nadale 18 respondentli uvedlo, Ze je s touto dostupnosti
nespokojeno, coZ je 12 %. A 3 respondenti uvedli, Ze s touto dostupnosti jsou velmi spoko-

jeni, coz jsou 2 %. Moznost velmi spokojen nebyla zastoupena ani jednou.
V otazce €. 25 se respondentll ptame na to, jak jsou spokojeni s dopravou.

Tabulka €. XXV- Hodnoceni spokojenosti s dopravou

Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost (%)

1= Velmi nespokojen/a 0 0

2= Nespokojen/a 18 12

3= Ani spokojen/a ani ne- 65 45
spokojen/a

4= Spokojen/a 58 40

5= Velmi spokojen/a 5 3
Celkem 146 100
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V ramci této otazky 65 respondentli odpovédélo, ze s dopravou neni spokojeno ani nespo-
kojeno, coz ¢ini 45 %. Nadale 58 respondentl uvedlo, ze je s dopravou spokojeno, coz
ptedstavuje 40 %. Nadale 18 respondentii uvedlo, Ze s dopravou je nespokojeno, coz €ini
12 %. A 5 respondentl uvedlo, Ze s dopravou je velmi spokojeno, coz jsou 3 %. Moznost

velmi nespokojen, nebyla zastoupena ani jednou.

V otazce ¢. 26 se respondentil ptime na to, jak Casto zazivaji negativni pocity (jako depre-

se, rozmrzelost, beznadéj a izkost).

Tabulka ¢. XXVI — Hodnoceni zaZivani negativnich pociti

Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost (%)
1= Nikdy 3 2
2= N¢kdy 26 18
3= Stfedné 41 28
4= Celkem casto 63 43
5= Casto 13 9
Celkem 146 100

Z této tabulky vyplyva, ze 63 respondentl uvedlo, Ze tyto negativni pocity zaziva celkem
Casto, coz predstavuje 43 %. Nadale 41 respondentt uvedlo, Ze tyto negativni pocity zaziva
stiedné, coz je 28 %. Nasledné 26 respondentd uvedlo, ze tyto negativni pocity zaziva pou-
ze nékdy, coz je 18 %. Dale 13 respondenti uvedlo, Ze tyto negativni pocity zaziva Casto,
coz ¢ini 9 %. A V posledni fad¢ 3 respondenti uvedli, Ze tyto negativni pocity nikdy neza-

zivaji, coz predstavuje 2 %.
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7 SHRNUTI VYSLEDKU VYZKUMU

V ramci vyhodnoceni celkového dotaznikového Setfeni bylo potieba spocitat pramérné
hrubé skory dil¢ich domén z polozek, které piislusi ke kazdé doméné a dvé samostatné
polozky, jez hodnoti celkovou kvalitu zivota (Q1) a spokojenost se zdravotnim stavem
(Q2). Nezbytné tedy bylo pouziti Pfirucky pro uzivatele ¢eské verze dotaznikl kvality Zi-
vota, kde se nachazeji vzorce pro vypocet téchto hrubych skort. Jak jiz bylo zminéno,
tvorba skort probihala prostiednictvim pocitacové aplikace Microsoft Office Excel.
V ramci datového souboru oznacoval v Excelu prvni fadek jednotlivé polozky z dotazniku
(q1-g26), a to odpovidalo sloupciim oznacenym A-Z. Vyuziti dalSich 4 sloupct, které byly
oznaceny AA, AB, AC, AD, pfisluselo oznaceni jednolitych domén jako doml, dom2,

dom3 a dom4. Rozpéti hrubého skéru domén se pohybuje od minima 4 do maxima 20.

Pocitani Domény 1- Fyzické zdravi, kterd se sklada ze sedmi polozek, pficemz polozka

q3 je rovna otazce: Do jaké miry Vam bolest brani v tom, co potiebujete délat?

Polozka q4 je rovna otazce: Jak moc potfebujete 1¢karskou péci, abyste mohl/a fungovat

v kazdodennim zivoté?

Polozka q10 je rovna otazce: Méate dost energie pro kazdodenni zivot?
Polozka q15 pfislusi otazce: Jak se dokaZete pohybovat?

Polozka q16 ptislusi otazce: Jak jste spokojen/a se svym spankem?

Polozka q17 pfislusi otazce: Jak jste spokojen/a jste se svou schopnosti provadét kazdo-
denni ¢innosti?

Polozka q18 je rovna otazce: Jak jste spokojen/a se svym pracovnim vykonem?

Pro pocitani této domény (tedy bunky AA2 v Excelu) byl vyuZit nasledujici vzorec:
=PRUMER((6-C2;(6-D2);J2;02;P2;Q2;R2)*4. Dan4 hodnota se nasobi 4, aby je bylo moz-
no srovnavat s doménami WHOQOL-100. V ramci vzorce dochazi k odecitani od ¢isla 6,

protoze u polozek q3 a g4 (dale 1 g26) bylo zapotiebi otoceni skaly.

rrrrrr

vvvvv

PoloZka q6 je rovna otazce: Nakolik se Vam zd4, ze Vas Zivot ma smysl?
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Polozka q7 ptislusi otazce: Jak se dokéazete soustiedit?
Polozka q11 je rovna otazce: Dokézete akceptovat svij télesny vzhled?
Polozka q19 je rovna otazce: Jak jste spokojen/a sdm/ sama se sebou?

Polozka q26 ptislusi otazce: Jak Casto prozivate negativni pocity, jako je napt. rozmrzelost,

beznadg¢j, uzkost, deprese?

Spocitani této domény probéhlo vramci buinky AB2, a to za pouziti vzorce:
=PRI°JMER(E2;F2;G2;K2;SZ;(6-Z2))*4. V ramci tohoto vzorce taktéz nastalo odecitani od

¢isla 6 z diivodu potteby otoceni skaly.

Pocitani Domény 3- Socialni vztahy, jez se sklada ze tii polozek, odpovida polozka 20

otazce: Jak jste spokojen/a se svymi osobnimi vztahy?
Polozka q21 koresponduje s otdzkou: Jak jste spokojen/a se svym sexudlnim Zivotem?

Polozka 22 odpovida otazce: Jak jste spokojen/a s podporou, kterou Vam poskytuji prate-

1€?

Pro spocitani nasledujici domény bylo vyuzito buniky AC2 v Excelu a nadale jsme praco-

vali se vzorcem: =PRUMER(T2;U2;V2)*4.

Pocitani posledni Domény 4- prostiedi se skladd z osmi polozek. Polozka q8 korespon-

duje s otazkou: Jak bezpecné se citite ve svém kazdodennim Zivoté?

Polozka q9 odpovida otdzce: Jak zdravé je prostfedi, ve kterém Zijete?

Polozka q12 odpovidé otazce: Mate dost penéz k uspokojeni svych potieb?
Polozka q13 pfislusi otdzce: Mate pristup k informacim, které potfebujete pro sviij
kazdodenni zivot?

Polozka q14 je rovna otdzce: Mate moznost vénovat se svym zalibam?

Polozka q23 koresponduje s otazkou: Jak jste spokojen/a s podminkami v misté, kde Zije-

te?
PoloZzka q24 ptislusi otazce: Jak jste spokojen/a s dostupnosti zdravotni péce?

Polozka 25 je rovna otazce: Jak jste spokojen/a s dopravou?
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Spocitani této domény se uskutecnilo v buice AD2 v Excelu a pro celkovy vypocet byl

pouzit vzorec: =PR[°JM]::R(H2;I2;L2;M2;N2;W2;X2;Y2)*4.

Primeérné hrubé skory u konkrétnich domén Ize pro cely datovy soubor spocitat za pomoci
vzorce: =PRUMER (AA2:AAx+1). Oznadeni x tedy znamend posledni tadek ptipadi.
Timto vzorcem zjistime pramérny skor pro cely soubor prvni domény a stejnym zptisobem

jsme postupovali i u dal§ich domén. (Dragomerickd, Bartoniova, 2006, s. 23-25)

Tabulka ¢. XXVII - Vysledky hrubych skor domén

DOMENY HRUBE SKORY

Q1-Celkova kvalita Zivo- 2,712

ta

Q2 — Zdravotni stav 3,027
Doménal- Fyzické zdra- 12,352

vi

Doména 2- Prozivani 10,621
Doména 3-  Socialni 11,900
vztahy

Doména 4- Prostredi 11,702

Hlavnim vyzkumnym cilem bylo zjistit celkovou kvalitu Zivota piislusnikli sendvicové

generace. Nasledné zodpovidame jednotlivé vyzkumné otazky.

Prvni vyzkumna otazka znéla: Jaké tirovné dosahuji respondenti v oblasti fyzického

zdravi?

Tato otazka se zaroven shoduje s doménou 1- fyzické zdravi, kdy mizeme podotknout, ze

tato doména je znacné silnym korelatem v oblasti celkové kvality zivota. Je tedy potvrzen
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tésny vztah kvality zivota ke zdravi a opodstatnénost uzivat tento pojem jako ukazatel cel-

kového zdravi. (Dragomireckd, Bartoniova, 2006, s. 21)

Tabulka ¢. XXVIII-Vysledky domény fyzického zdravi

DOMENA PRUMER SMERODATNA | MINIMUM MAXIMUM
ODCHYLKA

FYZICKE 12,352 2,254 4,000 20,000

ZDRAVI

V ramci této vyzkumné otdzky respondenti odpovidali na otazky, které se tykaly bolesti,
pottebnosti lékatské péce pro kazdodenni zivot, celkové energie, pohyblivosti, spokojenos-
ti se spankem a spokojenosti se svym pracovnim vykonem. Vysledny pramér 12,352 (SD=
2,254) vypovida o snizené kvalité zivota této domény. Vyslednd hodnota odpovida tomu,
ze respondenti jsou spiSe nespokojeni v této oblasti. A vysledna data nejsou pfilis rozptyle-

na od primeéru.

Pfi porovnani nasi vysledné hodnoty s normou 14,3 (dle Pfiru¢ky pro uZzivatele) vychazi,
ze kvalita Zivota v oblasti fyzického zdravi nedosahuje ani stfedni normy. Celkové tedy
vyplyva, ze primér zjistény nasim vyzkumem spadé do intervalu snizené kvality Zivota.

(Dragomirecka, Bartoniova, 2006, s. 22)

PficemZ populaéni primér v této oblasti nabyva hodnoty 15,55. (Dragomireckd, Bartono-

vé, 2006, s. 42)

Na zaklad¢ vysledki dil¢ich polozek miizeme konstatovat, ze 45 % respondentl je nespo-
kojeno se svym spankem, 27 % respondentl je se svym spankem velmi nespokojeno a 14
% stredné. PfiCemzZ tyto negativni vysledné hodnoty maji vyznamny vliv na oblast vnimani
kvality zivota v rdmci fyzického zdravi. Nadale z naSeho vyzkumu vyplyva, ze 41 % re-
spondentll je nespokojeno se svou schopnosti provadét kazdodenni ¢innosti. Pozitivni hod-
noty nese polozka, ktera zjiStovala pohyblivost u respondentii. Vychazi, ze 54 % respon-
dentl se dokaze dobife pohybovat a 35 % zcela. Zietelna vétSina polozek v ramci této do-
mény vysla spiSe negativné, az na oblast pohyblivosti a potfeby Iékaiské péce pro kazdo-

denni zivot.
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Celkové mizeme podotknout, Zze respondenti v oblasti fyzického zdravi dosahuji nizsi

arovneé.

Druha vyzkumna otazka znéla: Jak jsou respondenti spokojeni v oblasti prozivani?
Tato vyzkumna otazka koresponduje s doménou 2- prozivani. V ramci celkové kvality
zivota i oblast prozivani hraje dulezitou roli. Zejména prozivani pozitivnich pocitl, pozi-
tivni sméfovani a smysleni je dilezité v ramci kvality zdravi 1 zivota. (Dragomirecka, Bar-

tonova, 2006, s. 21)

Tabulka ¢. XXIX — Vysledky domény proZzivani

DOMENA PRUMER SMERODATNA | MINIMUM MAXIMUM
ODCHYLKA
PROZIVANI 10,621 3,201 4,000 20,000

V ramci této vyzkumné otazky respondenti odpovidali na otazky smyslu Zivota, na to, jak
tovat sviij télesny vzhled, otazky ohledné spokojenosti sam se sebou a frekvence prozivani
negativnich pocit (beznad¢j, deprese). Vysledny primér 10,621 (SD= 3,201) ukazuje na
to, ze respondenti nejsou dostatecné spokojeni v oblasti prozivani. Soubézné k tomuto vy-
sledku miZzeme podotknout, zZe vysledna data byla vSak vice rozptylena od priméru, nez
jak tomu bylo napftiklad v oblasti fyzického zdravi. To znamend vétsi rozptyl odpovédi u

respondentt.

Dle pfiruc¢ky od autorek Dragomirecké a Bartofiové (2006, s. 42) mlZeme potvrdit snize-
nou kvalitu zivota v této oblasti. Pficemz snizend kvalita Zivota se projevuje v intervalu 4-
11. Pro srovnani uvadime populacni normu této domény, ktera je 14,78. I v ramci tohoto

porovnani vidime niz§i kvalitu Zivota v oblasti proZivani.

V ramci této vyzkumné otazky bylo u respondentli potvrzeno v ramci dil¢ich polozek i
celkem casté zazivani negativnich pocitl pravé jako je deprese, rozmrzelost, beznadéj a
uzkost. Nadale z naSeho vyzkumu vychazi jako odpovéd’ na otdzku jak jsou respondenti

spokojeni se sebou samotnymi: nejvyssi zastoupeni moznosti — nespokojeni, coz uvedlo
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44% respondentli. Nadale z jednotlivych polozek dotaznikového Setfeni vyplyva, Ze re-
spondenty zivot té$i pouze trochu. Tuto moznost oznacilo 39 % (tedy 57 respondentl) a
24% respondentli uvedlo, Ze je zivot netési viibec. Smysl zivota viibec nevidi 23% respon-

denttl, pficemz 47 % respondentil smysl Zivota vidi trochu.

Zjisténé vysledky potvrzuje i Dorothy Miller (1981, s. 419-420) kterd ve své publikaci uz
v tehdejsi dobé poukazuje na potvrzeni snizené subjektivné vnimané duSevni pohody pii-
slusnikl sendvicové generace. Ta dle autorky vyplyva zejména z naruseného zdravotniho
stavu rodiCll a z obav piislusnikli sendvicové generace o perspektivy a budoucnost rodica,
o které pecuji.

Souhrnné vyse zminéné mizeme zhodnotit tak, ze respondenti celkové nejsou spokojeni

v oblasti prozivani.

Treti vyzkumna otazka znéla: Jaky stupen spokojenosti vykazuji respondenti

v oblasti socialnich vztaha?

Tato vyzkumnd otazka odpovida doméné 3 — socialni vztahy. Tato oblast také spada do
konceptu dobrého Zivota, na kterém se podili naptiklad pocit uzite¢nosti ¢lovéka pro své

okoli a také moralni odpovédnost. (Dragomirecka, Bartoniova, 2006, s. 9-10)

Tabulka €. XXX- Vysledky domény socialni vztahy

DOMENA PRUMER SMERODATNA | MINIMUM MAXIMUM
ODCHYLKA

SOCIALNI 11,900 2,844 4,000 20,000

VZTAHY

V ramci této vyzkumné otadzky respondenti odpovidali na otazky, jak jsou spokojeni se
svymi osobnimi vztahy, s podporou od ptatel a svym sexudlnim zivotem. Vysledna hodno-
ta praméru 11,900 (SD=2,844) vypovida o sniZené kvalité Zivot v oblasti socialnich vzta-

hi.
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Jak jiz bylo uvedeno, mezi intervalem 4-13 se jevi vyrazné snizend kvalita Zivota. Vysle-
dek popula¢ni normy této domény je 14,98. Na zakladé tohoto porovnani mizeme taktéz

vidé€t nizsi stupen spokojenosti v této oblasti. (Dragomirecka, Bartoniova, s. 42)

Z dilcich polozek vychazi, Ze respondenti jsou se svymi osobnimi vztahy nespokojeni, tuto
moznost oznacilo 39 % respondentt a 38 % nepocituje ani spokojenost ani nespokojenost.
Se svym sexudlnim zivotem 39 % respondentll nevykazuje spokojenost ani nespokojenost
a 35 % je v této oblasti nespokojeno. Naddle z polozky, jezZ se taZe na podporu plynouci od
ptatel, vychazi, Ze 44 % respondentt je s touto podporou stiedné spokojeno a 37 % spoko-

jeno.

Z jiz realizovanych vyzkumu vyplyvaji negativni pocity vici opecovavanym ¢lentim rodi-
ny a na stran¢ druh¢ také vuci ¢leniim rodiny, ktefi se tolik na péci nepodileji. A piislusnici
sendvicové generace, jez se nachazeji ,,uprostied sendvice®, a kteti jsou zahlceni péci o své
blizké, maji niz§i moznosti pro sebeuplatnéni. (ROVNE PRILEZITOSTI, 2012)

Souhrnné mizeme fici, ze respondenti vykazuji spiSe niz$i stupen spokojenosti v oblasti

socialnich vztahu.

Ctvrta vyzkumna otazka znéla: Jakou pocit'uji respondenti spokojenost v oblas-

ti prostredi, ve kterém se vyskytuji?

Tato vyzkumna otazka koresponduje s doménou 4- prostiedi. Tato doména je taktéz v tés-

ném vztahu s celkovou kvalitou Zivota.

Tabulka ¢. XXXI — Vysledky domény prostiedi

DOMENA PRUMER SMERODATNA | MINIMUM MAXIMUM
ODCHYLKA
PROSTREDI 11,702 2,260 4,000 20,000

V této vyzkumné otdzce respondenti odpovidali na otdzky typu vniméani bezpecnosti
v kazdodennim Zivot¢, vnimani dostatku prostfedkili k uspokojeni potieb, vnimani toho, jak
je zdravé prostiedi, ve kterém 7iji. Dale do této otdzky byly zahrnuty polozky jako: moz-

nost vénovani se svym zalibdm, moznost pfistupu k informacim. A spokojenost ohledné
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cey

dostupnosti 1€katské péce, spokojenost s podminkami mista, kde respondenti ziji a spoko-
jenost s dopravou. Vysledny primér této domény 11,702 (SD= 2,260) ukazuje (podobné
jako v dalSich doménach) na sniZzenou kvalitu Zivota spojenou s prostiedim, ve kterém se

respondenti vyskytuji. Vysledna data nejsou pfilis rozptylena od priméru.

Dle intervalu 4-13 se jedna o vyrazné snizenou kvalitu zivota v této oblasti. Populacni
norma dosahuje v této oblasti hodnoty 13,30. Opét miizeme vidét nizsi spokojenost v této

oblasti oproti bézné populaci. (Dragomireckd, Bartonova, 2006, s. 42)

Na zaklad¢ této vyzkumné otdzky bylo v ramci dil¢ich polozek zjisténo, ze 47 % respon-
dentli nemé dostatek penéz k uspokojeni svych potieb a 29 % respondentli oznacilo, Ze
dostatek penéz k uspokojeni jejich potieb se vyskytuje v jejich zivoté stiedné. To miize
souviset také s ndklady na péci. Dale 57 % respondentli uvedlo, ze prostfedi, ve kterém
Ziji, je stfedné zdravé s 32 % respondenti uvedlo, Ze toto prostiedi je hodné zdravé. Nadale
muzeme zminit, ze 46 % respondentd uvedlo, Ze spiSe nema pfistup k informacim, jez po-
ttebuji pro svlj kazdodenni zivot. Dale v ramci této vyzkumné otdzky miizeme po-
dotknout, Ze 45 % respondentll viibec nemé& moznost vénovat se svym zalibam. A 33 %
spiSe nema moznost vénovani se svym zalibam. Na zdkladé tohoto vysledki miizeme po-
dotknout ¢asovou naro¢nost péce, které se jevi ve vétsin€ pripadd a z toho plynouci moz-

nou vycerpanost.

Souhrnné¢ uvadime, Ze respondenti pocit'uji spiSe niz8i spokojenost s prostredim, ve kterém

se vyskytuji.

Pata vyzkumna otazka znéla: Jak celkové respondenti vnimaji oblast kvality svého

Zivota?

Tato vyzkumna otazka zaroven korespondovala se samostatnou polozkou hodnoceni kvali-
ty zivota (Ql). Zde se muizeme opfit o definici Svétové zdravotnické organizace
(WHOQOL, 1994, citovano dle Dragomirecka, Bartoniova, 20006, s. 28), jez charakterizuje
kvalitu Zivota jako to, ,,jak clov€k vnima své postaveni v Zivoté v kontextu kultury, ve kte-
ré Zije a ve vztahu ke svym cilim, ocekavanim, Zivotnimu stylu a z4jmim®. A pravé na

zaklade této definice vznikly dotazniky pro méteni kvality zivota WHOQOL.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 97

Tabulka ¢. XXXII- Vysledky celkové kvality Zivota

SAMOSTATNA | PRUMER SMERODATNA | MINIMUM MAXIMUM
POLOZKA ODCHYLKA

CELKOVA 2,712 0,868 1,000 5,000
KVALITA

ZIVOTA (Q1)

Vyslednd kvalita Zivota se miize pohybovat na Skdle od minima 1 do maxima 5, pfi¢emz
vy$$i hodnota poukazuje na vyssi kvalitu Zivota. Vysledny primér 2,712 (SD=0,868) vy-
povida o tom, Ze respondenti hodnoti svou kvalitu Zivota jako spiSe Spatnou. Vysledna data

nejsou prili§ rozptylena od priméru.

Paralelné k vysledkiim mizeme zminit, Ze 1 Pfidalova uvadi, Ze celkova kvalita Zivota a
spokojenost osob, jez pecuji, je spiSe problematickd a snizend, pticemz se toto projevilo i
v ramci partnerského vztahu, kdy kvalita vztahu byla zaznamenana jako celkové nizsi.

(Ptidalova, 2007, s. 228)

Pro srovnéani uvadime vysledek populaéni normu v oblasti kvality Zivota dle pfirucky od
Dragomerické a Bartoniové (2006, s. 42), kdy je primér 3,82. Vidime, Ze oproti béZné po-

pulaci se objevuje vyrazné niz$i kvalita Zivota u pfislusnikli sendvicové generace.

Sestdi vyzkumna otazka znéla: Jaky stupeii spokojenosti respondenti projevuji
v oblasti zdravi?

Tato vyzkumné otazka odpovid4d samostatné poloZce hodnotici spokojenost se zdravim

respondentti (Q2).
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Tabulka ¢. XXXIII- Vysledky celkové spokojenosti se zdravotnim stavem

SAMOSTATNA | PRUMER SMERODATNA | MINIMUM MAXIMUM
POLOZKA ODCHYLKA

ZDRAVOTNI 3,027 0,740 1,000 5,000
STAV

Vysledna spokojenost se zdravim se rovnéz miize pohybovat na skale v rozmezi od mini-
ma | do maxima 5, pfi¢emz vyssi hodnota pfedznamenava vyssi kvalitu Zivota v této ob-
lasti, tedy vyssi spokojenost se zdravim. Vysledny pramér 3,027 (SD=0,740) vypovida o
sttedni spokojenosti se zdravim a vysledna data nejsou pfilis rozptylena od priméru. (Dra-

gomireckd, Bartonova, 2006, s. 42)

Pro srovnani uvadime populacni normu této samostatné polozky, jejiz pramér je 3,68.
Oproti této hodnot¢ je ndmi zjistény pramér nizsi. Mizeme tedy usuzovat o celkove nizsi
spokojenosti se zdravam oproti bézné populaci, avSak v globdlnim méfitku je tato hodnota

sttedni.
U respondentt se tedy projevuje stiedni spokojenost se zdravim (zdravotnim stavem).

Na zavér mizeme konstatovat, Ze nejlépe vysla samostatnd polozka spokojenosti se zdra-
Oproti béZzné populaci se taktéz jevi signifikantni rozdily, které ukazuji na celkové nizsi

kvalitu Zivota.

7.1 Doporudeni pro praxi

Z vyzkumné ¢asti nasi diplomové prace vyplyva, Ze kvalita Zivota u jedinct, jeZ se nacha-
zeji v sendviCové generaci, je spiSe nizka. Tato zjiSténa kvalita Zivota je doprovazena fa-
dou stresovych situaci, naptiklad spojenych s obavami o opecovavanou osobu a stres ply-
nouci z nezvladdnuti péce. Dalsi stresové €i tizkostné situace vyplyvaji z kombinace své
zivotni drahy, profese a nedostatku volného Casu. Jak se i potvrdilo v nasem vyzkumu, kdy
dohromady 88 % respondentii nema (spiSe 1 viibec) moznost vénovat se svym zalibam. Je
ocividné, ze sendvicova konstelace ¢loveéku piisuzuje narocnou pozici. Proto v prvé fadé
doporucujeme mozné zmeény, jez by plynuly od zaméstnavatele. Jako vhodné by se jevilo

vyjednani flexibilni pracovni doby, aby mél takovy jedinec alespoil ¢aste¢né moznost
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skloubeni péce a pracovni tvazku. Dale by ze strany firmy/ organizace mohlo dochazet ke
spolupréci s riznymi programy, které by souvisely s poradenstvim tykajicim se péce a jeji
moznosti, a tim by byla i podpofena informovanost. Pravé v ramci naseho zkoumani vyslo,
ze souhrnné 63 % respondentli nemd ¢astecné ¢i vlbec pfistup k informacim, které potie-

buje pro sviij kazdodenni zivot.

Nékteré firmy jiz svym zaméstnanciim poskytuji tyto programy, jako napiiklad spolecnost
Nike, ktera tento program zprostiedkovava ve formé Sestitydenniho kurzu ,,Powerfull
Tools for Caregivers®, tedy vykonné nastroje pro pecovatele. Kurz se tyka tcinnych tech-
nik spojenych se zvladnutim pecovani a obeznamuje zaméstnance s technikami zvladani
stresu a s celkové dals$imi informacemi tykajicich se pe¢ovani. (Hasmanova Marhankova,

2011, 5. 17)

V ramci realizace podobnych programt, by pak dochazelo ke zmirfiovani prozivanych ne-

gativnich pocitii, které se znacné objevovaly v ramci naseho zjisténi.

Dale navrhujeme, aby dochazelo k poradani informacnich kampani pro tuto generaci
v ramci Zlinského kraje. Kampané by mély byt orientovany i na zvySovani mezigeneracni
solidarity, coz by pak na zaklad¢ této informovanosti mohlo vést ke sniZovani tenze naptic

téchto generaci.

Vysledky vyzkumu mohou byt naddle pfedany piisluSnym rodinnym poradnam a centriim

a také psychologlim v ramci Zlinského kraje.
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8 ZAVER
V této diplomové praci jsme zkoumali kvalitu zivota ptislusniki sendvicové generace.

Dtivodem zkoumani této problematiky jsou jednak demografické zmény, které l1ze progno-
zovat i v dalSich letech. Za této situace se lidé dozivaji vyssiho véku a zarovein na zaklade
klesajiciho poc¢tu narozenych déti dochazi i ke snizenému poctu potencialnich poskytovate-
It péce. Nadale vyvstava tato tématika pro feSeni z divodu ocividné zmény struktury
v rodin€. Dale také dochazi k problémam tykajicich se rolové predurcenosti, se kterymi se

¢loveék musi vyrovnat.

V teoretické Casti jsme nejdiive charakterizovali oznaceni sendvicové generace, zaméfili
jsme se 1 na popis tohoto fenoménu v ramci Spojenych statii americkych, kde se tento po-
jem zrodil. Déle jsme uvedli n€kolik studii, zabyvajicich se touto problematikou. Nastinili
jsme psychologické aspekty stfedniho véku i jeho fyzickou stranku. Zabyvali jsme se také
aktudlnimi demografickymi trendy. V ramci druhé kapitoly jsme vymezili sendvicovou
generaci v kontextu rodiny a mezigeneracnich vztahli. Formulovali jsme zékladni tlohu
znakl soucasné rodiny a nastinili jsme také proces zmény roli. Nasledn¢ jsme rozebrali
typy poskytované péce a celkovy dopad péce na pecujici osoby. Vénovali jsme se také
dilezitému tématu mezigeneracni solidarity. V posledni kapitole teoretické ¢asti nasi di-
plomové prace jsme rozebrali téma kvality Zivota a celkové jsme vymezili jeji piislusné
kategorie. Nadale jsme se vénovali hodnoticim systémim charakteristickym pro méfeni
kvality Zivota. Déle jsme charakteristicky popisovali kvalitu zivota jako well-being a za-
méfili se 1 na jeji vyznamné determinanty. Zminili jsme také jiZ realizované zkoumani kva-
lity zivota u pfislusnikii sendvi€ové generace, které popisujeme v podkapitole kvalita Zivo-
ta a sendviCova generace. Zminili jsme také problematiku psychohygieny, stresu a streso-
vych faktord, které ji ohrozuji. Neopomenuli jsme také charakterizovani zdravého zivotni-

ho stylu, jez s kvalitou zivota ptfimo souvisi. Nasledovalo celkové shrnuti teoretické ¢asti.

V ramci praktické ¢asti jsme zjiStovali celkovou kvalitu Zivota pfislusnikii sendvi¢ové ge-
nerace, a to formou standardizované¢ho dotaznikového Setfeni. VyuZzili jsme dotazniku
WHOQOL-BREF, jez hodnoti kvalitu Zivota. V rdmci této Casti nasi diplomové prace jsme
se konkrétné vénovali vyzkumnym cilt, vyzkumnych otazkdm, technice sbéru dat, metodé
analyzy dat, nasledné pak analyze dat a jeji interpretaci. V ramci kapitoly shrnuti vysledka

vyzkumu jsme analyzovali kazdou vyzkumnou otazku a uvedli jsme také vysledné pri-
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mérné hodnoty, které jsme zobrazili i pomoci tabulek. Komplexné jsme tedy rozebrali kva-

litu zivota piislusnika sendviCové generace.

Z nami provedeného vyzkumu vyplyvaji vysledky, jez jsou porovnatelné s jiz probéhnu-
tymi vyzkumy a literaturou na toto téma. Jelikoz je problematika sendvicové generace rela-
tivné novym fenoménem, bylo vhodné tuto oblast probadat. Z vyzkumu komplexné vzesla
nizka kvalita Zivota, ktera se potvrdila u kazdé domény dotaznikového Setieni, a to az na
doménu zdravotni stav, jehoz hodnota usuzovala na stiedni kvalitu zivota této oblasti.
V ramci naseho vyzkumu se objevila i zjiSténi, ze piislusnici sendvicové generace maji
malo moznosti vyuzivat volny ¢as, dale se také objevovala nizka radost ze zivota a celkovy

nizsi smysl zivota.
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XIV — Hodnoceni moznosti vénovat se svym zalibam
XV — Hodnoceni vlastni pohyblivosti

XVI - Hodnoceni spokojenosti se spankem

XVII — hodnoceni schopnosti provadét kazdodenni ¢innosti
XVIII - Hodnoceni vlastniho pracovniho vykonu
XIX- Hodnoceni spokojenosti sdm se sebou

XX- Hodnoceni spokojenosti s osobnimi vztahy

XXI —Hodnoceni spokojenosti se sexualnim Zivotem

XXII- Hodnoceni spokojenosti s podporou od ptatel

XXIII — Hodnoceni spokojenosti s podminkami v misté obydli

XXIV — Hodnoceni spokojenosti dostupnosti zdravotni péce

XXV- Hodnoceni spokojenosti s dopravou



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

111

Tabulka ¢. XXVI — Hodnoceni zazivani negativnich pocitl
Tabulka ¢. XXVII — Vysledky hrubych skor domén
Tabulka ¢. XXVIII-Vysledky domény fyzického zdravi
Tabulka ¢. XXIX — Vysledky domény prozivani

Tabulka ¢. XXX- Vysledky domény socialni vztahy
Tabulka ¢. XXXI — Vysledky domény prostiedi

Tabulka ¢. XXXII- Vysledky celkové kvality zivota

Tabulka ¢. XXXIII- Vysledky celkové spokojenosti se zdravotnim stavem
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SEZNAM PRILOH
Ptiloha P I Dotaznik

Ptiloha P II Objednavkovy formuléf ceské verze dotazniku WHOQOL



PRILOHA P I: DOTAZNIK










PRILOHA P II: OBJEDNAVKOVY FORMULAR CESKE VERZE
DOTAZNIKU WHOQOL




