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1Naplnění tématu a rozsah práce 30 b

2Nastavení cílů a metod práce 40 b

3Úroveň teoretické části práce 50 b

4Úroveň analytické části práce 50 d

5Úroveň projektové části práce 50 c

6Splnění cíle práce 60 b

7Struktura a logika textu 40 b

8Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu 40 c

9Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů 30 b

10Jazyková a formální úroveň práce 30 b

Návrh hodnocení dle váženého průměru 1,64 C


Na práci lze ocenit (silné stránky):

· Pozitívne je možné hodnotiť pragmaticky zadefinovaný a prakticky orientovaný cieľ záverečnej práce, aplikáciu Porterovho modelu 5-tich konkurenčných síl, či identifikáciu potenciálnych rizikových faktorov (kap. 12.5). 

Výhrady, připomínky a náměty k práci (slabé stránky):
· Menšie štylistické a gramatické nepresnosti, ako aj miestami využívaný populárno-odborný štýl sú akceptovateľné.

· Pri spracovaní teoretických východísk by si zasluhovali väčší priestor aktuálnejšie zdroje, miestami zdroje absentujú – napr. pri charakteristike spoločnosti WISTA (išlo o interné materiály alebo aj o výsledky rozhovoru so zástupcom spoločnosti tak, ako je to uvádzané v metodike práce?). 

· Výsledky primárneho kvantitatívneho výskumu by si jednoznačne zasluhovali väčší priestor a pozornosť, taktiež i v prípade Porterovho modelu. Taktiež je možné zvažovať ďalšie využitie ďalších konkurenčných analýz či benchmarkingu. 

· Absentuje návrh merania a hodnotenia efektívnosti a efektivity marketingovej komunikácie v spoločnosti WISTA. 
Otázky k obhajobě: 

· Aký je rozdiel medzi osobným predajom a priamym marketingom? Odpovedajte, prosím, v kontexte textu v kap. 4.3.5 na str. 24.

· Zvažujte možnosti využitia benchmarkingu v kontexte skúmanej problematiky.
· Identifikujte konkrétne možnosti merania a hodnotenia efektívnosti a efektivity marketingovej komunikácie v spoločnosti WISTA.  
Ve Zlíně dne <<<14. 5. 2018>>>
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				Hodnocený parametr		Váha		Hodnocení

		1		Naplnění tématu a rozsah práce		30		b		B		42		1.5

		2		Nastavení cílů a metod práce		40		b		B		56		1.5

		3		Úroveň teoretické části práce		50		b		B		70		1.5

		4		Úroveň analytické části práce		50		d		D		200		2.5

		5		Úroveň projektové části práce		50		c		C		100		2

		6		Splnění cíle práce		60		b		B		84		1.5

		7		Struktura a logika textu		40		b		B		56		1.5

		8		Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu		40		c		C		80		2

		9		Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů		30		b		B		42		1.5

		10		Jazyková a formální úroveň práce		30		b		B		42		1.5

				Návrh hodnocení dle váženého průměru		1.64		C		1.636		772		1.876






