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1Naplnění tématu a rozsah práce 30 c

2Nastavení cílů a metod práce 40 b

3Úroveň teoretické části práce 50 b

4Úroveň analytické části práce 50 b

5Úroveň projektové části práce 50 d

6Splnění cíle práce 60 c

7Struktura a logika textu 40 d

8Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu 40 d

9Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů 30 c

10Jazyková a formální úroveň práce 30 d

Návrh hodnocení dle váženého průměru 1,97 C


Na práci lze ocenit (silné stránky):

· Diplomant si stanovil ambiciózny cieľ, ktorý však nebolo jednoduché naplniť. 
· Pozitívne je možné oceniť aktuálnosť a praktické zameranie zvolenej témy záverečnej práce. 

· Diplomant vytvoril viacero realizovateľných návrhov. 

· Vysoký počet respondentov v rámci realizovaného kvantitatívneho výskumu. 

· Kombinácia kvalitatívneho a kvantitatívneho výskumu. 
Výhrady, připomínky a náměty k práci (slabé stránky):
· Cieľ diplomovej práce mohol byť viac konkretizovaný.

· Výskumné otázky boli stanovené vo všeobecnej rovine, explicitné previazanie na spoločnosť Samsung absentovalo.
· Vo vzťahu k celkovému počtu respondentov (516) je škoda, že diplomant využil výhradne deskriptívnu štatistiku. Silný analytický rozmer práce tak absentoval. Absencia hypotéz je v danom kontexte citeľná. 

· Po formálnej stránke pri každom obrázku by mal byť uvedený zdroj (i keď v sprievodnom texte boli zdroje uvedené).

· Diplomant pre prehľadnosť navrhovaných riešení mohol využiť Ganttov diagram. 

· Časti navrhované projektu tvoria východisko navrhovaných riešení, keďže majú skôr analytický charakter a mohli by byť presunuté do predchádzajúcej kapitoly. Proporcionalita práce by sa síce narušila, no projektová časť by mohla byť následne dopracovaná. 
Otázky k obhajobě: 

· Aký je rozdiel medzi tzv. brand equity a brand value?
· Aké sú bariéry implementácie Vami navrhovaných riešení zo strany spoločnosti Samsung? Bola využitá spolupráca so zástupcom spoločnosti Samsung Electronics Czech and Slovak?
· Identifikujte limity spolupráce s influencermi a využívania influencer marketingu v kontexte riešenej problematiky. 

· Vytvorte aproximatívny rozpočet vo vzťahu k navrhovaným riešeniam v projektovej časti DP. 

Ve Zlíně dne <<<14. 5. 2018>>>
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				Hodnocený parametr		Váha		Hodnocení

		1		Naplnění tématu a rozsah práce		30		c		C		60		2

		2		Nastavení cílů a metod práce		40		b		B		56		1.5

		3		Úroveň teoretické části práce		50		b		B		70		1.5

		4		Úroveň analytické části práce		50		b		B		70		1.5

		5		Úroveň projektové části práce		50		d		D		200		2.5

		6		Splnění cíle práce		60		c		C		120		2

		7		Struktura a logika textu		40		d		D		160		2.5

		8		Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu		40		d		D		160		2.5

		9		Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů		30		c		C		60		2

		10		Jazyková a formální úroveň práce		30		d		D		120		2.5

				Návrh hodnocení dle váženého průměru		1.97		C		1.966		1076		2.206






