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ABSTRAKT

Tato prace je rozdélena do dvou Casti, do Casti teoretické a do Casti praktické. Cilem prace
je optimalizace danové povinnosti vybrané osoby samostatné vydéleéné ¢inné v ramci za-
kona. V teoretické Casti jsou uvedeny informace potiebné k ¢asti praktické. V praktické
Gasti je predstavena OSVC a analyzovéna jeji dafiova povinnost. Optimalizovani dané je
provadéno na zakladé rozdéleni piijma a vydaji na spolupracujici osobu. Soucasti je i ur-

¢eni odvodu socialniho a zdravotniho pojisténi.

Kli¢ova slova: dan z piijmi fyzickych osob, osoba samostatn¢ vydelecné ¢innd, spolupra-

cujici osoba, danova optimalizace, socialni pojisténi, zdravotni pojisténi

ABSTRACT

This thesis is divided into two parts, the theoretical part and part practical. The goal of this
thesis is to optimize the tax liability of selected self-employed persons within the law. In
the theoretical part, there are mentioned information needed for practical part. In the
practical part the self-employed is presented and its tax liability is analyzed. Tax opti-
mization is made on the basis of a breakdown of revenue and expenditure for the coopera-

ting person. It also includes the determination of social and health insurance contributions.

Keywords: tax income of individuals, self-employed, collaborator, tax optimization, social

insurance, health insurance
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UvVOD

Lidé maji povinnost odvadét dan jiz od historie, tehdy se jesté platila dan naturaliemi az
pozdéji penézi. V soucasné dob¢ se danova povinnost dotyka vSech poplatniki, ktefi do-
sahli zdanitelnych piijml v daném zdanovacim obdobi.

Vsichni poplatnici chtéji na dani platit co nejméné, at’ jde o vétsi subjekty, fyzické osoby
se danové optimalizace, ktera snizovani dan¢ umoznuje a to legalni cestou. Jelikoz se
v tomto oboru kazdym rokem odehrava spoustu zmén, je nutné se touto problematikou
neustale zabyvat a zaroven tak obohacovat své znalosti. Pfedevsim je potfeba se obezna-

movat s aktudlnim znénim zakon, tykajicich se problematiky dani.

Bakalatské prace nacrtne moznosti danové optimalizace pro osobu samostatné vydéle¢né
¢innou. Predevsim pak optimalizaci pomoci rozdéleni pfijmt a vydaji na spolupracujici
osobu. Podnikatelé obecné maji mnohem méné moznosti jak svou dan optimalizovat, nez
vetsi podniky, které zaméstnavaji osoby, které se touto problematikou vyhradné zabyvaji.
Vétsina osob samostatné vydélecné ¢innych si tedy dafiové ptiznani vyplituje samo, pomo-
ci znalosti, které si sami nastuduji. Moznosti jak se vyhnout ptipadné nejistoté pii vypliio-
vani daflového pfiznéni je najmuti profesionalni firmy, ktera za podnikatele vede evidenci
pfijmu i vydaji. AvSak ani tato moznost nemusi byt tou nejlepsi pro podnikatele. Protoze
se bakalaisk4 prace zabyva osobou, ktera si vede evidenci piijmi a ndkladli sama, neza-

chazime do problematiky s najmutim specializované firmy.

rowr

Zamérem teoreticke Casti bakalaiské prace je obeznamit se zakladnimi informacemi, které
byly ziskédny na zaklad¢ prostudovani zdkonil, odbornych textl a publikaci. Teorie nastini
rozdéleni Zivnosti, funkci dafiového systému CR a dalii pojmy souvisejici s dani z piijmi
fyzickych osob a s daflovou optimalizaci. Uvedeny jsou také povinnosti podnikatele a vySe

u socialniho a zdravotniho pojisténi.

Prakticka ¢ast bakalafské prace nejprve predstavuje vybranou osobu samostatné vydéle¢né
¢innou a nasledné je zaméfena na spravné stanoveni zakladu dané jeho legélniho sniZeni
pomoci nezdanitelnych ¢asti zakladu dan¢ a stanoveni kone¢né dan€. Piijmy a vydaje pod-
nikatele jsou nasledné rozdéleny na spolupracujici osobu a v ndvaznosti vypocten novy
zaklad dan¢ a kone¢nou vysi dané jak pro podnikatele, tak pro spolupracujici osobu. Sou-

¢asti praktické casti je vypocet odvodl na socialni a zdravotni pojisténi.
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CILE A METODY ZPRACOVANI PRACE

Cilem bakalarské prace je optimalizace daiiové povinnosti poplatnika dan¢ z ptijmu fyzic-
kych osob uzivajicich danovou evidenci a vliv na celkovou vysi odvodu socialniho a zdra-
votniho pojisténi. Toto téma jsem si vybrala, protoze dan z piijmu FO se tyka vétSiny osob,
tedy FO dosahujicich zdanitelnych pfijmu za zdanovaci obdobi. Problémem pro podnikate-
le je hlavné kazdym rokem se ménici danovy systém a daiiové zakony. Mou praci bylo na
zéklad¢ ziskanych informaci od podnikatele za dand zdanovaci obdobi, urcit daitovou po-
vinnost podnikatele a nasledné danovou povinnost pro podnikatele a spolupracujici osobu
pfi rozdéleni pfijml a vydaji. VSechny ukony pro snizeni dan¢ z pfijmt byly provadény v

souladu se zakonem.

Danova povinnost byla vypocitana pro ob¢€ varianty za rok 2015 a 2016, odvody na social-
ni a zdravotni pojisténi byly vypocitany i za rok 2017. Danové ptiznani, které bylo zpraco-

vano, je za zdanovaci obdobi 2016.

Pti zpracovani teoretické ¢asti bakaldiské prace byla provedena reSerSe dostupnych zdroji
z oblasti dani z pfijmu fyzickych osob. Jedna se o hledani a zpracovéani informaci na dané

téma.

Pt zpracovani praktické ¢asti bakalarské prace bylo pouzito analyzy dokumentl poskytnu-
tych od podnikatele, za G¢elem ziskani pfesnych informaci o podnikateli a jeho Zivnosti,
které byly pouzity nejprve pro vypocet daiiové povinnosti podnikatele, nasledné pro slouzi-

ly pro daniovou optimalizaci pro poplatnika.
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I. TEORETICKA CAST
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1 ZIVNOSTENSKE OPRAVNENI

., ZIVvnost je soustavnd cinnost provozovana samostatné, vlastnim jménem, na vlastni odpo-
védnost za ucelem dosazeni zisku a za podminek stanovenych Zivnostenskym zdakonem.

(Kolarova, 2013, str. 32)

Soustavnosti se v tomto ptipadé rozumi ¢innost takova, ktera se narazové nebo periodicky
opakuje. Mezi tyto Cinnosti se fadi i sezonni ¢innost. Samostatnost podnikatele spoc¢iva
v jeho rozhodnuti, kde se bude Cinnost odehravat, jak bude zorganizovana, za jakych fi-
nan¢nich podminek a v jakém casovém tseku. Provozovani Zivnosti vlastnim jménem
chapeme tak, ze jakékoliv ukony jsou provadény jménem podnikatele. Odpovédnost zna-
mena ruceni podnikateld za zavazky a piipadna rizika vyplyvajici z Cinnosti. Podnikéani za
ucelem dosazeni zisku, je chadpano jako umysl podnikatele nedosahovat dlouhodobé ztraty
a vydélavat si touto Cinnosti pro svou osobni spotfebu. VSechny tyto kritéria i dal$i pod-

minky jsou v souladu s zivnostenskym zdkonem. (Kolatrova, 2013, str. 32)

1.1 ZaloZeni zivnosti

Osoba samostatné vydélecné ¢innd musi spliiovat urcité podminky pro ziskdni Zivnosten-
ského opravnéni. Podle druhu Zivnosti pak jen podminky zakladni nebo navic jesté¢ pod-
minky zvlastni. Po splnéni a doloZeni poZadovanych podminek si podnikatel vyzvedne
zivnostensky list a od této chvile miZe zacit podnikat. (Ledvinkova, Kune§ a Vondrak,

2017, str. 36)
1.2 Druhy Zivnosti

1.2.1 OhlaSovaci Zivnosti

Tyto Zivnosti nejsou omezeny moznym poctem podnikajicich a podminky pro ziskani téch-
to zivnosti jsou nendro¢né. Nutnost je splnit vSeobecné podminky: plnou svépravnost a
bezuhonnost, pfipadné zvlastni podminky stanovené Zivnostenskym zdkonem. Pokud tedy
podnikatel splni tyto podminky a Zivnost fadné ohlasi, musi mu zivnostensky ufad zivnos-
tenské opravnéni vydat. Zacatkem podnikani je pak brano datum ohldSeni nebo datum
uvedené jako den zahdjeni provozovani ¢innosti. Ohlasovaci Zivnosti se dale déli na ziv-
nosti volné, femeslné a véazané v zévislosti na tom, zda je potieba splnit néjaké dalsi
zvla§tni podminky pro udéleni Zivnostenského opravnéni. (Stépanova, 2007, str. 27-28 a

64-73)
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1.2.1.1 Ohlasovaci Zivnost volna

Pokud zaklddame Zzivnost volnou, staci ndm k tomu splnit pouze vSeobecné podminky.
Splnéni podminek dokazeme predlozenim obcanského pritkazu a vypisem z trestniho rej-

sttiku. (Ledvinkova, Kunes, Vondrak, 2015, str. 36)

1.2.1.2 Ohlasovaci Zivnost ifemesina

Zivnosti, které spadaji do této kategorie, najdeme v piiloze &. 1 k zakonu ¢&. 544/1991 Sb.,
ve znéni pozd¢jsich predpist. U Zivnosti femeslné je podminkou pro ziskéani této zivnosti i
splnéni dalSich zvlastnich podminek. Pokud mluvime o fyzické osobé&, musi tyto podminky
splitovat ona sama nebo si musi stanovit odpovédného zastupce, ktery tyto podminky splni.
Zvlastni podminky, pod které spada dokazovani odborné zpusobilosti, prokazujeme pied-
loZenim dokladii o odborné zptisobilosti nebo rekvalifikaci. Nekdy je vyzadovano pro zis-

kéani zivnosti vykonani praxe v oboru. (St&panova, 2007, str. 66-68)

1.2.1.3 OhlaSovaci Zivnost vizana

Tyto zivnosti najdeme v ptiloze €. 2 k zékonu ¢. 544/1991 Sb., ve znéni pozd¢jsich predpi-
sti. Pro ziskani tohoto druhu Zivnosti jsou podminky v podstaté stejné jako pro ziskani ziv-
nosti femesIné. S tim rozdilem, Ze doklad o odborné zptsobilosti, 1ze pln€ nahradit rekvali-

fikaci a dokladem o vykonané praxi v oboru v rozsahu 4 let. (Stépanova, 2007, str. 72)

1.2.2 Koncesované Zivnosti

Pro ziskani této zivnosti je potieba kromé& vSeobecnych podminek splnit i podminky
zvlastni. Abychom dolozili odbornou zpiisobilost, je pfesné dané, jaky doklad musime

predlozit. Udéleni koncese je pravomocnym rozhodnutim. (St&panova, 2007, str. 73)



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 14

2 DANOVY SYSTEM CR

,,Danovou soustavou, danovym systéemem daného statu rozumime souhrn vSech dani, které

v daném staté existuji. “ (Klimesova, 2014, str. 19)

V Ceské Republice se dafiova soustava déli na dané p¥imé a nepiimé. Rozlisit je mizeme
tak, ze u piimé dané je poplatnikem a platcem jedna a taz osoba, kdezto u dané neptimé
jsou to dvé rlizné osoby. Danova soustava by méla splitovat nékolik pozadavkl, mezi které
patii: pochopitelnost a jednoduchost, dale variabilita souCasné se stabilitou a také spraved-

livost a efektivnost zdanéni. (KlimeSova, 2014, str. 19-20)

Neptimé dané Pfimé dané

Selektivni Dlchodové
dané dané

Majetkové
dané

Univerzalni
dané

Dafiz
nemovitych
véci

Dan z pfijmG
pravnickych
osob

Dan z pfijma
fyzickych osob

Ekologické
dané

Dari z pridané s Loy
hodnoty Spottebni dan Dait silni&ni

Dan z nabyti

nemovitych
véci

Obrazek 1: Charakteristika danové soustavy (Pta¢kova Misarova, Otavova, 2015,

str. 13, vlastni zpracovani)

2.1 Dan

,Dan je definovana jako povinna, nenavratna, zakonem urcena platba do verejného roz-
poctu. Je to platba neucelova a neekvivalentni. *“ (Ptackova Misarova, Otavova, 2015, str.

11)

Podle Listiny zakladnich prav a svobod, Ize dan urcit a nafidit vyluéné zdkonem. Nizsi

pravni normy mohou byt pouziti maximaln¢ jako nastroj uptfesnéni dané¢ho danového za-
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kona. Jelikoz je dan dana zdkonem, je samoziejmé, ze se musi dodrzovat a v piipad¢ nedo-
drzeni zakona smi dojit k stanoveni sankci za neplnéni povinnosti. Finan¢ni pfinos, ktery

vznika na zaklad¢ vybéru dani, neni uren na piesny ucel.(Klimesova, 2014, str. 17)

Jako hlavni znak dani Ize povazovat jejich opakujici se cyklus, kdy je nutno dan¢€ jednou za
rok uhradit nebo odvadét pravidelné zalohy na dan, které je mozno odvadét Ctvrtletné nebo
pololetné. Za vyjimku miizeme povazovat dan z nabyti nemovitych véci, protoze tuto dai

neplatime opakovang, ale pouze jednorazove. (Klimesova, 2014, str. 18)

2.2 Funkce dané

Mame tii funkce dani, které vyplyvaji z dalezitych ekonomickych funkci verejného sekto-
ru. Jedna se o funkci alokacni, stabiliza¢ni a redistribu¢ni. Alokacni funkci se rozumi, Ze
vkladame prostfedky do oblasti, kde je jich malo nebo naopak odebirdme z oblasti, kde je
jich ptebytek. Tuto funkci pouzivame tedy ve chvili, kdy trh neefektivné ptidéluje zdroje.
Ukolem stabilizaéni funkce je zmirfiovat vykyvy, které souvisi s hospodaiskym cyklem.
Jelikoz se nezda spravedlivé rozdélovani dichodii a bohatstvi vyuziva se funkce redistri-

bucni. (Kubatova, 2015, str. 19)
2.3 Tridéni dani

2.3.1 Piimé dané

Piimé dané jsou povaZovany za regulacni nastroj. Tyto dané€ jsou pro poplatniky viditelné;-
§i. Pfimé dan€ jsou zndmé svou spravedlivosti, kdy se vySe této dan¢ pro kazdého poplat-
nika 1181, podle jeho vySe dichodu. Kromé diichodové dan¢, do dani ptimych, fadime 1 dan

majetkovou. (Vancurova, Lachova, 2016, str. 57)

2.3.2 Nepiimé dané

Podle Kubatové (2015, str. 20) se u dani neptimych ptedpoklada, ze je subjekt, ktery dan
odvadi, neplati z vlastniho dichodu, ale Ze je pfenasi na jiny subjekt. Pfenesenim na jiny
subjekt se rozumi, Ze platime danl z produktu, ktery ma zvySenou cenu pravé o dan z ptida-
né hodnoty. U nepfimych dani rozliSujeme dva subjekty, a to poplatnika, ktery fyzicky

plati zvySenou cenu a platce, ktery tuto dan odvede finanénimu ufadu.
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3 DAN Z PRIJMU FYZICKYCH OSOB

Dan z ptijmu fyzickych osob upravuje zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu. (Kolafo-
va, 2013, str. 107)

3.1 Platce a poplatnik dané z prijmu fyzickych osob

Jelikoz se jedna o dan pfimou, je platcem a poplatnikem jedna a tdz osoba. Poplatnikem je
tedy fyzicka osoba, kterd mize byt bud’ danovym rezidentem, nebo naopak daiovym nere-
zidentem. (KlimesSova, 2014, str. 74)

3.1.1 Darovy rezident

Dafiovym rezidentem je fyzicka osoba, ktera se zdrzuje prevazné v Ceské republice, nebo
ma v Ceské republice bydlisté. Rezident musi odvadét dan z pi{jma, které vykonava na
tizemi Ceské republiky, ale i ze zahraniéi. (Zakon 586/1992 Sb. o danich z p¥ijmd, str. 8)
3.1.2 Darovy nerezident

Nerezidentem je fyzicka osoba, ktera se nezdrzuje pievazné v Ceské republice nebo nema
v Ceské republice bydlisté. Mize to byt i fyzicka osoba, které je to stanoveno mezinarodni
smlouvou, dale se jedna o studenty pochazejici z jin¢ho statu nebo fyzické osoby jsou-li
v republice za ucelem lé¢eni, navzdory jejich zdrzovani v Ceské republice. Tyto fyzické
osoby jsou povinné platit dafi pouze z piijmi, které dostava z &innosti v Ceské republice.

(Zékon 586/1992 Sb. o danich z ptijmi, str. 8)

3.2 Predmét dané

,Predmétem dané z piijmii fyzickych osob jsou:
Prijmy ze zavislé cinnosti (§ 6)

Prijmy ze samostatné cinnosti (§ 7)

Prijmy z kapitalového majetku (§ 8)

Prijmy z najmu (§ 9)

Ostatni prijmy (§ 10)

(Zakon 586/1992 Sb. o danich z prijmu, str. 75)
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Podle Vancurové (2016, str. 157) je pojem piijem chapan jako nepenézni i penézni vynos.
Mezi ptijmy, které nepatii do dané z piijmi fyzickych osob, fadime zejména financni na-
stroje.

Prijmy ze zavislé ¢innosti (§ 6)

pracovnépravni pomeéry, véetné dohod o provedeni prace nebo provedeni ¢innosti. Pfijmy
vojaki, celnikd, policisti nebo plnéni ve formé funkcéniho pozitku. Do pfijmi ze zavislé
¢innosti zahrnujeme i1 pfijmy ¢lent druzstev, komanditisti a spolecnikli, prémie Clenil or-
ganil PO a odmény likvidatord. Pfijmy v podobé nahrad uslé mzdy a nepenéznich piijmut
jsou taktéz pocitany do piijmi ze zavislé Cinnosti. Pokud ma poplatnik pfijmy ze zavislé
¢innosti, vykondvané v zahrani¢i u zahrani¢niho zaméstnavatele, pfipocitavaji se do po-

platnikova zakladu danég. (Zékon 586/1992 Sb. o danich z ptijmi, str. 15)
Piijmy ze samostatné ¢innosti (§ 7)

Je to prijem z podnikani na zakladé zivnostenského opravnéni, z lesniho a vodniho hospo-
dafstvi nebo ze zemédé€lské vyroby. Do pfijmll ze samostatné Cinnosti fadime 1 pfijmy
z ostatniho podnikani a taky podily na zisku, a to komplementare komanditni spole¢nosti
nebo spolecnika ve vetejné obchodni spole¢nosti. Do této skupiny lze zaradit 1 nékteré pti-
jmy jako jsou, pfijem z provedeni samostatného povolani, pfijem z ndjmu majetku, pokud
je pronajimany majetek zafazen v obchodnim majetku nebo piijmy z poskytnuti nebo z
vyuZiti prav, popiipad¢ z vydavani nebo Sifeni literarnich, ale 1 jinych dél, vlastnim nakla-
dem. V této souvislosti se jednd predevSim o prava autorska a vSech podobnych prav pravu

autorskému. (KlimeSova, 2014, str. 85)
Piijmy z kapitalového majetku (§ 8)

Jsou to pfijmy plynouci z finanéniho majetku, které jsou zdanovany podle 2 druhy, piijmy
zdanované v dil¢im zakladu dané a pfijmy zdaniované zvlastni sazbou dan¢. Zdanéni v dil-
¢im zékladu dané podléhaji hlavné Groky a jiné vynosy z danych uvéri a zapajcek, podily
na zisku z obchodni korporace, poplatky a troky z prodleni, troky z drZeni cennych papi-
ri. Zdanéni piijml podle zvlastni sazby dané€ je konecné, poplatnik tedy nemusi podavat
danové ptiznéni, protoze vzniklou dan odvede platce dané. Do této skupiny piijmu se fadi
podily ze zisku z obchodnich korporaci, podily na zisku tichého ucastnika, Groky z drzeni

cennych papiri, vynosy nebo uroky z vkladi na vkladnich knizkéch, davky penzijniho
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pfipojisténi a soukromého zivotniho pojisténi. (Zékon 586/1992 Sb. o danich z piijmda, str.
17)

Prijmy z najmu (§ 9)

Jedna se o pfijmy z ndjmu nemovitych véci nebo byt a taky movitych véci, s vyjimkou
ptilezitostného ndjmu movitych véci. Tento ndjem spadé do ostatnich ptijmt. Zaklad dané
u pfijmil z najmil se zjisti jako rozdil pfijmt a vydaji na dosazeni, udrzeni a zajisténi pfi-
jmt. Poplatnik mé& moznost se rozhodnout, jestli uplatni skute¢né vydaje nebo vydaje pau-
Salem. Pokud se poplatnik rozhodne uplatnit vydaje pausalem, jednd se o 30% z piijmd, ale
maximalné do 600 000 K¢. V této situaci je poplatnik povinen vést evidenci piijmu a po-
hledavek. Pti uplatnéni skuteénych vydajt, je povinnost vést evidence piijmi a vydaja,
hmotného majetku, evidenci o ptipadné tvorbé rezerv na opravy a evidenci o pohledavkach

a zavazcich. (Dvotréakova, 2016, str. 96 — 97)
Ostatni prijmy (§ 10)

Do skupiny ostatnich pfijmul se pocitaji vSechny piijmy, které nebyly uvedené v piijmech
ze zavislé ¢innosti, ze samostatné ¢innosti, nepatii do kapitalovych pfijmi a pfijmi z na-
jmu. Jedna se vétSinou o takovy piijem, ktery je pfilezitostny a neda se uznat jako hlavni
piijem poplatnika. Zaklad dan€ opét uré¢ime jako rozdil pfiyml a vydaji s tim rozdilem, Ze
u ostatnich pfijmi musime vyuzivat skute¢né vynalozené vydaje, které jsou nepochybné
pouzity na dosazeni piijmi. Pokud jsou vydaje sdruzené s druhem piijmu pattictho do
ostatnich pf{jma vyssi, nez tento piijem, vzniklému rozdilu nevénujeme pozornost. (Dvo-

rakova, 2016, str. 97 — 98)

3.3 Osvobozeni od dané

Piijmy, které jsou od dané z piijmli osvobozeny, najdeme uvedeny v Zakoné o danich
z ptijmi. Tyto pfijmy lze rozd¢€lit do dvou skupin, na uplatné piijmy a bezuplatné piijmy,
které jsou pfedmétem osvobozeni od roku 2014. (Ptackova Misafova, Otavova, 2015, str.

34)

3.3.1 Osvobozeni uplatnych prijmu

Osvobozené uplatné pifijmy najdeme uvedeny v Zakon¢ o danich z pfijmu, presnéji v § 4
odst. 1 pism. a) az zl). Jedna se nejCastéji o ptijmy z prodeje rodinného domu a blizkého

pozemku, pfijmy dosazené ocenénim v oblasti kultury, pfijmy nabyté ve formé davek a
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sluzeb, z vetejné soutéze nebo reklamniho slosovani. Mezi tyto pifijmy patii i stipendia,

dotace, sluzebni ptispévky na bydleni u vojakl z povolani a vysluhové naroky u ptislusni-

kt bezpecnostnich sborti nebo davky pomoci v hmotné nouzi. (Zakon 586/1992 Sb. o da-

nich z piijmq, str. 9 — 11)

3.3.2 Osvobozeni beziplatnych prijmi

Bezuplatnymi ptijmy se mysli vSechny pifijmy z dédictvi, odkazu a dard. Tyto dané patii

do dani z pfijmi od roku 2014, kdy se zrusila dan dédicka, dan z pfevodu nemovitosti a

dani darovaci. Pokud chceme bezuplatné piijmy definovat obecné, lze fict, ze jde o vSechen

bezuplatny majetkovy prospéch.

Mezi bezuplatny pfijem mizeme zatadit podle § 4a pism. b az p) ZDP naptiklad:

ptijem ze ziskani vlastnického prava k movité véci, kdyz je garantovana oboustran-
nost a osoba, od které véc ziskdvame je delegatem ciziho statu opravnénym

v Ceské republice nebo piisluinikem jeho rodiny, kdy Zije s nimi v kolektivné ve-
dené domécnosti nebo je jinou osobou, které nalezela imunita, ¢i diplomatické vy-
sada a nebyla obéanem Ceské republiky

piijem z vetejné sbirky, pfijem na charitativni nebo také humanitarni ucel

pifijem ve formé plnéni udéleného fyzickym osobam za Gcelem poskytovani pii-
stupnych kulturnich sluzeb

piijem, ktery je prokazatelné pouzit na dotovéani volebni kampanég aspiranta na
funkci prezidenta republiky podle zakona, ktery upravuje volbu prezidenta republi-
ky, za podminky Ucasti v prvnim kole volby

pfijmy plynouci z provozu zoologické zahrady, jestlize je jeji provozovatel drZite-

lem platné licence

Déle jsou osvobozeny od dané z piijml bezuplatné piijmy nachazejici se v § 10 odst. 3

pism. ¢) ZDP, kterymi jsou:

bezlplatné piijmy ziskané nahodile, kdyZ jejich hodnota nepfesahne 15 000 K¢
beztplatné piijmy od rodiny v pokoleni pfimém i vedlejSim

bezuplatné ptijmy od osoby, pokud splnil jednu z vyZzadovanych podminek — pokud
s osobou zil alespon rok pted dosazenim bezlplatného piijmu ve spolecné vedené

domacnosti, kdy o ni i finanén¢ pecoval nebo byl-li na tuto osobu zavisly vyzivou
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e bezuplatné piijmy z majetku obdarovaného, ktery byl do svéteneckych prostiedkti
vyclenén nebo ktery zvedl majetek téchto prostiedkli osobou zmifiovanou

v predchozich dvou bodech

Ptesné vymezeni osvobozenych bezuplatnych piijmu fyzickych osob najdeme v Zakoné o
danich z ptijmd, predevsim pak v § 4a a § 10. (Ptackova Misafova, Otavova, 2015, str. 35

—38)

3.4 Zaklad dané

., Zaklad dané je castka, o kterou prijmy plynouci poplatnikovi ve zdarnovacim obdobi pre-
sahuji vydaje prokazatelné vynaloZené na jejich dosazeni, zajisténi a udrzeni, pokud ddle u
Jjednotlivych prijmii podle § 6 az 10 neni stanoveno jinak.“ (Zdakon 586/1992 Sb. o danich
z prijmu, str. 12)

3.5 Nezdanitelné ¢asti zakladu dané

Jedna se o moznost, ne povinnost, snizeni dané v ro¢nim zacétovani. Mezi nezdanitelné
casti zékladu dan¢ patii veskera bezuplatna plnéni, pojistné na penzijni pfipojisténi, na
soukromé Zivotni pojiSténi, odborové piispévky, uroky z Gvért a ptispévky na thradu dal-

Stho vzdélani. (Kucerova, 2018, str. 59)
Bezuplatna plnéni

Jedna se o movité nebo nemovité véci, financni ¢astky nebo i poskytnutou sluzbu. Je sta-
novend minimalni hodnota bezuplatného plnéni ve vySi minimalné 1 000 K& nebo musi
prekroc¢it minimalné 2 % ze zdkladu dané. Nejedna se ale o jednorazové plnéni, ale soucet
vSech dart dohromady, kdy vysledna suma spliiuje jednu ze dvou podminek. Naopak horni
limit hodnoty darti nesmi piekrocit 15 % ze zakladu dané za zdanovaci obdobi. Pro moz-
nost odecteni od zékladu dang, je nutno poskytnuti beziplatného plnéni dolozit. Z potvrze-
ni musi byt jasné, pro koho bylo plnéni ureno v jaké vysi a za jakym ucelem, jaké bylo
datum poskytnuti plnéni a pfedmét. Pokud se jedna o poskytnuti finan¢nich prostiedkid do
sbirek, 1ze tuto skutecnost dolozit vypisem z bankovniho U¢tu nebo pokladnim dokladem.

(Ktfemen, 2014, str. 39 — 40)

Mezi bezuplatné plnéni se také fadi darcovstvi krve, kdy jeden odbér je ocenén na hodnotu

cey

3 000 K¢, jednorazovy odbér krvetvornych bun¢k nebo orgénu od zijiciho darce je ocenén
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¢astkou 20 000 K¢. Tento typ darcovstvi se dokladd potvrzenim od transfizniho nebo

transplantacniho centra. (Kucerova, 2018, str. 60)
Uroky z hypote¢niho nebo obdobného tvéru

Od zakladu dané¢ muzeme odecist zaplacené uroky ze stavebniho spofeni nebo
z hypotecniho uvéru, jestlize se jedna o uvéry na financovani bytovych potieb. Pokud je
uveér uzavieny mezi vice poplatniky, odpocet si uplatni jeden z nich nebo oba rovnym di-
lem. Maximalni hodnota odpoctu za zdanovaci obdobi je 300 000 K¢, pokud poplatnik
platil uroky pouze ¢ast zdanovaciho obdobi, tak mu za kazdy mésic nalezi odpocet 1/12

¢astky. (Kfemen, 2014, str. 44)

Pojistné na penzijni pripojisténi

Odecist zaplacené penzijni ptipojiSténi si mohou od zdkladu dané odecist poplatnici, ktefi
uzavieli smlouvu o pfipojisténi s penzijni spolecnosti. Hodnota, kterou si poplatnik mize
odecist je maximaln¢ je 24 000 K¢ za zdanovaci obdobi. Za ptedpokladu dolozeni potvrze-

ni od penzijni spole¢nosti nebo pojistovny. (Kucerova, 2018, str. 61)
Pojistné na soukromé Zivotni pojisténi

Poplatnik mize odecist od zékladu dané zaplacené pojistné na soukromé Zivotni pojistént,
za podminky doloZeni pojistné smlouvy uzaviené¢ mezi poplatnikem a pojiStovnou. Plati,
ze uskute¢néni muze byt ujednano az po 60 mésicich od podepsani smlouvy, moznost rea-
lizace je v minimalnim véku 60 let poplatnika a neni moznost pobirani jiného pfijmu, po-
kud se nejedna o pojistné plnéni nebo nevytvaii zanik pojistné smlouvy. Pokud ma pojistna
smlouva pevné sjednanou ¢astku pro ptipad doziti s pojistnou dobou od 5 let do doby 15
let, jedna se neyméné o Castku 40 000 K¢, pokud je pojistna doba vyssi, tzn. nad 15 let,
jedna se nejméné o ¢astku 70 000 K¢. V souhrnu za zdanovaci obdobi je mozno odecist od
zakladu dan€¢ maximalné 24 000 K¢. Avsak pokud je smlouva vypovézena diive, poplatnik
musi za jiz uplynulych 10 zdanovacich obdobi zpétn€ dodanit ¢astky, které byly odecitany
od zdkladu dan€. U smluv, kde nebude vyplaceno pojistné nebo odkupné, je moznost pie-
vést na novou smlouvu, pokud splituje podminky pro uplatnéni nezdanitelné castky a po-
kud je soucasné prevedena rezerva nebo kapitalova hodnota. (Zakon 586/1992 Sb. o danich

z piijmi, str. 20)
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Clenské odborové piispévky

Pokud poplatnik plati odborové organizaci ¢lenské ptispévky, mize si odecist od zakladu
dané ¢astku az do vySe 1,5 % zdanitelnych piijma, avSak maximalné 3 000 K¢ za zdanova-
ci obdobi. Za piedpokladu dolozeni potvrzeni o zaplaceni clenského ptispévku. (Kucerova,

2018, str. 62)
Prispévek na uhradu dalSiho vzdélavani

Jde o zkousky, které oveiuji vysledky dalSiho vzdélavani, pokud si je poplatnik hradil sam
a nezapocital si je jako vydaj. Maximaln€ mozné ¢astka k odecteni za zdatiovaci obdobi je
10 000 K¢, pokud je poplatnik zdravotné postizeny, jedna se o ¢astku 13 000 K¢. Jedna-li
se 0 osobu tézce zdravotné postizenou, lze od zékladu dan¢ odecist az 15 000 K¢. (Zakon

586/1992 Sb. o danich z ptijmil, str. 20)

3.6 Sazba dané

Podle ZDP je zédkladni sazbou u dan¢ z piijmu fyzickych osob 15%. Pokud podnikatel do-
sahuje mimotadnych piijml je povinen odvést jest¢ dan solidarni. Ve vysi 7% z rozdilu
mezi souctem pifjmu ze zavislé ¢innosti (coZ je § 6 ZDP) a piijml ze samostatné ¢innosti
(coz je § 7 ZDP) a horni mezi pro uhrazeni socidlniho pojisténi. Horni mez je 48nasobek
pramérné mzdy. Z toho nam vyplyva, ze se solidarni dan netyka pfijml z ndjmu, ostatnich

pfijmu a kapitadlovych pfijmi. (Ptackova Misarova, Otavova, 2015, str. 43)

3.7 Zdanovaci obdobi

Dan z pfijmi neodvadime ihned po pfijeti piijmu, z kterého tuto dain musime odvést, ale
odvadime ji spoctenou dohromady za zdanovaci obdobi. Timto obdobim se rozumi kalen-
daini rok nebo rok hospodaisky, pokud mé podnikatel pfijmy naptiklad ze zeméd¢lstvi.
Pokud se poplatnik rozhodne pro zménu zdanovaciho obdobi, musi tuto skute¢nost ohlésit

na odpovidajicim finan¢nim ufad¢. (European Tax Handbook, 2016, str. 237)
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4 POJMY SOUVISEJICI S PRIJMY Z PODNIKANI

4.1 Podnikatel

Jedna se o osobu podnikajici na zaklad¢ zivnostenského opravnéni nebo jiného opravnéni —
jako jsou advokati, 1¢kafi, danovi poradci, auditoii a dals$i. Podnikatelem je obecné osoba
zapsana v obchodnim rejstiiku, ale podnikatelem mutze byt 1 fyzickd osoba vedouci zem¢-

délskou vyrobu. (Grossova, 2002, str. 31)

4.2 Danova evidence

Danova evidence ndm umoziuje zjistit informace pottebné k uréeni zakladu dané€ z piijmu
a je regulovana zdkonem ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi, ve znéni pozdéjSich predpist.
Tuto evidenci musi vést podnikatelé, ktefi nejsou tc¢etnimi jednotkami a to podle zakona ¢.
563/1991 Sb., o Gcetnictvi. Pod pojmem ucetni jednotka najdeme nékteré fyzické 1 prav-
nické osoby, tyto jednotky jsou pak povinné vést podvojné ucetnictvi od roku 2004. (Du-

sek, 2015, str. 9)
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Obrazek 2: Postup vedeni daniové evidence (Dusek, 2015, str. 11, vlastni zpraco-

vani)
Fyzické osoby, které nabyvaji zdanitelnych ptijml podle § 7 ZDP a uplatiiuji-li skutecné
vynalozené vydaje a taky nevedou ucetnictvi, musi vést danovou evidenci. (Pilatova, 2013,

str. 11)
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Poplatnik je povinen zjistit skutecny stav hmotného majetku, dluht a pohledavek do po-
sledniho dne zdanovaciho obdobi. Tyto skutecné stavy musi zapsat a porovnat, pokud se
zjisti rozdily, upravi se o rozdilnou ¢astku zdklad dan¢ a to podle ZDP § 24 a 25. Podnika-
tel musi veskerou danovou evidenci zakladat do doby ub&hnuti lhiity pro urceni zakladu

dané. (Zékon 586/1992 Sb. o danich z pfijmd, str. 16)

4.2.1 Evidence piijmu

Evidence piijmu je plnéni penézité i nepenczitého, které poplatnik dosahuje béhem podni-
kani. V evidenci piijmi bychom méli najit pfijmy, které jsou pfedmétem dané. Podle za-
kladniho ¢lenéni piijml, mame piijmy penézni, nepenézni a piijmy dosazené sménou.
Predmétem danové evidence jsou piijmy, které jsou skutecné, to znamena hotovost piijata
do pokladny nebo pfipsani penéznich prostredkli na Ucet podnikatele. Pokud se jedna o
penézité piijmy v cizi méné, je potieba tyto piijmy piepocitat na domaci ménu jednotnym
kursem. Ten se stanovi jako primér sménného kursu uréeného CNB posledni pracovni

den, kdy se tento kurs ptepocitava kazdy mésic zdanovaciho obdobi. (Dusek, 2015, str. 20)

4.2.2 Evidence vydaji

Vydaje mohou byt jak ve formé penéZité, tak i ve formé nepenézité. Jednd se o takové na-
klady, o které si poplatnik mtze snizit zaklad dan€. VétSinou jde o odpisy dlouhodobého
majetku nebo o tvorbu rezerv. MiZzeme se setkat i s vydaji, které jsou k podnikani, ale ne-
muzeme je uplatnit. V tomto piipadé se jedna o zaplacené nakladové zalohy poplatnikovi
vedoucimu ucetnictvi, v ptipad€¢ ze neni zhotovena faktura na konci zdafiovaciho obdobi.
Rizikovou oblastni je vedeni evidence vydaji tykajicich se Skod. Obecné jde o dva typy
Skod, a to Skod na vlastnim majetku a Skod na cizim majetku. U Skod na vlastnim majetku
se musime vyhnout dvojimu uplatnéni, coz je nejcastéjsi chyba v této oblasti. Naptiklad
mame-li §kodu na vlastnim majetku zpiisobenou cizi nezndmou osobou, mame moznost si

zlstatkovou cenu uplatnit jako daiiové uznatelny vydaj. (Dusek, 2015, 21 — 22)

4.2.3 Vydaje pausalem

Pokud se podnikatel rozhodne uplatnit vydaje formou pausSalu, jde o procento z piijmi
podnikatele. Je to zjednoduSeni pro podnikatele, ale miize se stat, Ze se jim zvysi dailova
povinnost, protoze vydaje procentem budou niz§i, nez jeho skutecné néklady. Naopak po-
kud jsou vydaje uplatnéné pausalem vyssi jak skutecné vydaje, zaplati podnikatel méné na

danich i na socidlnim a zdravotnim pojisténi. I u této moznosti musi byt na socialnim a
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zdravotnim pojisténi minimalné zaplacena Castka vypoctena z minimdlniho vyméfovaciho
zakladu. Urcend procenta se lisi v zavislosti na druhu Zivnosti. U femeslnych Zivnosti nebo
zeméd¢lské vyroby, lesniho a vodniho hospodafstvi jde uplatnit 80 % z ptijmi, 60 % je pro
ostatni Zivnosti, u jiného podnikani jde o 40 % z ptijmil a pii prondjmu podle § 9 ZDP je to

30 % z ptijmi podnikatele. (FINANCE.CZ © 2017)

4.3 Spolupracujici osoba

Jedna se bud’ o manzela, manzelku nebo o osobu, kterad s poplatnikem Zzije a vedou-li spo-
le¢nou domacnost anebo se jednd o ¢lena rodiny, ktery se néjakym zptisobem podili na
provozu rodinného podniku. OSVC i spolupracujici osoba maji totozné povinnosti. Pokud
v podnikani je spolupracujici osoba, musi byt jejich podil na pfijmech a vydajich stejny.
Z toho podil pifjma a vydaji nesmi byt v souctu vyssi jak 30% u spolupracujici osoby.
Pokud je spolupracujici osoba pravé manzel, tak jeho podil na pfijmech a vydajich neni

vice jak 50%. Rozdélovani pfijmu a vydaji neni mozné, pokud se jedna o:

e poplatnika, ktery zemfel

dite, které neukoncilo povinnou skolni dochazku

dité, pokud je na néj v témze mésici vyuZita sleva

¢ nebo na manZela, pokud na n¢ho uplatiuje slevu

(Dusek, 2017, str. 20)

Tabulka 1: Limity pro rozdélovani (Dusek, 2017, str. 20, vlastni zpracovani)

Max % Max za zdanovaci obdobi Max mésiéné
Manzel (§ 13/3) 50% 540 000 45 000
Ostatni (§ 13/2) 30% 180 000 15 000

4.4 Slevy na dani a danové zvyhodnéni

Z knizky Danovy systém CR 2016 — strana 218

Vsechny slevy se uplatituji mé&si¢né ve vysi 1/12 za mésic, kdy mé poplatnik na slevu na-
rok s vyjimkou zakladni slevy na poplatnika a slevy za umisténi ditcte, které se uplatnuji

ro¢n€. (Dvorakova, 2016, str. 152)
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Zakladni sleva

Zakladni slevu si mohou uplatnit vSichni poplatnici, ktefi méli minimalné po ¢ast roku
zdanitelné piijmy. Tato sleva &ini za rok 24 840 K&. Roéni slevu na dani uplatni OSVC

tak, Ze poda danové ptiznani. (Kucerova, 2018, str. 62 — 63)
Sleva na manzZela/manzelku

Sleva na manzela/manzelku s vlastnim pfijmem se od roku 2008 zisadn¢ zvedla az na
¢astku 24 840K¢ za rok. Tuto slevu mizeme uplatnit jen za podminky, ze pfijmy manze-
la/manzelky budou do ¢astky 68 000 K¢ za zdanovaci obdobi. Pokud je manzel/manzelka
osobou, ktera je drzitelem prikazu ZTP/P, tak se cCastka slevy navySuje a to celkem na
dvojnésobek piivodni slevy, to znamena navysSeni na ¢astku 49 680 K¢. Chee-li poplatnik
uplatnit tuto slevu, musi podat zadost a prohlaseni, dale musi prokazat manzelstvi predlo-
zenim ufedniho dokladu, kdy je to nej€astéji oddaci list a pokud se jedné o osobu s prika-
zem ZTP/P je potieba tento prikaz také predlozit. Pokud je manzelstvi uzavieno béhem
roku, tak ma poplatnik narok na slevu na manzele/manzelku od mésice v jehoz pocatku uz
byli manzelé. A to ve vysi tolika dvandctin, kolik mésici jiz trvalo jejich manZzelstvi,

z celoro¢ni daiiové slevy. (Pelech, 2012, str. 61)
Zakladni a rozSifena sleva na invaliditu

Slevy na invaliditu se d¢€li do tfi stupnd. Sleva na invaliditu prvniho a druhého stupné nale-
zi poplatnikiim, kteti pobiraji invalidni diichod pro invaliditu prvniho a druhého stupné.
Dale tato sleva nalezi poplatnikovi, kterému zanikl narok na invalidni diichod z divodu, Ze
jiz maji narok na diichod starobni a ten i pobiraji. Pii této skutecnosti je potteba potvrzeni
z finan¢niho fadu. Sleva na invaliditu prvniho a druhého stupné je tedy ve vysi 2 520 K¢
za rok. Pro invalidy tietiho stupné je sleva zvySena na hodnotu 5 040 K¢ za rok. Tato sleva
plati i pro invalidity, kterym nebyl pfiznan statut invalidity tfetiho stupné, ale z jiného di-
vodu nez Ze neni invalidou tietiho stupné. Pokud je invalida tfetiho stupné vdovec/vdova
ma narok na tuto slevu rok po umrti manzela/manzelky. U téchto osob je sleva i nadéle
platnd, 1 kdyZ dojde k soub&hu naroku na obdrZeni invalidniho diichodu a starobniho di-

chodu. (Dvotakova, 2016, str. 149)
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Sleva drzitele prikkazu ZTP/P

Sleva drzitele prikazu ZTP/P je ve vysi 16 140 K¢ za rok. Sleva se doklada prikazem
ZTP/P a pokud je osoba drzitelem tohoto pritkazu jen c¢ast roku, tak ma tato osoba narok
pravé na 1/12 z ¢astky 16 140 K¢ za kazdy mésic, kdy je povazovéna za osobu ZTP/P.
(Kucerova, 2018, str. 63)

Sleva na studenta

Tato sleva je urCena poplatniktim, ktefi se stale soustavné pfipravuji na budouci povolani.
Ptiprava na budouci povolani je omezena vékem 26 let nebo dobou doktorského studia do
28 let, ale prezenéni formou. Sleva je ve vysi 4 020 K¢ za rok, pro narok na slevu musi
poplatnik dokladat potvrzeni o studiu. Pojmem soustavna ptiprava na budouci povolani

myslime:

e Studium na vysokych & stiednich kolach v CR za podminky prezenéniho studia, a
pokud student nema trvaly pracovni pomér

¢ Studium na vysokych ¢i stfednich skolach v zahranic¢i, za podminky, ze je dana
$kola uznana jako $kola rovna studia na téchto $kolach v CR

e Pfiiprava osob se zdravotnim postizenim pro zaméstnani podle predpisti 0 zamést-

nanosti

Pii studiu stfedni Skoly se jako soustavna pfiprava na budouci povolani povazuje také doba
od ukonceni jednoho $kolniho roku a zac¢atkem dalSiho Skolniho roku, pokud student dale
pokracuje ve studiu. Po ukonceni stiedni Skoly se za tuto dobu povazuje i doba od Uspés-
né¢ho zvladnuti maturitnich nebo zavére¢nych zkousek po nastoupeni na Skolu vysokou.
Dale jde do této doby zapocitavat prazdniny, pokud student nevykonaval po cely mésic
vydéle¢nou ¢innost, nemél narok na podporu v nezaméstnanosti nebo pokud tyto dvé sku-
te€nosti navazujici na sebe netrvaji cely kalendaini mésic. Pfi ponechani vysoké skoly, ma
osoba statut studenta ten mésic, kdy fadn¢ ukoncila studium a mésic nésledujici, pokud
nem¢la pracovni pomé&r po tento cely mésic. Po ukonceni bakalarského studia je student
studentem i do doby nastupu na navazujici studium, pokud nastupuje ihned bez odkladu,

maximalné po dobu tii mésicti. (Dvotakova, 2016, str. 150 — 152)
Sleva za umisténi ditéte

Jedna se o slevu za umisténi ditéte v predSkolnim zafizeni. PfedSkolnim zafizeni se mysli

mateiska $kola v CR nebo podobné instituce v zahrani¢i, péde o dité piedskolniho véku
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v registrované détské skupin€ nebo obdobné zafizeni provozované na zaklad¢ Zivnosten-
ského opravnéni s podminkou moznosti kazdodenni péce o dité v délce nejméné 6 hodin
v kolektivu vice déti. Pokud si chceme tuto slevu uplatnit, musi dité zit ve spolecné do-
macnosti — coz je dit¢ vlastni, musime mit dit€¢ osvojené nebo mame dité v péci, napiiklad
dit¢ druha/druzky. Pro uplatnéni této slevy musime dolozit doklad o zaplaceni vydaji na
péci o dité predskolniho véku. Vyse slevy je limitovana hodnotou minimalni mzdy platné
k prvnimu dni zdanovaciho obdobi. Za rok 2015 se jednalo o ¢astku 9 200 K¢ a za rok
2016 se jednalo 0 9 900 K¢&. V soucasné dob¢ je minimalni mzda ve vysi 12 200 K¢. Pokud
se jedna o jednu spolecné hospodatici domacnost, tak slevu uplatituje pouze jeden z rodicu,
pokud mizeme prokazat dvé spoleéné hospodarici domacnosti, naptiklad pii stiidavé péci,
tak si slevu mohou uplatnit oba za podminky, Ze oba plati péc¢i v predSkolnim zafizeni.

(Kucerova, 2018, str. 64)
Sleva na evidenci trzeb

Jedna se o jednorazovou slevu ve zdanovacim obdobi, kdy probe&hlo prvni zaevidovani
trzby, kterou je poplatnik podle zdkona povinen zaevidovat. Sleva je ve vysi 5 000 K¢,
zaroven maximalng ve vysce kladného rozdilu mezi 15 % zékladu dané ze samostatné ¢in-
nosti a zakladni slevy, tedy slevy na poplatnika. (Zakon 586/1992 Sb. o danich z piijmu,
str. 51)

Daiiové zvyhodnéni na vyZivované dité

Danové zvyhodnéni nijak nesouvisi se slevou na vyZivované dité, proto si toto zvyhodnéni
nemusi uplatnit taZz osoba, ktera si uplatituje slevu za umisténi ditéte. (Kucerova, 2018, str.

64)

Danové zvyhodnéni od¢itdme od jiz vypoctené danové povinnosti. Jednéa se o 1/12 ¢astky
15204 K¢ na kazdé prvni dit¢ za kazdy mésic, za druhé dit€ je moznost odecist 1/12
z ¢astky 19 404 K¢ na kazdy mésic a za treti dit¢ a dalsi déti se odecitd 1/12 z Castky
24 204 K¢ na kazdy mésic. Pokud je dité drzitelem pritkazu ZTP/P zvySuje se Castka na
dvojnasobek. Danové zvyhodnéni se uplatituje jiz v mésici, kdy se dité narodilo, v mésici
kdy zletilému ditéti zane soustavna piiprava na budouci povolani nebo v mésici kdy pre-
vzal poplatnik dit¢ do péce nebo si ho osvojil. Datlové zvyhodnéni se ukazuje jako sleva,
danovy bonus nebo kombinaci téchto dvou moZnosti. VySe slevy na dani mize byt maxi-
maln¢ do vySe srazené zalohy poplatnika. Datlovy bonus se vyplaci, pokud za mé&sic pie-

kro¢i hranici 50 K¢ a maximalni vyplacena ¢astka miize byt 5 025 K¢. Vyzivovanym dité-



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 29

tem, na které si poplatnik mize uplatnit daiiové zvyhodnéni je dité nezletilé nebo dité zleti-
1¢, které nepobira invalidni dichod tietiho stupné a permanentné se pfipravuje na budouci

povolani. (Kucerova, 2018, str. 65)

Slevy

standartni nestandartni

pro

N socialni za umisténi ditéte
zaméstnavatele

na zaméstnance se na zaméstnance s
zdravotnim téz8im zdravotnim na poplatnika
postizenim postizenim

na vyZivovanou
osobu

Obrazek 3: Slevy na dani z ptijmt fyzickych osob (Vancurova, 2016, str. 218,

vlastni zpracovani)

4.5 Zalohy na dain z prijmi fyzické osoby

Dan z pfijma obvykle neplatime nardz, ale pomoci zaloh na dan z pfijmi. Pro platbu zaloh
je stanoveno zalohové obdobi, které se ovSem neshoduje s obdobim zdanovacim. Zalohové
obdobi je tedy obdobi, pocitané od prvniho dne nadchézejiciho po ubéhnuti posledniho dne
lhtity pro odevzdani dafiového ptiznani za posledni zdanovaci obdobi a to az po den, ktery
jsme povinni odevzdat danové ptiznani z nésledujiciho obdobi. Zaplacené zalohy na dan
po konci zdanovaciho obdobi se v dafiovém ptiznani uvadéji jako zalohy zaplacené béhem

zdanovaciho obdobi. (Dvotakova, 2016, str. 53)

4.5.1 Vyse zalohy

Vysi zalohy vypocitame z danové povinnosti, ktera nam je naposled znama. Vétsinou tuto
hodnotu vy¢teme z nami podaného posledniho datiového piizndni za predeslé zdanovaci

obdobi. Mlizeme pouzit i hodnotu, kterou jsme udali v dodatecném nebo opravném dano-
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vém pfiznani. Pro fyzické osoby plati, ze z posledni znamé danové povinnosti eliminujeme

ptijmy a vydaje podle § 10 ZDP. Vyse zalohy pro fyzické osoby je:

e 25 % posledni zndmé danové povinnost, pokud poplatnik ptesahl hranici posledni
znamé danové povinnosti 150 000 K¢. V tomto piipadé poplatnik plati zalohy ¢tvrt-
letn€, konkrétné tedy do 15. 3., 15. 6., 15.9 ado 15. 12.

e 40 % posledni znamé danové povinnosti, jestlize se jedna o poplatnika, ktery pre-
sahl posledni znamou dafiovou povinnost ve vysi 30 000 K¢. V tomto piipadé po-

platnik plati zalohy pololetn¢, ptesnéji do 15. 6. A do 15. 12.

(Dvorakova, 2016, str. 53)

4.6 Darové priznani

Podat danové ptiznani musi vSichni, podle zdkona o danich z ptijmi, kterym jejich ro¢ni
piijmy, které jsou pfedmétem dang, presahnou hranici 15 000K¢. Pokud tyto ro¢ni piijmy
fyzické osoby sice neptesdhnou hranici 15 000 K¢&, ale vykazuje-li fyzicka osoba danovou
ztratu, danové ptiznani musi podat také. Neplati to samoziejmé pro piijmy, které jsou da-

nény srazkovou dani nebo jsou od dané zcela osvobozeny. (Kolafova, 2013, str. 110)

Limit podani danového pfiznani je do 1. dubna pfistiho kalendainiho roku. Jedna-li se o
podnikatele, kterému dafiové pfiznani vypracovava danovy poradce je limit podani ptizna-
ni do 1. Cervence, za piedpokladu odevzdani plné moci spravci dané pro daiiového porad-
ce. Zplnomocnéni daitového poradce musi probeéhnout do 1. Dubna. (Hakalova, PSenkova,

2016, str. 91)

Existuje 1 vyjimka, kdy neni povinen poplatnik podat dafiové ptizndni. Jedna se o poplatni-
ka, ktery ma pfijmy bud’ od jednoho, nebo vice platct dan¢, ma-li u téchto platct dané po-
depsano ProhlaSeni poplatnika dang. Podminkou je, Ze poplatnik nemd Zadné dalsi jiné
ptijmy prevysujici ¢astku 6 000K¢, kromé pfijml osvobozenych a piijmu, kde se uplatiiuje

srazkova dan. (Kolatova, 2013, str. 110)



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 31

5 ZDRAVOTNI POJISTENI

Pro zdravotni poji§téni jsou OSVC takové osoby, které maji piijmy z podnikani podle
ZDP, ptesnéji § 7 odst. 1 nebo 2. U spolupracujicich osob se predpoklada, ze splnili pod-
minky podle § 13 ZDP. (Cervinka, 2018, str. 96)

5.1 VysSe pojistného

Podnikatelé zdravotni pojisténi plati mési¢né a to formou zaloh ve vysi 13,5 % z mési¢niho
vymeétovaciho zakladu, ve 1hité¢ od prvniho dne mésice do osmého dne nasledujiciho mési-
ce. Je to ¢astka, kterd pfedchazejici kalendéini rok nalezi pro mésic, ve kterém nejméné po
¢ast mésice byla provozovana samostatnd vydélecnd ¢innost. Zalohy musi platit vSechny
OSVC s vyjimkou osob, které jsou zaroven zaméstnanci a maji z tohoto zaméstnani hlavni
ptijem, také pokud nema podnikatel vymezen minimdlni vymétovaci zéklad a zaroven
jsou-li jeho pfijmy a vydaje rovny nebo pokud je podnikatel povazovan po cely kalendaini
mésic za osobu neschopnou prace. Zalohy neplati ani OSVC, ktera svou &innost pravé za-
hajuje a plati-li za tuto osobu zdravotni pojisténi stale stat, podnikatel zaplati pojistné az
pfi podani daiiového ptiznani za predchéazejici kalendarni rok. V ptipadé vyskytu rozdilu
mezi skuteCnym pojistnym a zalohami se doplatek plati do osmi dnil ode dne povinnosti

podnikatele podani Piehledu o piijmech a vydajich OSVC. (Cervinka, 2018, str. 98 — 105)

5.2 Povinnosti OSVC

Jelikoz OSVC vykonava samostatnou vydé&le¢nou &innost, musi sam poplatnik oznamit ve
lhiit¢ osmi dni ode dne zah4ajeni ¢innosti zdravotni pojistovné zahdjeni nebo ukonceni vy-
délecné cinnosti. Pro tento ucel lze pouzit jednotny registratni formulaf. Pokud je
z n¢jakého dliivodu samostatna vydéleéna ¢innost prerusena, musi byt tato skutec¢nost také
oznamena zdravotni pojiStovné pifimo nebo prostiednictvim Zivnostenského tradu. Dalsi
povinnosti OSVC je uvést zdravotni pojistovné své jméno, piijmeni, adresu trvalého byd-
list€¢ a rodné Cislo. Posléze i obchodni jméno, sidlo nebo misto podnikani, v neposledni
fad¢ identifikaéni &islo organizace a &islo bankovniho tétu, jestlize z n&j bude OSVC platit
zalohy nebo pojistné. VSechny vySe uvedené informace ozndmi podnikatel zdravotni pojis-
fovné pomoci formuldfe Ozndmeni pojisténce. OSVC musi platit pojisténi a zalohy na
zdravotni pojisténi, jinak podnikateli hrozi pendle a zaroven musi podavat Piehled o platbé

pojistného. (Pilatova, 2013, str. 252 — 253)
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6 SOCIALNI POJISTENI

Podnikatel v ramci socialniho pojisténi plati pojistné na diichodové pojisténi a prispévek na
statni politiku zaméstnanosti, za podminky casti na diichodovém pojisténi a pojistné na
nemocenské pojisténi. Ugast na nemocenském pojisténi je dobrovolna a OSVC se k ni sa-
ma hlasi. Pro socialni poji§téni jsou za OSVC pokladany osoby stari 15 let pii ukondené
povinné Skolni dochazce, osoby vykonavajici samostatnou vydéleCnou ¢innost, spolupra-
cujici osoby a obecné vSechny osoby majici pfijmy z podnikani a dals$i samostatné vydeé-

le¢né ¢innosti. (Zeniékové, 2016, str. 30)

6.1 Vyse pojistného

Socialni pojisténi se plati mesi¢né¢ pomoci zaloh na pojisténi, v terminu od prvniho do dva-
catého dne nadchézejiciho mésice. Sazba pojisténi je 29,2 % a pocita se z vyméeiovaciho
zakladu. Tento vymétovaci zéklad je roven poloving rozdilu mezi pfijmy a vydaji podnika-
tele. Minimalni vyméfovaci zéklad je pro hlavni ¢innost OSVC 25 % z primérné mzdy a
stanovena maximalni vyse vymétovaciho zékladu ve vysce 1 277 328 K¢ pro rok 2015 a
pro rok 2016 to byla ¢astka 1 296 288 K¢&. V soufasném roce se jednd o castku 1 438 992
K¢. Zalohy plati podnikatelé za ty mésice, kdy vykonéavali samostatnou vydélecnou ¢innost
aspoii ¢ast mesice, také pokud nedostévali po cely mésic nemocenskou, nemaji-li postizeni
téz§iho stupné, neplati za né pojistné stat, nedostava-li starobni diichod nebo nedosahli
veéku pro narok starobniho diichodu, pokud nejsou zaméstnancem nebo pokud se podnika-

tel nestaral ¢ast mésice o nemocné dite. (Mlada fronta a. s. © 2018)

6.2 Povinnosti OSVC

Podnikatel zacinajici s ¢innosti ma povinnost oznamit zahajeni Cinnosti, nejpozdéji do
osmého dne mésice, po mésici kdy se ¢innost zahajovala. Pokud ma OSVC vedenou spo-
lupracujici osobu, je také povinna podat oznameni o zahdjeni Cinnosti ve stejné lhaté. Pi
oznamovani Okresni spravé socidlniho zabezpe€eni nehraje roli fakt, jestli podnikatel roz-
déli piijmy a vydaje na spolupracujici osobu nebo ne. Dal§i povinnosti pro OSVC je poda-
ni Pfehledu, ktery musi byt podan ve stejny termin jako danové pfiznani, tedy do 1. kvétna
nebo do 1. srpna. Jelikoz den 1. kvétna je vzdy svatek, posledni mozny termin odevzdani
spada na nejbliz§i pracovni den po tomto datu. Zmény udaji o vysi pfijmi nebo vydaja

oznamuje podnikatel OSSZ tiskopisem Pfehled zmén do 8 dntli po zjiSténi zmény. Z téchto
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prehledi mizeme zjistit vys$i miniméalniho vymétovaciho zékladu pro odvody pojistného,
vySe minimalnich zéloh a hodnotu pifipadnych nedoplatkti nebo pteplatkd. Pfi nedodrzeni

povinnosti hrozi podnikateli penale. (Zeniskova, 2016, str. 32 — 34)
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II. PRAKTICKA CAST
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7 INFORMACE O OSVC

Uvodem praktické &asti vam piedstavim OSVC, pro kterou budu provadét dafovou opti-

malizaci.

7.1 Zakladni informace a historie spole¢nosti

OSVC, o které budu mluvit, se jmenuje RES Zlin. Sidlo spole¢nosti je ve Zlin& - Pritném.
Podnikatel ma dvé zivnostenskd opravnéni, jedna se o ohlasovaci zivnosti volné. Predme-
tem podnikani podle zivnostenského rejstiiku je vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pti-
lohach 1 az 3 Zivnostenského zédkona a koupé€ zbozi za t€elem jeho dalsiho prodeje a pro-
dej. Zivnostenské opravnéni ma OSVC udéleno na dobu neuréitou. P¥jmy ze samostatné

¢innosti jsou hlavnimi pfijmy podnikatele a nasledné i spolupracujici osoby.

Tato spolec¢nost vznikla roku 1992, kdy zacinala svou ¢innost prodejem aut, konkrétné
modell S 1203 a TAZ 1500, které uz jsou v sou¢asné dobé brany jako veterani. Tato auta
se vyrabéla ve slovenském mésté Trnava, kde se zaroven vyrabély i ndhradni dily k témto
autim. Tyto ndhradni dily se staly taktéz soucasti nabidky spole¢nosti RES Zlin. Roku
1998 byla uzaviena vyroba v Trnavé a tyto modely aut se prestaly vyrabét, tedy i1 prodavat.
Nabidka produktii se tedy mirné zménila, takze nahradni dily do vozi S 1203 a TAZ 1500
se prodéavaji stale, nyni ale z dovozu z Turecka a Ciny. S postupnym zvedajicim se zajmem
zakaznikl se nabidka produktl rozsifila na autodoplitky pro vétSinu znacek a modeli aut.

V soucasné dobé ma spolecnost RES Zlin 1 internetove stranky s e-shopem.

PRODEJ
NAHRADNICH DILU

NA §1203

- VYBRANE DILY |
=\ NA VETERANY
v SKOD

www.reszlin.

Obrazek 4: Reklamni plakat — nabidka ndhradnich dilt na veterany
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Spolecnost RES Zlin je partnerem spole¢nosti THULE. Jedna se o svétovou znacku ve
zpiisobech prepravy véci. Tato znacka byla zaloZena jiz roku 1942 ve Svédsku. Nosige na
sttechu a podobné produkty, které v soucasnosti prodava spolecnost RES Zlin, se poprvé
objevily na trhu roku 1962. Spole¢nost THULE se stala jednim z nejvétSich dodavatela
autodoplikil, v soucasnosti zaméstnava vice nez 4 000 lidi a to az ve 30 mistech na svéte.
THULE upfednostiiuje ucinnost s jednoduchosti a bezpecnosti. (OBCHOD THULE ©
2018)

7.2 Hlavni ¢innost

RES Zlin mé v nabidce autokoberce gumové i textilni, vany do nakladovych prostorti, au-
topotahy, ochranné liSty dvefi 1 narazniki, loketni opérky, nosice na kola (na stfechu, tazné
zafizeni nebo zadni dvete), nosice lyzi, stfeSni boxy nebo snéhové fetézy Pewag. A
v neposledni fadé i jiz zmitiované nahradni dily na Skodu 1203 — TAZ 1500. Vynosy
z této Cinnosti tvoti 2/3 z celkovych vynost podnikatele. (RES Zlin © 2018)

7.3 Dopliikova ¢innost

Doplnkova ¢innost spole¢nosti RES Zlin je vykup a nésledny prodej jablek. Jedna se o
sezonni ¢innost, proto jsou vynosy z vykupu jablek ve vysi 1/3 z celkovych vynost podni-

katele.
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8 VYPOCET DANE Z PRIiJMU OSVC

Vsechny udaje poskytnuté od podnikatele budou na jeho ptéani v nasledujici casti prepoci-

tany koeficientem.

Pro uéely své prace budu pogitat dafiovou povinnost OSVC pro roky 2015 a 2016. Tyto
roky vybral podnikatel, jelikoz se mu v nasledujicich letech snizily piijmy a vysledné vy-
pocty by pro mé ucely nebyly zajimavé. Pouze socialni a zdravotni pojisténi budu pocitat 1
pro rok 2017 a u rozdé€leni na spolupracujici osobu vynecham rok 2015. Protoze vychozi
udaje pro vypocet jsou z roku 2014, pro ktery rozdéleni na spolupracujici osobu nepoci-

tam. OSVC ma v obou letech pi{jmy nad 1 000 000 K&, je tedy platcem DPH.
8.1 Vypocet zakladu dané

8.1.1 Vypocty se skuteCnymi vydaji
Vypocet pro rok 2015

OSVC v roce 2015 méla dva druhy p#ijm, jde o pfijem z prodeje autodopliikii pro vétsinu
znacek aut, prodeje nahradnich dilti a o pfijem z vykupu a nasledného prodeje ovoce, kon-
krétné€ jablek. Pokud pfijmy vyjadiim pomérem, je to z 1/3 dopliikova Cinnost, tedy vykup
a prodej jablek a ze 2/3 hlavni ¢innost, tedy prodej autodoplitkii a ndhradnich dilt.

Piijem ze samostatné vydélecné ¢innosti podnikatele ¢inil v roce 2015: 3 105 562,668 K¢.
Z toho castka 12 070 375,112 K¢ z ¢innosti hlavni a ¢astka 1 035 187,556 K¢ z ¢innosti
vedlejsi.

OSVC vede evidenci pifjmt i vydaji, proto uplatiiuje skuteéné vynalozené naklady na
dosazeni, zajiSténi a udrZeni pfijmi. Danové uznatelné vydaje podnikatele jsou tedy

2765 237,098 K¢.
Zéaklad dan¢ zjistim odectenim vydaji od piijmi podnikatele. Zéklad dané tedy Cini
340 325,57 K¢.
Vypocet zdkladu dan€ pro rok 2015:

3 105 562,668 —2 765 237,098 = 340 325,57
Pokud by podnikatel mél ptijmy jesté z jiné Cinnosti, napiiklad z ndjmu nebo kapitalového
majetku, vypocitam dil¢i zadklady dané. Zaklad dan¢ bychom pak dostala sectenim dil¢ich

zakladu dané.
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Vypocet pro rok 2016

Podnikatel mél v roce 2016 také dva druhy pfijmi. Stejné¢ jako v roce 2015 slo o pfijem
z prodeje autodoplinkl pro vétSinu znacek aut a o piijem z vykupu a ndsledného prodeje
jablek. Jelikoz doplnkova ¢innost, vykup a prodej jablek, je sezoénni Cinnosti, piijmy vyjad-
fené pomérem jsou stejné jako roku 2015. Tedy piijmy z hlavni ¢innosti ve vysi 2/3 a pfi-

jmy z dopliikové ¢innosti ve vysi 1/3.

Piijem OSVC ¢&inil v roce 2016 celkem 1 499 951,96 K¢&. Tuto &astku tvofil pifjem z hlavni
¢innosti ve vysi 999 967,9733 K¢ a ptijem z ¢innosti doplitkové ve vysi 499 983,9867 K¢.

OSVC vede stejné jako v roce 2015 datiovou evidenci, takze pro vypolet zakladu dang
pouziji skute¢né¢ vynalozené naklady. Danové uznatelné vydaje pro rok 2016 jsou

1345 273,371 K¢.

Zaklad dané€ vypoctu jako rozdil vydajii a pfijmt podnikatele. Zaklad dané za rok 2016 je
154 678,589 K¢.

Vypocet zakladu dané pro rok 2016:

1499 951,96 — 1 345 273,371 = 154 678,589

8.1.2 Vypocty s vydaji uplatnénymi pausalem
Vypocet pro rok 2015

Podnikatel si miize uplatnit vydaje pausalem ve vysi 60 % z pifijmi. V tomto ptipad¢ by to
byla ¢astka 1 863 337,601 K¢. Maximalni moZna ¢astka, kterou lze uplatnit v této varianté

je 1200 000 K¢. Piijmy za rok 2015 jsou 3 105 562,668 K¢&.
Vypocet zdkladu dang¢:

3 105 562,668 — 1 200 000= 1 905 562,668
Vypocet pro rok 2016

Piijmy za rok 2016 jsou 1 499 951,96 K¢&. Vydaje uplatnéné pausalem jsou 60 % z ptijma,
vyjadreno ¢astkou jsou vydaje 899 971,176 K¢.

Vypocet zékladu dang:

1499 951,96 — 899 971,176 = 599 980,784
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8.2 Vypocet vySe dané

8.2.1 Vypocty se skuteénymi vydaji
Vypocet pro rok 2015

Pokud by si podnikatel neuplatitoval zadné od¢itatelné polozky od zékladu dan¢ nebo slevy
na dani, mohla bych jiz vypocitat kone¢nou dan. Zaklad dané¢ musim zaokrouhlit na celé
stokoruny dolti. Zaokrouhleny zaklad dan¢ ¢ini 340 300 K¢. Dan vypocitame tak, ze zaklad
dané vynasobim 15 %. Dan pro rok 2015 ¢ini 51 045 K¢&.

Vypocet dan¢ pro rok 2015:
340300 x 15 % =51 045
Vypocet pro rok 2016

U tohoto vypoctu nepoc€itdm s zadnou odcitatelnou polozkou od zakladu dan¢ ani se zad-
nou slevou na dani. Tyto moznosti snizeni zadkladu dan¢ a jiz vypocitané dané provedu
v nasledujici kapitole. Pro vypocet dan¢ potiebuji zaklad dané zaokrouhleny na stokoruny
dolt. Dail tedy pocitam z ¢astky 154 600 K&. Samotnou dan vypocitdm jako 15 % ze za-
kladu dan¢. Dan pro rok 2016 ¢ini 23 190 K¢.

Vypocet dané€ pro rok 2016:

154 600 x 15 % =23 190

8.2.2 Vypocty s vydaji uplatnénymi pausalem
Vypocet pro rok 2015

Pro vypocet dané zaokrouhlim zéklad dan€ na stokoruny nahoru, upraveny zaklad dané pro

rok 2015 je 1 242 200 K¢.
Vypocet dang¢:
1905 500 x 15 % =285 825
Vypocet pro rok 2016
Zaokrouhleny zaklad dané pro rok 2016 je 559 900 K¢ pii uplatnéni vydaja pausalem.
Vypocet dang¢:

559900 x 15 % = 83 985
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8.3 Shrnuti

V tabulce shrnu mé vypocty za roky 2015 1 2016 pro lepsi orientaci a vyhledavani ¢astek

pro dalsi vypocty.

Tabulka 2: Shrnuti vypoétu dané OSVC (skuteéné vydaje)

Prijmy 3 105 562,668 K¢ 1 499 951,96 K&
Vydaje 2765 237,098 K¢ 1345 273,371 K¢
Ziklad dané 340 325,57 K¢ 154 678,589 K¢&
Zaokrouhleny zaklad dané 340 300 K¢ 154 600 K¢

Daii 15 % 51045 K¢ 23 190 K¢

V nésledujici tabulce je postup vypoctu dané, pokud si podnikatel uplatituje vydaje pausa-
lem, coz je zjednoduseni administrativy. Jak jde vidét v tabulce, u vybraného podnikatele
se vyplati vyuzivat hodnotu skutecné vynalozenych vydaji. Z diivodu nizs§i hodnoty dang,

kterou musi odvést.

Tabulka 3: Shrnuti vypoétu dané OSVC (vydaje pausalem)

Prijmy 3 105 562,668 K¢ 1499 951,96 K¢
Vydaje pausilem 1200 000 K¢ 899 971,176 K¢
(60 % z prijmii)

Ziklad dané 1 905 562,668 K& 599 980,784
Zaokrouhleny ziaklad dané 1 905 500 K¢ 599 900 K¢
Dan 15 % 285 825 K¢ 83 985 K¢

Po porovnani dvou variant vypoctené dang, lze jiz ted’ urcit, Ze pro podnikatele je vyhod-
néjsi vyuzit skutecné vynalozené vydaje. Proto u uplatnéni nezdanitelnych ¢ésti dan¢ a u

slev na dani nebudu jiz s variantou uplatnéni vydaji pausalem pocitat.



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 41

9 SNIZENI DANOVEHO ZAKLADU A DANE DLE ZAKONA

V této kapitole se budu vénovat snizeni zakladu dané a kone¢né dané pro roky 2015 a

2016.

9.1 Nezdanitelné ¢asti zakladu dané

Zaklad dané lze snizit o nezdanitelné &asti zakladu dang, u této OSVC konkrétné o rozdil
mezi zaplacenym penzijnim pfipojisténim a 12 000 K¢. Jelikoz provadim vypocty za roky
2015 a 2016 1ze maximaln¢ odecist za zaplacené penzijni pripojisténi c¢astku 12 000 K¢&.
Tato castka platila az do roku 2016, v soucasné dob¢ je mozné maximalné odecist od za-

kladu dan¢ ¢astku 24 000 K¢.
Vypocet pro rok 2015

Roku 2015 si OSVC zaplatila na penzijni piipojiténi ¢astku 24 000 K&, maximalné mozna
¢astka k odecteni je 12 000 K¢&. Od zaplacené ¢astky na penzijnim pfipojisténi odectu Cast-

ku 12 000 K¢ a az vyslednou ¢astku si mohu odecist ze zdkladu dané.
Vypocet ¢astky k odecteni od zakladu dang:

24 000 — 12 000 =12 000
Vypocet zdkladu dané, snizené¢ho o nezdanitelné ¢asti:

340 325,57 - 12 000 = 328 325,57
Zaklad dan¢ snizeny o nezdanitelné ¢asti zdkladu dané je 328 325,57 K¢.

Z tohoto zakladu dané vypocitdm dan pted slevami, ktera by byla kone¢na pro podnikatele,
ktefi by si zaddnou slevu na dani neuplatnovali. Pro vypocet pottebuji zdklad dani po snize-
ni o nezdanitelné ¢asti, ktery je zaokrouhleny na stokorunu dolt. Dan pocitam z ¢astky 328
300 K¢&. Dan pted uplatnénim slev vypocitdm jako 15 % z upraveného zakladu dané. Tato
dan ¢ini 49 245 K¢.
Vypocet dané pied uplatnénim slev:

328300 x 15 % =49 245
Vypocet pro rok 2016

V roce 2016 podnikatel zaplatil 24 000 K¢& na penzijnim piipojisténi. Castka, kterou odeéi-
tame od zékladu dan¢ je 12 000 K¢.
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Vypocet ¢astky k odecteni od zakladu dané¢:
24 000 — 12 000 = 12 000
Vypocet zakladu dan€, snizeného o nezdanitelné casti:
154 678,589 — 12 000 = 142 678,589
Zaklad dan€ snizeny o nezdanitelné ¢asti zakladu dané ¢ini 142 678,589 K&.

Pokud by si podnikatel neuplatiioval zadné slevy na dani, jejich vyslednd dain by byla
16 035 K¢&. Tuto dan jsem vypocetla jako 15 % ze zaokrouhleného zékladu dané snizeného

o nezdanitelné ¢asti a zaokrouhleného na stokoruny doli.
Vypocet dan¢ pred uplatnénim slev:

142 600 x 15 % =21 390

9.2 Slevy na dani

Vypoétenou dan za jednotlivé roky lze sniZit o slevy na dani. U mnou vybrané OSVC se
jedné pouze o slevu na poplatnika. Dfive si uplatiioval i dailové zvyhodnéni na déti, po

dobu studia jeho syna.
Vypocet pro rok 2015

Sleva na poplatnika za rok 2015 ¢inila 24 840 K¢ za rok, celou tuto ¢astku si podnikatel
muze odecist od dan€. Vyslednou dan podnikatele vypocitam tak, Ze od dan¢ pted uplatné-

nim slev, tedy od ¢astky 49 245 K¢ odectu slevu na poplatnika.
Vypocet dané po uplatnéni slev:

49 245 — 24 840 = 24 405
Vysledna dait OSVC za rok 2015 je 24 405 K&.
Vypocet pro rok 2016

V roce 2016 bylo mozné odecist od dané ¢astku 24 840 K¢& za rok. Vyslednou dan OSVC
dostanu rozdilem dané pfed uplatnénim slev, ¢astkou 21 390 a slevou na poplatnika. Slevu

na poplatnika odec¢itdime maximalné do vysSe dané pied slevou.
Vypocet dané€ po uplatnéni slev:

21390-24840=0
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Vysledna dait OSVC za rok 2016 ¢inila 0 K&.

9.3 Shrnuti

V této kapitole shrnu vypocty kone¢né dané za roky 2015 1 2016. Vypocty veetné snizeni

zékladu dan¢ o nezdanitelné ¢asti a uplatnéni slev na dani.

Tabulka 4: Shrnuti vypoétu koneéné dané OSVC

Zaklad dané 340 325,57 K¢ 154 678,589 K¢

Nezdanitelné éasti 12 000 K¢ 12 000 K¢

(penzijni pripojiSténi)

SniZeny zaklad dané 328 325,57 K¢ 142 678,589 K¢&
Zaokrouhleny zaklad dané 328 300 K¢ 142 600 K¢
Dan 15 % 49 245 K¢ 21390 K¢
Sleva na dani 24 840 K¢ 24 840 K¢

(zakladni sleva na poplatnika)

Konecna dan 24 405 K¢ 0 K¢
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10 MOZNOSTI OPTIMALIZOVANI DANE Z PRIJMU

V této kapitole se pokusim o datiovou optimalizaci OSVC. Chtéla bych provést pievedeni
&asti ptijmi a vydaji OSVC na spolupracujici osobu, kterou je osoba Zijici a hospodatici
ve spolecné domécnosti s podnikatelem. Abych zjistila, jestli se toto rozd€leni piijmi a
vydajt OSVC vyplati, musim vypoéitat dai pro podnikatele i spolupracujici osobu. Tyto
vypoéty budu provadét za roky 2015 a 2016. Jelikoz se piijmy OSVC za rok 2016 sniZily a
vysledna dai mi vysla 0 K¢, vyhodnost rozdéleni ptijmi a vydaji na spolupracujici osobu

nam ukaze hlavné rok 2015.

Poté se pokusim navrhnout dalsi kroky k sniZeni datiové povinnosti OSVC.

10.1 Rozdéleni na spolupracujici osobu

coy

Jak jsem jiz zminovala, spolupracujici osobou bude osoba zijici a hospodafici ve stejné
domacnosti jako OSVC.

Ze zakona vim, Ze na spolupracujici osobu miize OSVC rozdélit p¥ijmy a vydaje ze samo-
statné ¢innosti maximalné ve vysi 30 %, protoze se jedna o osobu spole¢né zijici a hospo-
daftici ve spoleéné domacnosti s OSVC. Zarovei plati podminka, Ze podil pfijmi a vydaji
pfevedeny na spolupracujici osobu nesmi byt vyssi jak ¢astka 180 000 K¢ za zdanovaci
obdobi, mésicné se jedna o ¢astku 15 000 K¢&. Pro mé vypocty predpokladam, Ze spolupra-

cujici osoba spolupracuje s OSVC vzdy po celé zdatiovaci obdobi.
10.1.1 Vypocet dané OSVC

Vypocet pro rok 2015

Plvodni neupraveny zéklad dan¢ byl za rok 2015 znam z pfedchozich vypocti, jde o Cast-

ku 340 325,57 K¢&.

Po rozd€leni piijmt a vydaji na spolupracujici osobu, zbyva 70 % piijmt a vydaji na
OSVC. Vypocet nového zakladu dané mohu provést dvéma zpiisoby. Prvnim zpisobem je
vypocet 70 % z pivodniho zakladu dané za rok 2015, druhym je rozdil mezi pivodnim

zakladem dané¢ a zakladu dané spolupracujici osoby.
Vypocet nového zakladu dang:
340 325,57 x 70 % = 238 227,899

340 325,57 -102 097,671 = 238 227,899
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Pro vypocet snizeného zékladu a dand OSVC budu vychazet z ¢astky 238 227,899 K&. Od
této Eastky odeétu nezdanitelné ¢asti zakladu dang. OSVC si uplatiiuje zaplacené penzijni

piipojisténi v ¢astce 24 000 K¢. Mozna maximalni castka k odecteni je 12 000 K¢.
Vypocet ¢astky k odecteni od zédkladu dang:
24 000 — 12 000 =12 000
Vypocet zakladu dané, snizené¢ho o nezdanitelné Casti:
238 227,899 — 12 000 = 226 227,899
Zaklad dan€ snizeny o nezdanitelné ¢asti za rok 2015 ¢ini 226 227,899 K¢.

Pro vypocet dané¢ musim snizeny zdklad dan¢ zaokrouhlit na stokoruny dold. Upraveny

zaklad dané je 226 200 K¢. Dan pted uplatnénim slev za rok 2015 ¢ini 33 930 K¢.
Vypocet dané pred uplatnénim slev:
226200 x 15 % =33 930

Z vypoétené dané odeétu slevy na dani, mnou vybrania OSVC si uplatiiuje pouze zakladni

slevu na poplatnika ve vysi 24 840 K¢ za zdanovaci obdobi.
Vypocet dané po uplatnéni slev:
33930 -24 840=9 090
Koneéna daii pro OSVC za rok 2015 je 9 090 K¢&.
Vypocet pro rok 2016
V roce 2016 podle mych vypoctl byl ptivodni zaklad dané 154 678,589 K&.

Novy zéklad dané pro OSVC vypogitam jako 70 % z pivodniho zékladu dané nebo ho
zjistim rozdilem mezi pivodnim zakladem dané¢ a zédkladem dané spolupracujici osoby za

rok 2016.
Vypocet nového zakladu dang:
154 678,589 x 70 % = 108 275,0123
154 678,589 — 46 403,5767 = 108 275,0123

Novy zéklad dané pro OSVC za rok 2016 je 108 275,0123 K&, z této &astky budu vychazet
pro nadchazejici vypocty. Od zakladu dan¢ mohu odecist nezdanitelné ¢asti zakladu dang,

ve vy3i 12 000 K&, protoze si OSVC zaplatila na penzijnim piipojisténi 24 000 K¢&.
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Vypocet ¢astky k odecteni od zakladu dang:
24 000 — 12 000 =12 000
Vypocet zakladu dan€, snizeného o nezdanitelné casti:
108 275,0123 — 12 000 = 96 275,0123

Snizeny zaklad dané za rok 2016 je 96 275,0123, tuto ¢astku pro ucely vypoctu dan¢ zao-
krouhlim na stokoruny dolt. Castka, z které budu poéitat dafi je 96 200 K&.

Vypocet dan¢€ pied uplatnénim slev:
96 200 x 15 % =14 430

Tato dafi je$té neni koneénou dani, mohu si od ni odegist slevy na dani. OSVC si uplatiiuje

zakladni slevu na poplatnika ve vysi 24 840 K¢ za zdanovaci obdobi.
Vypocet dané po uplatnéni slev:
14430-24840=0

Vysledna daii pro OSVC za rok 2016 &ini 0 K&.

10.1.2 Vypocet dané spolupracujici osoby
Vypocet pro rok 2015

Z ptedchozich vypoctl vim, ze za rok 2015 byl zaklad dan¢ 340 325,57 K¢. Z této Castky
vypocitam 30 %, abych zjistila moZnou castku k pfevodu na spolupracujici osobu. Maxi-
malni mozna ¢astka, kterd mize byt pfevedena na spolupracujici osobu je 102 097,671 K¢.
Vypocet maximalni mozné ¢astky k prevodu:

340 325,57 x 30 % =102 097,671

Vysledna ¢astka mi vysla niz§i nez 180 000 K¢&, coz znamena, ze OSVC miize na spolu-

pracujici osobu pievést celou ¢astku 102 097,671 K¢.

Pro nasledné vypocty snizené¢ho zakladu dan¢ a dan€ spolupracujici osoby, budu vychazet

z hodnoty 102 097,671 K¢&.

Spolupracujici osoba v tomto piipadé nemd zadné nezdanitelné ¢asti zakladu dané. Zaklad
dané tedy zaokrouhlim na stokoruny doli a z této ¢astky pak vypocitam dan pro spolupra-

cujici osobu. Upraveny zéklad dané je 102 000 K¢.



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 47

Vypocet dan¢ pred uplatnénim slev:
102 000 x 15 % =15 300

Dan pied slevou nam pro rok 2015 vysla 15 300 K¢. Od této ¢astky odectu slevy na dani.

Spolupracujici osoba si uplatiiuje pouze zakladni slevu na poplatnika ve vysi 24 840 K¢.
Vypocet dan¢ po uplatnéni slev:
15300-24840=0
Vysledna daii pro spolupracujici osobu za rok 2015 ¢inni 0 K¢.
Vypocet pro rok 2016

V ptedchozich vypoctech jsem si nasla, ze zaklad dané pro rok 2016, pted uplatnénim ne-
zdanitelnych Casti zékladu dané je 154 678,589 K¢. Jak jiz bylo zminéno, z této Castky
mize OSVC pievést 30 % na spolupracujici osobu. V roce 2016 se jedna o &astku

46 403,5767 K¢.
Vypocet maximalni mozné ¢astky k prevodu:
154 678,589 x 30 % = 46 403,5767

I vroce 2016 mi ¢astka vysla nizs$i nez 180 000 K¢&. Pro dalsi vypocty tedy mohu pouzit
celou castku 46 403,5767 K¢.

Spolupracujici osoba nema ani v roce 2016 zadné nezdanitelné ¢asti zakladu dané€ a proto
zaklad dané rovnou zaokrouhlime na stokoruny dolll a z upraveného zakladu dané vypoci-
tam dan pro spolupracujici osobu za rok 2016. Upraveny zaklad dané pro rok 2016 ¢ini

46 400 K¢.
Vypocet dané pred uplatnénim slev:
46 400 x 15 % = 6 960

Z vypoctené dan¢ odectu slevy na dani, v roce 2016 se jedna jenom o zakladni slevu na

poplatnika ve vysi 24 840 K¢&.
Vypocet dané€ po uplatnéni slev:
6960 —-24840=0

Vysledna daii za rok 2016 pro spolupracujici osobu vysla 0 K¢.
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10.2 Shrnuti

Nize shrnu v tabulkach vypocty pii rozd€leni pfijmit a vydaji na spolupracujici osobu.

Vypocty jsem shrnula do tabulek pro lepsi prehlednost postupu a vysledku.

Pro ucely porovnani si zde uvedu i ptivodni dan za roky 2015 a 2016. Pivodni vysledna
dan, pokud by nebyly pfijmy a vydaje rozdélené na spolupracujici osobu, Cinila za rok

2015 castku 24 405 K¢. Za rok 2016 vysledna dan ¢inila 0 K¢.
V prvni tabulce je postup vypoétu vysledné dané pro OSVC za roky 2015 a 2016.

Tabulka 5: Shrnuti vypoétu dané OSVC

osvC

2015 2016
Pivodni zaklad dané 340 325,57 K¢ 154 678,589 K¢
Novy ziklad dané 238 227,899 K¢ 108 275,0123 K¢
(ve vysi 70 % piivodniho)
Nezdanitelné ¢asti 12 000 K¢ 12 000 K¢
(penzijni pripojisténi)
SniZeny zaklad dané 226 227,899 K¢ 96 275,0123 K¢&
Zaokrouhleny ziaklad dané 226 200 K¢ 96 200 K¢
Dan 15 % 33930 K¢ 14 430 K¢
Sleva na dani 24 840 K¢ 24 840 K¢
(zakladni sleva na poplatnika)
Konec¢na dan 9090 K¢ 0 K¢

V nasledujici tabulce jsem shrnula vypocty vysledné dané pro spolupracujici osobu za roky

2015 a 2016.
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Tabulka 6: Shrnuti vypoctu dan¢ spolupracujici osoby

2015 2016
Puvodni zaklad dané 340 325,57 K¢ 154 678,589 K¢
Novy ziklad dané 102 097,671 K& 46 403,5767 K¢
(ve vysi 30 % puivodniho)
Nezdanitelné ¢asti 0 K¢ 0 K¢
(penzijni pripojiSténi)
SniZeny zaklad dané 102 097,671 K& 46 403,5767 K¢
Zaokrouhleny zaklad dané 102 000 K¢ 46 400 K¢
Dan 15 % 15300 K¢ 6 960 K¢
Sleva na dani 24 840 K¢ 24 840 K¢
(zakladni sleva na poplatnika)
Konec¢na dan 0 K¢ 0Ke
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11 SOCIALNI A ZDRAVOTNI POJISTENI

11.1 Socialni pojiSténi

Pojisténi plati OSVC ve formé zéloh, vyse tdchto zaloh se odviji od zisku podnikatele
z ptedeslého zdanovaciho obdobi. Pro ucely dalSich vypocta si musim vypocitat vyméto-
vaci zéklad OSVC. Po¢ita se jako 50 % ze zakladu dang, piesnéji zakladu dané pted uplat-
nénim nezdanitelnych &asti zakladu dang. Sazba socialniho pojisténi pro OSVC je 29,2 %.
11.1.1 OSVC

Vypocet pro rok 2015

Zaklad dan& za rok 2014 jsem dostala vypoéteny jiz od OSVC, jednd se o &astku
392 012,79 K¢&. Minimalni hodnota vymétovaciho zékladu pro rok 2015 je 79 836 K¢.
Vymeétovaci zaklad pro vypocet zaloh za rok 2015 je 196 006,395 K¢.

Vypocet vymétovaciho zakladu:
392 012,79 x 50 % = 196 006,395
Vysi pojistného vypocitam procentem z vymeétovaciho zékladu pro rok 2015.
Vypocet vyse socidlniho pojisténi:
196 006,395 x 29,2 % = 57 233,867
Vypocet pro rok 2016

Zaklad dan¢ v roce 2015 byl 340 325,57 K& Vymeétovaci zaklad ziskdm vypoctem 50 %
ze zékladu dané€. Pro rok 2016 je minimalni vymétovaci zaklad 81 024 K¢. Vymérovaci

zéklad pro rok 2016 je tedy 170 162,79 K¢.
Vypocet vymérovaciho zakladu:
340 325,57 x 50 % =170 162,79

Z ptedeslého textu vim, Ze sazba socialniho pojisténi je 29,2 %, vypocet provedu vypocte-

nim tohoto procenta z vymétovaciho zakladu pro rok 2016.
Vypocet vyse socialniho pojisténi:

170 162,79 x 29,2 % = 49 687,55
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Vypocet pro rok 2017

Protoze muizu zjistit vymétovaci zaklad, vypocitam i1 vysi pojistného pro rok 2017. Zaklad
dan¢ roku 2016 byl 154 678,589 K¢, vymétovaci zaklad je, jak vime, jeho polovina. Vy-
méiovaci zéklad pro rok 2017 je 77 300 K¢.

Vypocet vymérovaciho zakladu:
154 678,586 x 50 % = 77 339,293

Pro vypocet pojistného na rok 2017 vypocitdm 29,2 % z minimalniho vymétovaciho za-

kladu. Minimalni vymeétovaci zéklad pro rok 2017 je 84 696 K¢.
Vypocet vyse socialniho pojisténi:
84 696 x 29,2 % =24 731,232
Tabulka 7: Vyse socialniho pojisténi OSVC

2015 2016 2017

Vyse pojistného 57234 K¢ 49 688K<¢ 24 732 K¢

(zaplaceného za rok)

11.1.2 OSVC a spolupracujici osoba

Pokud jsou pfijmy a vydaje rozdéleny na spolupracujici osobu, odvadi 29,2 % kazda

z téchto osob.

Pro OSVC a spolupracujici osobu nebudu podéitat vysi pojistného za rok 2015, protoze pro

rok 2014 jsem nepocitala rozdé€leni na spolupracujici osobu.
osvC
Vypocet pro rok 2016

Zaklad dané pfi rozdéleni piijmi a vydajii na spolupracujici osobu za rok 2015 byl pro

OSVC 238 227,899 K&.
Vypocet vymérovaciho zakladu:
238 227,899 x 50 % =119 113,95

Vymétovaci zaklad pro rok 2016 je 119 113,95 K¢.
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Vypocet vyse socidlniho pojisténi:
119 113,95 x 29,2 % =34 781,273
Vypocet pro rok 2017

Protoze se vymeétovaci zéklad pocita ze zékladu dané predchoziho obdobi, vypocitdm vysi

pojistného i pro rok 2017. Zaklad dané za rok 2016 pro OSVC je 108 275,0123 K&.
Vypocet vymérovaciho zakladu:
108 275,0123 x 50 % = 54 137,506

Vymétovaci zéklad pro rok 2017 je Castka 54 137,506 K¢&. Tato castka je ale mensi jak
minimalni vymétovaci zaklad. Vysi pojistného tedy vypocitam z Castky 84 696 K¢.

Vypocet vyse socialniho pojisténi:
84 696 x 29,2 % =24 731,232

Tabulka 8: Vyse socialniho pojisténi OSVC pfi rozdéleni ptijmil a vydaji

2016 2017
Vyse pojistného 34 782 K¢ 24 732 K¢
(zaplaceného za rok)
SPOLUPRACUJICIi OSOBA

Vypocet pro rok 2016

Zaklad dan€ za rok 2015 pro spolupracujici osobu je 102 097,671 K¢&. Z této ¢astky vypo-
¢itam vymeétovaci zéklad. Hodnota minimélniho vymétovaciho zakladu pro rok 2016 je

81 024 K¢.
Vypocet vymétovaciho zakladu:
102 097,671 x 50 % =51 048,836

Vymétovaci zéklad ve vysi 51 048,836 K& nedosahuje minimalniho vyméfovaciho zakla-

du, proto musim vypocitat vysi pojistného z Castky 81 024 K¢.
Vypocet vyse socidlniho pojisténi:

81 024 x 29,2 % =23 659
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Vypocet pro rok 2017
Pro rok 2017 potiebuji zaklad dané€ z roku 2016, ktery je 46 403,5767 K¢.
Vypocet vymeétovaciho zakladu:

46 403,5767 x 50 % =23 201,788

Vypoctena hodnota je mensi nez minimalni vyméfovaci zaklad, proto budu pocitat vysi

pojistného z castky 84 696 K¢.
Vypocet vyse socidlniho pojisténi:
84 696 x 29,2 % =24 731,232
Tabulka 9: VySe socidlniho pojistného spolupracujici osoby

2016 2017

Vyse pojistného 23 659 K¢ 24 732 K¢

(zaplaceného za rok)

11.2 Zdravotni pojisténi

Zdravotni pojisténi je vysi 13,5 % z vymétovaciho zakladu, ktery se pocita jako 2 ze za-
kladu dan¢ z pfedchoziho roku. Pokud ale vymétovaci zdklad nedosdhne minimalné¢ ¢astky
minimélniho vymeétovaciho zakladu daného roku, pocitd se vysSe pojisténi z minimalniho
vymétovaciho zakladu. Vypocty vyméfovaciho zékladu nebudu uvadét znovu, protoze

jsem je jiZ pocitala u socidlniho pojisténi.
11.2.1 OSVC

Vypocet pro rok 2015

Z vypocti u socidlniho pojisténi mam vypocitany vymeétovaci zaklad pro rok 2015, ktery je
196 006,395 KC¢. Z této Castky vypocitam vysSi zdravotniho pojisténi ve vysi 13,5 %
z vymétovaciho zékladu.

Vypocet vyse zdravotniho pojisténi:

196 006,395 x 13,5 % =26 460,86
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Vypocet pro rok 2016
Znédm vymétovaci zéklad pro rok 2016, ktery je 170 162,79 K¢.
Vypocet vyse zdravotniho pojisténi:

170 162,79 x 13,5 % =22 971,977
Vypocet pro rok 2017

Pro rok 2017 znédm také vymeétovaci zaklad, protoze se urcuje ze zékladu dané predesiého
zdanovaciho obdobi. Vymeétovaci zéklad je 77 300 K¢. Protoze minimalni vyméfovaci

zaklad v hodnoté 84 696 K¢ je vyssi, pocitdm vysi pojistného z tohoto cisla.
Vypocet vyse zdravotniho pojisténi:
84 696 x 13,5 % =11 433,96

Tabulka 10: Vy3e zdravotniho pojisténi pro OSVC
2015 2016 2017

Vy3e pojistného 26 461 K& 22972 K& 11 434 K&

(zaplaceného za rok)

11.2.2 OSVC a spolupracujici osoba
0osvC
Vypocet pro rok 2016
Vypocteny vymeétovaci zaklad pro rok 2016 je 51 048,836 K¢&. Minimalni vyméfovaci za-
klad je 81 024 K¢, protoZe je vyssi nez vypocteny vymeiovaci zaklad, po¢itam vysi pojist-
ného z minimalniho vymétovaciho zakladu.
Vypocet vyse zdravotniho pojisténi:
81024 x 13,5 % =10 938,24

Vypocet pro rok 2017

Vymétovaci zéklad vypocteny ze zakladu dané¢ roku 2016 je 23 201,788 K¢&. I v tomto pfi-
pad¢ je minimalni vymétfovaci zdklad vySsi, a proto pocitdm vysi pojistného z castky

84 696 K¢.
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Vypocet vyse zdravotniho pojisteéni:

84 696 x 13,5 % =11 433,96

Tabulka 11: Vyse zdravotniho pojisténi OSVC pfi rozdéleni piijmt a vydaji

Vyse pojistného 10 939 K¢& 11 434 K¢&

(zaplaceného za rok)

SPOLUPRACUJICI OSOBA
Vypocet pro rok 2016

Vymeétovaci zaklad vypocteny ze zékladu dané roku 2015 je 51 048,836 K¢&. Vysi pojist-

ného budu ale pocitat z minimalniho vymétovaciho zakladu.
Vypocet vySe zdravotniho pojisténi:

81024 x 13,5 % =10 938,24
Vypocet pro rok 2017

Vypocteny vymeétovaci zaklad pro rok 2017 je 23 201,788 K¢, ktery je také mensi jak mi-

nimalni vymétovaci zdklad, proto budu pocitat pojistné z castky 84 696 K&.
Vypocet vyse zdravotniho pojisténi:
84 696 x 13,5 % =11 433,96

Tabulka 12: Vyse zdravotniho pojisténi spolupracujici osoby

Vyse pojistného 10 939 K¢ 11434 K¢

(zaplaceného za rok)
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12 ZAVERECNE ZHODNOCENI

Pro porovnani variant bude slouzit tabulka s celkovym odvodem pro jednotlivé varianty a

roky.

Tabulka 13: Celkové odvody

Socialni pojisténi

Zdravotni pojisténi

Celkem

ROZDELENI PRIJMU A VYDAJU
0osvC

Dan

Socialni pojisténi

Zdravotni pojisténi

Celkem

SPOLUPRACUJICI OSOBA
Dan

Socialni pojisténi

Zdravotni pojisténi

Celkem

Pro rok 2015 nemame ¢&astku celkového odvodu pii rozdéleni na spolupracujici osobu,
protoze pro vypocet socidlniho a zdravotniho pojiSténi jsou potieba udaje z roku 2014.

V tomto roce jsem vSak nepocitala rozdéleni na spolupracujici osobu, proto v roce 2015 pfi

2015

24 405 K¢

57 234 K¢

26 461 K¢

108 100 K¢

9090 K¢

0 K¢

2016

0 K¢

49 688 K¢

22 972 K¢

72 660 K¢

0 K¢

10 939 K¢

34 782 K¢

45721 K¢

0 K¢

10 939 K¢

10 939 K¢

21 878 K¢

variant¢ rozdéleni piijmu a vydaji nejsou vyplnéné kolonky pojisténi.



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 57

Podnikateli se vyplati uplatnit skute¢né¢ vynalozené vydaje na dosazeni, zajisténi a udrzeni
pfijmt. Vyhodou této varianty je, Ze podnikatel nemusi v nasledujicim obdobi sledovat

zéavazky, pohledavky, zdsoby nebo rezervy.

Porovnanim jsem zjistila, ze je vyhodnéjsi pro podnikatele rozd€leni pfijma a vydaji na
spolupracujici osobu. Pfi rozdé€leni se v roce 2015 snizi dan, kterd ma byt odvedena, o
15 315 K¢&. V roce 2016 se snizily pfijmy podnikatele oproti roku 2015 o necelou polovinu,
v zavislosti na této skuteCnosti je vyse dan¢ v obou variantach 0 K¢. Podle roku 2015 bych
tedy doporucila podnikateli rozdéleni piijmi a vydaji na spolupracujici osobu, v ptipade
vybrané OSVC ve vysi 30 %. Za piedpokladu, Ze budou pfijmy minimalné ve stejné vysi

jako za rok 2015 ne-li vyssi.

Rozdily vySe dané mezi variantami roku 2016 Ize vidét i ve vyplnénych danovych ptizna-

nich, které jsou pfilozeny v ptilohach I az III.

Pokud by piijmy podnikatele i nadale klesaly, podobné jako z roku 2015 na rok 2016, neda
se tvrdit, Ze je varianta rozdeleni na spolupracujici osobu vyhodnéjsi, nebot’ vysledna dan

bude pravdépodobné v obou variantach nulova.

Tabulka 14: Shrnuti odvodu socialniho a zdravotniho pojisténi

2015 2016 2017
0osvC
Socialni pojisténi 57 234 K¢ 49 688 K& 24 732 K&
Zdravotni pojisténi 26 461 K¢& 22 972 K¢& 11 434 K¢&
ROZDELENI PRIJMU A VYDAJU
osvC
Socialni pojisténi 34 782 K& 24 732 K¢&
Zdravotni pojisténi 10 939 K¢ 11434 K¢
SPOLUPRACUJICI OSOBA
Socialni pojisténi 23 659 K& 24 732 K¢&

Zdravotni pojisténi 10 939 K¢ 11434 K¢
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Jak jsem zminovala jiz u ptedchozi tabulky, rok 2015 neni vyplnény u varianty rozdéleni
ptijmil a vydaji, protoze pro rok 2014 jsem nepocitala variantu rozd€leni na spolupracujici

osobu.

Odvod socialniho a zdravotniho pojisténi se v celkovém souctu za rok 2016 také snizil po
rozdéleni na spolupracujici osobu. Z toho vSak vyssi podil této celkové Castky odvede
OSVC. U vybraného podnikatele se vyie socidlniho a zdravotniho pojisténi spolupracujici
osoby pocitala z miniméalniho vymérovaciho zékladu, proto spolupracujici osoba odvede

mensi ¢ast z celkové vysSe pojistného.

Pokud jde o vysi pojisténi v roce 2017, vychazi nam varianta pied rozdélenim piijmt a
vydaji i varianta po rozdéleni na stejnou hodnotu. K vypoctu bylo pouzito minimalniho
vymétovaciho zdkladu pro vSechny vypocty roku 2017. K této situaci dojde, protoze
OSVC v roce 2016 klesly piijmy, z kterych se poéita vymétovaci zaklad pro vypocet soci-

alniho a zdravotniho pojisténi za rok 2017.

Muj dalsi navrh je v ptipad¢ dennodenniho pouzivani osobniho automobilu, zavedeni toho-
to automobilu do obchodniho majetku. Po tomto kroku by si podnikatel mohl uplatnit od-
pisy automobilu. Pokud by podnikatel nebyl naklonén tomuto navrhu, mtZe si po uschova-
vani pokladnich dokladd uplatiiovat vydaje za pohonné hmoty nebo za parkovné, pokud by

se jednalo o cestu souvisejici s dosazenim, zajisténim a udrZzenim ptijmu.

Jelikoz podnikatel disponuje vyssi ¢astkou na uctech a v pokladnach, mohl by si platit sou-
kromé zivotni pojiSténi, které by smél odecist od zdkladu dané. Tento navrh by se vyplatil

hlavné v ptipadé vyssi dané, ktera by se timto krokem sniZila.

Podnikatel si jiz plati penzijni ptipojisténi v takové vysi, aby pii uplatnéni nezdanitelnych

¢asti zdkladu dan€ mohl od zakladu dané odecist nejvyssi moznou ¢astku.
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ZAVER

Tématem bakalatské prace byla optimalizace danové povinnosti osoby samostatné vyde-
le¢né Cinné za obdobi 2015 a 2016. Zakladem pro zpracovani byla literarni reSerse, diky
které byl v bakalatské praci popsan princip dané z piijmut fyzické osoby a celkové danové-
ho systému CR. Takto ziskané informace slouzily jako vychozi podklad pro praktickou

Cast bakalaiské prace.

Cilem bakalafské prace bylo legaln¢ snizit daitlovou povinnost na minimum. Postupné tedy
docilit minimalniho zakladu dan¢ podnikatele pomoci nezdanitelnych ¢asti zakladu dan¢ a

nasledné i kone¢né dan¢ pomoci slev na dani.

Podnikatel vede evidenci pfijmu i vydaji a uplatiuje tedy vydaje skutecné vynaloZzené na
dosazeni, zaji$téni a udrzeni pfijmi. Pro porovnani byl pocitan zéklad dané€ i s vydaji sta-
novenymi pausalem, tato moznost se ale ukéazala jako nevyhodna pro podnikatele. V této
praci bylo dosazeno sniZeni daiiové povinnosti predevsim diky rozdéleni pfijmu a vydaji
na spolupracujici osobu. Spolupracujici osobou podnikatele je osoba Zijici a hospodaftici ve
spole¢né domacnosti. SniZzeni zédkladu dané bylo dosazeno uplatnénim nezdanitelné Casti

zakladu dané, konkrétné zaplacenym penzijnim pfipojisténim u podnikatele a u obou osob

byla sniZzena dan pomoci zdkladni slevy na poplatnika.

Vysledek prace je pro podnikatele pozitivni, jelikoZz pfi rozdéleni na spolupracujici osobu
vysledna dan klesla. V roce 2015 vysledna dan klesla o 15 315 K¢ za obé osoby, v roce
2016 se vysledna dan nelisi, protoze piijmy klesly natolik, ze vyslednd dafiova povinnost
vyjde pted danovou optimalizaci 1 po optimalizaci 0 K¢ za obé osoby. Rok 2016 byl zpra-

covan do danového pfiznani v ptilohach.

Musim podotknout, Ze podnikatel ma poctivé zpracovanou dafiovou evidenci a proto mu
v této oblasti nemam co doporucit. V nasledujicich letech by danova povinnost, v ptipadé
navySeni piijmi, Sla sniZit naptiklad placenim soukromého zivotniho pojisSténi nebo po-
skytnutim daru. Poptipad¢ zatazenim osobniho automobilu do obchodniho majetku a tim
uplatnéni odpist.

V prabehu prace jsem si ovéfila, ze piedev§im pro osoby nevyuzivajici sluzeb poradct je
dulezité si neustdle obnovovat znalosti tykajici se dané z ptijma fyzickych osob. Piedevsim

pro spravnost vyplnéni daitovych ptiznani.
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5. ODDIL - Uplatnini slev na danl a dafového zvyhodninl

62 Slevy celkem podle & 35 odst. 1 zékona

63 Sleva padle § 35a nebo § 35b zikona




Tab.& 1 UDAJEO MANZELCE (MANZELOVT)

Tiul

Rodné Efslo

PFiifjmenl manfelky (manela Jméno

Potet

p
Céstka podle § 35ba odst, 1 masict

mésich

&4 plsm. a) zikona (zikladnl sleva na poplatnika)

24 840

65a} plsm. b) zZAkona {sleva na mandelku/manZela)

65b) pfsm. b) zikona (sleva na mankelku/manZela,
kterd/ktery je driitelem ZTP/P}

66 plsm. c) zakena (zAkladnl sleva na Invaliditu - pro poZivatele
Invalldnho diichodu pro Invallditu prvnfho nebo druhého stupné)

67 plsm, d) zikona [mziTend sleva na invaliditu - pro podivatele
diichadu pre Invallditu tfetiho stupna}

&8 pifs. &) zikana (sleva na drittela prilaza ZTP/R)

69 pfsm. f) zikona [sleva na studenta}

&9a plsm. gf) zdkona (sleva za umistEnf ditdte]

65b pism. h) Zikona [sleva na evidend triebl

70 Uhmslevna danl padie § 35, § 35a, § 35b a § 35ba zikona
[F.62+ F.63 + F. 64 + . 65a + I 65b + . 66 + F. 67 + F. 68 + [. 69 + . 69a + 1.59b]

24 B40

71 Dah po uplatnén( slev podle § 35, § 353, § 35ba § 35ba
| zdkona(f.60-F.70)

0

>

Tab.& 2 UDAJE O DETECH ZUICICH S POPLATNIKEM VE SPOLECNE HOSPODARI DOMACNOSTI

7

Prijmen( Jméno Rodné tisla

Polet mdsfcd ve vl
na jedno dit®

Potet mésich ve vl
na druhé di@

Potet misicl ve vy |
na thetl a dal¥f dité

bez ZPT/P | se ZPT/P

bez ZPT/P| se ZPT/P

bez ZPT/P[ se ZPT/P

3

4

]

Celkern

72 Dafiowé zvjhadnéni na vyZivované dits

73  Sleva nadani (€astka z T. 72, uplatn&na maximalng
dovyledandnaf.71)

74 Daf po uplatnénf slevy pedle § 35c zikona {f.71 - F. 73}

75 Dafovybonus (.72 -F.73)

76 Uhm vyplacenjch mésiZnich dafiovych banust podle § 35d
zdkona (vletné pfipadnéh: na bonusu)

77 Rozll na dafiewém bonusu (. 75 —F. 76)

&. ODDIL - Dodatené DAP

76  Paosladnlzndmd daf

79 Z|i5téna dan podle § 141 zdkona £. 280/2009 Sh,, dafového
¥idu (F.74)

80 Rozdil Fddid (. 79 - 1. 78) : zvy¥enl [+) &istka dand
se Zvyluje, snBen| (-} Edstka dand se snliuje

81 Posledn(zndmi dall - dafiova zirdta podle § 5 zdkona

82 Zjiténd ztrdta podie 5 141 zékona & 280/2009 Sh. dafowtho Fadu (1-61)

3 Rozdil Pddkd (. 82 - F. 81) : zvilenf (+) - dafiovd ztrita
se zvyluje, snibeni (-} dafiovd zirdta se sniZuje

7, ODDIL - Placani dand

(84 Uhrn srafenych ziloh na daft z pijmi ze zivislé 2innost|
[po slevich na danil

85 Na zbywajicich zdlohdch zaplaceno poplatnikem celkem

85 Zaplacend daf stanovend pausainl Zistkou podle § 7a zékona

87 SraZend daf podle § 36 odst. & zikona [stn( diuhopisy)

87a Sralend dafi podle § 36 odst. 7 zikona

87b Sra¥end dah podle § 35 odst. B zikona

88 Zgji$tEni dafi pldtcem padle § 38e zikona

89 SraZend daii podle § 38f odst. 12 zEkona

90 Zaplacend dafovd povinnast [zdloha)
podle § 38gb odst. 2 zikona

91 Zbyvadoplatht (.74 -F.77 - F.B4a2-F B4 -F B5-I.B6—F.B7 -F.&Ta
—F.87b - F. 88 1. 89 —F. 90) : [+) zbyvd doplatit, {-) zaplacena vice




PRILOHY DAP;
Ve sloupci uvedte polet listd piiloh.

Nézev piiohy
Pflloha & 1 - VypoZet dllEtho zikladu dané z pHjmii ze samostatné ginnosti (§ 7 zikana)" 1
Ptioha & 2 - Vypotet dilzfch zakdadi dan& z pHma z naJmu (§ 9 zikona} a z ostatnich pf{jma {§ 10 zikona)*
PMoha & 3 -, Vypolet dand z pfIm0 ze zahranlEf {§ 381 zAkona)” vietnd Samostatnych lIsth 1. oddu
Udeatn( zdvdrica poplatniica, ktery vede GZetnictvl

«Potvrzenl o zdanitelnych pfjmech ze zavislé Hnnostl a o srakenych zilohach na dafi a dafiovém
zvyhodnénf* za pAislusné zdafovacl obdobi od viech améstnavateld (napt. podle & 38j odst. 3 zskona)

Doklad o poskytniutém beziplatném plnnf (daru}

Potvrzenl o poskytnutém dvéru na bytowé potfeby a o vifti zaplacenjch drokd z tohoto dvén
Potvrzenl o zaplacenych plispévdch na penzijnf pfipe]iiténl, penzijnl po)i3ténl, nebo dopliikové penzijnl spofenl 1
Potvrzenl o zaplacenych pHspévdch ha soukromé zlvothl po)lSténl

Potvrzen! o Ghradé za zeoulky ovifujicl vysledky dalsihoe vzdélavinl

Potvrzenl pfedtkelniho zatizenl o vyl virda) O vimaloZeryich za umisténl vyZivovaného ditéte
Potvrzeni zaméstnavatele druhého z poplatnikil pro uplatnéni ndroku na dafiové zvyhodnéni
Divody pro podéni dodatezného DAP

Potvrzeni o vyplacenych pfimech a sraZené dani podle § 36 odst. 2 plsm p) zdkona

Potvrzenl vy3e pfijmi od zahraniéniho spravee dané

Vyrezuménl ¢ provedendm vkladu do katastru nemevitostf (5 10 zikona)

$eznam pro poplatniky uplatiiu)icl ndrok na vylouten( dveltho zdanénf podle § 38f odst. 10 zdkona
DalEf pHlohy vy3e neuvedené

LPoée'lz listh pifloh celkem 2

PROHLASUJI, ZE VSECHNY MNOU UVEDENE UDAJE V TOMTO PRIZNAN( JSOU PRAVDIVE A UPLNE

A STVRZUJI JE SV¥M PODPISEM
Odaje o podepisujici asob&: Typ podepisujicfosoby:  Kéd podepisujicl osoby:
Jménal-a) Piijmeni Nézev pravnické osoby

( @ J )

Datumn narozen[ Evidenéni &islo osvédéenl dafiového poradce [ld prévnické osoby

Fyzicki osoba oprévniéni k podpisu {jei zdstupce prévnickou asobou),
s uvadenim vztahu k privnické asobi {nap?. jednatel, povifeny pracovnik apod.}

Jménol-a) Pijmeni Vaztah k pravnické osobé
Dahovy subjakt / osoba oprivnénd k podplsu Viastnorutnl podpis A
Ditiirh dafiavého subjektu / asoby opravnéné k podplsu

( )

" Qznatte kifHkem ccpovidajicl variantu
2 (daj vyplfite, pouze mite-li kéd rozlisen| typu DAP v pfipadech uvedenych
v & 239h, § 239¢ a § 244 zakona & 280/2009 Sb, dafoveho Fidu ve znanl
pozddjElch pfedpisd
* Udaje o podepisujicl osobé budou vypinény pouze v pfipadé. kdy je DAP
zpracovine a podane osobou odlisnou od danevého subjektu. Otisk pedactha razitia finanzniho afadu

ZADOST O VRACENI PREPLATKU NA DANI Z PRUMU FYZICKYCH OS08
Podle ust. § 154 a 155 zakona & 280/2009 5b., danového Fadu, ve znénl pozdéjsich pfedpish, 23dam o wiacenl:

pfeplatku na dani z pHjm fyzickych osob K.
] Pteplatek zatlete na adresu: Jméno Pifjment Titul PSC

Obec Ulice &rslo pop/orient. !
[ nebo vratte na uéet vedeny u t -

kéd banky specificky symbol

Vlastnik Gétu ména, ve které je et veden

v dne Potdpls dafiového subjekiu (podepisu)icl esaby™)

4



BEE =
AEE B

PRILOHA €. 1

Rodné ¢&fslo: (

ja soutést tiskopisu PRIZNAN( k dani z pijmi fyzickgch osob
za rdaiiovaci obdobi 2016 — 25 5405 MFin 5405 vzor & 23 (déla jen ,DAP*}

Céstky uvedte v celych KE. Ciselné hodnoty pogitané v prib&hu vypoctu dafi

[

§ 146 zhkona £. 280/2009 Sb., daRovy rhd, ve znini pozddjiich predpisi & jejich zaokrouhleni se proviidi $ pr

mista. Postupné zaokrouhlovéni ve dvou nebo vice stupnich je nepfipustné.
Vypocet diléiho zakladu dané ze samostatné €innosti (§ 7 zdkona)

1. VypoZet dilZiho zékladu dané z pfijmi ze samostatné Zinnosti (§ 7 zékona)

Piijmy plyrouci ze zdroji na Gzemi Caské republiky a pfijrmy plynouci ze zdroji v zahranis

i na dvé o

[Vedu danovou evidenci') ‘ >< ] [Vedu ucetnictvil) | ] [

procentem z pflmii’) |

poplatnik

finan€nf dfad

101 Pfijmy podle § 7 zékona 1499552

102 Vydale souvise)icf s ptjmy podle § 7 zikona 1345273

103 (neobsazeno)

104 Roxdil mezi piijmy a wiidaji {f. 101 - . 102)

mebo vysledek hospodaten sk, ztréta) 154679

105 Uhm &astek podle § 5, 5 23 zikona a ostatnl dpravy podle zakona zvy3uicl
- uvedte (ihm Edstek zvy3ujicich vysledek hospodafen( nebo rozdll
mezl pfimy a vydall. Podkladem Jsou &astky uvedend v odd. E na str. (2)

106 Uhm &astek podle 5 5, § 23 zakona a ostatnl tpravy podle zikona sni2ujicl
- uvedte (ihm Z&stek sniujlcich vysledek hospadafenl nebo rozdll mezi
pHjmy a virdaji. Pedkadem jsou Eastky uvedené vodd, E na str. (2)

167 Cast pFjmd nebo vysledku hospodafen| pled zdan&nim (zisk), kterou
rozdé|ulete na spolupracujicl osobu {osoby} pedle § 13 zikona,
vietné Elena rodiny ziEastnéného na provozu rodinného zivodu

108 Cst vydajii nebo vysledku hospodareni pled zdan@nim (ztréta), kterou
rozdélujete na spolupracujici osobu {osoby} pedle § 13 zikona,
vietné €lena radiny za€astn&ného na provezu rodinného zivadu

109 Cést pHmid nebo vysledku hospodafeni pfed zdan&nim (zisk), kterd
pHpadla na V4s Jako na spolupracujicl osobu podle § 13 z&kona,
vietné élena rodiny 2astn&ného na provozu rodinného zivodu

110 Cast vyda|il nebo vysledku hospodaten( pfed zdanénim (ztrta),
ktera pfipadia na Vs Jako na spolupracu]lcl osobu podle § 13 zikana,
vietné Elena rodiny z(Eastnného na provozu rodinného zivedu

"

(neohsareno)

1

N

V42 podll Jako spoleén(ia vete]né obchodnl spole¢nost] nebo
komplementife komanditni spoleZnosti. Vykale-|l spole€nost ztratu,
oznatte svil] podfl znaménkem minus {-}

"

w

Dilki zdldad dané {ztrita) z piijmi podle § 7 zikona

{7.104+ 7. 105 7. 106—F. 107 + 7. 108 + £. 108 - 1. 110 . 111 + £.112) 139679

114 Diki zdklad dané z pfijmi podle § 7 zdkona po vynéti 7. 113 - dhm

vyfiatych p#ijmi ze zdreji v zahraniéi podle & 7 zikona) 16

2. Doplfiu)icl idaje {§ 7 zdkona)

A. Udaje o obrotu a odpisech
Ro&ni dhrn &istého obratu Uplatnéné odpisy celkemn

Z toho odpisy nemavitych véc/

[ J J |

B. Druh Einnosti ?} Sazba vyda)l
Nazev hlavni {pfevaZujlcl) éinnosti % z pHimi PHjmy

CZ - NACE

[ MALOOBCHOD, KROME MOTOROVYCH VOZIDEL |

470000

Nézev daldich &innost!

[ NEURCENO

Celkem

25 5405/P1 MFIn 5405/P1 - vzor £.12

m




C Udaje o samostatné Ennosti

Datum zahdjenl&innosti  Datum prerudeni Zinnosti Datum ukonéeni &innosti Datum cbnovenl &innosti Potet méslch Zinnosti

D. Tabulka pro poplainfky, icte#i vedou dafiovou evidenci podie § 7b zdkona

Vyplfite pouze v pHpad&, vedete-li dafiovau evidenci padle § 7b z&kona. Udaje, prosim, vyplfite v celych KE.

Na za&itku zdafievaciho obdobl

Na kencl zdafievaciho obdobf

1. Hmetny majetek

2. Penéin| prostfedky v hotovosti®}

3. Pené&in( prostiedky na bankevnich détech*)

4, Zisoby

5. Pohledévky wéetni poskytnutych dvérd a pljek

6. Ostatnl majetek®}

7. Dluhy vietné pHijatiich dvérh a zipl)Zek

8. Rezervy

[9. Mzdy

*) ozna&ené Gdaje jsou nepovinné

E. Upravypodie § 5, § 23 zdkona ?)

[ 7| e nosodaten e ol s phimya e popltnuvedevelih ¢ |
1.
2,
3.
\, z J
[ 7| Wpieden nospocaent neo ol me piimy a e poplain vede vceljch K |
1.
2,
3.
\. 4 7
F. Udaje o spoleénicich spoleénosti?)
[ Jste-li spoleZnikem spole?nosti, kierd neni pravnickou oscbow, vyplite Gdaje o ostatnich spolegnicich spolenosti )
Jméng Pjmeni Dic na pﬁjpr::iclh v na vy:::élh v
1.
2
. 3. w
G. Idaje o spolupracujici osobd )

[ Jste-li osoha, kierd razd@luje pfjmy a vydaje podle § 13 zikona, nebo osoba v radinném zivadé, uvedte ddaje o spolupracujici osobé

Jména PHjmen( DIC {RT)

Podil na pHjmech a vydajich v %

H. Udaje o osobd, kterd rozdéluje pHjmy o vidaje

[ Isteli spolupracujici osoba podle & 13 zdkona, nebo osoba v rodinném zavodé, uvedte Gdaje 0 osobg, klerd na Vs rozdélila pfijmy a vydaje

Iména PHjmeni DIE

Podil na piijmech a vydajich v %

1. Udaje o verajnd obchodni spoleénosti nebo ki ditni spolefnosti %)

b i ¥

Darové identifikaZn( £(slo vefejné obchodnl spoleénosti, kde jste spoleZnikem, nebo kamanditnf
spoleénosti, kde jste kemplementéfem, a vySe Vadeho podflu v procentech

DIC

1 Z pfedti$ténych mo¥nostl v rdmetku vyberte cdpovidaicl variantu a oznaZte kfftkem
Adaje, pro kieré nedostaiuje vyhrazené misto, uvedie na volny list a phloite k tiskopisu

@



PRILOHA P II: PRIZNANI K DANI Z PRiJMU FO, OPTIMALIZACE
PRO OSVC

NeZ zaénete vypliiovat tiskopis, pfeététe si, prosim, pokyny.
Finanénimu Gfadu pro / Specializovanému finanénimu Gfadu

(Zlinsky kraj )

Uzemnl pracovisté v, ve, pro

(zling )|
01 Dafiové identifikaénl &lsle J

(e )

[02 Rodné &islo J

03 DAP ")
fadné opravné dodatedné

[ >< ] [ ] [ ] g:;ojlmm zodén[doda‘hetného [
ny dne
04 Kéd rozligen( typu DAP 2)

Otisk podactho razitica finangntho ufadu

Daturn [

05 DAP zpracoval 2 pedkléddé dahovy poradce na zdkladé piné mocl k zastupovéni, ano ne
ktera byla uplatnéna u spravee dané pfed uplynutim neprodiauZené Ihity b

052 Zakonnd povinnost avéfenl GZetn( zivérky auditorem " ano C] ne [Xj

k dani z pfijmii fyzickych osob
podle zikona £, 586/1992 Sb,, o danich z pfijmii, ve znéni pozdéjsich pFfedpisii {dile jen ,zikon®}

za zdafiovac obdohbi (kalendaFni rok) nebo jeho #st * od | ) do| )

dile jen .DAP*

1.0DDIL - Udaje o poplatnikovl

[ 06 P#jmeni D7 Rodné pifjmeni 08 Jméno(-a) h
Res Petr

09 Titul 10 Stétni piisludnost 11 Cislo pasu

| Ing- {R )

Adresa mista pobytu v den podéni DAP

(12 0bec 13 Ulice / &st obce 14 Cislo popisné / orentagni |
Zlin Kiiby 4603 /
15 PSC 16 Telefon / mobilni telefon 17 E-mail 18 S5tat

| 76005 Cesldi republika )

Adresa mista pobytu k poslednimu dni kalendéfniho roku, za ktery se dai vymiituje

fadky 19 a 22 vypliite pouze v pHipads, 2e adresa k posled dni kalendéfnlho roku, za ktery se DAP podévd, je rozdlina od adresy

vden podanl DAP.

[ 19 0Obec 20 Ulice / Zast cbee 21 Cislo popisné / orientagn( 22pst ]

!

Adresa mista pobytu na dzemi Ceské republiky, kde se poplatnik obvylde ve zdafovacim obdebi zdrzaval
Rdky 23 a3 28 vyplfite pouze v pHipadé, e neméte byd|ift& (trvaly pobyt} na Gzemnl Ceské republiky.

[ 23 Obec 24 Ulice / ¢4st obce 25 Clslo popisné / orientatn! ]
f

L 26P5C 27 Telefon / mobilni telefon 28 E-mall J

29 Kéd stétu - vypin jen dafiovy nerezident [ ] 292 vyse celosvatovych prijmi K

30 Transakee uskuteZn&né se zahraninimi spojenymi osobami " ano G ne [E

255405 MFin 5405 vzor £, 23



2, ODDIL - DN2f zékiad dané, ziklad dand, ztrita
1. Vypotet diiffho zAkladu dané z pFljmii fyzickych osoh ze zévislé Einnosti {§ 6 zikona)

poplatnik

finanini Gfad

31 Uhm pHjmi od viech zaméstavateld

32 Uhm povinnéhe pojistnéhe podle § & odst, 12 zikona

33 Daf zaplacend v zahranid padie § 6 odst. 13 zskona

34 DIErziklad dan podle § & zikona
.31 +F.32-1.33)

35 Uhm pFjmi plynoucl ze zahranif zviffeny} o povinné
pojistné padle § 6 odst. 13 zikona

36 Dilerzaklad dané ze zivisks Einnosti podle § 6 zskona (1. 34)

2. DIl zAkiady dané z pFljma ckjch osob podle §6, 57,68, 592 §10 zfkona, zikiad dané a ztrita

36a DItl ziklad dané ze Zivislé Linnosti podie § € zikona pe vyn&tl
(F. 358 - akrn vyRatych pi]ma ze zereji v zahran i podje § 6 24kana
nebo L36}

A7 DIler25kiad dand nebn zirdta 7o samestatré Zinnest padie 108 275
§ 7 zikona . 113 pfllohy & 1 DAP)
38 Dilerzéklad dané z kapitdlového majetku podle § 8 28kona
39 Diléi 2aklad dand nebo ztrata 2 ndjmu podle § 9 zikona
{1, 206 ptllohy & 2 DAP)
40 D&l zdklad dané z estatnich pijmi podle § 10 zikona
(7. 205 pMlohy €. 2 DAP)
41 Uhm Tadiad (137 + F. 38+ 7.39 + F. 40} 108275
41a Uhm dilEich zflkdadi dan& padle § 7 a2 § 10 z8kona po vynatf (1.41 - dhm 108275
vyfiatjch pijmi ze zdroj v zahranil podle § 7 a § 10 zikona nebo f. 41)
42 Zidaddand
(38a + kladns hodnata 2 7. 41a) 108275
43 Uhrn pljmd podle § 6 zikona od viech zamastnavatel i po vynat’
(. 31 - dhm vyhatyeh pFAjma podle § & Zakona od viech
Zamestr 1)
44 Uplatfiovans vyse ztrity - vznikdé a vymélend za pfedchézejicl
zdafiovad obdobl maxdimiing do viset. 41a
45  Zdldad dan# po ndeten( ztrity [F.42 - F. 44) 108275

3. ODDIL - Nezdanitelné casti zakladu dané, odéitatelné poloiky a daii celkem

Potet

Céstka podle 515 mdsich

Podet
misial

46 Odst. 1 zikona thodnota beziplatnéhe pln&ni - darwdard)

47 Odst. 3 a 4 z3kona (cdedet Groki)

48 Odst. 5 zdkona (penzi)nl pFipajifténl a penzi)ni pojiitén(

a doplfikavé penzijni spafentl} 12000

49 Odst. 6 zikona (soukromé Hvotnl pojifténi)

50 Odst. 7 zakona [odborové piispévky)

51 Odst. 8 zikana (Uhrada za zkousky ov&hujlcl visledky dal3tho vzdElavan?)

52§34 odst. 4 zikana (vyzkum a vivol}

ISZa 5 34 odst. 4 (odpofet na podporu odborného vzd&lévani

l53 Dal3l Eastky

54 Uhm nezdanitelnych £istf zikladu dand a poloZek
odtitatelmfch od zikladu dan& (1. 46+ .47 + F. 48 + 12000
+R49+F50+ K51 +%.52+1.52a+F53)

55 Zaklad dan& snBeny o nezdanitelné eisti zskladu dand

a polo3y odEitatelné od zddadu dané (.45 - 1. 54] 86275
56 Zaklad dana zaokrouhleny na celd sta K2 deltt 95 200
57 Dah podle § 16 zikona 14430

4. ODDIL - Dah celkem, zirkta

—

5& Daf podle & 16 zikona {F. 57] nebo Eistka 14.430,00
Z¥.330 philohy & 3 DAP

59 Sollddml zvylenl dand podie § 162 26kona

60 Dah celkem zaokrouhlens na celé KE nahoru [F. 58 + ¥. 59) 14430

61 Danova zirdta - zackrouhlena na cal K2 nahoru 0
bez znamdnka minus

5. ODDIL - Uplatnini slev na danl a dafového zvyhodninl

62 Slevy celkem podle & 35 odst. 1 zékona

63 Sleva padle § 35a nebo § 35b zikona




Tab.& 1 UDAJEO MANZELCE (MANZELOVT)

Tiul

Rodné Efslo

PFiifjmenl manfelky (manela Jméno

Potet

p
Céstka podle § 35ba odst, 1 masict

mésich

&4 plsm. a) zikona (zikladnl sleva na poplatnika)

24 840

65a} plsm. b) zZAkona {sleva na mandelku/manZela)

65b) pfsm. b) zikona (sleva na mankelku/manZela,
kterd/ktery je driitelem ZTP/P}

66 plsm. c) zakena (zAkladnl sleva na Invaliditu - pro poZivatele
Invalldnho diichodu pro Invallditu prvnfho nebo druhého stupné)

67 plsm, d) zikona [mziTend sleva na invaliditu - pro podivatele
diichadu pre Invallditu tfetiho stupna}

&8 pifs. &) zikana (sleva na drittela prilaza ZTP/R)

69 pfsm. f) zikona [sleva na studenta}

&9a plsm. gf) zdkona (sleva za umistEnf ditdte]

65b pism. h) Zikona [sleva na evidend triebl

70 Uhmslevna danl padie § 35, § 35a, § 35b a § 35ba zikona
[F.62+ F.63 + F. 64 + . 65a + I 65b + . 66 + F. 67 + F. 68 + [. 69 + . 69a + 1.59b]

24 B40

71 Dah po uplatnén( slev podle § 35, § 353, § 35ba § 35ba
| zdkona(f.60-F.70)

0

>

Tab.& 2 UDAJE O DETECH ZUICICH S POPLATNIKEM VE SPOLECNE HOSPODARI DOMACNOSTI

7

Prijmen( Jméno Rodné tisla

Polet mdsfcd ve vl
na jedno dit®

Potet mésich ve vl
na druhé di@

Potet misicl ve vy |
na thetl a dal¥f dité

bez ZPT/P | se ZPT/P

bez ZPT/P| se ZPT/P

bez ZPT/P[ se ZPT/P

3

4

]

Celkern

72 Dafiowé zvjhadnéni na vyZivované dits

73  Sleva nadani (€astka z T. 72, uplatn&na maximalng
dovyledandnaf.71)

74 Daf po uplatnénf slevy pedle § 35c zikona {f.71 - F. 73}

75 Dafovybonus (.72 -F.73)

76 Uhm vyplacenjch mésiZnich dafiovych banust podle § 35d
zdkona (vletné pfipadnéh: na bonusu)

77 Rozll na dafiewém bonusu (. 75 —F. 76)

&. ODDIL - Dodatené DAP

76  Paosladnlzndmd daf

79 Z|i5téna dan podle § 141 zdkona £. 280/2009 Sh,, dafového
¥idu (F.74)

80 Rozdil Fddid (. 79 - 1. 78) : zvy¥enl [+) &istka dand
se Zvyluje, snBen| (-} Edstka dand se snliuje

81 Posledn(zndmi dall - dafiova zirdta podle § 5 zdkona

82 Zjiténd ztrdta podie 5 141 zékona & 280/2009 Sh. dafowtho Fadu (1-61)

3 Rozdil Pddkd (. 82 - F. 81) : zvilenf (+) - dafiovd ztrita
se zvyluje, snibeni (-} dafiovd zirdta se sniZuje

7, ODDIL - Placani dand

(84 Uhrn srafenych ziloh na daft z pijmi ze zivislé 2innost|
[po slevich na danil

85 Na zbywajicich zdlohdch zaplaceno poplatnikem celkem

85 Zaplacend daf stanovend pausainl Zistkou podle § 7a zékona

87 SraZend daf podle § 36 odst. & zikona [stn( diuhopisy)

87a Sralend dafi podle § 36 odst. 7 zikona

87b Sra¥end dah podle § 35 odst. B zikona

88 Zgji$tEni dafi pldtcem padle § 38e zikona

89 SraZend daii podle § 38f odst. 12 zEkona

90 Zaplacend dafovd povinnast [zdloha)
podle § 38gb odst. 2 zikona

91 Zbyvadoplatht (.74 -F.77 - F.B4a2-F B4 -F B5-I.B6—F.B7 -F.&Ta
—F.87b - F. 88 1. 89 —F. 90) : [+) zbyvd doplatit, {-) zaplacena vice




PRILOHY DAP;
Ve sloupci uvedte polet listd piiloh.

Nézev piiohy
Pflloha & 1 - VypoZet dllEtho zikladu dané z pHjmii ze samostatné ginnosti (§ 7 zikana)" 1
Ptioha & 2 - Vypotet dilzfch zakdadi dan& z pHma z naJmu (§ 9 zikona} a z ostatnich pf{jma {§ 10 zikona)*
PMoha & 3 -, Vypolet dand z pfIm0 ze zahranlEf {§ 381 zAkona)” vietnd Samostatnych lIsth 1. oddu
Udeatn( zdvdrica poplatniica, ktery vede GZetnictvl

«Potvrzenl o zdanitelnych pfjmech ze zavislé Hnnostl a o srakenych zilohach na dafi a dafiovém
zvyhodnénf* za pAislusné zdafovacl obdobi od viech améstnavateld (napt. podle & 38j odst. 3 zskona)

Doklad o poskytniutém beziplatném plnnf (daru}

Potvrzenl o poskytnutém dvéru na bytowé potfeby a o vifti zaplacenjch drokd z tohoto dvén
Potvrzenl o zaplacenych plispévdch na penzijnf pfipe]iiténl, penzijnl po)i3ténl, nebo dopliikové penzijnl spofenl 1
Potvrzenl o zaplacenych pHspévdch ha soukromé zlvothl po)lSténl

Potvrzen! o Ghradé za zeoulky ovifujicl vysledky dalsihoe vzdélavinl

Potvrzenl pfedtkelniho zatizenl o vyl virda) O vimaloZeryich za umisténl vyZivovaného ditéte
Potvrzeni zaméstnavatele druhého z poplatnikil pro uplatnéni ndroku na dafiové zvyhodnéni
Divody pro podéni dodatezného DAP

Potvrzeni o vyplacenych pfimech a sraZené dani podle § 36 odst. 2 plsm p) zdkona

Potvrzenl vy3e pfijmi od zahraniéniho spravee dané

Vyrezuménl ¢ provedendm vkladu do katastru nemevitostf (5 10 zikona)

$eznam pro poplatniky uplatiiu)icl ndrok na vylouten( dveltho zdanénf podle § 38f odst. 10 zdkona
DalEf pHlohy vy3e neuvedené

LPoée'lz listh pifloh celkem 2

PROHLASUJI, ZE VSECHNY MNOU UVEDENE UDAJE V TOMTO PRIZNAN( JSOU PRAVDIVE A UPLNE

A STVRZUJI JE SV¥M PODPISEM
Odaje o podepisujici asob&: Typ podepisujicfosoby:  Kéd podepisujicl osoby:
Jménal-a) Piijmeni Nézev pravnické osoby

( @ J )

Datumn narozen[ Evidenéni &islo osvédéenl dafiového poradce [ld prévnické osoby

Fyzicki osoba oprévniéni k podpisu {jei zdstupce prévnickou asobou),
s uvadenim vztahu k privnické asobi {nap?. jednatel, povifeny pracovnik apod.}

Jménol-a) Pijmeni Vaztah k pravnické osobé
Dahovy subjakt / osoba oprivnénd k podplsu Viastnorutnl podpis A
Ditiirh dafiavého subjektu / asoby opravnéné k podplsu

( )

" Qznatte kifHkem ccpovidajicl variantu
2 (daj vyplfite, pouze mite-li kéd rozlisen| typu DAP v pfipadech uvedenych
v & 239h, § 239¢ a § 244 zakona & 280/2009 Sb, dafoveho Fidu ve znanl
pozddjElch pfedpisd
* Udaje o podepisujicl osobé budou vypinény pouze v pfipadé. kdy je DAP
zpracovine a podane osobou odlisnou od danevého subjektu. Otisk pedactha razitia finanzniho afadu

ZADOST O VRACENI PREPLATKU NA DANI Z PRUMU FYZICKYCH OS08
Podle ust. § 154 a 155 zakona & 280/2009 5b., danového Fadu, ve znénl pozdéjsich pfedpish, 23dam o wiacenl:

pfeplatku na dani z pHjm fyzickych osob K.
] Pteplatek zatlete na adresu: Jméno Pifjment Titul PSC

Obec Ulice &rslo pop/orient. !
[ nebo vratte na uéet vedeny u t -

kéd banky specificky symbol

Vlastnik Gétu ména, ve které je et veden

v dne Potdpls dafiového subjekiu (podepisu)icl esaby™)

4



BEE =
AEE B

PRILOHA €. 1

ja soutést tiskopisu PRIZNAN( k dani z pijmi fyzickgch osob
za rdaiiovaci obdobi 2016 — 25 5405 MFin 5405 vzor & 23 (déla jen ,DAP*}

Céstky uvedte v celych KE. Ciselné hodnoty pogitané v priib&hu vipoctu dafiové p

Rodné ¢&fslo: (

§ 146 zfkona £, 280/2009 Sb., dafovy Fid, ve znni pozdi&jlich predpisi a jejich zaokrouhl
mista. Postupné zaokrouhlovéni ve dvou nebo vice stupnich je nepfipustné.

Vypocet diléiho zakladu dané ze samostatné €innosti (§ 7 zdkona)
1. VypoZet dilZiho zékladu dané z pfijmi ze samostatné Zinnosti (§ 7 zékona)

Piijmy plyrouci ze zdroji na Gzemi Caské republiky a pfijrmy plynouci ze zdroji v zahranis

i na dvé o

[Vedu danovou evidenci') ‘ >< ] [Vedu ucetnictvil) | ] [

procentem z pflmii’) |

poplatnik

finan€nf dfad

101 Pfijmy podle § 7 zékona 1049967

102 Vydale souvise)icf s ptjmy podle § 7 zikona 941 692

103 (neobsazeno)

104 Roxdil mezi piijmy a wiidaji {f. 101 - . 102)

mebo vysledek hospodaten sk, ztréta) 108275

105 Uhm &astek podle § 5, 5 23 zikona a ostatnl dpravy podle zakona zvy3uicl
- uvedte (ihm Edstek zvy3ujicich vysledek hospodafen( nebo rozdll
mezl pfimy a vydall. Podkladem Jsou &astky uvedend v odd. E na str. (2)

106 Uhm &astek podle 5 5, § 23 zakona a ostatnl tpravy podle zikona sni2ujicl
- uvedte (ihm Z&stek sniujlcich vysledek hospadafenl nebo rozdll mezi
pHjmy a virdaji. Pedkadem jsou Eastky uvedené vodd, E na str. (2)

167 Cast pFjmd nebo vysledku hospodafen| pled zdan&nim (zisk), kterou
rozdé|ulete na spolupracujicl osobu {osoby} pedle § 13 zikona,
vietné Elena rodiny ziEastnéného na provozu rodinného zivodu

108 Cst vydajii nebo vysledku hospodareni pled zdan@nim (ztréta), kterou
rozdélujete na spolupracujici osobu {osoby} pedle § 13 zikona,
vietné €lena radiny za€astn&ného na provezu rodinného zivadu

109 Cést pHmid nebo vysledku hospodafeni pfed zdan&nim (zisk), kterd
pHpadla na V4s Jako na spolupracujicl osobu podle § 13 z&kona,
vietné élena rodiny 2astn&ného na provozu rodinného zivodu

110 Cast vyda|il nebo vysledku hospodaten( pfed zdanénim (ztrta),
ktera pfipadia na Vs Jako na spolupracu]lcl osobu podle § 13 zikana,
vietné Elena rodiny z(Eastnného na provozu rodinného zivedu

"

(neohsareno)

1

N

V42 podll Jako spoleén(ia vete]né obchodnl spole¢nost] nebo
komplementife komanditni spoleZnosti. Vykale-|l spole€nost ztratu,
oznatte svil] podfl znaménkem minus {-}

"

w

Dilki zdldad dané {ztrita) z piijmi podle § 7 zikona

{7.104+ 7. 105 7. 106—F. 107 + 7. 108 + £. 108 - 1. 110 . 111 + £.112) 108972

114 Diki zdklad dané z pfijmi podle § 7 zdkona po vynéti 7. 113 - dhm

vyfiatych p#ijmi ze zdreji v zahraniéi podle & 7 zikona) 1Rt

2. Doplfiu)icl idaje {§ 7 zdkona)

A. Udaje o obrotu a odpisech
Ro&ni dhrn &istého obratu Uplatnéné odpisy celkemn

Z toho odpisy nemavitych véc/

[ J J |

B. Druh Einnosti ?} Sazba vyda)l
Nazev hlavni {pfevaZujlcl) éinnosti % z pHimi PHjmy

CZ - NACE

[ MALOOBCHOD, KROME MOTOROVYCH VOZIDEL |

470000

Nézev daldich &innost!

[ NEURCENO

Celkem

25 5405/P1 MFIn 5405/P1 - vzor £.12

m




C Udaje o samostatné Ennosti

Datum zahdjenl&innosti  Datum prerudeni Zinnosti Datum ukonéeni &innosti Datum cbnovenl &innosti Potet méslch Zinnosti

D. Tabulka pro poplainfky, icte#i vedou dafiovou evidenci podie § 7b zdkona

Vyplfite pouze v pHpad&, vedete-li dafiovau evidenci padle § 7b z&kona. Udaje, prosim, vyplfite v celych KE.

Na za&itku zdafievaciho obdobl

Na kencl zdafievaciho obdobf

1. Hmetny majetek

2. Penéin| prostfedky v hotovosti®}

3. Pené&in( prostiedky na bankevnich détech*)

4, Zisoby

5. Pohledévky wéetni poskytnutych dvérd a pljek

6. Ostatnl majetek®}

7. Dluhy vietné pHijatiich dvérh a zipl)Zek

8. Rezervy

[9. Mzdy

*) ozna&ené Gdaje jsou nepovinné

E. Upravypodie § 5, § 23 zdkona ?)

i Popis Gpravy podle & 5, § 23 zdkona zvydujlcl R
Ek vysledek hospodafenl nebo rozdll mezi pHjmy a vydaji poplatnik uvede v celjch K
1.
2,
3.
4,

\. F
i Popis Gpravy podle & 5, § 23 zékona snidujicl " h
&R vysledek hospodafenl nebo rozdil mezi pHjmy a vydaji popktnikuvede v celjch KE

1.
2,
3.
4.
\ J
F. Udaje o spoleénicich spoleénosti?)
[ Jste-li spoleZnikem spole?nosti, kierd neni pravnickou oscbow, vyplite Gdaje o ostatnich spolegnicich spolenosti )
. R Padil Podil
dmena Phjment Dic na pHjmech v % na virdajich v %
1.
2
3
. o’
G. Idaje o spolupracujici osobd )
[ Jste-li osoha, kierd razd@luje pfjmy a vydaje podle § 13 zikona, nebo osoba v radinném zivadé, uvedte ddaje o spolupracujici osobé )
Jména PHjmen( DIC {RT) Podil na pHjmech a vydajich v %
1 Jana Homolovd 30

H. Udaje o osobd, kterd rozdéluje pHjmy o vidaje

[ Isteli spolupracujici osoba podle & 13 zdkona, nebo osoba v rodinném zavodé, uvedte Gdaje 0 osobg, klerd na Vs rozdélila pfijmy a vydaje

Iména PHjmeni DIE

Podil na piijmech a vydajich v %

1. Petr Res

70

1. Udaje o verajnd obchodni spoleénosti nebo ki ditni spolefnosti %)

b i ¥

Darové identifikaZn( £(slo vefejné obchodnl spoleénosti, kde jste spoleZnikem, nebo kamanditnf
spoleénosti, kde jste kemplementéfem, a vySe Vadeho podflu v procentech

DIC

1 Z pfedti$ténych mo¥nostl v rdmetku vyberte cdpovidaicl variantu a oznaZte kfftkem
Adaje, pro kieré nedostaiuje vyhrazené misto, uvedie na volny list a phloite k tiskopisu

@



PRILOHA P III: PRIZNANI K DANI Z PRIJMU FO, OPTIMALIZACE
PRO SPOLUPRACUJICI OSOBU

NeZ zaénete vypliiovat tiskopis, pfeététe si, prosim, pokyny.
Finanénimu Gfadu pro / Specializovanému finanénimu Gfadu

(Zlinsky kraj )

Uzemnl pracovisté v, ve, pro

(zling )|
01 Dafiové identifikaénl &lsle J

(e )

[02 Rodné &islo J

03 DAP ")
fadné opravné dodatedné

[ >< ] [ ] [ ] g:;ojlmm zodén[doda‘hetného [
ny dne
04 Kéd rozligen( typu DAP 2)

Otisk podactho razitica finangntho ufadu

Daturn [

05 DAP zpracoval 2 pedkléddé dahovy poradce na zdkladé piné mocl k zastupovéni, ano ne
ktera byla uplatnéna u spravee dané pfed uplynutim neprodiauZené Ihity b

052 Zakonnd povinnost avéfenl GZetn( zivérky auditorem " ano C] ne [Xj

k dani z pfijmii fyzickych osob
podle zikona £, 586/1992 Sb,, o danich z pfijmii, ve znéni pozdéjsich pFfedpisii {dile jen ,zikon®}

za zdafiovac obdohbi (kalendaFni rok) nebo jeho #st * od | ) do| )

dile jen .DAP*

1.0DDIL - Udaje o poplatnikovl

[ 06 P#jmeni D7 Rodné pifjmeni 08 Jméno(-a) h
Homolova Jana

09 Titul 10 Stétni piisludnost 11 Cislo pasu

| Ing- {R )

Adresa mista pobytu v den podéni DAP

(12 0bec 13 Ulice / &st obce 14 Cislo popisné / orentagni |
Zlin Kiiby 4603 /
15 PSC 16 Telefon / mobilni telefon 17 E-mail 18 S5tat

| 76005 Cesldi republika )

Adresa mista pobytu k poslednimu dni kalendéfniho roku, za ktery se dai vymiituje

fadky 19 a 22 vypliite pouze v pHipads, 2e adresa k posled dni kalendéfnlho roku, za ktery se DAP podévd, je rozdlina od adresy

vden podanl DAP.

[ 19 0Obec 20 Ulice / Zast cbee 21 Cislo popisné / orientagn( 22pst ]

!

Adresa mista pobytu na dzemi Ceské republiky, kde se poplatnik obvylde ve zdafovacim obdebi zdrzaval
Rdky 23 a3 28 vyplfite pouze v pHipadé, e neméte byd|ift& (trvaly pobyt} na Gzemnl Ceské republiky.

[ 23 Obec 24 Ulice / ¢4st obce 25 Clslo popisné / orientatn! ]
f

L 26P5C 27 Telefon / mobilni telefon 28 E-mall J

29 Kéd stétu - vypin jen dafiovy nerezident [ ] 292 vyse celosvatovych prijmi K

30 Transakee uskuteZn&né se zahraninimi spojenymi osobami " ano G ne [E

255405 MFin 5405 vzor £, 23



2, ODDIL - DN2f zékiad dané, ziklad dand, ztrita
1. Vypotet diiffho zAkladu dané z pFljmii fyzickych osoh ze zévislé Einnosti {§ 6 zikona)

poplatnik

finanini Gfad

31 Uhm pHjmi od viech zaméstavateld

32 Uhm povinnéhe pojistnéhe podle § & odst, 12 zikona

33 Daf zaplacend v zahranid padie § 6 odst. 13 zskona

34 DIErziklad dan podle § & zikona
.31 +F.32-1.33)

35 Uhm pFjmi plynoucl ze zahranif zviffeny} o povinné
pojistné padle § 6 odst. 13 zikona

36 Dilerzaklad dané ze zivisks Einnosti podle § 6 zskona (1. 34)

2. DIl zAkiady dané z pFljma ckjch osob podle §6, 57,68, 592 §10 zfkona, zikiad dané a ztrita

36a DItl ziklad dané ze Zivislé Linnosti podie § € zikona pe vyn&tl
(F. 358 - akrn vyRatych pi]ma ze zereji v zahran i podje § 6 24kana
nebo L36}

A7 DIler25kiad dand nebn zirdta 7o samestatré Zinnest padie 26404
§ 7 zikona . 113 pfllohy & 1 DAP)
38 Dilerzéklad dané z kapitdlového majetku podle § 8 28kona
39 Diléi 2aklad dand nebo ztrata 2 ndjmu podle § 9 zikona
{1, 206 ptllohy & 2 DAP)
40 D&l zdklad dané z estatnich pijmi podle § 10 zikona
(7. 205 pMlohy €. 2 DAP)
41 Uhm Tadiad (137 + F. 38+ 7.39 + F. 40} 46404
41a Uhm dilEich zflkdadi dan& padle § 7 a2 § 10 z8kona po vynatf (1.41 - dhm 45 404
vyfiatjch pijmi ze zdroj v zahranil podle § 7 a § 10 zikona nebo f. 41)
42 Zidaddand
(38a + kladns hodnata 2 7. 41a) 46404
43 Uhrn pljmd podle § 6 zikona od viech zamastnavatel i po vynat’
(. 31 - dhm vyhatyeh pFAjma podle § & Zakona od viech
Zamestr 1)
44 Uplatfiovans vyse ztrity - vznikdé a vymélend za pfedchézejicl
zdafiovad obdobl maxdimiing do viset. 41a
45  Zdldad dan# po ndeten( ztrity [F.42 - F. 44) 45 404

3. ODDIL - Nezdanitelné casti zakladu dané, odéitatelné poloiky a daii celkem

Potet

Céstka podle 515 mdsich

Podet
misial

46 Odst. 1 zikona thodnota beziplatnéhe pln&ni - darwdard)

47 Odst. 3 a 4 z3kona (cdedet Groki)

48 Odst. 5 zdkona (penzi)nl pFipajifténl a penzi)ni pojiitén(
a doplfikavé penzijni spafentl}

49 Odst. 6 zikona (soukromé Hvotnl pojifténi)

50 Odst. 7 zakona [odborové piispévky)

51 Odst. 8 zikana (Uhrada za zkousky ov&hujlcl visledky dal3tho vzdElavan?)

52§34 odst. 4 zikana (vyzkum a vivol}

ISZa 5 34 odst. 4 (odpofet na podporu odborného vzd&lévani

l53 Dal3l Eastky

54 Uhm nezdanitelnych £istf zikladu dand a poloZek
odzitatelnych od zéidadu dan& (1. 46+ 1. 47 +F. 48 +
+R49+F50+ K51 +%.52+1.52a+F53)

55 Zaklad dan& snBeny o nezdanitelné eisti zskladu dand

a polo3y odEitatelné od zddadu dané (.45 - 1. 54] 46404

56 Zaklad dana zaokrouhleny na celd sta K2 deltt 45 400

57 Dah podle § 16 zikona 6960

4. ODDIL - Dah celkem, zirkta

(58 Dan podle § 16 zikona {F. 57] nebo Eistka 696000
Z¥.330 philohy & 3 DAP

59 Sollddml zvylenl dand podie § 162 26kona

60 Dah celkem zaokrouhlens na celé KE nahoru [F. 58 + ¥. 59) 6960

61 Danova zirdta - zackrouhlena na cal K2 nahoru 0
bez znamdnka minus

5. ODDIL - Uplatnini slev na danl a dafového zvyhodninl

62 Slevy celkem podle & 35 odst. 1 zékona

63 Sleva padle § 35a nebo § 35b zikona




Tab.& 1 UDAJEO MANZELCE (MANZELOVT)

Tiul

Rodné Efslo

PFiifjmenl manfelky (manela Jméno

Potet

p
Céstka podle § 35ba odst, 1 masict

mésich

&4 plsm. a) zikona (zikladnl sleva na poplatnika)

24 840

65a} plsm. b) zZAkona {sleva na mandelku/manZela)

65b) pfsm. b) zikona (sleva na mankelku/manZela,
kterd/ktery je driitelem ZTP/P}

66 plsm. c) zakena (zAkladnl sleva na Invaliditu - pro poZivatele
Invalldnho diichodu pro Invallditu prvnfho nebo druhého stupné)

67 plsm, d) zikona [mziTend sleva na invaliditu - pro podivatele
diichadu pre Invallditu tfetiho stupna}

&8 pifs. &) zikana (sleva na drittela prilaza ZTP/R)

69 pfsm. f) zikona [sleva na studenta}

&9a plsm. gf) zdkona (sleva za umistEnf ditdte]

65b pism. h) Zikona [sleva na evidend triebl

70 Uhmslevna danl padie § 35, § 35a, § 35b a § 35ba zikona
[F.62+ F.63 + F. 64 + . 65a + I 65b + . 66 + F. 67 + F. 68 + [. 69 + . 69a + 1.59b]

24 B40

71 Dah po uplatnén( slev podle § 35, § 353, § 35ba § 35ba
| zdkona(f.60-F.70)

0

>

Tab.& 2 UDAJE O DETECH ZUICICH S POPLATNIKEM VE SPOLECNE HOSPODARI DOMACNOSTI

7

Prijmen( Jméno Rodné tisla

Polet mdsfcd ve vl
na jedno dit®

Potet mésich ve vl
na druhé di@

Potet misicl ve vy |
na thetl a dal¥f dité

bez ZPT/P | se ZPT/P

bez ZPT/P| se ZPT/P

bez ZPT/P[ se ZPT/P

3

4

]

Celkern

72 Dafiowé zvjhadnéni na vyZivované dits

73  Sleva nadani (€astka z T. 72, uplatn&na maximalng
dovyledandnaf.71)

74 Daf po uplatnénf slevy pedle § 35c zikona {f.71 - F. 73}

75 Dafovybonus (.72 -F.73)

76 Uhm vyplacenjch mésiZnich dafiovych banust podle § 35d
zdkona (vletné pfipadnéh: na bonusu)

77 Rozll na dafiewém bonusu (. 75 —F. 76)

&. ODDIL - Dodatené DAP

76  Paosladnlzndmd daf

79 Z|i5téna dan podle § 141 zdkona £. 280/2009 Sh,, dafového
¥idu (F.74)

80 Rozdil Fddid (. 79 - 1. 78) : zvy¥enl [+) &istka dand
se Zvyluje, snBen| (-} Edstka dand se snliuje

81 Posledn(zndmi dall - dafiova zirdta podle § 5 zdkona

82 Zjiténd ztrdta podie 5 141 zékona & 280/2009 Sh. dafowtho Fadu (1-61)

3 Rozdil Pddkd (. 82 - F. 81) : zvilenf (+) - dafiovd ztrita
se zvyluje, snibeni (-} dafiovd zirdta se sniZuje

7, ODDIL - Placani dand

(84 Uhrn srafenych ziloh na daft z pijmi ze zivislé 2innost|
[po slevich na danil

85 Na zbywajicich zdlohdch zaplaceno poplatnikem celkem

85 Zaplacend daf stanovend pausainl Zistkou podle § 7a zékona

87 SraZend daf podle § 36 odst. & zikona [stn( diuhopisy)

87a Sralend dafi podle § 36 odst. 7 zikona

87b Sra¥end dah podle § 35 odst. B zikona

88 Zgji$tEni dafi pldtcem padle § 38e zikona

89 SraZend daii podle § 38f odst. 12 zEkona

90 Zaplacend dafovd povinnast [zdloha)
podle § 38gb odst. 2 zikona

91 Zbyvadoplatht (.74 -F.77 - F.B4a2-F B4 -F B5-I.B6—F.B7 -F.&Ta
—F.87b - F. 88 1. 89 —F. 90) : [+) zbyvd doplatit, {-) zaplacena vice




PRILOHY DAP;
Ve sloupci uvedte polet listd piiloh.

[ Ndizev piflohy

Ptlloha & 1 - Vypodet dllétho zikladu dané z pHjmi ze samostatné &Gnnosti {§ 7 zikana)®

Prloha & 2 - ¥ypodet diléfch ziidadi dan& z pHjma z ndjmu (§ 9 zikona} a z ostatnich pfijma {§ 10 zikona)*

PMoha & 3 -, Vypolet dand z pfIm0 ze zahranlEf {§ 381 zAkona)” vietnd Samostatnych lIsth 1. oddu

Udeatn( zdvdrica poplatniica, ktery vede GZetnictvl

«Potvrzenl o zdanitelnych pfjmech ze zavislé Hnnostl a o srakenych zilohach na dafi a dafiovém

zvyhodnénf* za pAislusné zdafovacl obdobi od viech améstnavateld (napt. podle & 38j odst. 3 zskona)

Doklad o poskytniutém beziplatném plnnf (daru}

Potvrzenl o poskytnutém dvéru na bytowé potfeby a o vifti zaplacenjch drokd z tohoto dvén

Potvrzenl o zaplacenych plispévdch na penzijnf pfipe]iiténl, penzijnl po)i3ténl, nebo dopliikové penzijnl spofenl

Potvrzenl o zaplacenych pHspévdch ha soukromé zlvothl po)lSténl

Potvrzen! o Ghradé za zeoulky ovifujicl vysledky dalsihoe vzdélavinl

Potvrzenl pfedtkelniho zatizenl o vyl virda) O vimaloZeryich za umisténl vyZivovaného ditéte

Potvrzeni zaméstnavatele druhého z poplatnikil pro uplatnéni ndroku na dafiové zvyhodnéni

Divody pro podéni dodatezného DAP

Potvrzeni o vyplacenych pfimech a sraZené dani podle § 36 odst. 2 plsm p) zdkona

Potvrzenl vy3e pfijmi od zahraniéniho spravee dané

Vyrezuménl ¢ provedendm vkladu do katastru nemevitostf (5 10 zikona)

$eznam pro poplatniky uplatiiu)icl ndrok na vylouten( dveltho zdanénf podle § 38f odst. 10 zdkona

DalEf pHlohy vy3e neuvedené

LPoée'lz listh pifloh celkem

PROHLASUJI, ZE VSECHNY MNOU UVEDENE UDAJE V TOMTO PRIZNAN( JSOU PRAVDIVE A UPLNE

A STVRZUJI JE SV¥M PODPISEM
Odaje o podepisujici asob&: Typ podepisujicfosoby:  Kéd podepisujicl osoby:
Jménal-a) Piijmeni

Nézev pravnické osoby

( )

X

Datumn narozenl Evidenéni &islo osvédéenl dafiového poradce

X

] IC prévnické osoby

Fyzicki osoba oprévniéni k podpisu {jei zdstupce prévnickou asobou),
s uvadenim vztahu k privnické asobi {nap?. jednatel, povifeny pracovnik apod.}
Jménol-a) Pijmeni

Vaztah k pravnické osobé

( )

Dahovy subjakt / osoba oprivnéni k podpisu

- )

Otisk
raritka

Viastnoruénl pocpis
dafiavého subjektu / asoby opravnéné k podplsu

" Qznatte kifHkem ccpovidajicl variantu

2 (daj vyplfite, pouze mite-li kéd rozlisen| typu DAP v pfipadech uvedenych
v & 239h, § 239¢ a § 244 zakona & 280/2009 Sb, dafoveho Fidu ve znanl
pozddjElch pfedpisd

* Udaje o podepisujicl osobé budou vypinény pouze v pfipadé. kdy je DAP
zZpracovine a poddne osobou odliEnou od danevého subjektu.

Otisk podaciho razitka finanzniho dPadu

ZADOST O VRACENI PREPLATKU NA DANI Z PRUMU FYZICKYCH OS08
Podle ust. § 154 a 155 zakona & 280/2009 5b., danového Fadu, ve znénl pozdéjsich pfedpish, 23dam o wiacenl:

pfeplatku na dani z pHjm fyzickych osob K.
] Pteplatek zatlete na adresu: Jméno Pifjment Titul PSC

Obec Ulice &rslo pop/orient. !
[ nebo vratte na uéet vedeny u t -

kéd banky specificky symbol

Vlastnik Gétu ména, ve které je et veden

v dne Potdpls dafiového subjekiu (podepisu)icl esaby™)

4




BEE =
AEE B

PRILOHA €. 1

ja soutést tiskopisu PRIZNAN( k dani z pijmi fyzickgch osob
za rdaiiovaci obdobi 2016 — 25 5405 MFin 5405 vzor & 23 (déla jen ,DAP*}

Céstky uvedte v celych KE. Ciselné hodnoty pogitané v priib&hu vipoctu dafiové p

Rodné ¢&fslo: (

§ 146 zfkona £, 280/2009 Sb., dafovy Fid, ve znni pozdi&jlich predpisi a jejich zaokrouhl
mista. Postupné zaokrouhlovéni ve dvou nebo vice stupnich je nepfipustné.

Vypocet diléiho zakladu dané ze samostatné €innosti (§ 7 zdkona)
1. VypoZet dilZiho zékladu dané z pfijmi ze samostatné Zinnosti (§ 7 zékona)

Piijmy plyrouci ze zdroji na Gzemi Caské republiky a pfijrmy plynouci ze zdroji v zahranis

i na dvé o

[Vedu danovou evidenci') ‘ >< ] [Vedu ucetnictvil) | ] [

procentem z pflmii’) |

poplatnik

finan€nf dfad

101 Pfijmy podle § 7 zékona 449 986

102 Vydale souvise)icf s ptjmy podle § 7 zikona 403 582

103 (neobsazeno)

104 Roxdil mezi piijmy a wiidaji {f. 101 - . 102)
nebo vysledek hospodateni (zisk, ztrata)

105 Uhm &astek podle § 5, 5 23 zikona a ostatnl dpravy podle zakona zvy3uicl
- uvedte (ihm Edstek zvy3ujicich vysledek hospodafen( nebo rozdll
mezl pfimy a vydall. Podkladem Jsou &astky uvedend v odd. E na str. (2)

106 Uhm &astek podle 5 5, § 23 zakona a ostatnl tpravy podle zikona sni2ujicl
- uvedte (ihm Z&stek sniujlcich vysledek hospadafenl nebo rozdll mezi
pHjmy a virdaji. Pedkadem jsou Eastky uvedené vodd, E na str. (2)

167 Cast pFjmd nebo vysledku hospodafen| pled zdan&nim (zisk), kterou
rozdé|ulete na spolupracujicl osobu {osoby} pedle § 13 zikona,
vietné Elena rodiny ziEastnéného na provozu rodinného zivodu

108 Cst vydajii nebo vysledku hospodareni pled zdan@nim (ztréta), kterou
rozdélujete na spolupracujici osobu {osoby} pedle § 13 zikona,
vietné €lena radiny za€astn&ného na provezu rodinného zivadu

109 Cést pHmid nebo vysledku hospodafeni pfed zdan&nim (zisk), kterd
pHpadla na V4s Jako na spolupracujicl osobu podle § 13 z&kona,
vietné élena rodiny 2astn&ného na provozu rodinného zivodu

110 Cast vyda|il nebo vysledku hospodaten( pfed zdanénim (ztrta),
ktera pfipadia na Vs Jako na spolupracu]lcl osobu podle § 13 zikana,
vietné Elena rodiny z(Eastnného na provozu rodinného zivedu

"

(neohsareno)

1

N

V42 podll Jako spoleén(ia vete]né obchodnl spole¢nost] nebo
komplementife komanditni spoleZnosti. Vykale-|l spole€nost ztratu,
oznatte svil] podfl znaménkem minus {-}

"

w

Dilki zdldad dané {ztrita) z piijmi podle § 7 zikona
(F104+F105-5. 1067, 107+ £. 108 + . 109 -1 110 111 +£. 112}

114 Diki zdklad dané z pfijmi podle § 7 zdkona po vynéti 7. 113 - dhm
vyfiatych pFijmi ze zdroji v zahraniéi podie & 7 zikona)

2. Doplfiu)icl idaje {§ 7 zdkona)

A. Udaje o obrotu a odpisech
Ro&ni dhrn &istého obratu Uplatnéné odpisy celkemn

Z toho odpisy nemavitych véc/

[ J J |

B. Druh Einnosti ?} Sazba vyda)l
Nazev hlavni {pfevaZujlcl) éinnosti % z pHimi PHjmy

CZ - NACE

[ MALOOBCHOD, KROME MOTOROVYCH VOZIDEL |

470000

Nézev daldich &innost!

[ NEURCENO

Celkem

25 5405/P1 MFIn 5405/P1 - vzor £.12

m




C Udaje o samostatné Ennosti

Datum zahdjenl&innosti  Datum prerudeni Zinnosti Datum ukonéeni &innosti Datum cbnovenl &innosti Potet méslch Zinnosti

D. Tabulka pro poplainfky, icte#i vedou dafiovou evidenci podie § 7b zdkona

Vyplfite pouze v pHpad&, vedete-li dafiovau evidenci padle § 7b z&kona. Udaje, prosim, vyplfite v celych KE.

Na za&itku zdafievaciho obdobl

Na kencl zdafievaciho obdobf

1. Hmetny majetek

2. Penéin| prostfedky v hotovosti®}

3. Pené&in( prostiedky na bankevnich détech*)

4, Zisoby

5. Pohledévky wéetni poskytnutych dvérd a pljek

6. Ostatnl majetek®}

7. Dluhy vietné pHijatiich dvérh a zipl)Zek

8. Rezervy

[9. Mzdy

*) ozna&ené Gdaje jsou nepovinné

E. Upravypodie § 5, § 23 zdkona ?)

[ 7| e nosodaten e ol s phimya e popltnuvedevelih ¢ |
1.
2,
3.
\, z J
[ 7| Wpieden nospocaent neo ol me piimy a e poplain vede vceljch K |
1.
2,
3.
\. 4 7
F. Udaje o spoleénicich spoleénosti?)
[ Jste-li spoleZnikem spole?nosti, kierd neni pravnickou oscbow, vyplite Gdaje o ostatnich spolegnicich spolenosti )
Jméng Pjmeni Dic na pﬁjpr::iclh v na vy:::élh v
1.
2
. 3. w
G. Idaje o spolupracujici osobd )

[ Jste-li osoha, kierd razd@luje pfjmy a vydaje podle § 13 zikona, nebo osoba v radinném zivadé, uvedte ddaje o spolupracujici osobé

Jména PHjmen( DIC {RT)

Podil na pHjmech a vydajich v %

H. Udaje o osobd, kterd rozdéluje pHjmy o vidaje

[ Isteli spolupracujici osoba podle & 13 zdkona, nebo osoba v rodinném zavodé, uvedte Gdaje 0 osobg, klerd na Vs rozdélila pfijmy a vydaje

Iména PHjmeni DIE

Podil na piijmech a vydajich v %

1. Udaje o verajnd obchodni spoleénosti nebo ki ditni spolefnosti %)

b i ¥

Darové identifikaZn( £(slo vefejné obchodnl spoleénosti, kde jste spoleZnikem, nebo kamanditnf
spoleénosti, kde jste kemplementéfem, a vySe Vadeho podflu v procentech

DIC

1 Z pfedti$ténych mo¥nostl v rdmetku vyberte cdpovidaicl variantu a oznaZte kfftkem
Adaje, pro kieré nedostaiuje vyhrazené misto, uvedie na volny list a phloite k tiskopisu

@



