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U hodnocení kritéria 1 zohledněte náročnost tématu práce.
Při hodnocení kritérií 2-6 zohledněte následující bodování:
5 bodů – splněno velmi kvalitně, výrazně překračuje požadavky
4 body – splněno kvalitně
3 body – splněno bez výhrad
2 body – splněno s menšími nedostatky
1 body – splněno, ale s výraznými nedostatky
0 bodů – nesplněno


	Kritéria hodnocení
	Počet bodů

	 Náročnost tématu práce:
	

	řešená problematika je složitá
	

	získávání dat je náročné
	

	zpracování dat je náročné
	

	Cíle a metody práce:
	

	1. cíle práce jsou srozumitelně formulovány
	

	metody zpracování práce jsou srozumitelně formulovány
	

	prezentované cíle práce jsou v souladu s tématem práce
	

	zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnění cílů práce
	

	Teoretická část práce:
	

	1. teoretická část práce obsahuje kritickou literární rešerši
	

	teoretická část vychází z vhodně zvolených domácích i cizojazyčných zdrojů 
(s přihlédnutím k relevantnosti, aktuálnosti a typu publikací)
	

	teoretické zdroje v textu jsou citovány odpovídajícím způsobem
	

	Praktická část práce – analýza:
	

	1. v analytické části práce jsou využity poznatky z teorie
	

	zvolené metody práce byly vhodně aplikovány
	

	postup aplikace metod práce je dostatečně popsán
	

	práce obsahuje souhrnné zhodnocení současného stavu
	

	závěry analýz jsou dostatečně podložené
	

	Praktická část práce – projekt:
	

	1. projektová část práce navazuje na teoretické poznatky
	

	projektová část práce navazuje na výsledky analýz
	

	práce obsahuje závěry a možnosti aplikace navrhovaných doporučení
	

	návrhy jsou podloženy odpovídajícími argumenty
	

	práce obsahuje dopady předložených návrhů
	

	práce naplnila stanovené cíle
	

	Formální úroveň práce:
	

	1. text je logicky provázán
	

	v práci je použita správná terminologie
	

	použité zdroje jsou citovány dle požadované normy
	

	práce má jazykovou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	práce má grafickou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	CELKOVÝ POČET BODŮ 
	22



Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:
(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Studentka se ve své diplomové práci zabývá zajímavou problematikou veřejného prostoru města Zlína. Teoretická části je zaměřena zejména na veřejný prostor a jeho význam, který zasazuje jej do kontextu udržitelného rozvoje a strategického plánování. Dále jsou zde popsány indikátory udržitelnosti včetně definice pilířů a principů udržitelného rozvoje. V praktické části studentka zpracovala a parciální socio-ekonomickou analýzu města Zlína a jeho strategických dokumentů, na jejichž základě byly definovány potřeby města Zlína. Poté byl analyzován současný stav tří vybraných veřejných prostranství města Zlína a jejich stav byl ohodnocen jednotlivými body v rámci osmi ukazatelů, dle stanovené metodiky. 
Návrhová část vychází z potřeb města Zlína zjištěných na základě socio-ekonomické analýzy a je zaměřena na tvorbu vybraných veřejných prostranství, tak aby jejich hodnoty ukazatelů udržitelnosti  dosahovaly vyšších úrovně. Tyto nové návrhy uspořádání vybraných prostranství byly opětovně podrobeny analýze udržitelnosti, kdy pomocí nových měření a výpočtů byly stanoveny nové hodnoty ukazatelů. Navržené projekty jsou jistě  realizovatelné, ale chybí mi zde alespoň odhad nákladů spojených s jejich realizací.  

Položené dotazy:
1.	Co považujete za největší problém stávajících veřejných prostranství ve městě Zlíně?
2.	Jaké budou náklady na realizaci navržených projektů a z čeho se budou financovat? 

[bookmark: Rozevírací5]DP byla podrobena kontrole ke zjištění původnosti práce v IS STAG. Na základě výsledků této kontroly bylo zjištěno, že práce  plagiát.

Práce  kritéria pro obhajobu DP[footnoteRef:1]. [1:  Práce nesplňuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimálně jedno kritérium hodnoceno 0 body.] 
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