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Téma bakalarské prace:  ASERTIVITA V PRAXI MANAZERA

o ) Stupen hodnoceni podle ECTS
Kritéria hodnoceni:
A B C D E F

1 | Narognost tématu prace X

2| splnéni cili prace X

3 | Teoreticka &ast prace X

4 | Prakticka &ast prace X

5 | Formalni Uprava préace X

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznacte znakem X) v prislusné Grovni.

Celkové slovni hodnoceni bakalaiské prace:

Bakalaiskd prace Gabriely Kolackové zkoumd velmi zajimavou problematiku Asertivitu
v praxi manaZera. BP odpovida zadani prace. BP ma logickou strukturu a v teoretické casti
autorka prokazala, Ze je schopna na dostate¢né Urovni pracovat s liter&rnimi zdroji. Tyto
vybrala vhodné. V teoretické ¢asti autorka definovala zakladni pojmy z oblasti asertivity,
managementu, komunikace a nacviku asertivnich a komunikacnich technik manaZera.
V praktické ¢asti si uréuje cil vyzkumu, formuluje vyzkumné otazky a popisuje metodologii.
V osmé kapitole vyhodnocuje vyzkumné otazky. V devaté kapitole je spojena diskuse se
zavérem. Cile prace jsou splnény. Ocenuji, Ze bakalantka provedla dukladny vyzkum, i kdyz
mohl byt vétSi pocet respondentu. Ocenuji i zpracovani a vyhodnoceni vyzkumu. V zavéru
mohly byt precizngji formulovana doporucéeni ke zvySeni asertivity manazerd, zejmeéna napft. i
krizovych. Také je otdzkou, zda vyhodnoceni dotaznika je vhodné dat do priloh. Tyto
pozndmky vSak neni nic na tom, tato BP je kvalitné zpracovéna a je piinosna. Cile prace byly
splnény.
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Otézky k obhajobé bakalaiské prace:

1. Na jakych mekkych vlastnostech by mél manaZer nejvice zapracovat, aby dosahl:
a. Co nejlepSich vztahi na pracovisti?
b. Co nejvyssi efektivnosti v fizeni organizace?

2. Jak se projevuji prvky agrese a manipulace u asertivniho jednani Zen, jak to zminujete
v zavéru v devaté kapitole?

Bakalaiskou praci doporucuji k obhajobé.

Klasifikace oponenta bakaléiské prace: A —vyborné

V Uherském Hradisti dne: 26. kvétna 2017

podpis oponenta bakalaiské préace

A -vyborné | B-velmidobie | C-dobie | D -uspokojivé | E -dostate¢né | F -nedostate¢né

1/2




