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U hodnocení kritéria 1 zohledněte náročnost tématu práce.
Při hodnocení kritérií 2-6 zohledněte následující bodování:
5 bodů – splněno velmi kvalitně, výrazně překračuje požadavky
4 body – splněno kvalitně
3 body – splněno bez výhrad
2 body – splněno s menšími nedostatky
1 body – splněno, ale s výraznými nedostatky
0 bodů – nesplněno

	Kritéria hodnocení
	Počet bodů

	 Náročnost tématu práce:
	

	řešená problematika je složitá
	

	získávání dat je náročné
	

	zpracování dat je náročné
	

	Cíle a metody práce:
	

	1. cíle práce jsou srozumitelně formulovány
	

	metody zpracování práce jsou srozumitelně formulovány
	

	prezentované cíle práce jsou v souladu s tématem práce
	

	zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnění cílů práce
	

	Teoretická část práce:
	

	1. teoretická část práce obsahuje kritickou literární rešerši
	

	teoretická část vychází z vhodně zvolených domácích i cizojazyčných zdrojů 
(s přihlédnutím k relevantnosti, aktuálnosti a typu publikací)
	

	teoretické zdroje v textu jsou citovány odpovídajícím způsobem
	

	Praktická část práce – analýza:
	

	1. v analytické části práce jsou využity poznatky z teorie
	

	zvolené metody práce byly vhodně aplikovány
	

	postup aplikace metod práce je dostatečně popsán
	

	práce obsahuje souhrnné zhodnocení současného stavu
	

	závěry analýz jsou dostatečně podložené
	



	Praktická část práce – řešící část:
	

	1. řešící část práce navazuje na teoretické poznatky
	

	řešící část práce navazuje na výsledky analýz
	

	návrhy jsou podloženy odpovídajícími argumenty
	

	práce naplnila stanovené cíle
	

	Formální úroveň práce:
	

	1. text je logicky provázán
	

	v práci je použita správná terminologie
	

	použité zdroje jsou citovány dle požadované normy
	

	práce má jazykovou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	práce má grafickou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	CELKOVÝ POČET BODŮ 
	19



Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:
(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Přestože autor pracoval takřka výhradně samostatně a svůj postup konzultoval jen v omezené míře, připravil práci, která dle mého názoru naplňuje požadavky kladené na tento typ práce. V praktické části jsou provedeny pouze nejnutnější analýzy a chybí větší snaha o komplexní zhodnocení zvolené problematiky v daném podniku. Stejně tak předložená doporučení, byť jsou dobře mířena, by si žádala více vyprecizovat.

Formální připomínky uvádím níže:
a) V teoretické části se v hojné míře opakuje jeden zdroj (Popesko, Jirčíková, Škodáková).
b) Na obr. 2 a 3 nejsou u grafů popsány osy.
c) Shrnutí teoretické části neshrnuje nasbírané poznatky, nýbrž postup prací. Tento text by spíše zapadal do kapitoly "Cíle a metodika zpracování", kterou autor vynechal.
d) Kapitoly 7.2 a 7.3 se zabývají stejnou oblastí, tudíž by bylo logické jejich spojení.
e) Analýza nákladů je provedena na velmi malém vzorku dat - analýza dle nákladových druhů pouze za roky 2015 a 2016, analýza nákladů v závislosti na objemu produkce pouze za rok 2016.
f) Závěr obsahuje podobný text jako úvod - chybí zhodnocení přínosu práce.
 
Otázka: Jak do činnosti podniku zasáhlo zvýšení minimální mzdy platné od 1. 1. 2017? 

[bookmark: Rozevírací5]BP byla podrobena kontrole ke zjištění původnosti práce v IS STAG[footnoteRef:1]. Na základě výsledků této kontroly bylo zjištěno, že práce  plagiát. [1:  Vyplňuje pouze vedoucí práce, oponent práce nevyplňuje.] 


Práce  kritéria pro obhajobu BP[footnoteRef:2]. [2:  Práce nesplňuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimálně jedno kritérium hodnoceno 0 body.] 
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