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ABSTRAKT

Bakalatska prace se zabyva problematikou dané z ptijmi pravnickych osob. Hlavnim ci-
lem prace je zhodnotit situaci dafiové povinnosti vybrané spolecnosti a navrhnout moznosti
danové optimalizace. Teoreticka ¢ast vychazi z poznatkii ziskanych literarni reSersi. Jsou
vysvétleny zakladni pojmy dafiové problematiky. Dale je popsan dafiovy systém Ceské
republiky, pozadavky na néj kladené a charakteristika jednotlivych dani. Dalsi kapitola je
zamé&fena piedevS§im na dan z pifijma pravnickych osob, jeji vypocet a moznosti jeji opti-
malizace. Zavérecnou kapitolu tvoii charakteristika spolecnosti s ru¢enim omezenym, ne-
bot’ vybrana spolecnost podnikd pravé na zaklad¢ této pravnické formy. Prakticka cast
se zamétuje na aplikaci teoretickych poznatkli z oblasti dan¢ z pfijma pravnickych osob.
Ptedevsim na transformaci vysledku hospodafeni na zédklad dan¢ pomoci dafiového ptizna-
ni a nasledny vypocet daitové povinnosti. Vystupem praktické c¢asti jsou nadvrhy a doporu-

¢eni na moznou danovou optimalizaci.

Kli¢ova slova: dan z piijmu pravnické osoby, zaklad dané, optimalizace dang, danové pii-

znani, spole¢nost s ru¢enim omezenym, dafloveé neuznatelné naklady

ABSTRACT

Bachelor thesis deals with the issue of tax on corporate income. The main aim of this thesis
is to evaluate the situation of tax liabilities arising from taxes on corporate income of the
selected company and suggest possibilities of tax optimization. The theoretical part is
based on the knowledge gained by literary research. Explained are basic terms from tax
issues. Described is also the tax system of the Czech Republic, the requirements layed on it
and characteristics of specific taxes. Another chapter is focused mainly on corporate in-
come tax, its calculating and opportunities of optimization. The final chapter describes
a limited liability company because the chosen company business is based on the basis of
this legal form. The practical part focuses on the application of theoretical knowledge from
the sphere of corporate income tax. Especially on the transformation of profit to the tax
base using the tax declaration and the subsequent calculation of tax liability. Outputs of the

practical part are proposals and recommendations of possible tax optimization.

Keywords: corporate income tax, tax base, tax optimization, tax declaration, limited liabil-

ity company, non-taxable costs
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UvVOD

Vybér dani je doprovéazen rozsdhlou a dlouhou historii jako stat samotny. Napiic¢ ¢asem
byly vybirany v nejraznéjsich podobach, az se jejich vyvoj zménil a zdokonalil do podoby,

jakou zndme dnes, a jsou povinnou platbou, se kterou se setkava kazdy z nas.

Jako neodmyslitelnd soucast dnesni vyspélé ekonomiky patii dan z ptijmi v ceském dano-
vém systému mezi dan¢ piimé a zarad’uje se do tii nejdilezitéjSich prijmu statniho rozpoc-
tu. S dani z piijmt se v Ceské republice setkdavame od 1. 1. 1993, kdy doslo k reformé da-

nového systému.

Tato bakalarska prace se zabyva problematikou dani z pfijmi, ktera je upravena zakonem
¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmi. Predev§im se vSak zaméfuje na dan z pfijmi pravnic-
kych osob a jeji moznou optimalizaci. Bezesporu se pro podnikatele jedna o velmi dulezi-
tou oblast a je pro n¢ nutné spravné vyc¢islit danovou povinnost v souladu s platnou legisla-
tivou. MozZnosti minimalizace danové povinnosti jsou nejen legalni, ale bohuzel také nele-
galni, kdy se jedna o tzv. danové uUniky. Bakalafska prace se vSak bude zabyvat pouze

moznostmi optimalizace legalni cestou.

Teoreticka ¢ast prace se zaméii na vymezeni zékladnich pojmt danové problematiky. Déle
vyobrazi danovy systém Ceské republiky jako celek se stru¢nou charakteristikou jednotli-
vych dani pfimych i nepfimych, nasledovana vymezenim zakladnich pojmt k dani
z piijmi pravnickych osob. Podrobnéjsi pohled na jiz samotnou dan z piijma pravnickych
osob predstavuje pak nasledujici kapitola. Zavér teoretické Casti vytvori stru¢na charakte-
ristika spole€nosti S ru¢enim omezenym, jelikoz vybrand spolecnost podnikd praveé na za-
klad¢ této formy.

Prakticka ¢ast se poté zaméfi na aplikaci teoretickych poznatkd z oblasti dan€ z piijml
pravnickych osob. V ivodu predstavim spolecnost a jeji pfedmét podnikani, kdy provedu
stru¢nou finan¢ni analyzu zdkladnich ukazateld podnikani za rok 2014. Nésledné analyzuji
také jeji danovou povinnost pomoci danového ptiznani, kde dilezity bod piedstavuje trans-
formace ucetniho vysledku hospodafeni na zaklad dané a naslednd metodika vypoctu

a stanoveni vyse dafiové povinnosti.

Vystupem praktické ¢asti se stanou navrhy moznych zmén a doporuceni, jak lze nejlépe

optimalizovat dafilovou povinnost.
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CILE A METODY ZPRACOVANI PRACE

Soucasti kazdého podnikatelského subjektu je danova povinnost vyvstavajici z platné le-
gislativy dané zemé a tudiz by neméla byt opomijena. Vhodné zvolena danova strategie
spolecnosti dokaze usettit finan¢ni prostiedky, které 1ze v budoucnu vyuzit jinak. AvSak
legislativa, z oblasti dani, si prochazi kazdorocné¢ mnohymi zménami a novelizacemi a je

mnohdy obtizné docilit snizeni své danové povinnosti.

Hlavnim cilem této bakalarské prace je optimalizace dan¢ z pfijmua pravnickych osob, spo-

lu s vymezeni oblasti daiiové optimalizace v ramci zékona o danich z pi{jmd.

Cile této bakalaiské prace 1ze rozdé€lit do 2 zakladnich cili. Prvnim z nich bude provedeni
reSerSe doporucené literatury a vyhodnoceni teoretickych a metodickych poznatkii. Pii
zpracovani této ¢asti budou vyuzity dostupné informace z literarnich a internetovych zdro-
ju roku 2014. Dulezitou casti bude rozbor dani, nejdiive jejich roz¢lenéni na piimé a ne-

piimé a nasledna analyza samotné dané z piijmu pravnickych osob.

Druhy, rozsahlejsi z dil¢ich cilt se bude tykat finan¢ni analyzy podniku, analyzy danové
povinnosti vyc€islené v danovém piiznani a optimalizace dané z piijml pravnické osoby

u vybrané spole¢nosti.

Pro zpracovani této prace bude pouzita metoda kvalitativniho vyzkumu, a to konkrétné
sbéru dat a informaci a také metoda kvantitativniho vyzkumu, pfedev§im analyza doku-
mentt a knih. Pro sbér potiebnych informaci slouzi zejména danové zakony a odborna
literatura zabyvajici se problematikou dani. Internetové stranky a portaly slouzi tedy jako
sekundarni zdroj pro doplnéni informaci z odborné literatury. Obdrzené dokumenty slouzi
pro vypocet, stanoveni a kontrolu vySe vypoctené dan¢, pro spravné zafazeni ndklada
a vynosl na odpovidajici Gty uctové osnovy a jejich uznatelnost z hlediska zjisténi zakla-
du dan¢ a vyse dané.

Na zaklad¢ téchto vysledki jsou spolecnosti navrzeny zakonné moznosti optimalizace da-
fové povinnosti. Zavérem jsou tyto moznosti vyhodnoceny a je vycislena mozna datiova

uspora.
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. TEORETICKA CAST



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 13

1 UVOD DO PROBLEMATIKY DANI

Dang¢ jako takové maji stejné dlouhou historii jako stat a to v nejriznéjSich podobach na-
pric Casem. At jiz byl stat predstavovan kymkoliv, vzdy zde vyvstala nutnost hradit urcité
potteby jako obranu dané zemé a vale¢né vypravy s prfislibem bohaté kofisti a novych
uzemi, provoz panovnikova dvora nebo tvorba rezerv na horsi casy. (Vancurova a Lacho-

va, 2014, s.9)
Vancurova a Lachova (2014, s. 9) v tivodu své publikace také uvadéji, ze pro umoznéni
vybéru dané¢ musi byt nejdiive jednoznacné stanovena zaroven s pravidly jejiho vybéru.

To znamena uréeni toho, kdo, kdy a v jaké vysi se ma ptispet do spole¢né pokladny.

1.1 Definovani dané

Dle Kubatové (2010, s. 15) predstavuje dan jeden z druhti piijmt vetejnych rozpocti
a zdiiraziuje jejich vyznam, az 90 % podilem na celkovych piijmech CR, kdy tyto piijmy

rozde€luje na:

e  dang,

e poplatky,
e pujcky,

e dary.

Také vymezuje dan jako ,,jednostranny pohyb finan¢nich prostfedkii od soukromého
Kk vetejnému sektoru.* Definuje ji jako povinnou, nenavratnou, neucelovou a neekvivalent-
ni. BliZe specifikuje tyto pojmy, kdy netcelovost znamena nemoznost urcit, zda ndmi za-
placené dané financuji zrovna ur€ity vladni projekt, protoze se stanou soucasti celkovych
piijmu vetrejného rozpoctu, ze kterého se financuji rizné vetejné potieb. Naproti tomu nee-
kvivalentnost znamend, Ze poplatnikovi nevznika ,,narok na protihodnotu ve vysi odpovi-
dajici jeho platbé.” K nenavratnosti se zminuje Vanéurova a Lachova (2014, s. 10), kdy
odlisuji dan od zapujcky, u které se majetek vraci zpét, s tim Ze poplatnikovi dan¢ nevzni-

ka Zadny konkrétni narok spojeny s jejim zaplacenim.

Kubatova (2010, s. 16) dale popisuje poplatek jako cenu za poskytnutou sluzbu ze strany
vetejného sektoru. ,,Jako takovy je ucelovy, dobrovolny, nepravidelny a nenavratny.
Pijcku popisuje zase jako uveérovy prijem, ktery je na rozdil od dané€ a poplatku navratny
spolu s urokem. Dar je také dobrovolny, vétSinou v nepenézni formé nenavratna platba

do vetejného rozpoctu, avsak muze byt jak ucelovy, tak i netucelovy.
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1.2 Funkce dané

Od dané¢ jakozto nastroje pro naplnéni vefejného rozpoctu se ale pozaduje mnohem vice

a moderni dané dnes plni mnoho funkci, z nichZz Van¢urova a Lachova (2014, s. 11) uvadé-

vvvvvv

o  fiskalni,

e alokacni,

e redistribucni,
e stimulac¢ni a

e stabilizaéni.*

Jako fiskalni funkci oznacuji jiz zmifiovanou schopnost naplnit vetejny rozpocet, ze které-
ho jsou néasledné financovany vefejné vydaje. Kubatova (2010, s. 19) jest¢ dodava,

ze je tato funkce historicky nejstarsi.

Moment uplatnéni této funkce uvadi Kubatova (2010, s. 19) a ten je Vv ptipad¢, kdy ,,trh
projevuje neefektivnost v alokaci zdroju.“ Alokacni funkce v podstaté znamena vlozeni
prostiedkii tam kde je jich mélo nebo naopak odebrani prostfedkil z mist, kde je jich mno-

ho.

Redistribuéni funkce se tyka rozdélovani diichodii ve spolec¢nosti. Lépe ji definuje Vancu-
rova a Lachova (2014, s. 12). ,,Dan¢ jsou vhodnym néstrojem pro zmirnéni rozdila v da-
chodech jednotlivych subjektl tim, Ze se ve vétsi mife vybiraji od bohatSich, coZ umoZiiuje

statu prostfednictvim transferti zvySovat piijmy chudSim.*

Stimula¢ni funkce dani vychazi ze zptsobu jak ji subjekty, které ji plati vnimaji. Jsou vét-
Sinou vnimany jako Ujma a tudiZ jsou subjekty ochotny udélat hodné pro to, aby mély
co nejmensi danovou povinnost. Stat v tomto piipadé¢ umoziuje nejriznéjsi formy dano-
vych uspor nebo je naopak vystavuje vétSimu danovému zatizeni pii nezodpovédném cho-
vani. Jako ptiklad sniZeni daniové povinnosti Vancurova a Lachova (2014, s. 12) uvadéji
moznost odecet ztraty z podnikani v nasledujicich letech od daitového zdkladu a jako nega-
tivni stimulaci uvadéji vysoké zdanéni alkoholickych népojl a cigaret. (Vancurova a La-

chova 2014, s. 12-13)

Funkce stabiliza¢ni pak neni nic jiného nez snaha o zmirnéni cyklickych vykyvi
v ekonomice a také o zajiSténi dostatecné zameéstnanosti a cenovou stabilitu. (Kubatova,

2010, s. 19)
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1.3 Darové zasady

Kubatova (2010, s. 42) ve své publikaci také dale mluvi o takzvanych danovych zasadach,
které jsou kladeny na dobry danovy systém dané zemé¢. Jednoduse feceno jsou to pozadav-
ky nebo kritéria jako spravedlnost, efektivnost, pravni perfektnost a prihlednost. Dava
Vv dlraz, Ze se tyto pozadavky nezménily jiz od dob Adama Smithe a jsou uznavany dod-
nes. Soucasni autoii se potom jen odliSuji v popisu a podrobnostech jednotlivych bodu

a nazory na vytyceni jednotlivych bodu spise ne.

Pozadavek na dan spravedlnost Kubatova (2010, s. 42) popisuje velice jednoduse a to jako
potiebu nezpusobovat velké rozdily v cenach uzitkli a riznych druht ¢innosti. V opa¢ném
ptipadé¢ by to zpiisobilo nahrazeni zdanéného zbozi nebo ¢innosti za zbozi ¢i ¢innost jinou

mnohdy nezdanénou, coz by vedlo k naruSeni alokaci zdroju v ekonomice.

Dale je zde efektivnost, ktera by v kostce neméla piisobit negativné na ekonomické chova-
ni subjektl, tudiz by neméla omezovat usili lidi pracovat, ochotu spoftit atd. Pravni perfekt-
nost a prihlednost je uzce spojovana se svobodou jednotlivce, pfedev§im co se tyce infor-
movanosti. Jsou obecné lepsi dané, u kterych je ziejmé, kdo je plati, nez dang, u kterych

dochazi ke ztraté této informovanosti. (Kubatova, 2010, s. 43)
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2 DANOVY SYSTEM V CR

Vancurova a Lachova (2014, s. 49) definuji tento systém jako souhrn dani, které jsou vybi-
rany z dané¢ho uzemi, z pravidla statniho. Dale podotykaji, Ze tento systém zahrnuje i1 vzta-

hy mezi jednotlivymi danémi a pravidla, podle kterych se vybiraji.

Kubatova (2010, s. 20) pak pise o moznostech rizného rozdéleni dani z riznych hledisek,
naptiklad podle toho jak splnuji vySe uvedené funkce, ale jako i jini autofi uvadi jedno
Z nejbeéznégjSich rozliSeni dani ,,podle vazby na diichod poplatnika: na dané¢ ptimé a nepii-

13

me.

U dani pifimych se ma za to, Ze danovou povinnost poplatnik nemize pfenést na jiny sub-
jekt a také, Ze je plati ,,na ukor svého dichodu®. Rozd¢leni je nésledujici: dané diichodové

a majetkové. (Kubatova, 2010, s. 20)

Naopak u dani neptimych poplatnik pfenasi tuto povinnost na jiny subjekt a tento ji neplati
z vlastniho dichodu. RozlisSujeme pak poplatnika a platce dané, kdy poplatnik dan zaplati
Vv cen¢ zboZi nebo sluzeb a platce pak dan pouze odvede. Patii sem dan ze spotieby, dai

z ptfidané hodnoty a také naptiklad clo. (Kubatova, 2010, s. 20)

Kubatova (2010, s. 20-22) dale ve své publikaci uvadi i rozdéleni podle objektu, adresnosti
nebo druhu sazeb.

2.1 Charakteristika dafiového systému CR

Danové systémy Vv byvalych komunistickych zemich prosly znaénymi zménami z divodu
nepiijatelnych vlastnosti jako nespravedlnost, neefektivnost a také neprithlednost. Cilem
bylo vytvofit danovy systém odpovidajici trznimu prostfedi na zdkladé danovych zasad.
Bylo tomu tak i u nas v CR, kdy v roce 1993 doslo k hlavni fazi reformy. (Kubétova, 2010,
s. 155-156)

Aby bylo mozné pouzit nové¢ vznikly danovy systém, bylo zapottebi 1 jist¢ho pravniho
ptredpisu, podle kterého by bylo legalni nové dané a poplatky zavést. Pravni norma ¢i za-
kon je ucinny ode dne, od které¢ho je nutno dle néj postupovat. ,, Dle Listiny zakladnich
prav a svobod Ize dan¢ a poplatky ukladat jen na zéklad¢ zakona.*“ Timto zakladnim prav-
nim prepisem je zakon ¢. 586/1992 Sb., o dani z piijm1, v platném znéni. Je vSak platny,
pouze pokud byl fadn€ vydan a vyhlaSen. Existuji vSak i dal$i zdkony, které je vhodné

zminit jako napt. zdkon ¢. 280/2009 Sb., datovy fad, v platném znéni s Gcinnosti
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od 1. 1. 2011. Ten se pouzije tehdy, kdyz jiny zdkon neupravuje spravu dani jinak. Poté
zakon €. 593/1990 Sb., o rezervach pro zjisténi zakladu dané z pfijmu, v platném znéni.
(Ptackova a Otavova, 2015, s. 13) V nasledujicim schématu jsou podrobnéji vyobrazeny

jednotlivé dang.

Pfimé dan¢ Nepiimé dané
Dutchodove Majetkové dané Univerzalni Selektivni dané
DzPPO Daii silni¢ni Daii z ptidané Spotiebni dané
DzPFO Dari z nemovitych hodnoty Ekologické dané
veéed

Dan z nabyti nemo-

vitych véci

Obr. 1 - Datiova soustava CR (Ptackova a Otavova, 2015, s. 13)

2.2 Duchodové dané

Neboli dané z piijma jsou dv¢, a to z piijmi pravnickych a fyzickych osob. Vancurova

niho rozpoctu.

Dan z pfijmil fyzickych osob se obecné vztahuje na fyzické osoby, které se zdrzuji nebo
maji na izemi CR své bydlisté &i své sidlo. Podléhaji ji veskeré zdanitelné piijmy jednot-
livet a vztahuje se jak na pfijmy plynouci ze zdroji na izemi CR, tak i na p¥ijmy plynouci
ze zdrojti v zahraniéi. Ti, ktefi se na uzemi CR jen zdrzuji, jsou povinni k dani tehdy, po-
kud jsou zde alesponi 183 dni v roce, a to at’ souvisle ¢i prerusované. Pocita se kazdy zapo-
caty den, vcéetné ptijezdu, odjezdu, vikendi a statnich svatka ¢i dovolenych na izemi. Ta-
kové fyzickd osoba se nazyva poplatnik s neomezenou danovou povinnosti. Poplatnik
s omezenou dafiovou povinnosti, na izemi CR nema své sidlo, jeho povinnost k dani

se vztahuje jen na piijmy ze zdrojii na uzemi CR. (Dvoiakova, 2000, s. 57)
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Markova (2014, s. 9) pak dle zdkona o dani z ptijmii rozdéluje DzPFO na pét zakladnich

slozek dan¢ neboli predméta dan€:

e . piijmy ze zavislé Cinnosti (§6),

e piijmy ze samostatné ¢innosti (§7),
e piijmy z kapitdlového majetku (§8),
e piijmy z ngjmu (§9),

e ostatni piijmy (§10).

Uvadi 1 informaci, Ze témito pfijmy mohou byt 1 pfijmy nepenézni, které se pak
ale pro ucely dan¢ z pfijmi zvlasté ocenuji. Vyjmenovava dale, co se do dané z piijmi
nepocita

a co vse je od dané osvobozeno.

Jako vyznamné pro vypocet této dan€ uvadi Vancurova a Lachova (2014, s. 58) moznost
uplatnéni standartnich slev na dani a také fakt, ze ¢ast pfijma nevstupuje do jednotného
zakladu dané pro vypocet této dang, ale tvoii samostatny zaklad, podléhajici pouze dani

srazkové ptimo u zdroje.

Pravnickych osob se pak tykéd specidlné¢ dan z pfijml pravnickych osob, u nichz jsou
predmétem dang, neboli to co se dani, pfijmy z ¢innosti a z nakladani s majetkem. Tato dan
se vztahuje také na nepodnikatelské subjekty, které vSak uskutecniuji ¢innost za ucelem
dosahovani zisku. Zaklad dan€, potfebny pro vypocet dan¢ se urcuje z icetniho vysledku
hospodareni pied zdanénim, bez vlivu mezinarodnich Gcetnich standardii a poté se snizuje
o n€kolik moZnych odpocti. U této skupiny dani se vyrazn€ méné pouZivaji odpocty
¢i slevy na dani. (Vancurova a Lachova, 2014, s. 58), (Ptackova a Otavova, 2015, s. 123)

Boeijen-Ostaszewska a Schellekens (2014, s. 199) pak definuji systém zdanéni pro prav-

nické osoby tak, Ze samotné zisky jsou v podstaté¢ zdanény jak na podnikové urovni,

tak na Grovni samotnych &lend. *

! The Czech Republic applies a modified classical system of taxation of corporate profits. In principle, corpo-
rate profits are taxed both at the company level and at the shareholder level. (Boeijen-Ostaszewska and
Schellekens, 2014, s. 199)
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V publikaci Vancurové a Lachové (2014, s. 58) se poukazuje na dulezitost této dané, jeli-
koz je danova sazba zde Casto srovnavana v mezinarodnim meéfitku a slouzi pak jako uka-

zatel pro to, zda sem investovat nebo nikoli.

2.3 Majetkové dané

Vancurova a Lachova (2014, s. 58) mluvi o majetkovych danich jako o doplitkovych pii-
jmech. Kubatova (2010, s. 241) pak dodava, Ze z hlediska danéni majetku, movitého
¢1 nemovitého, se jedna o dan kapitalového charakteru. Avsak v nazoru dopliikového pii-
jmu vefejnych rozpoctu se shoduje s Vancurovou a Lachovou. V roce 2014 dochazi nové
ke zméné struktury majetkovych dani. Zanikaji ndm znamé dané dédicka a darovaci, které
se presouvaji do dani z pfijmi. Tim padem v podstaté zanikne dan dédicka, ktera je
v roce 2014 pro FO a i pro PO od dan¢ vlastné osvobozena, coz fesi § 4a). Dan darovaci se

zase naopak spise prodrazi, jelikoz se jeji sazba ustali na 15 %.

2.3.1 Daii silni¢ni

Primarn¢ tato dan byla zavedena pro potieby vystavby a modernizaci sité vefejnych komu-
nikaci na izemi CR. Da zatéZuje zejména ty, jez uzivaji motorova vozidla k jizdé po sil-

nicich a délnicich. (Dvorakova, 2000, s. 53)

Vancurova a Lachova (2014, s. 62) mluvi o této dani, jako o dani uloZenou takzvané
na statek, ktery ve svém provozu zatéZuje hlavné Zivotni prostfedi. Danl neni odvadéna
Vv cené motorovych vozidel a neodvadi ji platce, ale uhradi ji poplatnik, tedy jiZ zminény
majitel vozidla a to v pravidelnych intervalech. Jak je jiz asi ziejmé, pfedmétem dané jsou
motorova vozidla samotnd, se statni poznavaci znackou, pouzivané v pifimé souvislosti
s podnikatelskou ¢innosti ¢i ¢innosti vydéle¢nou. Sazba této dané je pevna a k vypoctu se
u nékladnich vozidel pouziva jejich celkovd hmotnost v tunach a pocet naprav, kdezto

u osobnich vozidel se pouZziva jen objem valcti v motoru v cm?®.

2.3.2 Dai z nemovitych véci

Dan z nemovitosti se tyka pozemku a staveb, pficemz je u této dan€ mnohem snazsi urcit
vlastnika nemovitosti, ktery je pak k dani povinny, vyplyvd to nemoznosti pozemek
¢1 stavbu skryt. Specifické pro tuto dan je jeji zplisob vybéru, ktery se zaobira Cisté polo-
hou nemovité véci a ne napiiklad bydlistém majitele, protoze je soucasti pfijmu obce.

(Vancurova a Lachova, 2014, s. 59), (Kubatova, 2010, s. 250)
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Vancurova a Lachova (2014, s. 59) uvad¢ji nasledovné rozdéleni:

e dan z pozemku - vybird se ze stavebni, zeméd¢€lské a ostatni pudy, kdy se pro vy-
polet dané pouziva vyméra pozemku v m?, aviak u zemé&d&lské pidy nasobené
primérnou ceny pudy v oblasti; co se tyCe sazby dang, ta se lisi dle typu pozemku;

e dan ze staveb - pro vypoCet danové povinnosti se uziva zastavéna plocha

vm?a zvysuje se soucasné s kazdym dal§im nadzemnim patrem.

2.3.3 Dai z nabyti nemovitych véci

Doslo zde ke zméné v roce 2014, kdy dan z pfevodu nemovitosti byla nahrazena dani
Z nabyti nemovitych véci a je jako jedina v ¢eském danovém systému jednorazova. Tato
zména vstoupila v platnost diky Zakonnému opatfeni Senatu ¢. 340/2013 Sb., o dani
z nabyti nemovitych véci. Dan je vyméfovana pfi uplatném pievodu prava k nemovitym
vécem a pouziva se pro jeji vypocet kupni cena nebo lze také pouzit ocenéni podle zdkona

o ocenovani. (Vancurova a Lachova, 2014, s. 60)

2.4 Univerzalni dané

Jedno z rozdé€leni nepiimych dani, patéi sem dan z pfidané hodnoty, ve zkratce DPH. Uni-
verzalnost spociva v tom, Ze je dan vyméfena ve stejné vysi pro vSechny, zahrnuta v cené

zbozi ¢i sluzby.
2.4.1 Dan z pridané hodnoty

Upravena samostatnym zakon ¢. 235/2004 Sb., o dani z ptidané hodnoty. (Markova, 2014,
s. 120)

Radvan (2008, s. 380) popisuje dan z ptidané hodnoty jako nejmladsi dan, poprvé zavede-
nou ve Francii roku 1954. Jeji vyskyt se d4 zaznamenat predevsim v evropskych zemich,
zatim co v dafovém systému napi. USA nebo Australie bychom ji nenasli ve stejné podo-
be. Oznacuje tuto dan jako ,,Cistou®, jelikoz ,,zatézuje vylucné tu Cast vyrobku ¢i sluzby,
kterou obchodnik ptidal k cené vyrobku ¢i sluzby nakoupené z pfedchazejiciho vyrobniho
nebo distribuéniho stupné* a jako platce této dan€¢ ma narok si od své danové povinnosti
odecist to co zaplatil na této dani na vstupu dodavateliim. Dan je poté na bedrech kone¢né-
ho spotiebitele v cené zbozi ¢i sluzby a jiz nemad moznost na odpocet dan¢ pii svém naku-
pu, je tedy konecna. Jelikoz je dani postihujici spotfebu, dopada vice na obyvatelstvo

S niz§imi piifjmy. Mluvi o ni jako o dani plsobici pfedevSim regresivné v porovnani
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s velikosti pfijma, a proto z hlediska udrzeni socialni rovnovahy popisuje rozliseni dvou
zakladnich sazeb. Prvni sazba je nizsi a vztahuje se hlavné na vyrobky a sluzby, které jsou
pro spotfebu obyvatelstva s niz§imi pfijmy zakladni. Druha vyssi sazba (zakladni) slouzi

pro zbozi ¢i sluzby ,,Jluxusnéjsi.

Jako vyhody dané z pfidané hodnoty Kubatova (2009, s. 69) uvadi neutralitu, moznost
zdanit sluzby, vyhodnost pro mezinarodni obchod, odolnost proti dafiovym tnikim a spo-
lehlivost vynosi pro stat. AvSak objevily se i silné argumenty proti této dani, které zapiici-
nily odmitnuti nékterych stati tuto dan zavést. Zminuje napiiklad narocnost piechodu

na novou dan, administrativni ndkladnost a obavy ze zvySeni inflace.

Tab. 1 Vyvoj sazeb DPH v CR v letech 1993 - 2015 (Ledvinkové, Kunes a Von-
drak, 2014, s. 161)

] SAZBY DANE (%)
OBDOBI , , —
ZAKLADNI SNIZENA
1.1.1993 - 31.12. 1994 23 5
1.1.1995 - 30. 4. 2004 22 5
1.1.2004 - 31.12. 2007 19 5
1.1.2008 - 31.12. 2009 19 9
1.1.2010 - 31.12.2011 20 10
1.1.2012 - 31.12.2012 20 14
1.1.2013-31.12.2014 21 15
0od 1.1.2015 21 15a 10

2.5 Selektivni dané

Selektivnost spociva v zatizeni pouze nékterého vybraného zbozi, tudiz jsou specifické.

Do této skupiny fadime dané spotfebni a ekologické. (Vancurova a Lachova, 2014, s. 258)

Pro vypocet dané¢ se pouzivd mnozstvi v kusech nebo jinych fyzickych jednotkach jako

litry, tuny atd. Mluvi se také o jejich dulezitosti ve statnim rozpoctu jako o jednom z nej-
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vyznamnéjSich zdrojl pfijmt. AvSak divodem zdanéni téchto vybranych komodit je jejich

Skodlivost a odrazeni lidi od této Skodlivé spotieby. (Kubatova, 2009, s. 73)

2.5.1 Spotiebni dané

Jsou opét upraveny samostatnym zakonem ¢. 353/2003 Sb., o spotiebnich danich.
V §1 tohoto zakona Markova (2014, s. 166) vytyCuje, co piesné zakon upravuje, tim jsou
podminky zdanovani, zptisob oznaovani a prodeje vyrobkl a také to, ze tento zakon zaro-
ven zpracovava prislusné predpisy Evropské unie. Dale také uvadi piislusny organ, ktery
ma spotiebni dané na starosti, je jim Celni sprava Ceské republiky. Do této selektivni dané
fadi:

e dan z mineralnich oleju,

e dan z lihu,

e dan zpiva,

e dan z vina a meziproduktl a

e dan z tabakovych vyrobkd. ,,

2.5.2 Ekologické dané
Upravu této dané najdeme v zakoné &. 261/2007 sb., o stabilizaci vefejnych rozpoéti.
(Markova, 2014, s. 223)

Vancurova a Lachova (2014, s. 283-285) datuji pocatek dané v souladu se smérnicemi
EU v CR na rok 2008. Mluvi se o dani ze spotieby ekologického charakteru a jeji uvalova-
ni je jednorazové a to pii prodeji kone¢nému spotiebiteli, kdy ucelem zavedeni je ochrana
zivotniho prostfedi. Smyslem je tedy sniZeni spotieby a emisi. Tak jako u pfedchozi dané,
vykonava spravu Celni sprava Ceské republiky. Pro vypocet dané se bere mnoZstvi spotie-
by vyjadiené ve fyzikalnich jednotkach a cena za jednotku. V publikaci je vyobrazeno roz-

déleni na:

e dar ze zemniho plynu a dalSich plyni - konkrétné pro ucely vypoctu radime ply-
ny ur¢ené pro pohon motord a vyrobu tepla, kdy dan konkrétné odvede dodavatel
plynu,

e dan z pevnych paliv - pevna paliva jako ¢erné a hnédé uhli, brikety a koks, podlé-

hajici dani pii nabizeni k prodeji nebo opét pi1 vyrobé¢ tepla,
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e dan z elektfiny - dan znovu odvede jiz samotny dodavatel, ktery musi byt drzite-

lem povoleni k nabyti energetickych produktii bez dan¢.

25.3 Clo

Do kapitoly selektivnich, konkrétnéji spotiebnich dani Ize tadit také clo. Vancurova a La-
chova (2014, s. 269) zminuji zasadni rozdil mezi clem a ostatnimi selektivnimi danémi,
a to, ze clu podléha pouze dovazené zbozi do CR. Pro clo neni k vypoétu dand dulezita
jista fyzikalni jednotka a cena za ni jako tomu bylo u pfedchozich, ale celni hodnota, skla-
dajici se z celé Castky dovazeného zbozi. Klicovou upravu cla bychom nasli v Celnim ko-
dexu Spolecenstvi. Za zminku stoji 1 to, ze pohyb zbozi vrdmci EU clu nepodléha,

a Ze pro vSechny staty EU plati jeden stejny celni sazebnik.

2.6 Sprava dani

Pro danovy systém a také fungovani statu je dulezity i pojem sprava dani. Ten je upraven
v zékoné €. 280/2009 Sb., danovy fad. Tento fad rozliSuje dva zékladni pojmy: dafové
fizeni a danova sprava. Danové fizeni je vylozen¢ fizeni za ucelem vybéru dan¢ a napliuje
cil spravy dani, naproti tomu spravou dani se rozumi postupy, kKdy tyto postupy provadi

a fizeni vede tzv. spravce dani. (Vancurova a Bon¢k, 2011, s. 14-22)

NejvyznamnéjS$im spravcem dani jsou uzemni financni organy, zabezpecujici spravu dani
z ptiyjm0, DPH a majetkovych dani. Dale pak finan¢ni Gfady, nachazejici se v obcich s roz-
Sifenou pusobnosti, finan¢ni feditelstvi v poctu 0Smi a pro spotiebni dané pak celni organy.
Mohou to avsak byt i soudy Vv pfipadé vybéri soudnich poplatkt, ministerstva, Policie
CR atd. pro vybér spravnich poplatkii nebo obce vybirajici mistni poplatky. (Vanéurova

a Bon¢k, 2011, s. 35-36)

V samotném tvodu danového zakona lze nalézt definici spravy dani, ktera fika, Zze je
to postup s cilem spravného zajiSténi a stanoveni dani, a také zabezpeceni jejich uhrady.
Pred danovym fadem maji vSak prednost zakony, které upravuji feSenou oblast jinak nez
tento fad. Ptikladem je tfeba celni zakon, zdkon a danich z pfijmil nebo jednotlivé poplat-

kové zakony. (Vancurova a Bon¢k, 2011, s. 14-21, 35-36), (Matyasova, 2015, s. 15)
V publikaci Vancurové a Boika (2011, s. 21) jsou konkrétn€ uvedeny postupy spravy dani:

e vyhledavani jednotlivych danovych subjektt,

e vyméfovani dané t€émto subjektlim,
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e piijimani plateb dani,
e popiipade jejich vymahani v ptipadé, kdy danovy subjekt neuhradi jemu vymeérené

dané dobrovolné.*

Samoziejmé vSak nikdy nebude dosazeno idealniho vybéru dani, pficemz vySe danovych

unikl je dana kvalitou zakond, spravci a také moralkou spolecnosti.

2.7 Vybér dani v roce 2014

Nasledujici obrazek zobrazuje jednotlivé mnozstvi vybranych dani v roce 2014 s nejvétsim
podilem u DPH, na kterém se vybralo bez mala 325 mil. K&. Velkou polozku pak zaujimaji
dané z pfijmi pravnickych osob a zavisld ¢innost u osob fyzickych, na kterych se utrzilo

necelych 255 mil. K¢.
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Obr. 2 - Inkaso dani (v mil. K&) v CR za rok 2014 (Finanéni sprava, © 2013 -2016)
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3 VYMEZENI ZAKLADNICH POJMU K DANI Z PRIJMU
PRAVNICKYCH OSOB

Novy obcansky zdkonik oznacuje za pravnickou osobu ,,organizovany utvar® s pravni
osobnosti, pravy a povinnostmi, které se slucuji s jeji pravni povahou. Pravni osobnosti
se rozumi zpusobilost mit v mezich pravniho fadu prava a povinnosti. Nema vsak svéprav-
nost, kterd je vymezena pouze pro ¢lovéka, tudiz nemtze jednat sama a musi byt vzdy za-
stoupena k pravnimu jednani. Tuto pravni osobnost ma od svého vzniku do svého zaniku.
Vznika dnem zapisu do vefejného rejstiiku a zanika vymazem z néj. Pravnické osoby mo-
hou slouzit k soukromym zajmiim (napf. béznd obchodni banka), anebo zajmim vefejnym
(napt. Ceska narodni banka). PO veiejného prava se fidi zvlastnimi zakony, jako jsou za-
kon o obcich, zakon o CNB, zakon o vysokych §kolach atd. Podle nového ob&anského za-

koniku se od roku 2014 rozliSuji tfi typy pravnickych osob:

e Kkorporace - korporacim se vénuje novy zakon o obchodnich korporacich, u¢inny
od roku 2014, ktery nahradil obchodni zdkonik.; mezi obchodni korporace patii ve-
fejna obchodni spole¢nost, komanditni spole¢nost, spole¢nost s rucenim omeze-
nym, akciova spole¢nost a druzstvo (véetné druzstva bytového a socialniho); jejich
ukolem je podnikani, tedy dosahovani zisku

e fundace - jedna se o nadace nebo nadacni fondy; jejich zaklad (fundus) tvori maje-
tek urceny k danému ucelu

e ustavy - Gstav nema Cleny stejné jako korporace, ale zamé&stnance; jednd se piede-

v§im 0 obecné prospésné spolecnosti

(Bezouska a Piechowiczova, 2013, s. 42-43, s. 53-54, s. 59-62), (Cesko, s. 1027-1072)

3.1 Poplatnik dané

Poplatnik dané je upraven v zdkonu o danich z pfijmt v §17, avSak Vancurova a Lachova

(2014, s. 91) déli poplatniky na dvé skupiny jak je vidét v nasledujicim obrazku.
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pravnickéa osoba

sidlo nebo misto vedeni ucel zaloZeni nebo ziizeni
| |
| | [ |
danovy danovy podnikatelsky vetejné prospésny
rezident nerezident subjekt poplatnik

Obr. 3 - Poplatnici dané z piijmu PO (Vancurova a Lachova, 2014, s. 91)

Vancurova a Lachova (2014, s. 92) uvadéji v dillezitost to, Ze stat pristupuje k osobam,

které v CR bydli, sidli nebo jen podnikaji a k ostatnim odlisné. U dani z ptijmu je tedy dii-

lezité predchozi rozdé€leni na rezidenty a nerezidenty, které vychéazi z ,,mezinarodn¢ re-

spektovaného pravidla®, dle kterého méa na zdanéni narok stat, v némz piijem vznikl,

ale 1 stat ve kterém ma poplatnik sidlo (rezidenci). V ptipad€ kdy dochazi k takové situaci,

naroku obou statli na zdanéni, by doslo k dvojimu zdanéni. Jako feSeni staty mezi sebou

uzaviraji dohody o zamezeni dvojiho zdanéni.

danovy rezident - neboli poplatnik S neomezenou dafiovou povinnosti, je pravnicka
osoba se sidlem v CR, jehoz povinnost k dani se vztahuje jak na pijmy z uzemi
CR, tak na piijmy ze zahraniéi, neboli na celosvétové piijmy

danovy nerezident - ¢ili poplatnik s omezenou dafiovou povinnosti, je opet pravnic-
ké osoba, ale se sidlem jinde neZ v CR (v zahrani¢i) a jeho povinnosti k dani podlé-
haji pouze piijmy ze zdroji na uzemi CR (Vancurova a Lachova, 2014, s. 92),
(Ptackové a Otavova, 2015, s. 121)

podnikatelsky subjekt - zalozeny k u€elu podnikani a rozumi se jim pfedev§im ob-
chodni korporace, 1 kdyby nebyly zaloZeny za ucelem podnikani (avSak je zde vy-
jimka, vefejna obchodni spole¢nost, na niz se dan z piijmu PO nevztahuje); dani
podléhaji veskeré piijmy z Cinnosti a z nakladani s majetkem (Vancurova a Lacho-
va, 2014, s. 92-93), (Ptackova a Otavova, 2015, s. 121)

vetejné prospésny poplatnik - jeho ¢innost neni zaloZena za ucelem podnikéni a da-

nova povinnost je v omezeném rozsahu (Vancurova a Lachova, 2014, s. 93)
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3.2 Predmét dané

Predmétem danéni jsou jiz zminéné piijmy z nakladani s veskerym majetkem, pokud neni
urceno jinak. Markova (2014, s. 21-22) v §18 zakona o danich z pfijmt vymezuje i piesné

co predmétem dan€ neni, jako napt-.:

e piijmy ziskané nabitim akcii, dle zdkona upravujiciho podminky pfevodu majetku
statu na jiné osoby,

e piijmy z vlastni ¢innosti Spravy ulozist’ radioaktivnich odpada (vyjimku tvoii zda-
néni piijmu srazkou),

e pfijmy zdravotni pojiStovny ve stanovené formé,

e piijmy spolecenstvi vlastnikii jednotek z: dotaci, piispévkl vlastniki jednotek
na spravu domu a pozemku, thrad za plnéni spojend s uzivanim bytu a nebytovych
prostor,

e majetkovy prospéch: vydluzitele pti bezurocné zapujcce, vypujcitele pii vypijcce

a vyprosnika pfi vyprose.

3.3 Osvobozeni od dané

V §19 zakona o danich z ptijmi Markova (2014, s. 22) uvadi, co vSe je od dané z piijmi

PO osvobozeno, napt-.:

e Clenské pfispévky

e vynosy kostelnich sbirek, pfijmy za cirkevni ukony

e piijmy z ndjemného druZstevniho bytu a z Gthrady za plnéni poskytované s uZziva-
nim tohoto bytu

e piijmy, z nichZ je dan vybirdna srazkou dle zvlastni sazby

e vynos nadace, kterd je vefejné prospéSnym poplatnikem

o piijem CNB a piijem Fondu pojisténi vkladu

e pfijem Vinafského fondu stanoveny zdkonem upravujicim vinohradnictvi a vinaf-
stvi a pfijem z podpory od Vinatfského fondu

e uroky z uvérd, zapujcek, dluhopisti, vkladnich listli, vkladovych -certifikati
a z vkladl jim rovnych

e uroky ze smének, jejimz vydanim ziskavd sménecny dluznik penézni prostifedky

atd.
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Na co vSe se toto osvobozeni nevztahuje, je popsano v odst. 2 § 19. Jako ptiklad Ize uvést:

e dividendy a jiné podily na zisku vyplacené dcefinou spolecnosti, ktera
je v likvidaci, matefské spole¢nosti, neni-li matetska spolec¢nost rezidentem jiného
¢lenského statu EU

e piijmy z pfevodu podilu matef'ské spolecnosti v dcefiné spolecnosti, pokud je dce-

fina spole¢nost rezident a je v likvidaci

Pro tcely této kapitoly je potieba vymezit matetskou a dcefinou spole¢nost. Matei'ska spol.
je rezident ve form¢ a.s., S.r.0. nebo druzstva, nebo také rezident jiného clenského statu
EU, ktery ma nejméné po dobu 12 mésict nepietrzit¢ 10% podil na zékladnim kapitalu jiné
spole¢nosti. Dcefina spolecnost je potom spole¢nost, na jejimz kapitalu se podili spolec-

nost Matetska. (Ptackova a Otavova, 2015, s. 122-123)

3.4 Zaklad dané

Kubatova (2010, s. 193-194) uvadi pojem zéklad dané, ktery rozhoduje o vysi vybrané
dani spole¢né se sazbou dané, kterd bude objasnéna v nésledujici kapitole. U korporaci

se danova zakladna odvozuje od ze zisku a to konkrétn¢ od ucetniho zisku.

Markova (2014, s. 27) v § 23 zékona o danich z pfijma vymezuje zaklad dané jako ,,rozdil,
o ktery piijmy prevysuji vydaje (nédklady)“ a to pfi respektovani jejich vécné a Casové sou-
vislosti. Vanéurova a Lachova (2014, s. 94) mluvi o hospodaiském vysledku (o zisku) pied
zdanénim a jeho vyraznych upravach. V publikaci znazornuji zjednodusenou tabulku tiprav

vysledku hospodateni a jeho pfevedeni na zéklad dang.

Tab. 2 Zaklad dané z pfijmt PO (Vancurova a Lachova, 2014, s. 94)

VYSLEDEK HOSPODARENI pred zdanénim
- osvobozené prijmy
- prijmy nezahrnované do zakladu dané (vCetné samostatnych zakladl dané)
- oCiSténi o rezervy a opravné polozky, které nejsou uznany jako danové
+ UCetni naklady, které nejsou uznanymi danovymi naklady
+/- vylouceni zauctovanych poloZek, které se v ZD uznavaji, jsou-li zaplaceny

=ZAKLAD DANE
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Déle se pak v publikaci Ptackové a Otavové (2015, s. 124) zminuje tzv. samostatny za-
klad dané, ktery upravuje § 20 b) zakona o danich z ptijmua (v danovém pfiznani bychom
ho nasli na fadku ¢. 331). Tento samostatny zaklad je ur¢en pro rezidenty, kteti dosahuji
piijmu ze zdroju v zahranic¢i jako napt.: dividendy (pfed zdanénim), podily na zisku, vypo-
radaci podily, podily na likvidaénim ziistatku, ve vysi vcetné dané srazené v zahranici.

Avsak do tohoto zékladu se nezahrnuji pfijmy osvobozené od dang.

3.5 Sazba dané

Pro pravnické osoby €ini sazba dan¢ v procentudlnim vyjadreni 19 % z upraveného zakla-

du dané zaokrouhleného na 1 000 K¢ dolu.

Markova (2014, s. 26) pak uvadi také sazbu 5 %, které plati pro zéklad dan¢ investi¢niho
fondu, jez upravuje zédkon o investi¢nich spolecnostech a fondech a také zahrani¢niho in-
vesticniho fondu s urcitymi nalezitostmi. ,,Sazba 5 % c¢ini u fondu penzijni spolecnosti
s vyjimkou penzijni spole¢nosti nebo obdobné spole¢nosti obhospodatujici fondy podobné
fondlim penzijniho pojisténi. ,, U této sazby plati stejné podminky pro zaokrouhlovani jako

u sazby 19 %.

Na samostatny zaklad dan¢ zaokrouhleny na 1000K¢ dolt se pak vztahuje sazba 15 %.
Pro stanoveni dan¢ se pouzije sazba dan¢ ucinna k prvnimu dni zdanovaciho obdobi

nebo obdobi, za néz je podavano danové pfiznani. (Markova, 2014, s. 26)

3.6 Zdanovaci obdobi

Vancurova a Lachova (2014, s. 94) mluvi o zdanovacim obdobi pravnickych osob
jako zpravidla o kalendainim roce. Avsak timto zdafiovacim obdobim mize byt i tzv. hos-
podaisky rok, ktery nemusi byt presné 12 mésici. Cili je to jakysi ¢asovy interval, za ktery

se stanovi zaklad dané a dan odvede.
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4 DAN Z PRIJMU PRAVNCKYCH OSOB

V této kapitole bude vice rozebrana dan z ptijma pravnickych osob co do postupu jejiho
vypocCtu, tak obsahové¢ jednotlivé polozky a zaroven dle tadkid danového ptiznani.
Paragrafy v naseledujicim schématu vypoctu dané se odkazuji na zakon ¢. 586/1992 Sb.,

o danich z pfijmu.

« Uletni vysledek hospodaieni (vynosy-naklady=zisk/ztrata)

* PoloZzky zvySujici vysledek hospodateni

* PoloZky snizujici vysledek hospodateni

» Obecny zaklad dané (danova ztrata)

* Odcitatelné polozky od ZD (Ize uplatnit jen pii kladném ZD) § 34

* Polozky snizujici ZD dle § 20 ZDP

* 7D sniZeny zaokr. na 1000 K¢ dolua § 20 (11)

* Sazba dang z piijmi PO

* Dan ze zakladu dané

» Slevy na dani § 35, 35a, 35b

* Dan po slevach

 Zapocet dané€ zaplacené v zahranici

* Dan ze samostatného zakladu dan¢ § 20b

vy

4 r L3 r r r A r . )
* Danova povinnost celkem = PZDP (->posledni znama danova povinnost
= ¢astka rozhodna pro stanoveni zaloh)

* Zaplacené zalohy na dan

* Preplatek/Doplatek dané

Obr. 4 - Schéma dané z ptijma PO (Ptackova a Otavova, 2015, s. 124)
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4.1 Priznani k dani z prijma PO
Ptedchozi schéma pfedstavuje zjednoduSen¢ vyobrazeny formulai danového piiznani

pravnickych osob. Ten je obecné roz¢lenén do péti oddili:

e zahlavi - uvadi informace jakému finan¢nimu ufadu, respektive kterému z jeho
uzemnich pracovist’ je tiskopis urcen a kdo podani podava,

e L oddil - jsou zde vypsany udaje o poplatnikovi a zda v piislusném roce uskutecnil
transakce s kapitalové nebo jinak propojenymi osobami ve smyslu § 23 odst. 7, kdy
se zaskrtne pouze ano/ne; k zjisténi podrobnéjSich informaci slouzi nova pftiloha
k pfiznani (od roku 2014), avsak povinnost vypliiovat tuto ptilohu maji pouze sub-
jekty spliyjici jednu z nésledujicich podminek: aktiva > 40 mil. K&, Cisty obrat >
80 mil. K¢ nebo vice nez 50 zaméstnanct,

e 1L oddil - tento oddil se tyka procesu od tcéetniho vysledku hospodateni k urceni
celkové danové povinnosti; na fadcich 10 az 170 je pfeveden ucetni VH pteveden
na ZD z pfijmut, dal§i fadky 200 az 360 slouzi k Gpravam ZD, vypoctu dané
a uplatnéni slev na dani,

e Il oddil - neobsazen,

e 1IV. oddil - je u¢en pro dodate¢né danové piiznani,

e V. oddil - placeni dan¢, zde se vycisli presné¢ doplatek ¢i nedoplatek ,,ve vazbé
na zaplacené zalohy* na dani (v piipad€ pteplatku na dani, je tfeba samostatné

0 tento preplatek zazadat).

Tiskopis je uzavien tzv. prohlasenim poplatnika o pravdivosti a Gplnosti uvedenych
udajii a jeho podpisem. Je mozné v pokynech tohoto tiskopisu najit informace jak
spravné vyplnit tidaje o zastupci. Samotné zpracovani pfiznani neni az tak slozité. Na-
ro¢n¢jsi je spiSe ptiprava podkladii a pfiloh. Témi jsou napt. Gcetni zédvérka, nebo 1 za-
vérka sestavovana dle mezinarodnich Gcetnich standardi. Dale pak ptiloha ¢. 1 II. od-
dilu na celkové 4 stranach, ktera je soucasti tiskopisu. V této piiloze €. 1 se v pismen-
kach A az K rozebiraji nékteré tidaje podstatné pro vypocet dané. Samotny formulaf
ma ruzovou barvu, pro PO, které vypliuji pfiznani v elektronické formé¢, je potom

po vytisténi v barve bilé. (Illetsko a Dérgel, 2015, s. 16-17,22-23)
V danovém tadu bychom nasli rozdéleni danového piiznani na fadné, opravné a doda-
te¢né. Opravné slouzi k opravé chyby jiz podaného ptiznani ptislusnému ufadu v dobé

lhiity pro podani a dodatecné potom po lhité. Lhita pro podani je do 3 mésict po kon-



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 32

ci zdanovaciho obdobi a do 6 mésict po uplynuti zdaniovaciho obdobi pro subjekty, je-

jichz ucetni zavérka je povinna byt oveéfena auditorem a subjekty jejichz priznani zpra-

covava a podava danovy poradce. (Dvotakova, 2013, s. 33-34)

411

Priloha ¢. 1 11. oddilu

tabulka A - zde je tabulka pro uvedeni jednotlivych nedaiovych vydaju (nakladu),
které jsou potom souhrnn¢ zapsany v fadku 40

tabulka B - slouzi pro odpisy hmotného a nehmotného majetku

tabulka C - zde patii udaje o danové ucinnych odpisech pohledavek a zakonnych
opravnych polozek

tabulka D - pismenko neobsazeno

tabulka E - zde lze uplatnit odpocet danové ztraty

tabulka F - zde se uplatni odpocet na podporu vyzkumu a vyvoje a také odpocet
na podporu odborného vzdélavani

tabulka G - vypise se celkova hodnota poskytnutych bezuplatnych plnéni neboli
dart

tabulka H - zde se nachazi tabulka pro zapis celkového naroku na slevy na dani
tabulka I - zapocet dan¢ zaplacené v zahranici (pro ptipad zapoc¢tu dané z vice sta-
ti se vyplni samostatna ptiloha k tabulce |

tabulka J - rozdéleni nékterych polozek v ptipad¢ komanditni spole¢nosti

tabulka K - vybrané ukazatele hospodateni jako ro¢ni thrn ¢istého obratu, pri-

mérny piepocet poctu zaméstnancu (zaokrouhleny na celé Cislo)

(Illetsko a Dérgel, 2015, s. 23)

4.2 Ugetni vysledek hospodaieni

vvvvvv

hospodareni pfed zdanénim. Ve formulafi dafiového pfiznani bychom tuto polozku nasli

na fadku ¢. 10. AvSak ucetni predpisy nam udavaji jisté kategorie vysledki hospodateni,

které se urcuji podle uctovych téid uvedenych ve vyhlasce ¢. 500/2002Sh. pro podnikatele:

provozni VH - urci se jako vynosy z uctl 60x az 65x a 697 minus néklady z ucti

50x az 55x a 597,
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e financni VH - urci se jako vynosy z U¢tl 66x az 67x a 698 minus naklady z Gcta
56x az 57x a 598,

e mimoiadny VH - urci se jako vynosy z uctli 68x minus naklady z ucti 58x minus
dan z pfijml z mimotfadné ¢innosti (593+594),

e VH za béznou ¢innost - urc¢i se jako provozni VH + finan¢ni VH - dan za béznou
¢innost (591+592),

e VH pred zdanénim = provozni VH + finan¢ni VH + vynosy 68x - naklady 58x,

e VH za ucetni obdobi (po zdanéni) = VH za béznou ¢innost minus mimotradny VH

minus ucet 596 (Illetsko a Dérgel, 2015, s. 24).

4.3 Polozky zvySujici a snizujici VH

Samoziejmé se vyskytuji 1 polozky, které VH sniZuji nebo zvySuji. Jako pifikladem zvysu-
jicich polozek jsou ucetni, zauctované, ale nedanové naklady; nezauctované, ale zdanitelné
vynosy. Piikladem snizujicich polozek jsou ucetni, zauctované, ale nedafiové vynosy; ne-

zauctované, ale danové naklady. (Ptackova a Otavova, 2015, s. 123-124)

4.3.1 Polozky zvysujici hospodarsky vysledek

Tyto polozky bychom v danovém ptiznani vypsali na fadcich 20 az 70 daiového piiznani
a zaroven nesm¢ji nabyvat zapornych hodnot (zaporna hodnota=chybné uctovani). Vycet
polozek zvysujicich VH bychom nasli v § 23 odst. 3 a) zédkona o danich z piijm1, jsou

to napft.:

e Castky neopravnéné zkracujici piijmy,

e (astky, které se dle tohoto zakona nemtizou zahrnout do naklada,

e cCastky uplatnéné v predchozich zdanovacich obdobich, za ktera se podava danové
pfiznani jako naklad na dosaZeni, zajisténi a udrzeni piijmd, pokud doslo
K poruseni podminek pro jejich uplatnéni jako nakladu,

e pfijaté thrady smluvnich pokut, tirokl a poplatkl z prodleni, penéle a jinych sankci
ze zavazkovych vztaht u véfitele, pokud byly polozkou snizujici VH v pfedchozich
zdanovacich obdobich,

e cdastky pojistného na dichodové spofeni, pojistného na socidlni zabezpeceni, pfi-
spevku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vetejné zdravotni pojisténi,
které zamé&stnavatel srazil zaméstnanclim, ale neodvedl do konce mésice nasleduji-

ciho po uplynuti zdaniovaciho obdobi nebo jeho ¢asti,
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e cCastky zruSenych rezerv,

e ucetni odpisy DHM a DNM (danové netcinné), vyjimku tvoii vSak ucetni odpisy
DNM zafazeného do pouzivani v letech 2001-2003; ucetni odpisy DHM, ktery
se nepovazuje za hmotny z divodu neptekroceni hodnoty 40 000 K¢ a tcetni odpi-
sy DNM, ktery neni opét povazovan za nehmotny, pro nepiekroCeni hodnoty
60 000 K¢; nasledné je nutné zohlednit v danovém ptiznani rozdil mezi danové ne-
ucinnymi uéetnimi a dainové uc¢innymi dafiovymi odpisy:

o Ttadek 50 v ptipadé, kdy ucetni odpisy prevysuji danové
o Ttadek 150 v ptipad¢, kdy danové odpisy prevysuji ucetni

(Markova, 2014. s. 27), (Pilafova a Pilatova, 2014, s. 101, 103-104)

Patii sem také ucetni naklady, které nejsou uznany jako danové ndklady, tzv. danové neu-

znatelné (nedaniové) naklady uvedené v § 25 odst. 2:

e vyplacené podily na zisku,

e penale, troky z prodleni a pokut, které nejsou smluvni a nejsou zaplacené,

e vydaje nad limity stanovené zakonem,

e manka a Skody pfesahujici ndhrady za né,

e technické zhodnoceni,

e vydaje na reprezentaci, piedev§im na pohosténi, obcerstveni a bezuplatna plnéni,
za néz se ale nepovazuje reklamni €1 propagaéni predmét, ktery je opatien jménem
nebo ochrannou znamkou a nazvem propagovaného zbozi ¢i sluzby, jehoz cena
bez DPH neptesahuje 500 K¢, a ktery neni s vyjimkou tichého vina pfedmétem
spotifebni dang,

e tvorba nebo odpis opravnych polozek,

e pfirdazky ke zdravotnimu a socidlnimu pojistnému,

e financni vydaje (napf. Groky z uvért a pijéek),

e rezervy vytvorené nad ramec zakona. (Markova, 2014, s. 39-40)

Existuje pak také skupina nakladd, které mohou byt uplatnény jen ¢astecné ¢i postupné
a museji urcité zdkonné podminky. Jde napft. leasing, cenné papiry, sménky, Groky z Gveru
nebo likvidace zasob. V piipad¢ likvidace zasob, musi byt likvidace jasné prokazatelna,
ze dle zvlastnich pravnich predpist nelze zasoby dale uvést v ob&h a nasledné se musi vy-

hotovit podrobny protokol. (Finexpert, © 2016)
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4.3.2 Polozky sniZujici hospodarsky vysledek

V piipad¢ polozek snizujicich bychom se museli zaméfit na fadky 100 az 170 (fadek 170
pro soucet) danového piiznani, které stejné jako polozky zvysujici, upravuji VH za acelem
tvorby ZD. Polozky snizujici VH jsou uvedeny ve stejném paragrafu jako polozky zvySuji-

ci, avSak v odst. 3 b) a ¢). Jsou jimi napt.:

e rozdil, o ktery prevysuji smluvni pokuty, Groky a poplatky z prodleni, penale a dalsi
sankce ze zavazkovych vztahll za¢tované ve prospéch vynost podle zvlastniho
pravniho predpisu piijaté ¢astky v tomto zdanovacim obdobi,

o (astky pojistného na diichodové spotfeni, pojistného na socialni zabezpeceni, pfi-
spévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vetejné zdravotni pojisténi,

e Castku vzniklou v disledku zmény tcetni metody, ktera snizila VK, a to v tom zda-
flovacim obdobi, ve kterém bylo o zméné uctovano,

e cCastky, o které byly nespravné zvySeny piijmy,

o (astky souvisejici s rozpusténim rezerv a opravnych polozek, jejichz tvorba nebyla
pro danové ucely ndkladem na dosazeni, zajisténi a udrzeni piijmu,

e ocenovaci rozdil vznikly jinak nez koupi majetku atd.

(Pilafova a Pilatova, 2014, s. 112), (Markova, 2014, s. 28-29)

4.4 Odcitatelné polozky od ZD

Témto polozkam se vénuje § 34 az §34 h) zdkona o danich z piijma.

4.4.1 Danova ztrata

Ptackova a Otavova (2015, s. 128) upozoriiuji, zZe daniova ztrata je odliSna od ztraty ucetni,

ktera pro danové ucely neni relevantni.

Dvotakova (2013, s. 123-124) ve své publikaci vymezuje ucetni ztratu jako pievySujici
naklady nad vynosy, kdeZto danovou ztratu jako upraveny ucetni zisk nebo ztratu o poloz-
Ky snizujici nebo zvysujici ZD, ktery bychom nasli pouze v danniovém pfiznani. S danovou
ztratou lze nakladat jako s poloZkou odecitatelnou od ZD, neni o ni nijak ctovano a odpo-

Cet je pouze v danovém ptiznani.
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Avsak zédkon ndm udava podminky uplatnéni této ztraty:

e obecné
o odpocet lze uplatnit pouze v péti zdanovacich obdobich od vyméteni ztraty,
o nesmi byt vyssi nez ZD,
o kazda vymeétend castka ztraty za jednotliva obdobi je samostatnou odecita-
telnou polozkou, (Dvotakova, 2013, s. 124-125)
e specifické
o ,,poprvé se pouzije u poplatnika, u néhoz doslo k podstatné zmén¢ ve zda-
fovacim obdobi zapocatém nejdiive v roce 2004,
o ,toto ustanoveni se uplatiiuje v ptipadé, ze doslo k podstatné zméné ve slo-

zeni spole¢nikl nebo ve struktufe vynosii. (Ptackova a Otavova, 2015, s.

128-129)

4.4.2 Niaklady na vyzkum a vyvoj

Od ZD jde odecist 100% nékladt vynalozenych na vyzkum a vyvoj v podobé experimen-
talnich ¢i teoretickych praci, projek¢nich a konstrukénich praci a navrhii technologii, vyro-
by funkéniho vzorku nebo prototypu. Pokud nebude mozné tyto ndklady odecist z ditvodu
dosaZeni ztraty, lze jej uplatnit v nejbliz§im zdaniovacim obdobi, nejvyse vSak do 3 let

od vzniku téchto nakladi. (Dvotakova, 2013, s. 129-131)

4.4.3 Odpocet na podporu odborného vzdélavani

V odstavci 1 paragrafu 34 f) Markova (2014, s. 49) definuje tento odpocet jako soucet od-
poctu na podporu pofizeni majetku na odborné vzdélavani a odpoctu na podporu vydaji
vynaloZenych na Zéka nebo studenta v ramci odborného vzdélavani. Tento odpocet se vaze
na fadu podminek, které definuji majetek tykajici se odpoctu, a také je definovan pojem
odborné vzdelavani. Za odborné vzdélavani se bere praktické vyucovani u stiednich $kol,
odborna praxe u vyssich odbornych §kol nebo také ¢ast akreditovaného studijniho progra-
mu vysoké Skoly uskute¢iiovana na pracovisti smluvni osoby. (Pilafova a Pilatova, 2014,

5. 157)

4.4.4 Bezuplatna plnéni

V § 20 odst. 8 je popsana moznost uplatnéni odpoctu od ZD bezuplatnych plnéni (dart)

a jeji podminky tykajici se pfedevsim financovani védy a vzdélavani, vyzkumnych a vyvo-
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jovych tucelti, kultury, skolstvi, policie, pozarni ochrany, podpory a ochrany mladeze,
ochrany zvifat a jejich zdravi, socidlnich ucell, zdravotnictvi, ekologie, humanitarni a cha-
ritativni ¢innosti, nabozenské cirkve (registrované), t¢lovychovy a sportt, politickych stran
a hnuti atd. Hodnota tohoto bezuplatného plnéni (daru) musi Cinit alespon 2000 K¢

a v uhrnu lze odecist maximalné 10 % ZD snizeného jiz podle § 34.

4.5 Slevy na dani

Vycet slev a podminky jejich uplatnéni jsou v § 35 - 35 b) zakona o danich z piijmu. Jsou
pfimym snizenim danové povinnosti. Pokud jsou slevy na dani vyss$i nez danova povin-
nost, neni mozné slevu jinak uplatnit v dalsim obdobi, ¢ili je 1ze uplatnit pouze do vyse

danové povinnosti.

45.1 Osoby se zdravotnim postiZzenim

Dvortakova (2013, s. 134) ve své publikaci uvadi, ze vyse slev je poskytovana v absolutni
vysi na kazdého zaméstnance se zdravotnim postizenim, za kazdé zdanovaci obdobi (ka-
lendaini rok, obdobi krats§i nez po sobé jdoucich 12 mésicti nebo ¢ast zdanovaciho obdobi),
za které se podava danfiové pfiznani. Sleva je ve vysi:

e 18000 K¢ za kazdého zaméstnance se zdravotnim postiZenim, s vyjimkou zamest-

nance s té¢z§im zdravotnim postiZzenim,

e 60000 K¢ za kazdého zaméstnance s t€Z8im zdravotnim postiZenim.

Jak jiz bylo naznacéeno, sleva se poskytuje v pomérné vysi, v Situaci, ,.kdy je vysledkem
prumérného ro¢niho piepocteného poctu zaméstnancti se zdravotnim postizenim desetinné
¢islo.” Za kazdou kategorii zaméstnanct se ZP (zdravotni postiZeni a t&z8i zdravotni posti-
zeni) se prumér vycisluje samostatné jako:

CPH

pramérny rocni prepocteny pocCet zaméstnancii = CRF

CPH = celkovy pocet hodin, vyplyvajici z rozvrzené pracovni doby nebo z individudlné
sjednané pracovni doby po dobu délky trvani pracovniho poméru

CRF = celkovy roé¢ni fond pracovni doby pfipadajiciho na jednoho zaméstnance (pracuji-

ciho na plny tivazek stanového zvlastnimi pravnimi ptedpisy).
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Do celkového poctu hodin se ale nezapocitavaji neodpracované hodiny v disledku napt.:
docasné pracovni neschopnosti, neomluvené nepiitomnosti atd. Do trvani pracovniho po-
méru se nepocita napi.: mateiska dovolena, vykon civilni sluzby atd. Vypocteny primeér

se zaokrouhluje na dvé desetinna Cisla.

Tato sleva na dani nelze byt uplatnéna, pokud je spolecnost v daiiové ztraté. Je také nutno
pocitat s tim, ze sleva nelze byt uplatnéna pro snizeni dan¢, kterd je vysledkem samostat-
ného zakladu dané, ve kterém se zdanuji zahrani¢ni kapitalové vynosy. (Pilafova a Pilato-

va, 2014, s. 158)

45.2 Investi¢ni pobidky

Tato sleva se tidi dle zakona ¢. 72/2000 Sb., o investi¢nich pobidkach a je také upravena
v zdkoné o danich z pfijmt v § 35 b). Maji na ni narok pravnické osoby, které zapocaly
své podnikani na zakladé poskytnuti pfislibu investi¢ni pobidky a zaregistrovaly se jako
poplatnici, pokud ale splnily v§eobecné a zvlastni podminky stanovené zakonem o danich
Z ptijmu a zvlastnim pravnim predpisem. Tato sleva se poskytuje jako soucin sazby dan¢
a ZD upraveného o polozky snizujici ZD a o rozdil, o ktery urokové ptijmy zahrnované
do ZD ptevySuji s nimi souvisejici vydaje. Slevu uplatiiovat pouze po dobu 10 po sobé
jdoucich zdafovacich obdobich, vcetné roku kdy pravnickd osoba splnila podminky
pro uplatnéni této slevy. Nejpozdéji musi PO slevu zadit vyuzivat 3 roky od vydani piisli-

bu. Castka slevy se zaokrouhluje na celé K¢ dolt. (Dvotakova, 2013, s. 137)

4.6 Zapocet dané zaplacené v zahranici

Na tadku ¢. 334 danového pfiznani bychom nasli zapocCet dané zaplacené v zahranici
na dan ze samostatného zékladu dané. Jedna se 0 kapitadlové vynosy pochazejici ze zdrojt
Vv zahrani¢ni zemi, ve které je uplatiiovano zdanéni v souladu s tamnimi zakony, ptipadné
Vv souladu se smlouvami o zamezeni dvojiho zdanéni. Do samostatného ZD se uvadéji vy-
nosy v hrubé vysi. ,,Pro dosazeni spravedlivého konstantniho zdanéni ve vysi 15 % je tfeba
danl zaplacenou v zahrani¢i zapocitat na tuzemskou. K zépoctu lze vSak uplatnit jen tako-
vou Castku dang, ktera byla v zahrani¢i vybrana maximalné v rozsahu vyplyvajicim
ze smlouvy zamezeni dvojiho zdanéni.,, Tento zdpocet se provadi na fadku ¢. 334 a je tieba
doloZit potvrzeni zahrani¢niho finanéniho ufadu. Pokud se jednd o zemi, se kterou neni

sjednana smlouva o zamezeni dvojiho zdanéni, lze dan zaplacenou v zahrani¢i zahrnout
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pouze do nakladi nasledujiciho zdanovaciho obdobi a neni mozné dan zapocist. (Dvotako-

vé4, 2013, s. 159)

4.7 Zalohy na dan

Dvoiakova (2013, s. 50-53) oznaduje placeni dané v jedné splatce za vyjimeéné. Castéji
se plati tzv. zalohy na dan z piijmu, které jsou vymezeny v § 38a zédkona o danich z ptijmii.
Uvadi se pojem zalohové obdobi, které neni stejné se zdafiovacim a jsou to obdobi odlisna.
Za zélohové obdobi se bere obdobi od prvniho dne nésledujiciho po uplynuti posledniho
dne lhity pro podani danového piiznani za minulé obdobi do posledniho dne lhity
pro podani danového pfiznani v nasledujicim obdobi. VySe zalohy se odviji od posledni
znamé daniové povinnosti vypoctené v iadném danovém pfiznani za minulé obdobi,
ale miiZe to byt i Castka jind. VySe zalohy je:
e 40 % posledni znamé danové povinnosti pro poplatniky s posledni dafiovou po-
vinnosti ptesahujici 30 000 K¢&, ale nepiesahujici 150 000 K¢&; v tomto piipadné
se zalohy plati pololetné vzdy do 15. 6. ado 15. 12.
e 25 % posledni znamé danové povinnosti pro poplatniky, s posledni zndmou da-
novou povinnosti presahujici 150 000 K¢; v tomto piipadné se zalohy plati vzdy
¢tvrtletné do 15. 3., 15. 6., 15.9., 15. 12.

Po skonceni zdanovaciho obdobi se zaplacené zalohy zapocitavaji na uhradu celkové vyse
skutecné dang, kterd se odviji od skutecné dosazeného zisku. Do danového ptiznani uve-
deme tedy vysi zaplacenych zaloh v pribéhu zdanovaciho obdobi a doplatime piipadny
nedoplatek. Z pfedchoziho rozdéleni vyplyva, ze poplatnici, jejichz posledni znama danova
povinnost nepiekrocila 30 000 K¢, zalohy na dai z pfijmi PO platit nemusi, stejné je tomu
tak u obci a kraji. Zalohy na dan se zaokrouhluji na celé¢ stokoruny nahoru dle danového

fadu § 146 odst. 2.
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5 SPOLECNOST S RUCENIM OMEZENYM

Spole¢nost s ru¢enim omezenym se jako pravnicka osoba tvofena spoleenstvim osob dle
zékona ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich fadi mezi obchodni korporace, kterymi
se rozumi obchodni spolecnosti a druzstva. U obchodnich spolec¢nosti rozliSujeme spolec-
nosti osobni a kapitalové. Zasadni rozdil je ten, Ze u osobnich spolecnosti je V poptedi
osobni ucast a u kapitalovych kapitalova ucast (vklady) souvisejici s omezenym ruc¢enim

za dluhy spolecnosti. Rozdéleni je nasledujici:

e osobni spolecnosti: vefejna obchodni spole¢nost (v.0.S.) a komanditni spole¢nost
(k.s.)
e kapitalové spolecnosti: spolecnost s ru¢enim omezenym (s.r.0.) a akciova spolec-

nost (a.s.), (Joskova, Safranek, Pokorna, Pravda a Pravdova, 2015, s. 9)

S.r.0. je v CR dlouhodobé nejvyuzivangjsi forma obchodni spole¢nosti, kdy dle tdaji CSU
existovalo ke konci roku 2013 téméf 365 150 s.r.o. a jejich pocet neustale narista. (Josko-

va, Safranek, Pokorna, Pravda a Pravdova, 2015, s. 21)

5.1 Charakteristické znaky

e omezené ruceni spole¢niki - znamend, ze spole¢nici ruc¢i za dluhy spolecnosti
pouze v rozsahu, v jakém nesplnili své vkladové povinnosti, dle stavu zapsaného
v obchodnim rejstiiku a jakmile vSichni svij vklad splati a je toto Uplné splaceni
zapsané v obchodnim rejstfiku, za dluhy spoleénosti nijak neru¢i (Joskova, Safra-
nek, Pokorna, Pravda a Pravdova, 2015, s. 11)

e zakladni kapital - ZK je souhrn vSech vkladl (penéZnich i ekvivalentli nepenéz-
nich; dle zdkona o obchodnich korporacich lze ZK pfi jednoclenné spole¢nosti tvo-
fit 1 K¢, tedy s.r.o. stale povinn¢ zékladni kapital tvoii, avSak jeho vySe odpovida
minimalné poctu spole¢nikli vynasobenych 1 K¢&; ve spoleCenské smlouvé vsak
1ze uvést jinou vysi (Joskova, Safranek, Pokorna, Pravda a Pravdova, 2015, s. 11,
33)

5.2 Pravni uprava

Uprava vychazejici z obchodniho zakoniku byla nahrazena zdkonem o obchodnich korpo-
racich, avSak ¢ast upravy bychom nalezli 1 v novém obcanském zékoniku, tykajici se pre-

devsim obecné upravy PO. Fakt, ze je tato Gprava ve dvou zakonech, které na sebe navza-
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jem odkazuji je spiSe nevyhodou, co se tyCe prehlednosti pro Ctenafe a uzivatele. Pokud
je konkrétni uprava v obou zakonech, plati, ze ma prednost specialni iprava (tj. ustanove-
ni zakona o obchodnich korporacich o s.r.0.) pfed Gpravou obecnou (NOZ). Spole¢nosti,
které vznikly pfed rokem 2014, postupuji dle pfechodnych ustanoveni, ve kterych naleznou
pravidla a zptisob pouziti novych predpisii. (Joskova, Safranek, Pokorna, Pravda a Pravdo-

v, 2015, 5. 12-13)

5.3 Zalozeni, vznik a aspekty s.r.o.

Zalozeni spole¢nosti ma obecné dvé faze: faze zalozeni uzavienim spole¢enské smlouvy
(zakladatelské listiny), kdy vznikaji prava a povinnosti pouze zakladatelim a faze vzniku
spole¢nosti zapisem do obchodniho rejstiiku. V tomto okamziku vznika s.r.o. jako prav-
nickd osoba. ,,Spolecenskd smlouva musi mit formu notafského zépisu a mit pozadované

nalezitosti.” (Joskova, Safranek, Pokorna, Pravda a Pravdova, 2015, s. 23)

Spole¢nikem muze byt jakakoliv FO nebo PO, kdy zakon neuklada minimalni ani maxi-
malni pocet spolec¢nikti a neni ani vylouceno, Ze spol. s jednim spole¢nikem nesmi byt je-
dinym spole¢nikem ve spol. jiné. (Joskova, Safranek, Pokorna, Pravda a Pravdova, 2015,

S. 23)

Spolecnost pfi svém vzniku zvoli obchodni firmu neboli jméno, pod kterym bude zapsana
do jiz zminéného obchodniho rejstiiku a pod kterym bude jednat (napf. uzavirat smlouvy).
V publikaci Joskové, Safranka, Pokorné, Pravdy a Pravdové (2015, s. 25) se také zmifiuji

o nutnosti zapojeni znalce v pfipadé€ vkladu nepenézitého a potteby jeho ocenéni.

Daéle je nutné se zminit o moznosti jednat jiz pied zapisem spol. do OR z diivodu potieby
napf. uzavieni ndjemni smlouvy, objedndni materialu, uzavieni smluv s budoucimi za-
meéstnanci. Jednat mize kdokoliv (nejen zakladatel), ale musi byt ziejmé, Ze se jedna jmé-

nem spolecnosti. (Joskova, Safranek, Pokornd, Pravda a Pravdova, 2015, s. 25-26)

Dle Joskové, Safranka, Pokorné, Pravdy a Pravdové (2015, s. 48) je nutné do 6 mésict
od zalozeni spol. podat navrh na zapis do OR spolecné s aspon nékolika pfilohami jako
jsou napt.: spole¢enska smlouva, doklady o splaceni (¢asti) vkladd, v ptipadé nepenéznich
vkladi znalecké ocenéni, ufedn€ ovétenymi souhlasy (podpisy) zapisovanych osob, oprav-
néni k podnikani, doru¢ovaci adresa (u zahrani¢nich osob). Ptilohy mohou mit elektronic-

kou i listinou podobu. (Joskova, Safranek, Pokorna, Pravda a Pravdova, 2015, s. 48-49)
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5.4 Organy spolecnosti s.r.o.

SloZeni organt s.r.0. je nasledujici:

valna hromada - slozen ze spole¢nikll, nejvyssi orgén spol., povinnost ucasti ma
jednatel, ktery ji zaroven svolava nejméné jedenkrat roén¢, rozhoduje napf. o zmé-
n¢ obsahu spolecenské smlouvy, zméné vyse ZK, pfipusténi nepenézitého vkladu, o
volbé a odvolani jednatele, volbé a odvolani dozoré¢i rady (byla-li zvolena), atd.,
z kazdé valné hromady musi byt vyhotoven zapis (Joskova, Safranek, Pokorna,
Pravda a Pravdova, 2015, s. 131-148, 159)

jednatel - statutarni organ (jeden nebo vice jednateld), obchodni vedeni spole¢nos-
ti, uvedeni v OR (Joskova, Safranek, Pokornd, Pravda a Pravdova, 2015, s. 164-
194)

dozor¢i rada - nepovinné tvofeny organ, dohlizejici na ¢innost jednatelt, kontro-
luje ucetni dokumentaci; jeden nebo vice ¢lend; jednou ro¢né predklada zpravu o
své ¢innosti valné hromadé OR (Joskova, Safranek, Pokorna, Pravda a Pravdova,

2015, s. 195-197)

5.5 ZruSeni, likvidace a zanik s.r.o.

zru$eni - rozhodnutim spoleéniki; uplynutim doby, na kterou byla zaloZena; dosa-
Zeni ucelu, pro ktery byla zaloZena; rozhodnutim soudu; rozhoduje pfedevsim valna
hromada (Joskové, Safranek, Pokorna, Pravda a Pravdova, 2015, s. 199)

likvidace - nasleduje po zruseni spol., Gcelem je vypotfadat majetek (zpengzit)
a dluhy zrusené spol. a ptipadny zlstatek vyplatit spole¢niklim; pifechodnd doba
mezi zruSenim a zanikem (spol. stile existuj, ale smétuje ke svému zaniku), spol.
je povinna pouzivat dodatek ,,v likvidaci®, spol. zastupuje likvidator, nikoli jedna-
tel, ktery na konci likvidace podava navrh na vymaz z OR (Joskova, Safranek, Po-
korna, Pravda a Pravdova, 2015, s. 202-219)

zanik - zanikd dnem vymazu z OR, pomoci podéani inteligentniho formuléie
na strdnkdch www. justice.cz (moznost i listinného podéni), tfeba dolozit soucasné
s dokladem o vyzvée vétitelim a souhlasem spravce dané s vymazem spol., vymaz
spol. neni zpoplatnén soudnim poplatkem (Joskova, Safranek, Pokorna, Pravda

a Pravdova, 2015, s. 220-221)
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II. PRAKTICKA CAST
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6 CHARAKTERISKTIKA FIRMY
Z vypisu obchodniho rejsttiku vyplyvaji nasledujici informace o firmé:

e datum zapisu: 2. tnora 2006,
e pravni forma: spole¢nost s ru¢enim omezenym,
e predmét podnikani:
o vyroba, obchod a sluzby neuvedené v ptilohach 1 az 3 zivnostenského za-
kona,
o ¢innost ucetnich poradcti, vedeni ucetnictvi, vedeni daitové evidence,
o opravy silni¢nich vozidel,
o vyroba, instalace, opravy elektrickych strojii a pistroji, elektronickych a te-
lekomunikaénich zafizeni,
o montédz, opravy, revize a zkousky elektrickych zatizeni,
o poskytovani nebo zprostfedkovani spottebitelského uvéru,
e statutarni orgén: 2 jednatelé,
e zplsob jednani: za spolecnost jedna a podepisuje jednatel,
e spolecnici: 2
o spolecnik €. 1:
= vklad: 100 000,- K¢,
= splaceno: 100%,
= obchodni podil: 50 %,
o spolecnik €. 2:
= vklad: 100 000,- K¢,
= splaceno: 100%,
= obchodni podil: 50 %,
e zakladni kapital: 200 000,- K¢,
e ostatni skutecnosti: obchodni korporace se podfidila zakonu jako celku postupem
podle § 777 odst. 5 zakona ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich spole¢nostech a druz-

stvech.
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7 FINANCNI ANALYZA FIRMY

Podle metod uvedenych v publikaci Knapkova, Pavelkova a Steker (2013, s. 61, 84-108)
provedu stru¢nou finan¢ni analyzu vybrané firmy, ktera umoznuje ziskat rychly piehled
0 finanéni situaci podniku. Pouziju zejména pomérové ukazatele, jez davaji do poméru

rizné polozky rozvahy a vykazu zisku a ztraty. V praxi se poté osvédcilo nékolik zaklad-

nich skupin ukazateld jako napf.: zadluzenost, likvidita a rentabilita.

7.1 Uletni vykazy firmy

Tab. 3 Rozvaha v tis. K¢ (interni zdroje spole¢nosti, vlastni zpracovani)

rok 2014 rok 2013
ATIKVA CELKEM 7760 7217
Dlouhodoby majetek 4 484 4 096
DNM 9 7
DHM 4 475 4 089
Obézn4 aktiva 3257 3082
Zasoby 2 643 2 356
Kratkodobé pohledavky 570 655
Kratkodoby finan¢ni majetek 44 71
Casové rozlieni 19 39
PASIVA CELKEM 7760 7217
Vlastni kapital 3028 2 996
Cizi zdroje 4 677 4168
Kratkodobé zavazky 2171 1789
Bankovni ivéry a vypomoci 2 506 2379
- dlouhodobé bankovni Givéry 1737 1941
- kratkodobé bankovni uvéry 425 203
- kratkodobé finan¢ni vypomoci 344 235
Casové rozlieni 55 53
Tab. 4 VVykaz zisku a ztraty (interni zdroje spol., vlastni zpracovani)
rok 2014 rok 2013
Trzby za prodej zbozi 10 871 10 555
Néklady na prodané zboZzi 10 128 9512
Trzby za prodej vlastnich vyrobki a sluzeb 763 591
Spotfeba materialu a energie 389 398
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Sluzby 331 283
Mzdové naklady 636 363
Naklady na sociélni a zdravotni pojisténi 86 73
Socialni naklady 49 44
Dan¢ a poplatky 11 11
Odpisy DNM a DHM 209
Trzby z prodeje DM 139
Ostatni provozni vynosy 151 33
Ostatni provozni naklady 99 71
PROVOZNIi VH 195 216
Nékladové uroky 126 105
Ostatni finan¢ni naklady 26 24
FINANCNI VH -152 -129
Dan z pfijmil za béZnou Cinnost - splatna 11 17
VH ZA BEZNOU CINNOST 32 70
VH ZA UCETNI OBDOBI 32 70
VH PRED ZDANENIM 43 88

Pro pozdéjsi nutnost stanoveni zadkladu dané bude potieba uvést do danového ptiznani

na tfadek ¢. 10 vysledek hospodateni pied zdanénim v celkové vysi 43 029 K¢ a upravit

jej dle pozadavk zdkona o dani z piijmu.

7.2 Analyza zadluZenosti

Tyto ukazatele slouzi k poukazani vySe rizika, které spolecnost nese pfi ur¢itém poméru

a struktute vlastniho kapitalu a cizich zdrojl, jinymi slovy ¢im vyssi zadluZenost podniku,

tim vy$si riziko na sebe bere, jelikoz podnik musi byt schopen splacet své zavazky, at’ se

spolecnosti dafi ¢i ne. AvSak urcita mira zadluzenosti je pro podnik uZzite¢na, protoze je

obecné cizi kapital levnéjsi nez vlastni a také uroky z ciziho kapitalu jako nakladova po-

lozka snizuji zisk, ze kterého se vycisluje dan.

7.2.1 Celkova zadluZenost

(v tis. K¢) rok 2014
Aktiva celkem 7 760
Cizi zdroje 4677
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Cizi zdroje 4677
Aktiva celkem 7 760

Celkova zadluzenost = = 0,60 = 60%

V odborné literatute se uvadi doporucena hodnota celkové zadluZenosti pohybujici se mezi
30-60 %, do kter¢ mnou vybrand firma spadd. Hodnota 60 % naznacuje, Ze firma velkou
¢ast aktiv pofidila z financi cizich zdrojl, coz neni v tomto ptipadé brano negativné, proto-

ze firma dokaze splacet své zavazky.

7.2.2 Mira zadluZenosti

(v tis. K¢) rok 2014 rok 2013
Vlastni kapital 3028 2 996
Cizi zdroje 4677 4168

Cizizdroje 4677
Vlastni kapital =~ 3028

Mira zadluzenosti, g4 = 1,54

, . . Cizi zdroje 4168
Mira zadluzenostizos = Vlastni kapital =299

1,39

U tohoto ukazatele je velice vyznamny vyvoj v €ase. Pro zpracovani této prace mi byly
poskytnuty pouze hodnoty dvou let, ale i pfesto nam hodnoty pouze ze dvou let dokazi
naznacit vyvoj v ¢ase. Odborna literatura opét uvadi idealni hodnotu ve vysce 1 (=100%),
kdy by se vysledné hodnoty mély pohybovat pod touto hodnotou. Vysledky ze dvou
po sobé navazujicich let vybrané firmy se zvySuji, tedy firma svou zadluZenost zvysila.
Hodnoty nad 100 % naznacuji pfedev§im bankam, Ze je tento klient spiSe rizikovéjsi, a Ze
ma tendenci zvySovat svou zadluzenost a v jisté mife by mohla pfijit o své naroky. Uvede-
né vysledky se vSak nijak extrémné nevzdaluji od hodnoty 1, proto je dle mého nézoru

mira zadluZenosti stale v norme.

7.2.3 Urokové kryti

(v tis. K¢) rok 2014
EBIT (= hospodaisky vysledek pfed zdanénim + nékladové uroky) 43+126=169
Nakladové uroky 126

EBIT _ 169
Nakladové Groky ~— 126

Urokové kryti = =1,34
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Urokové kryti pohliZi na zadluzenost pomoci schopnosti podniku splacet uroky. Pokud
firma vyuziva mnoho cizich troc¢enych zdrojii, je pro n€ tento ukazatel dilezity a je tfeba
sledovat jeho vyvoj pfi nerovnomérném vyvoji zisku, coz tato vybrana firma ma. Pti dosa-
zené hodnot¢ 1 to znamena, Ze je podnik schopen splacet troky, ale na stat v podob¢ dani
a na vlastnika v podobé Cistého zisku nezbylo nic, coz ale neni piipad této vybrané firmy,

u které hodnota ptesahuje 1.

7.3 Analyza likvidity

Likvidita je jinak feceno schopnost podniku hradit své zavazky, kdy nejlikvidnéjsimi jsou
penize v hotovosti a na béznych uctech a nejméné likvidni je dlouhodoby majetek. Ukaza-
tele likvidity jednoduse pométuji to, ¢im je mozno platit, s tim, co je nutno zaplatit. Dle
toho jakd je pozadovdna mira jistoty, dosazujeme do citatele majetkové slozky s rGiznou

dobou likvidity (tj. pfeménitelnost na penize).

7.3.1 Bézna likvidita (likvidita III. stupné)

(v tis. K¢) rok 2014

Obézna aktiva 3 257

Kratkodobé cizi zdroje = kratkodobé zavazky + kratkodobé bankovni | 2 171+425+344

uvéry a financni vypomoci =2 940
Obézna aktiva 3257

Bézna likvidita = =111

Kratkodobé cizi zdroje 2 940

V literatute se uvadi, ze ¢im je nizsi tato bézna (celkova) likvidita, tim je vyssi riziko ne-
schopnosti dostat svym zavazkim. Neboli tento ukazatel udava, kolikrat by byl podnik
schopen uhradit své kratkodobé zavazky, kdyby prodal vSechna ob&éZzna aktiva, avSak
by méla byt zvazena struktura zasob, jejich ocenéni vzhledem k prodejnosti. Mnou vybrana
firma témét nedisponuje neprodejnymi zdsobami ani napi. nedobytnymi pohledavkami,
ale jen prodejnym zbozim, tudiz je tento ukazatel kone¢ny a vérohodny. Doporuc¢ena hod-
nota ukazatele se pohybuje v rozmezi 1,5-2,5 a vysledna hodnota by ani neméla byt piimo
rovna 1, kdy je likvidita uz znac¢né rizikova. U vybrané firmy je vyslednd bézna likvidita
fekla bych na pomezi, kdy bych povazovala zatazeni podniku spiSe do kolonky s rizikovou

likviditou.
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7.3.2 Pohotova likvidita (likvidita II. stupné)

(v tis. K¢&) rok 2014
Kratkodobé pohledavky 570
Kratkodoby finan¢ni majetek 44
Kratkodobé cizi zdroje = kratkodobé zavazky + kratkodobé bankovni | 2 171+425+344
uvery a financni vypomoci =2 940

Kr.pohledavky + Kr. finantni majetek 570 + 44

p  likvidita = = = 0,21
ohotova likvidita Kratkodobé cizi zdroje 2940 0

Idealni hodnoty pro tento ukazatel jsou v rozmezi 1-1,5; ¢ili tento vybrany podnik musi

ptipadné spoléhat na prodej zasob.

7.3.3 Okamzita likvidita (likvidita I. stupné¢)

(v tis. K¢) rok 2014
Kratkodoby finan¢ni majetek 44
Kratkodobé cizi zdroje = kratkodobé zavazky + kratkodobé bankovni | 2 171+425+344
uvéry a finan¢ni vypomoci =2 940

Kratkodoby financni majetek 44
Kratkodobé cizi zdroje 2940

Okamzita likvidita = = 0,015

V piipad¢ likvidity I. stupné jsou b&zné hodnoty v rozmezi 0,2-0,5. Vyssi hodnoty

by znamenaly neefektivni vyuZiti finan¢nich prostiedki.

7.4 Analyza rentability

Jinymi slovy analyza vynosnosti, ¢ili schopnosti dosahovat zisku nebo také vytvafet nové

zdroje. Opét uvedu jen zakladni ukazatele rentability a popiSu jejich vysledky.

7.4.1 Rentabilita trZzeb (Return on Sales — ROS)

(v tis. K¢) rok 2014

Trzby (za prodej zbozi, vlastnich vyrobku a sluzeb) 10 871+763=11 634

Zisk (VH za ucetni obdobi) 32
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Rentabilita tryeb = 25— 32 _ (003
SO 2D = by — 11634

Vypocteny vysledek vypovida o firmé, Ze jeji schopnost transformovat zasoby na hotové

penize neni prilis velka.

7.4.2 Rentabilita celkového kapitalu (Return on Assets — ROA)

(v tis. K¢&) rok 2014

EBIT (= hospodarsky vysledek pied zdanénim + nékladové uroky) 43+126=169

Aktiva celkem 7760
EBIT 169

Rentabilita celkového kapitalu = =0,02=2%

Aktiva celkem - 7 760

Jedna se o jeden z nejvyznamnéjsSich ukazatel rentability, ktery obecné méti vykonnost
podniku. Diky pouziti EBIT je mozné méfit tuto vykonnost bez zadluzeni a daitového zati-
zeni. Diky nizkému VH pted zdanénim Vv roce 2014 je vypoctend rentabilita spiSe nizka,
avSak k pfihlédnuti na velikost firmy, po¢tu zaméstnanci a jeji prodejni podstatu dostacu-

jici.

7.4.3 Rentabilita vlastniho kapitalu (Return on Equity — ROE)

(v tis. K¢) rok 2014

Vlastni kapital 3028

Zisk (VH za ucetni obdobi) 32
Zisk 32

Rentabilita vlastniho kapitalu = = 0,012

Vlastni kapital _ 3 028

Z tohoto ukazatele bychom se méli dozveédét, jakd je vynosnost kapitalu vlozeného vlastni-
ky podniku. Vysledek by se mél pohybovat vySe nez primérné troceni dlouhodobych
vkladi, jinak se nevyplaci podnikat, kvtli velké rizikovosti. AvSak v tomto ptipadé se po-

tazmo vzato K velikosti vybrané firmy podnikat stale vyplaci.
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8 TRANSFORMACE VH NA ZAKLAD DANE

Aby bylo pozdéji mozné optimalizovat dafiovou povinnost vybrané spole¢nosti, bylo nej-
prve nutné V predchozi kapitole vycislit vysledek hospodareni pted zdanénim za rok 2014
pomoci internich zdroji spole¢nosti a dale jej nyni podle platné legislativy, prostfednic-

tvim odc¢itatelnych a neodcitatelnych polozek, odpocti a slev, upravit na zaklad dané.

8.1 Rozbor nakladovych polozek

V této kapitole bakalaiské prace se zamefim na rozbor jednotlivych ndkladovych ucta.
Cilem je rozpoznat a identifikovat daflové neuznatelné naklady, které zvysuji zaklad dané.
Utetni jednotka rozdéluje jednotlivé Gty Gtové osnovy pomoci analytického Elenéni,
pricemz nékteré syntetické ucty Casto maji velky pocet analytickych ucti. Spolecnost tak
vyuziva moznosti dané zakonnymi ptedpisy pro lepsi orientaci v ucetnictvi a vétsiho pre-
hledu o konkrétnich operacich a obratech jednotlivych nakladd. Ugetni jednotka uétuje
a eviduje v Gcetnictvi predevs§im daiove uznatelné naklady. Té ¢asti ndkladd, jeZ je danove
neuznatelnd, spoleCnost pfifazuje analytické troj¢isli zacinajici Cislem 9. V ucletnictvi
se ale vyskytuji i néklady, které maji samy o sob¢é povahu danové neuznatelnych nakladt

jako napt. ucet 513.

8.1.1 U&tova skupina 50 - Spotit‘ebované nakupy

501 - Spotreba materialu - spolecnost na tomto uctu eviduje spotiebovany material jako
je reZijni material, ndhradni dily, nafadi, olej, pohonné hmoty, ale fadi sem 1 kancelarské
potieby, pracovni odévy a drobny hmotny majetek aj.; tcet 501 je danové uznatelny

ve vysi 308 480 K¢.
502 - Spotieba energie - tento Ucet je danoveé neuznatelny v téchto ptipadech:

e pohonné hmoty u automobilil se uplatiiuji pomoci pausalu,
e zaméstnavatel pfenechd automobil zaméstnanci nejen pro sluzebni ucely,
ale 1 pro soukromé tzn., ze V pomérné vysi jsou pohonné hmoty na soukromé ucely

nedanovym nakladem. (Dvorakova, 2013, s. 218)

Spolecnost ze své podnikatelské podstaty uctuje pohonné hmoty piimo do spotieby na tcet
501, ¢ili je ¢astka 80 661 K¢ na uctu 502 pln€ daitove uznatelnd. Eviduje se zde pouze spo-

tteba elektrické energie, tepla a vody.
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504 - Prodané zbozi -tctovani predevs$im o ostatnim a moto zbozi v ¢astce 10 128 041 K¢,

dafioveé uznatelné v plné vysi, jelikoz slouzi k udrzeni a zajisténi piijmu.
8.1.2 U¢tova skupina 51 - Sluzby

511 - Opravy a udrZovani - spolecnost zde eviduje vydaje na opravy a udrzovani majetku
a budov, které vynaklada k jeho uvedeni do ptivodniho stavu, resp. k udrzeni majetku
V provozuschopném stavu., pfedmétem tohoto Gctu neni ti€tovani o technickém zhodnoce-
ni, tzn., ze pii opravach nejsou pouzity nové dily ¢i soucastky zvysSujici vyuzitelnost a pou-
zitelnost majetku, coz by nebylo povazovano za daiové uc¢inné, avSak tento ucet lze u vy-

brané spole¢nosti povazovat za pln¢€ uznatelny ve vysi 40 158 K¢.

512 - Cestovné - cestovné poskytnuté nad limit, které je dle zakoniku prace danove neu-

znatelné, firma neeviduje a tudiz ¢astka 983 K¢ je pln¢ dafiove€ uznatelna.

513 - Naklady na reprezentaci - dle publikace Dvorakové (2013, s. 2018) se na tento ucet
mohou uctovat pouze naklady vynalozené na obcerstveni, pohosténi a dary, avSak na tento
ucet se nesmi uctovat o tzv. reklamnich predmeétech, jejichz hodnota neptesahuje ¢astku
500 K¢ bez DPH za kus, a které nejsou s vyjimkou tichého vina pfedmétem spotiebni da-

né. Castka 207 K& na tomto uétu je dafiové neuznatelna.

518 - Ostatni sluzby - sluzby spojené s podnikanim v piipadé vybrané spolecnosti jsou
nasledujici: telefonni poplatky, poStovné, ostatni poplatky, reklama, sluzby spojené s na-
jmem, doprava moto vozidel na prodejnu apod. Castka 289 087 K& je plné dafiové uznatel-

na.
8.1.3 Uttova skupina 52 - Osobni naklady

521 - Mzdové naklady - spolecnost zde uctuje dva analytické ucty, zdkladni mzdy a mzdy

z dohod o provedeni prace, v celkové vysi 636 192 K¢, pln€ danové uznatelné.

524 - Zakonné socidlni a zdravotni pojiSténi - jde o povinné pojistné, které odvadi za-
meéstnavatel z mezd zaméstnancti do konce mésice nasledujiciho po skonceni zdaiiovaciho
a pokud by tak neucinil, povazovala by se tato hodnota pojistného za dafové neuznatelnou.

(Dvorakova, 2013, s. 218)

Hodnota povinného pojistného ¢ini ve spolecnosti 86 088 K¢, a protoze bylo uhrazeno

v terminu, je ¢astka plné¢ danové uznatelna.
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527 - Zakonné socialni naklady -- spolecnost zde uctuje zékonné socialni naklady
na stravovani - spolecnost poskytuje zaméstnanciim ptispévek na stravovani ve vysi 55 %
z nominalni hodnoty stravenek, je zde evidovéna plné danové uznatelna Castka ve vysi

48 716 K¢.

8.1.4 U&tova skupina 53 - Dané a poplatky
531 - Dan silni¢ni - ¢ini v souhrnu 3 254 K¢&.
532 - Dain z nemovitosti - v thrnu 5 008 K¢.

538 - Ostatni dané a poplatky - na tomto ndkladovém Uctu je zachycena spotieba emis-
nich zndmek, nakup dalni¢nich znamek, poplatky za rlizna spravni fizeni ve vysi 2 620 K¢,

V plné vysi danove uznatelny nakladovy ucet.

8.1.5 U&tova skupina 54 - Jiné provozni naklady

545 - Ostatni pokuty a penale - jedna se o pokuty a penale vyplyvajici z neplnéni zakon-
nych povinnosti jako napf. u finan¢niho ufadu a zdravotnich pojistoven, tento ucet eviduji

ve vysi 3 644 K¢ a jedna se o polozku danove neucinnou, ¢ili zvysujici ZD

546 - Odpis pohledavky - 26 119 K¢ je danové uznatelnych, jelikoz je tento odpis kryt

vytvofenou opravnou polozkou v plné vysi.

548 - Ostatni provozni naklady - na tento nakladovy ucet spole¢nost zachycuje ostatni
polozky neuétované na predchazejicich uétech provozni oblasti. Uget eviduje zejména po-
Jisténi osob, motocyklii a zejména kurzy a Skoleni, které jsou nejvétsi polozkou tohoto
uétu. Udet je analyticky ¢lenény na dafiové uéinny a neucinny, kdy uginnych je 109 633 K&
a neucinnych 11 749 K¢.
8.1.6 U&tova skupina 56 - Finanéni naklady
562 - Uroky - dafiové neu¢inné jsou v piipadé Ze:

e jsou neuznatelné na zaklad¢ testu nizké kapitalizace,

e jsou vazané na zisk dluznika,

e nebyly vyplaceny FO vedouci danovou evidenci do rozvahového dne piislusného

zdanovaciho obdobi,

e vztahuji se k drzbé v dcefiné spolecnosti. (Dvotakova, 2013, s. 219)
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Spole¢nost zde Gctuje o Grocich z uvéra a také urocich z leasingu. Ani jeden z vyse uvede-
nych pfipadii pro vybranou spolecnost neplati, a tudiz je ¢astka 125 985 K¢ uznatelnych
V plné vysi.

563 - Kursové ztraty - ¢astku 3 103 K¢ eviduji jako danoveé uznatelny naklad.

568 - Ostatni finan¢ni naklady - zde eviduji poplatky bankam a dale haléfové vyrovnani
cen ucetnich dokladi, tyto dvé skutecnosti jsou analyticky rozliSovany. Tyto naklady jsou

zcela danoveé ucinné v ¢astce 23 172 K¢.

8.1.7 Uc¢tova skupina 59 - Dané z piijmi, pirevodové acty a rezerva na dan z piijmu

591 - Daii z piijmi z béZné ¢innosti - splatnd - zde spolec¢nost nasledné zatuctuje splatnou

dan z pfijma za rok 2014 vypoctenou z danového priznani.
8.2 Rozbor vynosovych polozek

8.2.1 Ué&tova skupina 60 - Trzby za vlastni vykony a zboZi

602 - Trzby z prodeje sluZeb - zde ucetni jednotka zachycuje hodnotu poskytnutych slu-
zeb v ramci motocyklil, servisni pace a nejvétsi polozkou jsou poskytované tcetni sluzby
druhym osobam, dale také uctuje prodej stravenek svym zaméstnanclim (v Castce 45%

z nominalni hodnoty stravenky), ucet je pln¢ danové uznatelny ve vysi.

604 - Trzby za zboZi - spole¢nost na tomto vynosovém uctu zachycuje hodnotu prodaného
zbozi, jez z nejveétsi Casti tvofi prodej motocykll a ¢tyfkolek, moto zbozi jako napf. nej-
rizn&jsi moto odévy, nahradni dily, pfisluSenstvi, helmy, moto kosmetika a pneumatiky;
trzby za zbozi jsou nejvyznamnéj$i polozkou vynost spolecnosti V celkové vysi

10 870 905 K¢ plné danove uznatelné.

8.2.2 Uttova skupina 64 - Jiné provozni vynosy

641 - Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku - spolecnost

na tento ucet v roce 2014 zachytila prodej firemniho motocyklu ve vysi 138 760 K¢.

648 - Ostatni provozni vynosy - na tomto uc¢tu jsou evidovany vynosy patiici do provozni
oblasti, které svou naplni neodpovidaji vySe zminénym vynosovym uc¢tim, naplni uctu
jsou predevsim piebytky materialu pfi inventarizaci a vynosy z prodeje kovového odpadu,

avSak nejvetsi polozka je zde dotace z ufadu pace, ucet je v celkové vysi 150 787 K¢.
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8.2.3 Uttova skupina 66 - Finan¢ni vynosy
662 - Uroky - je zde zachycena &astka piijatych trokil od bank v &astce 14 K¢&.

663 - Kurzové zisky - spolecnost uctuje o kurzovych ziscich pii nakupu ze zahranici

a uhradach pohledavek, je zde castka 226 K¢.
668 - Ostatni finanéni vynosy - na tomto Gctu jsou uctovany vynosy nezachycované na
vyse zminénych uctech této uctové skupiny, hlavné haléfové vyrovnani cen ucetnich do-

kladl a vynosové poplatky za financni ¢innosti v Castce 4 K¢.

8.3 Polozky zvySujici zaklad dané

V § 25 odst. 1 zakona o danich z pfijma jsou vymezeny naklady (vydaje), které nelze uznat
z danového hlediska. Z vySe provedeného rozboru jednotlivych nakladovych Gétl je v na-

sledujici tabulce vyobrazen vycet téchto nedanovych nakladu.

Tab. 5 Nedanové naklady vybrané spole¢nosti v roce 2014 (interni zdroje spolec-

nosti, vlastni zpracovani)

Danové neuznatelné naklady Castka (v celych K¢)
513 - Naklady na reprezentaci 207

545 - Pokuty a penale 3644

548 - Ostatni provozni naklady 11749
CELKEM 15 600

8.4 Transformace VH na ZD pomoci daniového priznani

Pro stanoveni Cistého zékladu dané, ktery slouZzi k vy¢isleni vysledné dantové povinnosti,
jsem si v piedchozi kapitole vycislila vysledek hospodateni pfed zdanénim z Gcetnich vy-
kazti vybrané spole¢nosti vychazejici z ucetnictvi firmy, a to ve vysi 43 029 K¢. Tato ¢ast-

ka se uvede do jiz zminéného fadku €. 10 II. oddilu danového piiznani v celych korunach.

Il. ODDIL - dafi z pfijmi pravnickych osob (déle jen ,dai")

Vypini v celych KE
Radek | Nazev polaZky
poplatniik finanéni Gfad
Vysledek hospodafenl (zisk +, zirdta <)) nebo rozdil mezl pfijmy a wdalP)
" | vean (31.12.2014 ) 43 029

Obr. 5 - Radek ¢. 10 II. Oddilu datiového pFiznani PO
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Dalsi tabulka v danovém priznani nalezi fadktim ¢. 20 az 70, kde uvadime ¢astky zvySujici

zisk nebo snizujici ztratu z . 10, secteno mezisouctem na t. 70.

Céstky neopravniéné zkracujici pfijmy (§ 23 odst. 3 pism. a) bod 1 zakona)a hodnota
20°) | nepené&znich pfijmi (§ 23 odst & zékona), pokud nejsou zahmuty ve vysledku
hospodareni nebo v rozdilu mezi pfijmy a vydaji na . 10

Castky, o kieré se podle § 23 odst. 3 pism. a) bod( 3 a2 18 zakona zvySuje vysledek

30°) hospodareni nebo rozdil mezi pfijmy a vydaji na f. 10

Vydaje (naklady) neuznavané za vydaje (naklady) vynaloZené k dosaZeni, zajiSténi
40 | a udrZeni pfijmd (§ 25 nebo 24 zakona), pokud jsou zahrnuty ve wvysledku
hospodafeni nebo v rozdilu mezi prijmy a vydaji na 7. 10 15 600

Rozdil, o ktery odpisy hmotného a nehmotného majetku (§ 26 a § 32a zakona)
50 | uplatnéné v Géetnictvi pfevySuji odpisy tohoto majetku stanovené podle § 26
az 33 zakona

Upra\ra zdkladu dané podle § 23 odst. 8 zakona v pripadé zruSeni poplatnika

1) | 5 likvidaci

62%)

70 | Mezisoudet (. 20 + 30 + 40 + 50 + 61 + 62) 15 600

Obr. 6 - Radky 20 - 70 dafiového pFiznani PO

Radek ¢. 20 navazuje pfimo na fadek ¢. 10, a jak jiz napovida nazev, uvedeme zde &astky
neopravnéné zkracujici pfijmy a hodnoty nepenéZznich piijmi. Pod takovou ¢astkou si mi-
Zzeme predstavit naptiklad situaci, kdy PO na konci roku 2014 zapomnéla vystavit odbéra-
teli fakturu za sluzbu a vynos v této vysi tedy nema ani zauctovany. Vynos je tedy ¢astkou,
ktera neopravnéné zkracuje ptijmy (neni soucasti fadku €. 10) a je tfeba ji uvést na t. 20
a tudiz se zaklad dané zvysi. Radek ¢. 30 slouzi potom na vy¢isleni ¢astky, ktera zvysuje

vysledek hospodateni dle § 23 ptislusnych odstavci.

Dtlezitym fadkem tohoto datiového pfiznani vybrané firmy je fadek ¢. 40, kam se uvadi
souhrnna ¢astka daioveé neuznatelnych nakladi, jez neslouzi k dosazeni, zajisténi a udrzeni
piijmt dle zdkona o danich z pfijmu, a které jsem vycislila v souhrnné ¢astce 15 600 K¢

Vv tabulce ¢. 5.

Radek ¢&. 50 slouzi pro uvedeni rozdilu Gdetnich a dafiovych odpist, pokud o nich téetni

jednotka tctuje.
Radek ¢&. 61 by Ggetni jednotka vyuzila v ptipadé vstupu do likvidace, kdy ma povinnost
rozpustit vytvoiené zakonné rezervy a opravné polozky nebo zlstatky vynosu pfistich ob-

dobi a vydaju ptistich obdobi.
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Posledni tadek v této sekcei, kde zvysujeme vysledek hospodareni, je bez popisu. Miize byt
vyuzit pro situace, které nejsou zahrnuty na nékterém z fadka ¢. 20 az 61. Ugetni jednotka

musi akorat zvolit vhodny popisek nebo ve zvlastni textové piiloze blize popsat.
Radek ¢&. 70 pouze s¢ita viechny &astky, které zvysuji VH z fadka €. 20 az 62.

Jako dalsi tabulka nasleduje sekce s ¢isly 100 az 170, ve kterych se uvadi vycet polozek,
které predmétem dan€ z piijmi vibec nejsou. Jednd se o minimum piipadi jako napf.
osvobozené piijmy; ¢astky, o které byly nespravné zvyseny piijmy, piijmy plynouci z titu-
lu spravedlivého zadostiucinéni piiznaného Evropskym soudem pro lidska prava. Pati sem
také, ale pfijmy z nichZ je dan vybirana zvlastni sazbou, piijmy zdanované v rdmci samo-
statného zakladu dang, jiz zminény opacny tadek 150 k fadku 50, opacny fadek 161 k tad-
ku 61, opét volny fadek 162 a souctovy €. 170.

Soucasti danového piiznani je pfiloha ¢. 1 II. oddilu, ve které se nachazi cela fada jiz vyse
popsanych tabulek A az K. Vybrané spolecnosti se vSak tyka pouze tabulka A a tabulka K,

které blize popisi.

A. Rozdéleni vydaji (nakladid), které se neuznavaji za vydaje (naklady) vynaloZené na dosaieni, zajisténi
a udrzeni pfijmi, uvedenych na fadku 40 podle Gétovych skupin détové tiidy — naklady

[Radek | Nazev Gitové skupiny (véstnd Eiseiného oznateni) papm\';:p'"' v m'“h"::nm —
1 | 548 - ostatni provozni nédklady 11 749
2 |513- naklady na reprezentaci 207
3
4 | 545 - pokuty penale 3 644
5
&

7
]
9
10
11
12
13 | Calkem 15 600

Obr. 7 - Tabulka A ptilohy ¢. 1 II. oddilu danového ptiznani PO
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Tabulka A slouzi pro jmenovity vycet nakladovych ucti, které jsou danové neuznatelné
a zvysuji zaklad dané. Nékladové polozky se zde uvadeji véetné Ciselného oznaceni dané-
ho nékladu dle uétové osnovy, spolu s jeho hodnotou v celych K¢ a souhrnem na posled-
nim fadku, ktery poté musi souhlasit s uvedenym radkem ¢. 40.

K. Vybrané ukazatele hospodareni

-

Mérma Vypini
Radek | Nazev polazky jednotka poplatnik finanéni Gfad
1 | Rofnl Ghrn Sstého obraty K& 11 923 690
, | Pramamy plepotieny potel zamdsinanci, osoby 3
\ | zaokrouhleny na celé Eslo S

Obr. 8 - Tabulka K ptilohy ¢. 1 II. oddilu dafiového pfiznani PO
Tabulka K ma pouze dva fadky a vypliuji ji vSichni poplatnici. V prvnim fadku je uveden
ro¢ni Ghrn ¢istého obratu, kdy se za obrat povazuje celkova hodnota vystupu z hospodarské
¢innosti uskutecnéné béhem urcitého ¢asového obdobi, obvykle méfena celkovymi ro¢nimi
trzbami po odecteni vraceného zbozi. Pokud bychom obrat uvazovali skute¢né jako ,,cel-
kovou hodnotu vystupu z hospodaiské ¢innosti uskutecnéné béhem casového obdobi,* pak
bychom mohli pouzit souéet vSech ptijmovych fadkt z VZZ, neboli celkovych trzeb, coz

u vybrané firmy skute¢né souhlasi.

Ve druhém tadku se potom pouze uvadi prumérny prepocteny pocet zaméstnancii, ktery

odpovida ve vybrané firmé ¢islu 3.

Nyni uz se dostavam k vy&isleni &istého zékladu dané na fadcich 200 az 220. Radek 220
je u vybrané firmy vysledek souctu fadka €. 10 a €. 70, kdy fadky ¢. 170,201 a 210, které
by ponizily fadek 200, se vybrané firmy netykaly, protoZe se zde Zadné polozky nevyskyt-

Viyplnd v calyeh KE
poplatnik finanéni Ofad

Ziklad dané pfed dpravou o &ast zikladu danéd (dafiowé zirdty) pfipadajici

na komplamentife a o gmy Iggdléhajic] zdanénl v zahranigi, u nich? |a

200 uplathovano vynét, a pfed sniZenim o poloZky podle § 34 a § 20 odst. 7 2

nebo odst, 8 z&kona, nebo dafova zirata pled dpravou o Gast zakiady dand 58 6289
(dafiové zirdty) pfipadalicl na komplementafe a o pﬁ&my Podléhajlc[ zdanéni

v zahrani®l, u nichZ je uplathovana wyndti (F. 10 + 70 = 170)4)

201 | Gast zdkladu dand nebo daflové zirdty pfipadajicl na komplamentafe®) *)

Uhm vyfiatych pfijmi (zakladi dand a dafiovych zirdt) podiéhajicich zdandni
v zahranit*))

Zaklad dand po Gpravé o Cast zakladu dané (dahové ztrity) pfipadajic
na komplamentife a o pfljmy podiéhajici zdanénl v zahraniti, u nichZ ;a
290 uplatfovano vynéti, pfed eniZenim o palodky podla § 34 a § 20 odst. 58 620
nebo odst. 8 zdkona®) nebo dafovd ztrita po Gpravé o Cast zdkladu dand
(dafiové ziraty) pfipadalicl na komplementife a o pfijmy podléhalicl zdanéni
v zahranig, u ngl:i je uplathovano wynéti (F. 200 = M— 210

210%)

Obr. 9 - Radky ¢&. 200 az &. 220 1. Oddilu datiového p¥iznani PO
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Dale je jesté nutné upravit vycCisleny zaklad dan¢ v fadku ¢. 220 o dvé tabulky s fadky
¢. 230 az 270, které upravuji zéklad dan¢ o odecet danové ztraty, o odpocty na projekty
vyzkumu a vyvoje, 0 odpocet na podporu odborného vzdélani a odecet bezaplatnych plné-

ni (darti). Na fadku €. 270 je potom zéklad dan€ zaokrouhlen na 1000 K¢ dolt.

r 3

Radek Vyplni v celych K&
poplatnik finantni Gfad

230 |Odedet dafiové zirty podle § 34 odst. 1 zékonas) 0

24g#) | Odetet dosud neuplatnéného ndroku, vznikiého v pedchozich zdaiovacich obdobich
podie § 34 odsL. 3 a2 10 a 12 zakona, ve znéni platném do 31. prosince 2004

241

Odedet ndroku na odpofet na podporu vyzkumu a vyvole podle § 34 odst 4
242 |a § 34a a? § 34a zikona, véatnd odedtu dosud neuplaindnych wydajl (naklad ;
ph realizacl pro]aktﬂmkumauwahumnrzakona;iamémdnm 122013

243 Odetet ndroku na odpolet na podporu odboméhe vzdéldvin podie § 34 odet 4
a § 34f aZ § 34h zdkona

Ziklad dané po Upravé o Cast zdkladu dand (dafiové ziraty) pfipadalici na
250 komplementife a o pfijmy podiéhajici zdanéni v zahranidi, u nichZ je uplatfovano 58 629

Pabo ot & Jakans) (1 520 - 30 240 = 341 — S4B = 2as] - S oo T

Obr. 10 - Radky &. 230 az &. 250 II. Oddilu datiového pfiznani PO

[ Castka podle § 20 odst. 7 zakana, o niZ mohou vefejnd prosp8Eni poplatnicl )
251
(§ 17a zkona) déla snidit ziklad dand uvedany na f. 250

Odedet bez(platnych plndni podle § 20 odst. 8 zikona (nejwyie 10 % z Eastky
naf. 250

ZAklad dané po pravé o East zakladu dand (dafiové ziraty) plipadajici

270 | na komplementafe a o pfijmy podiéhajici zdandni v zahraniél, u nich ja

upatiouino vy, snzen o poldky podie § 4 a Lty pode § 20 ads. 7 58 000
| nebo 8 zakona, zaokrouhleny na calé lg?gknruny :u:l:n.lu5 %51 - 260) )

260

Obr. 11 - Radky &. 250 az &. 270 II. Oddilu datiového ptiznani PO

8.5 Cisty zaklad dané

Tabulka ¢. 6 znazoriiuje veskeré Upravy transformace ucetniho vysledku hospodateni

na zéklad dang, zaokrouhleny na celé 1000 K¢ dolt z daniového ptiznani pravnickych osob.

Tab. 6 Cisty zaklad dané& (vlastni zpracovani)

Ucetni vysledek hospodaieni (zisk/ztrata) 43 029 K¢
+ polozky zvySujici vysledek hospodateni + 15 600 K¢
- polozky snizujici vysledek hospodateni 0 K¢

+/- rozdil mezi ucetnimi a danovymi odpisy 0 K¢
Obecny zaklad dané 58 629 K¢
- odpocet danové ztraty 0 K¢

- odpocet nakladl na vyzkum a vyvoj 0 K¢
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- odpocet na podporu odborného vzdélani 0 K¢
Hruby zaklad dané 58 629 K¢
- odecet darti (na verejné prospeésné ucely) 0 K¢
Cisty zaklad dané 58 629 K¢&
Cisty zaklad dané (zaokrouhlen na celé 1 000 K¢ doli) 58 000 K¢
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9 VYCISLENI DANOVE POVINNOSTI ZA ROK 2014 V DP

Po vycisleni Cistého zékladu dané pfichdzi na fadu v danovém piiznani vypocet samotné
dané z ptijml pravnickych osob, ktera je pro rok 2014 stavena ve vysi 19 % cistého zakla-
du dan¢ a je uvedena v fadku ¢. 280. Vypocitame hrubou danovou povinnost Vv fadku
¢. 290, kterou lze dale snizit o slevy na dani, které by se podrobnéji vycislili
v tabulce H piilohy ¢. 1 I1. oddilu danového pfiznani PO. Vysledkem pak bude jiz samotna

¢ista danova povinnost pravnické osoby.

[zau Sazha dané (v %) podle § 21 odst. 1 nebo odst. 2 anebo odst. 3 zikona, 19 }
ve spojeni & § 21 odst. 6 zékona
nap | 270 x F. 280
lzs-a Lo Xt 20 11 020 J

Obr. 12 - Radek ¢. 280 a ¢&. 290 II. Oddilu dafiového piiznani PO

Hrub4 danové povinnost ve vysi 11 020 K¢ lze jesté upravit o slevy na dani, kterych vSak

vybrana firma nevyuzila.

-

Slevy na dani podle § 35 odst. 1 a § 35a nebo § 35b zikona

300 | (nejvjte do Eastky na F. 290)) 0
3m
310 Daf upravend o poloZky uvedend na F. 300 a 301 (F. 200 - 300 = 301)) 11 020

Obr. 13 - Radky ¢&. 300 a &. 310 II. Oddilu dafiového ptiznani PO

Nasleduji tabulky se zapoctenou dani v zahranici, kterd je uvedena v tabulce I pfilohy
¢. 1 a se samostatnym zakladem dané¢, které vybrand firma nezaznamenala v celém hospo-

datském obdobi. Celkova daii vybrané firmy pro rok 2014 ¢ini 11 020 K¢&.

r 3

Zipolaet dand zaplacand v zahrani®l na dafi uvedenou na F. 3108)
320 [ inajvjta do astky uvedens na F. 310)

330 | Dafi po zépodtu na f. 320 (F. 310 - 320), zaokrouhlena na calé K& nahoru®) 11 020

rm,} Samostatnj zéklad dan& podie § 20b zakona, zaokrouhleny na celé tisicikoruny )
dolis)

332 | Sazba dané (v %) podle § 21 odst. 4 zdkona, ve spojeni s § 21 odst. 6 zékona

333 | Daf ze samostainého zékladu dang  F- 331 x . 337
zaokrouhlend na celé K& nahoru 100 0

Zipodat dand zaplacané v zahrani®i na daf ze samostatného zakladu danéd

3344
(nejwyie do CAstky uvedend na F. 333)
335 | Dah ze samostatného zikladu dand po zdpofiu (F. 333 - 334), 0
zaokrouhlend na calé KE nahoru
r ™
340 | Celkova daf (F. 330 + 335) 11 020
L™ >
Posladni znama daf pro Glaly stanovenl vyl a perodicity ziloh podle )
360 | g38a odst. 1 zakona (F. 340 — 335 = F. 330) 11 020

-

Obr. 14 - Celkova dafi uvedena v fadku ¢. 340
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V poslednim oddilu danového piiznani k dani z pfijma pravnickych osob ¢. V - placeni
dan¢ se uvadi vyse uhrazenych zéloh na dan z pfijmt v fadku 1 a pteplatek ¢i nedoplatek

dan¢ z ptijma.

V. ODDIL - placeni dané

Vyplni v celych K&
Radek| Naze loEk
& v poloky poplatnik finanéni Ofad
1 Na zalohach (§ 38a zdkona) zaplaceno
24 Na zajisténi dan& srafeno plitcem (§ 3Ba zdkona)
3 Uplatfovany zapoat dané vybrané sraZkou (§ 36 odst. 8 zdkona)
Nedoplatek (=) (F.1+7F.2+F 3~F 340 Il. oddilu) <0 11 020
L 4 Preplatek (+) (F.1+F 2+F 37 340 |l. oddilu) > 0 -

Obr. 15 - Nedoplatek na dani

Vybrana spole¢nost v prubéhu roku 2014 neplatila Zzadné zalohy na dani, protoze ji zakon
ukladd moznost zalohy neplatit, pokud pfedchozi znamé daniovad povinnost nedosédhla ale-
spofi 30 000 K¢, jak tomu bylo u vybrané spole¢nosti. Na dani z ptijmu vznikl nedoplatek
ve vysi 11 020 K¢, ktery musi zaplatit pfislusnému finan¢nimu Gfadu a také jej zavést

do ucetnictvi roku 2014 na jiz popsany ucet 591.

9.1 Placeni dané

Jako posledni problematika se vzniklou daitiovou povinnosti je jak tuto dan vlastné zaplatit.
Krajni termin pro zaplaceni dan¢ z ptijmu PO je stejny, jako krajni termin pro odevzdani
datlového pfiznani tedy 31. bfezen ptisluSného roku. To ale jen v ptipadé, Ze si dafové
pfiznani Gcetni jednotka vypracovava sama, coz plati pro vybranou spole¢nost v roce 2014.
Dan z pfijmu se plati finanénimu ufadu, pod ktery mistné ptislusi sidlo firmy. Existuje né-

kolik zpiisobii jak dan zaplatit, a to:

e hotové v pokladné finan¢niho tradu,
e postovni slozenkou typu A,

e bezhotovostnim pfevodem na ucet financniho ufadu.

U poslednich dvou mozZnosti je tieba znat ¢islo bankovniho uc¢tu finan¢niho ufadu. Predcis-
li bankovniho uc¢tu uréuje druh dané, k jejiz platbé ucet slouzi, u dané z piijmu PO
je to 7704 stejné pro vSechny financ¢ni ufady. Kod banky je vzdy 0710. Jako variabilni
symbol se uvadi DIC.
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10 NAVRHY NA DANOVOU OPTIMALIZACI FIRMY

V souladu s platnou legislativou existuji legalni a zdkonem navrzené moznosti daiiové op-
timalizace, ¢ili moznosti jak si snizit, ale 1 zvysit svou danovou povinnost. Snahou kazdého
poplatnika je optimalizovat danovy zaklad, aby vysel co nejvyhodné&ji. Na zaklad¢é pied-
chozi analyzy, zpracovani vysledku hospodaieni na zéklad dan¢ a vycisleni dafiové povin-
nosti vybrané spole¢nosti navrhnu nékolik moznosti danové optimalizace, které by byly
mozné ve spolecnosti zavést v praxi, a tim snizit jejich danovou povinnost pro nésledujici

roky podnikani.

10.1 Zaméstnanecké benefity

Jako jedna z moznosti optimalizace danové povinnosti, ktera je realné pouzitelna pro vy-
branou firmu je forma zaméstnaneckych benefitti. Firma kromé pfispévku na stravovani
ve formé& stravenek svym zaméstnancim neposkytuje Zadné jiné benefity. Spolec¢nost
Vv predchozim roce zaméstnavala pouze 2 zaméstnance, ale v roce 2014 uz zaméstnance 3.
Tudiz mzdové naklady velice vzrostly a to z ¢astky roku 2013 363 192K¢ na ¢astku roku
2014 636 192 K¢. Benefitem se rozumi zaméstnanecka vyhoda, ktera muze mit mnoho
podob. V této kapitole se zaméfim na piispévek zaméstnavatele na penzijni ptipojisténi

se statnim piispévkem a na piispévek na soukromé Zivotni pojiSteni.

10.1.1 Prispévek zaméstnavatele na penzijni pripojiSténi se statnim prispévkem

Jde o pojisténi, které je podporovano statem tim, Ze poskytuje subjektim meésicni piispev-
ky. Utelem je, aby si lidé spofili na diichod a tim si zajistili dobrou Zivotni uroved v dii-
chodovém véku. Od mésice ledna roku 2013 miizou firmy v CR zvysit ¢astku, kterou pfi-
spivaji svym zamé&stnancim. Vklad zaméstnavatele na smlouvu penzijniho pfipojisténi
zameéstnanct je noveé osvobozen od platby dan¢ z pfijmu, socialniho a zdravotniho pojiste-
ni az do vysSe 30 tisic korun ro¢n€. V loniském roku, byla tato hranice 24 tisic korun. Hlavni
motivace pro zaméstnavatele by méla byt moznost danové uspory, tedy danové optimaliza-
ce. Aby bylo pro spole¢nost mozné tento prispévek promitnout do nakladt, musi byt spl-

nény urcité podminky:

e pojistna smlouva musi byt sjednana na zakonem stanovena pojistna rizika,
e smlouva pojisténce je uzaviena min. na 5 let a minimaln€ do roku, v jehoz pribéhu

dosahne pojistény 60 let véku,
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e pfispivani zaméstnavatele na spofeni musi byt uvedeno v kolektivni smlouvé, pra-
covni smlouve nebo vnitfnim pfedpisu,

e zaméstnavatel musi vy$e zminéné prispévky platit pfimo na tucet penzijnimu fondu.

Danova optimalizace spociva v tom, ze zaméstnavatel zvySuje zaméstnancim mzdu,
ale ¢astka, o kterou jsou mzdy navyseny v podobé pfispévku, nepodléha odvodiim na soci-
alnim a zdravotnim pojisténi, jak jiz bylo zminéno vyse. Vysi piispévku Ize nasledné zahr-
nout mezi dafové uznatelné naklady se zauctovanim na ucet 527- zakonné socialni nakla-
dy, a tim vlastné snizit danovou povinnost. Zaméstnavatel mize vSak limit 30 000 K¢
i prekrocit a castka nad tento limit se stavd daftiov€ neuznatelnym nékladem.

(Pfcp, © 2012)

Ptepocteny stav zaméstnanci vybrané spolecnosti pro rok 2014 je tedy 3. V pftipadé,
ze se spolecnost rozhodne tento pfispévek uplatnit v maximalni vysi pro odpocet, mize
usetiit na dani. Mési¢ni prispévek bude pro tyto zaméstnance Cinit 2 500 K&, ro¢né bude
tedy dosahovat limit pro mozny danové uznatelny naklad, tj. 30 000 K¢&. Naklady na pen-

zijni pripojisténi se statnim piispévkem budou V nasledujicich variantach:

e 1 zaméstnanec * 2 500 K¢ * 12 mésicu = 30 000 K¢,
e 2 zaméstnanci * 2 500 K¢ * 12 meésicia = 60 000 K¢,
e 3 zaméstnanci * 2 500 K¢ * 12 mésict = 90 000 K¢.

Pti nynéjsim VH 43 029 K¢, tedy doporucuji zavést tento benefit pouze u 1 zaméstnance,
pro zavedeni tohoto benefitu u vSech 3 zaméstnancid Vplné vysi by musela firma
Vv nasledujicich letech zvysit své trzby nebo snizit nékteré naklady. Zavedenim benefitu

u vSech 3 zaméstnanci v roce 2014 by se spole¢nost dostala do ztraty.

r~r

Castka tedy bude plné danové uznatelna a snizi VH a také nasledné dafiovou povinnost.
Nasledujici tabulka ¢. 7 znazornuje upravy ucetniho vysledku hospodaieni na zaklad dan¢
a vypocet danové povinnosti po zavedeni pfispévku na penzijni pfipojisténi se statnim pii-

spevkem.

Tab. 7 Vypocet danové povinnosti po zavedeni penzijniho piipojisténi se statnim

piispévkem u 1 zaméstnance (vlastni zpracovani)

Ucetni vysledek hospodaieni (zisk/ztrata) 13 029 K¢

+ polozky zvysujici vysledek hospodareni + 15 600 K¢

- polozky snizujici vysledek hospodateni 0 K¢
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+/- rozdil mezi uc¢etnimi a dafiovymi odpisy 0 K¢
Obecny zaklad dané 28 629 K¢
- odpocet danové ztraty 0 K¢
- odpocet nakladl na vyzkum a vyvoj 0 K¢
- odpocet na podporu odborného vzdélani 0 K¢
Hruby ziklad dané 28 629 K¢
- odecet darti (na vetfejné prospésné ucely) 0 K¢
Cisty zaklad dané 28 629 K¢
Cisty zaklad dané (zaokrouhlen na celé 1 000 K& doli) 28 000 K¢
* sazba dan¢ z pfijmi pravnickych osob 19 %
Hruba dafova povinnost 5320 K¢
- slevy na dani 0 K¢
Cista daiiova povinnost 5320 K¢

Po provedeni analyzy daniové povinnosti za rok 2014 byla daniovd povinnost spolecnosti
vycislena na 11 020 K¢&. Pti uvaZzovani stejnych podminek, jaké byly v roce 2014, kdyz
by se spole¢nost rozhodla zavést ptispévek na penzijni ptipojisténi se statnim piispévkem
u 1 zaméstnance do vySe stanoveného limitu danove uznatelné ¢astky, by se jejich danova

povinnost snizila na 5 320 K¢ a doslo by tedy k uspote na dani ve vysi 5 700 K¢.

10.1.2 Prispévek zaméstnavatele na soukromé Zivotni pojisténi

Jako dal$i z moznosti optimalizace dafiové povinnosti je piispévek zaméstnavatele na sou-
kromé Zivotni pojisténi. Toto pojisténi poskytuje lidem finan¢ni ndhradu v piipad€ neptiz-
nivé Zivotni situace, jako napiiklad doziti nebo piipad smrti. Limit pro danové uznatelny
naklad u tohoto pfispévku je stejny jako u penzijniho pfipojisténi se statnim piispévkem,
a to 30 000 K¢ za kalendaini rok. Do této vySe nepodléha ptispévek zdanéni ani odvodu
na zdravotnim a socialnim pojistném. AvSak tato ¢astka je ihrnem obou prispévki, proto
musi zaméstnavatel dbat na to, kdyz pfispiva na oba instituty, aby nepiekrocil tuto sumu,
protoze pak by pro n¢j prestala byt z hlediska dani vyhodna. Systém ptispevkli zameéstna-
vatele na soukromé zivotni pojisténi je velmi podobny principu piispévki poskytovanych
zamé&stnavatelem na penzijni pfipojisténi se statnim piispévkem. Potvrzuje to i fakt,
ze pravni uprava obou problematik je seskupena do ustanoveni § 24 odst. 2 pism. j),

bod 5 zakona o danich z piijma.
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10.2 Bezuplatna plnéni

Podle zakona o danich z pfijmt je mozné si odepsat ze zékladu dan¢ hodnotu daru v ¢astce
dle jiz vySe popsanych pravidel. Pii splnéni téchto podminek, kdy jsou dary vénovany na
vetejne prospésné ucely, se stavaji od¢itatelnou polozkou dle ustanoveni § 20 odst. 8 ZDP,
a proto je spolecnost mize povazovat jako jednu z moznych variant optimalizace dafové
povinnosti. Nutné je vSak mit s obdarovanym uzavienou pisemnou darovaci smlouvu,
ve které bude uvedeno, kdo je darce, kdo obdarovany, vyse daru a jeho tcel. Jelikoz vy-
brana spole¢nost doposud neposkytla zadna bezlplatna plnéni, je pro ni tato moznost real-

n¢ proveditelna. Moznost uplatnéni darti je zndzornéna v nésledujici tabulce.

Ve sledovaném roce 2014 byl sniZzeny (hruby) zéklad dan¢ 58 629 K¢. Minimélni hodnota
daru je 2 000,- K¢ a maximalni hodnota ¢ini 5 863 K¢. Pro porovnani jsem zvolila variantu

bez poskytnuti daru, s poskytnutim daru v minimalni vysi a s poskytnutim daru v plné vysi.

Tab. 8 Uprava zakladu dané pii uplatnéni daru (vlastni zpracovani)

Bez darovani Dar \{vr.nin. Dar le.)lné
vysi vysi
Udetni vysledek hospodareni (zisk/ztrata) 43 029 K¢ 43 029 K¢ 43 029 K¢
+ polozky zvysujici vysledek hospodateni + 15600 K¢ | + 15600 K¢ | + 15600 K&
- polozky snizujici vysledek hospodateni 0 K¢ 0 K¢ 0 K¢
+/- rozdil mezi Gi¢etnimi a dannovymi odpisy 0 K¢ 0 K¢ 0 K¢
Obecny zaklad dané 58 629 K¢ 58 629 K¢ 58 629 K¢
- odpocet danové ztraty 0 K¢ 0 K¢ 0 K¢
- odpocet nakladii na vyzkum a vyvoj 0 K¢ 0 K¢ 0 K¢
- odpocet na podporu odborného vzdélani 0 K¢ 0 K¢ 0 K¢
Hruby ziklad dané 58 629 K¢ 58 629 K¢ 58 629 K¢
- odecet dariti (na veiejné prospésné ucely) 0 K¢ 2000 K¢ 5863 K¢
Cisty zaklad dané 58 629 K¢ 56 629 K¢ 52 766 K¢
f:;% ﬁ‘ékilao‘}ﬁ‘;a“é (zaokrouhlen na celé | 50 500 & | 56000 Ke | 52000 K&
* sazba dan¢ z pfijmu pravnickych osob 19% 19% 19%
Hruba danova povinnost 11 020 K¢ 10 640 K¢ 9 880 K¢
- slevy na dani 0 K¢ 0 K¢ 0 K¢
Cista dafiova povinnost 11 020 K¢ 10 640 K¢ 9 880 K¢




UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 67

Z tabulky je tedy ziejmé, Zze nejmensi dan v roce 2014 pfi uplatnéni moznosti poskytnout
dar by byla pfi maximalni hodnoté¢ daru. Tato dan by byla 0 1 140 K¢ mensi. Danova po-
vinnost u varianty s uplatnénim daru v minimalni hodnoté 2 000 vychazi o 380 K¢ mensi.
Pro nésledujici roky pii uvazovani podobnych podminek podnikéani bych tedy doporucila

tuto moznost danové optimalizace vyuzivat aspoil v minimalni vysi.

10.3 Sleva na dani z titulu zaméstnavani postiZenych osob

Vybrana spolecnost se doposud problematikou zaméstnavani postizenych osob nijak neza-
byvala, proto bych rdda navrhla prostfednictvim této problematiky optimalizaci danové
povinnosti. Firma si jak jiz bylo popsano, vySe muze uplatnit slevu na dani z titulu zamést-
navani postizenych osob dle § 34 zakon o danich z pfijmu. Rok 2014 ¢itd 261 pracovnich
dnli v¢etné placenych statnich svatkl a celkovy ro¢ni fond (CRF) pracovni doby tak ¢ini
2 088 hodin. Ve vybrané firm¢ je moznost na jednu pracovni pozici zaméstnat i clovéka
se zdravotnim postizenim, tedy v piipad¢ zaméstnani takového ¢lovéka by zalezelo na sta-

novené pracovni dobé&, avsak pro tuto danovou optimalizaci zvolim dvé€ varianty:

e | pracovnik ZP - plnd pracovni doba 8 hod./ den - CRF pracovni doby
2 088 hod./rok,

e 1 pracovnik ZP - zkracend pracovni doba 6 hod./den - CRF pracovni doby
1566 hod./rok.

Nyni je potieba vypocitat koeficient pro primérny ro¢ni prepoéteny stav zaméstnancii

se zdravotnim postiZenim pomoci vzorce uvedeného v teoretické casti.

o L 5 . CPH 2088
koeficient pro prepocteny stav zaméstnancly yarignta = —== ———= =1

CRF 2088
o L 5 . CPH 1566
koeficient pro prepolteny stav zaméstnancly yarianta = CRF - 2088~ 0,75

Tento koeficient se nyni vyndsobi piislusnou ¢astkou slevy, podle toho zda vybrana firma
zamé&stna Clovéka s lehéim zdravotnim postizenim nebo s t€Z§im zdravotnim postizenim.

Nasledujici tabulka vy¢isluje konecnou dafiovou povinnost po uplatnéni této slevy.
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Tab. 9 Vypocet Cisté danové povinnosti pii zaméstnani zdravotné postizené osoby (vlastni

Zpracovani)
Cisty zaklad dané 58 629 K¢
Cisty zaklad dané (zaokrouhlen na celé .
1000 K& dolit) SR UDDIC
* sazba dan¢ z piijml pravnickych osob 19%
Hruba danova povinnost 11 020 K¢
. leh¢i zdravotni posti- | t&éz8i zdravotni posti-

- slevy na dani . .

zeni zeni

1*18 000 K¢ 0,75*60 000 K¢

Selk,ova sleva z titulu zaméstnani posti- 18 000 K& 45 000 K&
Zenych osob
Cista daiiova povinnost 0 K¢ 0 K¢

Vysledna danova povinnost pifi uvazovani stejnych podminek jako byly v roce 2014, vy-
chazi v obou piipadech nulova. Spole¢nost tudiz i pii vyrazném zvyseni vysledku hospoda-
feni V nésledujicich letech mize dosdhnout nulové danové povinnosti a to pti zaméstnani
bud’ osoby s leh¢im, nebo t&z§im zdravotnim postizenim. Samotné sleva se v dafovém
priznani promitne na fadku 300 a v pfiloze ¢. 1 II. oddilu v tabulce H. Vyse vysledné dané

potom na fadku ¢. 360.
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ZAVER

dopliiovani a novelizaci, avSak kazdy danovy subjekt ma logické nutkani si dan snizit.
Z divodu této Spatné orientace v zadkonech prenechava ¢im dal vice pravnickych osob
zpracovani danového pfiznani na danovém poradci, ktery zdkony dokonale znd a snazi
se svému klientovi co nejvice dan snizit a vyuzit vSech danovych tlev. Danovy poradce
muze danovou povinnost minimalizovat, ale to muze pfinést opaény efekt,

a to placeni vyssich dani v dalSich letech, a proto je idedlni danova optimalizace.

Bakalaiska prace byla zaméfena na problematiku dané z pifijmi pravnickych osob, kon-
krétné se zaméfenim na zpracovani vysledku hospodateni, ktery vychazi z ucetnictvi Gcetni
jednotky, a jeho zakonné upravy pii stanoveni zakladu dan¢. Pokusila jsem se analyzovat
veskeré udaje a informace uvedené v piislusnych zikonech Ceské republiky, které jsem
Vv pribehu psani, at’ uz teoretické, ¢i praktické ¢asti vyuzivala a dle kterych se tidi podnika-

telské subjekty.

Teoreticka ¢ast se sklada z obecné daniové problematiky, zdkladnich pojmi, vénovala jsem
se predevsim definici dang &i funkcim dani. Poté byl struéné popsan dafiovy systém v Ces-
ké republice s rozdélenim na dané piimé a nepiimé. Nasleduje prohloubeni problematiky
dané z pfijml pravnickych osob, teoreticky vypocet danové povinnosti, ktery se sklada
ze stanoveni zakladu dané, jeho Uprav a stanoveni dan€ a struény popis formulafe pfiznani
k dani z ptijma pravnickych osob, kdy vychodiskem pro tuto problematiku je zakon
¢. 586/1992 Sb., o danich z ptijmt. Na zavér teoretické Casti jsem stru¢n¢ popsala znaky

spolecnosti s ru¢enim omezenym, na zakladé kterych podnika vybrana spolecnost.

V praktické casti bakalarské prace jsem nejprve charakterizovala spolecnost a jeji predmét
podnikani. Po tomto tvodu byly zobrazeny poloZzky rozvahy a vykazu zisku a ztraty a také
jsem provedla stru¢nou finan¢ni analyzu zakladnich ukazateli podnikani za sledovany rok
2014. V kapitole 8 byly popsany vsechny nakladové a vynosové polozky, o kterych vybra-
na spolecnost uctuje. Tyto polozky byly popsany hlavné z diivodu, zda jsou ¢i nejsou da-
nove uznatelné (ndklady) nebo néjak ovliviuji (snizuji, zvysuji) zaklad dan€. V zavéru této
kapitoly jiz nasledovala transformace vysledku hospodafena na zaklad dané€, vycislena
pomoci daitového ptiznani a urceni Cistého zakladu dané. V piedposledni kapitole byla jiz
vycislena daflova povinnosti vybrané firmy, doplnénd v posledni kapitole ¢islo 10 o navrhy

na danovou optimalizaci, kde byl nalezen prostor pro sniZzeni dafiové povinnosti pomoci
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zaméstnaneckych benefitll, bezuplatného plnéni a zavedeni slevy na dani z titulu zamést-

nani postizené osoby.

V¢étim, ze tato bakalafské prace bude pro danou spolecnost piinosem a ziskaji diky mé
praci jiny pohled na dan z pfijmu a Ze jim mnou navrhovana optimalizace danového zati-
zeni bude inspiraci pfi hospodateni v dalSich letech. Prakticky vyznam Ize spatfovat nejen
u konkrétni spolecnosti, na kterou byla tato prace aplikovana, nybrz se mlize stat inspiraci
| pro ostatni spole¢nosti, které¢ fesi problematiku minimalizace zatizeni dani z piijmt prav-

nickych osob.
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