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Uvod
V poslednich desetiletich podstoupil svét globalni proces prestavby
ekonomickych, socidlnich i kulturnich vztahi, ktery mél hluboky pozitivni i

negativni dopad na Zeny.

Zena ma uUstfedni postaveni v celkovém rozvoji. DileZité je respektovani
stejnych prav Zen a muzi, tolerance, eliminace vSech forem diskriminace, nasili a
deprivace. Zena zastiva nejen postaveni jako Zena-matka, vychovatelka déti, je
¢inna v ekonomice, informac¢nim sektoru, obchodé, Skolstvi, zdravotnictvi a ma
dileZitou ulohu i v zemédélstvi. VSude na celém svété zastava Zena dvé zaméstnani

7 we

— péci o rodinu, domacnost a praci mimo né.

PiehliZeni a nedostatené hodnoceni prace Zeny, ma disledky nejen pro ni
samotnou, jeji zdravi, kojeneckou a détskou umrtnost, ale i pro cely rozvoj

r v

populace, jeho ekonomiku, zhorsujici se Zivotni prosti‘edi a kvalitu celého Zivota.

Zpracovat toto téma, uzce souvisejici s feminismem jsem se rozhodla na
zakladé dlouhodobého zijmu o danou problematiku. JiZ nékolik let se pasivné
vénuji sledovani obrazu Zeny a vyvoji Zenské otazKy v Ceské republice a nyni se mi
naskytla prileZitost popsat jej z teoretického hlediska. Fakt, Ze debata o Zenskych
otazkach zacala v Ceské republice pomérné nedavno, s sebou sice p¥inasi vyhodu
pole dosud neprozkoumaného, ale na druhé strané také nedostatek podklada a
minimum jiZ zpracovanych materiali, ze kterych by se dalo vychazet. Pfi sbéru
informaci pro tuto praci se ukazalo, Ze téma '"Postaveni Zeny v Ceské spolecnosti a
v rodiné, problémy a vychodiska v souvislostech vstupu do EU ,, je pro rozsah této
prace prili§ obecné definované, nebot’ s nim souvisi Fada dalSich problému, které

by mohly slouZit jako samostatny namét ke zpracovani.

) .

Ve své praci jsem se tedy zamérila predevSim na zmény a vyvoj obrazu Zeny a
Zenskych otazek pod vlivem emancipacnich teorii, na vzdélavani Zen, na nasili
pachaném na Zenach, na problematiku feminismu a Zenskych organizaci a

v neposledni Fadé€ na vztah Zena a rodina.



Téma "Zenské otazky" jsem se pokusila zpracovat pokud moZno struc¢né, ale
ve snaze o popsani hlavnich mezniki. Piesto jsem si védoma toho, Ze jsem kvili
limitovanému rozsahu prace musela téma zizit a rozhodné jej timto nepokladam
za vyCerpané. Cilem této prace bylo predevSim vytvorit dosud chybéjici zaklad a

poskytnout tak vychodisko nebo zdroj pro dalSi vyzkum v této oblasti.



1. Polatky Zenského hnuti v Ceskoslovensku (historické
pozadi)

Narozdil od zapadnich zemi, kde Zeny jiz nékolik desitek let bojuji za prava,
ktera jim novodoba spole¢nost dlouha 1éta upirala, je situace v Ceské republice
zcela specificka a v mnohych ohledech zaostala. Na této skuteCnosti se nemalou

mérou podilel historicky vyvoj nasi zemé v poslednich ¢tyFiceti letech.

P¥i blizSim pohledu na vyvoj Zenskych hnuti u nas vSak zjistime, Ze na konci
minulého stoleti mély Cesky naopak naskok a pat¥ily mezi velmi pokrokové, co se
poctu uvédomélych spisovatelek, vznikajicich Zenskych spolkii a hnuti tyce: do
literatury vstupuji Zeny jako BoZena Némcova, Karolina Svétla, Sofie Podlipska, '

ow r r2 y y
Eliska Krasnohorska“ a Tereza Novakova.

Roku 1871 zaklada Karolina Svétla Zensky vyrobni spolek &esky, jako prvni
7ensky spolek v Cechich. O necelych dvacet let pozd&ji, roku 1890, vznika diky

usili EliSky Krasnohorské Minerva, prvni divéi gymnazium ve stiedni Evropé.

Ve svych ambicich (ziskat priavo na vzdélani a volebni prive) byly Zeny
vyznamné podporovany také muzi. Tento fakt vyplynul z tehdejsSi historické

situace.

Ceské Zeny byly totiz spojenci muZi v boji za samostatnost v ramci
habsburské monarchie a pravé jejich hlasy v rovnopravnych volbach mohly velkou

mérou prispét k vitézstvi narodnich a vlasteneckych stran.

V roce 1905 vznika Vybor pro volebni pravo Zen, jehoz hlavnim ukolem bylo
probudit zajem lidi o tuto problematiku. Hnuti vedla FrantiSka Plaminkova, ktera
také zjistila, Ze formulace volebniho Fadu nevylucuje, aby Zena mohla byt zvolena
poslankyni. Proto zahajila kampain na podporu své kolegyné, spisovatelky BoZeny
Vikové-Kunétické, ktera se ve volbach roku 1912 skutecné stala prvni Zenskou

poslankyni Snému Krialovstvi Ceského.

! Podlipské Zofie /1833 — 1897/, roz. Rottova, Geska spisovatelka, piekladatelka, feministka
2 Krasnohorska Eliska /1874 -1926/, vl.jm. Pechova, spisovatelka, prekladatelka a feministka, operni libretistka



Ani po prvni svétové vilce, kdy vznikla samostatna Ceskoslovenska
republika, nebyla Zenska otizka zcela opomijena. Prezident Masaryk, kterého
dne$ni feministky oznacuji za jednoho z prvnich ¢eskych feministii, se o Zenska
priva zajimal a zasazoval se o to, aby CeSky a Slovenky nemély ve spole¢nosti
pouze podradnou roli. Jiz Washingtonska deklarace z 18.10 1918, ktera
proklamovala nezavisly stat Cechit a Slovaki a byla koncipovana pravé T.G.
Masarykem, obsahovala ziasadu, Ze Zena bude postavena na drovein muZz. Prvni
¢eskoslovensky prezident tak '"nadradil otazky obecné lidské a obéanské vSem
otizkim narodnostnim i partikulirnim." * Dal§i konkrétni kroky nasledovaly
vzapéti. Rovnost Zeny a muZe byla rovnéz zakotvena v paragrafu 106 prvni astavy
Ceskoslovenské republiky a FrantiSka Plaminkova, toho &asu jiz senatorka,
zaloZila v roce 1923 Zenskou narodni radu, ktera sdruZovala Zenské organizace v
Ceskoslovensku. Jejim tikolem bylo "uvést v Zivotni praxi ustavou zarufenou
rovnopravnost Zen, zabezpecit ji a pusobit, aby organizace a ¢innost vSech organt

vef'ejnych brala spravedlivy zi‘etel na matei'sky kol Zenin."*

K dalSim pociniim, které se poji se zdjmem o Zenskou otazku, patrilo také
vydavani ¢asopisu Zensky svét, kam piispival napiiklad i F.X Salda. Také béhem
druhé svétové valky méli muzZi i Zeny, stejné jako za Rakouska-Uherska,
spole€ného nepritele. Zvlasté diky skuteCnosti, Ze se na naSem uzemi primo
nebojovalo a muzZi nebyli povolani do zbrané, snaseli vSichni, bez rozdilu pohlavi,

valecné tutrapy stejnou mérou.

Béhem prvni poloviny dvacatého stoleti tedy Zeny ziskaly volebni pravo,
pravo na vzdélani a nékteré zacaly chodit i do zaméstnani. I pres tento nemaly
posun v chapani predstavitelek '"'néZného pohlavi" jako svépravnych bytosti bylo
rozdéleni roli v rodiné a spole¢nosti schematické a jednoduché: Muz - Zivitel, Zena -
rodicka a pecovatelka o domacnost. Dal se ale hnuti za Zenska prava nedostalo.
Pravé ve chvili, kdy Cesky a Slovenky stily na zaéatku svého svobodného rozvoje,

bylo bohuzel jeho prirozené pokracovani zastinéno a posunuto dogmatickym

? Siklova Jifina: Jiny kraj, jiné Zeny, Respekt 13/96, str. 17
* Hendrychova Soma: Lidska prava Zeny a spolenost, esej Z historie Zenského hnuti v Ceskoslovensku,
str.9, Praha 1992
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reZimem nasilné do jiné roviny. Otazky postaveni muzi a Zen ve spolefnosti se
dostaly ""na vedlejsi kolej", nebot’ oficialni doktrina tvrdila, Ze vSichni jsou si

rovni.

7 we

S prichodem socialistického pojeti Zivota se situace ve spolecnosti méni.
Partikularni zajmy prekryje vSudypritomny kolektivismus a boj proti tFidnim
rozdilim. Rozdily mezi muZi a Zenami mél vyreSit proces "emancipace", ktera
méla prijit automaticky s klamnym zdanim o rovnosti mezi vSemi lidmi
socialistického svéta. V praxi vSak emancipace nezajistila Zenam vétSi respekt,
pomoc muzi s domicimi pracemi nebo stejny plat, ale pouze jim Kkromé
"povinnosti" doma pridala jeSté zaméstnani, na néz v disledku této rozpolcenosti
nemohla vétSina Zen (ve srovnani s muzi) logicky stacit, zvlasté vyzadovala-li prace

pripravu mimo zaméstnani.

Piese vSechny nepriznivé stranky minulé doby je vSak nutné zminit, Ze
¢eskoslovenské Zeny zacaly pracovat a staly se, i kdyZ vydélavaly v pruméru méné

neZ muZi, alespon ¢aste¢né ekonomicky nezavislé.

Toto odpoutani od prace v domacnosti predbéhlo vSechny zapadni zemé.
Zatimco jinde musely Zeny o vstup na trh priace tvrdé bojovat, socialismus jiZ ¢ast
jejich programu uskute¢nil. Problémem vSak ziistava, Ze tento proces neprobéhl
prirozené, ale naopak nasilné a proto jej Zeny ani neprijaly jako pozitivni zlepSeni
Zivota, ktery pouze rozptyluje Zeny od jejich hlavniho poslani: "Uvédomélé ¢lenky
komunistické strany povaZovaly feminismus za burZoazni ideologii, jejimZ cilem
bylo tiiitit jednotny boj délnické t¥idy proti téidnimu nep¥iteli a kapitalismu."’

Poté, co se s touto ideologii strana vyporadala, prestalo se o ni témér mluvit.

Panovalo piesvédéeni, Ze na Zenské roli v Ceskoslovensku se toho uz mnoho
ménit ned4, i kdyZ je téZka. V novinich se samoziejmé objevovaly ¢lanky o tom,
jak slozité to Zeny v Zivoté maji, ale autofi nebyli sto nalézt FeSeni tohoto problému.
Narodit se Zenou byla jednoduse smiila, tézZky udél, za ktery se Zenam dostavalo od
komunistické strany obdivu, nikoli v§ak pomoci. Odménou za jejich praci méla byt
kytice karafiati na MDZ a dékovné projevy, pronaené, zejména v tento den,

celnimi predstaviteli strany.

> Siklova Jifina: Jiny kraj,jiné Zeny, Respekt 13/96, str. 17
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Vybrané Zeny se také mohly na Hradé setkat s prezidentem. ""Uznani a tcta
patii naSim Zenam za jejich uslechtilé materské poslani a nenahraditelnou ulohu
pri vychové déti, za jejich prikladné pracovni vysledky a aktivni Gi¢ast ve vefejném
Zivoté. Zasluznou praci zde vykonava Ceskoslovensky svaz Zen. Rovnoprivné

postaveni Zeny je jednou z vieobecné uznavanych vymozZenosti socialismu." ®

Pro kompenzaci svych ambici mohly CeSky a Slovenky pozdéji vyuZit
¢lenstvi ve Svazu eskoslovenskych Zen (CSSZ), ktery vznikl v roce 1967. Svaz mél
vzbudit vétsi zajem o Zenskou otazku a mél se zabyvat konkrétnimi problémy ve
spolecnosti. Rovnéz veskeré dalsi Zenské organizace patrily od této chvile pod jeho

patronat, nebot’ Svaz si kladl za cil mluvit hlasem vSech ¢eskoslovenskych Zen.

Pod vzneSenymi hesly se tedy nakonec skryvalo hnuti, které se vénovalo
predevsim poradani rozliénych sjezdii a konferenci, kde jednotlivé prednasejici do

nekonecna opakovaly prazdné fraze.

Idedlni Zena socialismu a pozdéji komunismu byla tedy (v nasledujicim
poradi) ¢lenka strany bojujici za mySlenky socialismu organizovana nejméné v
jednom spolku, hospodyiika, vychovatelka déti, manZelka a azZ na poslednim misté

lidska bytost se svymi starostmi, ambicemi a touhami.

Dalsi zpravy o "emancipaci" pojednavaly o tom, jaké moZnosti tehdejsi Zeny
mély. K tomu slouzily oslavné pribéhy o téch, které se vénovaly nékterym drive
pouze muzZskym povolinim. Byly to jakési nadpozemské supermanky, které si
dovedly nejen muzsky dupnout v praci, ale také zvladaly domacnost a déti s
Zenskou lehkosti a Sarmem. Zajimavé ale je, Ze se objevovalo jen velmi malé
mnoZstvi materiali, kde by Zeny byly uspéSnymi reditelkami podniki. To
signalizuje, Ze Zeny byly emancipovany jen zdanlivé a na vysSi posty se stejné
dostavaly jen téZko, maximalné v pozicich asistentek nebo zastupkyi.

Nékolik Zen se objevilo dokonce i v politice, ale prakticky nemély Zadny vliv,
staly se spiSe figurkami, symbolizujicimi naprostou rovnost prileZitosti v

socialistické spolecnosti.

% Husak Gustav: Giryvek ze zpravy o ¢innosti strany a vyvoji spolenosti XV. Sjezd KSC, otidtény ve Vlast& 2/88,

str. 3



Problémy v soukromém zivoté patrily do sféry, o které se otevirené nemluvilo
a oficialni ideologie je verejné neresila, protoze by jen zdrZovaly od velkych cili
komunismu a boje s tFidnim nepritelem. Po roce 1989 se naplno projevilo, jaka
neinformovanost u nas v téchto otizkach panuje . Zeny a déti, tyrané a zneuZivané
Zily v pocitu, Ze si za své potiZze mohou samy a nemély také dlouho dobu kam se

obratit.

»Na preties priSla také Zenska otazka?*“ Diskutovalo se o tom, Ze Zena jako

ob¢anka tohoto statu ma stejnd prava jako muz, ale rizné prekazky ji brani tato

Vw7

prava vyuZivat. Vezméme nejvyssi funkce. Jak malo se v nich Zeny uplatiiuji.
V této souvislosti se mluvilo o dokonalejSich sluzbach . JenZe ma-li matka celostatni

poradu a doma nemocné dité, nemiiZe byt na obou mistech. Jenom sluzby problém

A A4

nevyiesily. Zena, kterA ma na to, aby dosihla vy$§iho postaveni, by méla mit

nékoho, kdo z ni ¢4steéné sejme kazdodenni domaci povinnosti....“’

" Uhrova Eva: Lidska prava a zenské otazka, Vlasta 6.3-10.3.89
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1.1 Feminismus v zaCinajici demokracii

Po piadu minulého reZimu prichazi do naSi republiky mnoho dlouho
potlacovanych sméri a pohledi na svét. Spolecnost je az vyjimky, mezi néZ patri
také feminismus, prijima s nadSenim. Maloktery z novych nazori byl apriori

odsouzen a nepochopen jako pravé toto hnuti.

Zapadni Zena-feministka u nas nabrala podobu zakomplexované, levicové
orientované Seredky, ktera je sobecka a neholi si nohy. Ani volani po odpoutani od
kuchyiiské linky a po vétSi zaméstnanosti Zen, které je pro devadesata léta na
zapadé tak typické, nemohlo Ce3Ky oslovit. Navic, kdyZ se k nam tento nazor dostal

ve zkreslené podobé.

Diky faktu, Ze si naSe Zeny na vlastni kiZi vyzkouSely, Ze dobie vést
domacnost a mit navic naro¢nou praci je ukol takika nadlidsky, nemohly postoj
zapadnich feministek pochopit."Vstup nasSich Zen do pracovniho procesu za
totality totiz v diisledku nesplnil ofekavani Zen v roviné profesni, osobni ani
spolecenské. Naopak jim spiSe dal diivod si myslet, Ze muzim nesta¢i." NezvySil

jim sebevédomi, ani nedal pocit vétSi rovnosti s muzi.

Dokonce se zdalo, Ze situace v postkomunistickych zemich se bude vyvijet
opacné. Nelze se divit tomu, Ze si Zeny chtély vyzkousSet, ktera role jim vyhovuje
lépe - vZdyt’ béhem poslednich padesati let se z povaleénych dvaadvaceti procent
zaméstnanych Zen stalo 97 procent viech praceschopnych. Ceska republika se na

tomto poli mohla pochlubit svétovym rekordem.

V roce 1990 tedy nékteré Zeny naopak opoustéji zaméstnani, aby se vice
vénovaly rodiné a détem. Tento trend se v§ak po kratké dobé zastavil. Dodnes tvori
Zeny 43,2 procent vsech pracujicich. (V roce 1988 to bylo 46,1 procent). Ceské
Zeny zahy pochopily, Ze odchod ze zaméstnani jejich situaci nezlepS$i a Ze je tieba
bojovat i na jinych frontich. Pravé tato zména v chdpani postaveni Zeny ve
spolecnosti se podle mého minéni stala jednim z prvnich podnéti k zamySleni nad

skute¢nym zrovnopravnénim. ®

¥ Kogikovéa Eva: Ceské Zzeny nevidi ve feminismu feseni svych probléma, Denni telegraf, 26.9.1999



1.2 Gender Studies

Skuteény zajem o zkoumani Zeny v ¢eské spolecnosti se projevil aZ po zaloZeni
Centra pro Gender Studies’ v roce 1991. Zakladatelkou byla PhDr. Ji¥ina Siklova.
Prvni aktivistky Centra (napf. PhDr. Hana Havelkova) vychazely z predpokladu,
Ze spolecnost neni pripravena prijmout teorie zipadniho feminismu za své, protoZe
situace Zeny v naSich zemich je diky historii i soucasnosti odliSna. Rozhodly se
proto pro paralelni sledovani a studium problematiky chovani Zen a muZzi, tedy
jejich socialniho postaveni a vzajemné komunikace. Na problém se divaji z
hlediska gender - tedy studie rodu ¢i pohlavi. Centrum pro Gender Studies slouZi
jako informa¢ni stfedisko s knihovnou a archivem, které jsou pristupné verejnosti.
Od roku 1991 se zde shromazd’uji ¢lanky, tykajici se Zen a také déti (Zena a nasili,
prostituce, feminismus, pedofilie atd.) K dal§sim ¢innostem pat¥i poradani riznych

akci a prednasek.

Piesto se vSak Gender Studies snazi do svého vyzkumu zahrnout i muze,

postihnout problémy, které brani rovnovaznému postaveni Zen.

Ceskoslovenské Zeny pocatku devadesatych let feminismus odmitaji, problémy,
které se organizace snazi resit, jim pripadaji umélé a vykonstruované. Jakékoliv
sdruZovani Zen vzbuzuje odpor, nebot’ stile prezivd vzpominka na c¢lenky

socialistického Svazu ¢eskoslovenskych Zen.

w

Musim uznat, Ze i mné osobné se pri¢i pomysleni, Ze bych se méla sdruzovat z
toho divodu, Ze jsem Zena. Muzi se také nesdruzuji jako muzi a mné se v
nejmensim nechce priznavat, Ze jako Zena jsem néco zvlastniho, co ma néjaké
specifické problémy, jako by §lo o néjakou divnou ukfivdénou menSinu.

Presto vSak problémy Zen jako takovych existuji - i kdyZ vétSinou maji,
pravda, souvislost s jejich matefskou funkci. M€l by se hlidat zakon o interrupcich,
mélo by se dohliZet, aby Zeny nedostavaly za stejnou praci niz§i mzdy, mélo by se

zaridit, aby osamélé matky které pecuji o své déti, dostavaly od otcti vyZivné...

Mélo by se.

? Gender — koncept, ktery odkazuje na socialni konstrukci maskulinit a feminit a jejich reprodukci v socialnich
vztazich, mocenskych strukturach a v institucionalnich praktikach spolecnosti. V Case se se miZe riiznit a rizni
se jak v ramci jedné kultury, tak mezi kulturami
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2. Zena a rodina

S Zenou je vidy automaticky spojena rodina, déti a domacnost. MuZi maji
rodinu zajistit finan¢né. U nékterych muzi pretrvava nazor, Ze by Zena méla zustat
s détmi v domacnosti, pecovat o jejich vychovu a rodiné€ by méla vénovat vSechen cas

a energii.

Po cela dlouha staleti fungoval patriarchalni model rodiny. MuZ o vSem
rozhodoval a nesl odpovédnost za rodinu, byl vlastnikem majetku rodiny. Muzi byla
podrizena nejen Zena, ale i déti. Jeji postaveni bylo druhoradé, témér se nepodilela na

rozhodovani. Pod vedenim muzi probihala prace vsech ¢lenii rodiny.

V dnesni dobé muz-otec vétSinou stoji mimo rodinu. Svou pozornost zaméril na
vnéjSi svét, na své povoliani. Zena-matka tvori spolu s détmi zvlaStni skupinu.
Nejzietelnéji je to vidét, kdyZ Zena nechodi do zaméstnani. Ale i kdyZ pracuje na

¢astecny, a dokonce i kdyZ je pIné zaméstnana , nevypada mapa rodiny ¢asto jinak.

Zda se, Ze vétSina dneSnich pari se nejpozdéji od narozeni déti zabydli ve starém
manZelském vzorci, ktery pochazi z 18. a 19. stoleti. Sociologové mu rikaji ,, zajiSténé
patriarchalni manzelstvi®. Pochopitelné uz vSak dnesni muZ a otec nema moc
nékdejsiho patriarchy a tam, kde o ni usiluje, narazi na tvrdou opozici Zeny a déti,
protoZe tento model odporuje obecné panujicim nazorum. Pravé zde spociva velky
problém, ktery vyvolava spoustu partnerskych konflikti. VSichni dnes vychazime
z toho, Ze muZ a Zena jsou rovnocenni. Neznamena to vSak, Ze muZ uZ neni pinem své
Zeny a Ze oba musi mit v rodiné i v zaméstnani stejnou mozZnost uplatnéni a rozvoje.

Tento rodinny vzorec ukazuje, Ze vdané Zeny se jako diive soustifed’uji hlavné na

rodinu.

Vétsina muzi se vénuje hlavné svému zaméstnani a o své rodiné toho moc nevi.
Z toho vyplyva obrovsky rozpor mezi idealem a realitou vztahu, ktery se projevuje
v rodinnych konfliktech. Na rozdil upozorni zpravidla Zeny, které své muZe rychle

zaZzenou do defenzivy. Typické vycitky zni:
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»Nikdy tu nejsi! OZenil ses se svou praci a ja ani déti 7 tebe nic nemdme!“

»Kdy? uZ se objevis, nedovedes se prizpiisobit rodinnému Zivotu. Ve podle tebe musi
fungovat tak, jak jsi na to zvykly!“

» KdyZ pFijdes, chovds se jako paSa, o kterého maji vSichni pecovat a rozmazlovat ho!“

» O osobnich vécech se s tebou neda mluvit! Bud’ ml&is, nebo se tomu vyhnes a zacnes to

néjak vécné vysvétlovat!“

Toto je jen par vycitek, které Zeny pokladaji svym partneram. Jsou to vy¢itky,
které pouzivaji Zeny v mém okoli. KdyZ jsem se jich na to zeptala, kaZzdou okamzité

napadla jedna, kterou asi nejéastéji pouzivaji.
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2.1 Rodina , jako zaklad spole¢nosti

I kdyZ struktura rodiny prochazi v poslednich letech fadou zmén a projevuji se
trendy Kk individudlnimu zpiisobu Zivota, piesto ziistiva rodina zdkladnim stavebnim
prvkem evropské spole¢nosti. To plati pro viechny stity Evropské unie. '

Socidlni rodinna politika v Evropé musi Celit hospodaiskym , socialnim, kulturnim a

politickym zménam. Mezi né zejména patri:

o sniZovani po¢tu obyvatelstva a jeho starnuti

o vzristajici rozmanitost a nestabilita rodinnych vztahu

o nové vztahy mezi Zenami a muzi a jejich dopad na rodinny Zivot
o nové vztahy mezi rodinnym a pracovnim Zivotem

o rist individualismu jako hrozby pro solidaritu mezi generacemi

Rodina, tedy jeji struktura, podminky, za kterych pisobi, a jeji podpora, je
vyznamnym faktorem koncipovani ispésné hospodarské a socialni politiky. Ta by se

méla pokusit dosahnout nasledujicich cila:

. lepsi kvalita Zivota pro vSechny

o zvySeni urovné zaméstnanosti , zvlasté u Zen a starSich ob¢ani

o zlepSeni rovnovahy ve vztahu mezi Zenami a muzi

o trvalé zabezpeceni vyS$§i miry porodnosti

o zvySeni urovné socialniho zaclenovani

o zlepSeni rozsahu a kvality péce poskytované détem a seniorim

o zvySeni miry soudrZnosti a pfedchazeni mezigenera¢nim sporim

' Evropska unie, mezinarni organizace sdruzujici 25 statii zap.,sev., a jizni Evropy. Cilem je prohlubovani
hospodarské a politické integrace ¢lenskych zemi. V roce 1992 podepsana Maastrichtskd smlouva o EU, ktera
prohlubuje existujici spolupraci ¢lenskych zemi a predpoklada postupnou integraci ¢lenskych statd i v dalsich
oblastech .
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V mnoha zemich se v§ak rodinné politice nedostava ve srovnani s jinymi
politikami odpovidajici vahy a ta slouZi jenom jako prostiedek pro prosazovani

jinych politik.

Na druhé strané je nutno konstatovat, Ze Fada rodinnych zaleZitosti ma ryze
soukromy charakter a tak je Casto velmi obtiZné najit pomér mezi privatni a
vefejnou odpovédnosti. Proto velmi zalezi na vladach jednotlivych stati, aby
citlivé posoudily, zda je v jejich kompetenci v dané zaleZitosti zasahovat a jaké

prostiredky a nastroje k tomu pouZit.

Z prizkumii mezi ob¢any 25 €lenskych a tii kandidatskych stati vyplynulo,
Ze zakladni podminkou kvalitniho rodinného Zivota jsou dobré rodinné vztahy,
predevSim dobré souZiti s partnerem. Tento nazor zastava 84% obcanii v deseti
novych ¢lenskych statech a 79% ob¢ant v pivodnich patnacti statech Evropské

unie.

Druhym zidkladnim predpokladem pro kvalitu rodinného Zivota je, aby
rodina vychovavala déti. Také tomuto faktoru prikladaji vétsi vyznam obcané

v deseti novych statech EU.

Jednim z typickych jevi rodinného Zivota v Unii je sniZujici se pocet déti.
Kontrastuje to s vyvojem napriklad v USA, kde je porodnost o 40% vysSi nez
v Evropé. Pokles miry porodnosti je typicky jev pro vSechny ¢lenské a
kandidatské staty s vyjimkou Turecka, kde na jednu Zenu pripada 2,34 déti. Tento

ukazatel je o0 80% vysSi nez ¢ini primér v Evropské unii.

Nizka porodnost ve stitech EU je typicka predevSim pro Zeny s vyS$Sim
vzdélanim. I kdyZ se v nékterych ¢lenskych stiatech zavedla riizna opatieni, ktera
by méla smérovat ke zvySeni porodnosti / napriklad zikaz interrupci, ztiZené
podminky pro dosaZeni rozvodu, finan¢ni podpory mladym manzelstvim/, jejich
efekt je zatim velmi omezeny. Pfitom vétSina Zen uvadi, Ze by si praly mit vic déti,

neZzli ve skute¢nosti maji.
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2.2 Jak zlepSit kvalitu rodinného Zivota?

Na zlepSeni kvality rodinného Zivota existuje rada teorii a je uvadéno mnoho
prostiedkii, které by mély dosaZeni tohoto cile napomoci. Mezi nejéastéji uvadéné
prostiredky patfi rodi¢ovska dovolena, zarizeni poskytujici détskou péci, pridavky
na déti a davky v prubéhu rodicovské dovolené. Mezi prostiedky, které ovliviiuji
kvalitu rodinného Zivota patfi i flexibilni pracovni doba, dostupnost vhodného
bydleni, sniZeni nakladi na vzdélani, danové zvyhodnéni, sniZovani
nezaméstnanosti, ale i dostupna antikoncepce. Vzhledem k rtizné urovni socialni
politiky a vzhledem Kk rozdilné hospodaiské vyspélosti se nazory obcant
pivodnich patnacti ¢lenskych stati a deseti novych znaé¢né liSi. V pivodnich
patnacti statech Evropské unie vidi obcané nejvétSi potencionalni prinos ve
flexibilni pracovni dobé, lepSich zaFizenich poskytujicich détskou péci a predevsSim
v boji proti nezaméstnanosti. Tento faktor uvedli obéané ve dvanacti statech mezi
trojici nejdilezitéjSich prostiedki. Ostatni prostiedky maji podle jejich nizoru
podstatné mensi vliv na kvalitu rodinného Zivota. Z této skute¢nosti jasné vyplyva
souvislost statni rodinné politiky s Evropskou strategii zaméstnanosti, jejimz

jednim z hlavnich cili je sniZeni miry nezaméstnanosti a zvySovani zaméstnanosti.

V deseti novych ¢lenskych statech povazuji obcané za hlavni prostredek
zvySeni kvality rodinného Zivota zvySeni pridavkii na déti a nahrady mzdy v
obdobi rodi¢ovské dovolené. Tady se otevira moZnost pro pfimou iniciativu vlad
jednotlivych statd. Teprve na tretim misté se umistil faktor sniZeni

nezameéstnanosti.

I kdyZ rodinna politika nefiguruje vseznamu Kkomunitiarnich politik,
problematika rodiny ma uzkou navaznost nejen na radu dil¢ich oblasti evropské
socialni politiky / napriklad na zaméstnanost, socialni zaclefiovani, na modernizaci
socialni ochrany , rovné zachazeni s Zenami a muZzi/, ale souvisi také s politikou
ekonomické a socidlni soudrZnosti. Proto je diilezité, aby se problematice rodiny
vénovala odpovidajici pozornost jak na narodni drovni, tak i v celoevropském

méFitku.!!

"' Vefejna sprava 2004, &. 46, str. 24-25
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2.3 Evropska unie a jeji legislativni opatieni ve vztahu

K Zenam

Zisada obcanské rovnosti je zakladnim principem obcanské spolecnosti.
Nedilnou soucasti napliovani této zasady je vytvareni podminek realné rovnosti
mezi muZi a Zenami. V evropském kontextu je tento poZadavek povaZovan za

natolik vyznamny, Ze jeho plnéni patii mezi ziakladni cile Evropské unie.

V oblasti rovnych prilezitosti muZzii a Zen jsou smérnice Rady ES/EU
pravnimi predpisy nejvyssi pravni sily. Nepotlacuji narodni pravo, ale vyZaduji,
aby s nimi bylo v souladu. Smérnice maji za cil dosahnout rovnosti prislu$niki
obou pohlavi, v riiznych oblastech spole¢enského Zivota — v pristupu k zaméstnani,

vzdélani, v pracovnich podminkach , v socialnim zabezpeceni apod.

Nékteré zakladni pravni piedpisy EU o rovném postaveni muzi a Zen

e Smérnice Rady z19. prosince 1978 o postupném zavedeni zasady rovného
zachazeni v zalezitostech socialniho zabezpeceni

e Smérnice Rady z 19. Fijna 1992 o provadéni opatieni ke zlepSeni zabezpeceni a
ochrany zdravi p¥i praci t€hotnych Zen, Zen po porodu a kojicich Zen

e Smérnice Rady z 30. ¢ervna 1996 o rodi¢ovském volnu

e Smérnice Rady z 15. prosince 1997 tykajici se ramcové smlouvy o praci na
casteény uvazek

¢ Kodex Komise Evropského spolecenstvi ,,Praktiky k ochrané diistojnosti Zen a

o (e 12
muzi v praci¢

"2 EU - podrobnosti material Ministerstva prace a socialnich véci
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2.4 Nasili na Zenach

Pokrok Zen znamena také osvobodit Zeny od nasili na nich pachaného. Neni
lehké zhodnotit cetné formy nasili, jehoZ obétmi se stavaji Zeny ve vSech
spolecenstvich na celé planeté. Pro miliébny Zen je nasili soucasti kaZdodenniho
Zivota a poprenim prava na Zivot, svobodu a osobni bezpe¢i. Charakteristika nasili
na Zenach spociva v nasili fyzickém, sexualnim, a psychologickém v rodiné, v to
pocitaje surové sexualni zachizeni v manZzelstvi,nasili na détech Zenského pohlavi,
k nasili dochazi ve spolecenstvich nejen ve valeénych konfliktech, ale i v miru-ke
znasiliiovani, surovému sexualnimu zachazeni, znepokojovani a zastrasovani. A co
Fici ke zmrzacovani genitalu, k tradi¢nim praktikam tak Skodlivym dospivajicim
divkam? V subsaharské ¢erné Africe a v urcitych oblastech Asie sila tradice vede ke
zmrzaceni Zenskych pohlavnich organii: u milioni Zen je rozSifena obrizka /alace
clitoris a malych pyska /, méné se praktikuje infibulace / operace k zamezeni
souloZe ponechanim jen malého otvoru/.Infibulace je béZna v Egypté, Sudanu,
Etiopiii, Somalsku, Mali, obrizka v zipadni Africe a Arabskych emiratech. Toto

kruté mrzaceni zaplati divky mnohokrat Zivotem v diisledku sepse.

Stejné tak systematické itoky na Zeny béhem valeénych konflikti — vrazdéni,
znasilfiovani, tyrani, nucena prostituce zasluhuji specialni pozornost. Valka sama o
sobé miiZze byt povaZzovana za nasili na lidskych pravech , specifickd bezpravi,
kterymi trpi Zeny , jsou do nebe volajicim poruSovianim vSech meziniarodné

uznavanych norem.

Za urcity druh nasili na Zenach lze povaZovat radikalni islamismus, zasahujici
do Zivota Zen, omezujici jim pFistup ke vzdélani, nutici Zeny nosit hidzab / islamsky

Zavoj /.

Krajnim vyhrocenim neZadouci situace rodiné muzZe byt i domaci nasili. Co
vlastné rozumime pod pojmem domaci nasili? Odehrava se mezi blizkymi lidmi.

Pachatel i ob&t’ jsou citové i ekonomicky vzdjemné zavislé a blizké osoby."

13 prace, ¢lanek Postaveni zeny v dne$nim svéte je nedofeseny problém lidstva, 15.8.1997, str.9
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Domaci nasili predstavuje opakované a dlouhodobé tyrani partnera, se
kterym se délime o soukromi. Nasili v rodiné je zaloZeno na fyzickém napadeni ,

psychickém tyrani, soustavném poniZovani toho druhého, na sexualnim zneuzivani

¢i kombinaci téchto prostredkii.
Domaci nasili bylo jesté v nedavné dobé povazovano za jev, ktery se v nasi
spolecnosti témér nevyskytuje a dotyka se jen nékolika malo rodin. Nejnovéjsi

vyzkumy v§ak dokazuji, Ze skutecnost v této oblasti, je bohuZzel, mnohem vazné;jsi.

Nejcéastéjsi formy agrese:

1/ fyzické tyrani (byti péstmi ¢i riznymi pifedméty, kopani, Skrceni, svazovani a
pouziti roubiku apod.) se vyskytuji zfidka

2/ psychické tyrani (poniZovani, vyhroZovani, vzbuzovani strachu, nesmyslné
prikazy, piehliZeni pocitii partnerky ¢i iumyslné hovory o zranujicich zimérech) je
vyjmecéné

3/ spojeni fyzického a psychického nasili, av§ak bez sexuidlniho obtéZovani, je
nejcastéjSim projevem (psychicky teror miize byt bud’ planovanym programem
k deptani partnerky, ¢i jen pripravou pro nasledné fyzické napadenti)

4/ sexudlni nasili ( znasilnéni, donucovani k nejriznéjSim sexudlnim praktikam,

které partnerka odmita)

Domaci nasili tvori okolo 25% vsech ohlasenych trestnych ¢inti. K 90% vSech
nasilnych trestnych ¢inti namifenych proti Zenam dochazi doma, 40 az 50%
zavrazdénych Zen je zabito svym vlastnim partnerem. Podle prizkumi se

odhaduje, Ze celkem je u nas tyrano 10% Zen a 1% muzi.

Vice neZ pil milionu Zen se v tuzemsku setkalo s projevy domdciho nasili, kazda

osmda byla podrobena biti, zastraSovani, psychickému tyrani ¢i zndsiliiovani.
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Domaci nasili se zaklada na reviktimizaci, tj. opakované poSkozeni obéti. Je
to viilbec nejmarkantnéjsi znak domaciho nasili. To znamenad, Ze vZdy mame co
¢init s tzv. mnohonasobnymi obétmi. Opakované jsou totiZz zranovany osobou,
které plivodné divérovaly natolik, Ze s ni navazaly pevny vztah. Domaci nasili j
jakékoli podobé ma vzdy devastujici u€inky na télo i psychiku obéti. To co nejvice

paralyzuje obét’ je tésna provazanost a ¢asto i zavislost na tryzniteli.

K typickym dusledkim domaciho nasili pachaného na Zenach patri:

o zvySena psychicka vulnerabilita (zranitelnost)

o ztrata sebevédomi

o ztrata zivotnich iluzi, o které se opira dusevni stabilita
o pocit bezmoci

o intenzivni pocity viny, vici tryzniteli

o emocionalni labilita

o vymizeni radosti ze Zivota, ztrata osobnich perspektiv
o ziskana nediivéra ve vlastni sily

o sebedestruktivni ¢i depresivni ladéni

Pro zivé pripady domaciho nasili byva typické, Ze obét’ i pachatel
minimalizuji rozsah a stupen nasili. Pravidlo pro posuzovani pripadii domaciho
nasili Fika: kdyZ jsou dvé verze , pachatelova a obéti, neni pravda uprostied,
nybrzZ je jeSté horsi, nez uvadi to zavaznéjsi liceni.

Dopad domaciho nasili 1ze rozdélit do dvou oblasti, a to bezprostiedné dopad
jednotlivych vybuchii nasili a dlouhodobé disledky domaciho nasili.
Bezprostiedni reakce na konkrétni sekvenci domaciho nasili ma obraz typické
akutni krize. K dusledkim domaciho nasili patii nasledujici oblasti

problematického chovani obéti:
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Manipulace:Obét’ se nauc¢i vnimat realitu pokrFivenym, zmanipulovanym
zpusobem. Aby alesponi zdanlivé rozuméla tomu, co se ji déje, hleda pro sebe
prijatelné vysvétleni. Napriklad obvifiuje sama sebe za vybuchy nésili, nebot’
nesplnila ocekavani partnera. Mysli si, Ze je povinna vyhovét okamZité
partnerovym pranim, i kdyZ jsou podivna. Ztraci schopnost spolehlivé pro sebe

rozlisit, co je a co neni normalni.

Zablokované ventilovani vzteku:Obéti domaciho nasili se usilovné snazi utéci
pred konflikty. Nejsou schopny normalnich reakci, kdyZ si na nich nékdo vyléva
vztek, ani kdyZ sami citi vztek. Odnaucily se vyjadiovat primo své pocity, radéji
pouZzivaji neprimé zpusoby, jako sarkasmus, pasivné agresivni techniky c¢i
pomlouvani za zady

Disociace: Disociace je ucfinny zpisob, jak otupit proZivani emoci. Jde o
psychicky mechanismus, ktery chrani obét’ pied tim, aby naplno prozZivala bolest,
at’ uz fyzickou, ¢i psychickou. Ma rizné podoby. MiiZe jit o riizné podoby. MiuzZe
jit o upIné vymazani pociti, o psychickou amnézii ¢i v extrémni podobé pak o tzv.

mnohocetnou osobnost.

Minimalizace nasili: Minimalizace vlastné souvisi s manipulovanim reality,.
Obét’ domaciho nasili popira vaznost incidenti i celkové situace, je to forma
iluzorni obrany, protoZe jinak by se musela ,,zblaznit“. Minimalizace pomaha

redukovat strach z budouciho vyvoje domaciho nasili, ¢ini problém menS$im.

PriliSna ochota vyhovét: U osob tyranych partnery ¢asem vznika napadna
tendence vyhovét nasilnikovi, a tak eliminovat startéry pro vybuch agrese. Tento
nauceny postup pak uplatiuji i vici jinym autoritim. Smyslem extrémni

vstiicnosti je predchazet jakymkoli konfliktim.
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Obecné je nasili vrodiné jiZz dlouho, ale jen malo pripadi se dostane
skute¢né pred soud. Znacna ¢ast spole€nosti totiZ stale vnima nasili uvnitf rodin
spiSe jako privatni véc, ve které se clovék miiZe jen stéZi zorientovat, a proto ucini
lépe, kdyZ se nebude viibec viméSovat. Z nejnovéjsich vyzkumi vyplyva, Ze vétSina

postiZenych nechce agresora trestat, ale pouze hleda pomoc.

V naSich pomérech se nejvice setkavame s pojmem domaciho nasili
pachaného na Zenach. Priblizné 95% obéti domaciho nasili jsou pravé manzelky,

matky, druzky a pritelkyné.

Pachatelem domaciho nasili je zpravidla dominantni muz, ktery se snaZzi plné
ovladat svoji partnerku, za kazdou cenu se snazZi byt panem situace. Nasilnik byva
¢asto posedly hledanim chyb a nedostatkd v chovani obéti Vytvari si nové a nové
situace, ve kterych hleda opravnénost k projeviim svého nasili. Casto si 16¢i svoje
komplexy na svych partnerkach. Vztek, ktery ma muz na své nadrizené, kolegy ¢i

kamarady si vyléva doma.

Domnivam se, Ze je poti‘eba, aby se Zeny proti témto utokim branily a to
hlavé zakonnymi prostiedky. Vidyt’ takovéto jednani do dneSni vyspélé spolecnosti

nepatri.

Domaci nasili neni specificky problém pievazné Zen, neni to zaleZitost rodiny.
Je to protispolecensky jev, kterému je tfeba celit ucelenym systémem prevence a

represe."

' podrobngji bulletin MV, odboru prevence kriminality, Za zavienymi dvefmi — domaci nasili
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3. Vzdélani a uplatnéni Zeny

Gramotnost a vzdélani ma prvorady vyznam v dneSnim svété védeckého a
technického pokroku. Poslednich tficet let se dosiahlo na celém svété dramatického
pokroku ve vzdélani. Navzdory tomuto pokroku vsak léta zanedbavani zanechavaji

vysokou negramotnost u dospélych, zvlasté u Zen ve venkovskych oblastech

rozvojového svéta.

Hluboka propast existuje v irovni vzdélani Zen ve védé a technologii. Zeny a
divky prece jen nemaji celosvétové stejny pristup ke vzdélani a zdrojim k nabyti
riuznych dovednosti. PFitom je jasné, Ze vzdélani ma velky dopad na socialni zménu
a Ze prinasi investici, ktera se odrazi v ekonomickém riistu zemé, zlepSeni zdravi a

Yewrs .

kvality Zivota Zen i muZi. Vzdéland Zena je mnohem produktivnéj§i jak
v domicnosti, tak i vzaméstnani. Vzdélani musi byt kombinovano s dalSimi
prilezitostmi prekonavajicimi Kkulturni a ekonomickou bariéru , ktera stale
degraduje Zenu potencialné ve v§ech zemich a spolecenstvich do niz§iho postaveni.
Zemé , které vice investovaly do zakladniho vzdélani Zen, vykazaly vySsi

ekonomickou produktivitu.

Konecné bylo uznano stejné pravo pracujicich Zen i muzi. Nové nalezena
nezavislost milioni Zen nevyhnutelné zpisobila dramatickou transformaci
vlastnich predstav Zeny, stoupajici smysl pro vlastni nezavislost , upeviujici se
zodpovédnost a perspektivy vrodiné i ve spoleCnosti. PrestoZze Zeny dnes
predstavuji 30 procent globalni primyslové pracovni sily, zdkonné prekazky a
tradic¢ni bariéry stale jeSté brani velké vétSiné Zen v jejich usili dosahnout naprosté
rovnosti s muZzi.

Nastésti pro souc¢asnou Zenskou populaci u nas se uz nazor, Ze vzdélani je pro
divku zbytecné, protoZe jej stejné nevyuZzije, témér nevyskytuje. Mizivé procento
Zen vstupuje do pracovniho procesu bez piredchozi vzdélanostni priapravy. Kazdym
rokem je vidét, Ze divky castéji nez doposud studuji, uplatiiuji se v nékterych

technickych oborech, jez byly dfive absolutni doménou muzi.
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Souvislost se skuteCnosti, pro¢ se diive Zeny na takové obory nehlasily,
miiZeme najit ve vychové. Zatimco Skola vytvari pro chlapce i divky stejné
predpoklady a klade na né stejné poZadavky, v rodiné se stiale udrzuji prezitky
formulované v minéni, Ze divky maji mensi predpoklady zvladnout technické a

matematické discipliny, zatimco chlapci maji zase mensi jazykové nadani.

V nékterych rodinach dosud ¢astecné preziva stary model mySleni Zen, jenz

oslabuje pristup divek k profesi s technickym zamérenim.

Tyto nazory mohou v dneSni dobé , kdy nas technicky pokrok doslova
obklopuje ze vSech stran, negativné ovliviiovat rozhodovani Zen a jsou v rozporu
poZadavky spolecnosti, ktera ofekava od konsolidované rodiny pozitivni prinos
z hlediska mnohostranného rozvoje ziakladnich osobnostnich kvalit vSech jejich

Sleni.'®

Staci si uvédomit intenzitu hlasi o rostoucim vyznamu znalosti prace
s poCitatem. Inzeraty nabizejici zaméstnani jsou toho neklamnym dikazem. A
ziejmé€ i ve vazbé na tyto nazory zjiStovala v roce 2002 ostravska spolecnost
INORGA, zda Zeny a divky mohou pocita¢ povazovat za svého pritele ¢i nikoliv,
maji-li dostatek prilezitosti ke vzdélavani, zda nedochazi k diskriminaci, zda za
prezentovanou diskriminaci v pristupu ke znalostem z oblasti vypocetni techniky

neschovavaji idajnou lenost a sviij nezajem.

Vysledek nebyl potéSujici nebot’ ukazal, Ze ve srovnani s ostatnimi vyspélymi
zemémi jsou na tom Zeny v Ceské republice se vzdélanosti v oblasti vypocetni
techniky velmi bidné. Mezi hlavni pri¢iny nedobrého stavu Zeny zarazovaly napr.
nedostateénou nabidku vzdélavacich kursii pro Zeny ve vhodném case , malou

podporu ze strany rodiny a partnera i nedostatek penéz.

"% Java, V. sen. + jun.: Uvod do pedagogiky. Brno: PAIDO, 1997, str. 99
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V soucasné spolecnosti je béZné koedukované vzdélavani divek a chlapci od
zacatku Skolni dochazky. Bylo v§ak prokazano, Ze napr. pri hodinach informatiky,
kdy se Zaci uci pracovat na pocitaci a jsou rozdéleni do smiSenych skupin, chlapci
velmi rychle obsadi dominantni pozici u poc¢itate a divky pak ve skupiné pouze

prihliZeji, coz pak ma za nasledek vytvoreni stereotypu v praxi.

Kdyby totiz byly ve trfidé samé divky, skupina by se individualné
diferencovala ne podle pohlavi a vice divek by pak ziskalo nejen bliZsi praktické
zkuSenosti, ale i sebevédomi. BritSti sociologové zjistili, Ze z genderového hlediska
by bylo vyhodnéjsi, aby byly déti zhruba do deseti let vyucovany oddélené. Zhruba
do této doby se totiz nejsilnéji vStépuji normy a stereotypy chovani, které pak

velmi silné ovliviiuji vidéni vlastni role ve spolecnosti.

S ristem poctu nejraznéjSich typa stifednich $kol vzrostl také pocet divek,
které ziskavaji stfedoSkolské vzdélani. Statistiky ukazaly, Ze gymnazia i stfedni
odborné Skoly jsou jiz feminizovany. Na gymnaziich, kde maji divky stabilni
prevahu, jejich pocet neustile nartsta. Tak velky pocet divek v§ak nestuduje na
vysokych S$kolach, nebot’ ¢ast rodin povazuje stiedoSkolské vzdélani ukoncené
maturitou za dostacujici, jiné divky se v té dobé vdavaji, misto studia se vénuji
détem a pecuji o domacnost. Sviij vyznam v podilu mezi studujicimi na vysokych
Skolach sehrava také prili§ jednostranny, nékdy aZ omezeny zdjem Zen o nékteré

typy vysokych skol.

Naopak mezi pedagogickymi pracovniky je dnes jiZ naprosta prevaha Zen a
dochazi k vyssi miie feminizace nékterych lékarskych obori. Stale vyssi vzdélanost
Zen se pochopitelné odrazi také v nartustu poctu rodin, v nichZ maji muz i Zena

vzdélani stejné.
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Studiem dostupnych materiali jsem nabyla presvéd¢eni, Ze ve vSech oblastech
spolecenské aktivity Zen ma vzdélani svoji vyznamnou a nezastupitelnou tlohu. Je
jednim z vyznamnych predpokladii SirSiho a optimalnéjSiho uplatnéni Zen ve
spolecenské produktivni ¢innosti a pri dosahovani ekonomické samostatnosti. Da
se Fict, Ze v této oblasti jsou si Zeny a muZi rovni, nebot’ pristup ke vzdélani maji

v podstaté stejny.

Zeny si vyznam vzdélani pro kvalitu jejich Zivota uvédomuji. Problémy
zpusobuje naplnéni cilii dosazeni urcitého stupné vzdélani v pripadech, kdy uz jsou

zarazeny do zaméstnanecké sféry a maji své vlastni rodiny.

Snad jen nékdy jsou Zeny vazany rigidni rodinnou tradici, nebo zcestnymi
tzv. ,vSeobecnymi domnénkami®“ /mapf. vySe zminény predpoklad o horsSim

technickém nadani Zen/.
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3.1 Nastup do zaméstnani

Zmény ekonomickych a socidlnich podminek v Ceské spolecnosti 90. let spolu
s nastupem trendu individualismu mély za nasledek zmény v Zivotnich strategiich
zejména mladé generace. V soucasnych podminkach uz je diive béZna strategie
spojit dva vyznamné Zivotni zlomy — zaloZeni rodiny a nastup do prace — do jednoho
velmi kratkého obdobi jen ojedinéla a velmi tézko realizovatelna. Naprosta vétSina
prislu$nikii mladé generace vyhodnotila socidlni podminky, které zaloZeni rodiny
nepreji, a dobie reflektovala situaci mladych rodin s détmi, které se v soucasnosti
ocitaji mezi socialnimi skupinami nejvice ohroZzenymi chudobou. Zvolena strategie
velké ¢asti mladé generace pak je: nejdriive ziskat dobré pracovni misto, vybudovat
si do urcité miry jistou a dobie placenou pozici a pak teprve piremyslet o zaloZeni

rodiny. Vyrazny nastup této strategie je vyznamnou pri¢inou poklesu siate¢nosti a

porodnosti v 90. letech.

Vyznamny rozdil pak sledujeme v tom, jaky typ prace vyhledavaji Zeny a
jaky muZi. Genderova socializace totiZ zpusobila to, Ze jiZ v dobé po ukonceni
vzdélani pocit’uje velka ¢ast Zen omezeni ve vybéru prace, protoZe pocitaji s tim, Ze
budou mit rodinu a svou praci ji budou muset prizpasobit. I vysokoskolsky
vzdélané Zeny po ukondeni vzdélani priznavaji, Ze hledaji praci, ktera nebude
enormné c¢asové ani jinak naro¢na. DalSim castym kritériem je vzdalenost

P4 r o A4 r 4 r v 4 . 1
pracoviité od domova také zdiivodiiovana nutnosti pé¢e o budouci rodinu. '°

Vedle toho berou Zeny v uvahu i to, Ze jejich Sance ziskat misto v konkurenci
se svym stejné vzdélanym vrstevnikem neni velka. Mlada generace Zen si totiz
velmi dobie uvédomuje svou horsi pozici na trhu prace oproti muzim.

JelikoZ Ceské Zeny svou zatéz témér vSemi rodinnymi povinnostmi povazuji za
samozi‘ejmou a moZnost zmény genderového usporadani roli povazuji za velmi
omezenou, ale i neucelnou, je jejich postoj k diskriminaci na trhu prace celkové

ambivalentni. Dokonce i velka ¢ast mladé generace Zen souhlasi s postojem

1 Zjisténi jsou z vyzkumu realizovaného tymem Gender + sociologie Sociologického tistavu AV CR , Reflexe a
analyza generovych nerovnosti v ¢eské spolec¢nosti 90 let*.
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zaméstnavatell, pro které je svobodna bezdétna Zena nevyhodnou pracovni silou

z divodu materstvi, které je u ni ocekavano.

Strategie nejdrive ziskat dobrou pracovni pozici a pak teprve zalozit rodinu,
kterou jsem popsala vySe, je tedy pro Zeny obtiZznéji realizovatelna. Mladé Zeny si
vS§ak uvédomuji, Ze jejich pozice na trhu prace bude nerovnosti s muzskou populaci

poznamenana i v dalSich fazich jejich Zivota.

Ceska Zenska populace se oproti muZim nejen v tomto obdobi vstupu na trh
prace vyznacuje vétSi loajalitou k zaméstnavateli, ktery jim dal prileZitost
individualniho prokazani schopnosti. MuZi naopak na zacatku své kariéry castéji
méni pracovni misto tak, aby ziskali pro né co moZna nejlépe placenou a nejjisté;jsi
pracovni pozici. MuZi voli tuto strategii hledani nejvyhodnéjsi pozice proto, Ze se

pripravuji na svou pozici Zivitele, resp. hlavniho Zivitele rodiny.

Ceska Zenska populace je z hlediska Zivotnich strategii oproti muZim vice
heterogenni. Pluralita Zenskych strategii je vS§ak do zna¢né miry zpiisobena pravé
tim, Ze naSe soucasna spolefnost prostiednictvim uplatiiovanych genderovych
»norem* nuti Zeny volit mezi rolemi, a to pravé mezi roli rodinnou a pracovni. I
kdyZ vime, Ze pro vétSinu Zen je béZné spojit v Zivoté obé tyto role, existuje skupina
Zen, ktera tento kompromis odmita. Jde velmi ¢asto o Zeny, které se uplatiuji v
Htradiéné* muZskych profesich a pozicich.'” Vysoce pracovné angaZované Zeny
jsou casto bezdétné a svobodné bud’ proto, Ze zaloZeni rodiny odkladaji na

pozdéjsi, vhodnéjsi dobu, nebo je to vysledkem jejich racionalniho strategického

rozhodnuti.

Ve skute¢nosti je hlavnim faktorem pravé definice pracovniho mista, které je
»Sito na miru* muzam. Ti se uplatiiuji na trhu prace oproti Zenam nejlépe, pokud
hraji roli zivitele. Jde zde pravé o to, Ze i kdyZ je definice pracovni pozice

povaZovana za genderové neutralni a moZnost pristupu k ni pro Zeny a muze

' Je totiz prokazano, e napf. Zeny na vysokych manaZerskych pozicich jsou vétsinou bezdétné a &asto i
svobodné, ale muzi manazeti jsou naopak vétSinou Zenati a maji déti. / Wajcman 1998/
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rovna, je vici Zenam diskriminacni, jelikoZ nebere v ivahu jejich odliSnost oproti

muZzim, resp. nereflektuje zejména rodinné povinnosti aktéri obecné.

VSechny piekazky, které jsem popsala, se postupné hromadi a provazeji Zenu
i vdalSich Zivotnich fazich. Nejmarkantnéj§i miZeme toto nabalovini nerovnosti
sledovat pravé na trhu prace ve srovnani s muzskou populaci. Zena p¥ichazi na
trh prace a jeji pozice je zatiZena generovou socializaci a potencionialnim nebo
skute¢nym mateistvi a odpovédnosti za rodinu. Pak je to stereotypné ona, kdo
z partneru zistava na rodi¢ovské dovolené, kde je v diisledku nastaveni rodinné
politiky a systému socialnich davek jednak finan¢né zavisla na partnerovi, jednak
nucena prerusit témér vSechny své pracovni i vzdélavaci aktivity. Navic se rodina,

ktera se na tuto situaci dostate€né finan¢né nepripravila, casto dostiva do

finan¢nich potizi.

V dobé, kdy déti absolvuji Skolni dochazku, se ¢eské Zeny snazi nastartovat
znovu svou pracovni drahu. BohuZel viak zjist'uji naskok svych muzskych kolegii,
pred kterymi se otvira jeSté dostatecné dlouha doba na rozvoj kariéry. Pro Zenu se
vSak ve véku 35 — 40 let uzaviraji nékteré mozné pozice, ¢imz Kk popsanym
diskrimina¢nim faktorim pristupuje faktor véku a Zena se znovu stava ohroZena
nezaméstnanosti. Po odchodu do penze je vySe diichodu priznina Zenam opét
vyrazné nizsi oproti muzZim pravé v disledku nejen jejich horsi pozice na trhu
prace, zpiusobené jiZ popsanymi podminkami, ale i niZ§i vékovou hranici odchodu

do diichodu pro Zeny.

Tento ,,zatarovany kruh“, ze kterého ma Zena jen malé Sance uniku, je
zpuisoben velmi uzkou vziajemnou vazbou mezi dvéma faktory, které zde byly
zakladem moji argumentace. Socialni, resp. rodinna politika stitu je totiZ do
zna¢né miry vytvorena na zikladé generovych stereotypli. Spojeni téchto dvou
celkii - zjednoduSenych soudii o tom, jak muzsky a Zensky svét funguje a fungovat
by mél, a norem socialniho statu, pak vytvari Zivotni podminky Zen, které bude
mozné ménit jen velmi pomalu. Jde totiZ soucasné o to, Ze uzky vztah generovych

stereotypii a socialni politiky neni verejnosti odhalen, a argumentace je pak
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v diisledku toho vedena tak, Ze jeden celek slouZi jako nezavislé potvrzeni

nutnosti a spravnosti druhého.

Co vlastné prace Zenam prinasi ?

Pokusim se zde uvést néktera pro zaméstnanych Zen i pro Zen v domacnosti

Vvhody Zen zarazenvch do pracovniho procesu:

e moZnost seberealizace / profesni uspéch, plat, kariéra to vSe svéd¢i o
schopnostech pred okolnim svétem/

e jistota / povolani a odpracovana léta jsou Casto jedinou zarukou toho, Ze Zena
bude finané¢né zajisténa v budoucnu/

e sebetcta / kdyzZ si nas vazi okoli, tak si vazime i samy sebe/

e nékam patrit / kazdy ¢lovék je rad sam sebou a zaroven rad nalezi k néjaké
skupiné lidi, v zaméstnani patfime k urcité profesni skupiné a jsme tedy v urcité
oblasti odbornici/

¢ podpora kolegt

e mozZnost oddechnout si od prace v domacnosti / pracujici Zené vétSinou pomahaji
v domacnosti i ostatni ¢lenové rodiny a nebo si Zena miize za vydélané penize

zaplatit tfeba pomocnici v domacnosti a nebo chivu k détem/

Zeny v domacnosti:

Pracujici Zeny se k Zenim v domacnosti chovaji rizné. Nékteré na né pohliZeji
zvysoka a jiné jim spiS zavidi. Rada bych na tomto misté uvedla nékteré vyhody

Zivota Zen v domacnosti:

o ma vice ¢asu a nemusi kaZzdou minutu uzkostlivé planovat / ma ¢as promluvit

si s ditétem, ucastnit se akci Skoly, ma ¢as uvarit manZzelovi oblibené jidlo atd./
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e je svobodnéjsi / nema nad sebou Zadné nadiizené a nemusi se bat , Ze bude

v nemilosti a nebo dokonce propusténa/

o vytvari bezpecené zazemi své rodiny / nezanedbatelné je, Ze dodava manzelovi

sebedtvéru, muz jako jediny Zivitel rodiny, si saim sebe obvykle velmi vazi/

A co je spravné? Zde asi nenajdeme Zadnou Sablonu, podle které by se Zeny
mély ridit. Je na kazdé Zené, aby si zvolila co ji a jeji rodiné nejvice vyhovuje.
Nékdy Zeny bohuZel nemaji mozZnost volby a to hlavné z finan¢nich duvodi.
Vétsiné mladych manzZelstvi v dneSni dobé pravé schazeji finance, tak je vétSinou

Zena nucena nastoupit do zaméstnani, i kdyZ by radéji ziistala doma s ditétem.
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3.2 Soulad pracovniho a rodinného Zivota

Jednim z dilezitych aspekti evropské socidlni politiky je dosaZeni souladu
mezi pracovnim a rodinnym Zivotem. Problém se tyka celé rodiny, ale predevS§im
zaméstnanych Zen, které maji déti. Podle priizkumu ve statech EU se 15,22%
zaméstnanych osob vraci z pracovniho procesu domu tak unaveno, Ze jiZ nemohou
vykonavat domaci prace. NejmenS$i podil ukazal prizkum v Rakouskul2%,

kdeZto na opa¢ném konci Zeb¥i¢ku dosahl tento ukazatel v Recku vyse 29%.

V deseti novych ¢lenskych statech dosahl podil osob unavenych z pracovniho
procesu 29%. Nejméné unaveni se z prace vraceji Cesi 22%, kdeZto takika kazdy
druhy LotyS 47% jiz neni schopen po navratu ze zaméstnani vénovat domacim
pracim. Nejvice problému se skloubenim pracovniho a rodinného Zivota maji
rodice déti do ti'i let véku. Nejvice si stéZuji rodice malych déti v Némecku, kde se

jich citi unaveno 3,4 krat vice neZli je primér némeckych zaméstnanych ob¢ani.

DalSim dilezitym faktorem, ovliviiujicim harmonii pracovniho a rodinného
Zivota, je délka pracovni doby. Ve vSech Clenskych statech, kde ob¢ané pracovali
déle nez 48 hodin tydné, méla tato skupina dvakrat vice problémii se zvladnutim
rodinnych a doméacich povinnosti nez ob¢ané, kteri stravili na pracovisti béZnou
pracovni dobu. Jako FeSeni se nabizi zaméstnavani na ¢astecny tivazek. To se v§ak
tyka pouze Zen s malymi détmi. U muzi, ktefi ve vétSiné pripadi byvaji hlavnim

zdrojem rodinnych prijmi, je prace na zkraceny uvazek spiSe hypoteticka.
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3.3 Nerovnosti v rodiné jako zaklad nerovného pristupu na

trhu prace

I kdyZ se politika rovnych prileZitosti u nas stejné jako v dalSich Evropskych
zemich uplatiiuje pfevazné na trhu prace, resp. ve vefejném prostoru jako takovém,
kde se podobna opatieni prosazuji snaze, neznamena to, Ze soukromy prostor —
rodina — neni genderovymi nerovnostmi poznamenan. Naopak miiZeme dokonce
konstatovat, Ze plivod nerovnych podminek muzi a Zen na trhu prace a v dalSich
veiejnych institucich je v rodiné, resp. zaklad téchto nerovnosti je ospravedliiovan

rodinnym usporadanim roli, které je povazovano za jednou pro vidy dané a neménné.

Hlavni Zenska rodinna role — role matky — je zikladem nerovného pristupu
k Zenam na trhu prace. Na roli matky je postupné béhem rodinného cyklu nabalen
dal$i objem povinnosti, prace a odpovédnosti za rodinu. I kdyZ na pocéatku tohoto
cyklu miZeme, zejména u soucasné mladé generace, sledovat postojovou tendenci
k rovnému usporadani roli, tim, Ze se Zena stane matkou a ziistava s ditétem nékolik
let doma, automaticky prebira i dalSi rodinné zatéZe. Téchto zatézi uz se prakticky
v dalSich fazich rodinného cyklu neni schopna a ¢asto ani ochotna zbavit. Materstvi je
zakladem diskriminace vSech Zen bez rozdilu jejich skutecné soucasné Zivotni faze i
postoje k materstvi. I bezdétné Zeny jsou diskriminoviany zdtavodu svého
potencialniho budouciho materstvi, Zeny s détmi jsou primo oznaceny za neschopné
stoprocentniho pracovniho vykonu, u Zen s odrostlymi détmi je predpokladana, a
casto i opravnéné, ztrata kvalifikace a zpozdéni (v disledku pieruseni) kariéry oproti
muZim a Zena po odchodu déti z domova je neziidka povaZzovana za neperspektivni

z divodu véku.'®

I kdyZ muzi se stavaji rodi¢i minimalné stejné tak casto jako Zeny, otcovstvi neni
povaZovano za prekazku v pracovnim vykonu, ale v nékterych pripadech je dokonce

vyhodou, ktera muzim, jako Zivitelim rodin, zajiSt’uje vyssi pfijem. Na druhou

'8 Muzi jsou ve stejném véku naopak povazovéni za pracovniky na vrcholu své kariéry. Je to ziejmé zptisobeno
segregaci profesi podle pohlavi — v ,, zenskych* oborech jsou upfednostiiovany mladsi zeny.
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stranu vysoka pracovni zatéz, ktera je na muZe kladena, a stereotypné nevyZadovana

angazovanost v rodiné, muze do zna¢né miry vyluuje z rodinnych vztahu a vazeb.
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3.4 Zena ve vedouci funkci

Je mnoho Zen, které by jisté souhlasily s prezentovanym nazorem, Ze kdyz to

chce Zena v zaméstnani nékam dosahnout, musi tomu podridit naprosto v§echno.

Tam, kde muZi staci prijit a pozdravit, je Zena nucena vynaloZit obrovské usili a
obrnit se nekonefnou trpélivosti, aby mohla prokazat co umi, aby ji viibec zacali
vSichni ti muZi / a Zeny/ brat vazné. Velmi podstatnou roli v jeji cesté za kariérou
hraje rovnéz vytrvalost." Primérni muzi maji zkratka daleko vétsi $anci ziskat vyssi
funkci nezZ nadprimérna Zena. Vyhlasi-li se vybérové Fizeni na urcité misto, ma vétsi

Sanci ziskat jej muz.

Pritom Fada znamych fakti hovoii jednoznacné v jejich prospéch. Pokusila jsem

se na tomto misté sestavit desatero tzv. Zenskych kladu:

1. Zeny ve vedoucich funkcich se uméji mnohem lépe vcitit do situace podiizenych nez
muzi

2. jsou vice presné a rychlé pri rozhodovani

3. jsou uspésné pri vyjednavani

4. disponuji vyssi psychickou odolnosti

5. spolu s naroky funkce zvladaji i naroky rodiny

6. dosahuji obecné vysSi urovné vzdélani, véetné jazykovych znalosti / na jazykovych
Skolach studuje vétSina Zen /

7. jsou méné korumpovatelné

8. vice dbaji o sviij image

9. disponuji dovednosti uplatiiovat tzv. ,Sesty smysl“ pro FeSeni pripadnych
nepiijemnosti.

10.vyvijeji vétsi usili o dalsi rust své vzdélanostni trovné

Léta letouci se Zeny snazi ziskat stejné , misto na slunci ,, a léta letouci jsou

vystavovany pochybam. Ale pro¢?

' Flahertyové, T.S.-Gilmanova. K.I.: M&jte viech pét pohromadg. Praha:1998, str. 81-86
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Nékteri odbornici v této oblasti tvrdi, Ze vSe ma své kofeny v minulosti. Nemame
pry zapomenout, co do nas vkladaly babicky a maminky, a at’ chceme nebo nechceme,
zistava v nas spousta jejich mySlenek. Zena byla dobra na obycejné prace, muz

zajist'oval to ostatni — to dulezité.
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Zavér

Jiz od prvopocatku lidské spoleCnosti, jiz z predliterarnich lidskych
spolefenstvi, z mythu je moZné pozorovat archetyp muZe a Zeny. K témto
archetypiim se nutné poji jejich charakteristické znaky a jiZ oni vymezuji co je
muzské a co je Zenské, jak se zachova a miiZe zachovat v urcité situaci Zena a jak
muZ, kde je prostor muzZsky a kde Zensky, jaké role na zikladé kterého
paradigmatu naleZi 7ené a jaké muZi. Zena a muZ vi o svém misté v reprodukci
lidského svéta. Védomi tohoto mista a roli, které muzi a Zeny zastavaji (védomi at’
uZ teoreticky védomé ¢i prevazné kazdodenné, spontanné neuvédomélé) vytvari
identitu Zeny, muZe, identitu obecné lidskou. Identitu ¢lovéka, jeZ je pevnou pidou
pod nohama v Zivotnim zapasu Clovéka, ktery je soucasné zapasem o vlastni

r__r

identitu. S rozvojem, se zmnoZovanim lidského spoleCenstvi, miiZeme pozorovat
rozli¢né radikalnéjsi ¢i pozvolnéjsi zmény toho co je "muzské" a co je "Zenské".
(Samoziejmé, Ze nejen zmény muZského a Zenského, ale i normalniho a
nenormalniho, urcitym situacim priméreného ¢i nepriméreného...) Tyto zmény s
sebou nesly vZdy nutnost a potiebu hledani nové identity a ukotveni v novém
paradigmatu. Projdeme-li vyvoj téchto zmén '"muZského" a '"Zenského'
postiehneme, Ze tu jest '"sebeobraz muzi prakticky aZ dosud modifikovin na
zakladé jakési samoziejmosti délby na silnéjSiho a slabSiho, na ochrance a
ochranovaného, Zivitele a organizatora domaciho Zivota na vnitini a vnéjsi stranku
rodinného provozu. Soucasna moderni a postmoderni doba vSak vzhledem k

technickému rozvoji s sebou pfrinasi pokles smyslu vétSiny identifika¢nich znaku ,

Ztraci se, potira se identita obou pohlavi.

Je tieba tedy pochopit, Ze problematika Zeny ve spole¢nosti ma zde, v obecné
sféfe souziti, lasky jako vzajemného otevirani si svéta, ve sféfe rovnosti lidi v
dosahovani humannich cilid, své patficné misto. Otazka vztahu k Zené je otazkou
obecné lidskou, otazkou obecnych mezilidskych vztahi a vztahu v lidském

spolecenstvi.
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Je tu jinakost muZe a jinakost Zeny. Je tu odpovédnost za druhého jdouci s
kazdym clovékem a tedy s Zenou i s muzem. Zakladem jejich vztahu je usili o
vlastni identitu, vzajemné pochopeni tvrzené odpovidajici mirou diistojnosti a
uznani. Zena i muZ maji stejné $ance. Neni prevladajiciho, neni ¢lovéka mimo

jejich vzajemnou odkazanost.

K zavéreénym tivaham mi dovolte zaujmout neoficidlni, upFimnou osobni
dikci. Dnes se nezadrzZitelné projevuje zména paradigmatu nesouci téZ vyraznou
zménu muzského a Zenského, jejich roli. Zda se mi, Ze pravé muzi v probihajicich
zménach ztraceji mnohé ze své tradi¢ni distojnosti. Zvlasté v soukromé sfére, ve
vztahu k Zenam, v rodiné. MuZsky princip fungujici v oblastech Fidicich,
vyrobnich, spolecenskych je vniman a prijiman jako "vécné" spravny, obrati-li se
svym muZskym principem muz dovnitf rodin, k Zené, jevi se jako ubliZujici a
ztrpCujici. Problém "Zenské otazky'" takto osvétluje ziejmé prozatim
neartikulovany problém "muzZské otazky", problém nalezeni novych muzskych roli
v novém paradigmatu soucasného Zitého svéta, Casto zvaného svétem Krizovym.

"MuzZi se budou muset s jistou ztratou své tradini distojnosti smirit. Zistava

ovSem oteviena otazka, jestli se s tim dokaZzi smifit i jejich Zeny.

Na zavér nékolik slov o feminismu. PFi pokusu o ramcové postiZeni lze
konstatovat, Ze objektivni problémy spojené s poniZzovanim podFizovanim,
uchvacovanim Zeny maji priciny:

- v souvislosti se zménami prinesenymi industrialnim zpisobem vyroby,
zménami prace, bydleni, vytvareni "universalniho" ¢lovéka

- v souvislosti se spoleCenskymi strukturami, které jsou vytvareny muZzi (je
v§ak diilezité otevirené vnimat roli obou pohlavi p¥i jejich utvareni)

- v souvislosti s neschopnosti moderniho ¢lovéka Zzit v reflexi, tucté, vzijemné
odpovédnosti, coZ poukazuje na problém obecné lidsky. Neschopnost ¢lovéka, jez

vyZaduje model oznaceni vinika, kterym miiZe byt bud’to muz nebo Zena.
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Pravé proto, Ze percepce svéta muZe a Zeny je a bude vzdy jina lze feminismus
vnimat jako snahu o pohled na to, co se s Zenou déje v pribéhu déjin, jaky je
Zensky pohled na svét. Feminismus je soucasné takovym pohledem na svét, ktery

chce vést dialog s muzskym pohledem v ramci porozuméni ¢lovéku.

Pri stanoveni hlavni hypotézy: ,, V ramci spolecenského Zivota stale pretrvava
menSi ¢i vétSi nerovnost $anci mezi muzi a Zenami, a to v nejriznéjSich oblastech® i
stanovovani hypotéz dil¢ich, jsem vychazela zpresvédceni, Ze deklarovana
rovnopravnost v postaveni Zen a muZi ma fFadu trhlin, o kterych se nékdy
diskutuje vice, nékdy méné, a ve skutefnosti neutéSeny stav z pohledu rovnosti

Sanci mezi muzZem a Zenou nadale zustava .

Dospéla jsem k zavéru, Ze kromé absolutni rovnosti Sanci mezi muzi a Zenami
v oblasti vzdélavani je Zena zna¢né znevyhodnéna v Zivoté osobnim, profesnim a
také v ucasti na politické scéné. Nejvice problémovou se mi jevi situace na poli

zaméstnanosti.

Zde si spole¢nost jiz témér zvykla na skutecnost, Ze nékteri zaméstnavatelé
preferuji muZe. Zena je predem spojena s rizikem nemoZnosti danou praci
vykonavat bez preruSeni /napr. v dobé materstvi / a o tom, jak neblaze pusobi pri

hledani zaméstnani otazka véku Zeny, dnes uZ nikdo nepochybuje.
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Resume

Cilem této bakalarské priace na téma Postaveni Zeny v Ceské spolecnosti a
v rodiné , problémy a vychodiska v souvislostech vstupu do EU. Jsou zde uvedeny
jen nékteré aktualni problémy tykajici se Zen. Cilem mé prace bylo zjistit jak je to
s rovnosti muzZi a Zen v nasi moderni a demokratické spolecnosti a k jakym

zménam doslo v pribéhu historického vyvoje.

Bakalarskou praci jsem rozdélila do tri kapitol. V prvni kapitole jsem se
zaméFila na historicky vyvoj Zenského hnuti v Ceskoslovensku. Také zde zazniva

otazka feminismu a generovych studii.

Druha kapitola je vénovana Zené a rodiné a jak zlepsit kvalitu rodinného
Zivota. SnaZim se zde popsat postaveni Zeny a délby prace v rodiné. Na zavér této
prvni kapitoly jsem se rozhodla popsat i fenomén domaciho nasili pachaného na

Zenach.

Treti kapitola je vénovana vzdélavani Zen a jejich zapojeni do pracovniho
procesu. Konflikt rodinnych a pracovnich roli nabyva v Zivoté souc¢asnych Zen stale
vétSiho vyznamu. S rostouci pracovni narocnosti, se kterou se setkivame zejména,
ale zdaleka ne vylu¢né, u Zen vysokoskolacek, Zen ve vedoucich a Fidicich pozicich
a Zen podnikatelek, se tyto Zeny nehodlaji vzdat své rodinné zatéZe. Snahou, ktera

ramuje Zivot vétSiny Zen, je snaha skloubit praci a rodinu dohromady.

Tato bakalarska prace si vZadném pripadé nekladla za sviij cil postihnout
veskeré problémy tykajici se Zen v celém spoleCenském spektru, ale zamérit se jen
na nékteré oblasti a pouze naznacit nékteré nezadouci jevy, které ovlivituji Zivot

Zen a vlastné i muZzi v soucasné spolecnosti
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Anotace

Svibenska Gabriela
Postaveni Zeny v ¢eské spoleCnosti a vrodiné, problémy a vychodiska
v souvislostech vstupu do EU — Bakalarska prace. Brno: Institut mezioborovych

studii, 2005

Tato prace se zabyva problematikou postaveni Zeny v €eské spoleCnosti a
rodiné . Kladu si zde za cil zachytit historickou vazbu ve srovnani s nékterymi

souc¢asnymi problémy z pohledu letitého usili a snahy o uznani Zeny jako ¢lovéka

rovnocenného , s poZadavkem na spravedlivé jednani, na rovna prava.

This work deals with problems of women position in Czech society and
family. My target is to catch historical contexture in comparison with some current
problems from the view of ancient effort and gain recognition of woman as

equivalent human being, with demand for rightful treatment and equal rights.

Kli¢ova slova: Zena, feminismus, gender studies, rodina, nasili, nastup do

zaméstnani, vzdélani , uplatnéni,legislativa, soulad, vedouci funkce,

Key expressions: woman, feminism, gender studies, family, violence, enter the

job, education, using, lawmaking, agreement, leading function
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Graf 2 Struktura populace ve véku 1564 let celkem a
nezaméstnanych {ILO) podle nejyyssiho dosazeného vzdélani
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Graf. ¢. 3

Jednoclenné domacnosti - podil ze vSech osob ve vékové
skupineé daného pohlavi
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Graf ¢.5
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