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Tabulka A – hodnotí náročnost tématu, nikoli zpracování
	
	
	
	

	Hodnocení náročnosti tématu na:
	
	Úroveň
	

	                                                                                        
	nadprůměrná
	průměrná
	podprůměrná

	teoretické znalosti
	
	x
	

	praktické zkušenosti
	x
	
	

	sběr a zpracování podkladů a vstupních dat
	
	x
	

	specifické nároky tématu (originalita, rozsah,
	
	x
	

	statistické zpracování dat, interpretace závěrů ap)
	
	x
	


Tabulka B

	
	
	
	
	

	Kritéria  hodnocení práce:
	
	            Úroveň
	

	
	nadprůměrná
	průměrná
	podprůměrná
	nelze hodnotit

	splnění cíle práce
	
	x
	
	

	samostatnost při zpracování
	
	x
	
	

	metodologická kvalita postupu 
	
	x
	
	

	úroveň teoretické části 
	
	x
	
	

	práce s literaturou (citace)
	
	x
	
	

	úroveň analytické části 
	
	x
	
	

	adekvátnost použitých metod
	
	x
	
	

	úroveň návrhu  řešení  (realizace)
	
	x
	
	

	jazyková úroveň práce 
	x
	
	
	

	formální úroveň  (text, grafy, tabulky)
	
	x
	
	

	přehled literatury (rozsah, kvalita)
	
	
	x
	

	jiné kritérium (novost,  přínos praxi)
	
	x
	
	


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Připomínky a otázky k obhajobě:

Autor této bakalářské práce si vybral téma, které je mu blízké a v průběhu celé práce prokazoval poměrně dobrou znalost tématu a pracoval velmi samostatně. V teoretické části se jak je obvyklé nemohl nevyhnout obecným formulacím týkající se problematiky CI, ale přesto si myslím, že mohl ještě nějaký použít ještě nějaký další zdroj literatury, jako východisko ke svým případným dalším osobním úvahám o roli CI, byť by v rovině úvah o dalším vývoji. Ostatně v průběhu celé práce jsem ho vyzýval k větší osobní angažovanosti v rovině osobního názoru na věci, které jsou teoreticky na první pohled zcela jasně definované. Vím, že je to obtížné, ale tvrdím, že vlastní názor není na škodu i za cenu nepochopení vedoucího, či oponenta práce. Práce je koncipována v předepsané normě, má vzhledem k tématu poněkud málo citované literatury, což je dost velký nedostatek. Autor mohl také více využívat www. stránek jako zdrojů, srovnat možná ještě další rozsáhlé CI známých společností apod. Celkově se dá konstatovat, že se jedná o práci průměrné úrovně, což je ale do jisté míry dáno i vybraným tématem, který do jisté míry limituje případný výsledek práce. Rozhodně se nedá říct, že by přinášela zásadně něco nového v oblasti problematiky CI.
Návrh na klasifikaci bakalářské  práce:
....…C-dobře…………....................................

Ve Zlíně dne ......15. 5. 2007.........................................
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    podpis vedoucího BP
Pro klasifikaci použijte tuto stupnici: 

	Stupeň klasifikace:
	A - výborně
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