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U hodnoceni kritéria 1 zohlednéte naronost tématu prace.

Pii hodnocen{ kritérii 2-6 zohlednéte nasledujici bodovani:

5 bodt — splnéno velmi kvalitng, vyrazné prekratuje pozadavky
4 body — splnéno kvalitné

3 body — splnéno bez vyhrad

2 body — splné€no s mensimi nedostatky

1 body — splnéno, ale s vyraznymi nedostatky

0 bodd — nesplnéno

KRITERTA HODNOCEN{ Podet bodli
1. Néro¢nost tématu prace: 4
a) feSend problematika je slozita A ano
b) ziskavani dat je nironé ano
¢) zpracovani dat je ndro¢né _ casteéné
2. Cile a metody prace: 4
a) cile prace jsou srozumitelné formulovany ano
b) metody zpracovani prace jsou srozumitelng formulovany ano
c) prezentované cile prace jsou v souladu s tématem prace ano
d) zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnéni cil price ano
3. Teoreticka ¢ast prace: 3
a) teoretickd Cast prace obsahuje kritickou literarni reSersi ano

b) teoreticka &ast vychazi z vhodné zvolenych domécich i cizojazyénych zdrojt

(s pfihlédnutim k relevantnosti, aktudlnosti a typu publikaci) ano
c) teoretické zdroje v textu jsou citovany odpovidajicim zpisobem ano
4. Prakticka ¢ast prace — analyza: 3
a) v analytické ¢asti préce jsou vyuZity poznatky z teorie ano
b) zvolené metody prace byly vhodné aplikovany ano
¢) postup aplikace metod prace je dostatecrié popsan CasteCne
d) préce obsahuje souhrnné zhodnoceni soudasného stavu ano

e) zavéry analyz jsou dostateéné podloZené : : ano




5. Prakticka ¢ast prace — projekt: 4
a) projektova ast prace navazuje na teoretické poznatky ano
b) projektova &ast prace navazuje na vysledky analyz ano
¢) prace obsahuje zavéry a moznosti aplikace navrhovanych doporuceni ano
d) névrhy jsou podloZeny odpovidajicimi argumenty ano
e) prace obsahuje dopady predlozenych navrhi Castecné
f) prace naplnila stanovené cile ano
6. Formalni tiroven prace: 2
a) text je logicky provéazan ano
b) v praci je pouZita spravna terminologie ano
¢) pouzité zdroje jsou citovany dle pozadované normy ano
d) prace ma jazykovou uroveil odpovidajici kvalifika¢ni praci ‘ Castetné
e) prace méa grafickou troveti odpovidajici kvalifikacni préci gastecné
CELKOVY POCET BODU 20

Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé:
(otazky uvadi vedouci prace i oponent)

Predkladand prdce vychdzi z redlného zaddni z praxe, coz o to vice zvysuje jeji hodnotu. Myslim si, Ze se
studentka s pomérné slozitym tématem velmi dobve vyporadala a provedla velmi mnoho kvalitnich analyz.

V rdmci projektového Feseni se pustila do implementace systému, ktery neni v CR jesté viibec vyuzivdn, coz
velmi ocenuji, téZ ndklady na Skoleni pracovnikii se pokusila odhadnout.

K praci nemam dalsich przpomznek pouze upozoriuji, Ze v prdci se nachdzeji casté preklepy, coz sniZuje
Sformalni urover prdce.

Priimérnd roéni obsazenost daného hotelu je pomérné vysokd. DokdzZete odhadnout, jak by se mohla zménit
po zavedeni daného systéemu Q?

DP byla podrobena kontrole ke zjisténi ptivodnosti prace v IS STAG!. Na zaklad& vysledki této kontroly bylo
zjisténo, Ze prace neni plagiat.

Préce spliwuje kritéria pro obhajobu DP2.

Ve Zlin€ dne 12.5.2015

podpis vedouciho DP,

! Vypliuje pouze vedouci prdce, oponent prdce nevypliiuje.
2 Prdce nesplhiuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimdlné jedno kritérium hodnoceno 0 body.




