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ABSTRAKT

Bakalaiska prace se zabyva kvalitou vyuky na Univerzité tfetiho véku. Seznamuje s termi-
nologickymi pojmy z oblasti stafi a starnuti. Nasledné v ramci celozivotniho vzdélavani
popisuje vzdélavani seniorti a jeho specifika. Zavér teoretické Casti je vénovan vSeobecné
Univerzitam tietiho véku. Praktické ¢ast prace pomoci rozhovorii, podrobné zkouma nazo-

ry absolventti Univerzity tietiho véku na kvalitu a formu vyuky a obsah nabizenych kurzt.

Kli¢ova slova: stari, starnuti, senior, tieti v€k, aktivni starnuti, celozivotni vzdélavani,

vzdélavani senioru, Univerzita tietiho véku

ABSTRACT

This thesis deals with the quality of teaching at the University of the Third Age. It introdu-
ces the concepts of terminology in the field of old age and aging. Subsequently, as part of
lifelong learning work describes seniors' education and its specifics. Conclusion of the
theoretical part is devoted to the Universities of the Third Age generally. The practical
part of the work examines in detail through interviews opinions graduates of the University

of the Third Age and the quality of instruction form and content of the offered courses.

Keywords: old age, aging, senior, third age, active aging, lifelong learning, seniors, Uni-
versity of the Third Age



Rada bych podékovala Mgr. Jan¢ Martincové za odborné vedeni, cenné rady a podporu,

kterou mi poskytla nejen pii psani bakaldiské prace, ale také v pribéhu celého studia.

Také bych rada podékovala rodin¢ a slecné¢ Daniele Hajkové, kterd mi byla vzdy oporou.

Motto:

»~Musime dohlédnout na to, aby vzdélavani neopustilo jedince v okamziku, kdy opousti

Skolu; musi jej obklopovat v kazdém veku, vSude tam, kde je potfebné a mozné se ucit.*

Nicolas de Condorcet

Cestné prohlaseni:

ProhlaSuji, Ze odevzdana verze bakalatrské prace a verze elektronicka nahrana do IS/STAG

jsou totozné.



OBSAH

UVOD ... oottt e e et e e et e e s bt e e st e e e st e e e s abeeesabe e e sabeeesabeeesabeeeaateesneeeans 9
I TEORETICKA CAST ..ottt 11
(O 17N I (OO 12
11 STARNUTI ...ttt e e ettt ettt e e e e et e e e e ettt e e e e e bt e e e e e ebbeeeesaabteeeeeasbeeeesansreneesans 13
111 ZmENY VE StATT....ceiiiiiiiiiiic i 14
1.1.1.1  PSychicke€ aspekty ......cccovviiiiiiiiiiiiiiiii e 16

1.1.1.2  Biologicke aspekty.......cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiei e 17

1.1.1.3  SoCIAINT @SPEKLY ...vvveiiiieiiiie ittt 18

12 STARI JAKO SPOLECENSKY FENOMEN .....cuttiiiiiirieesiuieeeesiiineneesssneeesasssssesssnsssnessans 19
1.3 AKTIVNEI STARNUT . ..vvttieiiiiite ettt e sttt e e et e e e st e e e et e e e s snn e e e s snnraaeeennrnes 20

2 CELOZIVOTNI VZDELAVANI .......cccoovviiiiiieceeeeeeseeeeeeese s 22
2.1 CELOZIVOTN{ VZDELAVANI{ VE STRATEGICKYCH DOKUMENTECH CR .................. 24
2.2 AV472)2) 07N 7N 080 25 N (0) 2 6 SRS 26
2.2.1  Specifika vzdelavani a uceni v pozdni dobe ...........ccceeviiiiiiiiiiciee, 28

3 UNIVERZITY TRETIHO VEKU ........ccccocoviiiiiiiieeeeieeeeeees e 30
3.1 ASOCIACE UNIVERZIT TRETIHO VEKU ....ciiiiiiiiieeiiiiie e e siiiee e e esiee e sivee e e s snvaee e 31
3.2 ZAKON C. 111/1998 SB., O VYSOKYCH SKOLACH ......ccvveiuieireeireesreeireesireessnesiseens 32
3.3 STUDIUM NA UNIVERZITACH TRETIHO VEKU ....ccviiiiiiieeiiiiiieeessireeeessieeeeessnnee e 33

I PRAKTICKA CAST ..ottt 37
4 METODOLOGIE VYZKUMU.......coooiiitoeeoeeeeeeeeeseeeeeeeseeseeeeesseseeesesesnsenaens 38
4.1 VYZKUMNY PROBLEM A VYZKUMNE CILE .....cccciiiiiiiiiiiiiee e 38
4.2 VYZKUMNE OTAZKY ooeiiiitiiieeiiiiie e siite e e e ettt e e e etee e e e s aaaree e e e sntaae e s straeeesansrneaeennnens 38
4.3 VYZKUMNY SOUBOR ...ccceiuttiieeiiiitteeeiitireeesaisteeessstseseessssesesssssssssssnssssessssssesssssssens 39
4.4 METODA SBERU DAT A REALIZACE VYZKUMU ......c.ccoieiiiuiieeesiieeeeessiineeessiveeeeesnnnas 39
441  PTedVyzZKUM.....ccooiiiiiiiic 40

5  ZPRACOVANI A ANALYZA DAT ...oooviiiiiieieeeeteseee s 41
51 PER ASPERA AD ASTRA ..oiiiiittiieeeiitiee e e etteeeesstteseesasstaeaaassteaeessassseeesasteeeessnseseeesns 42
5.2 VE ZDRAVE TRIDE ZDRAVY DUCH........uuttiiiiitiiieeeiitiieeessireeeesssieeeessnrseeeesssnesaessnnnns 44
5.3 CIM VIC TOHO VIM, TIM VIC CHCI ZNAT w..vveveeeveeeeeeeeeee e en s e 46
54 CO TE NEZABIE, TO TE POSILI ...eiiiiiie et 48

6 INTERPRETACE DAT ...ttt nee s 49
7  SHRNUTI A ZAVERECNA DISKUSE ......oooviiieieeeeieeeeeeeeeeesss s 51
Y 7.7 ) L PR 53
SEZNAM POUZITE LITERATURY .....coovviiiiiiiiieeeeeeeeeeeee s ssesses s 54
SEZNAM POUZITYCH SYMBOLU A ZKRATEK ...........cccoovviiimiesrsrseseseneninns 56
SEZNAM OBRAZKU .........ooovoiiieeieeieseeeeeeee e ns st st 57
SEZNAM TABULEK ...ttt ettt sttt ve e e sare e eaae e 58

SEZNAM PRILOH.........o oo e et e e r oo 59



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 9

UvVOD

Stale se zvySuje primérny vék populace, zlepSuje se i psychicky a fyzicky stav jedince,
ktery odchézi do dichodu. Diky tomu jsou tito lidé plni sil a snazi se udrzet svij zivotni
styl v aktivni formé&. Vétsina si konec¢né najde Cas na realizaci svych zajmi a zacne se za-
byvat né¢im novym. Neni to vSak pouze touha, ktera jedince nuti zdstat v ,,pohybu®, ale
také naroky ménici se spole¢nosti, ktera na 0soby Vv postproduktivnim véku a obecné na
celou populaci, klade stale vétsi naroky. Ve svété novych technologii a prodluzujiciho se
pobytu jedince na trhu prace, je ¢lovék nucen byt co nejdéle aktivni. Kazdy jedinec ma

odpovédnost za kvalitu svého stari, mel by aktivné a cilené, prostiednictvim svého zivotni-

ho stylu, ovliviiovat kvalitu svého starnuti a stale se u¢it novym vécem.

Pro skupinu obc¢ani, ktera ma zajem se dozvédét a naucit néco nového, jsou urceny speci-
alni kurzy v ramci mnoha univerzit a vysokych $kol. Jednd se o koncepci celozivotniho
vzdélavani s ndazvem Univerzita tietiho véku. Cilem téchto kurza je seznamit lidi star$i 50
let s novymi technologiemi, teoriemi, poznatky a zkusenostmi. Neni to ale jediny cil kurzt
tietiho veku jak by se mohlo zdat, tyto kurzy maji také vyrazny socializa¢ni dopad. Jedinec

se zapojuje do kolektivu vrstevnikti a udrzuje sviij socialni Zivot na urovni.

Ptestoze je univerzita tietiho v€ku nabizena 1 pro osoby 50+, je pfedevSim navstévovana
seniory, proto jsme se v nasi praci zaméfili pravé na toto vyvojové obdobi. V prvni ¢asti, je
struén€ popsano staii a proces starnuti jedince s jednotlivymi aspekty, které jej provazi.
Dalsi oblasti, kterou se tato kapitola zabyva, je stafi v kontextu s populaci a jeho aktivni
formou traveni. Druhd kapitola prace, je cela vénovana celozivotnimu vzdélavani.
S ohledem na vyzkumnou ¢ast, kterd se zaméfuje na lidi v postproduktivnim véku, bude
podrobnéji popisovat vzdélavani seniorli, a specifika, které jsou s nim spojeny. Zavérecna
kapitola teoretického oddilu, se vé€nuje univerzitam tfetiho véku, jako instituci, kde jsou
seniofi vzdélavani. V souvislosti se vznikem univerzit, je také kladena pozornost Asociaci
univerzit tfetiho véku v Ceské republice. Zavér kapitoly je pak vénovan jiz konkrétni uni-

verzit¢ a to Univerzité tietiho véku a jeji strukture.

Empirickd ¢ast bakalaiské prace navazuje na vymezené teoretické poznatky. Vyzkum je
zaméten na kvalitu a formu vyuky na Univerzité tietiho véku. Vzhledem k tomu, ze byl
vyzkum kvalitativniho charakteru, byl realizovan pomoci hloubkovych polostrukturova-

nych rozhovori. Data byla analyzovéana a interpretovana pomoci kddovani.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 10

Protoze univerzity tfetiho véku se na tizemi Ceské republiky, za¢ali vice rozifovat az na
zacatku 21. stoleti, jedna se zatim o téma, které neni zdaleka prozkoumané. Vyzkumy, kte-
ré byly doposud realizovany, se zamétovaly spiSe obecné na traveni volného ¢asu seniort a
na jejich motivaci ke studiu.Vzhledem k tomu, Ze jsme na zadném z nami dostupnych
zdrojui nenalezli vyzkumytykajici se kvality vyuky na kurzech tretiho véku, mohou byt

poznatky vyplyvajici z naSeho Setieni velkym pifinosem pro praxi.
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. TEORETICKA CAST
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1 STARI

Staii je oznacenim pozdnich fazi ontogeneze, je projevem a diisledkem geneticky podmi-
nénych involu¢nich procest, které jsou modifikovany dal$imi faktory, jako jsou choroby a
zivotni styl. VSechny jevy a procesy, které nastanou ve stafi, jsou u kazdého jedince indi-

vidualni, tim paddem je definovani stafi velmi obtizné. (Miihlpachr, 2004, s. 18)

Problematiku definovani tohoto pojmu krasné vystihuje Stuart-Hamilton (1999, s. 18)
Ldtarnuti je zaveéreCnou fazi lidského vyvoje a je tieba ho posuzovat jako soucast kontinu-
alni promény. Avsak pravé proto, Ze se jedna o proménu kontinudlni, je nesnadné nalézt

uspokojivou definici okamziku, ve kterém konc¢i stfedni vék a zacina stari.*

Tento pojem je vymezovan pomoci biologickych, socidlnich a chronologickych aspekta.
Biologické stafi je oznaceni pro konkrétni miry involu¢nich zmén, obvykle propojenych se
zménami zpusobenymi chorobami. Pokusy o vymezeni biologického stafi se ale nezdatily
a jeho stanoveni se nevyuziva. Socialni stafi je vymezeno nékolika zménami a kritérii, je
dano predevs§im zménou roli, Zivotniho zptusobu i ekonomického zajisténi. Socialni peri-
odizace, ¢leni lidsky zivot do 4 obdobi, pfiCemz stafi je vymezeno tfetim a ctvrtym vékem.

(Mihlpachr, 2004, s. 19-21)

Stuart-Hamilton (1999) charakterizuje tieti v€k seniora, jako aktivni a nezavisly, v némz je
senior schopen se sdm o sebe postarat, na rozdil od toho, Etvrty v€k je obdobi, kdy se ¢lo-
veék stava zavislym na okoli. AvSak ani toto déleni neni povaZzovano za optimalni, Miihlpa-
chr (2004, s. 20) povazuje za prakticky vyuzitelné pouze vymezeni kalendainiho staii a to

diky své jednoduché a jasné podobé.

K této myslence se pfiklani i Jani$ (2012, s. 14), ktery fika, Ze jedinym objektivnim fakto-
rem je kalendaini v&k a to hlavné proto, Ze neni ni¢im piekvapujici. Kalendaini vék je také
relativné jednodusSe statisticky zachytitelny a je faktorem pfirozenym, a to zejména na za-

klad¢ potieby cilenosti programd.

Dolni hranice, kdy je ¢loveék povazovan za starého, se v pribehu vyvoje spolecnosti neu-
stale zvedala. V roce 1800 byl za starého povaZovan cCtyficetilety, v soucasnosti je udavana

hranice 65 let, néktefi se vSak soustfedi dokonce az na 75 let. (Langmeier, 1998, s. 185)
Dosud vsak neni odborniky vytvoiena jednotna periodizace stafi. Jednotlivy autofi definic
se rozchazeji ve vymezeni pocatecni etapy staii 1 v poctu jednotlivych fazi, do kterych se

stafi ¢leni. Pfihoda (1974, s. 62) uvadi patnactileté ¢lenéni dospé&losti, odpovidajici dopo-
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ruc¢eni komise expertd Svétové zdravotnické organizace. Za sénium povazuje obdobi od
Sedesati let jedince a Cleni jej do tii fazi:

60 - 74 let - Casné stafi, senescence,

75 — 89 let - vlastni stafi, kmetstvi, senium,

90 let a vice - dlouhovekost, patriarchium.
V hospodaisky vyspélych statech se v souvislosti se starnutim populace a prodluzovanim
Zivota, posouva hranice stafi k véku 65 let. Miihlpachr (2004, s. 21) uvadi nasledujici cle-

néni, které se v posledni dob¢ zacina ¢im dal Castéji uplatiiovat:

65 — 74 let - mladi seniofi,

75 — 84 let - stafi seniofi,

85 let a vice — velmi stafi seniofi.
Stafi je tedy povaZovano za posledni fazi Zivotniho cyklu, kterd nastava vétSinou po skon-
¢eni ekonomické ¢innosti a je doprovazena zménami duSevnimi i fyzickymi. Stafi se neda
vymezit pouze vékem a to kvili individudlnim rozdilim kazdého jedince. V této ¢asti zivo-
ta dochazi ke snizeni schopnosti adaptace, narista socialni izolovanost a zmensuje se ok-
ruh zajmi. Zmény, které nastanou, se mohou ve svych psychofyzickych souvislostech od-

razit i na zdravotnim stavu. (Jandourek, 2001, s. 237-238)

Vzhledem k tomu, Ze vSak zadna ze zminovanych periodizaci lidského zivota nezahrnuje
vSechny aspekty a zmény, které se prolinaji, nelze povazovat jen jednu z nich za optimalni

a je potieba, aby doSlo k syntéze téchto teorii.

1.1 Starnuti

Nézory na zaatek procesu starnuti, jsou rozliSné. Nékteré teorie fikaji, Ze jedinec starne
Vv pribehu celého svého Zivota, tedy od narozeni do smrti. Jiné teorie zacatek tohoto proce-
su aplikuji az na urcitou fazi lidského vyvoje. Napiiklad Kalvach (2004, s. 67) povazuje za
zahdjeni starnuti jiz poceti, tedy vznik plodu, ale za skutecné projevy starnuti povazuje az

pokles funkei.

Obecné se jedna o souhrn zmén, které nastavaji ve struktufe a funkci organismu, je to
znacné individudlni proces, protoZe kazdy jedinec starne se znacnou variabilitou. OdliSnost
ve starnuti mezi jedinci je dana piedev§im riznou genetickou vybavou, Zivotnim stylem,

ale 1 podminkami a prostfedim, ve kterém jedinec Zije. (Miihlpachr, 2004, s. 22)
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Starnuti, jako individualni proces, popisuje také Vagnerova (2000, s. 437-446), ta tika, ze
postoj kazdého jedince ke stafi a k vlastnimu starnuti je jedine¢ny, u kazdého jedince se
tedy 1isi, napiiklad z hlediska pfiméfenosti prozitkli, ndzorti a chovani. Poznamenava, ze
individualné razné je také tempo starnuti, to je spojeno s pozvolnym upadkem funkci, pie-
devsim pak télesnych, disledkem ¢ehoz je zména zevnéjsku. S postupujicim ¢asem se po-
stoj clovéka na sebe sama i1 na spole¢nost méni a dochéazi ke zméné hodnotového systému.
Proménu vlastni identity ovliviiuji zmény roli a zmény biologické. Starnouci Clovék se
stava prislusnikem generace, kterda ma nejvice zodpoveédnosti. V souvislosti se stafim je
dilezité, aby byl ¢loveék schopen motivace a aktivizace pfimétenych a ti€elnych obrannych

mechanismil, ma pak vétsi pravdépodobnost, Ze se dokdze se zatézi starnuti vyrovnat.

Toto vymezeni od Vagnerové bylo spiSe v SirSim slova smyslu. Uz§i vymezeni procesu
starnuti muZzeme najit napiiklad u Pacovského (1990 s. 12), ten starnuti vidi jako piechod-
nou vyvojovou dobu mezi dospélosti a stafim, pricemz zmény, které v ném vzniknou, jsou

nevratné a neopakovatelné. Starnuti je cestou do stafi a predstavuje nevyhnutelny dé;.

Pacovsky(1990, s. 30)chape starnuti jako cestu do stafi. Starnuti ¢leni na fyziologické,
které popisuje jako normalni soucast zZivota a zékonitou epochu ontogeneze a patologické,
které vysvétluje prikladem predcasného starnuti a situaci kde je kalendaini vék nizsi nez
vek funkéni. Malikova (2011, s. 15) uvadi, Ze patologické starnuti se mimo jiné projevuje

také snizenou sobéstacnosti.

Jak jiz bylo nékolikrat zminéno, jedna se tedy o individudlni jev. I pfesto existuji urcité
zmény, které provazi kazdého z nas. Tyto zmény se projevuji v psychické, socialni a téles-
né oblasti. U jedince tedy mizeme pozorovat biologické, télesné a duSevni involuce, prave

témto zménam se budeme vénovat v dalSich kapitolach.

1.1.1 Zmény ve stari
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Vlastni pritbéh starnuti a stafi ovliviluje celd fada okolnosti. Je podminéno genetickym
zékladem a vnitfnimi a vnéjSimi vlivy.

Ve stéii probihd v organismu fada zmén. Venglafova (2007, s. 12) tyto zmény popisuje na
ttech trovnich, a to na Grovni té€lesné zmény, psychické zmény a zmény socialni. Reakce

starnouciho ¢lovéka na tyto zmény jsou ovlivnény piedevsim osobnosti jedince a jeho Zi-

votnimi zkuSenostmi.
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Tabulka 1: Ptehled zmén ve stafi (Venglarova, 2007, s. 12)

Télesné zmény Psychické zmény Socidlni zmény
e zména vzhledu e zhorseni paméti e odchod do penze
e ubytek svalové hmoty e 0btizngj$i osvojovani e zmeéna Zivotniho stylu
e zmény e nové¢ho e stéhovani
e nedaveétivost e ztraty blizkych lidi
e snizend sebedivéra e osam¢lost
e sugestibilita e financni obtize

e emocni labilita
e zmény vnimani
e zhorSeni usudku

Vyse zminénd autorka také popisuje tii modely adaptace na stafi:

1. Konstruktivni pFistup ke stafi. Cloveék si cely Zivot miiZe piipravovat aktivity,
které pozdéji rozvine. Podstatnou soucasti ptipravy na stari je také snaha o udrzeni
télesného zdravi, tato snaha nejCasnéji probihd v ramci dobrého stravovani nebo
vhodnych pohybovych aktivit. Je velice dilezité, aby jedinec mél velky okruh pta-
tel a zndmych a to proto, aby po odchodu nékterych naSich blizkych nedoslo
k socialni izolaci. Péstovani dobrych vztahi s rodinou a okolim je ukol na cely zi-
vot.

2. Zavislost na okoli. T¢€lesné potiZe potencuji zavislost na zdravotnicich nebo na ro-
din¢, kterd je manipulovana k intenzivnéj$im kontaktiim se seniorem, pravé kvili
jeho zdravotnim potizim. Namisto feSeni socidlni izolace se fe$i symptomy one-
mocnéni.

3. Nepratelsky postoj mize senior zaujmout, pokud je situace obtiznéj$i a mecha-
nizmy zvladani na ni nestaci. Neptatelstvi pak miZe projevovat celému svému oko-

1.

V nasledujicich tfech kapitolach si podrobnéji rozebereme a vysvétlime zmény ve stafi,

jejichz mozné vymezeni jsme si jiz uvedli.
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1.1.1.1 Psychické aspekty

V prubéhu dusevniho starnuti, se té¢zko odliSuji pfirozené zmeény dané vékem a zmény, jez
jsou soucasti n¢jaké dusevni poruchy. Vystihnout podstatné osobni rysy star§iho ¢lovéka je

velice komplikované, protoze kazdy se utvaii v jiném prostfedi a v odliSnych podminkach.

Podle Ri¢ana (2004, s. 337) miizeme psychickou involuci chapat jako demontaZ osobnosti,
ktera probihd celkem sporadané. Zatim co vzestupné stddium vyvoje Clovéka znamend

diferenciaci, starnuti byva naopak spojeno se zjednodusovanim osobnosti.

Dusevni ¢innost starych lidi je pfedevSim zpomalena. Pro tento jev madme jednoducha vy-
svétleni, a to Ze aktivita bunék je ve staii pomalejsi, coz se projevuje i na duSevni ¢innosti.
Muzeme vsak také uvazovat nad tim, ze je jedinec mén¢ motivovan k ¢innostem. DalSim

moznym vysvétlenim je zvySend opatrnost gerontd.

Za dalsi rys stafi je povazovano Spatné snaseni zmény, geront ma rad svlj poradek v Case 1
prostoru. Mezi dal$i rysy stari patii snizeni z4jmu o okoli az netenost, coz muze byt zpu-
sobeno ubyvanim vybézkid mozkovych bunék. V disledku toho je emocni prozivani méné
intenzivni a chud$i, u mnohych jedinci také zacinaji pfevazovat negativni emoce.

S psychickou involuci se kombinuji také psychické poruchy.

Ve staii se Casto objevuji psychogenni neurozy, ke kterym vede duSevni citlivost, zranitel-
nost, bezbrannost, apod. Setkavame se také s tim, Ze se u starého ¢lovéka méni osobnost,
zkuSenost fika, ze Clovek se stava karikaturou sebe samého, coz znamena, Ze se zacinaji
projevovat vlastnosti a sklony, které ¢lov€k dokazal v mladi tlumit. Naopak hysterické
osobnosti se ke staru zklidiuji. Casto se u lidi v postproduktivnim véku objevuje takzvana

paranoida, kterd ohrozuje zvIasté osamélé lidi.

Dalsi psychickou poruchou staii je demence, tedy vétsi ubytek rozumovych schopnosti nez
odpovida veku a dalSi nepfiznivé zmény, které jsou stimto ubytkem spojeny.
S pfibyvajicim vékem piibyva také depresi, tedy chorobnych smutkl. Tyto deprese nékdy
vznikaji jako reakce na tézkou ztratu, naptiklad smrt manZzelky, jindy se objevuji tieba pfi
télesném onemocnéni, nebo mluvime o depresich endogennich, jejichZ pfi¢ina neni zcela

znama. (Rican, 2004, s. 337-344)

V dusevnim starnuti se prolinaji vlivy biologického véku jedince se spolecenskymi a dal-

Simi faktory, které s sebou veék nese a které determinuji dusevni involuci, mezi tyto faktory
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patii naptiklad zména vzhledu nebo zkracena zivotni perspektiva, ale o tom jiz v dalsi ka-

pitole.

1.1.1.2 Biologické aspekty

Biologické aspekty starnuti pfedstavuji typické télesné zmény starnouciho organismu. Tyto
zmény probihaji u jednotlivych osob s riznou rychlosti a intenzitou a jsou ¢asto doprova-

zeny vyskytem nemoci. (Malikova, 2011, s. 19)

které se diive ¢i pozdéji v disledku pribyvani let objevi u kazdého.

Po Sedesatém roce zivota se télesnd zdatnost stale zhorSuje. V riznych organech ubyva
funkénich tkéani, které z ¢asti nahrazuje vazivo, pfibyva ocnich chorob, zhorSuje se také
sluch. Se stoupajicim vékem také piibyvaji jedinci, ktefi jsou omezeni srde¢nimi choroba-
mi, vysokym krevnim tlakem, nebo naptiklad nemocemi patefe a kloubt. (Miihlpachr,

2004, s. 23)

Komplexni piehled biologickych zmén starnouciho organizmu popisuje JaroSova (2006, s.

22-24):

o Kize- vznikaji vrasky, kiize je tenkd, suchd, svrastéla, snizuje se kozni turgor,
objevuji se pigmentace

o Vlasy- sedivy, fidnou, rostou pomaleji

e Nehty- rostou pomaleji, objevuji se na nich ryhy a drahy

e Svaly- klesa sila, pruznost a rychlost kontrakci kosterni svaloviny, snizuje se
fyzicka vykonnost, naopak hladka svalovina na pruznosti neztraci

e Kosterni soustava- atrofie meziobratlovych plotének, dochazi ke sniZeni vysky
postavy, disledkem ubyvani vapniku v téle, dochazi k vétsi lamavosti kosti

e Chrup- zubni sklovina hrubne, zuby Zloutnou a dochazi k jejich ztraté

e Endokrinni Zl14zy- vyrazné sniZeni jejich funkce, dochazi k hormonalni nerov-
novaze a ke zmeéné citlivosti perifernich tkani k hormontim

e Nervovy systém- Celkova hmotnost mozku se snizuje, do neuronli se zacina
ukladat statecky lipofuscin (odpadova latka pii odbourdvani bun¢k), snizuje se

rychlost vedeni v nervstvu a méni se hluboké €iti
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e Travici systém- pokles salivace, snizuje se kyselost zaludecni §tavy, sliznice se
ztencuji, klesa pohyblivost travici trubice, zhorSuje se evakuace zaludku, méni
se produkce travicich enzymi, méni se peristaltika stfeva, snizuje se funkéni
schopnost jater

e Smyslové organy- klesa akomodace, snizuje se ostrost vidéni, schopnost vybéru
barev a adaptace v Seru, dochazi k atrofii sluchové drahy, nastupuje stafecka
nedoslychavost, zvySuje se prah bolestivosti, klesa citlivost, chutové poharky
ubyvaji, méni se chut’

e VyluCovaci systém- ubyvaji funkéni neurony, dochéazi k poklesu glomerularni
filtrace a koncentra¢ni funkce ledvin, kapacita mo¢ového méchyie se snizuje,
snizuje se také funkce svéracu a elasticita mocové trubice, coz ma za nasledek
inkontinenci

e Dychaci soustava- vitalni kapacita plic klesa, jejich poddajnost se snizuje, do-
chazi k ubytku plicnich sklipku, ke ztlusténi jejich membran, také se v nich sni-
zuji plyny, coz ma za nasledek rozedmu plic

e Kardiovaskuldrni systém- tepny se zvétSuji a prodluzuji, klesa jejich elasticita,
klesd poddajnost levé komory, redukuje se srdecni vydej, do chlopni se za¢ina
ukladat vapnik a ubyvaji bunky pfevodniho srde¢niho systému

V disledku télesnych zmén a Ubytku schopnosti jedince ve stafi dochazi také ke zméné
Vv jeho socidlni oblasti, 0 moznych socialnich aspektech, které mohou v ramci starnuti na-

stat, hovoii dals$i kapitola.

1.1.1.3 Socidlni aspekty

Kalvach (in JaroSova, 2006, s. 29) popisuje socialni stafi, jako obdobi kde se kombinuje

nékolik socidlnich aspekti a urcita kritéria.

Socialni starnuti je provazeno nékolika zmé&nami, mezi né patii napiiklad odchod z aktiv-
niho pracovniho Zivota do dichodu. Tento piechod provazi nékolik zmén: odchodem do
dichodu se méni socidlni role seniora, konci role pracovni, méni se role rodinnd, snizuje se
také autorita a spolecenské prestiz. Dichodce byva Casto spolecnosti vidén jako ménécen-
ny, ménc¢hodnotny a z hlediska tohoto pojeti az zbytecny.Vyznamnym dopadem odchodu
ze zamé&stnani jsou zmeény v ekonomickém zajisténi, které se promitaji v zazitych kultur-

nich a spolecenskych aktivitdch, které mohou byt v disledku toho omezeny. Vyrovnanost
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jedince muze byt dekompenzovdna nemocemi, rodinnymi problémy, osamélosti, jiz zmi-

nénym nedostatkem financi nebo $patnym bydlenim. (JaroSova, 2006, s. 29-30)

Clovék odchodem do diichodu se ¢asto vy¢leni ze svého okoli. Samota a socialni izolace,
socialni nejistota, ubytek az ztrata spolecenské prestize, redukce mezi-osobnich vztahl a
nékdy uplné osaméni jsou stejné dualezité pro prubéh starnuti jako faktory biologické.

(Wolf, 1982, s. 155)

Strach z osamélosti a opusténosti se postupem staii zvySuje a mize byt ovliviiovan a inici-
ovan ruznymi faktory jako je socidlni situace seniora (napiiklad ovdovéni), jeho fyzicky
stav (ztrata sluchu nebo zraku) a psychicky stav (deprese, demence). Vyrovnani se s osa-
mélosti je vysoce subjektivni zalezitost, lidé izolovani zpravidla ztraceji zajem kolem sebe,

jsou pasivni a drzi si ur¢ity odstup. (Vagnerova, 2000, s. 461)

Stary €lovek je Casto vystaven také generacni osamélosti, musi se smifovat se smrti vrstev-
nikid v jeho okoli, se ztratou partnera, pti¢emz osamélost snaseji 1épe Zeny, protoze se o

sebe dokazou zpravidla 1épe postarat nez muzi. (JaroSova, 2006, s. 31)

Clovék se ve svém Zivot& potka s mnoha zménami a zaleZi jen na kazdém jedinci, jak tyto
zmény dokaZe pfijmout a vyrovnat se s nimi. Zalezi zde vSak hodné& také na okoli, aby bylo
trpélivé, aby jedinci pomohlo a tolerovalo ho. V ndvaznosti na tyto zmény je pak jedinec
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nucen hledat novy zpiisob zivota ve stafi, tak aby byl k jeho spokojenosti.

1.2 Stari jako spolecensky fenomén

V dnes$ni dob¢€ dochazi k vyraznym demografickym zménam obyvatelstva, protoze stfedni
délka Zivota lidi ve vyspélych zemich se stale prodluzuje, cozZ miZeme povazovat za jeden
z nejvétsich uspéchi 20. stoleti. Primérny veék se u nas zacal zvySovat pfedevs§im po roce
1950, kdy se v populaci vyrazné zvysilo procento osob starSich 60 let, pfiCemz se zeny
Vv celosvétovém meftitku dozivaji déle nez muzi a procento starSich Zen stale roste. Stfedni
délka Zivota u nas dlouha léta stagnovala, v Ceské republice byla v roce 1990 stfedni délka
zivota muza 67,5 a u zen 76 roki, v roce 1995 se prodlouzila u muzi na 70 a u zen na 77
let. Prodluzujici se délka zivota populace vSak s sebou pfinasi vyrazné zmény a novou si-
tuaci pro fungovani spolecnosti, stejn¢ jako pro Zivot jedincii, ktefi ptijimaji skutecnost, ze

1 ve vy$8im véku lze Zit zajimavym a plnohodnotnym Zivotem. Starnuti obyvatelstva se
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svymi socidlnimi a ekonomickymi dopady na spolecnost se v dnesni dobé povazuje za je-

den z dominantnich problém lidstva. (Stilec, 2004, s. 12-13)

Vztah jedince ke stafi byva vyrazné ovlivnén jiz v détstvi, zalezi tedy na rodicich a na je-
jich pfistupu ke star§im lidem, naptiklad k jejich vlastnim rodi¢tiim. Ptiklad jednéni, ktery
davaji svym détem, je modelem jednani, ktery od nich sami ve staii mohou ocekavat. Na
jedné stran¢ se snazime stari ctit a milovat, na stranu druhou nas provokuje svym zevnéjs-
kem, pomalosti a zdanlivou neschopnosti. Dne$ni ¢lovék chape staii spiSe jako nutné zlo,
coz je ziejmé, protoze dnesni doba oslavuje predevsim krasu, mladi, zdatnost a vykon a jiz

nevidime ve stafi zkusenosti, moudrost a vyrovnanost. (Stilec, 2004, s. 14)

V soucasné dob¢ se vyznamné zvysuje prumérny veék populace. Spole¢nost proto hleda
zpusoby, kterymi by pfiméla lidi ve vysSim ve&ku, aby zili smysluplné, zajimali se o své

okoli a prozivali kazdy den naplno.

1.3 AKktivni starnuti

Uspé&sné starnuti by mélo vytvotit predpoklady pro aktivni zdravé stati, jde predeviim o
zachovani zdravi, vyvarovani se chorob, o zachovani psychické pohody a funkéni zdatnos-
t1, bohaté socialni siti kontakti, vytvoreni bytovych, ekonomickych a dalSich ptfedpoklad
a zachovani aktivit. Dle osobnostniho zaloZeni, zdatnosti a zdravotniho stavu se v adaptaci

na staii uplatituji pfedevSim nasledujici tfi kategorie:

o aktivniho staFri- zdkladem adaptace je udrZovani piivodnich vztahi a aktivit

e substituce- nahrazovani zatézujicich aktivit a roli jinymi ¢innostmi

e postupného uvolitovani- omezovani aktivit, vztahi, uzavirani se do vlastniho své-

ta (Kalvach a kol., 2011, s. 82)

VétSina doporuceni jak realizovat ,,aspéSné starnuti* odpovida zdsadam duSevni hygieny.
Mezi tato doporuceni patii: zachovat si své zajmy, udrzet se v aktivité, uspotadat si kazdo-
denni ¢innost tak, aby zahrnovala fyzickou 1 duSevni aktivitu, byt stale otevien novym ve¢-
cem a pozadavkim a udrzovat pozitivni pfatelské vztahy a nové vztahy navazovat, mit
potéSenii z drobnych véci, vyhybat se emoc¢né stresujicim situacim a v neposledni fadé

zvladat vSe s rozvahou a moudrosti. (Holczerova, Dvorackova, 2013, s. 29)

JelikoZ kazdy clovék je unikéatni osobnosti, musi byt program aktivit jedince planovéan in-

dividudlng. Potieby c¢loveka jsou uspokojeny tehdy, kdyz je vyhoveéno celé paleté véci,
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které tvofi jeho zivot, musi program aktivit Cerpat z kazdodenniho zivota a z mimotadnych
udélosti. Aby byla ¢innost smysluplnd, musi spliiovat urcitd kritéria. Kazda ¢innost musi
byt pfijemnd, délana dobrovoln¢ a s jasnym ucelem, musi vSak byt také spolecensky pfija-
telna a neméla by vést k neuspéchu.(Holczerova, Dvorackova, 2013, s. 35)

Za kli¢ovy prvek aktivniho starnuti povazujeme celozivotni uceni, to zajistuje seniorim
rozvoj dovednosti, zlepSuje socialni fungovani jedince, ktery praveé diky dalsimu vzdélava-

ni neztraci socialni kontakt a zlistava aktivni ve spolec¢nosti.
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2 CELOZIVOTNI VZDELAVANI

Myslenka celozivotniho vzdélavani a u¢eni neni nova. Prvotni pfedstavy sahaji do antiky a
zidovské kultury, nalézame je v riznych nabozenstvich a filozofiich. Myslenky byly obno-
veny V renesanci, humanismu a osvicenstvi, kde celozivotni vzdélavani zacina ziskdvat
néjakou podobu. Za prukopnika je povazovan Komensky, ktery spojil filozofické ptedsta-
vy s pedagogikou a didaktikou, ¢imz ukazal na moZznosti realizace. Za zakladatele moder-
niho pojeti celozivotniho vzdélavani mizeme povazovat Eduarda Lindermana a Basila
Yeaxleeho, kteti popsali uceni jako integralni soucést zivota a z toho vyvodili myslenku,
ze je vzdélavani nikdy nekonc¢icim procesem. Sebelepsi idea vSak pro svou realizaci potie-
buje vhodné podminky, které nastaly az v Sedesatych a sedmdesatych letech minulého sto-
leti, tedy v dob¢ spolecenské a hospodaiské prosperity, zrychlujiciho se pokroku a demo-
kratizace. Zaroven nastala krize Skolstvi, které uz nebylo schopné zajistit potfebné kvalifi-
kace pro hospodarsky rast a spole¢ensky rozvoj. Pravée tato krize a nové kvalifikacni néaro-

ky staly u zrodu koncepci celozivotniho uceni a vzdélavani. (Veteska, 2009, s. 26)

Dle Priachy (2006, s. 15) je pojem celozivotni vzdélavani velmi Siroky, s nékolika syno-

nymnimi pojmy. V nejobecngjsi rovin€ popisuje nasledujici:

Obyvatelstvo Evropy roste dynamicky a na zachovani standardu zivota, musi pracovat lidé
déle. To je spojeno s tim, Ze se po lidech vyzaduje odborné ptipravenost a rizné znalosti a
dovednosti. Pfedpokladéd se, ze pravé dalSi vzdélavani zlepsi zaméstnatelnost a Zivotni
spokojenost, coZ je spojeno také s hospodatskou produktivitou a rozvojem celé spolecnos-
ti. Celozivotni vzdélavani je strategii pro integraci starSich osob na soucasny trh prace,
ktera jim da potfebné vzdélani, které je vhodné pro meénici se socialni, hospodarské a de-
mografické podminky. Celozivotni vzdélavani je ur€eno pro mladé a stiedné staré lidi, ale
také pro starsi pracujici obCany a lidi v postproduktivnim véku, kteti mohou ziskat schop-
nosti, které jim umozni zleps$it svij dichod ziskanim novych prostiedkii. Celozivotni
"'vzdélavani podporuje integraci, participaci a kvalitu Zivota a ma také vyrazny ekonomicky

dopad, protoze dochézi ke zlepSeni zaméstnanosti lidi v kazdém véku.

Vzdélavani dospélych je kazda forma uceni se dospélého po skonceni prvotniho vzdélava-
ni a Skoleni. Mnohé problémy v nezamé&stnanosti v dnesni dob¢& jsou zpiisobeny nizkou
urovni vzdélanosti lidi. Hette$ (2011, s. 58) vidi velkou mezeru v trovni fiskalni gramot-
nosti, v celé spolecnosti, chybi zakladni orientace v investicnim rozhodovani, internetova

negramotnost, nebo 1 jiné oblasti poznani marketingového zavazani a podobné.
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Jsou rozliSovany tii druhy uceni a vzdélavani, a to uceni ve formalnim vzdelavani, uceni
v neformalnim vzdélavani a informalni vzdélavani. Pojmem formalni vzdélavani, je ozna-
¢ovano vzdélavani, které je realizovano zpravidla ve Skolach. Jde zde o procesy uceni, kte-
ré jsou zamérné a fizené, pouzivaji se v nich n¢jaké edukacni konstrukty a vedou k proka-
zateln¢ dosazenym urovnim vzdélavani. Dospéli mohou byt ucastni v nékterém z na sebe
zavazujicich stupniti Skolského vzdélavani, nejcastéji ve sttednim vzdélavani, ve vysSim
odborném vzd¢lavani, ale 1 ve vzdélavani vysokoskolském. Dalsi soucasti celozivotniho
vzdélavani je vzdelavani neformalni. Probiha ve vzdé€lavacich zatizenich podniki, v sou-
kromych vzdélavacich institucich, v organizacich zdjmového, sportovniho a dal§iho vzde¢-
lavani. Uceni dospélych je v této formé organizované, ale dobrovolné. Toto uceni nevede
ziskani urcitého statem uznavaného vzdélani, i kdyz je Casto ukonceno n¢jakym osvédce-
nim, certifikdtem apod. Tyto procesy neformélniho vzdélavani jsou zpravidla vedeny néja-
kym edukatorem. Informalni uceni probiha v kazdodennich situacich zivota v zaméstnani,
roding, pfi sledovani televize apod., kdy ¢lovek ziskavéa poznatky nahodile. Jedna se o ja-
kési netimysIné uceni se v pribehu celého zivota. Toto uceni je nesystematické, neni orga-

nizované a nerealizuje se v institucich. (Pricha, 2014, s. 22-25)

V nasledujicim grafu mizeme pozorovat zajem populace ve véku 25 az 64 let 0 celozivotni
vzdélavani v roce 2003 a 2013 ve vybranych zemich Evropské unie. Setfeni probéhlo
VvV ramci statistickych prazkumi LabourForceSurvey a vztahovalo se na jedince, ktefi se
ucastnili vzdélavani nebo Skoleni ve Ctyfech tydnech predchéazejicich prizkumu. Nésledu-
jici informace se tykaji jakéhokoliv vzdélavani ¢i Skoleni, jak uz tedy formalniho, tak ne-
formalniho, tykajiciho se ¢i netykajiciho se respondentova soucasného nebo budouciho

zamé&stnani. (Eurostat, 2015)

Obrazek 1: Participace na dalsim vzdélavani v roce 2003 a 2013 v zemich EU
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2.1 CeloZivotni vzdélavani ve strategickych dokumentech CR

Z hlediska celozivotniho uc¢eni se dokumenty, o kterych se v této kapitole bude zminovat,
vénuji obecnéj$im otazkam spolecenského a ekonomického rozvoje, kde mluvime o tak-

zvanych kontextovych dokumentech, nebo jsou pfimo zaméfeny na otazky vzdélavani.
Kontextové dokumenty:

Zasttesujicim strategickym dokumentem kontextového razu je Strategie udrzitelného roz-
voje CR (2005), ktery klade velky diiraz na vzdélavani, celozivotni uéeni, vyzkum a vyvoj
a harmonické propojeni environmentélniho socialniho a ekonomického pilife rozvoje spo-

le¢nosti.

Zakladnim dokumentem CR pro vyuzivani fondii jeNarodni strategicky referenéni ramec
CR 2007-2013. Tento dokument vychazi z toho, Ze mezi pozitivni faktory se silnym vli-
vem na dynamiku CR bude patiit také naptiklad rozvoj dovednosti a znalosti populace.
Upozoriuje se zde na nedostatecné rozvinuti systému dal$iho vzdélavani, podotyka se, ze
systém neni pfizplisoben potiebdm a moznostem dospélych. Ptilezitosti jsou zde spatiova-
ny Vv zasadnich zménach v systému vzdélavani. Na rozvoj celozivotniho vzdélavani je zde
kladen velky diraz, povazuje se jako vyznamny faktor pti vytvareni soudrzné a flexibilni
spole€nosti. CeloZivotni vzdélavani se v dokumentu dostava na predni misto pii definovani

cest k dosazeni globalniho cile NSRR.

Nérodni lisabonsky program 2005-2008 (Narodni program reforem CR) je dokument zpra-
covany na zakladé smérnic pro rist zaméstnanost. Nalezneme zde myslenku, ze reformy
Z oblasti vzdélavani zvysi kvalitu pracovni sily, roz$ifi moZznosti vzdélavani a podpofi
schopnost vyrovnat se s naroénymi podminkami méniciho se trhu prace. Je zde zminovan
problém starnuti populace a nezbytnost participace star§ich obcantli na trhu prace. Doku-
ment konstatuje, ze v minulosti nebyla celozivotnimu uceni vénovana dostatecna pozor-

nost. Dliraz je kladen na propojeni sytému pocatecniho a dal$iho vzdélavani.

Mezi dalsi kontextové dokumenty patii Strategie hospodaiského riistu, ktery vymezuje
priority, na néz se ma CR zaméfit, aby se pfibliZila ekonomické urovni hospodaisky rozvi-
nuté&jsich zemi EU. Dal§im dokumentem je Strategie regionalniho rozvoje CR, ktery fadi
rozvoj lidského potenciadlu k rozhodujicim pftilezitostem. Je zde pozadovana modernizace
vzdélavaci soustavy, je zde zminovano, ze chybi uceleny systém vzdélavani pro dospélé,

propojeny s pocate¢nim vzdélavanim a poskytujici prilezitosti celozivotniho vzdélavani.
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Narodni inovacni strategie zdlraznuje, ze predpokladem inovaci je vzdélanost a kvalifiko-
vana prace, prave vzdelavani je chapano, jako jeden z piliii inovacniho systému. Pozaduje
se vznik provazaného systému celozivotniho vzdélavani. Narodni program vyzkumu a vy-
voje, je tematicky orientovan na moderni spolecnost a jeji promény, neni vSak ptesné za-
méfen na problematiku celoZivotniho vzdélavani. V Konvergenénim programu CR se uva-
di, Ze reformy z oblasti rozvoje vzdélavani zvysi kvalitu pracovni sily, roz$ifi moznosti
vzdélavani a podpoii schopnost vyrovnat se s naroénymi podminkami méniciho se trhu
prace. Poslednim dokumentem z této oblasti, o kterém se budeme zminovat, je ,,Strategie
rozvoje lidskych zdroji z roku 2003, Tento dokument ukazuje zasadni problémy, pro¢ se
celozivotni vzdélavani nedafi dobfe realizovat a doporucuje opatfeni, kterd by piispéla
k jeho rozvoji, zdlraziiuje nezbytnost realizovat jej jako praxi, dale klade diraz na zodpo-

védnost jedince, jeho aktivni Glohu a svobodnou volbu ve vzdélavani,
Dokumenty z oblasti vzdélavani:

Zav€reCna zprava z konzultacniho procesu k Memorandu o celozivotnim uéeni zmifuje
problémy tykajici se prosazovani celozivotniho vzdélavani pro vSechny. Prvni skupina
problémt se vztahuje k stavajicimu vzdélavacimu systému, druha skupina problémul se
piimo tyka dalsiho vzdélavani. Podotyka, Ze tento zanedbavany sektor vzdelavaciho sys-
tému neni stale dostatecné rozvinuty, nejzavaznéjsi slabinou je neexistence komplexniho
pravniho ramce. Upozoriiuje také na to, Ze existujici systémové mechanismy ve vzdélavani

vyhovuji jen tradi¢nimu vzdélavacimu systému.

Narodni program rozvoje vzdélavani- Bila kniha se zabyva predev§im rozvojem vzdélavaci
soustavy, avsak se zfetelem kladenym na celozivotni u¢eni. Zdtraziuje, Ze realizace kon-
ceptu celozivotniho vzdélavani neznamend pouze rozsitit dosavadni vzdélavaci systém, ale
jde o mnohem vice, musi dojit k zdsadni zméné pojeti cilti a funkce vzdélavani, kdy vsech-
ny moznosti uceni, jsou chapany jako jeden celek. Dale dokument zdlraziuje, Ze musi byt
zajisténa dostupnost vSech urovni vzdélavani a poskytovana spravedliva piilezitost k roz-

voji schopnosti vSech jedincti v priabehu celého Zivota.

Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy v Ceské republice je celozi-
votni vzdélavani nadfazenym pojmem pro dalsi i poc¢atecni vzdélavani, v jehoz kontextu je
stavéno do protikladu s tradi¢ni jednorazovou pfipravou na konkrétni povolani. Tento do-
kument se zabyva i1 otdzkami dalSiho vzdélavani, kde akceptuje podporu tvorby Narodni

soustavy kvalifikaci a zdkon o ovéfovani a uznavani vysledki dalSiho vzdélavani.
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Pro oblast vysokych skol, byl vytvoten dokument Aktualizace koncepce reformy vysokého
Skolstvi. Je zaméfen na tfi oblasti: reformu financovani, rozvoj lidskych zdroji a vyzkum,
vyvoj a inovace. V oblasti financovani, se bude klast diiraz na dosahované vysledky vyso-
kych Skol a na efektivitu vyuzivani téchto zdroju k zajisténi stability finan¢niho prosttedi.
V oblasti rozvoje lidskych zdroja je zdliraznovana nutnost rozsiteni pfistupu ke vzdélavani
a otevienost systému vSem socialnim a minoritnim skupindm, inovaci studijnich programd,
diraz na jazykové a dalSi kompetence studijnich i akademickych pracovnikd. V oblasti
vyzkumu, vyvoje a inovace je cilem dosdhnout takové vyse financnich prostiedkli vynalo-
zenych na vyzkum a vyvoj, kterd bude srovnatelnd s primérem v zemich EU. Na vyse po-
pisovany dokument navazuje Dlouhodoby zamér vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvo-
jové, umélecké a dalsi tviiréi ¢innosti pro oblast vysokych Skol na obdobi 2006-2010. Ten-

to strategicky materidl je kazdoro¢né aktualizovan.

Pro oblast environmentalniho vzdélavani byl pfijat Statni program environmentalniho
vzdélavani, vychovy a osvéty CR, obsahuje vychodiska, cile a nastroje ve &tyfech klico-
vych oblastech: vetejna sprava, déti, mladez a pedagogicti a odborni pracovnici, environ-
mentalni vzdélavani a osvéta v podnikové sféfe, informace osvéta a poradenstvi pro vetej-

nost.

Hlavni strategické linie pro implementaci principi udrzitelného rozvoje v ramci vzdélavaci
soustavy udava Narodni strategie vzdélavani pro udrzitelny rozvoj. Je jednim z vychodisek
pro tvorbu vzdélavacich programi a je inspiraci pro spolupraci vzdélavacich instituci na

lokalni i regionalni arovni. (MSMT, 2007, s. 16-21)

2.2 Vzdélavani senioru

J 24

Clovék je tak stary, jak stafe mysli, stafi je totiz predevsim funkci dusevniho a télesného
stavu, kde pocet let Zivota neni dilezity. Lze fici, ze ¢lovek je relativné mlady, dokud je
schopen se ucit, sndSet a piijimat nové a odliSné nazory, ziskdvat nové zkusenosti a nechat

se jimi ovlivnit. (Stilec, 2004, s. 12)

V padesatych letech vznikla védni disciplina gerontopedagogika, ktera je soucasti andra-

gogiky, tedy védy o vzdélavani a vychoveé dospélych.

Kleventova a Dlabalova (2008, s. 52) popisujigerontopedagogiku v sirS§im slova smyslu

jako teoreticko-empirickou disciplinu zaméfenou na pomoc, péci a podporu seniort. Jejimz
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dalezitym poslanim je pomoci najit uctu k vlastnimu zivotu a zodpovédnost za sviij zivot a
vymezit novou roli stafi v dnesni dob€. V uzsim slova smyslu popisuje gerontopedagogiku
jako védu zabyvajici se vychovou a vzdélavanim seniorti ve staii a ke staii. Hleda cesty,
jak pfipravit ¢loveéka na posledni fazi zivota, jak navratit distojnost staii a vymezit tlohu
¢lovéka ve stafi.

Livecka (in Miihlpachr, 2004, s. 138)d¢li vzdélavani seniord na Ctyii oblasti:

1. Preventivni vzdélavani ma za ukol provadét takova opatieni, ktera dokazou pozi-
tivn€ ovlivnit pribéh stari bez chronickych onemocnéni a dusevnich obtizi v pri-
béhu jedincova starnuti, tedy béhem celého jeho zivota.

2. 'V ramci rehabilitacni oblasti se celozivotné a trvale vénuje pozornost udrzeni a
posilovani psychickych a fyzickych schopnosti.

3. Cilem posilovaci oblasti je najit volnocasové aktivity, probudit zdjem o nové véci a
naudit se znat své potieby a umét je naplnit. Clovék by se mél naudit pozadat o po-
moc druhé a pfijmout sva omezeni.

4. Posledni typ vzdélavani je anticipacni, ktery fika, Ze by se mél clovek ptipravit na
budoucnost a poptipad€ najit novy zivotni styl.

Moderni spole¢nost usiluje o to, aby senior planoval nejrizngjsi aktivity. Casto se viak
stava, ze u starSich osob byvaji upevnény stereotypy, které nechtéji ménit. Mnozi pak od-
mitaji ucit se novym vécem, vzpominaji na staré casy a v dasledku toho se nechtéji zapo-
jovat do soucasného moderniho Zivota. V disledku takového smysleni u staré¢ho ¢lovéka
muizeme pozorovat zaujatost a nediivéru k okoli 1 k odlisSnému nézoru na pfijimani novych
informaci. Musime proto u seniora najit spravné motivacni paky, aby chtél o sviij rozvoj
usilovat, musime vSak také vzit v potaz, Ze proces ve staii je odliSny od u€eni v jiném vé&-
ku. U¢ivo se jiz obtizné€ osvojuje, a to predevsim tehdy nema-li logickou strukturu a prak-
ticky dopad. Kratkodoba pamét prestava fungovat a dochazi ke zhorSeni paméti mechanic-
ké. Procvi¢ovani a upevitovani nové latky potiebuje ve stafi vice ¢asu. V gerontopedagogi-
ce je dilezita pochvala a zdrava soutézivost. Pii vyuce je vhodné zacClenit vice prestavek a
nepiesouvat ji do veCernich hodin, nejvhodnéjsi je ¢as mezi 9,30-11,30 a 15-30-17,00 ho-
din. (Klevetova, Dlabalova, 2008, s. 54)

Obcané v postproduktivnim véku jsou socialni skupinou, k jejimz znakim patii homogeni-
zace, protoze vétSina jejich Clenl je vyvazana z pracovniho procesu, a diferencovanost,
ktera jé dana naptiklad dosaZenou urovni vzdélani, ptivodni profesi, socidlnim postavenim,

financni moznosti a osobni a celozivotni zkuSenosti. Pravé diky této rozdilnosti kazdého
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jedince je nezbytné, hledat pro tuto skupinu obc¢anii rozmanité specifické vzdélavaci formy
rizného charakteru. Muze jit zejména o Kluby aktivniho stati, Akademie tietiho véku, Li-

dové Univerzity a Univerzity tfetiho véku.

oy e

zejména osveédcCily ve skandinavskych a némecky mluvicich zemich. Starsi ¢lovek, ktery
ma zajem o vzdélavani, absolvuje program spolu s mladymi posluchaci, coz vede ke vza-
jemnému ovliviiovani a sblizovani dvou generaci. Mladi lidé jsou vedeni k porozuméni
problémtim star§i generace, ta pak profituje z toho, Ze jeji komunikacni pole zlstdva ve
spolec¢nosti, ktera ji akceptuje.

Pro uspokojeni vzdélavacich programi obcant v postproduktivnim véku v regionech, kde
nejsou vysoké Skoly, jsou uréeny Akademie tietiho véku a Kluby aktivniho stari. Aka-
demie ttetiho véku jsou organizovany pod zastitou riiznych organizacin ¢i instituci, vyzna-
¢uji se pristupnosti vykladu a pfizpisobovanim obsahu mistnim potfebam a individualnim
zajmam obcant tietiho véku. Kluby aktivniho stafi maji podobné poslani jako vyse zminé-
né formy, ale na rozdil od nich, se vyznacuji trvalej$Simi neformalnimi vztahy, rozvijenim

osobnich z4yml seniordi a uspokojovanim potieby vzijemného kontaktu. (Miihlpachr,

2004, s. 139-140)

Nejnaro¢néjsim zpusobem vzdélavani pro seniory jsou Univerzity tiretiho véku, tato for-

ma vzdélavani je podrobné rozebrana ve tfeti kapitole této prace.

2.2.1 Specifika vzdélavani a u¢eni v pozdni dobé

Koncepce vzdélavani seniort a jeji specifika, jsou primarné odvozena od vzdélavani do-
spelych, maji vSak urcité odliSnosti a znaky. Velmi vyraznym znakem je dobrovolnost,
seniofi se vzdélavaji vyluéné dobrovolnég, coz nemusi platit u vzdélavani dospélych, nebot’
ti se museji Casto vzdélavat povinng, a to predevsim kvili svému zaméstnani. (BeneSova,

2014, s. 95)

Podle Cernani¢ové (in BeneSova, 2014, s. 95) musime u vzdelavani seniorii rozliSovat dvé
specifické roviny. Prvni specifickou oblasti je planovani vzdélavani seniorti, druhou jsou
pravidla a zasady, které ovliviiuji efektivnost ve vzdélavani osob ve tretim véku. Pii plano-
vani vzdélavani seniorti je nezbytné vnimat jej v kontextu celozivotniho vzdélavani, rozpo-

znat rozdilnost star$i populace, a tim 1 jeji potieby a zajmy.
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Pti vlastnim vzdélavacim procesu je nutno dodrzovat urcité pravidla a zasady, tak aby bylo

mozno dosdhnout stanoveného cile.

Benesova (2014, s. 95-96) mezi tyto zasady fadi pouzivani adekvatnich forem vzdélavani,
patfi¢nou organizaci vzdélavaci aktivity, vhodné normy pro posuzovani vysledku, respek-
tovani zvlastnosti jedince, které vychazeji ze zmén v procesu starnuti, odliSovani vzdélava-
cich podminek seniorii z pohledu vékové diferenciace, vytvareni i takovych programi,
které pomohou fesit osobni a nadosobni problémy, vytvareni co nejvice tvorivych aktivit

pro seniory, poskytovani emocionalni podpory a podpora aktivniho modelu Zivota ve stafi.

Nekteré zasady pti vzdélavani seniorti popisuji také Klevetova a Dlabalova (2008, s. 55),
které je popisuji spiSe podrobné a konkrétnéji, nez je tomu ve vyse zminéném vyctu. Uva-
déji, Ze starsi Clovek potiebuje svij vlastni zpiisob a vlastni tempo a také Ze potiebuje mit
k dispozici piehledné a nazorné pisemné informace, které je potfeba rozdélit na nekolik
¢asti, protoze senior nedokaze ptijmout velké mnozstvi informaci najednou. Je tieba, aby-
chom se v procesu vzdélavani opirali oschopnosti, moznosti a dovednosti seniortu, aby-
chom se vyjadfovali pomalu a srozumitelné¢ a dotazovali se, zda ndm bylo rozumét. Pti
nacviku pouzivani novych pomiicek je nutné jednotlivé kroky opakovat a klast diraz na to,
aby je senior sam zkousel, je potfeba jednotlivé kroky fadné objasnit a vysvétli jejich 10-
gickou navaznost. Neni vhodné ukladat mnoho ukolii najednou a nemizeme chtit, aby se
stary ¢lovek ucil nazpamét', protoze jak uz jsme jednou zminovali, starému Clovéku se
zhorSuje kratkodoba pamét’, naucené je proto nutné opakovanim uloZit do paméti dlouho-
dobé. Je potieba, aby stary cloveék vedél, pro¢ danou ¢innost déla a k ¢emu to vede. Potie-
buje ocenéni,protoze pocit uspéchu pfinasi motivaci ke zvladani dalsich tkolt. Pokud je
zvolen spravny pfistup, jedinec sdm v sobé najde nové schopnosti a presvédCeni, ze nikdy

neni pozd¢ néco dokazat.

Lidsky vek se prodluzuje a vékova hranice odchodu do penze se neustale posouva. Vzhle-
dem k tomu Ze se méni také doba, méni se i potfeby seniori. Proto se spole¢nost snazi
zmenit postaveni seniort ve spolecnosti a snazi se poskytnout t€émto lidem moznost dal§iho
vzdelavani. Vzdélavani mize byt také konickem, zdjmem o poznani. Vzdélavani starSich je
skute¢n¢ dobrovolné a nemusi probihat pouze v institucich k tomu uréenych, ale také na-

ptiklad prostfednictvim médii a ptatel.
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3 UNIVERZITY TRETIHO VEKU

Univerzity tfetiho véku (dale jen U3V)jsou specifickou soucasti celozivotniho vzdélavani a
patii mezi nejCastéjsi vzdelavaci instituce pro lidi v postproduktivnim véku, poskytuji se-
niorim vzdélavani na nejvyssi mozné, tedy univerzitni trovni, ¢imz se lisi od jinych forem
vzdelavaci ¢innosti orientované na tuto cilovou skupinu. Seniorské vzdélavani ma mnohem
delsi tradici nez U3V. Prvni vzdélavani lidi v postproduktivnim véku bylo na Gzemi Ceské
republiky realizovéano piiblizn€ v 80. letech 20. stoleti, a to v ramci Klubu aktivniho stafi a
Ceskoslovenského &erveného kiiZe, ktery zakladal Akademie tfetiho véku. Pravé z téchto
akademii se postupné zacaly vyvijet U3V, které byly organizovany jiz samostatn¢ v ramci

vysokych Skol.

Prvni U3V vznikla v roce 1973 ve Francii na Univerzité spolecenskych véd v Toulouse.
Zalozil ji profesor prava a ekonomickych véd P. Vellase s cilem vytvofit vzdélavaci pfile-
zitost pro starnouci populaci a nabidnout takové aktivity, které by odpovidaly potiebam,
podminkam a aspiracim, jez jsou této skupiné obyvatel vlastni. Koncept U3V se rychle
§ifil i do dalSich zemi. Ze zemi stfedni Evropy se tato mySlenka ujala nejdiive v Polsku,

roku 1975. (Miihlpachr, 2004, s. 139-141)

V Ceské republice byl v roce 1986 realizovan prvni cyklus prednasek poprvé na Univerzité
Palackého v Olomouci, prvni monotématicky obor U3V s ndzvem ,,Biologie ¢lovéka® byl
otevien také v roce 1986 a to na tehdejsi Fakulté vSeobecného 1ékatstvi Univerzity Karlovi
profesorem Pacovskym. V soucasné dobé nabizeji programy U3V témét vSechny vysoké

Skoly. (Klevetova, Dlabalova, 2008, s. 53-54)

Ondrakova (2012, s. 52-53) popisuje dvé formy U3V. Prvni typ, ktery prevlada v kontinen-
talni Evropé, je U3V integralni ¢asti mistni univerzity, ve druhé formé, typické pro Velkou
Britanii, je U3V zcela nezavislou dobrovolnickou organizaci. Existuji vSak dalSi organiza-
ce pro osoby tzv. tfetiho véku. Napiiklad v USA byl zalozen Institut pro profesionaly

Vv dichodu, v Némecku naptiklad existuji lidové vyssi Skoly pro seniory.

Poslani U3V je spatfovano predevsim v zabezpeCovani prava starSich na uceni a vzdélava-
ni, ale také v realizaci jejich zajmového vzdélavani na soucasné védecké urovni, v udrzo-
vani jejich fyzické a psychické kondice, ale také v aktivitdich vyzkumnych. Analyza dosud
realizovanych vyzkumnych projekti ndm naznaCuje, ze je vénovana velka pozornost

K pripravé na stafi, tréninkiim sméfujicim k uchovani zdravi, aktivizaci psychickych funkci
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apod., ale na druhou stranu motivacni a emociondalni aspekty zivota v postproduktivnim

veku zlstavaji stranou. (Miihlpachr, 2004, s. 141-142)

I kdyz studium probih4 na univerzitach, nelze timto zptisobem v Ceské republice, tak jako
Vv jinych statech, ziskat ucelené vysokoskolské vzdélani, absolventi dostavaji pouze potvr-
zeni o absolvovani jimi zvolenych kurzi. Ke studiu na U3V se mohou pfihlasit zpravidla
osoby po dovrSeni 55 let, n¢které univerzity nabizeji moznost studovat i mladSim lidem.
Studium na U3V v Ceské republice trva zpravidla jeden az tfi roky. Vyuka probiha
V prostorach univerzity a zamétfeni vyukového kurzu souvisi s obory dané fakulty. (Ondra-

kova a kol., 2012, s. 51-54)

3.1 Asociace univerzit tiretiho véku

Asociace univerzit tietiho véku (dale jen AU3V)vznikla jako nevyd€le¢na zajmova organi-
zace, kterd byla zalozena v roce 1993 z iniciativy nékolika dobrovolnikti. Tato organizace
sdruzuje vetejné vysoké Skoly poskytujici vzdélani pro posluchace jejich Univerzit tretiho
veku. Prostfednictvim tohoto studia chce aktivizovat seniory a udrzet kvalitu jejich Zivota.
V soucasné dobé ma 38 aktivnich ¢lent a jeji ¢innost fidi pfedsednictvo AU3V. AU3V si

klade nasledujici strategické cile:

e zajistit stabilitu ve financovani

e vytvaret standardy kvality vyuky U3V

e vytvaret pfedpoklady pro mezigeneracni dialog, s cilem posilit solidaritu generaci

e vytvaret standardy pro tvorbu programi a kurzii na U3V

e iniciovat a podporovat zakladani univerzit tfettho veéku na vysokych Skolach
v Ceské republice

e organizovat setkani a seminafe UcCastnicich se Skol a fakult za ucelem vymeény po-
znatk a zkuSenosti

e aktivné se podilet na tvorb¢ legislativnich Gprav ovliviiujici ¢innost U3V

e aktivné propagovat zainteresované skoly a jejich ¢innost v hromadnych sd€lovacich
prostfedcich

e reprezentovat U3V jak v Ceské republice, tak v zahrani&i

e navazovat styky s odbornymi organizacemi na mezinarodni Grovni

e koordinovat ¢innosti U3V v ramci jednotlivych vysokoskolskych stfedisek
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Vize: ,,Chceme se stat uzndvanou autoritou poskytovatelli univerzitniho vzdélavani poslu-
chact univerzit tfetitho véku a dbat na kvalitu znacky U3V. Chceme neustale posilovat vy-
znam univerzit tfetiho véku v povédomi spolecnosti a prosazovat dostupnost univerzitniho
vzdélavani seniora prispivajici ke kvalité jejich zivota® (Asociace Univerzit tfetiho Véku,

2015)

3.2 Zakon €. 111/1998 Sbh., o vysokych Skolach

U3V jsou v Ceské republice zfizovany na UTB v souladu s pozadavky zakona &. 111/1998
Sb., o vysokych skolach:

Vysoké skoly, jako nejvyssi €lanek vzdélavaci soustavy, jsou vrcholnymi centry vzdéla-
nosti, nezavislého poznani a tvlrcéi ¢innosti. Maji klicovou ulohu ve védeckém, socialnim,
kulturnim, ale 1 ekonomickém rozvoji spolecnosti a to tim ze poskytuji dalsi formy vzdéla-
vani. Vysoké skoly umoznuji ziskavat, rozsifovat, prohlubovat nebo obnovovat znalosti z
ruznych oblasti poznéni a kultury, ¢imz se tak mohou podilet na celoZivotnim vzdélavani a
uskuteciovat jeho programy. Vefejna vysoka Skola ma narok na dotaci na uskutectiovani
programu celozivotniho vzdélavani a s nimi spojené tviir¢i ¢innosti, jako je védecka, vy-
zkumna, vyvojova, uméleckd a dalsi. VySe této dotace se tidi podle dlouhodobého zaméru
vetejné vysoké Skoly, dale pak podle dlouhodobého zdméru vzdélavaci a tvarci ¢innosti a
jeji narocnosti, také podle typu a finanéni naro€nosti programii celozivotniho vzdélavani,
poctu studentti a dosazenych vysledkl. Vysoka Skola miize v ramci své vzdélavaci ¢innosti
poskytnout bezplatné nebo za Uplatu programy celozivotniho vzdélavani, které stoji mimo
ramec akreditovanych studijnich programi a jsou orientovany na vykon povolani nebo na
zajmovou cinnost. Bliz§i podminky celoZivotniho vzdélavani jsou stanoveny vnitinim
piedpisem Skoly, se kterym musi byt ucastnici sezndmeni pfedem. Po absolvovani studia je
ucastniklim vydano osvédceni o uspéSném zakonceni, avSak nejednd se o studenty vysokeé

skoly.(CESKO, 1998, s. 5388-5403)
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3.3 Studium na univerzitach tretiho véku

Metody a formy vyuky jsou pfizpisobené seniorim. Obsah vyuky odpovida zaméfeni ma-

tefské vysoké skoly od humanitnich, ptes piirodovédné az k technickym obortim.

Podminky pfijeti si stanovuji vysoké Skoly individuélné. Obecné plati, Zze vzdélani v U3V
je umoznéno seniorovi, ktery dosdhne alesponi véku potifebného pro pfiznani starobniho
dichodu. Ale jsou i vysoké skoly, které pfijimaji i mnohem mladsi, naptiklad jiz po dosa-

zeni 50- ti let.

Délka vzdélani je opét stanovena podle vysoké Skoly v rozsahu od 3 do 4 let. Vzd¢lani je
ukonceno obdrzenim certifikdtu nebo osvédceni, ve vétsin€ piipadii na slavnostni promoci

v aule Skoly.
Ceska zemédélska univerzita v Praze

Témet vSechny nabizené programy jsou Ctyfsemestrové. Posluchac¢i mohou ziskat poznat-
ky v oblasti ekonomické, agronomické lesnicko-krajinaiské, technické, zemedélstvi a eko-
nomiky tropil a subtropii. Nejpopularnéj$im programem je NaSe zahrada, Lesy a dievo,

Stromy okolo nas, Zivot na prelomu tisicileti, Clovék, energie a odpady.
Ceské vysoké ueni technické v Praze

Programy jsou jednosemestralni, ale 1 dvou a vicesemetralni, jednou tydné v dvouhodino-

v

vych blocich. Nejzadanéjsi jsou kurzy pocitacové gramotnosti.
Univerzita Karlova v Praze

Vyuka probiha na 14 fakultach z celkovych 17. Uvedu naptiklad nékteré z nich. Na 1. 1é-
katské fakulté¢ je studium dvouleté ctyfsemestrové, kazdy tyden maximalné 90 minut.

OsvédEenymi programy jsou Biologie ¢lovéka I, IT; Biologické principy péce o zdravi I, 1.

Na Filozofické fakulté se realizuji specializované nastavbové seminafe pro absolventy za-
kladnich programi. Napi. Psani o divadle, Anticka poesie, Socialni dovednosti jako pre-

vence negativnich dasledki stafi.
Vysoka Skola ekonomicka v Praze

U3V nabizi fadu predméti, které méni podle zajmu studentii a dostupnosti ucitelt. Kurzy
jsou tematicky zaméfeny na spoleCensko-védni (naptf. Finance), informatické (napf.
PowerPoint), jazykové (Angli¢tina, Spanélitina), télovychovné. Poiada také ,Letni $kolu

seniorti®’, kterd vypliiuje volny ¢as mezi semestry. Kurz je vétSinou tydenni.
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Vysoka Skola chemicko-technologicka v Praze

Vyuka je bezplatna a studenti ziskaji i ¢ipovou kartu, kterd jim umoznuje vstup do ostat-
nich budov a studoven. Obory si lze vybrat na fakultach vysoké skoly. Napt. Potraviny a
vyziva, Zivot s poéitatem (pro velky zajem je obor obsazen na nékolik let dopiedu),

Ochrana zivotniho prostfedi, Chemie a zivy organismus.
Univerzita Hradec Kralové

Programy jsou stanoveny na kratsi nebo delsi tiileté obdobi. Kratkodobé kurzy se zamétuji
na vyuku pocitacové gramotnosti, jazykové a vytvarné a textilni techniky a dalsi. Trileté
nabizi témata Narodni dé&jiny, Obecné d¢jiny, Dé&jiny uméni, Zaklady prava a Cestovni

ruch.
Univerzita Pardubice

Vyuka probiha v zimnich a letnich semestrech ve tfech vyukovych blocich, kazdy patek
dopoledne a odpoledne. Vzdélani je realizovano a zaméteno na Ctyfi okruhy — technicky,

technicko-ekonomicky, poc¢itacové-komunikacni, spolecensko-védni.
Technicka univerzita v Liberci

Kazdy studujici studuje dva pfedméty v semestru. Predmét studuji ve 14 blocich vzdy po
90 minutach. Zakladni obory jsou rozvrzené na 3-5 let a pak nasleduji nastavbové obory.

Nejvyhledavané€j$imi jsou histologie, psychologie, cizi jazyky, prace na pocitaci.
Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem

Studijni programy probihaji v rdmci dvou let a to formou prednasky, seminéfte, cviceni a
exkurze. Ucastnit se mohou ziastnit i vice kurzi najednou, maximalnén& vsak musi ab-
solvovat dva kurzy za jeden semestr. Nejvétsi zajem je o humanitni kurzy Dé&jiny uméni,
Clovek v d&jinach atd.

Zapadoceska univerzita v Plzni

Népln prednések je vedena dvojim zplisobem, bud’ jen jako ptehled nebo jako soubor po-
znatkd, ktery ma umoznit hlubsi poznani. PfednaSky se konaji jednou za 14 dnti po dobu
dvou hodin. U3V ZCU ma své odlou¢ené pracovi§té v jinych mensich méstech jako je
Cheb a AS. Z oborl bych jmenovala alespoil nékteré obor Dé&jiny (divadla), obor Historie —
déjiny techniky, archeologie, antropologie, obor Svétova a Ceska literatura, obor Psycholo-

gie, obor Biologie, obor Hudebni sondy a dalsi.
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Vysoka Skola polytechnicka Jihlava

Bezplatné studium je zpravidla dvou az ttileté. Vyuka probihd ve dvouhodinovych blocich
jednou tydné formou prednasek, semindit, cviceni a exkurzi. K uspéSnému ukonceni je
nutnd minimalné 60% dochéazka. Z dvousemestrovych kurzi je zajimavy kurz GPS-vyuZziti
pro turistiku a Digitalni fotografie. Z ¢tyfsemestrovych kurzi bych zminila kurz: Pracuje-

me s pocitacem.
Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Zékladni nabidku tvoii nékolik programi jako je Clovék ve zdravi, nemoci a tisni, Clovék
jako soucast ptirody, Finan¢ni trhy a my atd. Tyto programy jsou dopliiovany jesté dalSimi

vybérovymi kurzy.
Slezska univerzita v Opavé

Piednaskové cykly probihaji formou 12 setkani v ramci jednoho semestru. Kromé Opavy
pusobi také v Karviné, kde se zaméfuje na obory ekonomické a v Krnové, kde se pétise-

mestralni vzdélavani zamétuje na oblibené téma aranzovani kvétin.
Vysoka Skola banska — Technicka univerzita Ostrava

Ke studiu se mohou hlésit vSichni ve vékové hranici od 55 let. Vyuka je realizovana ve
vétsing pripadi ve tfech letech na étyfech fakultdch Hornicko-geologické, Fakulté meta-
lurgie a materidlového inZenyrstvi, Ekonomické fakulté a Fakulté bezpecnostniho inzenyr-

stvi.
Univerzita Palackého v Olomouci

Studium je urceno lidem star$im 50 let, je rozdéleno do dvou stupinii na dobu tii let. Prvni
stupeni, ¢ili prvni rok, ma obecny charakter. Zajimavosti je, Ze absolventi vysokych Skol
mohou nastoupit ptimo do druhého stupné. Vyuka probiha na vSech fakultach s vyjimkou

Pravnické fakulty. Nejzajimavéjsi jsou témata o zdravi a nemoci, s kulturni tématikou nebo

historii ¢i psychologické témata.
Univerzita Tomase Bati ve Zliné
Prvni ro¢nik studia byl zahajen v roce 2002. Studijni program U3V je dvoulety, tedy Ctyi-

semestrovy. Vyuka je dvouhodinova kazdych 14 dnii. Studium je doplnéno exkurzemi,

nav§tévami vystav a koncertl. Kromé Zlina Ize studovat také v Uherském Hradisti, ve

vvvvv
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motnych fakult. Napt. Vytvarnd uméni, Pocitace v praxi, Literarn¢ hudebni cyklus, Zdravy

¢loveék, Dusevni rozvoj a zdravi ¢loveéka atd.
Masarykova univerzita Brno

Na této univerzité se konaji prednasky v patek odpoledne jako Zakladni kurz a pak nasle-
duje nastavbovy kurz, ktery trva Gtyfi semestry. Mezi zajimavé okruhy patii Clovék a
zdravi, Clovék a ptiroda, Clovék a uméni, Clovék a spole¢nost. Pro ti¢astniky jsou organi-
zovany 1 kratkodobé kurzy s tématikou napt. Soudni Iékaistvi, Aktualni pravni otazky,

Véda a pfiroda atd.
Mendelova univerzita v Brné

Celkova doba vzdélavani jsou tii roky. Tematické celky jsou zaméfeny podle programu
jednotlivych fakult Agronomické, Lesnické a dievaiské, Provozné ekonomické, Zahrad-

nické a Fakulty regionalniho rozvoje a mezinarodnich studii.

Zajimavosti je, ze pro velky zajem oteviela univerzita pobocky i v mensich méstech na
stitednich Skolach na Klvanové gymnaziu v Kyjove, na Obchodni akademii v Bruntale, na
Stiedni zemédélské skole v Olomouci a na SOS a SOU ve Znojmé. RovnéZ je oteviena
pobocka na Zahradnické fakulté Mendelu v Lednici. Nejvétsi zajem je o témata spojena se

zahradou, péstovanim ovoce a zeleniny, vinohradnictvi.
Vysoké uceni technické v Brné

Zakladni kurz je ttilety a dale pak mohou studenti pokracovat ve specializovanych kurzech
nabizenych paralelné na U3V VUT v Brné¢. Jednotlivé fakultni bloky maji riznad zaméteni
napf. moderni informacni a komunikaéni technologie, stavby, dopravni systémy, materialy,

moderni bydleni, chemie a lidské zdravi atd.
Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno

Ptijati studenti na zacatku studia obdrzi identifikaéni elektronickou kartu, kterd jim umoz-
fluje navstévovat univerzitni knihovnu, vyuZivat univerzitni studovnu a tcastnit se akei v
Muzeu veterinarnich medicin a farmacie. Mohou si vybrat z oborit Clovék — zvite, Clovék
a zdravé potraviny, Zdravi a 1éky, Farmacie a veterinarni medicina. (srovnani Adamec,

2011)
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II. PRAKTICKA CAST
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4 METODOLOGIE VYZKUMU

Empirickd ¢ast prace prohlubuje svym obsahem cast teoretickou, vychazi predevSim z
hlavnich zasad vzdé¢lavani seniorti a bude podrobné zkoumat nazor absolventd na univerzi-
tu tietiho veéku.Vysledky prace mohou slouzit jako obohaceni praxe v oblasti zkvalitnéni

vyuky na Univerzitach tietiho véku.

4.1 Vyzkumny problém a vyzkumné cile

Hlavnim cilem vyzkumu je popsat U3V z pohledu absolventl. Na zaklad¢ hlavniho vy-

zkumného cile, jsme formulovali diléi cile.
Diléi vyzkumné cile:
e Zjistit ndzor posluchaci kurzi tietiho véku na prednasejici.
e Popsat nazor absolventi U3V na obsah kurzi.
e Identifikovat motivaci seniort ke studiu na U3 V.
e Popsat vztahy ve tfid¢ pohledem jejich ¢lenti.

e Zjistit subjektivné vnimany dopad U3V na zivot jejich absolventd.

4.2 Vyzkumné otazky

Na zakladé stanoveného hlavniho vyzkumného cile a dil¢ich vyzkumnych cild, jsme sta-

novili jednotlivé vyzkumné otazky.

Hlavni vyzkumna otazka:

Jak popisuji U3V jeji absolventi?

Diléi vyzkumné otazky:
e Jaky je nazor posluchact kurzi tietiho véku na prednésejici?
e Jaky je nazor absolventli U3V na obsah kurza?
e Jaka je motivace seniort ke studiu na U3V?

e Jaky je nazor respondenttli na vztahy ¢lenil ve tfide?

e Jaky je subjektivné vnimany dopad U3V na Zivot jejich absolventa?
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4.3 Vyzkumny soubor

Vyzkumny soubor tvoii ¢tyfi respondenti, dvé Zeny a dva muzi, ktefi aspon jednou absol-
vovali U3V. Protoze se jedna o kvalitativni vyzkum, zvolili jsme zamérnyzptsob vybéru
respondentli - metoda sné¢hové koule. Jako zptsob vybéru respondentt byla zvolena meto-
da sn€¢hové koule, ktera nam napomohla ziskat nové kontakty od jedinct, ktefi jiz do vy-
zkumu byli zafazeni. Podle Miovského (2006, s. 131) patii metoda sné¢hové koule v oblasti
kvalitativnich metod k jedné z nejpouzivanéjSich. Metoda je zaloZena na kombinaci ucelo-
vého a prostého ndhodného vyzkumu. V ramci této metody ziskdme prosttednictvim jedné

osoby kontakt na potencialni respondenty.

Jednotlivi respondenti byli oslovovani e-mailem a telefonicky. V prvni fazi jsme je sezna-
movali s vyzkumem a s cili, kterého chceme dosahnout. Kazdého respondenta jsme ujistili,
ze je vyzkum anonymni a Ze nebudou zvetejnéna zadna data, ktera by je mohla identifiko-
vat, byli také seznameni s moznosti odstoupit od vyzkumu, a to v jakékoliv jeho casti. Byl
pfipraven také informovany souhlas (ptfiloha PI), ktery byl respondentim ptedkladan

k podpisu.

Poté co jsme dosahli nasycenoti a udaje v rozhovorech se nam zacaly opakovat, ukon¢ili

jsme sbér dat a pokracovali dal§imi kroky.

4.4 Metoda sbéru dat a realizace vyzkumu

Vzhledem k povaze a charakteru prace,byl ke zpracovani empirické ¢asti pouzit kvalitativ-
ni vyzkum, ktery byl realizovan pomoci polostrukturovanych rozhovora.Cilem téchto roz-
hovort je podle Svafitka a Sed’'ové(2007, s. 13) ziskat detailni a komplexni informace o

studovaném jevu.

Miovsky (2006, s. 159-161) povazuje polostrukturovany rozhovor za nejrozsirenéjsi podo-
bu metody rozhovoru, protoze fesi nevyhody strukturovaného a nestrukturovaného rozho-
voru zaroven. Pravé moznost kombinace prvka téchto podob interwiew ¢ini z metody po-
lostrukturovaného rozhovoru téméf idealni vyzkumny nastroj v rdmci kvalitativniho pfi-
stupu. Vyzkumnik pted realizaci rozhovoru vytvari schéma, které je pro néj zavazné, je
vSak mozné zaménovat poradi otdzek a upravovat jejich pfesné znéni, ¢imz jsme se fidili

také pfi realizaci naSeho vyzkumu. Schéma rozhovoru uvadime v ptiloze PIL
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Protoze se jednalo o polostrukturovany rozhovor, bylo na zac¢atku piipravenojeho schéma a
ramcové otazky, kterymi jsme se pii rozhovoru Fidili.Casto se stalo, Ze respondent odpové-
d¢€l v jedné otazce na nékterou z otazek dalSich. Proto jsme se na nékteré z predem piipra-
venych otazek pfimo nedotazovali a jejich postupna souslednost byla upravena podle vy-
povédi respondenta.V jeho pribéhu bylo polozeno také nékolik ,,sondaznich* otazek, které
nam slouzily k prohloubeni odpovédi v ur€itém sméru.V nékterych ptipadech bylo také
potiebné polozit nékterou otazku jesté jednou, abychom ziskaly nami pozadovanou odpo-
ved.

Se zajmem a ochotou poskytnout rozhovor jsme se setkali u vSech oslovenych responden-
t. Jednotlivé rozhovory byly realizovany individualné a v misté bydlist€¢ respondenti,
diky ¢emuz probihaly rozhovory v pohodové atmosféie. Kazdy z respondentii byl sezna-
men s vyzkumem a pozadan o svoleni nahravat. Délka jednotlivych rozhovorii se pohybo-

vala v rozmezi 30 — 50 minut.

441 Predvyzkum

Samotnému vyzkumu, pfedchazel predvyzkum, ktery byl realizovan V fijnu roku 2014
s nultym respondentem. Bylo sledovano, jak respondent na otdzky reaguje a zda chape
jejich obsahovou stranku. Snazili jsme se tedy zjistit, jestli jsou otazky formulovany jas-
nym zpusobem tak, aby dotazovany rozumél.Na zaklad¢ vypovédi respondenta jsme zme-
nili formulace nekterych otdzek a n€kolik jsme jich doplnili a ovéfili jsme si, Ze jsou vy-

sledna data srozumitelna. Samotny vyzkum probihal od ledna do bfezna roku 2015.
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5 ZPRACOVANI A ANALYZA DAT

Tato kapitola se zabyvéa analyzou informaci, které byly ziskdny pomoci uskute¢nénych
rozhovoril s nas§imi respondenty. Ziskana data byla zpracovana pomoci otevieného kddo-
véani. Podle Svati¢ka a Sed'ové (2007, s. 211) jsou V procesu kodovani rozebrany udaje,
konceptualizovany a nové slozeny,text je tedy rozbit na jednotky, t€émto jednotkdm vy-

zkumnik pfifadi jména a dale s nimi pracuje.

Jednotlivé rozhovory s respondenty, které jsme realizovali, byly nahrany a posléze doslov-
n¢ prepsany do pisemné formy tak, abychom zachovali jejich autenti¢nost. Rozhovory byly
dikladné prostudovany a nasledné rozdéleny na jednotky, kazdé z jednotek byl piidélen
kod.Pro lepsi orientaci v textu jsme jednotky oznadili riznymi barvami, ukazku kédovani
rozhovoru naleznete v piiloze PIV. Poté jsme si vytvofili seznam pouzitych kodu, které
byly nasledné podle obsahové podobnosti seskupeny a zafazeny pod konkrétni kategorie.

Tyto kategorie a jejich podiazené kody uvadime v nasledujicim schématu:

Obrézek 2: Schéma kategorii a kodii
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5.1 Per aspera ad astra

Prvni kategorii s ndzvem ,,Pfes prekazky ke hvézdam* byly pfifazeny tyto kody: Zivotni
udalost, prvni impuls, odstrasujici ptipad. Nasledujici kapitola bude popisovat motivaci

senioru ke studiu na U3V.

Volba ucasti seniort na univerzitach tretiho véku, je ovlivnéna individuélni pottebou kaz-
dého jedince. Tato potieba je dana vnéjsi 1 vnitini motivaci, které vzbuzuji u seniort zajem
dalSiho vzdé€lavani. Proto je pravé motivace vyznamnym cinitelem pii rozhodovani o tcasti

na kurzech U3V.

Na zékladé analyzy vypovédi respondentl jsme zaznamenali tfi zékladni motivy, které
seniofi popisovali: podnét od lidi z okoli, jako vnéj$i motivace a Zivotni udalost responden-
tl a pohled na spolecnost, jako motivace vnitini. Souhrn pravé vnitinich a vnéjSich faktori,

které se vzajemné prolinaji, ovliviiuji jednani a rozhodovéni jedince.

Jak jsme jiz zminovali v kapitole Socialni aspekty, je stary ¢lovek ¢asto vystaven generacni
osamélosti a musi se tfeba smifovat se smrti svého blizkého. Takovou Zivotni zkuSenosti si
prosla i1 vétSina naSich respondentti, kteti se s touto udalosti snazi vyrovnat pravé studiem
na U3V, s cilem vyrovnat se se ztratou a potlacit tak své emoce. Toto tvrzeni, doklada na-
priklad respondent R3 svym vyrokem: ,, ...takovy ditvod byl, Ze mé zemrela manzelka a ja
jsem se chtel dostat, jak kdyz mezi lidi, a proto jsem zacal, abych to lépe snasel. Kdyz zu-
stane sam, vetsinou ten chlap, je na tom daleko horsi, protoze kdyz je potom sam, tak je
takovy dost nesamostatny, proto jsem zacal tak néjak to studium... “.Tato vypovéd’ se nam
zaroven také shoduje s tvrzenim, ze osamélost snéaseji Iépe Zeny nez muzi, protoze se o

sebe dokazou zpravidla lépe postarat.

Podobna udélost se vyskytla také ve vypovédi respondentky, kterd ztratila svého bratra,
jenz spachal sebevrazdu. Dlouhou dobu vycitala, Ze nepoznala co se d¢je a brala tuto zku-
Senost jako varovani, ze se v jejim okoli mize vyskytovat spousta lidi, kteti by potebovali
néjak pomoc. Tato situace respondentku motivovala prave ke studiu na U3V, aby dokézala
pochopit lidskou mysl.Jedinec zapomina na své negativni pocity, od kterych se odprosti.
Pocit samoty pfi ztraté blizkého je spojen se zdjmem o obor, protoze prvni kurz, kterého se
respondenti zacastnili, byla psychologie s ocekavanim, ze jim pomtize vyrovnat se s jejich

ztratou.
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Respondenti v rozhovorech ¢asto vzpominali na jejich mladi a s tim spojené studium. Jed-
na z respondentek ndm popisovala, ze neméla moznost studovat na vysoké skole, a proto se
na kurzy U3V ptihlasila: ,.Jd jsem si rikala tak, neméla jsem moznost studovat, protoze
jsem dala prihlasku na, na, Karlovu Univerzitu, protoze jsem chtéla délat novinarinu a o
prazdnindch jsem se zamilovala,hmmmm a bylo, bylo po vsem, takze uz jsem na vysokou

nesla, uz jsem prosté jezdila s kocarkem...” (R2)

Nebyl to vSak pouze Zivotni piibéh, ktery nam respondenti popisovali jako jeden z rozho-
dujicich faktorti zapojit se opét do vzdelavaciho procesu. V rozhovorech se Casto objevoval
kriticky popis lidi z okoli, jako tzv. ,,odstrasujici pfipad* s cilem a vnitfni motivaci ,,nebyt
jako oni*. Dle vypovédi respondentii neexistuje ve spole¢nosti vyrazna potieba celozivot-
niho uceni. Tento fakt prikladame predevSim nedostatecné vnitini motivaci a zazitému
tradiénimu modelu vzdélavani. Mlizeme tedy fict, Ze se u jedinct, které nasi respondenti
popisuji, vyskytly bariéry a tedy i nechut' k aktivnhimu traveni jejich zivota. Ptrechod
z aktivni formy zivota do dichodu je velice obtizny, clovék se dostdva do jiného okruhu
lidi a kon¢i sviij kariérovy Zivot, najednou ma tedy spoustu ¢asu a je otazkou, jak S nim
jedinec nalozi. Zalezi hodné na tom, jak jedinec chépe, travi, a jakou hodnotu pfifazuje
svému volnému ¢asu.Traveni volného Casu vypovida o vyzralosti jedince a ptisobi na bliz-
ké okoli. Pohled na né&j je vSak individuélni, proto kazdy jedinec hodnoti ¢innosti ostatnich
z vlastni perspektivy. Je proto nepiekvapujici, Ze nasi respondenti kritizovali traveni casu
svého okoli, které ma jiné priority.

vrwe

na spole¢nost nebo vychazela ze Zivotniho ptibéhu, pottebovali néjaky impuls, ktery by je
utvrdil v jejich rozhodnuti. Tento impuls piisel vzdy blizkych ptatel jedince, které jej ob-
klopovalo. Pravé vnéj$i motiv, proto povazujeme za hlavni faktor, ktery stal pti rozhodnuti

zapsat se na U3V.
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5.2 Ve zdravé tiidé zdravy duch

Dalsi kategorie, kterou budeme popisovat, nese nazev: Ve zdravé tfid¢ zdravy duch. Obsa-
huje kédy jako osobnost vyucujiciho, styl vyuky a spoluzéci. V této kapitole vychazime

z predpokladu, ze klima tfidy ovlivituje kvalitu celého procesu vzdélavani.

Ve vypovédich jsme se Casto setkali s popisem prednasejicich na U3V. Je velice dilezité,
aby ptednes a osobnost lektora vyhovovali posluchactim kurzi, protoze pravé tyto faktory
jsou diilezitym c¢initelem podnécujici zajem. Pokud pak poslucha¢ povazuje vyklad za za-
jimavy, dokaze udrzet svou pozornost a je motivovan K sebevzdélavani v dané oblasti, na-
priklad studiem odborné literatury. ,,...ono asi hodné zalezi na tom lektorovi, my jsme meli
toho prvniho vyborného, on potom uz nemohl, tak jsme méli jakéhosi jiného, a tam to bylo

troSicku horsi, takZe zalezi aj na tom, jak kdo umi vysvetlit. “ (R1)

U piednasejiciho je nezbytné dilezité, aby byl odbornikem v oboru, je ale nesmirn¢ dilezi-
té, aby mél i vhodny projev. Pokud dojde k tomu, Ze posluchaci nepovazuji ptednasejiciho
za zajimavého, dochazi ke ztraté pozornosti a ke ztraté zajmu o dany kurz: ,,...kdyZ je si-
kovna ta docentka, nebo nékdo kdo prednasi, tak to utece, ani si toho nevsimnes, ... jSou
opravdu prednasejici, kteri, které hitame normalné. A jedna, té jsem rikala uspavacka ha-
du..., jsem myslela, Ze za mnou chrdpe néjaky chlap a to tam spala Zenska (smich)... to
jsem se tak jako opatrné otocila... A to jsem se jako nedivila, protoze kdyz vam monoton-

nim hlasem néco vika a bez, bez jako klesnuti...“ (R2)

U3V organizuje vyuku na zakladé n¢kolika forem a metod. Pii vzdélavacim procesu a pla-
novani obsahu jednotlivych kurzi je potfeba dodrzovat urcité pravidla, budeme se zaméto-
vat na ty zasady, které jsme z rozhovoru identifikovali. Jak jsme jiz zminovali v kapitole
Specifika vzdélavani a uceni v pozdni dobg, je pii vzdélavani osob ve tietim véku nezbytné
vnimat potteby, zajmy a rozdilnost star§i populace. Z vypovédi, které jsme v ramcei vy-
zkumného Setfeni analyzovali, jsme zaznamenali pocit, se kterym se respondenti setkdvaji,
a to, ze vzdelavani nerespektuje jejich aktualni potfeby. Mizeme tedy fict, Zze Se respon-

denti domnivali, Ze n€které kurzy nerespektuji jejich individudlni zvlastnosti.

Jednou z dulezitych zasad, které jsme popisovali ve vySe zminéné kapitole, je potieba
uzpusobit tempo vyjadfovani, aby lektor podaval srozumitelny vyklad a jednotlivé kroky
vysvétlil a zopakoval. Na nedodrzovani této zésady ve vzdélavani seniord, jsme ¢asto na-

razili, naptiklad R1 popisuje: ,,...se mi zddlo, zZe se to moc hnalo, Ze mozZnd pro ty starsi lidi
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by bylo potreba to nekdy jak kdyby zopakovat, to tam nekteri lidi s tim mély probléemy, ten

¢

starecek to potiebuje jak kdyby dvakrat, nez si to jako vryje do té pameéti... "

Je velice dulezité, aby kurzy pro posluchace U3V byly vedeny odborniky a na zakladé po-
tteb seniord, protoze pokud je zvolen spravny piistup, jedinec je motivovan ke zvladani

dal$ich ukonu.

Vzhledem k tomu, ze nas zajimalo také, jestli absolventi udrzuji vztah s lidmi, se kterym se
setkavali pfi studiu, budeme se oblasti vztahli ve tiidé¢ zabyvat podrobnéji. Socializa¢ni
aspekt by mél byt jeden z hlavnich ryst U3V. Casto respondenti v rozhovorech popisovali
atmosféru mezi jednotlivymi posluchaci. Na jednu stranu se v rozhovorech vyskytl pozi-
tivni pfinos ve smyslu setkavani se s kamarady a navazovéni a udrzovani novych kontaktt,
na stranu druhou, jsme z vypovédi zaznamenali, ze se v ramci tiidy, objevuje tzv. fenomén

skupinkovani, ktery je pomérné typicky pro Skolni prostiedi.

Vaznost vztaht, které jedinec v ramci studia navaze je rtizna, objevuji se skupiny lidi, ktefi
se setkdvaji 1 mimo vyucovani, objevuji se vSak také jedinci, ktefi se citi spiSe izolovani a
udrzuji vztahy na roviné momentalni znamosti: ,, ... oni ti lidi jsou tam takovi, bych rekla
izolovani, ...se velice nezname, kdyz tak jako nahodou tak se pozdravime a tim to konci,
nebo kdyz cekame nez, nez bude, tak si popovidame, ale nékteri treba chodi si tam i sed-
nout potom treba na kafe.” (R2) Za dilezity bod, Vv piepsané ¢asti vyroku, oznacujeme
Cast, kdy se respondentka zminuje, Ze se ve tfid¢ neznaji. Toto nam vysvétluje problemati-
ku skupinkovani, protoze jedinci, kteti se na kurzy ptihlasili spolu, nebo ti, ktefi se jiz znali
ho znamého, spiSe udrzuji kontakty na formdlni Grovni. ,,... vétSinou tam chodi nékdo
S néjakou kamaradkou, my jsme tam chodily v podstaté tri, co jsme se tak znaly a do dnes-

ka se jako navstevujeme, my jsme se znali pred tim a zname se i ted." (R1)
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5.3 Cim vic toho vim, tim vic chci znat

Treti kategorie s vySe zminénym nazvem obsahuje nasledujici kody: prabéh a organizace
studia, oCekavani a zklamani. V ramci naseho rozhovoru jsme se respondenta ptali, jak
probihalo jejich piijeti ke studiu, jak probihali jednotlivé kurzy a jakym zplisobem bylo

studium zakond¢eno.

Hlavni pozadavkem k pfijeti ke studiu bylo podéni ptihlasky, coz se déje predevsim pro-
stiednictvim elektronickych a zaplacenim poplatku. Respondenti byli ochotni poskytnout
spiSe penize na své studium, nez je pouzit na jiné véci, které povazuji za nediilezité, mlu-
vime naptiklad o nakupech, rekreaci a podobné. Toto je vSak dano pravé prioritami jedin-
ce, o kterych jsme se zmiilovali v ptedeslé kapitole. ,,Zldkala jsem i jednu kamosku a ta to
vzdala, Fekla, Ze ji to nic neprindsi, ... Ze ona da ty penize radsi na pedikuru nebo na ma-

saz nebo na tyden v Luhacovicich, tak to ja teda radsi ne. “(R2)

Vsichni z naSich respondentti popisovali v prub&hu rozhovoru nékolik o¢ekavani od studia.
Kazdy z uchazecii vstupoval do kurzi s néjakou piedstavou, avSak ve vétSiné pripadl se
tato predstava nevyplnila a kurz nenabizel to, co od néj ocekdvali. Velice pozitivné je u
posluchact posuzovano, kdyz prednésejici vede vyklad doplnény o poznatky z praxe, toto
vSak bylo spiSe vyjimkou a respondenti by uvitali, kdyby byly kurzy vedeny spiSe praktic-
ky nez teoreticky. Narazime zde opét na problém udrzeni pozornosti posluchace a kone¢ny
vysledek vzdélavani. Respondenti si z prednasek odnesli pouze poznatky z praktickych
veci, které vSak do vyuky nebyly takika zatazeny a teoretické informace si vyslechli, avSak
ty je vétSinou nezaujali. Domnivame se, Ze je to dano piedevsim tim, Ze seniofi touZzi spise
o obohaceni Zivotnich zkuSenosti a o radu v nékterych béznych situacich, vyvoj a hlavni
predstavitelé v&d jsou pro né naprosto nezajimavé. Tuto problematiku krasné vystihuje R4
svym vyrokem: ,,...v té psychologii jsme cekala néco jiného,byla to teorie, kterou jsem
pustila jednim uchem ven. A cekala jsem porad, Ze az projdeme teorii, Ze tam prijde

‘

K néjakeé praktické ukdzce, zZe si, ze si, treba mezi sebou vytvorime néjakou situaci.

Dalsi ocekavani, ktera byla provézena strachem z neznamého, byla spojena s organizaci
kurzt. Vétsinou se na zacatku studia objevoval strachze zkouseni a vyvolavani,respondenti
vSak nakonec velice kladné hodnotili systém zpétné vazby. Diky tomu, ze se nezndmkova-

lo a priibézné testy si vyhodnocovaly posluchaci spole¢né, nebyli stresovani.

V ramci studia maji uchaze¢i moznost navstivit rizné exkurze, prednaSky a setkdni. Pfinos

je vidén zejména v ozvlastnéni studia a ziskani novych zazitkl spojenych s navstévou raz-
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nych a Casto nezndmych mist. R3: Na konci toho, jsme deélali nejaky vylet, na ukonceni
skoly, byli jsme ve Vizovicich na zamku, byli jsme ve sklarnach, tam jak je ta cokoladov-

‘

na,... jeli jsme viakem po dlouhée dobé, takze to bylo takové zpestreni.

Vzhledem k tomu, Ze senior nedokaze piijmout velké mnozstvi informaci najednou, potie-
buje mit k dispozici piehledné a nazorné pisemné informace, které je potteba rozdélit na
nékolik casti. Respondenti si tedy velice pochvalovali, ze pti zahajeni kurzu dostali skripta
predmétu, ktera si mohly zanechat a ze ke kazdé prednasce dostavali tiSténé materialy, kte-
ré byly doplnény o kontrolni otazky k probiranym fakttim. Vidime v tom vsak i negativni
pohled na véc vzhledem k tomu, ze byly poslucha¢im poskytnuty veskeré materialy a
skripta, nebyli pak donuceni vyhledavat si dopliiujici materialy. I kdyz ke kazdému okruhu

pak byla doporucena literatura, jedinec uz nemél potiebu si ji vyhledat.

V rozhovorech respondenti se také vyjadiovali k osnovam, podle kterych prednasejici vedli
vyklad. Byl vyjadien dojem, Ze osnovy jednotlivych pfedméti nejsou uzptisobeny pro se-

niory a jsou pouze prevzaty z denniho studia.

Pro fungovani celé U3V je nezbytné fadné vedeni, které je schopno zajistit organizaci pro-
cesu vyuky. V této oblasti jsme se vSak u respondentt setkali s kritikou. Vedouci pracov-
nik na jednotlivé posluchace ptsobil jako nesystémovy a chaoticky clovek, tento fakt, vSak

piikladame pracovni vytiZzenosti.

Zavér jednotlivych seminafd i kurzi, po absolvovani dvouletého studia, probihal promo-
cemi. Tento akt je absolventy popisovan jako jeden z nejlepSich, ne-li nejlepsi zaZitek. Po-
vazuji toto ukonceni za velmi slavnostni a prozivaji jej s ptislusniky rodiny. Kazdému ab-

solventu je navic vénovano osvédceni o tspéSném zakonceni.

Pokud bychom méli studium z pohledu respondentt posuzovat v celkovém métitku a nero-
zebirali jej na jednotlivé prvky, byly absolventi ve vysledku velice spokojeni. I kdyz popi-
suji nékteré chyby, uvédomuyji si také, Ze je to vstiicnost univerzity, kterd se snazi udélat

néco pro starSi populaci a proto si toho velice vazi.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 48

5.4 Co té nezabije, to té posili

V ramci této kapitoly se zaméiime na reakce okoli a na oblast pfinosu U3V mimo instituci

Skoly. Kategorie zahrnuje tyto kody: reakce okoli, co jsem si odnesl, dalsi studium.

Kontakt jedince se spolecnosti, je vzdy doprovazen nazory na ¢innosti a traveni jeho vol-
ného Casu. V rozhovorech respondenti popisovali reakce jejich blizkého okoli, potom co se
dozvédélo, Ze navstévuji U3V. I kdyz se jedna o chvalihodnou aktivitu, nesetkali se pouze

S pozitivni odezvou, ale také s negativnim a kritickym pohledem na situaci jejich studia.

Pokud se vratime k pozitivnim komentdiim, mluvime pfedevSim o rodin¢ respondenta,
jeho blizkych pratelich a lektorech na U3V. ,,...jak to Fikd ta nase tridni, uz jenom ze vy

Jjste tady, je to kus odhodlani...“ (R3).

Prostiedi vSak reaguje na vzdélavani v pozdé¢jSim veéku také negativné.,, ... ja mam takovy
ostych Fict, Ze pisu seminarku, nebo prisel soused, ... a ja jsem to méla zrovna rozdélané a
sedéla jsem u pocitace, ... a on Ze si o sobé moc myslim a ze su namyslena a Ze machiim
ato, tak od té doby uz jsem mu nerikala ani, zZe jdu do Skoly, jak kdybych se za to styde-
la. “(R2) Jedinci se setkavaji s nepochopenim ze strany svého okoli, které je ¢asto vnima
jako povysené.

Respondenti po absolvovani vnimaji 1 zmény ve svém zivoté. Z rozhovort byl ziejmi 1

jasny piinos U3V. Po absolvovani jsou seniofi sebevédoméjsi.Respondenti si nasli novy

Zivotni smér a zaznamenali piinos v osobnim Zivot€ a ve svém proZivani.

Z analyzy rozhovort jsme také dosli k zavéru, ze jedinci, ktefi navstévuji kurzy tretiho
veku, jsou celkové aktivnéjsi ve svém zZivoté a maji vetsi pottebu spolecenského kontaktu,
proto neni vyjimkou, Ze seniofi pokracuji v dalSim a dal$im studiu, to je navic nadchlo na

tolik, ze ve svém vzdélavani pokracuji i po absolvovani kurzu.

Hlavni pfinos U3V na kterém se respondenti jednozna¢né shodli, je vytrhnuti z kazdoden-
niho stereotypu. Clovék je navic nucen, aby pfemyslel nad danou problematikou diky tomu

,» ... bystit si trosku ten mozek, aby to nezakrnélo.* (R1)
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6 INTERPRETACE DAT

Na zacatku vyzkumu jsme si stanovili vyzkumné cile a z nich vychazejici vyzkumné otaz-
ky. V nasledujici kapitole zhodnotime, zda jsme jednotlivych cili dosahli a zodpovime si

na dil¢i vyzkumné otazky.

Prvni z oblasti, na které jsme se ve vyzkumu zaméfili, bylo zjistit, jaky nazor maji poslu-
chaci kurzt tretiho véku na prednasejici. Z analyzovanych rozhovort jsme zjistili, ze re-
spondenti ¢asto odkazuji na osobnost a styl vyuky jednotlivych lektorti, kterou povazuji za
rozhodujici faktor odrazejici se v kvalit¢ vyuky. Za velmi dilezité povazuji, aby nebyl pro-
jev monotonni a byl obohacen o poznatky z praxe, z vlastni zkuSenosti totiz popisovali, Ze
pokud neni vyklad zajimavy, neudrzi svou pozornost. Pfi studiu se setkali s n€kolika pied-
nasejicimi, u nékterych jejich styl vyuky kritizovali.

Dale jsme se snazili zjistit, jaky je nazor absolventl U3V na obsah kurzl. Celkové se re-
spondenti domnivali, ze jednotlivé kurzy byly vedeny podle neupravenych osnov a docha-
zelo tedy k ptehlcovani informacemi, které si respondenti v daném mnozstvi nemohli za-
pamatovat. Z tohoto faktu vyplyva také jejich nazor, Zze vzdélavani nerespektuje jejich ak-
tualni potteby. V ramci kurzl se objevovali také ocekavani a predstavy respondentti o je-
jich obsahu. Kurzy si uchazeci volily na zékladé oblasti zajmu dozvédét se urcité informa-

ce, ale ne vzdy kurzy odpovidali pfedstavam respondentti.

V ramci rozhovorl jsme identifikovali n€kolik motivi, které seniory pfiméli zacastnit se
U3V. Shrneme-li vné&jsi a vnitini motivy, které se ve vypoveédich objevily a které ovliviiuji
jedinctiv pohled a nazor na U3V, jsou to tyto: podnét od lidi z okoli, zivotni udalost, ktera
je spojena se zajmem o obor a pohled respondentii na spolec¢nost. Prvnim impulsem ke
studiu byla né&jaka zivotni zkusenost, se kterou se respondenti chtéli vyrovnat prave studi-
em, jednalo se bud’to o ztratu blizkého nebo o nemoznost studovat v mladsim véku. Roz-
hoduji impuls ptihlasit se na kurzy téetiho véku, viak piisel vzdy od okoli jedince. Casto se
v rozhovorech vyskytoval i kriticky popis spole¢nosti s vnitini motivaci byt lepSim ¢lové-

kem.

Oblasti naSeho zajmu bylo také zjistit, jak respondenti nahlizeji na vztahy ve tfidé. Ze zis-
kanych informaci jsme zjistili, Ze ve tfidach dochazi k tzv. skupinkovani. Jedinec se bud’to
citi ve Skole izolovan, nezapojuje se do déni ve tfid€ a navazuje vztahy jen v ramci kurzi,
které zGstavaji pouze na formalni Grovni nebo udrzuje kontakt se spoluzaky i mimo uni-

verzitu. VétSinou vSak tyto vztahy udrzuji lidé, kteti se jiz znaji z diivéjsi doby.
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Poslednim cilem nasi prace bylo zjistit, jaky je subjektivné vnimany dopad U3V na zivot
jejich absolventl. Kazdy z respondentii vnimal jasny ptfinos v oblasti osobniho rozvoje a
obohaceni poznatkd. Je také ziejmé, Ze jsou seniofi po absolvovani vice motivovani k ak-
tivnéj§imu zivotu a k dalSimu vzd¢lavani. VSichni respondenti, ktefi se vyzkumu zac¢astni-

li, se znovu pftihlasili ke studiu a pokracuji v dal$ich kurzech.
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7 SHRNUTI A ZAVERECNA DISKUSE

V empirické ¢asti jsme analyzovali jednotlivé vypovédi, které byly pofizeny v ramci kvali-
tativniho vyzkumu formou polostrukturovanych rozhovort. Objasnili jsme nejdulezité;si
vyroky a body, které z rozhovora s absolventy U3V vyplynuly. Nazory respondentl jsme

se snazili komparovat s teoretickymi poznatky z prvni ¢asti prace.

Ptestoze bylo vytvoteno pét kategorii se svymi podrazenymi kody, jednotlivé kategorie na
sebe navazovaly a prolinaly se a pravé pro to, ze mezi jednotlivymi kody byly tenké hrani-
ce, bylo Casto obtizné je od sebe odd¢lit. V ramci kazdé z kategorii jsme se zaméfovali na

dil¢i oblasti, které respondenti v rozhovorech popisovali.

Cilem bylo zjistit, jak popisuji U3V jeji absolventi, coZ se ndm podaftilo prostiednictvim
dat ziskanych z rozhovora.Z vysledku vyplyva, ze byli absolventi se studiem na U3V spise
spokojeni, neuvadéli vSak pouze pozitiva, ale také negativa a nedostatky, které na kurzech
spatfovali. Ve vyjadieni respondentd jsme nasli shodna tvrzeni piedevsim pii popisu kli-

matu tfidy, které je jednim z rozhodujicich faktort kvality vyuky.

Aby bylo studium pro seniory zajimavé a motivujici, je tfeba, aby vyuka spliiovala zasady
plynouci ze vzdélavani lidi v postproduktivnim véku. Pokud nejsou zésady dodrzovany,
senior ztraci zajem o studium. Z vyzkumu je patrné, Ze respondenti spatfuji problémy pie-
devsim v obsahu kurzil a stylu, jakym jednotlivy pfednasejici vyklad podavaji. Narazeji na
absenci praktickych ukazek a zbytecné mnoZstvi podanych informacich. V zavéru vSak
respondenti hodnotili U3V jako celek velmi pozitivné a spatfovali jeji vyznam v obohaceni

zkuSenosti a celkové v osobnim zivote.

Z realizovaného vyzkumu je v zavéru patrné, Ze je U3V vhodnou aktivitou pro seniory,
ktera ma patiiény piinos do jejich zivota. I kdyz se objevily negativni faktory pfi popisu
kurzt, pfevazuji aspekty pozitivni. Pokud bychom vsak chteli U3V jest¢ zdokonalit, je

potieba, abychom se zaméfili prave na nedostatky a zamysleli se nad jejich odstranénim.

Jak uz bylo nékolikrat v praci zminéno, je pti vzdélavani seniorti nezbytné drzet se urci-
tych pravidel, které zkvalitni vyuku, tyto pravidla jsme uvadéli v teoretické ¢asti prace. Na
tomto misté bychom je chtéli doplnit o dalsi posttehy a doporuceni, které by mohli vést

k odstranéni problému, které poslucha¢i U3V vnimaji:
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1)

2)

3)

4)
5)

6)

Usporadat seznamovaci seminaf pro seniory navstévujici dany kurz, ve vysledku
bychom tak odstranili nezddouci izolaci nekterych uchazecti a mimo vyucovani by
Zjistovat ocekavani a ptrani uchazeci o daném kurzu, lektor by se tak mohl vice
zam¢éfit na oblasti zajmu posluchact a zaradit je do vyuky.

Vychazet predevsim z praktickych ukézek, které jsou pro seniory mnohem piinos-
néjsi nez prednasky formou zprostfedkovavani informaci. Seniora zajimaji spiSe si-
tuace z bézného zivota, takze by se psychologie spiSe nez na vycet hlavnich pied-
stavitelt, mohla zaméfit na rozbor kazdodennich situaci.

Zapojeni seniorti do procesu vyuky, napiiklad formou diskuse.

Snazit se aktivizovat posluchace také mimo instituci skoly, napiiklad ukladanim za-
jimavych tkolt.

Zjistovat zpétnou vazbu po seminafich i prednaskach, lektorovi se mize stat po-

moci a voditkem pfti zlepSeni vyuky, pfednesu i organizace.

Doporuceni, nebo spiSe postiehy, které jsme uvedli, jsou pouze zakladni a vzhledem

K tomu, Ze nebyly oblasti naseho zajmu, nemizeme je dale rozpracovavat, bylo by vsak

tieba tuto oblastprozkoumat. Proto bychom na tomto misté chtéli doporucit, aby se rozebi-

rana problematika zkoumala podrobnéji a to se zaméfenim na bariéry, které posluchaci

U3V v ramci studia vnimaji. Na zakladé takového vyzkumu, by se nasledné mohly navrh-

nout kroky ke zlepseni, coz by mohlo vést i K vétsimu zajmu seniorti o studium.
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ZAVER

Tato prace se orientovala na zkoumani oblast vzdélavani seniori. V teoretické Casti jsme
vymezili zékladni pojmy stafi a starnuti a zaméfili jsme se na aktivni zivot ve tfetim veku.
Druhé kapitola vymezovala koncept celozivotniho vzdélavani a to jak je chapano ve strate-
gickych dokumentech. Vzhledem k tomu, ze je vzdélavani seniort jednou z celozivotnich
koncepci, vénovali jsme se v kapitole Celozivotni vzdélavani jiz konkrétné¢ vzdélavani se-
niord a jeho specifiky. Zavérec¢na tieti kapitola uvedla ¢tenaie do problematiky Asociaci a

Univerzit tfetiho véku.

Empiricka ¢ast pomoci polostrukturovanych rozhovorti se zamétuje v ramci kvalitativniho
vyzkumu, na popis Univerzity tretiho véku pohledem jejich absolventi. Zaméfili jsme se
predevsim na nazor na piednasejici, na obsah kurzu, identifikovali jsme motivy, které ved-
ly respondenty ke studiu a popsali jsme vztahy a dopad, ktery respondenti ve svém Zzivoté
po absolvovani kurzii zaznamenali. Tyto zmifiované oblasti zajmu jsme podrobné&ji rozpra-
covali v jednotlivych kategoriich, ty vSak nefunguji jako odpovédi na nami vymezené vy-

zkumné otazky, ale jako souvisly celek zahrnujici Sir§i problematiku.

Celkov¢ jsme dosli k zavéru, ze absolventi vnimaji velké pfinosy plynouci ze studia a obo-

hacuyji jejich proZivani i odborné znalosti.

Problémy, na které respondenti naraZeli, jsme se pokusili odstranit podanim navrhi na

zlepSeni organizace vyuky.

Vzhledem Kk tomu, Zze pramérny lidsky veék neustale stoupa, lidé se dichodového véku do-
zivaji v dobré kondici. Je tedy tieba, aby se tito jedinci zapojili do déni a svij Cas travili
aktivni formou. Aktivni styl zivota navic oddaluje fyzické i psychické zmény, které se po-
stupem casu objevuji. Na kazdém jedinci se projevuje i jeho styl Zivota, a pokud se bude o
své zdravi starat, promitne se to i na kvalit¢ jeho zivota a zkuSenosti prokazuji, ze praveé
navs§tévovani kurzi tietiho véku ji vyrazné zlepSuyji.

Zaveérem tedy muzeme konstatovat, ze vzdélavani seniort plni hned nekolik vyznamnych

funkci po¢inaje zménami V prozivani az po socializaci jedince.
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SEZNAM POUZITYCH SYMBOLU A ZKRATEK

AU3V Asociace univerzit tfetiho véku

Napf.
SOS
SOou
tzv.
u3v

VUT

Naptiklad

Stfedni odborna skola
Stfedni odborné udiliste
Takzvané

Univerzita tietiho véku
Vysoké uéeni technické

Zapadoceska univerzita
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SEZNAM PRILOH

Ptiloha PI: Informovany souhlas
Ptiloha PII: Schéma rozhovoru
Ptiloha PIII: Ptepis rozhovoru, respondent R2

Priloha PIV: Ukézka kdédovani rozhovoru R2



PRILOHA PI: INFORMOVANY SOUHLAS

Informovany souhlas s provedenim rozhovoru a jeho zpracovanim

Vyzkum probiha pro ucely zpracovani bakalaiské prace vedené na Fakulté humanitnich studii
Univerzity Tomase Bati ve Zlin¢.

Jsem si védom/a, Ze poskytnuta data budou slouzit jako zdroj informaci pro kvalitativni
vyzkum praktické ¢asti bakalaiské prace na téma ,,Univerzita tietiho véku pohledem jejich
absolventi“. Rozhovor jeanonymnia ma ucast na rozhovoru je zcela dobrovolna. Byl/a jsem
seznamen/a s moznosti odstoupeni od vyzkumu, a to ve kterékoli jeho fazi. Jsem si védom/a
toho. ze rozhovor bude nahravan a pfepsan do pisemné formy.

Timto udéluji svij souhlas s provedenim rozhovoru a s vyuzitim dat urcenych pro
kvalitativni vyzkum bakalarské prace slecné Michaele Rozenské.

Rozenska Michaela Respondent/respondentka



PRILOHA PII: SCHEMA ROZHOVORU

Dobry den, rada bych vas pozadala o rozhovor na téma univerzita tietiho véku z pohledu
jejich absolventii. Nas rozhovor je dulezitou soucasti vyzkumného projektu. Jeho vysledky
budou zpracovany a analyzovany v bakalarské praci. Nas rozhovor bude anonymni a bude
pouzit pouze pro ucely mé prace. Rada bych z naSeho rozhovoru potidila zvukovy zdznam,
ktery mi poslouzi k lepSimu zpracovani a vyhodnoceni, chtéla bych Vas tedy pozadat, o
souhlas s nahravanim.

Souhlasite s rozhovorem?

1. Kdy jste se poprvé dozvédél/a o moznosti studovat na U3V?
a. Jak jste se 0 U3V dozvédéla?
Kdy jste studoval/a na U3V?
Jakou jste mél/a motivaci ke studiu?
Podle ¢eho jste vybiral/a kurz, kterého se zucastnite?
Vyhovovaly Vam kurzy, které Univerzita uchaze¢iim nabizi?
Jakého kurzu jste se zicastnil/a?
Jak probihalo Vase pfijeti ke studiu?
Popiste mi prosim informace, které jste na zacatku studia dostal/a (napiiklad co
se tyCe organizace studia a prub&hu kurza).

Nk WD

a. PovaZoval/a jste tyto informace za uZitecné a dillezité?
b. Dozvédéla jste se vSe, co jste potieboval/a védét?
9. Popiste mi prosim, jak kurz kterého jste se zucastnil/a probihal.
10. Setkal/a jste se pii studiu s né¢jakymi prekazkami?
a. Jak jste na né reagoval/a?
b. Popiste mi Vase pocity a mySlenky.
11. Pokud byste mohl/a cokoliv zménit na organizaci kurzii nebo pribéhu studia, co
by to bylo?
12. Jaky byl pfistup prednasejicich k Vam, jako ke studentlim tfetiho véku?
13. Splnil kurz a studium na U3V Vase ocekavani?
14. PopisSte mi prosim to nejdulezitéjsi, co jste si z kurzti odnesl/a.
15. Jak probihal zavér Vaseho studia?
16. Jaké zmeény nastaly ve Vasem Zivoté po absolvovani kurzu?
a. Zucastnil/a byste se znovu U3V?
17. Je néco, co byste chtél/a poradit uchaze¢lim nebo studentim U3V?
18. Chtél/a byste k naSemu rozhovoru jesté néco dodat?
19. Mate na zavér Vy néjaké otazky?

Pokud nemate dal$i otazky, tak bych Vam chtéla pod€kovat za Cas, ktery jste vénoval/a
naSemu rozhovoru a za vasi ochotu odpovidat.



PRILOHA PIII: PREPIS ROZHOVORU RESPONDENT R2

Souhlasite s rozhovorem?
Ano
Kdy jste se poprvé dozvédéla o mozZnosti studovat na U3V?

Chodila tam spolu... hmmmmmm moje spolubydlici sousedka z domu a chodila na pocita-
Ce a ja si fikala, Ze kdyby to nebyly pocitace tak me by zajimaly spis néjaké kulturni otaz-
ky, literatura, uméni, vyvoj lidstva, ¢lovéka, hmm d¢&jepis, d&jiny, zemépis, néco zajimavé-
ho, prost¢ spi§ tady ty humanitarni védy, protoze ja, kdyz jsme délali né&jaky kviz
s pocitacem i tieba v praci nebo nékde, tak to jsem prosté nesnasela, byla jsem s toho ner-
vozni fikdm, kromé pocitacii cokoliv a ona me donesla n¢jaky rozvrh téch témat, které byly
asi na ten pristi rok, no tak sem se samoziejmée, sem si tam néco vybrala, coz bylo naprosto
k ni¢emu protoze, prvni dva semestry jsme méli takové ukazkové z kazdé fakulty nam 2
hodiny pfednaseli, téch 14 dni, po téch 14- ti dnech vzdycky nékdo jiny, takze my jsme se
tteba jenom seznamili, o ¢em tieba se tam uci, nebo co tam délaji. Nebylo to o nicem, my
jsme skoncili za rok a ja jsem prosté absolvovala 2 semestry a v hlavé jsem neméla nic.
Takze to bylo takové sezndmeni podle mé&, to nemélo zddny smysl.... Ale uvizla jsem, ten

dal$i ro¢nik uz jsem si mohla vybrat téma, no a pak uz jsem pokracovala (smich).
A kdy to tedy asi tak bylo?

No, ted’ chodim myslim ¢tvrty rok, no... mozna tfeti a mozna Ctvrty.

Jakou jste méla motivaci k tomu, prihlasit se na U3V?

Mozn4, moZna to feknu Spatné, kromé toho teda ze jsem chtéla, tak mame tady v pfizemi
jednu pani, kterd nemd nikoho, décka daleko, manzel ji zemfel davno a ona vykfikuje
z okna po lidech: ,,A jak se mate, a co d¢late, a jaky mate plat...* a prosté nevytahne paty
z domu, s nikym jako se nekamaradi, k nikomu nechodi, zadné zajmy nema, sem si fikala,
ja za chvilku dopadnu tak jako ona, j& musim jit mezi lidi, musim prost¢ se donutit obléct,
ucesat, vypadnou z domu, mét né€jaky rytmus, n¢jakou pravidelnost, a kromé toho jsem si
myslela ze dostanem néjaky titul, tteba by mi stacila fotka s kloboukem a stim piehozem,
JO s tim Cernym. Ja jsem si fikala, tak neméla jsem moznost studovat, protoze jsem dala
ptihlaSku na, na, Karlovu Univerzitu, protoze jsem chtéla délat novinafinu a o prazdninach

jsem se zamilovala hmmmm a bylo, bylo po vSem, takZe uz jsem na vysokou nesla, uz



jsem prosté jezdila s ko¢arkem... Nikdy mé to nepiestalo vadit, vzdycky jsem chtéla (po-
vzdech a zamysleni)... Jednou jsem byla u kdmosky na kolejich v Praze na Vétrniku, po-
fad trvala na tom: ,,Pfijd’ se podivat, kde bydlim.* Tak m¢ tam zavlekla, ale ja kdyz jsem
vidéla ten zivot na té koleji, mé se to tak strasn¢ libilo, jo? Policka s knizkama, né&jaka po-
stel, stolecek, tam byla jedna, tam byla druhd, ted téch knizek, téch skript- to byl svét, kte-
1y, po kterém jsem touzila, ktery ja bych hroznég, hrozné chtéla. Jenomze vlastné zivot jde
jinak. To byly divody, to byly takové prost¢ momenty, které mé¢ motivovaly (zamysleni).
A je to fajn, oni ti lidi tfeba jsou tam takovi, bych fekla, izolovani, jo, tam jako neni moc
tieba diskuzi, ze bysme za ty 2 hodiny co mame, sta¢ime proletcét néjakou tu latku, a vlast-
n¢ prijdeme, sedneme si a odejdeme, Ze, ze jako se velice nezname, kdyz tak jako ndhodou,
tak se pozdravime a tim to konci, nebo kdyz ¢ekdme nez, nez bude, tak si popovidame, ale
nckteti tieba chodi si tam i sednout potom tfeba na kafe. Takze si myslim, Ze viibec i to, Ze

¢lovek prijde mezi lidi a Ze nesedi doma jak ta sousedka z piizemi.

Ale neni to takovy ten jediny moment, kdy si myslim ¢lovék musi néco... chodit na ope-
ry... to je pravé to co ona ned¢€ld, ona prosté sedi doma. Ja jdu s tou na obéd, s tou na kafe,
prosté sejdeme se, popovidame, srazy pofaddm na to..., j& se snazim aspon trochu byt mezi
lidma. Jako nemizu fict, j& mam rodinu fajn, oni prosté, jako vychazime dobfte, jezdi za
mnou, ja jezdim tam, nemiizu fict, Ze bych na tom byla tak jak ona, potfad ju vidim jak je
vylepend v tom okné&, ona uZ se ani neceSe, ona uZ se ani neumyva. Sinedovetu piedstavit,
ze by se tfeba nastrojila, nebo si nechala udélat u holi¢e hlavu, ze by Sla na pedikiru, je

fakt Ze je o néco starsi, ale ona je takova furt.
Jaky prednasek jste se tedy zucastnila?

No kromé toho uvodniho, téch dvou semestrt, kde se stfidaly vSechny ty fakulty, jsem se
ptihlasila na sociologii a psychologii, to byl 1. a 2. semestr, tak ja jsem tam vlastné teda 3
roky, ten treti rok mame ted’ka antropologii, jenze antropologii naboZenstvi, ja sem si mys-
lela teda Ze bude normalni antropologie, coz mé teda velice piekvapilo, ne necekala jsem
to, ale tak jako tyto véci mé vzdycky zajimali, tak kvili tomu, nebo o tom budu psat tu
seminarku, takze, takze na konec jsem se s tim smifila, jenomZze do toho zas mé pftisla bo-
lava noha, Ze tak jednou jsem byla v nemocnici zrovna kdyZ toto, tak jsem chybéla asi
dvakrat, tak mi utekly n¢které ty momenty, ale, ale nevadi. Zklamani bylo, ze jsem neméla

tu fotku s tim kloboukem s tim stfapcem.



Ono se tam déla néjaké zavéreéné ukonceni studia...

To se déla, ale bez té fotky, no j& mam diplom, j& mam, ja mam teda to ovéfeni, mam jako
o absolvovani, s famfarama se vs§im, jo s timto to bylo pekné, to bylo krasné, ale ta fotka

tam neni (smich) fotila jsem se v civilu.
Podle ¢eho jste si vybirala kurz, ktery budete navstévovat?

J& jsem délala na okresni spravé socialniho zabezpeceni, nez jsem §la do diichodu, to bylo
posledni co jsem jako méla Staci, a tyto véci m¢ zajimali, ja jsem myslela ze to bude o
vztahu K lidem, o tom jak prosté se fesi jejich problémy, jakym zptisobem mizeme poma-
hat, jo péci o staré lidi, péci o nemocné, o n¢jaké postizené, nebo néco, ze se tam dozvim
néco, co, co tieba s té psychologie, jo jak se pozna Clovek, ktery potifebuje néco, nebo...
m¢ totiz hmm, bratr spachal sebevrazdu a ja jsem si roky vy¢itala, Ze jsem to na ném nepo-
znala, jak jsem s nim mluvila den pfed tim a on se na druhy den zabil, ja jsem prosté n¢ko-
lik rokt a tekla bych Ze hodné, si davala za vinu ze sem to na ném nepoznala. Piece ten
¢loveék uz musi v sob¢ nosit tu myslenku, to, ani, ani jeho manzelka ani décak, ani, ani ni-
kdo to na ném nepoznal, pro mé to bylo takové varovani, fikala jsem si tak kolem chodi,
nebo se potkavam se spostou lidi, tfeba by potiebovali n&jak pomoc, nebo néco... to sem
se tam bohuZzel za oba dva ty semestry nedozveédéla, tam nebylo nic osobniho, takového co
by bylo, jako tfeba ptiklady nebo néco, no ta docentka Véavrova ta byla uzasné ta nam tam
ukazovala, tieba tu psychologii téch vézil co tam nahrali takovou jako situaci, ze, ze po-
lovina téch lidi byli vézni a polovina dozorci, jak se zménili, jenomZe to nebylo to co sem
¢ekala. I kdyZ to bylo bezvadné, jako, jako, zas to bylo néco jiného nez... No ono ten ¢lo-
vek, oni nekteti ti pedagogové jedou podle osnov, které maji pro studenty denniho studia,
akorat je teda zhusti, zestrucni, ale neuvédomuji si Ze potom my nejdem, my nepotiebujem
védet jména, ja nevim 10- ti filozofl, psychiatri hmm, jak se jmenoval... po Junga... ale,
ale spi$ takové prosté ty véci, ty drobnosti, to co je pro ten nas zivot dualezité, tfeba ja ne-
vim jak bych méla pomoc té babizné v tom ptizemi, mée to, jako ja sem ji sice zvala at’ pii-
jde na kafe, jenomze pak sem byla rada, Ze nepfisla, protoze pokud se neumyva, nebo, ne-
bo se nestara, o ¢em ja bych se s ni bavila, o tom jaky mé krevni tlak?... o to se pokouseli
jako nékteti ti co tam bydli bliZ a potkavali ji, jenomZe ona potom je takova neodbytna. A
o tom jsem si myslela, Ze spi§ tam budou takové néjaké zajimavosti, které¢ by byly pro ten
prakticky zivot uzitecnéjsi, ze? 1 kdyz netikdm, spousta véci tam byla zajimavych, vybor-
nych, pouSti ndm tam videa, pousti ndm tam hudbu, pousti nam..., je to vSechno

s obrazkama, maji to pfipravené, krasn¢ nachystané, ale to jsou zestru¢néné osnovy denni-



ho studia. KdeZto pro nas opravdu to je, prosté, jako, jako dvé hodiny toto poslouchat je
narocné, no jako si ¢lovek ani nezapamatuje, ovsem kdyby v tom byla n¢jaka jako ptihoda,
nebo néco, nebo piiklad, nebo ja nevim, vzdyt’ prece fec téla, vyraz obliceje, néco takové-

ho, tak n&jak jsem si pfedstavovala tu psychologii, nebo viibec ten vztah k lidem.
Zjistovali na zac¢atku studia VaSe ocekavani?

Tak to se nés nikdo neptal, prosté ptihlasili jsme se na obor, pfisla néjaké profesorka nebo
nekdo a jela podle osnov, které si jako piipravila, tak jako povidala a za dvé hodiny konec,
to jesté ¢tvrt hodiny ta vedouci pracovnice zdrzela. Jenomze my jsme vlastné nevédé€li co
mame cekat, my jsme vlastn€ to vid€li tam poprvni nebo, nevédéli jsme co, jako by jsme

méli..., tak ten prizkum si méla udélat tieba pred tim.

Mg to celou tu dobu ptipadd, ze jsem tam, jako abychom zaplatili to vstupné, ten, ten po-
platek za tu vyuku, ze se to tam prosté¢ oduci, ale jako ze to neni urené pro nds, zZe my
jsme tam kulisa, Ze my jsme tam jako, hmmm ne nefikdm vsichni, ale s toho vyplyva i to,

ze, ze teda to néktefi tak berou, jako kdyby jim nezélezelo na nasich potiebach.
Vyhovovaly Vam kurzy, které univerzita nabizi?

No ja jsem chtéla kulturu, literaturu, uméni, to jsem tam nenasla, proto jsem §la na antro-
pologii a potom jesté¢ mi byla blizka ta sociologie, ale ja jsem si jinak nevybrala. Podnika-

ni, nebo zdravovéda, nebo néco to, to mé nic netika to, to je jako...

Bylo by dobre, kdyby rozsifili zaméteni, a oni tfeba rozsifi, ale zase se tam piihlasi tak
malo lidi, Ze to vilbec nemd cenu otevirat. Je fakt, Ze ted’ka jsme dostali nabidku na nové
obory pro pfisti rok, tak uz se troSku to rysuje. Jednu seminarku jsme psali vyloZzené na
toto téma, no takze tam jsem to vSechno jim vypsala, co jsme si pfedstavovali a co jak tam
jako postradame, nebo néco. Néco se tam ted’ka objevilo, jenomze do toho dali télocvik...,
ja si neumim predstavit, Ze bych ja chodila cvicit, nedovedu si pfedstavit, Ze bych délala
kotrmelce nebo néco v tomto veku, jo ale jsou holky Sikovné, jsou jako, jako Ciperné, ja si

netroufdm uz, uz na néjaké... (smich).
Jak probihalo prijeti ke studiu?

J& jsem si na to vzpomnéla pozdé¢ (smich), poslala jsem pani takovy mail, ve kterém jsem
chtéla podrobnosti, jestli tfeba se jeSté mlizu prihlasit, protoZe ta moje kamaradka uz tam
byla jako ptihlasend, tak ja jsem prosté na posledni chvili, uz skoro v zati sem kolem toho

zacala cosi a ona mi odpovédéla za rok, a to uz jsem méla ten rok odchozeny, protoze jsem



tam potom nakonec §la a nakonec mi tam tu pfihlaSku dali na vratnici, takze jsem se tam
jesté vecpala a chodila jsem. A mezi tim, ona mi odpovéde€la a napsala mi velice podrobné
podminky pro piijeti, pak jsme zjistili, Ze ten mail Sel rok, to muselo jit pfes Vatikan, nebo
co, protoze moje datum tam bylo piivodni, a jeji, kdy to doslo, za rok pozd€j (smich), no
asi, asi o 14 dni tam byl rozdil, sem fikala: ,,Tak to je vyborné...“, to byla takova perlicka
Z piijeti, jinak to bylo vSechno v pohodé. Ani ten poplatek se mi nezna né&jaky slozity, za
dv¢ kina, pomalu da Clovék jak za cely kurz. Mozna ty pocitacové jsou jako drazsi, proto-

Ze, tam jsou ty pfistroje ze, bedny, ale mé to, me to pfipada tak akorat.
A samotné prijeti tedy probihalo jak?

No to jsem zrovna prosvihla, pozvali nas do auly a tam bylo n&jaké takové oficielni, ne-
vim, jestli tam byli aji v téch talarech ti pfedstavitelé té Skoly, pfivitali studenty, to mohlo
byt prima, ale ja jsem zrovna tehdy shanéla tu pfihlasku a nevédéla jsem, jestli se tam do-
stanu, takze toho jsem se nezucastnila. Pak nés pfijali na radnici na mésté, na, na 21, tak to
je okres, tak tam nas piijali zastupci a chtéli védét, jako co nas k tomu vedlo, ze tam jdem,
ale taky jako pfivitali to, Ze se chceme piihlésit. A takze, takze to bylo pekné oficielni, ze,
Ze napisSte ndm, co byste si predstavovali pro diichodce a tak, taky jsem vypisovala, ja se

necham hned vzdycky ukecat na néco.
Jaky byl zajem, byl velky pocet uchazecu?

No pted téma tfemarokama ano, bylo to plné, ted’ na tu antropologii vim, Ze taky museli
odmitat, no a zase tam byly obory, na které tfeba bylo malo, takZe... No nas tam bylo asi
75, my méame velikou poslucharnu, prosté se o ni handrkujeme, protoze jako takova velka
skoro nikde neni, takze, bud’ jedna vpravo, nebo jedna vlevo, takze si ji musime hlidat

(smich).
PopiSte mi prosim informace, které jste pred zacatkem studia dostala.

No byly jsme se podivat kde je knihovna, dostali jsme listecky na vstup, dostali jsme jako
takové ty registracni, hmmm byli jsme proSkoleni o bezpecnosti, abysme neuklouzli na
schodech, nebo néco, nenahybali se z oken. hmmm, v té knihovn¢, na té exkurzi to teda
bylo velice fajn, to jsme tam teda pfisli, nedozvéde€li jsme se naprosto nic, no ani té pani,
co nam to predvadéla, se nepovedlo dostat do toho systému, takze to jsme jako odesli, ze?
...zjistila jsem, Ze néktefi, nemaji ani pocita¢ co studujou nasi spoluzéci, coz bylo dost

jako veselé (smich).



A univerzitni knihovnu jste tedy navStévovala?

Ne viibec, nebyla jsem tam od té doby vibec. Rekla bych, Ze jsem neméla ani potiebu.
Viibec mi to néjak nevadilo, dokonce jsem potom 1 v n¢jakém hodnoceni napsala, Ze je to
Skoda, ze si myslim, Ze jsou to vyhozené penize, ze tam z téch vSech piihlasenych lidi ne-
Sel nikdo, ze, ze je to Skoda jako viibec pofizovat, Ze at’ to pofidi nékomu, kdo opravdu vi,

Ze by tam Sel.

Jak jsem se tak divala po téch lidech, co tam s ndma chodi, tak si myslim ze, tam j& nevim,
jestli nas bylo 70 v tom, v tom zakladnim, tak ja nevim, fekla bych, ze tu seminarku napsa-
lo mozna 30. Ze ani se ne, ne, jako ne Ze se nikdy v Zivoté nepfihlasili na n&jaky ten, Ze si
to tam prost¢ odsed¢li, ale tak jako pro né to asi mélo néjaky vyznam a piinos, nechcu,

nechcu ftikat, ze tam byli do poctu, nebo néco...

Ta seminarka co jsme psali, to bylo dost takové nepfijemné, protoze jsme chtéli..., tak jako
kazdy neni spisovatel, ale ti co to napsali ¢ekali, Ze si to nékdo piecte, nebo Ze jim napise,
tam to bylo blbé¢, to jste tam mohli rozvést, nebo ze to prosté¢ né¢kdo vyhodnoti a to prosté
nikoho nenapadlo a zjistili jsme Ze to vubec ani nikdo necetl, takze, jsem to samoziejmé
kritizovala Ze, takze chudéci si to rozd¢lili tam to, to, v kancelaii tam 2, 3 nebo co a piecet-
li si to co pfislo, tak nam dali jako takové n¢jaké ohodnoceni bodové, takze, takze.... Zno-
va napsat seminarku , nebo vibec, to pfislo n&jak vnive¢. Rekla bych, Ze potom uZ vlastng
jsme ju uz ani nepsali na konci dal§iho semestru. Délali jsme jenom néjaky kviz, a to bylo

dobfe no, ale...
Co bylo vlastné obsahem té seminarni prace?

To bylo zhodnoceni, toho, toho, toho pocateéniho semestru toho studia a myslim si, Ze to

moje se ji ani moc nelibilo, protoZe jsem to opravdu, jsem to kritizovala.
Dozvédéla jste se na zacatku studia vse, co jste potiebovala védét?

(Dlouhé pauza) Myslim si, Ze 1 jo, Ze, Ze jako, tak jak to zacalo plynout, tak, tak jsme se
prosté¢ dozvidali, ty podrobnosti nebo néco, ona néds zvala na né&jaké tfeba vystavy, nebo
jsme byli v méstském muzeu, nebo na néjakém vyleté ve Vizovicich, pak jeli nékam na
jizni Moravu, opravdu snaha je, jako, jako, to uspotfadat n¢jaké i posezeni na vanoce, pred
vanocema nebo co. Cili jako nemtizu fict, Ze by na nés kaslali. JenZe ta pani co to tam ma
na strarosti, je takovy, jak bych fekla, nesystémovy ¢lovék. Bud’ byla néjaka prednaska, o

které¢ nam tekla, Ze se ji miizeme zUcCastnit, ale fekla nam to tfeba, nebo rozeslala ndm to



emailem ptl dne dopiedu, nebo rano a bylo to ve dve€, nebo, nebo ndm to viibec ne to,
vSechno na posledni chvilu no, takové ty organizacni zdlezitosti, ty ona toho ziejmé ma
moc, ale... tak mé no. Ja si myslim, ze jestli, ze téch tfid ma tolik a ma to vSechno pod,
pod palcem, ze to nemtize vSechno uhlidat, to by opravdu nemohla délat nic jiného, ale
kdyz potom néco organizovala, tak to vzdycky vyslo, ale fikam, j4 nemam rada takové véci
na posledni chvilu, jo, kdyby mi dneska n¢kdo tekl, pfijede mi za hodinu ten a ten a na-
chystej si to, nebo to tak sem s tim nepocitala tak to nebudu... Vim, Ze tam byla pfednaska
Spackova, ta mé velice zajimala, na tu bych i rada $la, nakonec to kolidovalo s tou nagou

tou, vzdyt to se prece dalo posunout.

No ona pravé tvrdi, ze je jich tam ¢im dal min, ze, Ze tam byly 4, potom 2 a ted’ j& nevim,
jestli je tam sama. Ze §la n&jaka na matefskou, nebo Ze sniZzujou, ona opravdu piisobi do-
jmem, Ze to vSechno roznési sama a tahd a zatizuje a..., vzdyt uz jenom to, abychom méli
kazdou tu hodinu prezentaci, jo, tak to vétSinou teda nemame, tak to dopisujeme vzdycky 2
meésice pozpatku. To je Gplna blbost Ze, to kdyby fekla nékomu, at’ to s sebou nosi, Ze bylo

by to jednodussi, nebo at’ to d4 na vratnici a my bychom si to tam vzali.
PopiSte mi prosim, jak kurz probihal.

Tak kurz je dany, to je jednou za 14 dni, v ur¢itém terminu, mivali jsme to v utery, ted’ to
mame ve stiedu od 2 do 4, ve 2 hodiny zasednem, pokud je tam nékdo z vedeni, tak nam
fekne néjaké organizacni véci, mezi tim se pripravi ten prednasejici a jede do 4, no a pak
nas vyhodijou, protoze uz tam stoji dalsi zase tfida. Jedem bez piestavky, sedime, poslou-
chame, zapisujeme si, dostavdme i vytisklé, ona to tiskne, nosi ndm to, nebo to nechava
vytisknout, vzdycky nam to rozda, protoZze fakt jsem zjistila, ze vSichni nemaji ty pocitace,
nebo tiskarny, ze. Takze spis si to teda bereme od ni a jesté si, protoze ndm tam vyhazujou
obrazky, tak vzdycky do téch prazdnych mist si piSeme poznamky k tomu, co vyplyva z té,
té prednaska.

Vyhovuje Vam forma, kterou je kurz veden?

Tak ze tam nemame ty piestavky, se da vydrzet, kdyz je Sikovna ta docentka, nebo nékdo
kdo ptednasi, tak to utece, ani si toho nevSimnes, kdyz to nécim prolozi tieba, nebo, nebo,
jo nam precte n&jaky citat, nebo néco. Jsou, jsou opravdu piednasejici, kteti, které hltdme
normalné€. A jedna, té jsem fikala uspavacka hadt, jsem myslela, Ze za mnou chrape n¢jaky

chlap a to tam spala Zenska (smich)... to jsem se tak jako opatrné otocila... A to jsem se



jako nedivila, protoze kdyZ vam monotonnim hlasem néco tika a bez, bez jako klesnuti,

tam to bylo vylozené¢ to, co jsem fikala, ze prosté jde o to, aby, aby oducila.

Pokud byste mohla cokoliv zménit na organizaci kurzi, nebo pribéhu studia, co by to

bylo?

Jé& ani nevim, jestli je tam n¢jaka moznost zmény. To uz je tolikych roku, ze to uz je zabéh-
1¢. (zamysleni) Nic m¢ jinak nenapada, ja to beru takové, jaké to je. Jednou je to lepsi, jed-

nou je to horsi.
Jaky byl pristup prednasejicich k vam, jako ke studentiim tietiho véku?

Jo, dobry. Akorat si myslim, ze tim jak tam pfecetli ty neupravené osnovy, ze si neuvédo-
mili, ze pfednéseji diichodciim, jo tém lidem, ktefi uz nejsou schopni si zapamatovat, ja
nevim, 2 hodiny néjakych udaji teoretickych, to musi kazdy uznat, Ze to je nesmysl, to by
si nezapamatovali tak zhu$téné ani studenti denniho studia, takze podle mé, toto je veliky
teda rozdil a myslim, Ze v tom je ten rozdil, v tom pfistupu téch ucitelti k nam. Jakoze my
jsme opravdu jina skupina, mélo by to byt zpochybnéné, teda zpochybnéné, jako zohled-

néné no.
Naplnilo studium Vase ofekavani?

Ja jsem se zucastnila né&jakych, ale to byli spis takovi ti duchovni lidé, ktefi jsou ne 1é€itelée,
ale 1 psychotronici, jo, ted” jak jsem byla v Bystfici, to byla taky takova skupina, uZasnych
lidi, ktefi tfeba umi automatické psani, nebo vidi auru, jo, tam byli tady tito lidi a ja, sem
na to teda vzdycky zirala (smich). Ale jako velice dobfe mé pfijali a citila jsem se mezi
néma bezvadné a taky mi jako tvrdili Ze, Ze jako to chdpu a jako vnimam a Ze, Ze mam
jako schopnosti to jako néjak vstiebavat. Ale kvili ¢emu ja to fikam, jo, a Ze v podstaté
tady tyto situace, takové ty hry, jo ty, ty ze n€kdo zastupuje druhého, jo a ted’ mluvi jeho
jazykem, jeho zptisobem, nebo prosté takové né&jaké praktické véci, které pomiizou, tieba,
j& nevim, lidi na zastavce, vztahy tfeba prodavacek, nebo néjaké takové ty konkrétni véci,
které by mezi lidima, jo? Potkate ¢lovéka, ja nevim, s kocarkem matku a usméjete se na
décko a ona Vam nad4, Ze co jako se mate co usmivat na na to décko, nebo Ze feknete tie-
ba: ,,To je krdsna princezna“ a ona je nastvana co se bavite s jejim déckem, jo nebo, ze lidi
mezi sebou nemaji diivéru, nebo ze prosté ty vztahy nejsou dobré, ty spi§ mé zajimaly, tak
toho jsme se nedockali a byl konec. ...a koncilo to teorii, jak to zacalo, tak to skoncilo, a

mohlo to zacat od zacatku, protoze to uz si jako nikdo nepamatoval.



Popiste mi prosim to, CO jste si z kurzi zapamatovala nebo odnesla.

Rekla bych, Ze z kazdého néco, i z téch sebenudn&jiich, jsem prosté piisla na néco, co jsem
neznala a co m¢ tieba zaujalo a k ¢emu jsem si potom tfeba néco nasla, nebo jsem na to
narazila, tak uz jsem véd¢la, o co jde, a taky jsem rozdavala rozumy, Ze uz jsem dé¢lala ma-
chra. I kdyby jej jednu jedinou véc, ale vim, ze vzdycky se mi tam néco podatilo. No do-
konce chci fict, ze jako jsem si fandila, kdyz jsem védéla néco, co ten vyucujici, o em
povidal, ja jsem k tomu néco védéla, tfeba jsme tam meéli néjaké suplovani a pfiSel pan,
ktery nam vykladal o Turinském platné, ja jsem toho védéla tolik, Ze on to v zapéti fekl, ja
jsem byla pysna. To jako ten pocit toho, Ze chodim do $koly, ze se vzdélavam, ze nesedim
doma, neCumim na televizi, nebo nelistuju si v n¢jakych debilnich ¢asopisech, je pro me
dost jako dobry divod, proto abych tam chodila, a pokud m¢ ta noha ponese, tak budu
chodit rozhodné pfisti rok. Zlakala jsem i jednu kdmosku z PrStného a ta to vzdala, fekla,
Ze ji to nic nepiinasi a ona cukla pied tou seminarkou, ale, ale tu prvni napsala, s tou jsem
ji pomohla, ale potom uz méla strach, tak uz..., ze ona da ty penize radsi na pedikaru nebo
na masaz nebo na tyden v LuhaCovicich, tak to ja teda radsi ne. (zamysleni) Ale tak zas oni
dichodci beci, ale zas tak bez penéz nejsou, kdyby to nevalili do décek, do vnukd, tak

S tim musi kazdy vyjit.
Jak probihal zavér studia?

Psali jsme seminarku, a pak bylo to slavnostni zakonceni, potom, kde jsme dostali to
osvédceni no a to jsem byla dojatd, to jsem becela, akorat jsem méla strach, ze zakopnu,
ale bylo to pékné, bylo to takové jako, to se Vam jako nestane normalné€, kdyz by ¢lovek,
J4 nevim, chodil do obchodu a z obchodu. Pro mé to znamenalo hodné, ten papir jsem od té

doby ale nevytahla, ale jako ten pocit, ten je k nezaplaceni, kdyz si pro to ¢lovék jde.
Nastali ve VaSem Zivoté néjaké zmény po absolvovani kurzi?

No akorat machiim (smich). No to moje ego vyrostlo asi o ptl metru. Uz to Ze, ale pfitom
ja mam takovy ostych fict, ze piSu seminarku nebo, piisel soused, na§ domovnik a cosi
otravoval kviili néjakému papinaku a ja jsem to méla zrovna rozdélané a sedéla jsem u
pocitace, a on ze jestli hraju karty, tak fikam, Ze piSu semindrku, Ze si o sobé moc myslim a
Ze su namyslend a Ze machiim a to, tak od t¢ doby uz jsem mu nefikala ani, ze jdu do $ko-

ly, jak kdybych se za to stydéla.

To jsou takovi lidi, co zavidi...



Ale houby, on to nechape. No je strasné¢ malo lidi, ja jsem si délala takovy prazkum
v baraku, bud’ se staraji o vnoucata nebo o zahradku nebo sedi doma a sbiraji knizky nebo
chodi si do knihovny, ale nikdo nikdy nic nedélal. Ze by tieba, j4 nevim, tieba okopal to
kolem bardku s né¢jakym zdhonkem nebo to Sel pohrabat. Nic lidi se zaviou do, do toho, to
me vadi. Ani mladi se nestykaji, natoz dichodci, jedina lavicka, ktera tady byla pied bara-
kem, kde se dalo pockat na poldka nebo si tam odpocinout s nakupem a prohodit par slov,
tak tu zrusili, protoze prej ti co jsou v piizemi, té€ch to rusilo, ze tam chodili kluci koufit, to
byl divod zrusit lavecku, ted’ tu neni nikde Siroko daleko lavecka, kromé toho tady u hiis-
té, kde vécné fvou décka, oni si nehrajou, oni fvou... Ale to jsem taky psala, ze pro ty du-
chodce se nedéla nic, co, co jako by je n&jak stmelilo, nebo, nebo je nutilo se schazet, n¢jak

aby si mohli popovidat, nebo seznamit, nebo...
Tak k tomu se zakladaji tieba pravé ty univerzity tietiho véku.

No na to kolik je dichodcti, tak 75 lidi ve tfid€ je straSn¢ malé procento. Akorat nikoho
nenapadne, ze by tam mohl chodit, protoze tam vlastn¢ by to chtélo maturitu ze, i kdyz oni
to n¢jak jako zvlast’ nezjisStujou, ale podle mé, ten kdo tam jde, tak by mél mét néjaké za-
klady, takového toho vSeobecného vzdélani a to malo ktery zednik ma... A fikdm, ja jsem
tam vlastné méla tu moji kamaradku a ta nema, ta méla niz$i, niz§i ekonomku, tak zaplatila
prispévek, tak mohla chodit (smich), stejn€ to nevydrzela, ona stejn¢ potom skoncila, radsi

si zajela do Luhacovic (smich).
Je néco, co byste chtéla poradit uchazeéim, nebo posluchac¢im U3V?

No jestli ty diivody, které jsem uvedla, jsou malo, tak uz potom nevim no. Jde o to, aby si
Clovek sam o sobé myslel, Ze, ze néco dokdze, Ze to umi, Ze je schopny se néco naucit, ze
je schopny se vypravit, ze je schopny o né€em piremyslet, néco sepsat, s nékym tieba dis-
kutovat, nebo vibec, pfijimat nové myslenky, ja si myslim, ze to je Gzasny krok. Kdyz
vidim ty chudaky, kteti vytahuji ze schranek ty katalogy toho zboZi, kde je maslo o 2 koru-
ny levnéjsi a oni tam leti, tak z toho je mi Gpln¢ Spatné, to doutam teda, jestli jsem ty di-
chodce odsuzovala, pak jsem zjistila, Ze uz jsu taky diichodce, ale odsuzuju to dal a nedé¢-

lam to, ja to vyhazuju zrovna ze schranky do toho, tam do té bedny.
Mite Vy na mé néjaké dotazy nebo otazky?
Ani ne.

Dékuji Vam tedy za rozhovor.
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