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ABSTRAKT

Bakalatskd prace se zabyva hodnotovou orientaci vysokoskolskych studenti Univerzity
Tomase Bati ve Zlin¢, konkrétné studentti Fakulty technologické a Fakulty humanitnich
studii. Prace je rozdélena na teoretickou a empirickou ¢ast. Teoreticka ¢ast se opird o vy-
mezeni zakladnich pojmu. Nasledné rozebira hodnoty, hodnotovou orientaci a vyzkumy na
n¢ zaméefené. V empirické ¢asti jsou interpretovany vysledky realizovaného vyzkumu, kte-
ry byl zaméfeny na analyzu hodnotové orientace studentii Fakulty technologické a Fakulty

humanitnich studii Univerzity Tomése Bati ve Zlin¢.

Kli¢ova slova: analyza, Fakulta technologicka, Fakulta humanitnich studii, Univerzita To-

mase Bati ve Zlin¢, hodnoty, hodnotové orientace, vysokoskolské studium

ABSTRACT

The Bachelor dissertation deals with a Value Orientation Analysis of Students of the Fa-
culty of Technology and the Faculty of Humanities at Tomas Bata University in Zlin. The
thesis is divided into theoretical and empirical parts. The theoretical part is based on the
basic concepts. Subsequently, it discusses the values, value orientation and the research
carried out. The result of the implemented research is interpreted in the empirical part,
which was focused on a Value Orientation Analysis of Students of the Faculty of Techno-

logy and the Faculty of Humanities at Tomas Bata University in Zlin.

Keywords: Analysis, Faculty of Technology, Faculty of Humanities, Tomas Bata Universi-

ty in Zlin, Value, Value Orientation, college education
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UvVOD

Bakalatska prace se zabyva hodnotovou orientaci vysokoskolskych studentii Univerzity
Tomase Bati ve Zlin¢, konkrétné studentti Fakulty technologické a Fakulty humanitnich

studii.

Hodnoty a hodnotova orientace je téma, které je neustale ve vyvoji. Vyzkumy, které byly
provadény pred rokem 1989 nelze brat zcela vazné vzhledem k byvalému spolecenskému
systému. Po roce 1989 probéhla strukturalni proména vysokych skol. Pad totalitniho rezi-

mu vedl i ke zméné ptistupu lidi k hodnotam.

Hodnoty jsou zivé téma, které je ¢asto uzivanym pojmem v mnoha disciplinach. Poznavani
hodnot je nekoncici a neomezené. Kazdy jedinec se snazi pochopit lidské jednéani z diivodu
porozuméni a prognodzy, aby mohl predvidat vlastni i cizi reakce lidského jednani. Hodnoty
hraji v zivoté velmi podstatnou roli. Sledovani hodnot nastupujicich generaci je dulezité,
nebot’ ndam mohou pomoci odhadnout smér, jak bude ,,jednat” tato spolecnost a mohou
pomoci odhadnout smér budouci hodnotové zmény. Hodnotova struktura mize byt barié-

rou ¢i zdrojem pro hodnotovou zménu.

Préace je zaméfena na hodnotovou orientaci vysokoskolskych studentti predevsim z divo-
du, jelikoz je zde predpoklad, ze pravé vysokoskolsti studenti budou mit postaveni, ze kte-
rého budou usmériiovat pohyb nasi spolecnosti. Mimo jiné budou pravdépodobné jako

rodice vychovavat své potomky a pfedavat jim své hodnoty.
Dulezité je vlastni hodnotova zodpovédnost, kterd vede k utvafeni hodnotovych preferenci.

Préce je rozdélena na teoretickou a empirickou ¢ast. Teoreticka Cast se opira o vymezeni
zakladnich pojmi a dosavadnich zkoumani. Nasledné rozebira dalsi oblasti hodnotové ori-
entace v souvislosti se studentem vysoké Skoly. V empirické ¢4sti jsou interpretovany vy-
sledky realizovaného vyzkumu, ktery byl zamétfeny na analyzu hodnotové orientace stu-
denti Fakulty technologické a Fakulty humanitnich studii Univerzity TomaSe Bati ve Zli-

v

nc.

Cilem bakalatfské prace je mapovat a porovnat hodnotovou orientaci studentl Fakulty

technologické a Fakulty humanitnich studii Univerzity Tomase Bati ve Zliné¢.
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. TEORETICKA CAST
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1 VYMEZENI ZAKLADNICH POJMU

Vzhledem k obsahu bakalaiské prace je podstatné si nejprve vymezit zakladni pojmy.
V literatufe jsou pojmy casto definovany neuspotadané, definice nejsou uplné nebo na sebe
nenavazuji. V ramci ur€ité hierarchie si v prvni fadé definujeme pojem hodnota a s ni spo-
jenou incentivu, dale se zamétime na pojmy: hodnoceni, hodnotové vidéni a poselstvi,
hodnotovou orientaci, hodnotové preference, hodnotovy ramec, hodnotové normy a hodno-

tovou strukturu.

V ramci lidského poznavani je podstatna uroven komunikace. A v ramci komunikace

je dulezité, jaké maji doty¢ni vlastni hodnoty a které spole¢né hodnoty je spojuji.
Zakladnim pojmem rozumime hodnotu.

Hodnota - ptedstavuje to, ¢eho si lidé vazi, ceni, co je pro né dulezité, co ma pro né

vyznam a co je zadouci. Podle toho posuzuji a vybiraji.

V socialnépsychologickém pojeti vymezuji Pricha, Walterova, Mare§ (2013, s. 91-92)
hodnotu jako subjektivni ohodnoceni ¢i rozsah vyznamnosti, ktery osobnost pfipisuje
ostatnim lidem, jeviim, symboliim, vécem. Mohou byt sdileny ve skupindch i v celé spo-
le¢nosti. Jedinec si hodnoty osvojuje v ramci enkulturace a socializace. Hodnoty jsou trva-
1¢ a maji tedy absolutni platnost nebo maji kratkodobé trvani a jsou tedy proménlivé. Pro
pedagogiku jsou vyznamné hodnotové systémy mladeze, dale to jakou vyznamnost spolec-
nost piiklada vzdélani pro Zivot jedince a pro rozvoj spole€nosti a hodnoty a postoje jako

soucast cilu a obsahu Skolniho vzdélavani.

P. Cakirpaloglu (2004, s. 343) definuje hodnotu jako specifickou psychickou kategorii,
kterd tvori relativné ustdlenou strukturu jedince, podstatnou pro osobni, spolecenskou a
historickou realizaci osobnosti. Déle reprezentuje minéni, o dobrém, prospésném, ale i

Spatném, nezadoucim, které usmériuje individualni i skupinovou aktivitu.

Nakoneény (1997, s. 122) dodava, Ze hodnotné znamena atraktivni neboli incentiva, jde o
hodnotu vznikajici ve vztahu k momentalni potfebé. Souvisi s aktudlni situaci a
s aktualnimi potfebami. Zatimco hodnoty jsou trvalej§iho charakteru, pfikladem muize byt

obétavost.
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Hodnoceni je psychologickd charakteristika ci klasifikace jevii, které nelze exaktné
mérit, nejcasteji za pomoci Skal, v diagnostice osobnosti; obsahuje vzdy subjektivni viivy
cinitele. (Hartl, Hartlova, 2009, s. 191).

Hodnocenim a hodnotami se zabyva filosoficka disciplina axiologie, coz je relativné nova
védni disciplina. Axiologii rozumime nauku o puvodu a povaze hodnot, v porovnani
S ostatnimi védami je zam¢fena vice na praxi.

Podle Vagnerové (2010, s. 289) clovek potieby proziva a hodnoti rtizné. Lidé s riznou
strukturou osobnostnich vlastnosti nepiikladaji vSem potfebam stejny osobni vyznam a
maji odlisné predpoklady k dosahnuti uspokojeni potieb. Povahu cile vymezuji i osobnost-
ni rysy. Jedinec si voli cile, které souvisi s jejich osobnosti a to nasledné odpovida i nazoru
na moznost uspéchu. Vice nez na realné pravdépodobnosti tspéchu zélezi na individualné
charakteristickém zpiisobu hodnoceni situace. Uzkostni a nejisti jedinci maji vétsi tendenci
se vyhybat o¢ekavanym neuspéchiim, odmitnuti nebo selhdni. Emo¢né stabilni jedinci maji

tendenci k vyssim cilm.

Hodnotové vidéni vyjadriuje skutecnost, Ze prezentované sdéleni je piijemcem chdpd-
no jako rezonujici s jeho hodnotami. Ma pro néj hodnotovy vyznam. (Prudky, 20093, s.
31).

Hodnotové poselstvi je pii komunikaci chapano totéz co hodnotové vidéni, ovsem ze
strany vysilajiciho. V podstaté¢ pojmy hodnotové vidéni a hodnotové poselstvi predstavuji
ty samé akty, které¢ nachdazime v komunikaci a to ,,vysilani a pfijimani“. Prudky (20094, s.
32) dodava, Ze hodnotova poselstvi predstavuji hodnotovou nabidku, ktera je vysilana
do spolecnosti a kazdy jedinec za ni nese zodpovédnost. Timto autor klade apel zejména

naty, ktefi nesou za vyvoj spole¢nosti prvaradou zodpoveédnost.

Hodnotovou orientaci rozumime relativné stdly, socialné podminény, volitelny vztah
cloveka k souhrnu materidalniho a duchovniho spolecenského bohatstvi a idealii, na které
pohlizi jako na predmeéty, cile nebo prostredky uspokojeni Zivotnich potieb. (Hartl, Hartlo-
va, 2009, s. 377). Vzhledem k tomu, Ze se jedna o vztah, mize mit hodnotova orientace

trvaly, kratkodoby nebo situacni charakter.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 13

Jednoznacnéji nez hodnotova orientace jsou definovany hodnotové preference, které
byvaji oznacovany jako hodnotovy Zebiicek, tedy urcita hierarchizace hodnot, pro fakt
porovnavani hodnot mezi ruznymi urovnémi. Na tyto urovné miize byt nahlizeno odlisné.
(Prudky, 2009a, s. 33). Hodnotové preference mohou byt ovliviiovany okolim — prostied-
nictvim médii, spolecnosti, ve které se vyskytujeme, ptateli jedince, skupinami, do kterych
patfime, institucemi, které navstévujeme atd. Jednotlivé se tedy odliSuji podle osobnosti a
taktéz se méni a formuji disledkem Casu a vyvoje jedince. Podle Vagnerové (2010, s. 293)
se mize hodnotovy systém zmeénit pii zdsadnim a osobné vyznamném zlomu (pii ztraté

blizké osoby, pfi onemocnéni, narozeni zdravotné postizeného ditéte).

Ackoliv se souslovi hodnotovy ramec vyskytuje méalokdy, miize byt dilezitym fakto-
rem pii vyzkumu. Ohranicuje procesy hodnotové orientace a hodnotovych preferenci. Pod-
le Prudkého (20093, s. 35) se jedna o prostor, kde v jedinci probihaji hodnotova vnimani.
Jedinci, ktefi nemaji stabilni zéklad diive zvnitinénych hodnot, miizou mit hodnotovy ra-
mec nerozeznatelné vymezeny (i bez hranic), tyka se to zejména adolescentli. U starSich
jedinct je tento prostor znaéné zietelny. Podle autora hodnotovy rdmec vymezuje vyzna-

vané a piijaté hodnoty jedince.

Hodnotové normy chapeme jako urc¢ité chovani, na které je kladen zietel. Subjekt, je-
dinec, skupina se ,,chovaji“ (nebo by se méli chovat) prave v souladu s prijatymi hodnoto-

vymi preferencemi, orientacemi a ramci. Urcity ,,vystup “ hodnotovych orientaci, preferen-

ci a rameii. (Smidova, Véavra, Cizek, AULA, 2010, s. 5)

Dorotikova (1998, s. 94) vymezuje pojem hodnotové védomi jako slozku védomi, kte-
ra se tvofi pfimym pisobenim hodnotovych vztahl a kterd v rameci individualniho urcitého

obrazu o prozitych a poznanych hodnotach vytvaii hodnotové vnimani jedince.

Podle Prudkého (2009a, s. 36) hodnotovou strukturou chapeme propojeni hodnot je-
dince. Tento celek ptedstavuje provazani jeho hodnotovych preferenci, hodnotovych orien-

taci, hodnotového ramce a hodnotovych norem.
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2 HODNOTY A HODNOTOVA ORIENTACE

Davna pojeti se hodnotami zabyvala pouze v ekonomii. Hodnoty jsou ale soucasti
spousty disciplin, a to antropologie, axiologie, filosofie, kulturologie, psychologie, socio-

logie.

Prudky (2009b, s. 14) uvadi, ze chapani hodnot z riznych hledisek, vcetné hledisek pii
porovnani aktualniho a Zadouciho stavu, je velmi slozity proces. Existuje velka rozmani-
tost zptisobui chapani hodnot. Proto bychom méli hloubé&ji poznat souc¢asnou podobu hod-
not ve spolec¢nosti. Rychlost zmén, mnozstvi hodnotovych nabidek, pohled na celosvétovy

stav spole¢nosti, mohou vyvolavat pohled na spole¢nost ,,bez hodnot™.

Hodnoty patii do zvlastni psychické kategorie, kterd specifikuje orientaci jedince. Za-
leZi na uhlu pohledu, kterym na hodnoty nahliZime. Studium hodnot mlZe vyvolavat do-
mnénku, ze hodnoty nelze definovat jasnou definici, s tim nelze zcela souhlasit, definice se

mohou lisit, ale autofi usiluji o jasné definice.

Charakter ¢lovéka lze rozpoznat nejen na zakladé chovani a jednani jedince, ale taky

na zékladé hodnot. Hodnotova orientace ovliviiuje zivotni styl a ¢innost jedince.

Hodnotova orientace se napliiuje volbou cilti a prostfedkii vedoucich k jejich dosazeni.
Dale hodnotovou orientaci rozumime souhrn ndzord a postoji k riznym kvali-
tam skute¢nosti, coZ jsou hodnoty souvisejici se zajisténim ¢lovéka jako Zivé bytosti (zdra-
vi, pohoda, strava apod.), hodnoty souvisejici s rozvojem ¢lovéka jako osobnosti, S jeho
seberealizaci a hodnoty souvisejici s rozvojem Cloveéka jako ¢lena Sir§itho spoleCenstvi.
[online]. [cit. 2015-01-05]. Dostupné z: http://rudolfkohoutek.blog.cz/0912/zajmy-a-

hodnotove-orientace-cloveka.

Hodnotu definujeme jako subjektivni miru diileZitosti, kterou jedinec prisuzuje urcitym
vecem, jeviim, symboliim, jinym lidem, aj. (Pricha, 2008, s. 74). Pojem hodnotova orienta-
ce byl vytvoren a ma smysl proto, aby vysvétlil priciny lidské cinnosti, proc lideé jednaji tak
a ne jinak, a poskytl tim navod k efektivni lidske cinnosti. (Horak, 1997, s. 20).

Dle Smékala (2002, s. 258) si uvedeme piiklad ze starého Egypta: Faraontv pisat po-
lozil otazku tfem d€lnikim, pracujicim na stavbé pyramidy, co délaji. Prvni odpovédél, ze
tesa kamen. Druhy se vyjadfil, Ze zivi rodinu a tteti fekl, Ze stavi chram. VSichni odpové-
déli vzhledem k situaci pravdivé a adekvatné. OvSem ne pro vSechny méla ¢innost stejny

vyznam a smysl. Timto zpisobem je mozné posuzovat i ostatni zaleZitosti. Partnerstvi mi-
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ze uspokojovat potiebu citové jistoty, byt prostfedkem dosazeni moci nad druhym c¢lové-
kem. V ptipad¢ kdyz je partner/ka zadouci pro druhé, mize potvrzovat sebejistotu nebo
muze byt dillezitym zdrojem materialniho zajisténi.

Podle Duffkové (2008, s. 125) nemaji vSechny hodnoty pro jedince rovnomérnou va-
hu, tudiz je mtizeme zatadit do zvlasStni hierarchie, kterou zndme jako hodnotovou orienta-
ci. Hodnotovy Zebiicek si jedinec v pribéhu socializace tvori sam podle svych vlastnosti,
zkuSenosti, prozitkli. PfiCemz na néj intenzivné puisobi: hodnoty a hodnotova orientace
Z nejblizsiho okoli, hodnoty a hodnotova orientace jinych osob (média, popularni osobnosti

apod.), systém uznavanych a preferovanych hodnot ve spole¢nosti.

Vagnerova (2010, s. 296) uvadi, Ze zavisi nejen na vnéjsich vlivech, ale i na osobnosti.
Extroverti davaji diiraz na jejich postaveni, moc a ovliviiovani, dale je pro né dilezité, jak
je pfijimaji a hodnoti jini lidé. Introverti povazuji za podstatné vlastni piesvédceni a pocity,
o néazor druhych se pfili§ nezajimaji. Vstficni lidé kladou diraz na hodnotu kvality vztaht
S ostatnimi. Svédomiti lidé si ceni moralni hodnoty, potvrzeni jejich zodpovédnosti nebo

nich charakteristik osobnosti.

Co se ty¢e hodnot ve spolenosti, podle Capa a Marese (2007, s. 150), jde o to, co
spolecnost hodnoti jako cenné, vyznamné, o co je tieba usilovat a co je tfeba chranit. Kon-

krétné demokracie, svoboda, mir, Zivotni prostedi, zdravi, materialni zabezpeceni, sprave-

......

Za zékladni typologii hodnotové orientaci mizeme povazovat typologii hodnotovych

orientaci Edvarda Sprangera (Kohoutek, 1998, s. 64):

Tabulka ¢. 1: Typologie hodnotové orientace Edvarda Sprangera

TYP CiL HODNOTA
Teoreticky hledani pravdy poznani
Ekonomicky Sebezachova uzitecnost
Esteticky hledani harmonie krasa

Socialni konani dobra laska

Politicky ovladéani druhych moc
Nabozensky Sebeptesah jednota s Bohem
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2.1 Typologie hodnot a hodnotové orientace

Stejné jako u hodnot a hodnotovych orientaci se snazi i dalsi védecka badani o klasi-
fikaci a typologii védeckych poznatkli. Néasledné si rozebereme klasifikaci hodnot, kritéria
typologie hodnot a typologii hodnotové orientace, ktera je vyuzita ve vyzkumu bakalaiské

prace.

Teoreticka kritéria vytvareji nejpocetnéjsi skupinu v psychologické klasifikaci hod-
not, pricemz implikuji tri dimenze formdlni klasifikace: objektivnost — subjektivnost, speci-

ficnost — obecnost, relativnost — univerzalnost. (Cakirpaloglu, 2009, s. 287)

Klasifikace hodnot podle Kuéerové (1996, s. 72-73):

Autorka postavila klasifikaci podle dimenzi, ve kterych lidé prozivaji sebe i svét a podle

antropologického modelu ¢lovéka.

1. Ptirodni hodnoty
a. Hodnoty vitalni, Zivotni — nejintenzivnéjsi hodnoty, jsou ptredpokladem
pro Zivot a tedy i realizaci viech hodnot. Radime zde piirodni podminky
zdravi, zdatnosti, svéZesti, télesné¢ho blaha, uspokojeni smysl.
b. Hodnoty socialni — stejné jako ostatni zivo¢ichové ma ¢loveék potiebu aso-
ciace, touhu po druznosti, vzajemnosti, citové odezve, milovani. Déle zde
patii hodnoty souvisejici s egem: uznani, uplatnéni, ocenéni, ispéch jedin-

ce.

2. Civiliza¢ni hodnoty — souvisi se spoleenskou organizaci (rodiny, narody apod.)
komunikaci (pismo, fe¢ apod.), vyrobou a sménou (technika a ekonomie) a spole-

¢enskym poznanim (véda).

3. Sféra duchovnich hodnot — naplnuji potiebu integrace, vnitini jednoty sebe a dru-
hych, sebe a piirody, sebe a svéta, jednoty rozmanitych a riiznorodych tendenci lid-

ského zivota, potfeb¢ uvédomeélého fadu Zivota.
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Rehan a Cakirpaloglu uskute¢nili vyzkum hodnot u soucasné mladé generace. Podle vy-

sledkt badani k preferovanym hodnotam u respondentt pattily hodnoty odkazujici na dru-

hé lidi (laska, rodina, ptatelstvi), ale i hodnoty zdlraziujici vlastni ja (svoboda, Stésti).

Nasledné si rozebereme kritéria, podle nichz mizeme klasifikovat hodnoty.

Kritéria typologie hodnot podle Cakirpaloglu (2009, s. 287 - 291):

1.

10.

11.

Podle toho, kdo je nositelem hodnot, hodnoty rozliSujeme na: individualni, skupi-
nové, univerzalni.

Dle piivodu hodnoty rozliSujeme individualni a institucionalni hodnoty.

Pfi porovnavani vztahu K ptirozenosti €lovéka a zivoc€icht, pohlizime na hodnoty
jako vnitini vlastnosti lidské pfirozenosti nebo pfipoustime, ze i zvifata mohou
vlastnit prvky hodnot.

Role hodnoty. Aristotelés rozlisoval hodnoty — prostfedky a hodnoty a cile. Allport
pfipomina vztah mezi hodnotami — prostfedky a cili pro tvofeni novych hodnot.

Dle pozice hodnot v individualnim systému sestavujeme hierarchii hodnot. Nej-
znamgéj$i je Maslowa pyramida. Autorem je Abraham Harold Maslow.

Na vrchol hierarchie potieb fadi potiebu seberealizace. Nasleduje potieba uznani a
ocenéni. SpoleCenské potieby jsou sttedem hierarchie. Dal$i definovanou potiebou
je pocit jistoty a bezpeci. Pyramidu uzaviraji fyziologické potieby.

V zavislosti na stupni obecnosti chapeme nékteré hodnoty specifickymi preferen-
cemi, jiné jako generalizované postoje.

Podle podstaty hodnoty délime hodnoty na normativni standardy chovani, které
souvisi s prospé$nosti jedince ve skupin€ a na hodnoty k naplnéni existence.
Funkce lidskych hodnot - rozdélujeme hodnoty adaptujici, ochranné, poznavaci a
sebeaktualizujici.

Specifi¢nost obsahu hodnoty dé¢li na normativni hodnoty a preference.

Podle oblasti sméiovani hodnot specifikujeme hodnoty moralni, estetické, nabo-
zenské a jiné.

Intenzita projevu hodnoty rozlisuje hodnoty na explicitni a implicitni, manifestni

a latentni, aktualni a potencialni.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.
20.

21.

22.

Podle stupné védomosti rozliSujeme hodnoty védomé vyspélé, dusevné zdravé
osobnosti a nevédomé, vyskytujici se u nevyvinutych osobnosti a u psychopatolo-
gickych stavi.

Podle stupné zakotvenosti rozliSujeme hodnoty na povrchové, deklarované a
pravdivé, autentické, vnitini.

V zavislosti na umisténi hodnoty délime hodnoty na subjektivni a objektivni.
Stupeii vzdalenosti hodnoty od osoby déli hodnoty na abstraktni a konkrétni.
Modalita acinku déli hodnoty pozitivni versus negativni, progresivni versus regre-
sivni, potencialni versus aktudlni.

Casova dimenze vy¢letiuje hodnoty minulé, sou¢asné, budouci.

Zpisob pristupu ke skute¢nosti rozlisuje ontologické, teleologické a normologic-
ké hodnoty.

Deduktivni (hodnoty jsou dispozice) versus induktivni piistup (tvofeni Gsudku).
Zpusob operacionalizace hodnot, kdy nalézame nezavislé, zprostiedkujici, zavislé
proménné s piredmétem a cilem zkoumani.

Velikost hodnoty napt. pii porovnavani hodnot, zejména materialnich, biologic-
kych, fyziologickych.

Intenzita hodnoty slouzi k uréeni vy$e hodnoty, coz je podstatné pro zdivodnéni

uspotadani hodnot.

Ke zkoumani hodnotovych orientaci bylo vytvoreno nékolik typt piistupti. Lisi se zpliso-

bem uchopeni konceptu hodnotové orientace, pouzitymi metody a technikami pii zkouma-

ni hodnotovych orientaci a rozliSenymi typy hodnotové orientace. Za nejvhodnéjsi typolo-

gii, pro zkoumani hodnotovych orientaci vysokoskolskych studentii, povazujeme typologii

podle Petra Saka.

Sociolog a pedagog Petr Sak se jiz mnoho let zabyva vyzkumy a védeckou ¢innosti

Vv oblasti sociologie mladeze a vychovy. Uskutecnil nékolik desitek vyzkumt a zac¢astnil se

kongrest, konferenci v Ceské republice 1 v zahrani¢i.

Petr Sak prostiednictvim hodnotovych preferenci vyvodil hodnotové orientace a to na za-

kladé metody faktorové analyzy, ktera obsahovala 21 parovych hodnot. Prostfednictvim

faktorové analyzy ziskal 7 faktort, které vyjadiuji jednotlivé hodnotové orientace.
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Typologie hodnotové orientace podle Saka (2000, s. 78-80):

Kazda orientace mé své znaky respektive hodnoty, podle nichz si nasledné¢ dedukujeme

jednotlivy typ hodnotové orientace.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Egoisticko-materialisticka: podstatné jsou hodnoty jako majetek, plat, dalsi p¥i-
jmy, spolecenska prestiZ, soukromé podnikani, ispéSnost v zaméstnani. Pro je-
dince je dilezité prosadit Se a byt v centru pozornosti. Zda jsou pro spolecnost a
ostatni pfinosem neni pro n¢ dilezité.

Profesné-rozvojova: hlavnimi hodnotami jsou vzdélani, rozvoj vlastni osobnosti,
zajimava prace, uspéSnost v zaméstnani. Jedinci jsou aktivni a tvofivi.
Reprodukéni: jedinci vyznavaji hodnoty spojené se Zivotnim partnerem, rodi-
nou a détmi, laskou. Souvisi s rozmnozovanim a zajisténim podminek pro sociali-
zaci a rust déti.

Globalni: duraz je kladen na zdravé Zivotni prostifedi, mir a zdravi. Jedinci vni-
maji ekologicka ohrozeni lidského rodu a hledaji feseni. Nejde jen o osobni ale i
globalni zajem.

Liberalni: patii zde hodnoty jako svoboda, demokracie, soukromé podnikani.
Soukromé podnikéni zde, na rozdil od materiadlné-egoistické hodnotové orientace,
vnimame jako promitnuti idealistick¢ dominantni hodnoty svobody do oblasti prace
a ekonomiky, zatimco u materialné-egoistickych faktorid jde prevazné o materialis-
ticky pfistup k Zivotu, kdy je podnikani propojeno s piijmy a majetkem.

Socialni: zahrnujeme zde hodnoty souvisejici s vefejné prospéSnou praci, poli-
tickou angaZovanosti, spole¢enskou prestizi, a aby byl jedinec uZite¢ny dru-
hym lidem. Tyto faktory jsou diilezité pro dospivajici v 15 — 19 letech. Socialni
hodnotova orientace je vyznamna pfi socialni uspofadanosti spole¢nosti nebo v
utvafeni a reprodukci spolecenskych vztaht.

Hédonisticka: pro nositele jsou vyznamné koni¢ky, zajmy, pratelstvi a laska.
Podstatné jsou mezilidské, prirozené vztahy, které neomezuji jedince. Jedna se al-

ternativu k orientacim na rodinu, spole¢nost, hromadéni majetku i profesi.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 20

2.2 Funkce hodnot

Hodnoty jsou pro jedince i celou spolecnost nepostradatelné, zabyvame se proto i je-
jich funkcemi, které maji vyznam nejen v zivoté jedince, ale mohou ovlivnit celou spolec-
nost. Poznavanim hodnot si také utvafime obraz na moznosti jejich ptisobeni a jejich roz-

manité funkce.

Cakirpaloglu (2009, s. 320) déli funkce nasledovné:
¢ Individualni vyznamy hodnot:

o Funkce adaptace ¢lovéka na fyzické a socialni podminky — jde o hodno-
ty, slouzici k orientaci nebo jako kritéria v novych situacich. Individuum
akceptuje tyto hodnoty v priibéhu socializace nebo k nim dochazi na zakla-
d¢ vlastnich zkuSenosti. Jde o stanovené standardy, vzory ekonomického

chovani.

o Funkce prekonavani vlastni existence — je vyznamna pro cile a stavy
S nejvyssim stupném zadoucnosti. Spada zde sebehodnoceni, védomi o za-

doucnosti, seberegulaci a funkci logického a abstraktniho mysleni.

e Spolecenské vyznamy hodnot:

o Funkce socialni integrace — je podstatna pro procesy udrzeni skupiny a ce-
1¢ spolecnosti. Dal$imi integra¢nimi funkcemi jsou socialni kontrola, soci-
alni prevence deviantniho chovani a zaméfovani socialni energie do social-
né prijatelnych jevi.

o Funkce socialni racionalizace — souvisi s dynamikou spolecnosti, resp. je
spojena s ospravedInénim spoleCenskych zajmu, pretvari dil¢i zajmy raz-
nych vrstev, politickych skupin a jinych spolecenskych sloZzek v hodnotovy
obsah, ktery je pfijatelny pro vétSinu spolecnosti. Hodnotovy nesoulad zpt-

sobuje spolecenské rozbroje, krize, ptipadné valky.
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Individualni i1 spolecenské funkce se dopliuji, ovliviiuji a prolinaji se. Obé funkce

jsou podstatné pro soudrznost, stabilitu, rovnovahu spolecnosti, stabilizaci spole¢enského

védomi, toleranci ve spolecnosti.

Spolecenské hodnoty se méni ¢innosti jednotlivcl. Zkusenosti jedinci mohou vést

ke zmén¢ hodnot a cild a ty mohou znamenat socidlni zménu.

Funkce hodnot podle Prudkého (20093, s. 44-58):

Autor vychazel z fady vyzkumi a v souvislosti se sociologii chape hodnoty jako:

Stavebni kameny Kkultury — vznik hodnot a nabyti kultury mohou splyvat, byt ne-

rozluéné nebo neoddélitelné.

Soucast utvareni obsahu socialnich fenoménii a vztahii — bez poznani pfijatych a
sdilenych hodnot 1ze t€Zko rozumét obsahu spolecenskych aktivit individui, hierar-

chii skupin, instituci, spolecenstvi.

Jeden z defini¢nich znaki osobnosti — hodnoty jsou chapany jako zdroj motivace

a chovani.

Zdroj motivace a chovani — motivacni struktury jsou provazané a jsou v nich usa-
zené hodnoty, dadle miizeme oCekavat tésny vztah piijatych hodnot s pomérné sta-

bilnimi vzorci 1 normami chovani.

Soucast identifikatori skupiny nebo etnika, spole¢enstvi nebo instituci — identi-
fikacni funkce hodnot piisobi dovnitr i vié skupiny ¢i vrstvy. Zatimco vnitini identi-
fikace je jen stezi oddélitelna od atributii kultury skupiny, vnéjsi identifikace se zase
uzce vaze k funkci hodnot jako zdrojii socialni diferenciace a také socialni

(ne)soudrznosti. (Prudky, 2009a, s. 51)

Zdroj socialni a kulturni soudrznosti — hodnotova struktura je povazovana za za-
klad socialni soudrznosti i zakladu pro motivaci k aktivitam posilujicim ¢i oslabuji-

cim socialni soudrznost ve spolecnosti nebo v jejich castech. (Prudky, 20093, s. 54)

Zdroj a charakteristika rozvrstveni a hierarchizace spole¢nosti — mnoho autorti
upozoriiuje na souvislost mezi stratifikacnimi a hodnotovymi shodami nebo distan-

cemi.
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e Atribut moralky — moralku povazujeme za dan¢ hodnotové zakotveni ¢lovéka ne-

bo spoleCenstvi.

e Zaklad politickych filozofii a ideologii — jde o nejmarkantnéjsi projevy hodnoto-

vych orientaci, zejména pti spoleCenskych zménach.

Piistup psychologie a sociologie je odlisny. V psychologii jde o kategorii spojenou
S procesy motivace a chovani. Podle Freuda souvisi vyvoj hodnot s vyvojem superega a
chépe hodnoty jako automatické, intuitivni a ne vZdy védomé. Tato psychoanalyza je ale

kritizovéana jako nepodlozeny teoreticky obraz, kterému chybi védecky zdklad.

Sociologie je spojena s hodnotami v ramci socialni struktury. Souvisi se spolecen-

skou soudrznosti a ztotoznénim jedince se socialni skoupinou.

2.3 Faktory ovliviiujici hodnoty a hodnotovou orientaci

Podle Vagnerové (2010, s. 292-293) maji odlisné faktory na jedince riizny vliv. Po-
znatky mohou byt rtizné zpracovany a v rozdilné mife pfijaty. Osobnostni hodnotové hie-
rarchie zalezi mj. na osobnosti individua. Béhem Zivota si sestavuje systém (zaddoucich)
hodnot, zaroven si tvoii i systém antihodnot. Jde tedy o komplex Zadoucich i nezadoucich
cilti ovliviujici celkové sméfovani jedince. Vliv rodiny miize pisobit odlisng. Clovék se
muze ztotoznit s hodnotami rodict anebo si vybudovat protikladny postoj a vytvofit si tak

antihodnoty.

Etapa rodinného Zivota — Hartl, Hartlova (2010, s. 547) vymezuji jako vyvojové stadium,
postupnou etapu vyvoje, ktera obsahuje chovani konkrétniho zaméfeni, které se 1i8i od pre-
choziho a budouciho stadia. Stadia maji shodné potadi, kdy je sled konstantni. Autofi, ktefi
se zabyvali vyvojovymi stadii: Ch. Biihlerova, H. Erikson, S. Freud, L. Kohlberg, M. Mo-

ersova, J. Piaget.

Dle Petra Saka (2000) jedinec méni akcent jednotlivych hodnot v zavislosti na Grovni
mentéalniho zrani a prechodu do dalSi Zivotni faze. Déle individua neméni své hodnotové

preference, ale odchazi s nimi do dalSich socidlnich a v€kovych skupin.
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Pohlavi — Dichotomicky znak, ktery je vedle veku jednou ze dvou zdkladnich sociologic-
kych charakteristik. Pohlavi, které je za normalnich okolnosti jasne dané biologickymi
znaky, miize byt realizovdano v muzské nebo zZenské roli, jejichz pojeti se v déjindach a kultu-
rach proménuje. Role vychazejici z biologickych danosti, tedy materstvi a otcovstvi, dozna-
vaji v moderni spolecnosti take urcitych zmeén, predevsim diky moznosti prevzit nékteré
funkce vykondvané tradicné partnerem opacného pohlavi. Pohlavi | ve vyspélych zemich
pohlavi do znacéné miry ovliviiuje postaveni jedince ve spolecnosti, predevsim nestejnymi

moznostmi volit a utvdiret svou profesni drahu. (Jandourek, 2012, s. 176)

Piijem — neboli dichod dle Slovniku ekonomie a socialnich véd (1995, s. 59) rozumime
jako odménu prace ¢i kapitalu, kterou ekonomicky subjekt pobird. V ramci procesu pre-
rozdélovani a rozdelovani je vyse dichodu ovlivnéna dal§imi negativnimi nebo pozitivnimi
pievody. Po zaplaceni piimych dani, pfispévki na socialni zabezpeceni a inkasovani soci-

alnich davek ztstava domacnosti k dispozici diichod disponibilni.

e Petr Sak ve své publikaci Promény ¢eské mladeze (2000) upiesiiuje: S riistem
primeérného mésicniho pFijmu na clena rodiny roste vyznam hodnoty “rozvoj
osobnosti”. Rozvijet svou osobnost znamena také investovat do sebe, zvySovat svou
hodnotu, kterd se projevi i na trhu prace a v pracovni vykonnosti. Podobna zavis-
lost je mezi prijmem a hodnotou uspésnost v zaméstnani”. Lidé s vysokou hodno-
tou se pracovné vice angazuji a lidé pracovné méné uspésni devalorizuji pro sebe
vyznam hodnoty. Opacnad zavislost se ukazuje u hodnoty "byt uzZitecny druhym li-
dem”. S riistem prijmu klesd vyznam této hodnoty. Samoziejmé, zZe s prijmem kore-

luje hodnota "soukromé podnikani”. S velikosti prijmu roste i vyznam této hodnoty.

Rodina — podle Vyrosta (1998, s. 304) chapeme rodinu jako nejuniverzalngjsi socializa¢ni
¢initel, poskytujici identifikacni vzory, seznameni s pfedpokladanym chovanim muzské a
zenské role, uCeni se reakcim zddanym zptisobem v interakci, umoznéni praktického oveé-
feni osvojenych dovednosti v ramci rodiny. Jednou z funkci rodiny je regulovat chovani
jedince a poskytovat spolecensky zddouci normy, pod jejimz vlivem si jedinec vytvaii po-

stoj k sob& samému, okoli i celé spolecnosti.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 24

Tradice — Vzorce chovani preddvané mezi predchidci a ndsledniky. Tradice pFeddva zdle-
Zitosti tykajici se technického védeni, jazykovych zvyklosti, hodnotovych piedstav. Tradice
vjadruje vazbu spolecnosti, skupin i jedince na vykony dosazené minulymi generacemi.
Tradice umoznuje diky historické paméti bez velkého vahani volit jednani, které se jiz
V minulosti osvédcilo. Mechanismem predavani tradice je socializace. Spolecnosti je moz-

no clenit podle toho, nakolik cerpaji z tradice. (Jandourek, 2012, s. 239)

Trendy — podle Velkého sociologického slovniku (1996, s. 1329) chapeme trend jako ter-
min, kdy se hodnoty méni obvykle jednim smérem V zavislosti na ¢ase nebo jinych cha-

rakteristikach (z angl. trend = smér, spad, proud).

VEk — V pribchu Zivota se hodnotovy systém méni v zavislosti na véku. Stejné jako u
zivotnich fazi, kdy se nékteré hodnoty ¢i preference rapidné proménuji ¢i jsou méné zavis-
1¢.
e Petr Sak ve své publikaci Promény ¢eské mladeze (2010) dodava: Z hodnotovych
orientaci je nejsilnéji zavisla na véku socidlni a hédonisticka hodnotova orientace,
vyvoj téchto orientaci je protikladny. Zatimco s vekem klesa index vyjadiujici hé-

donistickou hodnotovou orientaci, socialni orientace s vékem ve skupindach stoupa.

Velikost bydlisté — podle Velkého sociologického slovniku (1996, s. 1380) se venkov od
mésta liSi spoleenskou strukturou, je charakterizovany orientaci na zemédélstvi, je méné
obydleny a ma odliS§ny zplisob Zivota spojeny s pfirodou. Venkov, v porovnani s méstem,
ma vetsi miru vzajemné spolecenské zavislosti, nizkou variabilitu v profesnich ptilezitos-
tech, mensi socialni diferenciaci, uzky prostor socialni mobility, siln€j$i vazby na tradici a

mensi naklonost ke spolecenské zméné, silngjsi determinaci pfirodnim prostredim.

e Sak (2010) popisuje, ze hodnoty jako laska a rozvoj vlastni osobnosti stoupaji
s velikosti obce. Dale s riistem lokality roste i liberalnost k drogam, jakozto Ze dro-
gy patii k moderni spolec¢nosti. Naopak s velikosti lokality klesa vyznam piijmi,
coz lze ptikladat stoupajicimu platu souvisejicimu s vyssi velikosti lokality, tim je

zpusoben 1 niZ§i ekonomicky tlak na individuum.
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Vzdélani — Pricha v Pedagogickém slovniku (2013, s. 361) vymezuje vzdélani jako sou-
¢ast socializace jedince — resp. slozku kognitivni vybavenosti jedince (hodnoty, normy,

postoje, dovednosti, védomosti), ktera byla zformovana ve vzdélavacich procesech.

Ostatni faktory — Mezi dalsi faktory ovliviiujici hodnotovou orientaci miizeme zafadit
rodinny stav jedince, tedy jestli zije v manzelstvi ¢i je svobodny. Jednotlivi autofi se
V nazorech na rodinny stav vyrazn¢ lisi. Dale bychom se mohli zamétit na politickou situa-
ci dané zemé&. Hodnotovou orientaci muzou dale ovliviiovat i nabozenské a ideové sméry.

Dalsi vliv (nejen) na déti mohou vyvolavat masmédia, pocitace, hry a socidlni sité.
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3 ZKOUMANI ZAMERENE NA HODNOTOVOU ORIENTACI

Hodnoty jsou neodlucitelnou slozkou ¢loveéka. Zkoumani se provadi v rdmci hodnoto-
vych orientaci. Hodnotova orientace navrhuje urcitou prognoézu chovani u daného jedince.
Tato oblast je soucasti nejen teoretickych ale i empirickych vyzkumi. S rostoucim poctem
vyzkumt, roste i pocet otazek. Proto je dulezity prvni krok pfi zkoumani. Podstatné je vy-
tvoteni prehledu dosavadnich vyzkumu a jejich vysledki. Kontrola dosavadnich vyzku-
mu slouZi k lepSimu uchopeni tématu, protoze téma hodnotové orientace je velmi naroc-

né pro zkoumani.

Hodnoty jsou, krom¢ individualnich faktord, ovlivnény urcitou dobou ¢i generaci, dale
jsou ovlivnény spolecenskym prostfedim a kulturou. Zkoumani se 1isi i pojetim hodnoty,
kterych jsou stovky. Kazdy ptistup ddva vyzkumu urcitd omezeni, tato omezeni jsou ale

nezbytna pro vyzkum hodnot.

Vyvojna Hodnoty Ucely cho- Chovani

makroinrovni jednotlived vani jednotlived

Socialni Politicke

postaveni orientace

Obrazek ¢. 1: Jednoduché analytické schéma pro analyzu viivu hodnot (van Deth, Scar-

brough /eds./ 1995: 6)

Schéma predstavuje klicové okruhy a priibéh viiviit na zkoumané téema. (Prudky, 2009a, s.

18)

Prudky (20093, s. 21) dodava, ze pro poznavani hodnot je podstatné poznavani je-
jich vyvoje, promén, stability, vlivii na utvaieni, zmény a sledovani moZnosti srovna-

vani vyzkumi v riizném case a spolecenskych a historickych souvislostech.
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3.1 Vyzkumy pied rokem 1989

Vzhledem k politické situaci byly vyzkumy mnohdy ovliviiovany nebo zkresleny,
dale je prehled vyzkumt limitovdn mnozstvim informaci v literatuie. Podle Prudkého
(20094, s. 70) byla sociologie poznamenana marxismem-leninismem, tudiz byly pozname-
nany veskeré védecké prace tykajici se sociologie. Mimojiné byl znacné omezen kontakt
s védeckymi pracovniky piisobicich na zapadu a byla nastavena omezeni piedmétu vy-
zkumu, publikovani ¢i otazek pro dotazované. Naproti této spolecenské situaci se utvarely

teorie, sociologické koncepty a vyvijely se méfici néstroje a metodologie.

Dulezité zlomové obdobi je v 60. letech, kdy se rozvijela sociologie mladeze jako

jedna z disciplin sociologie. Mezi dalsi podstatna obdobi patii 70. a 80. Iéta.

Hlavni vyzkumy pred rokem 1989 zamérené na studenty podle Minksové (2010, s. 45-
46):

Socialni a politicky profil studenti — vyzkum byl realizovan v péti etapach od roku 1974
do roku 1978. Vyzkum byl spustén jiz v roce 1972 a v kazdé etapé bylo piiblizné¢ 2400
studentll. Vyzkum byl zaméten na Groven a charakter socioprofesionalni orientace studenti
ze zjistenych zaveru bylo zjisténi, Ze mezi studenty ruznych rocnikii neni vyznamny rozdil v
hodnotovych orientacich a zjistené hierarchie hodnot jsou vazany spiSe na individudlni
odlisnosti a specifika. (Minksova, L., 2010, ,,Vysokoskolaci — piehled hlavnich sociologic-
kych vyzkumt realizovanych v CR. Data a vyzkum — SDA Info 4(1): s. 45)

Vliv vysokosSkolského vzdélani na reprodukcei a vyvoj socialni struktury socialistické
spolecnosti — z roku 1977, vyzkumu se zacastnilo pfiblizn¢ 2500 studentd, cilem bylo

zkoumani hodnotové orientace véetné postoju k budoucimu povolani.

Hodnotové orientace mladeze — vyzkum z roku 1988, vyzkumny vzorek ptredstavovalo

573 dotazovanych (zucastnili se nejen vysokoskolsti studenti ale 1 Zaci sttednich Skol).
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Vyzkum zaméi‘eny na hodnoty podle Prudkého (2009a, s. 70-72):

Vyzkum hodnotovych orientaci D. O. S. A. — neboli: dulezitost, ocekavani, spokojenost a
aktivita. Vyzkum prob¢hl ke konci 60. let minulého stoleti. Dotazani méli ptiradit bezmala
sedmdesati hodnotam stupen Skaly soucasného stavu uspokojeni prislusného prani, skalu
ocekavani sméru tohoto stavu v dohledné budoucnosti a konecné... miru usili, které clovek
na zlepseni nebo udrzeni stavu uspokojeni hodla vynalozit. (FiSera, V1acil, 1970, cit. podle
Prudky, 2009a, s. 71) a umistit je na ¢iselné stupnici. Ackoliv vyzkum nebyl zcela realizo-
van, cilem bylo zjistit vyznamné hodnoty populace a optimismus nebo pesimismu pro je-
jich uskute¢néni. Déale z vyzkumu D. O. S. A. vychazel M. Tucek se spolupracovniky. Po
sametové revoluci se pfipojil k vyzkumnému tymu P. Machonin. Spole€enské i personalni
zmény vedly k rozsifeni vyzkumnych témat a ptistupti ke zkoumani. Mezi hlavni témata
radime ta, ktera se tykala ekonomické a spolecenské zmény. Dale povazujeme pro koncep-

tualizaci vyzkumi za stéZejni teorii modernizace.

Hodnoty vysoko$kolskych studentii (Smidovéa, Vavra, Cizek, AULA, 2010, s. 3-4) — au-
torkou publikace z roku 1988 je Cermakova. V knize popisuje vyzkum z roku 1983, ktery
probéhl na vSech tehdejSich fakultach. Respondentt bylo vice nez 800 studentli navstévuji-
ci 4. ro¢nik. Vyzkum zaznamenal nerovnosti v oblasti prace a zaméstnani, vychovy déti,

zivotni urovng, znalosti, vzdélani, angazovanosti v socialné-politickych otdzkach.

3.2 Vyzkumy po roce 1989

Po roce 1989 probéhlo vétsi mnozstvi vyzkumil zaméfené na hodnotovou orientaci.
Pokrok ve vyzkumném Setfeni neznamenal jen pad totalitniho rezimu, ale také dalsi spole-
Zenské udalosti jako rozpad Ceskoslovenska, privatizace statniho majetku a jeho prevedeni
do soukromého vlastnictvi, vstup do NATO a EU, piedevsim také pokrok v technické ob-
lasti, modernizace, spoleCenska a ekonomicka proména, integrace. Tyto zmény ovliviiova-
ly obyvatelstvo nejen v oblasti politické, socialni, ale i v oblasti ekonomické, kulturni, vy-
chovy, vzdélavani a tudiz i pfi budovani interpersonalnich vztahd. Preferované hodnoty

vymizely a nahradily je hodnoty jiné.
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V legislativé nastaly zmény piijetim zakona €. 172/1990 Sb., o vysokych Skolach.
Zakon poskytoval vysokym Skoldm autonomii, akademickou svobodu, samospravu.
V ramci struktury byly zavedeny, vedle védeckych rad, samospravné akademické senaty
na urovni $kol a fakult. Zména probéhla taktéz ve formach studia, kdy se studium rozc¢leni-
lo na bakalaiské, magisterské a doktorské. Dale se zrusila moznost podani pouze jedné

ptihlasky. Nasledoval rozmach soukromych vysokych skol a celozivotniho vzdélavani.

Podle Ceského statistického ufadu ve $kolnim roce 1989/1990 studovalo na vyso-
kych skolach 113 tisic osob, zatimco v roce 2012/2013 studovalo 368 tisic studentti. PoCet
vysokoskolskych studentt se tedy ztrojnasobil. Podstatnou roli v narustu studentti maji i
soukromé vysoké skoly. Zatimco v poctu vetejnych vysosokych Skol nezaznamenavame
markantni rozdil. Poéet 23 vefejnych vysokych skol v roce 1989 se zvysil na 26 vysokych

Skol v soudasnosti.

V aktualni dob¢ studuji vysokoskolsti studenti za jinych podminek, nez tomu bylo
za minulého rezimu. Nejsou jim vstépovany hodnoty byvalého socialistického rezimu,

rovnéz ale na né pii vychové pisobili ¢i plisobi rodice, kteti v minulém systému vyrustali.

Podle Prudkého (20093, s. 73-98) patii mezi 4 nejvyznamnéjsi pristupy k vyzkumiim

hodnot v aktualni sociologii:

Koncept M. Rokeache — podle Klukhohnova konceptu hodnot, ktery chapeme jako kon-
cept Zdadouciho, explicitniho nebo implicitniho, distinktivniho pro jednotlivce nebo charak-
teristického pro skupinu, které ovliviuje vybér dosazitelnych zpiisobui, prostredkii a cilii
c¢innosti. (Prudky, 20093, s. 74)

Dotaznik obsahoval 36 polozek, zamétenych na cilové a instrumentalni hodnoty. Slouzil k

posouzeni dulezitosti danych hodnot v Zivoté.

Koncept R. Ingleharta — vychazel z konceptu M. Rokeache

Hypotézy ovéfoval prostiednictvim Etyfpolozkové baterie, kterou déle rozsifil aZ na dva-
nact polozek. Pfedmétem byla budoucnost zemé. Soustfedil se na materialistické a postma-

terialistické hodnoty.
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Koncept G. Hofstedeho — rozlisoval hodnoty na chténé (co si pfejeme) a vyzadované (co

bychom si méli ptat). Prostfednictvim 80 otazek vytvoril pét dimenzi kultury.

Koncept S. H. Schwartze — jedna se o devitistupniovou $kalu, prostiednictvim které autor
méfil vliv hodnoty ve vztahu k jinym hodnotdm. Pozd¢ji se rozsifila na jedenact skal: sebe-
fizeni (samostatnost), univerzalismus, benevolence, konformita, tradice, bezpecnost, moc,

uspéch, hédonismus, stimulace, spiritualita.

Mezi dalsi kvantitativni vyzkumy bez konceptualniho zalozeni fadime ,,vyzkumy ad hoc*.

Vyzkumy zaméfené na vysokoskolské studenty po roce 1989 podle Minksové (2010, s.
46-49):

Vyzkumy byly provedeny v Centru pro studium vysokého Skolstvi.

Socialni portrét vysokoSkolskych studenti — probihal v letech 1992-2005, v nékolika
¢asovych vinach, obsahoval pét zkoumani. Prvniho Setfeni se v roce 1992 zucastnilo 1 100
studentl. Zjistoval se pohled na socialni zazemi a postaveni studentil, problematika finan-
covani VS a pohled na zmény. Dal§iho zkoumani, v letech 1995 az 1996, se zGiastnilo 1
535 respondentt. Cil byl stejny jako u prvniho Setfeni, navic se doplnil o ndzor studentii na
vyuku a budouci uplatnéni. Tteti viny se v roce 1998 zucastnilo 3 036 studenti, ukoly ne-
byly pozménény. Ve ¢tvrtém Setieni v roce 2002 vyplnilo dotaznik 1 349 studentt. Cilem
bylo ziskani ptehledu o spoleCensko-ekonomickém postaveni vysokoSkolskych studenti.
Posledniho dotaznikového Setteni v roce 2005 se zucastnilo 1 500 studentd, témata nebyla

pozmeénéna.

EUROSTUDENT?21 — mezinarodni projekt zjistujici ndzor studentli na spolecensky roz-
mér vysokoskolského vzdélavani. Setfeni probihalo ve dvou vInach. V prvni viné v letech
2006-2007 vyplnili vysokoskolsti studenti v CR 1857 dotaznikil. Studenti byli dotazovani
na pfijmy, zdroje na studium, nazory na formy finan¢ni pomoci a finan¢ni spoluucasti,
hodnoceni vysokého Skolstvi, bydleni, ¢as dojizdéni na do Skoly, ¢as spojeny se studiem,

praci a jinymi aktivitami, mobilitu a zkuSenosti se studiem v zahrani¢i.
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Studenti vysokych $kol — studenti 1.-4. ro¢nikt na 32 fakultach vyplnili v roce 1997 cel-
kem 2 054 dotaznikt. Vyzkum byl zaméten na rodinné zazemi, vzdélavaci drahy a studijni

aspirace.

Zahrani¢ni vyzkum:

University Students’ Value Priorities and Emotional Empathy (Myyry, Helkama, Edu-
cational Psychology, 2001, s. 25, 32-37) — vyzkumu hodnotové orientace a emocionalni
empatie vysokoskolskych studentti ve Finsku se zucastnilo 138 respondentt, ktefi studova-
li na fakult¢ socialnich véd, ekonomické fakulté a fakulté polytechniky. Studenti
s ekonomickym zaméfenim inklinovali k vykonu a uspéchu, studenti socidlnich véd
K universalismu, spiritualité, benevolenci, studenti polytechniky tihli k bezpe¢nosti. Hlav-

nim poznatkem z vyzkumu je, ze dillezitym faktorem pti zkoumédnim je pohlavi.

Hodnotové orientace vysokoskolskych studentii na tiech typech fakult (Smidova, Va-

vra, Cizek, AULA, 2010, s. 5)

Vyzkum probéhl v letech 2002/2003 a 2005. Respondenti navitévovali 1. roénik VS s eko-
nomickym, pedagogickym nebo strojnim zamétenim v Brné, Liberci, Ostravé a Praze. Za-
veér vyzkumu mizeme shrnout tak, Ze studenti ekonomického zaméfeni tihnou k hédonis-
tické hodnotové orientaci, pedagogové jsou zaméfeni na rodinu, ndbozenstvi, rovnostarstvi
a pro ,,strojafe” je dulezité budovani spolecenské pozice, udrzeni konformismu, fadu, po-

slusnosti vuci autorité a ekonomicka jistota.

Vysledky vyzkumti mizeme shrnout tak, ze vysokoskolsti studenti maji rozdilnou hodno-
tovou orientaci, kterd se lisi jak od ostatni populace, tak 1 mezi jednotlivymi fakultami.
Nejvyraznéjsi faktor, ktery ovliviiuje hodnotovou orientaci nejen u vysokoskolakl ale 1
celé populace, je pohlavi a dale hodnotovou orientaci ovliviiuji politické podminky dané

zeme.
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II. PRAKTICKA CAST
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4 DESIGN VYZKUMU

Jednim ze specifik bakalaiské prace je rozsifeni poznatkd formou analyzy. V ramci zkou-
mani hodnotové orientace studentii jsme se domnivali, Ze mezi hodnotovou orientaci stu-

dentt Fakulty technologické a Fakulty humanitnich studii bude relevantni rozdil.

Z ptedchozich vyzkumu si dovolujeme konstatovat, ze se hodnotova orientace lisi piede-
v§im v zavislosti na pohlavi, dale budeme badat v ramci formy studia, zda se tedy lisi hod-

notova orientace respondentll navstévujici prezencni a kombinované studium.

V ramci vyzkumu jsme stanovili hlavni vyzkumnou otdzku a s ni souvisejici dil¢i vyzkum-
né otdzky, cil vyzkumu a s nim spojené dil¢i vyzkumné cile a nasledné¢ hypotézy, které

jsme ovéfili prostfednictvim statistické metody Chi kvadrat.

Cil vyzkumu:

Za cil vyzkumu si klademe porovnat hodnotovou orientaci studentti Fakulty technologické

a Fakulty humanitnich studii Univerzity Tomase Bati ve Zliné.

Diléi vyzkumné cile:
1. Zjistit stézejni typ hodnotové orientace studentti Fakulty technologické a Fakulty
humanitnich studii Univerzity Tomase Bati ve Zlin¢.
2. Zjistit rozdil mezi hodnotovou orientaci muzd a Zen studujicich Fakultu technolo-
gickou a Fakultu humanitnich studii Univerzity Tomase Bati ve Zliné.
3. Zjistit rozdil mezi hodnotovou orientaci studentti, Fakulty technologické a Fakulty
humanitnich studii Univerzity TomaSe Bati ve Zlin€, navstévujici prezencni a kom-

binovanou formu.

Vyzkumny problém:

Existuje rozdil mezi hodnotovou orientaci studentti Fakulty technologické a Fakulty huma-

nitnich studii Univerzity TomaSe Bati ve Zlin¢?
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Diléi vyzkumné otazky:

1. Ktery z typd hodnotové orientace prevlada u studenti Fakulty technologické a Fa-
kulty humanitnich studii Univerzity Tomase Bati ve Zlin¢?

2. V Cem se lisi hodnotova orientace muzu a zen studujicich Fakultu technologickou a
Fakultu humanitnich studii Univerzity Tomase Bati ve Z1ing?

3. Jaky je rozdil mezi hodnotovou orientaci studentli, Fakulty technologické a Fakulty
humanitnich studii Univerzity Tomase Bati ve Zlin€, navstévujici prezencni a kom-

hinovanou formu?

Stanoveni hypotéz:

H,. Studenti z Fakulty technologické UTB ve Zlin¢ se budou vice hlasit k egoisticko-
materialistickému typu hodnotové orientace nez studenti z Fakulty humanitnich studii UTB

ve Zliné.

Hy: Studenti z Fakulty humanitnich studii UTB ve Zlin€ se budou vice hlasit k profesné-
rozvojovému typu hodnotové orientace neZ studenti z Fakulty technologické¢ UTB ve Zli-

W

né.
Hs: K reprodukénimu typu hodnotové orientace se budou vice hlasit Zeny nez muzi.

H4: Muzi se budou vice hlasit k egoisticko-materialistickému typu hodnotové orientace

nez zeny.

Hs: K hédonistickému typu hodnotové orientace se budou vice ptiklanét studenti prezencni

formy neZ studenti kombinované formy.

He: Studenti kombinované formy se budou piiklanét k reprodukénimu typu hodnotové

orientace neZ studenti prezen¢ni formy.

Prvni hypotézu jsme zvolili na zékladé faktu, Ze je zde predpoklad, Ze volba studia na FT
mohla byt dana primérnym vydélkem absolventd FT UTB, vyse vydélku spada mezi nej-
vyssi vydelky pro absolventy UTB ve Zliné. Konkrétné se jedna o ¢astku 33 387,-K¢, kte-

rou ve své expertizni studii uvadi Koucky a Bartusek.

KOUCKY, Jan a Ales BARTUSEK. Funkce a profily vefejnych vysokych $kol v CR 2012.
[online]. [cit. 2015-02-13]. Dostupné z:



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 35

http://www.strediskovzdelavacipolitiky.info/download/Srovn%C3%A1n%C3%AD%20V
V9%C5%A0%20%C4%8CR%202012%20-%20SVP%20PedF%20UK%202012-02-15.pdf

Druha hypotéza byla zvolena na zaklad¢ predpokladu budouciho uplatnéni studentd FHS,
kdy se absolventi uplatnuji zejména jako ucitelé¢, pracovnici v socidlnich sluzbach,
Vv resortu zdravotnictvi nebo jako prekladatelé a manazeti firem spolupracujicich se zahra-
ni¢im.

Tieti a Ctvrtou hypotézu jsme stanovili podle vyzkumu Rasticové a HaSkové (2002) na
zéklad¢ vnimani tradi¢ni role zeny a muze, kdy je matka vnimana jako rodicka, starajici se
0 déti a emocionalni funkci rodiny a od muzi se ocekava ambiciozni, soutézivé a podnika-
v¢é jednani a déle jsou muzi vnimani jako zivitelé.

Pata a Sestd hypotéza byla vydedukovéana na zdklad€ vSeobecného vékového priméru stu-
dentl prezen¢ni a kombinované formy. Piedpoklddame, Ze hodnoty jako konicky, zajmy,
pratelstvi a laska jsou blizs§i mladsi generaci, tudiz studentiim prezen¢ni formy. Dale je zde

predpoklad, ze vékove starsi studenti budou vice orientovani na rodinu.

Pojeti vyzkumu

Pojeti vyzkumu je kvantitativni. Dotaznikové Setfeni probihalo v prvnim ¢tvrtleti 2015 a to

pies webové stranky www.survio.cz.

Data vyzkumu byla ziskdna prostfednictvim dotazniku celkem od 240 respondentt. Pro
vyzkum bylo vyfazeno 10 dotaznikl a vyuzito 230 dotaznikl. Studenti FT 1 FHS se ucast-
nili stejnym podilem a bylo analyzovano 115 dotaznikl na kazdou fakultu. Dotaznik obsa-
huje celkem 39 polozek. Prostiednictvim 4 polozek zjistujeme pohlavi, vék, fakultu, kte-
rou student navstévuje a formu studia, abychom mohli zodpovédét na vyzkumné otazky a
ovefit, zda hodnotovou orientaci studenti ovliviiuji faktory jako je pohlavi ¢i forma studia.
Zbylych 35 vyrokl je zaméteno na ziskani tdajt, podle kterych posuzujeme hodnotovou
orientaci. Respondenti se vyjadrili prostiednictvim Etyfstupiiové skaly. Stupen jedna repre-
zentuje nepodstatnou hodnotu, druhy stupen s vyrokem spise nesouhlasi, tieti stupen spise
souhlasi a stupen Ctyfi predstavuje nejveétsi vyznam. Vyroky byly formulovany na zakladé
7 typt hodnotové orientace dle Petra Saka. Pocet vyrokll povazujeme za dostatecny, jeli-
koZ jsme nechtéli pfili§ obsdhlym dotaznikem odradit respondenty od vyplnéni dotazniku a

tim snizit navratnost dotazniku.
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Abychom si byli jisti, ze veskeré polozky v dotazniku nalezi a reprezentuji dané typy hod-
notovych orientaci, provedli jsme pfedvyzkum na celkem 30 vysokosSkolskych studentech
FT a FHS UTB. Pocet studentti byl imérné rozdélen, v ramci predvyzkumu se zapojilo 15
studentu z Fakulty technologické a 15 studenti z Fakulty humanitnich studii. Respondenti
ptifadili jednotlivé vyroky k typim hodnotové orientace a to tak ze piifadili rozstiihané
polozky dotazniku k cedulkam, které byly oznaceny nazvy urcitych typti hodnotovych ori-
entaci. Dotaznik, v ramci piredvyzkumu, obsahoval 50 polozek. Vysledky piedvyzkumu
slouzily pro konstrukci skal zastupujicich jednotlivé dimenze hodnotovych orientaci. Po-
lozky, které¢ kumulovaly u nékteré z hodnotovych orientaci, jsme zvolily jako reprezentan-
ty jednotlivych typd hodnotovych orientaci. Polozky, které byly rozptyleny ve vice orien-
tacich, byly vyfazeny anebo nahrazeny jinymi. Po vyhodnoceni pfedvyzkumu bylo pone-

chano 35 polozek. Kazdému typu hodnotové orientace umérné nalezi baterie péti vyrokd.

Vyzkumny soubor

Vyzkumnym souborem jsou studenti 3. roéniki FT a FHS UTB (prezenc¢ni 1 kombinovana

forma studia) bakalaiského typu studia.

Podle Duffkové (2008, s. 125) je hodnotova orientace nestala, tudiz se méni poloha hodnot
v zebricku. Osobni hodnoty se tvofi v pribéhu primarni socializace, po obdobi adolescence

se o¢ekava hodnotovy zebticek pomérné stabilni.

StéZejni pro zkoumani hodnotové orientace, z hlediska utvareni progndz, je tedy mlada
generace, zvlasté pak jako klicovy bod mizeme brat vysokoskolské studenty, u kterych Ize
predpokladat, ze se budou v budoucnosti angazovat na vyznamnych pozicich ve spole¢nos-
ti. Hlavni jednotkou pro tvorbu hodnotové orientace studentl je i vybér fakulty. Lze tedy
ocekavat, ze odlisna volba zaméfeni studia byla dana piedchozi odlisnou hodnotovou ori-

entaci. Jedna se o dostupny vybér.
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5 ANALYZA VYZKUMNYCH DAT

Nejprve jsme zaznacili do tabulky (kazda tabulka se vztahuje k jedné orientaci s péti vyro-
ky) data z vyzkumu, kde respondenti uvedli, jak s jednotlivymi vyroky souhlasi ¢i nesou-
hlasi. Po seCteni dat jsme ke Skdlovym odpovédim pftifadili index. Vyrok ,,nesouhlasim®
ma hodnotu 0, ,,spiSe nesouhlasim® nabyva hodnoty 0,33, ,,spiSe souhlasim* je ohodnocen
indexem 0,67 a ,,souhlasim*“ ma hodnotu 1. Vysledek jsme secetli a vydélili poctem re-
spondentl. Tento postup jsme aplikovali 1 pfi vypoctech pro hodnotovou orientaci podle

pohlavi ¢i pti badani hodnotové orientace v zavislosti na typu formy studia.

Jaké je poradi hodnotovych orientaci studentii Fakulty technologické a Fakulty hu-

manitnich studii Univerzity Tomase Bati ve Zliné?

Tabulka ¢. 2: Pofadi hodnotové orientace u studentt FT

1. Egoisticko-materialisticka 3,734086
2. Hédonisticka 3,708086
3.  Profesné-rozvojova 3,327391
4. Liberalni 3,269217
5.  Reprodukéni 3,177304
6. Globalni 2,844608
7.  Socialni 2,815043

Tabulka ¢. 3: Pofadi hodnotové orientace u studentt FHS

1. Profesné-rozvojova 3,752783
2. Reprodukéni 3,605913
3. Globalni 3,363913
4.  Liberalni 3,308609
5. Socialni 3,163652
6. Hédonisticka 2,881652
7. Egoisticko-materialisticka 2,315391
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Z tabulek je patrné, ze studenti FT ptikladaji vyssi vyznam hodnotam, jako jsou majetek,
plat, spolecenska prestiz, soukromé podnikani, GispéSnost v zamé&stnani, dalsi ptijmy, nez
studenti FHS, pro které je egoisticko-materialistickd hodnotova orientace na poslednim
misté v Zebticku. Obdobny rozdil shledavame 1 v hédonistickém typu hodnotové orientace,
kdy studenti FT povazuji za hlavni mezilidské, pfirozené vztahy, které neomezuji jedince a

jsou pro n¢ klicové hodnoty jako konicky, zajmy, ptatelstvi a laska.

Obrazek ¢. 2: Grafické rozliseni jednotlivych typti hodnotovych orientaci pro Fakultu tech-

nologickou a Fakultu humanitnich studii

5.1 Vyzkumné otazky

Ktery z typti hodnotové orientace pievlada u studenti Fakulty technologické a Fa-

kulty humanitnich studii Univerzity Toméase Bati ve Zliné?

Pro studenty FT je nejvice stézejni egoisticko-materialisticky typ hodnotové orientace
s koeficientem 3,73. Absolventi FT se uplatiiuji na technickych a technologickych pozicich
a neni zfejmé& nahodou, Ze maji jako absolventi jeden z nejvysSich plati. Primérny plat
absolventa FT UTB ¢ini 33 387,- K¢, jak ve své expertizni studii uvadi Koucky a Bartusek.
KOUCKY, Jan a Ale§ BARTUSEK. Funkce a profily vefejnych vysokych $kol v CR 2012.
[online]. [cit. 2015-02-23]. Dostupné z:
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http://www.strediskovzdelavacipolitiky.info/download/Srovn%C3%A1n%C3%AD%20V
V%C5%A0%20%C4%8CR%202012%20-%20SVP%20PedF%20UK %202012-02-15.pdf

S vysledkem 3,75 pokladame profesné-rozvojovy typ hodnotové orientace za nejvice vy-
znamny pro studenty FHS. Pro studenty jsou vyznamné hodnoty jako vzd¢lani, rozvoj
vlastni osobnosti, zajimava prace, uspé$nost v zaméstnani. Absolventi FHS se uplatnuji
nejen na pozicich v oblasti $kolstvi, socialnich véci, zdravotnictvi, ale také v podnicich,
které spolupracujici se zahrani¢im nebo pusobi jako piekladatelé. Vzhledem k tomu, ze
ucitelé a vychovatelé¢ nemohou ovliviiovat zaky a mladez vnucovanim vlastnich hodnot, je
podstatné, aby se pokusili usmérnovat zaky a mladez pti vybéru hodnot, zvlast¢ pak pti
nezadoucim jednani a chovani. Avsak nejen osoby puisobici ve Skolstvi a v resortu social-
nich véci ovliviiuji hodnotovou orientaci, k formulovani hodnot dochdzi prakticky kdeko-
liv. ZvIasté v dneSni dobé stoupajiciho vlivu masmédii a klesajiciho dohledu nékterych

rodin, kdy je hlavnim faktorem nedostatek ¢asu ¢i stabilita rodiny.

V ¢em se liSi hodnotova orientace muzi a Zen studujicich Fakultu technologickou a

Fakultu humanitnich studii Univerzity TomaSe Bati ve Zliné?

Studenti FT se nejvice hlasi k egoisticko-materialistickému typu hodnotové orientace (koe-
ficient 4,04), studentky FT se piiklani k reprodukénimu typu hodnotové orientace (koefi-
cient 3,71). Pro muze studujici FT je neyjmén¢ vyznamna globalni hodnotova orientace (ko-
eficient 2,66), Zeny na FT ptisuzuji minimalni vyznam socialnimu typu hodnotové orienta-

ce (koeficient 3).

Studenti 1 studentky FHS se shodli, Ze je pro n¢€ prioritni profesné-rozvojovy typ hodnotové
orientace (muzi dosahli hodnoty 3,55, zeny dosahly hodnoty 3,79). Za druhy stézejni typ
hodnotové orientace, s koeficientem 3,73, povazuji Zeny reprodukéni typ hodnotové orien-
tace. Pfi badani byl zjiStén u Zen studujicich FHS minimalni rozdil mezi profesné-
rozvojovou hodnotovou orientaci a reprodukéni hodnotovou orientaci (rozdil predstavuje
hodnotu 0,06). Muzi z FHS reproduk¢ni hodnotovou orientaci, s koeficientem 2,89, fadi az
na posledni pricky zebficku hodnotovych orientaci. Spojitost s vysledkem v badani muze-
Zeny stale chapou svou piifazenou roli, kdy jsou chapany jako pedujici matky, starajici se

o emocionalni pohodu vSech pftislusnikl rodiny.
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V ramci obou fakult je pro Zeny nejvice stézejni profesné-rozvojovy typ hodnotové orien-
tace (koeficient 3,73) a nejmén¢ preferovany egoisticko-materialisticky typ hodnotové ori-
entace (koeficient 2,72). Zeny na FT a FHS UTB se cht&ji vzdélavat, rozvijet vlastni osob-
nost, mit zajimavou praci a byt uspé$né¢ v zaméstnani. Mimo jiné maji aktivni a tvorivy
pfistup k zivotu. Muzi davaji pfednost hédonistické hodnotové orientaci (3,56) a nejméné
se priklani ke globalnimu typu hodnotové orientace (koeficient 2,78). Muzi tak dévaji

piednost zadbave, konicktim, pratelim.

Jaky je rozdil mezi hodnotovou orientaci studentii, Fakulty technologické a Fakulty
humanitnich studii Univerzity Tomase Bati ve Zliné, navstévujici prezen¢ni a kombi-

novanou formu?

Studenti prezen¢ni formy FT davaji pfednost hédonistické hodnotové orientaci (koeficient
3,8), pro studenty kombinované formy FT je nejvice podstatna egoisticko-materialisticka

hodnotova orientace (koeficient 3,78).

U studentli FHS nachézime rozdil v nejvice preferovaném typu hodnotové orientace. Stu-
denti prezen¢ni formy preferuji, koeficientem 3,77, profesné-rozvojovy typ hodnotové ori-
entace, zatimco studenti kombinované formy dévaji ptednost, koeficientem 4,06, repro-

dukénimu typu hodnotové orientace.

Studenti prezen¢ni formy obou fakult inklinuji k profesné rozvojové hodnotové orientaci
(koeficient 3,68), nybrZz nejméné se priklani k socialnimu typu hodnotové orientace (koefi-
cient 2,98). Studenti kombinované formy povazuji za nejvice vyznamnou reprodukéni
hodnotovou orientaci (koeficient 3,65), naopak za nejméné podstatnou povazuji egoistic-
ko-materialistickou hodnotovou orientaci (koeficient 2,75). Pfedpokladame, ze vysledek

Setieni koreluje s primeérnym vékem studentil jednotlivych forem studia.

5.2 Ovérovani hypotéz

Hypotézy jsme ovéfili prostfednictvim testu nezavislosti chi-kvadrat.
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H;i. Studenti z Fakulty technologické UTB ve Zliné se budou vice hlasit k egoisticko-
materialistickému typu hodnotové orientace nez studenti z Fakulty humanitnich stu-

dii UTB ve Zliné.

Ho: Mezi hodnocenim studenti FT a studenti FHS v ramci egoisticko-materialistické hod-

notové orientace neexistuje statisticky vyznamny rozdil.

Ha: Mezi hodnocenim studenti FT a studentd FHS v ramci egoisticko-materialistické hod-

notov¢ orientace existuje statisticky vyznamny rozdil.

Tabulka €. 4: Kontingen¢ni tabulka pro Hj

Egoisticko-materialisticka HO 1 2 3 4
FT 4 17 42 52
FHS 21 42 38 14

Hodnota testového kritéria je y2 = 44,232

Stupné volnosti tabulky f = 3.

Pti hladin€ vyznamnosti 0,05 je hodnota testového kritéria pro stupné volnosti f=3.
x20.05 (3) = 7,815.

Plati x2 > x20,05. Pfijimame alternativni hypotézu.

Vypocitana hodnota testového kritéria x2 = 44,232 je vétsi nez kritickd hodnota 7,815, pro-
to pfijimame alternativni hypotézu. Z vysledki vyzkumu vyplyva, Ze mezi hodnocenim
studentli FT a studentd FHS v ramci egoisticko-materialistické hodnotové orientace existu-
je statisticky vyznamny rozdil a mizeme pfijmout vécnou hypotézu. Riziko nespravného

rozhodnuti je 5 %.

H,: Studenti z Fakulty humanitnich studii UTB ve Zliné se budou vice hlasit k pro-
fesné-rozvojovému typu hodnotové orientace nez studenti z Fakulty technologické

UTB ve Zliné.

Ho: Mezi hodnocenim student FT a studentd FHS v ramci profesné-rozvojové hodnotové

orientace neexistuje statisticky vyznamny rozdil.
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Ha: Mezi hodnocenim studenti FT a studentti FHS v rdmci profesné-rozvojové hodnotové

orientace existuje statisticky vyznamny rozdil.

Tabulka ¢. 5: Kontingencni tabulka pro H»

Profesné-rozvojova HO 1 2 3 4
FT 7 18 57 32
FHS 11 13 28 63

Hodnota testového kritéria je x2 = 21,701

Stupné volnosti tabulky f = 3.

Pti hladin€ vyznamnosti 0,05 je hodnota testového kritéria pro stupné volnosti f=3.
x20.05 (3) = 7,815.

Plati 42 > %20,05. Pfijimame alternativni hypotézu.

Vypocitana hodnota testového kritéria y2 = 21,701 je vétsi nez kritickd hodnota 7,815, pro-
to pfijimame alternativni hypotézu. Z vysledki vyzkumu vyplyva, ze mezi hodnocenim
studenti FT a studentli FHS v rdmci profesné-rozvojové hodnotové orientace existuje sta-
tisticky vyznamny rozdil a miZzeme pfijmout vécnou hypotézu. Riziko nespravného roz-

hodnuti je 5 %.

Hs: K reprodukénimu typu hodnotové orientace se budou vice hlasit Zeny neZ muzi.

Ho: Mezi hodnocenim muzt a Zen na FT a FHS v rdmci reprodukéni hodnotové orientace

neexistuje statisticky vyznamny rozdil.

Ha: Mezi hodnocenim muza a zen na FT a FHS v ramci reproduk¢ni hodnotové orientace

existuje statisticky vyznamny rozdil.

Tabulka ¢. 6: Kontingen¢ni tabulka pro Hs

Reprodukéni HO 1 2 3 4

Muzi

28

42

17

Zeny

18

48

64
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Hodnota testového kritéria je y2 = 22,625

Stupné volnosti tabulky f = 3.

Pti hladin€ vyznamnosti 0,05 je hodnota testového kritéria pro stupné volnosti f=3.
%2005 (3) = 7,815.

Plati 42 > %20,05. Pfijiméame alternativni hypotézu.

Vypocitana hodnota testového kritéria y2 = 22,625 je vétsi nez kriticka hodnota 7,815, pro-
to pfijimame alternativni hypotézu. Z vysledki vyzkumu vyplyva, ze mezi hodnocenim
muzl a zen v ramci reprodukéni hodnotové orientace existuje statisticky vyznamny rozdil

a mizeme prijmout vécnou hypotézu. Riziko nespravného rozhodnuti je 5 %.

Hjs: Mutzi se budou vice hlasit k egoisticko-materialistickému typu hodnotové orienta-

ce neZ Zeny.

Ho: Mezi hodnocenim muzt a zen na FT a FHS v ramci egoisticko-materialistické hodno-

tové orientace neexistuje statisticky vyznamny rozdil.

Ha: Mezi hodnocenim muzt a Zen na FT a FHS v ramci egoisticko-materialistické hodno-

tové orientace existuje statisticky vyznamny rozdil.

Tabulka €. 7: Kontingen¢ni tabulka pro Ha

Egoisticko-materialisticka HO 1 2 3 4
Muzi 4 15 29 45
Zeny 22 43 51 21

Hodnota testového kritéria je x2 = 33,567

Stupné volnosti tabulky f = 3.

Pti hladin€ vyznamnosti 0,05 je hodnota testového kritéria pro stupn€ volnosti f=3.
%2005 (3) = 7,815.

Plati 42 > %20,05. Pfijimame alternativni hypotézu.

Vypocitana hodnota testového kritéria y2 = 33,567 je vétsi nez kriticka hodnota 7,815, pro-

to pfijimame alternativni hypotézu. Z vysledka vyzkumu vyplyva, ze mezi hodnocenim
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muzl a Zzen v ramci egoisticko-materialistické hodnotové orientace existuje statisticky vy-
znamny rozdil a miZeme piijmout vécnou hypotézu. Riziko nespravného rozhodnuti je 5

%.

Hs: K hédonistickému typu se budou vice priklanét studenti prezen¢ni formy nez stu-

denti kombinované formy.

Ho: Mezi hodnocenim studentli prezen¢ni a kombinované formy na FT a FHS v ramci hé-

donistické hodnotové orientace neexistuje statisticky vyznamny rozdil.

Ha: Mezi hodnocenim studentii prezenéni a kombinované formy na FT a FHS v ramci hé-

donistické hodnotové orientace existuje statisticky vyznamny rozdil.

Tabulka €. 8: Kontingen¢ni tabulka pro Hs

Hédonisticka HO 1 2 3 4
Prezencni forma 6 19 74 60
Kombinovana forma 3 12 35 21

Hodnota testového kritéria je 2 = 1,925.

Stupné volnosti tabulky f = 3.

Pfi hladiné vyznamnosti 0,05 je hodnota testového kritéria pro stupné volnosti f=3.
x20,05 (3) = 7,815.

Plati ¥2 < x20,05. Na zékladé¢ ziskanych dat nemtzeme pfijmout alternativni hypotézu.

Vypocitana hodnota testového kritéria y2 = 1,925 je mensi nez kriticka hodnota 7,815, pro-
to nelze odmitnout nulovou hypotézu. Z vysledkl vyzkumu vyplyva, zZe mezi hodnocenim
studentli prezencni a kombinované formy v ramci hédonistické hodnotové orientace nee-

Xistuje statisticky vyznamny rozdil. Riziko nespravného rozhodnuti je 5 %.

He: Studenti kombinované formy se budou priklanét k reprodukénimu typu hodno-

tové orientace neZ studenti prezen¢ni formy.

Ho: Mezi hodnocenim studentii prezen¢ni a kombinované formy na FT a FHS v rdmci re-

produkéni hodnotové orientace neexistuje statisticky vyznamny rozdil.
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Ha: Mezi hodnocenim studentii prezencni a kombinované formy na FT a FHS v rdmci re-

produk¢ni hodnotové orientace existuje statisticky vyznamny rozdil.

Tabulka ¢. 9: Kontingencni tabulka pro Hg

Reprodukéni HO 1 2 3 4
Prezencni forma 9 35 61 54
Kombinovana forma 5 11 28 27

Hodnota testového kritéria je y2 = 1,442.

Stupné volnosti tabulky f = 3.

Pti hladin€ vyznamnosti 0,05 je hodnota testového kritéria pro stupné volnosti f=3.
x20.05 (3) = 7,815.

Plati 2 < %20,05. Na zaklad¢ ziskanych dat nemizeme piijmout alternativni hypotézu.

Vypocitana hodnota testového kritéria y2 = 1,442 je mensi nez kritickd hodnota 7,815, pro-
to nelze odmitnout nulovou hypotézu. Z vysledkt vyzkumu vyplyva, ze mezi hodnocenim
studentll prezencni a kombinované formy Vv ramci reprodukéni hodnotové orientace neexis-

tuje statisticky vyznamny rozdil. Riziko nespravného rozhodnuti je 5 %.
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6 INTERPRETACE VYZKUMNYCHDAT

Hlavnim cilem bakalaiské prace je porovnat hodnotovou orientaci studenti Fakulty tech-
nologické a Fakulty humanitnich studii Univerzity Tomase Bati ve Zliné. Zjistili jsme,
popsali a porovnali hodnotovou orientaci prostfednictvim 7 typi hodnotovych orientaci dle

Petra Saka.

V pocatku praktické ¢asti jsme stanovili vyzkumné otazky, vyzkumné cile, hypotézy. Za
pomoci dotazniku, ktery jsme sami zpracovali dle sedmi typu hodnotovych orientaci Petra

Saka, jsme vyuzili data celkem od 230 respondent.

Studenti FT se cht&ji prosadit, byt v centru pozornosti, to zda jsou pro spole¢nost piino-
Majetek je dominantni hodnotou, dale kumuluje plat, dalsi pfijmy a zdroje k ziskani vétsi-
mu majetku. Shledavame zde koherenci s nejvy$sim absolventskym platem v ramci uni-

verzity.

Studenti FHS chté&ji pracovat na misté, kde budou mit mozZnost se rozvijet, poznavat, vzdé-
lavat se a seberealizovat se. Tento zavér souvisi s eventualnim uplatnénim absolventti FHS.
Studenti se po ukonceni studia uplatituji v oblasti Skolstvi, zdravotnictvi, socidlnich véci,
V podnicich spolupracujicich v zahrani¢i nebo v piekladatelstvi. Jako pedagogové se mo-

hou pokusit usmérnit mladez pti vybéru hodnot a zamezit ¢i redukovat nezddouci chovéni.

Zeny na FT i FHS UTB se cht&ji vzdélavat, rozvijet vlastni osobnost, mit zajimavou praci
a byt Gspésné v zaméstnani. Mimo jiné maji aktivni a tvotivy pfistup k Zivotu, kdezto muzi
se chtgji bavit, uZivat si, vénovat se svym koni¢klim a travit Cas s ptateli. Zakladaji si na

mezilidskych vztazich, ovSem jen na téch, které je nesvazuji.

Vysledek zkoumani u Fakulty humanitnich studii je totoZzny s vysledkem Zen, tudiz shle-

davame souvislost s v&tsim poctem Zen nez muzi, studujicich na FHS.

Pro studenty prezen¢ni formy obou fakult je podstatny seberozvoj, ktery spojuji se svou

praci. Od prace ocekavaji tvotivost a taktéZ by méla byt pro né€ zajimava.

Studenty obou fakult kombinované formy syti hodnoty jako zivotni partner, laska, rodina
a déti. Chtéji se rozmnozovat a vytvaret optimalni podminky pro riist a socializaci déti.
Vysledek patrné souvisi s reprodukénim vékem, kdy primérny vek studentli kombinované
formy je blizsi, k tendenci rozmnozovani a péci o rodinu, nez primérny vék studenti pre-

zenéni formy.
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ZAVER

Téma bakalatské prace se zabyvalo porovnavanim hodnotové orientace vysokoskolskych
studenti studujicich technickou a humanitni fakultu. Konkrétn¢ jsme se zaméiili na Fakul-
tu technologickou a na Fakultu humanitnich studii Univerzity Tomase Bati ve Zling. Je

dilezité sledovat hodnoty nastupujicich generaci, nebot’ ony nam mohou pomoci odhad-

nout, jakym smérem se bude ubirat soucasna spole¢nost v budoucnu.

Pro socidlni pedagogiky je podstatné, aby v ramci svého piisobeni vedli jedince
K pozitivnimu vybéru hodnot. Vychova a vedeni k hodnotam jsou dulezité, nebot” hodnoto-
va orientace poskytuje metodologicky navod k efektivni vychovné Cinnosti. I pfesto ze se
Casto hovofi o krizi a zméné hodnot, je klicové, aby tuto praci vykonavali lidé, kteii jsou
zodpovédni. Pedagog nejen vzdélava, ale taky vychovava a mél by citit odpovédnost za

predavani hodnot.

Hodnotova orientace je ovliviiovana mnoha faktory, za nejpodstatnéjsi faktory jsme, pii

zkoumani hodnotové orientace vysokoskolskych studentti, zvolili pohlavi a formu studia.

Studenti z Fakulty technologické preferuji egoisticko-materialisticky typ hodnotové orien-
tace, zatimco studenti z Fakulty humanitnich studii jsou orientovani na profesné-rozvojovy
typ hodnotové orientace, pti indukci vysledkti vyzkumu dochazime k ovéteni, Ze je hodno-

tova orientace studentll zavisla na pohlavi.

Vyzkum byl proveden dotaznikovym Setfenim. Dotaznik jsme sestavili na zékladé¢ predvy-
zkumu, abychom se ujistili, ze jsou polozky reprezentativni pro jednotlivé typy hodnoto-

vych orientaci.

V ramci doporuceni pro praxi pokladdme za vhodné pokracovat ve zkoumani hodnotovych
orientaci a porovnavat rozdily jednotlivych fakult ¢i oborli a srovnavat vyzkumy v riznych
Casovych obdobich. Ackoliv se zjiSténa data nemusi znacné lisit, je vhodné se vénovat této
oblasti a to pfevazné z ditvodu prognozy. Protoze nejde jen o hodnotovou orientaci samot-
nych studentti, ale taky o to, Zze pravdépodobné budou jednou své hodnoty predavat svym

détem.

Uvedené zavéry interpretujeme s jistou mirou opatrnosti, avsak zjisténé vysledky vyzkumu

se shoduji 1 s jinymi vyzkumy.
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Tabulka ¢. 10: Typologie hodnotové orientace podle Saka (2000)

Egoisticko-materialisticka Majetek
plat
dalsi piijmy
spolecenska prestiz
soukromé podnikani
uspésnost v zameéstnani
Profesné-rozvojova vzdélani
rozvoj vlastni osobnosti
zajimava prace
uspesnost v zameéstnani
Reprodukéni zivotni partner
rodina
déti
laska
Globalni zdravé Zivotni prostiedi
mir
zdravi
Liberalni svoboda
demokracie
soukromé podnikani
Socialni vetejné prospé$né prace
politicka angaZovanost
spole€enska prestiz
byt uzitecny druhym lidem
Hédonisticka konicky
zajmy
ptatelstvi

laska



PRILOHA P II: DOTAZNIK

Dotaznik k bakala¥ské praci: Analyza hodnotové orientace studenti Fakulty technologické a Fakulty humanitnich studii Uni-

verzity Tomase Bati ve Zliné
Vazeny studente, Vazena studentko,

Rada bych Vas touto cestou pozadala o vyplnéni dotazniku, ktery je zaméfen na hodnotovou orientaci studentti Fakulty technologické a
Fakulty humanitnich studii Univerzity Tomase Bati ve Zlin¢. Dotaznik je zcela anonymni, veSkeré informace budou pouZity pouze

pro ucely zpracovani bakalarské prace.

Dékuji za spolupraci.

Ivana Hendrychova

Oznacte, prosim, odpovidajici variantu:

1. Pohlavi:

O Muz
O Zena
2. Vék:
3. Studium:

[J Fakulta technologicka, Univerzita Tomase Bati ve Zliné
[J  Fakulta humanitnich studii, Univerzita Tomase Bati ve Zlin¢
4. Forma studia:
[J Prezen¢ni
[J  Kombinovana
Uved'te, prosim, jak se s nize uvedenymi vyroky ztotoziujete.

1 — nesouhlasim 2 — spiSe nesouhlasim 3 — spiSe souhlasim 4 — souhlasim

1. Chci se co nejvice bavit a uzivat si. 1-2-3-4
2. Chci délat praci, ve které budu mit moznost se rozvijet. 1-2-3-4
3. Chci mit co nejvétsi majetek. 1-2-3-4
4. Po ukonceni probihajiciho studia planuji dalsi studium. 1-2-3-4
5. Ziju pro rodinu (a déti). 1-2-3-4
6.  Chci pomahat a byt uzite¢ny druhym lidem. 1-2-3-4
7. Jsem spokojen(a) s pestrosti svého volného Casu. 1-2-3-4
8.  Vyzaduji svobodu v soukromém podnikani. 1-2-3-4
9.  Je pro me dulezita prace, ktera ma smysl a je uzite¢na. 1-2-3-4
10. Ziju zdravé a staram se o své zdravi. 1-2-3-4
11. Je pro mé dilezité mit spoustu konicku, zajmd, piatel a bohaty citovy zivot. 1-2-3-4
12. Mam v planu soukromé podnikat a to ptedevsim kvili finanénimu obohaceni. 1-2-3-4
13.  Chci ziskat co nejvyssi vzdélani a klasifikaci. 1-2-3-4
14. Zastavam ideu, ze demokracie je nejlepsi forma vlady. 1-2-3-4
15. Chci co nejdiive vydélavat a to znaény finan¢ni obnos. 1-2-3-4
16. Chci pomahat socialné slabsim. 1-2-3-4
17.  Jsem aktivni v ochran¢ zivotniho prostiedi. 1-2-3-4
18. Ziju tradi¢n& ve svém rodinném i osobnim Zivoté. 1-2-3-4
19. Rozvoj vlastni osobnosti povazuji za dulezity. 1-2-3-4
20. Chci zit jako svobodny ¢lovék v demokratické spolecnosti. 1-2-3-4
21.  Sleduji aktualni politické déni. 1-2-3-4
22.  Chci travit ¢as se svymi piateli. 1-2-3-4
23.  Je pro mé dulezity mir a zdravé Zivotni prostiedi. 1-2-3-4
24. Je pro mé dulezité védét, ze vysledky moji prace jsou prospésné spole¢nosti. 1-2-3-4
25.  Zivotni partner, rodina a déti jsou pro mé na 1. misté. 1-2-3-4
26. Svoboda slova v hromadnych sdélovacich prostiedcich. 1-2-3-4
27. Chci mit vlastni firmu, kde budu svym panem, Gspéch v zaméstnani a vyssi piijmy. 1-2-3-4
28. Rodina, déti, laska jsou pro mé prioritni. 1-2-3-4
29. Potfeby ostatnich mi nejsou lhostejné. 1-2-3-4
30. Meéli bychom zit v miru a zdravém zivotnim prostiedi. 1-2-3-4
31. Financni zisk pro mé neni prioritou v soukromém podnikani. 1-2-3-4
32. Rodina je pro mé piednost. 1-2-3-4
33. Chci se vénovat svym konic¢kiim a travit ¢as s prateli. 1-2-3-4
34. Usiluji 0 zdravé Zivotni prostiedi a zdravi povazuji za nejvyssi hodnotu. 1-2-3-4
35.  Chci mit hodné penéz a dobrou spolecenskou Groveri. 1-2-3-4



