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ABSTRAKT

Bakalatska prace Seniofi — out nebo in v soucasné spole¢nosti se zabyva oblasti starnuti a

stati soudobého seniora v Ceské republice.

V teoretické Casti prace jsou urcena teoreticka vychodiska, ze kterych bylo vychazeno pii
jejim zpracovani. Dale je v praci objasnéno zékladni pojmoslovi z oblasti socidlni
pedagogiky a sociologie, které se danou problematikou zabyvaji. Na tu navazuje empiricka

Cast prace.

Praktickd c¢ast se odviji od zpracovéani vlastniho kvantitativniho vyzkumu, ktery byl
uskute¢nén pomoci dotaznikové metody. Pro vyhodnoceni a ke zpracovani ziskanych dat
bylo vyuZito analyzy, syntézy, komparace, deskripce. Vysledky vyzkumné ¢asti prace byly
zpracovany matematickymi a statistickymi metodami. Urcené hypotézy byly zamétené na

postaveni starych lidi v soucasné spolecnosti.

Kli¢ova slova: seniofi, stafi, starnuti, spole¢nost, prdvo, pée o seniory, ageismus,

diskriminace, zakon.

ABSTRACT

The bachelor thesis called “Seniors - out or in the contemporary society” deals with ageing

and old age of contemporary seniors in the Czech Republic.

In the theoretical section the theoretical bases which I relied on in their processing are
intended. The study also clarifies the basic terminology of social pedagogy and sociology

that deal with this issue. Then the practical part of the paper follows.

The practical part is derived from the processing of personal quantitative research, which
was carried out by using a questionnaire. To evaluate and process the obtained data an
analysis, synthesis, comparison and description were used. The outcomes of the study were
processed by mathematical and statistical methods. Intended hypotheses were focused on

the status of elderly people in contemporary society.

Keywords: seniors, old age, ageing, society, seniors care, ageism, discrimination, law.
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UVOD
,, Modlitba ve stari

Sv. Frantisek Salesky (1567 - 1622), biskup Zenevsky a zakladatel 7adu salezianii

Pane, ty vis lépe nez ja, ze den ode dne starnu a jednoho dne budu stary.
Chran mne pred domnénkou, Ze musim pri kazde prileZitosti a ke kazdému tématu néco rici.
Zbav mne velké naruzivosti chtit davat do poradku zaleZitosti druhych.
Nauc mne, abych byl uvazlivy a ochotny pomahat,

ale abych pritom nestoural a neporucnikoval.

Zda se mi, Ze je Skoda z premiry moudrosti nerozdavat

- ale ty, Pane, vis, Ze bych rad udrzel par svych pratel.

Nauc mne, abych dokdzal micky sndset své nemoci

a obtize. Pribyva jich a chut’ hovorit o nich roste rok od roku.
Netroufam si prosit, abys mi dal dar s radosti poslouchat druhé,

kdyz lici své nemoci, ale nauc mne trpéliveé je snaset.

Také se neodvazuji prosit o lepsi pamert

- ale jen o trochu vétsi skromnost a mensi jistotu,

kdyz se ma pamét’ neshoduje s jejich paméti.

Nauc mne obdivuhodné moudrosti umét se mylit

Drz mne, abych byl jak jen mozno, laskavy.

Stary morous je korunni dilo dadblovo.

Nauc mne u nich odhadovat necekané schopnosti

a dej mi krasny dar, abych se také o nich dovedl zminit.

Mam vrasky a sedivé viasy.

Nechci si stezovat, ale tobé, Pane, to rikam - bojim se stari.

Je mi tak, jako bych se musel rozloucit, nemohu zastavit cas.

Pocituji, jak den ze dne ztracim silu a prichazim o byvalou krdsu.

Byl jsem pysny na to, Ze se stale jesté mohu merit s mladymi.

Ted' citim a uzndavam, Ze jiz toho nejsem schopen.

Byl bych smésny, kdybych se o to pokousel.

Ale ty, Pane, rikas: kdo veri ve mne, tomu narostou kridla jako orlovi.
Dej mému srdci silu, abych Zivot prijal tak, jak jej ty ridis.

Ne mrzoutsky, ne litostive se skleslou naladou, ne jako odchdzejici,
ale jako vdécny a pripraveny ke vsemu, k cemu mne ty jesté povolas.
A k tomu mi dej vSechnu silu srdce.

‘

Amen‘

(Dienstbier, 2009, s. 12)
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Soucasna spolecnost se méni. Vytraceji se dobré mravy, sluSnost, skromnost, pokora,
kultivovanost, ur¢itd noblesa, ohleduplnost jednoho k druhému. Upiimnost, vérnost,
Cestnost, spravedlnost, pratelstvi zlistaly pouze jen pojmy na papiie. Aby se nestaly
staromddni a nékomu mozna k smichu, 1idé je pfestali brat vazné€. Je nutné opé€t pochopit,
jak cenné jsou tyto hodnoty ve svété, ktery je technicky tak uzasné vpredu, ale praveé na né
ve spéchu zapomnél. Prosazuje se bezohlednost, sobeckost, dravost, chamtivost,
nepoctivost, egoismus, individualismus. Do popiedi se snazi dostat mladi pribojni jedinci,
pro které soucCasny vyvoj miize znamenat prilezitost a vyzvu, pro jiné (zvlasté starsi
generaci) ztratu stability a ohrozeni dosavadniho systému. ZvétSuje se propast mezi
ekonomicky ¢innymi a seniory. Dichodciim je odpiran po jejich celozivotni poctivé praci
pro spolecnost ndrok na spokojené stati. Nekteti z nich se ocitaji na prahu chudoby. Mladsi
generace se k nim stavi jako k parazitim. Neuvédomuyji si, Ze 1 oni jednou budou stafi. Obé

generace ziji v rozdilnych svétech, kde mladi nerozumi starym a naopak staii mladym.

I pres znevyhodnéni, kterd seniorim piinasi vyssi veék, maji pravo na rovnocenné postaveni
v lidském spolecenstvi. Jsme nastaveni k zdpoleni nebo na spolupréci se star§i generaci?
Maji v societé, pro kterou cely Zivot pracovali, své opodstatnéné misto? Tato prace by
m¢éla podat dil¢i obraz o postaveni seniordl v souc¢asné spolec¢nosti, vidéného oc¢ima stiedni

generace.

Cilem bakalaiské prace je zabyvat se postavenim starych lidi v soucasné spolenosti a
vztahy mezi mladsi a star$i generaci. Pouk4zat na mezigeneracni konflikty, na stanovisko
soucasné generace stfedniho véku, pro kterou je stafi z jejich hlediska jeSt€¢ hodné

vzdalené, a na jejich pohled na sou€asné seniory.

V teoretické Casti prace se mimo vymezeni zédkladnich pojmt z oblasti staii a starnuti dale
pozastavuji nad novym fenoménem dnesSni doby, ktery je vyjadfovan pod pojmem
ageismus. Pravé pochopeni problematiky ageismu mize znamenat pomoc v oblasti
socialniho postaveni seniorti. Kromé toho, Ze tento fenomén je aktualni pro tuto

postmoderni spolec¢nost, tak mé¢ zajima i z pohledu mé profese.

Cilem praktické casti je prostiednictvim kvantitativniho vyzkumu za pomoci

dotaznikového Setfeni verifikace nebo falzifikace stanovenych hypotéz.
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I. TEORETICKA CAST
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1 STARI A STARNUTI

Obecné se na lidsky Zivot nahlizi: détstvi — pfima cesta vzhiru, dospélost — vyrovnana

vodorovna piimka a stafi — klesajici tendence.

Kdy stafi zacind a pro¢ se na né&j pripravovat? Pokud se toho dozijeme, piijde samo.
Clovék za¢ina starnout v okamziku, kdy se narodi. S vékem se ¢lovék postupné uéi mnoha
riznym dovednostem, uci se samostatnosti, vstiebava védomosti, uci se rozliSovat, co je
»Spravné® a co ,,Spatné®, formuje si svoje zivotni postoje, vytvaii si okruh svych pratel a
rozviji své z4jmy. Buduje svou kariéru. Je plny sily, elanu a néjaké starnuti si vibec

nepiipousti. Ale starne kazdy. At chce nebo ne.

Ptiblizn€ kolem tficatého roku véku dosdhne vrcholu. Potom se karta obrati. Z pocatku si
jednotlivec tento proces neuvédomuje, nepfipousti si moznost, Ze by zacinal stdrnout. Ale
kazdému z nés 1éta ptibyvaji. Dle Améryho si ¢lovék musi pfipustit, ze ,, cim méné je casu
pred nami, nebot’ tak nam napovida nase télo i statistika, tim vice casu je v nas. “ (Améry,

2008, s. 31)

Cas piibyva viem stejné, ale ¢im je ¢lovék stardi, tim mu pfipadd, Ze starne rychleji. Dny,
tydny, roky ubéhnou jako voda, ani se ¢loveék nenadéje.

Otazky stari v pribéhu historie

O otazku starnuti se lidé zajimali od nepaméti. Zminim se o konkrétnich historickych
udajich zabyvajicich se touto problematikou. VyuZiji souboru vytvofeného Gregorem:
»INejstarsi papyrus o starnuti byl napsan 1600 pr. n. I. Stari Egyptané se zminuji o tom, Ze
lidé maji nadéji dozit se 110 let veku, ktery se vice ¢i méné shoduje s dnesnim ndzorem na

moznou horni hranici Zivota ¢lovéka.

Starorecky filozof Hippokrates (460 - 370 pr. n. l.) doporucoval, aby lidé jedli stridmé a

nevyhybali se télesnym cvicenim, pokud se chtéji dozit vysokého véku.

Slavny starorecky filozof Platon (427 - 347 pr. n. 1) se zminuje o tom, Ze kvalitu starnuti

ovliviiuje zpiisob Zivota ve strednim veku.
Cicero (106 - 43 pr. n. l.) napsal knihu venovanou starnuti a stari. ,,De senectute* (O
stari). Mimo jiné se zminuje o moznosti dalsiho psychického rozvoje i ve stari a doporucuje

telesna cviceni, stridmou stravu a hlavné intelektualni aktivitu, aby se zpomalil proces
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starnuti. Opakovane doporucuje, aby se lidé i ve stari ucili, protoze uceni podporuje
duSevni svéZest.

prozitych let.

Rovnéz Galénos (130 - 200 n. 1), Fecky lékar piisobici v Rimé, psal ve spise ,, De sanitare
tuendo . (O udrzovani zdravi) o velkych rozdilech ve starnuti riznych osob. Starnouci
clovek by podle neho mel vyhledavat télesna cviceni, stridmeé jist, dostatecne spat a
pecovat o pravidelnou stolici. Galénos byl snad prvni, kdo se domnival, Ze starnuti je

proces, ktery probihd po cely Zivot.

Avicenna (980 - 1037), islamsky lékar, rovnéz doporucoval stridmou stravu, dostatecné

mnoZzstvi tekutin, télesna cviceni a péci o pravidelnou stolici.

Majmonides (1135 - 1204), Spanélsky védec a lékar Zidovského piivodu, povazoval délku
Zivota za determinovanou, danou, ale domnival se, ZzZe ji lze prodlouzit patricnymi
cvicenimi.

V bibli (Zalm 19) se piSe, zZe , lidského Zivota je sedmdesat let, jsme-li pri sile, pak
osmdesat . (Gregor, 1998, s. 47)

1.1 Pojem stari

Stafi je kone¢ny vysledek starnuti. Starnuti je komplikovany a komplexni proces, staii je
stav. Stafi a starnuti — dva pojmy, které v zivoté jedince hraji jednu z nejdilezitéjsich roli.
Stari se nemlze povazovat za nemoc, ale lidové prislovi fika: ,,proti staii neni Iéku®. Podle
soucasnych znalosti o staii ale 1€k existuje. Je to veseld mysl, pozitivni mysleni, vyhybani
se nadmérnému stresu, ptimétrend télesnd aktivita, zdrava vyZziva, brat zivot z lepsi stranky.
Zamyslim se nad otdzkou ,,co je staii* a nad otazkou ,,mytl o stati“. Podle mého ndzoru je
opravdu nutné si uvédomit, Ze vSichni budeme jednou stafi a zcela jisté¢ Zaddnému z nés by
se nelibilo, kdyby se k nam lidé v nasem okoli nechovali korektn¢ a s potfebnou davkou

empatie.
Dle Donkové ve stati dojde k morfologickym zménadm vSech soustav organizmu a z nich
pak vyplyvaji funkéni zmény. K obecnym biologickym projeviim patii atrofie vSech

organii a tkani, zmenSeni postavy, zména sloZeni télesné hmoty, snizeni odolnosti
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organizmu vuci zatézim, zpomaleni procesu hojeni, zmény chrupu,...(Donkova, 2012,

s. 140)
Déleni stari
Pro zajimavost a lepSi orientaci jeSté uvedu déleni na kategorie stafi podle experta

Mezinarodni zdravotnické organizace:

45 -60 stfedni vek
60— 75 rané stafi
75 -90 pokrocily vek, vlastni stafi

90 —avice  vysoky vek, dlouhovékost

Kdy zacina stari

Vétsinou se priklanime k nézoru, Ze stafi za¢ina odchodem do diichodu. Toto obdobi je pro
kazdého jedince velkym Zivotnim zlomem. Clovék nihle vypadne ze zaZitého Zivotniho
tempa, na které byl po cely zivot zvykly, pfipada si nepotiebny, vyfazeny z déni. Zacinaji
se objevovat zdravotni potize, dochazi ke zpomaleni celkového tempa. Jedna se o normalni

fyziologicky jev, ale ¢lovek se s tim musi slozit€ vyrovnavat a naucit Zit.

A je to skutecné pravda? A co to je byt stary? Skutecnd hranice staii se neda presné urcit.
Clovék je stary, az se tak sam zacne citit. Stat se starym znamena ztratit zdjem o Zivot,
pfipustit si myslenku, Ze na vSe je pozd€, Ze uz na nicem nezaleZi, neklast si Zadné dalsi
cile a propadat pesimismu.

Myty o stari

V dnesni spolecnosti panuje o stafi mnoho mytid a pohledd na néj, ale vétSinou jde o
zkreslena fakta. Pokud méme pochopit vztahy mezi generacemi, musime se nejdiive

vyrovnat s myty o stafi. Je to diisledek celospole¢enského nahledu na zivot a tedy i na stafi

— podporovano slepym piejimanim kdysi vytvorenych myti a tim jejich posilovanim.

Mytus — tvrzeni, které Castecné vychdzi ze skuteCnosti, ale je jiZ neplatné a mnohdy
zavadéjici. Seniorim pouze na zdkladé jejich kalendainiho véku jsou pfisuzovany
vlastnosti, které¢ soucasni seniofi uzZ nemaji. Spole¢nost nevnima, jaci seniofi ve skute¢nosti

jsou, ale pfimo je zatadi do pfedem stanovené kategorie.

Mytus faleSnych ptedstav — vytvareni pocitd spokojenosti (¢im vy$§i médme materidlni

komfort, tim jsme spokojenéjsi).
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Mytus zjednoduSené demografie — ¢lovek se stava starym odchodem do dichodu.
Mytus homogenity — stafi 1idé se zdaji byt stejni a tudiz maji stejné potieby a naroky.

Mytus neuzitecného Casu — kdyz nema Clovek co délat, je nestastny. Kdo nepracuje — travi

neuziteny ¢as a my ho musime Zzivit.

Mytus ignorance — nemusim ho brat vazné.

1.2 Pojem starnuti

. Encyklopedie Universum z roku 2003 definuje starnuti jako "zdkonitou etapu vyvoje
Jjedince, kdy dochazi k ubytku fyzickych a psychickych schopnosti. Pricinou je genetické
opotiebovani a poruchy schopnosti déleni bunék. Starnuti je individudlni (u ruznych
Jjedincii nastupuje v riizném véku a ma jiny prubeh) a asynchronni (jednotlivé organy jsou

opotiebovavany nestejne) ““. (Dienstbier, 2009, s. 14)

Pohled na starnuti dle Donikové: starnuti je procesem involu¢nim, nezvratnym, biologicky

zakonitym a individuélnim. (Donikova, 2012, s. 140)

Jak dale Dienstbier uvadi: "Starnuti, je prirozeny proces, pri kterém jsou postupné
ohrozZeny organy a funkce téla i psychika jednotlivce. Mluvi se s oblibou o biologickych
hodinach, které nam naprogramovaly vék, kterého se doZijeme. Biologické hodiny miizeme
do urcité miry ovlivnit zpiisobem Zivota, omezenim rizik, o kterych je prokdzano, ze pusobi

negativné na délku preziti jednotlivce” (Dienstbier, 2009, s. 15)

Od jistého okamZiku na sob& zacne kazdy pozorovat urCité zmény. Jednak psychicke,

jednak motorické, jednak somaticke.
Psychické zmény

ZhorSuje se smyslové vnimani a reakce jsou pomalejsi, dochdzi ke sniZzeni koncentrace,
hite se zvladaji nové poznatky. ZhorSuje se pamét’ - piedevSim pro nové udalosti, staré
zazitky jsou dobie uchovany. Zije se spi$e minulosti nez p¥itomnosti, bilancuje se a s¢itaji
se ztraty a zisky, Cloveék se stava apatickym, vztahovaénym, naladovym, mrzoutskym,
panovacnym, citi se zbytecnym, neschopnym. Té€Zce se pienasi pfes ztratu vrstevniki - ted’

uZ je na fad€ on! Velkym problémem je pro ¢lovéka umrti Zivotniho partnera.
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Motorické zmény

S pfibyvajicim vékem klesd Zivotni dynamika, stdva se méné vykonnym, zvétSuje se
unava, chize se zpomaluje, klouby pilisobi potize, patei se nechce bez bolesti ohnout. To
vSe zasahuje 1 do bézné Zivotni aktivity. Senior musi omezit nebo opustit mnoho ¢innosti,

které diive bézné provozoval.
Somatické zmény

Zevnéjsek prodela fadu zmeén: staii se projevuje ve tvari, ochabuje drzeni téla, pokozka uz
neni tak pruznd, vypjata, objevuji se vrasky, ochabuji smyslové organy - zhorSuje se zrak,

hafe slysi, snizuje se imunita organismu.

., Starnuti populace je sice treba povazovat za zasadni uspéch, protoze tento fenomén vznikl
diky delsimu Zivotu. Na druhé strané s sebou prinasi problémy, které je treba resit. Jde
zejména o to, aby se s prodlouzenim lidského véku prodlouzilo také obdobi, kdy je clovéek
schopen vést plnohodnotny a nezavisly Zivot v dobrém zdravotnim stavu. Dale se jedna o
uchovani ¢i zlepseni kvality Zivota ve vyssim véku. “ (Holmerova, 2006, s. 7)

T

Winston Churchill: ,, Stdrnout zacindme, jakmile rezignujeme na mladi.“ (Dienstbier,

2009, s. 18)

Uvedl jsem né€kolik definic starnuti, ale ze vSech vyplyva, Ze tento stav nelze zménit, ze je
zakonity, ke vSem spravedlivy a vZdy zéaleZi na kazdém z nés, jak se s nim vyporadame,

jakym zplisobem cas, ktery nam zbyva, vyuZzijeme.

Miize byt stary padesatnik 1 mlady sedmdesatnik. Stafi se tedy nedad ur€ovat pouze podle
kalendare. A co staii znamenalo v minulosti a co nyni? Dnes$ni senior je uplné jiny, nez

senior v diivejSich dobach.

Dle Gregora: ,, Dnesni padesatilety muz "v nejlepsich letech" neni zdaleka onen "ctihodny
kmet", jak byl osloven Vrchlicky pri oslavé svych padesatin. Padesatileta Zena neni
starenka, jak tomu bylo pred nedavnem, je spis Zenou tzv. neurcitého veku, néco mezi 30
az..., a to jak vzhledem, tak chovanim, reakcemi i pracovni vykonnosti. “ (Gregor, 1990,

s. 8)
Tempo starnuti

Tempo starnuti lidské populace se v pribchu historie neustdle ménilo, ale v poslednich
osmdesati letech je pfimo zavratné. Lidi v diichodovém véku, diky novym poznatkiim v

medicing, piibyva. Snizuje se imrtnost, prodluzuje se délka zivota.
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Dle Miihlpachra a Bargela ml. neni problémem skutecnost, ze se lidsky vék prodluzuje, ale
problémem je, ze se prodluzuje lidsky v€k v postproduktivnim veéku. Tim vznikd novy

socialni problém — starnuti populace. (Miihlpachr, Bargel ml., 2011, s. 5 - 6)

V produktivnim véku se stdva z jedince osoba ekonomicky ¢inna, ktera v drtivé vétSing
ptipadli zaklada vlastni rodinu. Vychovava své déti k obrazu svému a ¢im dal vice si
uvédomuje starnuti vlastni osoby a svych rodi¢l. Na starnuti svych déti se nejlépe pozna,
jak ten cas leti. I on sam byl jednou tak maly a bezbranny, jako jeho déti, a jeho rodice
byly urcité zdravéjsi a silngjsi. Postupem Casu nastava doba, kdy ho jeho rodice opousti
napotad a vlastni déti odchazeji z domu. Pozdé&ji odchazi do dichodu i on a stava se
»starym®, ackoli se tak jesté zdaleka nemusi citit. Celou cestou zivotem je v néjakém
kontaktu se spolecnosti, od které ocekava, ze se o n¢j na oplatku na stard kolena postara,

obzvlasté poté, co vSe pro ni ud¢lal.
Je pravdou, Ze v poslednich Sedesati letech se primérny vék znacné prodlouzil.

Koncem devatenactého stoleti byla u nas stiedni délka zivota 34 let. Po¢atkem dvacatého
stoleti uz byla u muzf 39 let a u zen 42 let. ,, Obdobi let 1950 az 1960 bylo desetiletim, kdy
se stredni délka prodlouzila nejvice. V Cceskych zemich o 7 let. V roce 1985 byla v
Ceskoslovensku uz délka Zivota u muzii 75 let a u Zen 81. (Gregor, 1998, s. 31) Pozdgji se
vSak stav zacal zhorSovat. ,, K hlavnim pricinam zvySeni umrtnosti a tim sniZeni stredni
délky Zivota je celkové nezdravy styl Zivota (nadmérnd spotieba alkoholu, cigaret a

nesprdavnda vyziva) a z toho plynouci choroby, zejména srdce a cév. “ (Gregor, 1998, s. 32)

1.3 Chronologicky vyvoj postaveni seniora
K pochopeni jednani dneSnich mladych lidi vi¢i seniorim je potfeba seznamit se
s historickym vyvojem mezigenera¢nich vztahi.

Vidovi¢ova uvadi, zZe ,,stari lidé byli svym zpusobem respektovani jiz pro samotny fakt (ci
umeni) preziti. Definovano ale bylo stari spise ubytkem schopnosti a vzhledem nez

vekem... " (Vidovicova, 2008, s. 19).

Generace praprarodicu

vvvvvv

stoleti, je patrné, ze 1idé jiz v padesati letech byli skutecné ,,stafenka a stafecek*. Unaveni
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zivotem a odevzdani osudu ocekévali prichod smrti. Byli povazovani za studnici
moudrosti, zku$enosti, mladsi se na né obraceli s Gictou o radu. Zili ve vicegeneraénich
rodinéch. Jejich ¢lenové spolecné zili a spolecné pracovali, aby se uzivili. Pozdé&ji starost o
ziskany majetek prenesli na své potomky, nejcastéji na prvorozeného syna, a odesli na
vejminek (systém vznikl v dob€, kdy se prevazna ¢ast obyvatelstva zivila zeméd¢€lstvim).
Podminkou bylo, Ze nastupce bude pravideln¢ odvadét az do smrti vejminkare stanovenou
davku, vétSinou v naturaliich. Bylo samoziejmosti, Ze se mladSi generace o n¢ postarala a
ze je dochovala k smrti. Pro nejednoho starého clovéka - pokud mél slusné déti - to bylo
skvelé, ptirozené prostiedi k doziti. Pokud ale v rodin¢ nepanovala pohoda, snacha nebo

zet', ale n¢kdy 1 vlastni déti, dokézali rodi¢tim ptipravit peklo na zemi.

Na druhé stran€ byli i taci, co nic a nikoho neméli. Neméli co jist, nemé&li na oSaceni,
nem¢li kde hlavu slozit. Byli pak odkézani na milodary okoli. Obce piebiraly alespon
castecné péci o takové seniory. Ti pak méli velké stésti, kdyz mohli vyuzivat moznosti

J 24

prespavat v obecnich pastouskach. A to potom bylo neradostné stafi.
Generace prarodici

Uplné jiny postoj k Zivotu zaujala generace pozdéjsi. Diivejsi poklidna atmosféra rodiny,
kdy Zena zlstdva doma, stard se o rodinu, vSichni se schazeji u spolecného obéda, se

pomalu vytraci.

Z modelu vicegenerani rodiny se pomalu ptechazi na rodinu jedno nebo maximalné
dvougeneracni - rodi¢e a déti (tzv. nukledrni rodina). Dochéazi k rychlému (ba piimo
prekotnému) védecko-technickému rozvoji, lidé ziskévaji spoustu novych poznatki v
oblasti mediciny. Tento rozvoj nastupuje zavratnou rychlosti a zasahuje 1 do denniho
Zivota lidi.

Stafi uz neni preferovano jako zdroj moudrosti, do popfedi se tla¢i mlads$i generace.

Zpusob Zivota se zrychlil. Se star§imi lidmi se zacalo néjak nepocitat.

Podle Haskovcové ,,soucasnou dobu charakterizuje urcita krize. Stari je totiz prijimano
konfliktne. Na jedné strané chceme staré lidi ctit a milovat a na druhé strané staré lidi
zatracujeme a nechceme s nimi mit "nic spolecného"”, drazdi nds svou pomalosti, svym

zevnéjskem, svou zdanlivou nebo opravdovou neschopnosti“ (Haskovcova, 1989, s. 17)
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Generace rodi¢u

A to uz nemluvim o generaci soucasné. M¢éni se mentalita lidi, jejich ptistup k zivotu.
S hospodaiskym rozvojem mladi opoustéji vesnice, stéhuji se do mést za praci, vesnice

starnou.

Zajimava je myslenka Tanské, kdy za zhorSeni mezigenerac¢nich vztaht mohou 1
panelakova sidlisté. Do malych byt na sidlisti se nast€éhovaly mladé rodiny. Jejich déti
nemély moznost prijit do styku se starSi generaci. Nezvykly si na zpomaleny zpiisob zivota
senioril, nenaucily se tolerovat jejich handicapy, nenaucily se pfispéchat na pomoc, pokud
ji senior potteboval. Rodi¢e jim nebyli prikladem, potad spéchali, nevedli déti k toleranci a

trpélivosti. (Tanska, 2001, s. 41)

To vSe se nam vraci. Za chvili budeme v této situaci my, a co jsme si zaseli, to budeme

sklizet.

, Rodina byla po dlouhou dobu jedinym mistem, kde se mohla projevit mezigeneracni
solidarita. Déti, kterym rodice poskytovali stravu a pristiesi, péci vracely. V soucasnosti
tuto pecovatelskou funkci do jisté miry napliuje socialni systém, ale rodina i naddale

zustava diilezitym mistem projevovani solidarity. “ (Montousse, Renouard, 2005, s. 286)

Na tuto skuteCnost reaguje otazka €. 11 (S ndzorem, Ze povinnosti dospélych déti je
postarat se o své rodi¢e) dotazniku této prace a vztahuje se na ni ustanoveni § 910 zakona
¢. 89/2012 Sb., obcansky zdkonik, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,obCansky
zakonik®). Z dikce tohoto paragrafu je patrna vzajemna vyzivovaci povinnost mezi predky
a potomky. Ustanoveni o vyzivovaci povinnosti zacinaji u poméru piedkii a potomkd,
vztah ptibuznych v prvnim stupni je vlastné vyjimkou v této fadé¢ (byt preferovanou).
Nutno ptedeslat, Ze pomér predkli a potomktl u nas doznal jisté deformace, dané socialnimi
poméry v dobach minulych, do jist¢ miry i proménami hodnotovych systémi celych
generaci. Jde o to, ze mladsi si zvykli na pomoc od starSich, aniz by si zaroven uvédomili,
ze vuci nim maji povinnosti, pfinejmensSim povinnost postarat se o n¢ ve stafi. Byl tu stat,
ktery staré lidi odklidil z o¢i mladSich a zdravych a jakoby se o né staral (kvalita péce
odpovidala moznostem statu). Z dikce ustanoveni § 915 odst. (2) obcanského zdkoniku,
jednoznacné vyplyva, ze je stanovena povinnost ditéte zajistit svym rodicim sluSnou

vyzivu.
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2 MOZNOSTI SENIORU V SOUCASNE SPOLECNOSTI

Mladi lidé a vétSina osob stiedniho véku se o staii moc nezajima. Pro¢, kdyz stafi je v
nedohlednu! Ale uz v tomto obdobi si stavime zaklady spokojeného staii. Nikdo z nés

neumi zastavit starnuti, ale pfesto se nemusime stat starymi uz v mladi.

K tomu, abychom se dozili §tastné a zdravé dlouhovékosti, Mahoney a Restak uvadéji, ze
je dulezité mit:

1. dobie fungujici mozek ve zdravém téle,

2. spolec¢enskou podporu,

3. finan¢ni zabezpeceni. (Mahoney, Restak, 2000, s. 16)

Zdravi je neodmyslitelna soucdst spokojeného staii stejn¢ jako kazdé jiné etapy lidského
zivota. Riizné zdravotni problémy znepiijemiiuji Zivot, omezuji Zivotni aktivity. Jisté je, zZe
o své zdravi musime zacit peCovat uz v mladi - nekoufit, neuzivat alkoholické napoje,
zdrave¢ jist a udrzovat télesnou vahu, vyvarovat se zbyte¢nému stresu a hlavné se vénovat
fyzické aktivité. Plavani, turistika nebo jizda na kole jsou v dichodovém véku vhodnou
¢innosti. Pohyb je nutnou podminkou udrzeni zdravi a soucasné¢ je to i prostiedek

psychické relaxace.

Cloveék musi byt v pohodé i po psychické strance. Mél by Zivot brat tak, jak piichazi.
Ptipustit si, ze sice nemuze uz délat vSe, co by chtél, ale na druhé strané zase nemusi délat
to, co by nechtél. Musi zustat ¢inorody, dokdzat vhodné vyplnit volny ¢as. Je potieba
neustdle trénovat pamét, rozvijet rozumové schopnosti, zatézovat mozek novymi
informacemi. Obc¢asné zapominani je sice nepiijemné, ale pfirozené. Pielomovym vékem
dle studie neurologii a dalSich odborniki, kdy toto nastava, je obdobi kolem 35 let. Pro€ ale
dochdzi ke zhorSovani paméti tak brzy v produktivnim ve€ku, a ne tfeba uz v péti nebo

padesati letech, to zatim nikdo nedokazal ptesné urcit.
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2.1 Aktivity ve stari

wPredlozit jasny a vycerpavajici vyklad vyznamu pojmu aktivni stari je i pres jeho
soucasnou popularitu prekvapivé obtizné. Za terminem aktivni starnuti (¢i stari) se skryva
pomérné Sirokd plejada moznych definici. Svétova zdravotnickd organizace (WHO')
predstavuje aktivni starnuti jako v podstaté celozivotni projekt, ktery primarné neodkazuje
k fyzicke aktivite, ale spise k zajisténi mozZnosti participovat na déni ve spolecnosti ve vsech
fazich zZivota (WHO 2002:12). Aktivni starnuti se v tomto pojeti nedotyka pouze
individualniho Zivotniho stylu seniorii a jejich fyzické ¢i pracovni aktivity, ale zdurazinuje
rovnéz jiné dimenze aktivniho zapojeni seniorii v rodine, ve svém okoli...figuruje jako
pojem, ktery se vztahuje predevsim ke snaze zlepsit podminky Zivota senioru“ (Hasmanova

Marhankova, 2013, s. 17)
Pokud chceme zlstat aktivni i ve stafi je dalezité:
- udrzovat stavajici zajmy a hledat nové

- udrzovat dobrou urovenn kognitivnich funkci (univerzity tfettho véku, kurzy,

internet, kluby diichodct, ...)
- predavat zkusenosti mlad$im

Dnesni generace nad 65 let je mnohem ¢ilejsi, zdravéjsi, vétSinou jesté plna elanu, v plné
zivotni sile nez dfivéjsi generace. Sou€asny senior se nejen vénuje aktivitdm stafi, kdy se
stard o svoji zahradku, jelikoZ ma Cas, vénuje se rybafeni, Zena rada vafi, vénuje se ru¢nim
pracim, vénuje se vnoucatim. Na druhé stran¢ se pousti do aktivit, na které mu v
pracovnim vytiZzeni neziistaval ¢as. V ramci volnoCasovych iniciativ se vénuje cestovani,
kulturnimu vyZiti, nav§tévuje divadla, ¢te, pousti se do dalSitho vzdélavani, mize se
intenzivné vénovat svym konickliim. Své aktivity musi pouze pfizplisobit svému

aktualnimu stavu.
Internet

K velkému pomocniku ve vzdélani patii v dnesni dobé¢ internet. Starsi lidé se nékdy s nim
pracovat boji. Pro tuto generaci je to néco nového, co ve vétsi mife zaCala pouzivat az

generace pozd¢jsi. Pomoci jim mohou rtizné kurzy a internetové kavarny, zamétené piimo

' World Health Organization
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na seniory. Kvalifikovani lektofi je mohou zde naucit zéklady prace s pocitatem, pouzivat

internet, psani textli na pocitaci, apod.
Univerzita tiretiho véku

Neni pravda, ze ¢loveék ve vyssim véku uz neni schopen aktivné zit a ucit se. Dikazem

toho je velmi oblibend univerzita tetiho veéku.

Vzdélavani seniord patii mezi prestizni ukoly modernich univerzit ve vyspélych statech.
Univerzita trettho véku (U3V) predstavuje jednu z moznosti kvalitniho naplnéni volného
Casu seniorti. Zpfistupiiuje seniortim vhodnou formou nové poznatky, védomosti a
dovednosti, které mohou vyuzivat nejen pro sviij osobni rozvoj. Vyznamnou roli sehrava
také moznost socialniho kontaktu s podobné smyslejicimi a veékoveé blizkymi lidmi,
navazovani novych pratelstvi, prekondvani pocitu osamélosti, izolovanosti ¢i

nepotiebnosti, védomé zpomalovani procesu starnuti a udrzovéani psychické svézesti.

Univerzity tfetiho véku jsou otevieny Siroké verejnosti. Zajemctim vysSiho véku nabizeji
vSeobecné, zajmové a neprofesni vzdeélavani na vysokoskolské urovni. Je pfitom zohlednén

zdravotni stav posluchacti i jejich Zivotni situace.

Ucastnici maji statut posluchade vysoké $koly, nejsou vsak studenty ve smyslu zikona
¢.111/1998 Sb., o vysokych Skolach a vSech navazujicich a dopliiyjicich ustanoveni. Tato
forma vzdé€lavani seniorti neslouzi ke zvySovani odborné profesni kvalifikace. Ziskané
védomosti a dovednosti jiz nejsou uplatnovany v zaméstnani, ale slouzi ke zlepSeni kvality
Zivota seniord. Studium na univerzitach tfettho véku nenahrazuje ucelené vysokoskolské
vzdélani. Absolventi ziskavaji potvrzeni o absolvovani, nikoliv vSak akademicky titul.

(https://u3v.vspj.cz/obecne-informace ze dne 31. 1. 2015)
Kluby dichodcu

Do zna¢né miry jsou v oblibé i kluby dichodci, které pak zastieSuje obCanské sdruzeni
Svazu diichodcii CR. Kluby na svych internetovych strankdch mimo jiné informuji o
novinkach v pravnich ptedpisech, které by se této skupiny obyvatel mohly tykat. MlZe se
jednat tfeba o valorizaci dichodli nebo o jeho navySeni pii dalSim vykonu pracovni
¢innosti.

Spolecnost a média

Je neskuteéné mnoho témat, ke kterym se nase spole¢nost velmi rada vyjadiuje. Cini tak

prostiednictvim masmédii (hromadné sd€lovaci prostiedky), ktera jsou v soucasné dobé
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pro bézného Clovéka zdrojem informaci. Sloganem dnesni spoleCnosti se stava predevsim
uspésnost, upfednostiiovani jsou zejména ambiciozni, krasni a obzvlaste mladi lidé, ktefi
buduji sviij karierni postup, ¢imz piispivaji k blahobytu a vymozenostem tohoto moderniho
svéta. V této uspéchané dob€ na nas tato skutecnost plisobi ze vSech stran, pfipadd ndm
veelku ,,normélni* a nedokdzeme si ani jinak soudoby zivot predstavit. Z raznych ¢asopisii
na nas pusobi titulky, jak vypadat atraktivné, utle a bez vady, a zejména Zeny zde najdou
mnozstvi tipti a rad, co udélat, aby vypadaly mladsi, krasnéjsi a bez vrasek, at’ uz se jedna
o mddni vysttelky ¢i kosmetické vyrobky. Jsme bombardovani reklamou na uspésné a
spokojené stafi s prilepenymi zubnimi protézami a mastiCkami na klouby, po kterych

seniofi b&haji jako zamlada.

To je ale povrchni pohled na zivot. Méli bychom se umét pozastavit a popifemyslet o
budoucnosti, 0 moralnich hodnotach Zivota, o vztahu ke svym bliznim, o svém vlastnim
stari.

,»O co ndrocnéjsi je spolecnost v pozadavcich na vzhled clovéka, o to nizsi ma pozadavky

na vnitrni kvalitu ¢loveka.” (Sak, Kolesarova, 2012, s. 14)

V nasi soucasné kultufe totiz nefunguje to, o Gem psal Ri¢an: , Mlady clovek si ma
predevsim uvédomit, ze ho stari odpuzuje a dési. Bylo tomu tak do jisté miry vzdycky, v
dnesni dobé s jejim kultem mladi, krdsy, zdatnosti a poZitku je vSak odpor ke stari — a

zdroven strach z viastniho stari! - mimoradné silny. “ (Ri¢an, 2008, s. 276)

Téma stafi a starnuti neni tématem, které by v médiich tahlo. Pfesto je potfeba o daném
tématu pravdivé a bez hrozicich katastrof informovat. Spole¢né hledat spravné cesty,
vracet se ke starym tradicim rodiny a hlavné naucit soucasnou mladou generaci vcitit se do

potfeb dnesnich seniorti.

Aktivni stari

Zajimavé je zamysleni nad sdélenim Fotta, Ze ,, nikdo nenasel absolutné platny ditkaz toho,
ze "rychle a intenzivne" zijici lidé umiraji drive. A naopak. Je totiz znamo, Ze existuje
Jjakési nepsané pravidlo, které hovori o tom, ze lidé, kteri cely Zivot Ziji ve stavu urcitého,
ale zvladatelného stresu, ktery je nuti neustdle intenzivné zaméstnavat mozek, jsou temi,

kdo se vetsinou dozivaji veku vyssiho, nez je bézny primer." (Foit, 2001, s. 16)
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Daéle Fotit uvadi: ... ,,mnozi géniové jako by predem vedeéli, ze brzy zemiou, a v disledku
toho tvorili jako posedli. Mozna je to i obrdcené: protoze tvorili jako zbésili, doslova se

ustvali. Takovému zpiisobu Zivota se vtipné rika "tvurci posedlost “.

. Rada, pokud ne “statisticky vyznamné mnoho“, osobnosti, kupodivu predevsim z
politickych kruhii, se doziva vysoce nadpriumérného véku navzdory neustalému stresu a
nepretrzité praci, vcéetné casté zmeny mista pobytu. Nelze tudiz vyloucit, Ze je to prdave
odolnost vici stresu, co je zakladni podminkou dosazeni vysokého véku. Ostatne hovori o

tom jedna z teorii starnuti. *“ (Foit, 2001, s. 16)

Foit tuto uvahu glosuje Usmévnou poznamkou: ,,Dovolte mi jenom takovou malou
nemistnou poznamecku: Kdyz jsem premyslel o tom, pro¢ se mnozi politikové dozZivaji
vysokého véku navzdory prepracovanosti a stresu, napadlo mne, Ze je to mozna proto, Ze

oni vlastné ani tak prepracovani nejsou a stresem netrpi, protoze maji hrosi kiizi... “ (Foit,

2001, s. 16)

Aktivita ve stafi je pro seniory velké plus, které vede k jejich spokojenosti.

Aktivni seniofFi

I z historie vime, Ze staii neznamena konec, Ze 1 ve vysokém véku se daji vytvofit nadherna
umélecka dila a védecky pracovat.

Néekolik prikladi (soubor vytvoreny Gregorem):

»wPablo Casals (1876 - 1973), znamy cellista, koncertni virtuos, daval koncerty a ucil hie

na cello az do smrti, do 96 let.

Charles Robert Darwin (1809 - 1882), znamy prirodovédec, zemrel v 73 letech. Do

poslednich okamzikii svého Zivota bojoval za prosazeni svych nazoru.

Thomas Alva Edison (1847 - 1931), americky vyndlezce, podal posledni patent v roce
1928, 3 roky pred svou smrti v 84 letech.

Sigmund Freud (1856 - 1965), rakousky psychiatr a psychoanalytik, napsal posledni praci
v 83 letech.

Albert Schweitzer (1875 - 1965), lékar, hudebnik, myslitel, spisovatel, zemrel v 86 letech.

Do poslednich dnii svého Zivota byl verejne cinny.

George Bernard Shaw (1856 - 1950), znamy britsky dramatik, napsal svou posledni
divadelni hru, kdyz mu bylo 80 let. Zemrel ve véku 94 let.
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Tizian (1476 - 1576) namaloval "Madonu s ditetem" ve svych 95 letech a bylo mu 99 roku,
kdyz dokoncil Pietu.

Giuseppe Verdimu (1813 - 1901), italskéemu skladateli, bylo 74 let, kdyz slozil operu
Othello a v 80 letech dotvoril operu Falstaff.

Francois-Marie Voltaire (1694 - 1778), francouzsky basnik a spisovatel, zemrel v 84
letech. I ve vysokém véku neochabl jeho odpor proti absolutismu. *“ (Gregor, 1998, s. 45)

2.2 Spolecenska podpora

V' predmodernich spolecnostech "diichod" jako novy socialni status opraviujici k
prijmim z verejnych financi neexistoval. Lidé pracovali, dokud byli praceschopni nebo
dokud nezemreli. Prvni zdkonem narizeny duchodovy vek byl ustanoven bismarkovskym
systéemem starobnich a invalidnich penzi v roce 1889, a to na hranici 70 let, tedy limitu,

kterého se jen malokdo v té dobe dozival. “ (Vidovicova, 2008, s. 175)

Pozdé&ji se vék odchodu do dichodu snizoval az na 60 let, nyni se doba odchodu opét
prodluzuje. V soucasné dobé tvoii osoby s narokem na starobni diichod zhruba pétinu

vSech obyvatel.
ZiKkon o diichodovém pojisténi

Pravnim pfedpisem, ktery se zaobirda mimo jiné seniory je zakon ¢. 155/1995 Sb., o
dichodovém pojisténi, ve znéni pozdé€jSich piedpist (dale jen ,,zdkon o dichodovém
pojisténi‘), 1 kdyZ v ném neni o seniorech ani zminka. Hovoii se pouze o dichodcich,
dichodech a dichodovém veku. V tomto zakoné je dle soucasné pravni Gpravy stanovena

vékova hranice pro odchod do diichodu (tzv. diichodovy vek) veelku jasné:

- u pojisténce narozeného pied rokem 1936 je dichodovy vék u muzi stanoven dnem, kdy
dovrsi 60 let, a u zen je stanovena minimalni hranice odchodu do starobniho dichodu 53

let, a dale se v€kova hranice odviji od poctu vychovanych déti;

- u pojisténct narozenych v obdobi let 1936 az 1977 se diichodovy vék stanovi podle
pfilohy k tomuto zdkonu. Stanovi-li se diichodovy vek s pfictenim kalendainich mésici,
povazuje se za diichodovy vék vék dosazeny v poslednim pfi¢teném kalendarnim meésici v

den, ktery se ¢islem shoduje se dnem narozeni pojisténce;
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- u pojisténct narozenych po roce 1977 se dichodovy veék stanovi tak, ze se k véku 67 let
pticte takovy pocet kalendainich mésict, ktery odpovida dvojnasobku rozdilu mezi rokem

narozeni pojiSténce a rokem 1977.
Senior a spole¢nost

"Stari prinasi zmeny i ve spolecenském zivote. Odchodem do diichodu dochazi ke ztrate
pracovnich roli, které casto poskytovaly uznany socialni statut a vlastni hodnotu. Seniori
casto zaziji diichod jako sérii ztrat, ztratu pravidelné cinnosti, ztratu nebo redukci prijmu,

ztratu prestize a ztratu socialni sité." (Tosnerova, 2009, s. 10)

Postaveni seniora ve spolecnosti nemusi byt pouze negativni. Klady seniort jsou jejich
dovednosti, zkuSenosti, rady, které vyziskali v pribéhu celého svého dlouhého zivota.
Z povahovych vlastnosti mlize stafi pfinaSet humor, moudrost, shovivavost, zplsobilost
vidét okolni svét do hloubky. Seniofi jsou garantem tradi¢nich hodnot ve spolecnosti,
mohou byt emocionalni oporou a diky védomostem a pfebohatym zkusenostem, mohou byt

stafi prospé$ni mladsim. V kazdém véku Ize néco ziskat, rozvijet se.
Zpisob odchodu do dichodu

Sykorova uvadi, ze ,,seniori se snazi byt aktivni, sobéstacni a nezavisli co nejdéle, avsak v

ramci limitit danych predevsim zmeénami zdravotniho stavu a fyzické vykonnosti.

(Sykorova, 2007, s. 213)

Presto jsou dva zplsoby odchodu do dichodu. Dobrovolny a nedobrovolny (vétSinou
ptedcasny). Ackoliv v konecném vysledku to vyjde nastejno, pro seniora, kterého se
odchod do dtchodu tykd, nebetycny rozdil. Soufasna populace seniorli nebyla na

propousténi zvykla a takovy odchod je pro né traumatizujici.
Odchod dobrovolny

Pokud na odpocinek odchazi zdravy senior, ten se uz dopfedu na odchod pfipravuje,
pfemysli o aktivitach, kterymi si bude vypliovat volny ¢as, planuje, co jesté vSechno bude
muset udélat, co pfi zaméstnani nestihl.

Nekteti seniofi se na dichod dokonce t&si. Jsou to vétSinou lidé, ktefi manualné pracuji, a
soucasnd fyzicka zat¢Zz uz je velmi zmdaha. Ti nékdy i dobrovolné odchazeji do

pred¢asného dichodu.
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Odchod nedobrovolny

Jiny postoj k odchodu do dichodu zaujme ¢lovék aktivné ¢inny a zdravy, ktery je nucen
odejit do dichodu (at’ uz z divodu zruseni jeho pracovniho mista nebo se na jeho misto
tla¢i n¢kdo jiny apod.). U toho pak nastava velky problém. Je schopen pracovat, ale nikdo

ho uz nepotiebuje. Je stary, citi se odstréeny, zneuznany.

V tomto piipad¢ hraje velky vliv zazemi diichodce. Idealnim stavem je dobie fungujici
rodina nebo dobfii pratelé. Jejich tkolem je pomoci seniorovi piehodnotit Zivotni program,
pomoci mu najit nové uplatnéni v Zivoté, umoznit mu vénovat se jeho konickiim. VSechno
vyzaduje Cas a seniorovi se nakonec s pomoci okoli podafi ptehodnotit Zivotni priority.
Proto, jak uz bylo feceno diive, by se kazdy aktivni jedinec stfedni generace mél pred
vstupem do veku seniorského na tuto situaci pfipravovat a vytvofit si podminky pro

snadnéjsi odchod do dichodu.

»Soucasny EY 2012 (Evropsky rok aktivniho starnuti a mezigeneracni solidarity)
zduraznuje i to, ze by seniori nemeli byt vyhaneni z trhu prdce, jsou-li schopni a ochotni
dal pracovat. Jejich ekonomicka cinnost je totiz prinosnd v mnoha smeérech: vytvdri nové
hodnoty, financné nezatezuje napjaty diichodovy systém, zvySuje Zivotni uroven jednotlivcii,

upeviniuje mezigeneracni vztahy a posiluje jejich viastni zdravi." (Haskovcova, 2012, s. 24)
Odchod se zdravotnim problémem

Dalsi kategorii jsou seniofi se zdravotnimi problémy. Tento okruh problémul je tak
rozsahly, Ze se zminim jenom okrajové. Mezi ,,choroby stafi“ se pocitaji podle Kalvacha
zejména aterosklerdza (zvlasté ischemickd onemocnéni mozku a ischemickd choroba
srdecni), hypertenze, osteoartroza, osteopordza, plicni rozedma, kornaténi tepen, nemoci
oci, Parkinsonova nemoc, Alzheimerova choroba a jiné formy demence. (Kalvach, 1997,

s. 53)

Zgola uvadi k Alzheimerové chorob¢: ,, Neco délat” je pro vetsinu lidi synonymem slov
"byt nazivu". Absolutni vétsina lidi pokracuje v cinnosti, kterou si vybrali, a to tak dlouho,
dokud nezemrou. Tragédie Alzheimerovy nemoci spociva v tom, Ze zbavi Zivého cloveka
schopnosti néco delat o mnoho let driv, nez je na to jeho télo pripraveno.* (Zgola, 2003,

s. 148)
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S nékterymi chorobami se diichodce s pomoci Iékate potyka sam, u jinych je pln€¢ odkazan
na pomoc okoli. To je potom neradostné stafi. Bud’ je tento nemohouci senior umistén do

n¢jakého zafizeni, nebo se o n¢ho postara rodina.
Sluzby bezmocnym seniorim

Dle Haskovcové ,,...se v Ceské republice kazdy 13 obcan starsi 65 let nachdzi pod
oficialni hranici chudoby a cca 2/3 seniorii maji nizsi nez priumeérny diichod, rozviji se téz
koncept domovii, které maji i jim zajistit slusné a financné dostupné bydlent, projevi-li o né
zdjem. Lze predpokladat, Ze zatim nizky pocet téchto domovii v budoucnosti vzroste.

(HaSkovcova, 2012, s. 72)

Seniofi mohou patfit i do skupiny osob ohroZenych socidlnim vylouc¢enim, ztratou bydleni.
I proto se na né& z pohledu MPSV? hledi jako na osoby ohrozené, kterych se tyka navrh
ministerstva o systému dostupného bydleni. Pro¢ se na né pohlizi jako na ohrozené?
Zména systému placeni najemného, kdy méli seniofi tieba vétsi byt, z diivodu rigidity se
nechtéli st€éhovat, vzhledem k deregulaci ndjemného se dostali do dluhové pasti a mozna i
vlivem vySe dichodu a neumérné¢ vysokého ndjemného miize dojit ke ztraté bydleni.
Socidlni prace u této kategorie osob neprobiha tak, jak by méla. Koncepce prevence a
feSeni problematiky bezdomovectvi v  Ceské republice do roku  2020.

(http://www.mpsv.cz/files/clanky/16893/bezdomovectvi.pdf ze dne 5. 1. 2015)

Dle zakona o socidlnich sluzbach mohou senioriim v tézké zivotni situaci pomahat rizné
instituce, které jim poskytuji odborné socialni poradenstvi v poradnach pro seniory a dalsi
sluzby, které mohou byt bud’ ambulantniho charakteru, nebo popiipadé terénni sluzby
poskytované osobam v dichodovém veku. Dale v domovech pro seniory poskytuji
pobytové sluzby tém potfebnym, ktefi maji sniZzenou sobésta¢nost zeyména z divodu veéku,
jejichz situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby. K zdkladnim ¢innostem v
péci o tyto osoby patii poskytnuti ubytovani, poskytnuti stravy a pomoc pii zvladani
beéznych tkontu péce o vlastni osobu, pomoc pii osobni hygiené nebo poskytnuti podminek
pro osobni hygienu, zprostiedkovani kontaktu se spoleCenskym prostfedim, socialné
terapeutické ¢innosti, aktivizacni ¢innosti, pomoc pii uplatilovani prav, opravnénych zajmt

a pii obstaravani osobnich zélezitosti. Ale toto vSe se uz to¢i kolem institucionalni nebo

2 . . s st v s
Ministerstvo prace a socialnich véci
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ustavni péce o lidi v dichodovém véku, mezi nimiz jsou dal$imi vyhleddvanymi
zafizenimi napi. domovinka, denni centrum, denni stacionaf, domovy pro nizkoptijmové
ob¢any, domovy s pecovatelskou sluzbou, 1écebny dlouhodobé nemocnych, domovy se

zvlastnim reZimem, osobni asistence, tisiiova péce....

Mezi dalsi socialni sluzby mize patfit telefonickd krizovéa linka (tfeba pod hlavickou

organizace Zivota 90).
Pomoc statu

V kontextu starnuti je doposud nejCastéji diskutovanym tématem nartst nadkladi na
socialni zabezpeceni. Pfi¢iny demografického starnuti populace maji za nasledek zvysujici
se pocet lidi v seniorském véku, prodluzuje se doba cerpani dichodt. Soucasna
ekonomicky ¢inna generace ma tedy hodné prace, aby neproduktivni ¢ast populace uzivila.
Duchodovd, resp. seniorskd otizka se muze pro soucasné politiky jevit jako velice
nevdécné téma, které znamend nemalé vydaje a piili§ velkou zatéz pro vefejny rozpocet.
Zvlasté poté, co byly predchozimi vladami ,,vytunelovany* dichodové financni rezervy
(mimochodem naspofené soucasnou generaci senioril) a ,,odklonény* k zaji$téni jinych
finan¢nich transakci. Seniofi si zaslouzi plnou podporu spolecnosti, nebot’ cely Zivot

pracovali pro jeji blahobyt a nyni maji narok sbirat plody svého produktivniho Zivota.

, Lidé, kteri reprezentuji ekonomicky uspésnou a mladsi cast populace, hovori o tom, Ze
drive narozenym ,,davaji‘‘ duchody, aniz dopovédi, Ze starobnmi diichod je cast platu,
vyplaceny pozdéji. Nevhodnd argumentace se také tyka zduraznovani faktu, Ze obcané nad
60 let spotrebovavaji 35 - 40 % veSkerych ndkladii na zdravotni péci, aniz by dodali, Ze
kazdy obcan plati zdravotni pojisténi, které spotiebovava teprve tehdy, kdy zdravotni péci
potiebuje, tedy predevsim ve stari. *“ (Haskovcova, 2002, s. 26).

Domaci péce

Pokud se rodina rozhodne pefovat o nesobéstaéného seniora, musi pocitat s velkym
omezenim. Zpravidla se musi feSit bytova otazka. V dnesSnich malych bytech se tézko
zajiStuje soukromi nemohouciho jedince. Pak néktery ze €lenti domacnosti, vétSinou to
byva Zena, musi opustit zaméstnani, coZ znamend znac¢ny finan¢ni dopad na rodinny
rozpocet. Tizivé se nesou 1 materidlni naroky. TéZko se ¢lenové rodiny s timto problémem
vypotadavaji i po emociondlni strance. Rodina pocituje, Ze nema ¢as na svoje aktivity a
musi je omezit, nemohou odjet na dovolenou a pokud ano, tak pracné¢ shanét za sebe

nahradu. Idealn¢ se tento problém fesi v mnohocetné rodiné, kdy mize zaskocit n€kdo
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z blizké rodiny. Vzhledem ke skute¢nosti, Ze mnohocetnych rodin v souc¢asné dobé mnoho
neni, lze vyuzit odlehcovaci sluzby dle zdkona o socialnich sluzbach. Na druhou stranu,
pokud senior se svym dichodem pifinese do domacnosti vlivem svého zdravotniho
postizeni 1 pfispévek na péci, mize v souctu tato castka CasteCné kompenzovat usly zisk.
Nékteré rodiny této situace mnohdy zneuzivaji. Snahou statu je co nejvetsi minimalizovani
institucionalni péce, a pokud to jde, aby senior mohl travit co nejvice ¢asu v kruhu
rodinném. Prvofadym ukolem socialni politiky statu by mélo byt, aby se pecujici rodin€ o

nemohouciho seniora od této spolecnosti dostalo odpovidajici podpory.

2.3 Financni zabezpeceni

Odchodem do dichodu se seniofi stavaji ekonomicky neproduktivni, tudiZz spolecnosti se

stavaji pfitézi, jsou nevykonni a od¢erpavaji zna¢né ekonomické zdroje. Jsou prilis velkou

zatézi pro vetrejny rozpocet.

Vidovicova uvadi Ze: aby stat toto mohl obhdjit pied vetejnosti, predstavuje staii jako
vysoce ndkladnou, socidlné - ekonomickou polozku. S vyuzitim médii je tento stav
medializovan jako jedine¢na hrozba pro vefejny rozpocet. V seniorech to vyvolava stres.
Ti se potom zpétné obraceji na stat, od kterého ocekévaji tilevu. Mezi mladou generaci to
pak vytvafi pocit, Ze znacné finan¢ni prostfedky ve formé& diichodii by mély byt radéji

poskytovany mlad$im rodindm. (Vidovicova, 2008, s. 29)

PIn¢ souhlasim s Giddensem, Ze diichodova problematika vSak pfesahuje otazky typu, kdo
by mél platit, do jaké vyse a z jakych zdroji. Hledani odpovédi by mélo probihat spolu
s ivahami, co je stafi a jak celkové spolecenské zmény ovliviiuji postaveni starych lidi.

(Giddens, 2001, s. 103)

Z finan¢niho hlediska (z divodu nizkych pfijml) je mozné seniorim poskytnout davky
pomoci v hmotné nouzi €i statni socidlni podpory (jako je piispévek na bydleni a doplatek
na bydleni). Z divodu zdravotniho postizeni ptispévek na péci nebo davky pro osoby se

zdravotnim postiZzenim.

Nekteti seniofi pocit'uji zddost o socialni pomoc jako své selhani, ostudu, 1 kdyz by méli na

takovou pomoc od statu ze zdkona opravnény narok.
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Vékové hranice senioru

I riizné instituce se angazuji v nékterych projektech na podporu senioril. A tyto organizace

pristupuji k véku seniorii rizné, o ¢em muize vypovidat nize uvedeny piehled...

Diikazem muze byt projekt bézici v n€kolika krajich republiky, jenz ma seniorim vylepsit
podzim zivota, ktery by mohli jesté prozit s eldnem a Zivotni vitalitou. Projekt Senior pasy
je zaméfen na podporu lidi v predseniorském a seniorském véku. Drzitelem senior pasu
mohou byt osoby od 55 let s trvalym bydli§tém na tzemi Ceské republiky. Samoziejmé, Ze
tento vek je stanoven s ohledem na moznosti ob¢anti a vyuzitelnost prikazu k nabizenym
slevam. Moznostmi ob¢ani muzeme predpokladat tieba zdravotni, vyuzitelnosti slev se
mysli poskytnuté slevy pii cestovani, pfi zakoupeni 1€kt ve své 1€karné, nebo vyuziti
sluZeb nejblizsi ocni optiky v okoli. Diky tomu je mozné ziskat své oblibené zbozi nebo

sluzby levnéji.

Dalsi vékovou hranici pro seniory muze byt vétsinou 70 let, kdy mohou byt poskytnuty

slevy na jizdném v hromadné dopravé, popt. od priznani diichodu.

Neéktefi podnikatelé¢ vyuzivaji ke zvySeni prodeje rizné reklamni akce, pii kterych tieba

o¢ni optika nabizi slevy na bryle v procentech podle vySe v€ku seniora.

Rlzné cestovni kancelafe v ramci evropskych projektti chtéji dotovanymi programy vice

zptistupnit pro seniory starSich 55 let aktivni dovolenou.

Ptispévkové organizace ministerstva kultury nabizeji az o 25% snizené vstupné na exkurze
do muzei, galerii, na nav§tévy pamatnikl, hradi a zdmkd, koncertt, které plati pro seniory
zpravidla nad 65 let véku. Pro seniory 65+ nabizi Narodni divadlo az 50% slevu, kdyz

narok na ni dolozi vérohodnym prokazanim svého véku.

Soukromi telefonni operatofi poskytuji snizené tarify na voldni seniord a bonusové
programy pro seniory od 60 let. A dobré zprava pfiiSla v roce 2014 pro pracujici diichodce
s pfiznanym starobnim dichodem rozhodnutim Ustavniho soudu, které jim vraci slevu na

dani poplatnika.

O tom, ze ve spoleCnosti panuje rozkol ve stanoveni seniorského veéku (otdzka ¢. 8.
dotazniku — od kolika let povazujete osobu za seniora), resp. kdy podle soucasné stiedni
generace vydéleCné Cinnych nastava stafi (otazka €. 9 — myslite si, Ze stafi nastava tehdy,
kdyz ¢lovek) vypovidaji 1 vysledky provedeného vyzkumu uvedené v praktické €asti této

prace.
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Ze zpravy z empirického vyzkumu o Seniorech a socidlnich opatfenich v oblasti starnuti z
pohledu ceské vetejnosti Vidovicové a Rabusice z roku 2003 vyplyva, Zze podle nazoru
Ceskych respondentii pfi vnimani Cloveéka jako starého, byl nejcastéji volen fyzicky
zdravotni stav, nasledovan veékem, ztratou duSevni svézesti a ztratou autonomie. Toto
pofadi diivodd pomérné spolehlivé naznacuje, ze v Cesku je stary predev§im ten, kdo jako
stary vypada a kdo neni v dobrém zdravotnim stavu. Zajimavé je, ze odchod do dichodu se
objevil jako divod vnimat Clov€ka jako starého celkov€é v pouhych 17 % ptipadi
zkoumaného vzorku. Naznacuje snad tato skutecnost, ze odchod do diichodu neni ve

védomi Ceské verejnosti spojovan s konceptem ,,staii*“? (Vidovi¢ova, Rabusic, 2003)
Ztrata sobésta¢nosti

Stat vSak neni jediny, ktery se bude muset vyrovnavat s racionalizaci nakladi. Jsou to 1
sami seniofi. Dnes maji podle svého vyjadieni domdacnosti diichodct velké problémy s

pokrytim vydajti na bydleni, 1éky a zdravotni péci i na nakup potravin.

A c¢eho se seniofi obzvlasté boji, je ztrata sob&stacnosti. Lidé se boji stat se zavislymi, at’
uz fyzicky nebo finan¢né. Otazky, které si budouci dichodci kladou, nejsou rozhodné
zbyte¢né. Jsou to otazky jako ,,Bude mit naSe generace alesponn trochu slusnou penzi,
abychom nemuseli Zebrat ¢i byt odkazani na milodary jinych?* nebo ,,Cely Zivot poctivé
pracuji, tak pro¢ bych nemél brat takovy diichod, abych byl slusné¢ zabezpecen, co s t€émi

penézi stat déla?*

Je vic nez jasné, Ze reforma dlichodového systému je nezbytnd, da se fici, Ze 1 kdyby byla
realizovana hned dnes, tak je stejné pro nckteré v€kové skupiny naseho obyvatelstva jiz

pozdé.

Ptesto Rabusic v roce 1998 v Sociologickém Casopise ,,Jsou cesti seniori chudi? *“ uvadi:
., Vsechny indikatory naznacuji, ze z hlediska objektivnich ukazatelii na tom nejsou cesti
seniori ve srovndni s normalni ceskou populaci nijak dramaticky Spatné. Jedinym jasnym a
zietelnym rozdilem ve srovnani s ekonomicky aktivni populaci je uroven prijmu. Tento
rozdil bude ovsem vypadat méné hrozive, kdyz vezmeme v uvahu celkové materialni
zajisténi domdcnosti diichodcii a opét si zopakujeme, Ze seniori jsou skupinou, kterd jiz
nemusi deélat Zadné vetsi investice a Ze i urovern spotieby je celkove nizsi. Americké odhady
dokonce tvrdi, Ze seniori potrebuji, ve srovnani s neseniory, mensi prijem k tomu, aby si

udrzeli srovnatelnou Zivotni uroven. “ (Rabusic, 1998, s. 311)
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S nazory RabusSice se d4 v mnohém souhlasit, ale na druhou stranu se skutecné nékde
bydlet musi, ndjem musite z néceho platit, televize s lednickou se také mohou pokazit, at’

jste mlady nebo stary, a jist se musi stale a tak dale....
Pravni predpisy

Pomoc statu vyplyva i z mnoha pravnich piedpist. Napiiklad se jednd o tyto normativni

pravni akty:

Zakon ¢. 2/1993 Sb., listina zakladnich prav a svobod
Zakon ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik

Zakon ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach

v

Zakon €. 48/1997 Sb., o vetejném zdravotnim pojisténi

Zakon €. 329/2011 Sb., o poskytovani davek osobam se zdravotnim postizenim
Zakon €. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi

Zakon €. 198/2002 Sb., o dobrovolnické sluzbé

Vyhlaska ¢. 505/2006 Sb., kterou se provadi zékon o socidlnich sluzbach

Veskeré pravni normy jsou ve znéni pozd¢jSich predpist.
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3 AGEISMUS

Prvni ¢eska sociologicka definice zni:

., Ageismus — neboli vékova diskriminace je ideologie zalozend na sdileném presvédceni o
kvalitativni nerovnosti jednotlivych fazi lidskeho zivotniho cyklu. Projevuje se skrze proces
systematicke, symbolické i redlné stereotypizace a diskriminace osob a skupin na zaklade
jejich chronologického véku a/nebo na jejich prislusnosti k urcité genmeraci/kohorte.
(Vidovicova, 2008, s. 113)

. Na staré lidi se pohlizi jako na slabé, neuzitecné, zavislé. Projevuje se urcita tendence

vwlucovat je ze spolecenského zZivota a v podstaté jiz nic od nich neocekavat. “ (Gregorova,

Galvas, 2000, s. 133)

3.1 Kbvalifikace ageismu

Ageismus je nejcastéji definovan jako diskriminace starych lidi, skutec¢nost je vSak Casto

wev

slozitéjsi. Protoze vék nas obklopuje vsude, celime riziku vékové diskriminace v ,,kazdém
veéku®. Ageismus (age-anglicky veék) je klasifikovan jako vytazovani starSich osob z aktivit
a Cinnosti, na které je pozadovana zvySena pozornost nebo vysokd odpovédnost pod
dojmem, Ze nebudou schopni adekvatné jednat, ¢i se kvalifikované rozhodovat. To vse
muze byt zplisobeno pocitem, Ze stafi je nemoc, kterd se nedd 1éCit, respektive, Ze starsi
lidé jiZ na mnoho véci prosté nestaci.
Kvalifikace ageismu podle Vidovicové: Dil¢i rozdélovani ageismu podle riznych projevii:

* Adultismus — zvyhodnovani dospélych oproti détem

+ Jeunismus — zvyhodnovani mladych oproti starym

* Adultocentrismus — pfehnany egocentrismus dospélych

* Adultokracie — dominantni socidlni pozice dospélych proti nedospélym

* Gerontokracie — forma vlady vyznamné starSich, nez je zbytek dospélé populace

* Chronocentrismus — ptesvédceni, ze urcity stav vyvoje lidstva je nadfazeny predchozim
etapam — ¢asiim

+ Pedofobie — strach z dé€ti a nemluvnat
« Efebiofobie — strach z mladi

* Gerontofobie — strach ze stafi a starych lidi. (Vidovicova, 2008, s. 112)
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Dnesni populace starne — toto téma je v soucasné dobé velice aktudlni, a nejen v nasi
republice, ale v celém vyspélém svété. Podoba spolecnosti a vékového zastoupeni obyvatel
se vyrazn¢ meéni, coz nevyhnutelné¢ piindsi zmény. NejCastéji sklonované jsou zmény
ekonomické, ale nemén¢ diilezité jsou zmény socialni (a socidlniho klimatu spole¢nosti).
Proto je narastani diskriminace starsich lidi z divodu panujicich predsudki téma, které je
potteba tesit. Takovymi predsudky mohou byt stereotypy: vSichni stafi lidé jsou senilni,
nevykonni, nemocni, staromddni, konzervativni, neflexibilni, neustale si stézujici atp.
Podobnych myta je vSak mnohem vice a bohuzel se s nimi mnoho lidi (vétSinou mladsi
generace) ztotoznuje, coz vede k nahlizeni na seniory jako na ty ,,jiné* a neni mozné se s
nimi tak snadno identifikovat. Jistou tilohu mize hrat i dnesni tzv. vykonova spolecnost,
ktera oceniuje jednotlivce vzhledem ke svému vykonu ¢i uziteénosti a tudiz miize seniory

dle tohoto hodnoceni odsouvat na okraj svého zajmu.

Podnikani se staiim

V poslednich letech se v Ceské republice rozmohlo podnikani ,,se stafim*. Vznikaji rizné
ubytovaci prostory s nabidkou nejriiznéjsich socidlnich sluzeb, pti¢emz nespliiuji technické
ani personalni standardy, jeZ vyZaduje soucasna legislativa. Stafi lidé a zdravotné postiZeni
Ziji v téchto zafizenich v nedistojnych podminkach bez slibované péce a statni ptispévky

na péci jsou v ramci této ,,sluzby* ¢asto zneuzivany.

Seniofi jsou v téchto zafizenich Casto vystavovani Spatnému zachdzeni, které obecné
feCeno nerespektuje lidskou dustojnost. V extrémni poloze muze mit podobu muceni,
krutého, nelidského ¢i poniZujiciho zachazeni nebo trestani, v niZsi intenzité formu netcty
k ¢lovéku a jeho praviim. V zafizenich poskytujicich socidlni péci milze mit Spatné
zachazeni také podobu nerespektovani prdva na soukromi, prava na rodinny Zivot, na

spoluucast pfi spolurozhodovani o vlastnim Zivote.

Registrované zafizeni, aby ziskalo opravnéni k poskytovani socidlnich sluzeb, musi splnit
zédkonem stanovené pozadavky: personal musi spliiovat kvalifika¢ni piedpoklady, dolozit
odbornost a bezuhonnost, krajsky ufad zkoumd zajiSténi materidlnich a technickych
podminek. Pti poskytovani socidlnich sluzeb musi zafizeni respektovat fadu povinnosti
stanovenych zédkonem a podléha statni kontrole v podobé inspekce poskytovani socialnich
sluZzeb. Provozovani této ¢innosti bez opravnéni predstavuje spravni delikt, za ktery mize
byt dle zdkona o socidlnich sluzbach ulozena pokuta az do vyse 1.000 000 K¢&. Presto se

najdou jedinci, ktefi z neznalosti nebo zamérné tyto sluzby poskytuji pravé bez potiebné
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registrace. Jsou to lidé bez moralky, kterym bylo svéfeno opatrovnictvi nad ohrozenymi
osobami. Problémy c¢ini i Spatnd vymahatelnost prava, coz opét potvrzuje potiebnost

moralniho apelu ve spole¢nosti.

Ministerstvo prace a socidlnich véci vydalo ve snaze ochranit obany Ceské republiky pied
zneuzitim Desatero pro seniory i pro jejich rodinné pfislusniky. Zde muze kazdy najit
odpovédi na otdzky pii hledani vhodného zatfizeni socidlni péce pro sebe nebo svého

blizkého v seniorském véku.

3.2 Priciny vékové diskriminace

Pti¢in vékové diskriminace je dle Vidovicové nékolik. V prvni fad€ je to demograficky
vyvoj — spolecnost starne. Dalsi pfi¢inou je ekonomicko-spolecenska situace — vysoka
nezaméstnanost, lidé nemaji praci, mladi davaji vinu star§Sim, ze jim zabiraji mista.
Neexistuje zadna strategie pro zaméstnavani starSich osob. Pokud senior pfijde o praci, ma
malou nadéji, Ze by jeSté néjakou sehnal. Potom jsou to rtizné myty spojené se starim
(automaticky niz8i vykonost a flexibilita, neschopnost prace s vypocetni technikou a dalsi).
Prosazuje se kult mladi. StarSi clovék je diskriminovan v pracovnich vztazich.
(Vidovicova, 2011)

Vékova diskriminace se v pracovnim kontextu miZe projevovat v nasledujicich situacich:

- vybér zaméstnancii — apriorni upfednostiiovani téch mladsich

- vyuziti schopnosti zaméstnance — automaticky se vétSinou piedpoklada, ze starsi ¢lovek
nechce svoje schopnosti dale rozvijet, a proto mu tyto moznosti nejsou viibec nabizeny

- ptistup k informacim — mylny pfedpoklad, Ze star$i lidé se uZ o informace nezajimaji a
cht&ji uz jen ,,sviy klid*

- zvySovani kvalifikace a moZnosti povySeni — Casto se hledaji zastupné ditvody pro to,
pro€ se tyto moznosti nabizeji mladSim

- odménovani — nové nastupujici mladi zaméstnanci n€ékdy mivaji vyssi platy nez jejich
sluzebné starsi kolegové

- situace pii propousténi — pokud je tfeba propoustét pii redukci pracovnich mist,

automaticky se za¢ina témi nejstar§imi zameéstnanci. (Storova, Fukan, 2012)
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3.3 Demograficka panika

Je znamo, ze se lidé diive nedozivali tak pozehnaného véku jako dnes, tudiz jich ani
nebylo tolik jako dnes. S tim, jak se vyvijeji poznatky v medicin€ a celkové se dosahuje
znaéného pokroku ve zdravotnictvi, ptichazi ruku v ruce i dlouhovékost souc¢asné generace
seniorti. Dle vysledkii stiedni varianty Projekce obyvatelstva Ceské republiky z roku 2013
Ceského statistického ufadu bude mit v roce 2101 Ceska republika 7,68 mil. obyvatel.
Témeér tietinu z tohoto poctu budou tvofit osoby starSi 65 let. Primérny vék se piiblizi
hranici 50 let, nad¢je doziti se zvysi na 91 let u Zen a necelych 87 let u muzi. Pfirozeny
priristek poslednich let je neudrzitelny, pocet obyvatel se zacne snizovat (mohl by byt
nizsi az o 42 %), obyvatelstvo Ceské republiky vyrazné zestarne (1/3 obyvatel bude starsi
65 let), starnuti nezabrani ani masivnéj$i migrace. Pomér produktivni a neproduktivni

slozky populace miize zmirnit posun vékové hranice odchodu do dichodu.
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Obr. 1. Promény ,,stromu zivota* (zdroj: CSU)

V dnesni uspéchané dobé, kdy mladi nemaji €as na staré, kdy odliSny zivotni styl vytazuje
seniory z déni spoleCnosti, zaCiname opé€t apelovat na rodinu, jeji socidlni soudrznost,

snazime se ucit mladé lidi projevovat city, nachdzet mezigenera¢ni vazby. Uz dévno
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v Desateru Bozich pfikdzani bylo feceno: Cti otce svého i matku svou! J& myslim, Ze
musime k tomu pfidat: A m¢j uctu k dusi svého ditéte! Pamatuj na generace budouci! To

byla slova T. G. Masaryka z roku 1901.

Ke stupnovani problému vékové diferenciace pfispiva dle Vidovicové fenomén
demografické paniky, které¢ho jsme v souCasnosti ¢asto svédkem. Tato panika se zejména v
medidlnim diskurzu vyznacuje katastrofickymi scénati upadku spolecnosti na pozadi
demografického starnuti populace. Lidé bez hlubsi diskuse ztotoziuji miru blahobytu zemé
s vekovym sloZzenim obyvatel. (http://www.novinky.cz/ekonomika/198755-ctvrtina-
mladych-chape-seniory-jako-pritez-ktera-jim-bere-penize.html ze dne 16. 12. 2014)

Druha polovina tohoto stoleti bude patfit seniortim. ,,Prodluzovani délky zivota a soucasné
niz8i pocet narozenych déti bude mit za nasledek vyrazné zvyseni podilu osob starSich 65
let v populaci. V roce 2060 vystoupé jejich podil az na 34 % ze viech obyvatel Ceské
republiky. V absolutnim vyjadieni se bude jednat o 3,2 milionu seniorti. Tento vyvoj je z
demografického hlediska naprosto pfirozeny a nijak se nelis$i od vyvoje v zemich zapadni
nebo  severni  Evropy.“  (http://www.czso.cz/csu/2014edicniplan.nsf/publ/310035-
14-n_2014 ze dne 23. 07. 2014)

Pfi¢in toho, Ze fada expertii zaCina na urCitou mezigeneracni nevrazivost poukazovat jako
na zavazny problém Ceska, je fada. Jednou z nich je naptiklad chovani &asti mladsi
generace. Pro fadu mladych lidi pfedstavuji seniofi spiSe ekonomickou zatéz a zdroj
problémd, ktery jim odCerpava penize, které jim podle jejich ndzoru patii. Nezlstava ale
jen u nazord. Podle sociologil jde spiSe o to, Zze néktefi mladi 1idé si svoji Zivotni frustraci
vybiji na seniorech, na které ma vztek. Za seniory pfitom povazuje mlada generace uz lidi
po cCtyficitce. Bez viny nejsou ani politici, ktefi ve snaze prosadit diichodovou reformu
hovoii o stafi a starnuti spolecnosti jako o ekonomické zatézi. Zdiraziuji, ze mladi budou
muset platit vysoké dané na starSi spoluobcany atd.
(http://www.novinky.cz/ekonomika/198755-ctvrtina-mladych-chape-seniory-jako-pritez-
ktera-jim-bere-penize.html ze dne 16. 12. 2014)

Diivod, pro€ je obtizné problém urcitym zpiisobem veédecky zpracovat mize byt v tom, ze
se jedna o ryze individudlni pohled kazdého jednotlivce, na zptsobu vychovy, zdravotnim

a psychickém stavu jedince a v neposledni fad¢ tfeba na socidlnim statusu, nebo naladéni

spolecnosti....

Diskriminace seniort je problém soucasné spolecnosti.


http://www.novinky.cz/ekonomika/198755-ctvrtina-mladych-chape-seniory-jako-pritez-ktera-jim-bere-penize.html%20ze%20dne%2016
http://www.novinky.cz/ekonomika/198755-ctvrtina-mladych-chape-seniory-jako-pritez-ktera-jim-bere-penize.html%20ze%20dne%2016
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II. PRAKTICKA CAST
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4 VYZKUM ZAMERENY NA PROBLEMATIKU ZIVOTA SENIORU
V SOUCASNE SPOLECNOSTI

V empirické Casti byla zpracovana ziskanéd data na zaklad¢ realizovaného kvantitativniho
vyzkumu pomoci dotaznikové metody. Analyza zjisténych dat byla pouzita k vyvraceni ¢i

ovéteni hypotéz.

Dle Dismana kvantitativni vyzkum nabizi hodné uzite¢né informace. Je schopen fici, jak
zobecnitelné jsou jeho vysledky, je schopen potvrdit nebo vyvratit nase hypotézy, spocitat,

jaka je pravdépodobnost, ze se mylime. (Disman, 2002, s. 285)

Konec koncii vysledkem metod pii kvantitativnim vyzkumu jsou pouze neosobni tvrda
Cisla, ktera je mozné scitat, vyjadfovat v procentech, vypocitat jejich aritmeticky pramér

atd. (Radvan, Vaviik, 2012, s. 22)

Ale cena, kterou za tyto schopnosti platime, neni nizkd. Cilem kvantitativniho vyzkumu je
testovani hypotéz na zakladé¢ sebranych dat. Logika kvantitativntho vyzkumu je
deduktivni. Jen ndhodné se muze stat, ze vysledky analyzy dat jsou neocekavané a
upozorni nds na piritomnost néceho vyjimecného, co jsme neptredpokladali a co miize byt

pro studovany problém dulezité. (Disman, 2002, s. 285 - 288)

., Pokud neni mozno dokazat, Ze néktera teorie (ke které jsme dosli induktivni cestou) je
pravdivd, potom nam ziistdva pouze druha moznost: pokusit se dokdzat, Ze teorie je
nepravdiva. Karl Popper (1959) v této souvislosti zavadi termin falzifikace — ,,zfalesnéni “,

vyvraceni ¢i znehodnoceni védecké teorie. “ (Ferjencik, 2000, s. 30)

4.1 Cile, metody vyzkumu a vyzkumného Setieni, stanoveni hypotéz

Cilem empirické ¢asti je na zéklad¢ sesbiranych dat zjiSténi nazoru stfedni generace na

postaveni a zivot senioril v soucasné spolecnosti, na problematiku staii a starnuti.
Stanovené hypotézy vyzkumu:

H1: Urceni seniorského véku je zavislé na véku respondenti.

H2: Seniofi jsou povazovani pro spolecnost za ekonomickou pfitéz.

H3: Povinnosti dospélych je postarat se o své rodi¢e, pokud oni jiz nemohou sami.
H4: Postaveni seniora v ramci rodiny je hodnoceno jako piinosné.

HS: Seniofi jsou v soucasné spolecnosti diskriminovani.
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Dle Ferjencika plati, ... ,,, Ze hypotéza je nejaky specificky predpoklad, konkrétni tvrzeni,
kterée logicky vyplyva z nejakého vseobecného tvrzeni. V tomto kontextu je hypotéza
nejcasteji deduktivne vyvozena z teorie a slouzi k ovéreni pravdivosti (resp. nepravdivosti)
této teorie.... “dobra“ hypotéza musi byt formulovana v podobé, v niz je testovatelna.

(Ferjencik, 2000, s. 32, 33)

Gavora uvadi, ze , hypotéza je vedecky predpoklad. To znamend, Ze bola vyvodena
z vedeckej teorie — z toho, co je o danom probléme teoreticky spracované ... Hypotézy
rozvijaju nase poznanie tak, Ze potvrdzuju alebo spochybnuju istu teoriu, a tym ju
pripravuju na empirické preskumanie ... Ked hypotéza vyvrati danu tedriu, mozno na
zdaklade ziskanych empirickych zisteni budovat novu teoriu (alebo modifikovat staru

teoriu). “ (Gavora, 2008, s. 63)

Ke sbéru dat byla pouzita technika dotaznikového Setfeni. Dotaznik byva
nejfrekventovangj§im prostiedkem k ziskavani dat ve spoledenskych védach. Uvodni
otazky dotazniku slouzily ke zjisténi obecnych udaji o respondentech. Byla ziskéna
takzvana tvrdd data, mezi néz patii pohlavi, vék, misto bydlisté, rodinny stav, nejvyssi
dosazené vzdé€lani, hlavni pracovni ¢innost. Druhd ¢&ast vyzkumné techniky odrdzela
postiehy dotazovanych, kde vyjadfovali své subjektivni hodnoceni soucasné seniorské

populace.

., Samotny dotaznik je soustava predem pripravenych a peclivé formulovanych otazek, které

jsou promyslené serazeny a na které dotazovand osoba odpovida pisemné. (Chraska,

2007, s. 163)

Za jeho znatnou vyhodu jsou jednoznacné povazovany malé naklady, efektivni
shromdzdeéni dat a mens$i ¢asova naro¢nost pro vyzkumnika. Do jisté miry je nevyhodou
mald navratnost dotazniku, pokud se nepouziji metody k jejimu zvySeni (jako jsou
odmény, upominky, osobni doruceni, vysoka zaruka anonymity), anebo zna¢né naroky na

ochotu pravdivé odpovidat, data mohou byt respondenty zkreslena.

., Dotaznikové metodé byva casto opravnené vytykano, Ze nezjistuje to, jaci respondenti
(pedagogicka realita) skutecné jsou, ale jen to, jak sami sebe (pedagogickou realitu) vidi,
nebo chteji, aby byli videni. “ (Chraska, 2007, s. 163)

I3

anonymni dotaznik muze svadet k neodpovédnému vyplnovani, ¢i dokonce krecesi.’

(Chraska, 2007, s. 175)
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Pii sestaveni dotazniku je piihodné pfiihlizet k tomu, aby dotaznik byl dostate¢né
anonymni, m¢él minimdlni pozadavky na casovou dotaci, oslovené nécim zaujal. Ma
respondentim objasnit pouziti a smysl ziskanych odpovédi. Otazky by rozhodné nemély
byt nesrozumitelné, sugestivni, manipulativni nebo dokonce nadbytecné. Dotazovanému
by mohl byt uzitecny z toho pohledu, Ze ho mize ptfivést k zamysleni a tvaham, kterymi se

doposud zatim nikdy nezabyval. (Disman, 2002, s. 124 — 150).

Pouzity dotaznik se sklada z 15 otazek, které byly stanoveny na zakladé urcenych hypotéz.
Pro ucely této bakalarské prace byl vytvoren standardizovany dotaznik vlastni konstrukce.
Otazky byly nastaveny jako uzaviené, s moznosti vybéru ze dvou az Sesti skupin odpovédi.
Respondenti mohli volit pouze jedinou odpoveéd’, ktera byla nejblizsi jejich stanovisku. K
dispozici byl jak v tisténé podobé, tak v elektronické, umistény i na webovych strankéch.
Maximalni doba, kterd se pfedpokladala pro vyplnéni dotazniku, byla stanovena na 5

minut. Uplné znéni dotazniku je uvedeno v piiloze P I této prace.

Predvyzkum byl proveden u 11 osob. Odezvy dotazovanych byly kladné, dopliujicimi
otazkami byly odstranény posledni rozpory. Dotaznik hodnotili jako srozumitelny,
ptehledny, pfipadné se dotazovali na téma prace a Ucel vyzkumu. Piekvapivé dobie
reagovali respondenti stiedni generace i na moznost vypliiovani elektronické verze

dotazniku.

Dotaznikové Setfeni prob&hlo od listopadu 2014 do ledna 2015, dle casového

harmonogramu pro provedeni bakalarské prace.

Vysledky byly zpracované a analyzované z pohledu socialni pedagogiky s pfisluSnymi

komentati a soucasné odpovédi byly zaneseny do grafii.

4.2 Charakteristika vyzkumného vzorku

Vyzkum byl realizovan mezi zaméstnanymi respondenty kraje Vysocina. U prvotniho
vybéru spolupracujicich dotazanych k této bakalatské praci se jednalo o zdmérny vybér
respondentl v kooperaci s metodou ,,sné¢hové koule* (snowballing).

Nejveétsi cast dotaznikli byla osobné ptredana v papirové podobé, ¢imz se dosdhlo velké
obratil elektronickou postou a pozadal je o vyplnéni dotazniku. Jednalo se jednozna¢né

0 osoby, které splitovaly rysy cilové skupiny. Tento osloveny vzorek byl soucasné pozadan
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o dalsi Sifeni elektronické verze odpovédniho formuldfe umisténého na webovych
strankach. Dle pouzit¢ metody snowballing nebylo mozné urcit procentudlni navratnost.
Vyzkum byl ukoncen po uplynuti ¢asového intervalu stanoveného pro vyplnéni dotazniku.

K tomuto dni byl dosazen celkovy pocet respondentii 155.

Rucéné vyplnéné dotazniky v papirové podobé jsou uschovany u mé spolu s dalSimi

podklady pro vypracovani této bakalaiské prace.

4.3 Vlastni vyzkum a analyza vysledkii

Ziskané odpovédi jsou prezentovany do tabulek, kde je zachycena absolutni Cetnost, dale
struénymi komentéfi, které jsou nakonec podpotfeny grafem. Typ grafu byl pouzit tak, aby
nejlépe zobrazoval vysledky jednotlivych otdzek. U barevnych vysecovych grafli jsou
odpovédi vyjadreny relativni Cetnosti (v %), u sloupcovych grafii jsou vyjadfeny pocty

odpovidajicich respondenti na jednotlivé moznosti otazek.

Otazka €. 1 VaSe pohlavi - zjiStovala pohlavi respondentii. Tohoto vyzkumu se zii¢astnilo

celkem 155 respondentti, z tohoto poc¢tu bylo 91 Zen (59 %) a 64 muzt (41 %).

Pohlavi respondentt

H muz

H Zena

Graf €. 1 Pohlavi respondenti
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Otazka €. 2 Vas vék - méla za tkol zjistit v€k zucastnénych osob, ktery v konecném

dasledku vysel takto:
do 20 let
21 -30let
31 -40 let
41 —50 let
51 -60 let
nad 61 let

32
45
42
21
14

Vék respondentt

51-60 let nad 61 let
13% 9% do 20 let

1%

21-30let
21%

Graf ¢. 2 V¢k respondentt

Otazka ¢. 3 Misto vaseho bydlisté - reflektovala misto bydlisté¢ dle poctu trvale zijicich

obyvatel. Pfitom rozvrstveni jednotlivych kategorii bylo: 44 dotazovanych zilo v dobé

vyplnovani dotazniku v obci L. stupné, v méstysu zilo 13 osob, mésto obyvalo 54 lidi a

konec¢né ve statutarnim meésté to bylo 44.
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Misto bydlisté

B obec
M méstys
B mésto

B statutarni mésto

Graf ¢. 3 Misto bydlisteé respondenti

Otazka ¢. 4 Jaké je vasSe nejvysSi ukoncené vzdélani - byla zaméfena na zjisSténi
nejvyssiho dosazeného vzdélani, ptiCemz zakladniho vzdélani dosahla 2 % respondentd,
vyuceno bylo 6 osob, stiedosSkolského vzdélani dosahlo 42 respondentt a vysokoskolského

vzdélani 104, tedy 67 %.

rd r

Nejvyssi ukoncené vzdélani

2% 4%

| zakladni
B vyucen/a
= stfedoskolské

B vysokoskolské

Graf ¢. 4 Nejvyssi ukoncené vzdélani respondentti
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Otazka €. 5 Jaka je vaSe hlavni pracovni ¢innost - odrézela hlavni pracovni ¢innost, kdy
nezaméstnanych a Zen nebo muzi v domécnosti se netcastnil nikdo, studenti byli pouze
dva, jako diichodci odpovidalo 11 respondenti, OSVC bylo 5 a nejvice, tedy 137, bylo

respondentll zaméstnanych.

Ve

Hlavni pracovni ¢innost

160 137

140

120

100
80

40
20

Graf ¢. 5 Hlavni pracovni ¢innost

Otazka ¢. 6 Jaky je vas rodinny stav - ukazovala na rodinny stav dotazovanych, pfi¢emz
svobodnych bylo 43, Zenatych nebo vdanych bylo 93, rozvedenych 16 a vdov nebo

vdovcu 3.

Rodinny stav

B svobodny(a)
B Zenaty/vdana
1 rozvedeny(a)

m vdovec/vdova

Graf €. 6. Rodinny stav
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Otazka €. 7 VaSe zkuSenosti se seniory jsou - podchytila respondentovy zkuSenosti se
seniory, piicemz nejvice, tedy celkem 99, jich mélo zkuSenosti se seniory bohaté, osobni a
dlouhodobé¢; spise malo zkusSenosti uvedlo 54 respondentli, zadny neuvedl, ze nemé zadné
osobni zkuSenosti se seniory a nakonec dva respondenti se nenasli v Zzadné z nabizenych

variant.

ZkuSenosti se seniory

120

100

80 [——

40 ——

Pocty respondentt
()]
o

20 —

0
pomérné bohaté, zkuSenosti se nemam zadné jiné
osobni, seniory mam  osobni zkuSenosti
dlouhodobé spise malo se seniory

Graf ¢. 7 ZkuSenosti se seniory

Za zajimavé u odpovédi na tuto otdzku u Zen vysokoSkolacek 1ze povazovat, Ze zkuSenosti
se seniory maji ,,pomérn¢ bohaté, osobni, dlouhodobé*, kterd pievazovala nad otdazkou
»zkuSenosti se seniory mam spise malo* (65% : 35%). Pouze v kategorii respondentek ve
véku 31 - 40 let vyrazné pievladla odpovéd ,,zkuSenosti se seniory mam spiSe malo*
(38 % : 62 %) a naopak v kategorii 51 - 60 let vyrazné ptevladla odpoved’ ,,pomérné
bohaté, osobni, dlouhodobé* (86 % : 14 %). Odpovédi nebyly zavislé, zda je vyplhovaly
zeny z vesnice nebo meésta, ani rodinny stav. Také u Zen stfedoSkolacek prevazovaly
odpovédi typu ,,bohaté, osobni, dlouhodobé, a to jeste¢ markantn&ji (77 % : 23 %).
V kategorii respondentek ve v€ku 21 - 30 let odpovédélo timto zplisobem dokonce 100 %.
Naopak v kategorii respondentek ve véku 41 - 50 let reagovalo na odpovéd’, ze ,,zkuSenosti

ma spisSe malo* celkem 67 %.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii, Institut mezioborovych studii, s.r.o. 47

U muzt vysokoskoldki je situaci obdobna jako u Zen vysokoskolacek (64 % : 36 %).
U muza stfedoskoldkil je pomér odpoveédi (55 % : 45 %). Odpovédi nebyly zavislé, zda je

vyplihovali muZi z vesnice nebo mésta, ani rodinny stav.

Z vyzkumu vyplynulo, ze v muzské populaci nejsou zadné vykyvy ve vSech v€kovych
kategoriich, v zenské populaci respondentek vzdy jedna vékova kategorie vyrazné vybocila
z praméru. Cim je vy$si vék respondentek, tim vic se Zena piiklani k odpovédi ,,pomérng

bohaté, osobni, dlouhodobé*. Nebyla zddné iméra mezi stavem a bydliStém.

Otazka ¢. 8 Od kolika let povaZujete osobu za seniora — zjistovala respondentiiv vék, od
kterého povazuje osobu za seniora. S polozkou do padesati let se neztotoznil zadny
dotazovany, pro vékovou kategorii 51 — 55 let se rozhodli dva, pro uvedenou vékovou
kategorii 56 — 60 let to bylo 9 dotazovanych, pro v€kovou hranici 61 — 65 let uz to bylo 59
dotazovanych, pro vékovou hranici 66 — 70 let to bylo 63 dotazovanych a pro vékovou

hranici nad 71 let jich odpovédélo 22.

méneé nez 50 let 0
51 —551Iet 2
56 — 60 let 9
61 — 65 let 59
66 — 70 let 63
nad 71 let 22

Od kolika let povazujete osobu za seniora

0% 1%

B méné nez 50 let
H 51-55let
H 56-60 let
B 61-65let
H 66—70 let

M nad 71 let

Graf ¢. 8 Od kolika let povazujete osobu za seniora
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Zeny vysokoskolagky by seniora ve véku od 56 - 60 let oznagily v 5 %, dale respondentky
povazuji v kategorii 61 - 65 let za seniora v 37 %, pfitom v kategorii 66 - 70 let ho oznacili
ve 43 % a nad 71 let v 15 %. Velky rozptyl ve stanoveni hranice seniora jde na vrub
respondentek, které udaly, e zkuSenosti se seniory maji spi$e malo. Zeny sttedoskolacky
oznacily v prvni kategorii za seniora ve 12 %, v dalsi kategorii pfifadilo seniorsky vék
54 % respondentek, od 66 - 70 let 29 % respondentek a nad 71 let 5 %. U stiedoSkolacek
ve vSech vékovych kategoriich bylo rozmezi mezi 61 - 70 lety, pouze u kategorie

Sedesatnic byl vek nad 71 let.

U vysokoskoldkli jsem z hodnoceni vyfadil odpovéd’ jednoho respondenta ve vékové
kategorii 31-40 let, jehoz odpovéd’ se vyrazné liSila od priméru vSech respondenti.
Seniorskou hranici udal v kategorii 51 - 55 let, kterou neudal Zadny jiny respondent.

Nemohu vyloucit, zda se jedna o recesi nebo vyslovené o negativni zkuSenost respondenta.

Muzi vysokoskolaci by za seniora v kategorii od 56 - 60 let oznacili 3 % respondentt, v
kategorii 61 - 65 let 28 %, dale pro vék 66 - 70 let se rozhodlo 51 % respondentti a nad
71 let 18 %. Kategorie dvacetiletych se shodla na véku 61-65 let, u tficatnikli byl opét
velky rozptyl od 56 - 71 let, u ctyficatnikd se rozptyl zuzuje na hranici 61-70 let,
padesatnici a Sedesatnici udavaji hranici 66 - 71 let. U stiedoSkolaki jsem také z hodnoceni
vytadil odpovéd’ jednoho respondenta ve véku 21 - 30 let, jehoz odpovéd se znaéné
nestandardné liSila od priiméru respondentti (udal hranici 51-55 let — i zde se miiZe jednat o
recesi, nebo negativni zkuSenost). V priméru by seniora od 56 - 60 let oznacilo 5 %
respondentll, od 61 - 65 let 35 %, od 66 - 70 let 41 % a nad 71 let 19 %. Opét v kategorii
31 - 40 let velky rozptyl hranice ur€ena pro seniora od 56 - 70 let.

Vyzkum piesné vystihuje smysleni zkoumaného vzorku. Mladi lidé jest¢ nemaji pfesné
vyhranéné rozmezi stafi, proto hranice ma velky rozptyl od 56 - nad 71 let. Stfedni
generace uz se sjednocuje na 56 - 65 let. Je pak zajimavé, jak s pfibyvajicim vékem

v

veékova hranice 65 let.

Pro hranici 51-55 let se rozhodlo jedno procento, pro 56 - 60 let se 6 % vSech respondentd,
pro hranici 61 - 65 let 38 %, pro hranici 66 - 70 let 41 %. Kategorie nad 71 let se objevuje
vice u muzli nez zen a u vysokoSkolsky vzd€lanych respondentli nez stfedoskolsky

vzdélanych (34 % : 12 %).
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Z vysledku této otazky dotazniku vyplyva, ze byla potvrzena hypotéza €. 1, kdy se ukazalo,

ze vek respondentt je zavisly na ur€eni seniorského véku.

Vyzkum vystihuje smysleni vyzkumného vzorku, ze mladi lidé jest€¢ nemaji presné
vyhranéné rozmezi stafi, proto hranice ma velky rozptyl od 56 - nad 71 let. Stfedni

generace uz se vice v této hranici sjednocuje.

Otazka ¢. 9 Myslite si, Ze stari nastava tehdy, kdyz €lovék - se drzela v podobném
duchu, kdyz zjistovala pojeti respondentli, od kdy si mysli, ze u ¢lovéka nastava stari.
Celkem 25 respondentti se shodlo na moznostech, kdy dosahne urcitého kalendarniho véku
a prestane pracovat a odejde do starobniho dichodu, dale si mysli 65 respondentt, Ze je to
doba, kdy za¢ne mit zdravotni potiZze a ubyvaji mu schopnosti, a 30 respondentii uvedlo,
kdyz ztraci kontakty s lidmi a pfestdva se ucastnit spolecenského Zivota. Jiné se rozhodlo

preferovat 10 respondentd.

Kdy si myslite, Ze nastava stari
B dosahne urcitého
kalendarniho véku

M piestane pracovat a
odejde do starobniho
dlchodu
zacne mit zdravotni
potize a ubyvaji mu
schopnosti

M ztraci kontakty s lidmi a
prestava se Ucastnit
spolecenského zZivota

m jiné — doplnte jaké

Graf ¢. 9 Kdy si myslite, Ze nastava stafi

Otazka ¢. 10 Myslite si, Ze jsou seniofi pro spolenost ekonomickou zatézi — Ziji na
ukor celé spoleCnosti - zjisStovala od respondentii, jsou-li seniofi pro spolecnost

ekonomickou z4tézi, resp. zda ziji na Ukor celé spolecnosti. Tii dotazovani si mysli, Ze
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jednoznacéné ano, k variant¢ spiSe ano se priklonilo 11 dotazovanych, na variantu spise ne

reagovalo 56 dotazovanych a jednozna¢né odmitlo tuto variantu 85 dotazovanych.

Ziji seniofi na tkor spole¢nosti

2%

” M jednoznacné ano
36% B spiSe ano
spiSe ne

B jednoznacné ne

Graf ¢. 10 Ziji seniofi na ukor spolecnosti

Zeny s vysokoskolskym vzdélanim se v 57 % vyjadfilo jednoznacné, Ze seniofi nejsou
ekonomickou z4tézi, mirnéjsi variantu ,,spiSe ne* volilo 38 %. Zatimco stfedoSkolacky se
vyjadtily, Ze senior je jednozna¢né ekonomickou zatéZi v 7 %, nebo spise ano v 15 %, se

dale ptiklonily k odpovédi jednozna¢né ne v 48 %, respektive spiSe ne v 30 %.

Muzi, kteti maji jako nejvyssi dosazené vzdélani vysokou Skolu, uvedli v 51 %, Ze seniofi
jednoznacné neziji na ukor spolecnosti a ve 49 % piipadd si mysli, ze spiSe ne.
U stredoskolakt se vyjadfilo k seniorim jako ekonomické zatézi spise ano ve 20 %, 63 %

téchto respondentti uvedlo jednoznacné ne a 17 % spise ne.

Vysledek odpovédi na tuto otdzku vyzkumu umoZznil vyvraceni hypotézy H2, Ze
ekonomicky ¢inné ¢ast obyvatel povazuje seniory za ekonomickou zatéz, ze ziji na tkor

celé spolecnosti.

Otazka €. 11 S nazorem, Ze je povinnosti dospélych déti je postarat se o své rodice
vyjadfilo souhlas 137 respondentli (88 %), stimto ndzorem se neztotoznilo celkem

18 respondentt (12 %).
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Graf ¢. 11 Povinnost déti postarat se o své rodice

Vysokoskolacky na tuto otazku odpovédély kladn€ v 91 %, coz znamend, Ze souhlasi
s variantou, ze déti maji vracet rodi€im péci, kterou od nich v détstvi dostaly.

I stitedoskolsky vzdélané Zeny sdili tuto variantu, a to v 70 %.

Muzi majici ukonc¢enou vysokou skolu uvedli v 90 % shodné s Zenami, Ze déti maji vracet
rodi¢lim péci, kterou od nich v détstvi dostaly. Stiedoskolaci dokonce odpovédéli kladn€ v
plnych 100 % - ano, souhlasi, Ze déti maji vracet rodi¢tim péci, kterou od nich v détstvi

dostali.

Na tuto otazku vétSina respondentii (88 %) uvedla nazor, ze v dobé¢, kdy starnouci seniofi
pottebuji pomoc, péci, meli by o né pecovat jejich déti, a to bez pocitu povinnosti. Otazka
sledovala nazor respondentll na zajiSt€éni pomoci a péce ve stafi. Vysledky odpovédi na
tuto otazku nepfisuzuji novému obcanskému zakoniku, kde je ustanoveni o vzijemné
vyzivovaci povinnosti mezi Cleny rodiny (tvrzeni je v jeho pfimé korelaci), spiSe se
priklanim k ndzoru, ze ve vyzkumu S$lo o takovou skupinu respondentil, ktefi citi jeste

moralni zavazek vici svym blizkym - seniorim.

Otazka ¢. 12 Jste nazoru, Ze postaveni seniori v ¢eské spolecnosti je celkové vzato -

zjiStovala ndzor respondentli na postaveni seniorti v ¢eské spolecnosti, kdy si mysli
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27 dotazanych, zZe je velmi dobré; za dobré ho oznacilo 103 dotazanych; a za velmi Spatné

se vyslovilo 25 dotazanych

Postaveni seniorti ve spolecnosti

B velmi dobré, seniofi jsou
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velmi Spatné, seniofi jsou
opomijeni, dostavaji od
spolec¢nosti malo podpory

Graf ¢. 12 Postaveni seniord ve spole¢nosti

U zen vysokoskolacek z odpovédi vyplyva, ze postaveni seniord v nasem regionu je dobré,
kdyz stale bylo by tfeba senioriim vice zlepSovat zivotni podminky. Tento nazor sdilelo
nejvice respondentek (65%). Za velmi dobré, seniofi jsou ve spolecnosti rovnocennou
skupinou obyvatel, se jich vyslovilo 17 %. Jako velmi Spatné, seniofi jsou opomijeni,
dostavaji od spole¢nosti malo podpory, se vyslovila mala c¢ast (18%). U stiedosSkolacek

jsou vysledky obdobné, ovSem v procentudlnim zastoupeni 78%, 11% a 11 %.

Muzi vysokoskolaci dospé€li v nasem regionu k zavérim, ze situace senioril je dobra, ale
bylo by tfeba seniorim vice zlepSovat Zivotni podminky v 79 %. U stfedoSkoldkd tento

rozdil tak markantni nebyl, i piesto zhodnotili tuto odpoveéd 46 % respondentt.

Z uvedeného vyplyva, Ze postaveni seniort v Ceské spolecnosti je dle sdéleni respondentl

dobré, ale stale je co zlepSovat.

Otazka ¢. 13 Jaka osobni zkuSenost u vas prevlada v kontaktu se seniory - zjiStovala,
jakou maji respondenti osobni zkuSenost se seniory, pficemz 141 dotazovanych maji
zkuSenost spiSe dobrou; spiSe Spatnou uvedlo 8 dotazovanych a 6 dotazovanych nema

prekvapivé zadnou zkuSenost — neptijde s nimi do kontaktu.
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Graf ¢. 13 Osobni zkuSenost se seniory

Zeny vysokoskolatky odpovédély v 94 % e zkuSenosti se seniory maji spie dobrou,
pouze 5 % uvedlo spiSe $patnou zkuSenost a 1 % nema zkuSenost zadnou. Zeny
stitedoskolacky maji dobrou osobni zkuSenost v 89 %, spise Spatnou ve 4 % a sedm procent

se seniory nepiijde do kontaktu.

Muzi vysokoskolaci maji dobrou zkuSenost se seniory v 92 %, spiSe Spatnou ve 3 % a 5 %
uvedlo, Ze se seniory nepiijdou do kontaktu. StfedoSkolsky vzdélani muzi maji dobrou
zkuSenost se seniory v 88 %. SpiSe Spatnou zkuSenosti odpovédélo 8% a 4% s nimi

nepiijdou do kontaktu.

Otazka €. 14 Jak vnimate postaveni seniora v ramci rodiny - zjiStovala, jak je vniméano

postaveni seniora v ramci rodiny. Vysledky vyjadiuje nize uvedena tabulka absolutnich

Cetnosti:
jednoznacéné piinos 43
spise pfinos 85
spiSe pritéz 3
jednoznaéné pritéz 1
nevim 13

jiné — dopliite jaké 10
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Graf ¢. 14 Postaveni senioru v rodiné

Vysokoskolacky na tuto otdzku odpovédély v 62 %, Ze senior je pro rodinu spiSe pfinosem,
pro kategorické jednoznacné piinos se vyslovilo 27 %. StfedosSkolsky vzdé&lané Zeny
odpovédély ve 22 % jednoznaéné piinos, v 58 % spise pfinos, 4 % spise pfitéz, v kategorii

nevi a jiné shodn¢ po 8%.

Vysokoskolaci byli pro odpovéd’ spise piinos v 59 %, jednoznaéné piinos v 36 %, dale 3 %
muzil uvedlo, Ze nevi a pro jiné se vyslovili 2%. V podobném duchu pfisla odpovéd u
stiedoskolakd, kdy jednoznacné piinos volilo 27 %, spiSe pfinos 41 % a nevim odpovédélo

17%. K jiné varianté se ptiklonilo 14%.

Z vysledku této otazky vyplyva, ze ve vétsSiné pripadd (83 %) jsou seniofi pro rodinu
ptinos. Z doplilujicich odpovédi vyplynulo, ze zéalezi na psychickém a fyzickém stavu
seniora, je rozdil mit dédecka/babicku, ktefi pomohou s vnoucaty anebo prarodice, kteti
maji 3. stupenl zavislosti na jiné osob¢ a pobiraji ptispévek na péci. Vzdy urcité zalezi na
konkrétni situaci, ale kdyz vSe funguje relativné dobfe, tak jsou seniofi pro rodinu

pfinosem.

Tim padem se na zkoumaném vzorku potvrdila hypotéza H4, Ze senior je pro rodinu

pfinosem.

Otazka €. 15 Myslite si, Ze jsou senioFi v soucasné spolecnosti diskriminovani - byla
zamé&fena na skutecnost, zda si respondenti mysli, ze jsou seniofi v soucasné spolec¢nosti

diskriminovani. Nadpolovi¢ni vétSina respondentil je piesvédcena, Ze nikoliv, tzn. celkem
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90; dale vyjadtilo 26 respondentii presvédceni, ze seniofi diskriminovani nejsou; a 39

uvedlo, Ze nevi.

Jsou seniofri diskriminovani

B ano
H ne

nevim

QGraf ¢. 15 Jsou seniofi diskriminovani

Vysokoskolacky se v 52 % vyjadtily, Ze seniofi diskriminovani nejsou, 22 % si mysli, ze
seniofi diskriminovani jsou a 26 % nevi. Stfedoskolacky v 56 % odpovédélo, ze seniofi

diskriminovani nejsou, 13 % odpovédélo, Ze ano, a 31 % odpovédélo nevim.

Vysokoskolaci v 74 % odpovédeli, Ze seniofi diskriminovani nejsou, 10 % jich
odpovédélo, ze ano a 16% odpovédélo nevim. Celd polovina dotdzanych stiedoskolakl
(50 %) odpovédéla, ze seniofi diskriminovani nejsou, 23 % jich odpovédélo, Ze jsou

diskriminovani a 27 % odpovédelo nevim.

Pomérmé vysoké procento (celd Y4 respondentil) ma nevyhranény nazor na diskriminaci

seniortl a nedokazalo se rozhodnout, zda seniofi jsou ¢i nejsou diskriminovani.

Z vyse uvedenych vysledkt Ize vyvodit, ze vyzkumny vzorek se nadpoloviéni vétSinou
domniva, ze seniofi diskriminovani nejsou. Timto byla hypotéza HS (o tom, Ze seniofi jsou

diskriminovani) falzifikovéana.

4.4 Diskuse

Cilem praktické casti této bakalatské prace bylo prostfednictvim kvantitativniho vyzkumu

za pomoci dotaznikového Setfeni verifikovat nebo falzifikovat stanovené hypotézy. Jako
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vyzkumny nastroj byl pouzit dotaznik s otdzkami vlastni konstrukce. Vyzkum byl
realizovan mezi zaméstnanymi respondenty kraje Vysocina. V ramci diskuse zhodnotim
vysledky vyzkumu. V ramci vyzkumu byly stanoveny hypotézy, které¢ byly verifikovany

nebo falzifikovany:

Hypotéza H1: zjistovala, zda je urceni seniorského véku zavislé na véku respondentii. Na
zaklad¢ zjisténych udajii od respondentti byla tato hypotéza verifikovana. Respondenti
skutecné odpovidali dle svého véku tak, Zze ¢im mladsi (tudiz od seniorského véku
vzdalen¢jsi), tim veétsi rozptyl vékové hranice stafi. Stiedni generace uz se sjednocuje na
56 - 65 letech. Je pak zajimavé, jak s pfibyvajicim vékem respondentli se hranice stari
posunuje k vy$$im hodnotam, kdy u padesatnikti je nejnizsi v€kova hranice 65 let. To

znamena, ze pokud se tazatel citi relativné dobfe, nepomysli na seniorskd Iéta a

s pfibyvajicim vékem odsouva seniorskou hranici dale a dale.

Hypotéza H2: zda jsou seniofi povazovani za ekonomickou pfitéz, byla falzifikovana.
Vyplynulo tedy, ze ekonomicky ¢innd ¢ast obyvatel nepovazuje seniory za ekonomickou
zatéz, a tudiz seniofi neziji na ukor celé spolecnosti. Tato skute€nost je i obrazem toho, Ze
souCasnd generace seniordi ma za svd odpracovand léta jeSté¢ relativné sluSnou vysi

duchodu.

Hypotéza H3: zda je povinnosti dospélych déti postarat se o své rodice, pokud oni sami jiz
nemohou, byla verifikovdana. Pfevazna Cast respondentl si mysli, Ze by se ve staii mély

déti o své rodice v pokrocilém véku postarat.

Hypotéza H4: se ptala respondentil, zda je postaveni seniora v ramci rodiny hodnoceno
jako pfinosné. Z odpovédi na otazku vyplynulo, Ze v drtivé vétSiné piipadl jsou seniofi
hodnoceni pro rodinu jako ptinos, ¢imz byla hypotéza verifikovana. Urcité disproporce

samoziejme ukazuji doplitujici hodnoceni otazky, kde tazatelé tesili 1 aktudlni stav seniora.

Hypotéza HS: zjiStovala nazor respondentil, zda si mysli, Ze jsou seniofi v soufasné
spolecnosti diskriminovani. Jak vyplynulo z vysledkii odpovédi na posledni otazku, Ize
vyvodit, ze vyzkumny vzorek se nadpolovicni vétSinou domniva, ze seniofi diskriminovani

nejsou. Timto byla pata hypotéza falzifikovana.

Jsem si védom toho, Ze vyzkum byl realizovan pouze v kraji Vysocina, z tohoto pohledu

nelze vysledky vyzkumu zevieobecnit pro celou Ceskou republiku.
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Ziskana a vyhodnocena data mohou slouzit pro potieby dalsiho, hlubsiho exkurzu do dané

problematiky na mistni trovni nebo pro vznik analyzy dal$im statnim institucim.

Pro dalsi vyzkum by bylo pifihodné, uskutec¢nit ho pro daleko vétSi vzorek populace.
Nabizeji se 1 dals§i moznosti vyzkumu, kde by respondenti uvadéli svoji vysi piijmt a
zjistoval by se vliv seniora v rodiné s ohledem na jeho finan¢ni pfinos do rodiny. Zajimavé

by bylo vytvofit srovnani se skupinou obyvatel nezaméstnanych, respektive bez piijmu.

Vysledky vyzkumu jsou zajimavé, ale nejsou zde zhodnoceny postoje a nazory, které
k danym odpovédim respondenty vedly. Vhodné by bylo uvést v jiném vyzkumu vice

otevienych otazek, anebo pouzit rovnou kvalitativni formu vyzkumu.
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r A4
ZAVER
,, Zestarnout neni umeni — umeni je to snéest.

Johan Wolfgang von Goethe

Zamérem bakalafské prace bylo nahlédnout do zivota seniord soucasné spolecnosti.
Problematika Zivota seniorti je v Ceské republice, ale i ve svété, stale velmi diskutované
téma. Demografické zmény v této postmoderni spolecnosti jsou vysledkem soudobych
znalosti v medicin€, individuélnich dispozic jednotlivého seniora a jeho zivotnim stylem.
Dochazi k prodluzovani seniorského véku, ale tim i produktivniho v€ku starsich lidi. Tento
fenomén vyvolava nejednu otazku. Jaky je zivot soucasné populace seniorti? Jaka je pozice
seniorll v této konzumni spolecnosti? Maji v ni seniofi své opodstatnéné misto? Jsou
skute¢n¢ ohrozenou skupinou, kterd se musi urcitym zpisobem chranit? Z tohoto
uvazovani, ale i dalSich podnétii bylo vychazeno pfi stanovovani hypotéz pro kvantitativni

vyzkum.

V bakalatské praci se zabyvam 1 myty o seniorech a také apriornim vyfazovanim starSich
lidi z aktivit — ageismus. K aktivnimu starnuti a stafi se vracim zmifniovanou univerzitou

ttetiho veku, ptes kluby diichodct po dalsi aktivity.

Na teorii navazuje empiricka ¢ast prace. Z vysledkli vyzkumu lze vyvodit, Ze seniofi maji
v této spolecnosti neodmyslitelné svoje misto, Ze sem patii, Ze jsou IN. Samoziejmé, ze
toto je pohled zvenci na seniory. Sami seniofi urcit¢ hodnoti otazku ,,IN*“ nebo ,,OUT*
podle toho, jak cely zivot Zili, jak se osobné¢ citi, jak jsou na tom zdravotné 1 psychicky.
Z mého pohledu by se mél zlepsit i medidlni obraz seniorské populace ve spole¢nosti. Ke
zkvalitnéni pfipravy na starnuti a staii je potieba, aby soucasna stfedni generace byla o

seniu pravdivé informovana.
Domnivam se, Ze stanoveny cil bakalaiské prace byl naplnén.

Otazky starnuti a stafi maji uzkou spojitost se socialni pedagogikou, kterd cerpa z mnoha
dalSich védnich oborli. Absolventi tohoto studijniho oboru ziskaji v rdmeci studia odborné
znalosti o dané problematice a plnou kvalifikaci pro praci s touto skupinou obyvatelstva.
Se starnouci populaci spolecnosti, kdy seniorti bude dle jinych studii ptibyvat, by se méla

socialni pedagogika vice zaméfit na vzdélavani studentli pro vyuziti vzdélani na seniory.
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Ale prave se starnouci populaci se bude muset vice zaméfit i na vyvoj seniorské populace

v soucasné spolecnosti.

V soucasné dobé se razi heslo: ,,mladi vpied. Ale podle toho, jaké nyni budeme zit mladi,

podle toho muzeme byt staii.
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PRILOHA P 1: Dotaznik



PRILOHA P I: DOTAZNIK

Dotaznik k senioriim
Vazena pani, vaZzeny pane,

dovoluji si Vas pozadat o vyplnéni kratkého dotazniku. Jeho cilem je predevsim zjistit Vas
nazor na sou¢asnou generaci senioru.

Dotaznik je anonymni a Vase odpovédi budou slouzit pouze pro ucely analyzy nazoru na
situaci sou¢asné generace senioru, které se vénuji v ramci své prace. Pro objektivitu Vas
zdvofile Zzadam o pravdivé a upliné vypinéni dotazniku.

Zvolenou variantu odpovédi prosim oznacte. Diky za vasi ochotu i &as.

Michal Sandera
1) VaSe pohlavi

[] muz [ ]zena

2) Vas vék
[ ] do 20 let []121-30Ilet []131-40Ilet
[]41-50 let []151-60 let [ ] nad 61 let

3) Misto vaseho bydlisté?
[ ] obec [ ] méstys
[ ] mésto [ ] statutarni mésto

4) Jaké je Vase nejvyssi ukonéené vzdélani?
[ ] zakladni [] vyuéen/a
[] stfedoskolské [] vysokoskolské

5) Jaka je Vase hlavni pracovni ¢innost?

[] student/ka [] zamé&stnanec(kyné)
[] osoba samostatné vydéle¢né &inna [_] dichodce
[] Zena/muZ v domacnosti [ ] nezaméstnany(a)

6) Jaky je Vas rodinny stav?
(] svobodny(&) [] Zenaty/vdana
[ ] rozvedeny(4) [] vdovec/vdova

7) Vase zkuSenosti se seniory jsou:
[] pomé&rné bohaté, osobni, dlouhodobé
[] zkuSenosti se seniory mam spi$e malo
[ ] nemam zadné osobni zkusenosti se seniory

[ jiné

8) Od kolika let povazujete osobu za seniora?
[ ] méné nez 50 let []151-55Ilet []56-60 let
[[]161—65Ilet []166—70let [ ]nad 71 let



9) Myslite si, ze stafi nastava tehdy, kdyz ¢lovék:
[] dosahne urgitého kalendafniho véku
[] pfestane pracovat a odejde do starobniho diichodu
[] zaéne mit zdravotni potiZe a ubyvaji mu schopnosti
[] ztraci kontakty s lidmi a pFestava se Gcastnit spoledenského Zivota
[ ] jiné — doplrite jake

Zde doplrite text

10) Myslite si, ze jsou seniofi pro spoleénost ekonomickou zatézi — ziji na ukor celé
spolec¢nosti?
[ ] jednoznaéné ano [ ] jednoznaéné ne
[ ] spige ano [ ] spige ne

11) S nazorem, ze povinnosti dospélych déti je postarat se o své rodice:
[] ano, souhlasim, dé&ti maji vracet rodi¢tim péci, kterou od nich v détstvi dostaly
[ ] ne, nesouhlasim, povinnost déti to neni

12) Jste nazoru, Zze postaveni seniortl v ¢eské spole¢nosti je celkové vzato:
[] velmi dobré, seniofi jsou ve spoleénosti rovhocennou skupinou obyvatel
[] dobré, ale bylo by tfeba seniortim vice zlepSovat Zivotni podminky
[] velmi $patné, seniofi jsou opomijeni, dostavaji od spoleénosti malo podpory

13) Jaka osobni zkuSenost u vas prevlada v kontaktu se seniory?
[] spide dobra [ ] spide 3patna [] se seniory nepfijdu do
kontaktu

14) Jak vnimate postaveni seniora v ramci rodiny:
[ ] jednoznaéné pFinos
[] spiSe pfinos
[ ] spise pfitéz
[ ] jednoznaéné pfitéz
[ ] nevim
[]jiné — doplrite jaké

Zde doplrite text

15) Myslite si, Ze jsou seniofi v sou¢asné spole¢nosti diskriminovani?
[]ano
[ ]ne

[ ] nevim
Jesté jednou dékuji za vSechny vyplnéné odpovédi v dotazniku.

2.



