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Téma BP:

Analyza udetnich vykazi spole¢nosti XY a.s. a jejich vliv na Fizeni podniku

Kritéria hodnoceni: Pocet bodu (0 — 10)
1 | Naroc¢nost tématu prace 8
2 | Splnéni cili prace 8
3 Teoreticka ¢ast prace 9
Prakticka Cast prace
4 PR 9
(analyticka cast)
5 Projektova cast
w v s os 8
(fesici Cast)
6 | Formalni uroveri prace 8
CELKOVY POCET BODU 0
(0-60)
Hodnoceni jednotlivych kritérii:
ROZSAH BODU SLOVNI VYJADREN]
0 bodu nesplnéno
(odpovida stupm ,,F* podle ECTS)
1 -2 body splnéno pouze na drovni zikladnich pozadavkua
(odpovida stupni ,,E“ podle ECTS)
3 — 4 body spInéno s vyraznéj§imi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovida stupni ,,D“ podle ECTS)
5_ 6 bodit splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky
(odpovida stupni ,,C* podie ECTS)
7 — 8 bodt splnéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupni ,,B“ podle ECTS)
9 — 10 bodu splnéno nadstandardné

(odpovida stupni ,,A“ podle ECTS)




Pripominky k praci:

Teoreticka &ast je zpracovana na velmi dobré odborné Grovni a podava uceleny piehled o
smyslu, struktufe U&etnich vykazi a pomérné vyéerpavajicim zpisobem o moznostech jejich
finanéni analyzy. V praktické &asti je analyza G&etnich vykazii zpracovana velmi peclivé, az
nadstandardn&. Ocefiuji detailni prostudovani dostupnych dat z vykazii a piiloh. Souvislosti
dilgich tasti jsou dobfe popsany a prace tak mize byt dobrym zdrojem informaci pro
rozhodovani manaZer spole¢nosti (XY). Zhodnoceni ekonomické situace podniku, srovnani
s konkurenéni spoleénosti a navrh doporugenych opatieni je proveden objektivné, na zaklade
spravného vyhodnoceni predchozi analyzy. Cil i smysl prace byly naplnény.

Otazky k obhajobé:

1.) Podle jakych kritérii byla vybrana konkurenni spole€nost CSAD Uherské Hradisté a
podle jakych kritérii spole€nost uspés$na v oboru O. K. Trans Praha?

2.) Jak byste zhodnotila vyvoj zadluZenosti VK v souvislosti s vyvojem pfidané hodnoty
spoleCnosti XY a.s.?

Prace spliiuje kritéria pro obhajobu BP.

Prace nesplituje kritéria pro obhajobu BP (minimalng jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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Instrukce pro hodnoceni jednotlivych kritérii:

Kritérium 1. Hodnoceni naroénosti tématu prace (0 - 10 bodii)

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, sloZitost feSene
problematiky, naroénost na teoretické 1 praktick¢ informacni zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni spinéni cili prace (0 - 10 bodu)

Toto kritérium hodnoti splnéni zadani prace na zakladé definovanych cila prace, které musi byt soucasti
uvodu. Definovany cil prace odpovida poZadované narocnosti vzhledem k typu prace.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické &asti prace (0 - 10 bodu)

Hodnoti se piedevdim vybér teoretickych zdroji a jejich mozna aplikace pro feSeni tématu. Hodnoti se
rovnéz zplsob i roveii citaci. Rozsah zpracované literatury, jeji aktualnost, vyuZiti cizojazy&né literatury,
vyuzitelnost piehledu pro vlastni praci, diskuse alternativnich pohledi, rozbor pouZitych citaci. Literarni
pichled prace je po metodické a formalni strance fadné zpracovan vcetné citaci a odkazii na pouzitou
literaturu.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické £4sti prace (analyticka &ast) (0 - 10 bodi)

Hodnoti se uroveti analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuZiti teoretickych poznatki
pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v uvahu naroénost ziskavani informaci, pfistup studenta a jeho
schopnost logickvch zavéri z analyzy jako vychodisko pro feSici ¢ast.
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Kritérium 5. Hodnoceni praktické £asti prace (FeSici ast) (0 - 10 bodi)

Hodnoti se vécnad turoven feSeni problému, dosaZeni stanovenych cild, navaznost feSici Casti
na analytickou &ast. Kritérium hodnoti rovnéZ celkovou urovei provazanosti teoretické a praktické Casti
prace, zduvodnéni navrhu a jejich dopadu.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni Grovné prace (0 - 10 bodu)
Hodnoti se uroveri grafického zpracovani prace. Hodnoti se gramaticka uroveii, zvolené formulace, celkova
uroveli vyjadfovani. Spravnost ¢lenéni, logické navaznosti textu, spravnost pouzité terminologie,
jednoznacnost a piehlednost grafickych praci, jazykova urovei.
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