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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Bakalářská práce se zabývá problematikou nezaměstnanosti žen po mateřské dovolené. V teoretické části je značná pozornost věnována psychologii nezaměstnanosti (kapitola 4) a rovněž otázkám hledání nového zaměstnání (kapitola 5). 

Praktická část popisuje polostrukturované rozhovory, které byly vedeny se třemi klientkami úřadu práce. Každá z respondentek je nejprve stručně charakterizována. V kapitole 6 jsou již cíle výzkumu formulovány pregnantněji, než je tomu v Úvodu celé bakalářské práce. Zvolená metoda a následná analýza výsledků poskytly podklady pro formulaci stručného Závěru. 
Bakalářskou práci doporučuji k obhajobě.


	Otázky k obhajobě:

1. V Závěru práce uvádíte: „…. abych jednou byla schopna odborně poradit…. ženám v této situaci…“ Jak by tedy Vaše rada zněla?
2. Popište některé možné způsoby slaďování mateřské a profesní role ženy.
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