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	Návrh systému řízení bezpečnosti a ochrany zdraví při práci v podnicích gumárenského průmyslu


Hodnocení práce:
Cílem diplomové práce Bc. Heleny Macíkové na téma „Návrh systému řízení bezpečnosti 
a ochrany zdraví při práci v podnicích gumárenského průmyslu“ bylo zpracovat literární rešerši předmětné problematiky z hlediska obecných přístupů bezpečnosti a ochrany zdraví při práci, analyzovat normativní a legislativní požadavky na bezpečnost a ochranu zdraví při práci s důrazem na specifické prostředí gumárenského průmyslu a provést bezpečnostní analýzu vytvořeného modelového prostředí objektu gumárenského průmyslu. Na základě získaných poznatků 
z bezpečnostní analýzy zpracovat návrh systému řízení bezpečnosti a ochrany zdraví při práci 
a zaměřit se také na specifické aspekty možných úrazů a nemocí z povolání a jejich předcházení. 

V teoretické části diplomové práce autorka popsala obecné přístupy BOZP, které následně aplikovala v praktické části své diplomové práce. Při analýze příslušných normativních a legislativních požadavků BOZP se zaměřila podle zadání pouze na gumárenský průmysl. V této kapitole mně ale chybí komparace normativních a legislativních požadavků BOZP. 
V praktické části diplomové práce si autorka vytvořila modelové prostředí vytlačovací linky 
v Continental Barum s. r. o., na kterém provedla bezpečnostní analýzu a systém řízení BOZP. Na začátku kapitoly si vhodně stanovila omezující podmínky. Provedla bezpečnostní analýzu rizik pomocí pozorovací a bodovací metody. Jednotlivé výsledky analýzy rizik vložila 
do 33. přehledných tabulek. Následně provedla hodnocení rizik. Výsledky mohla autorka též vložit do přehledných tabulek, jak to udělala při analýze rizik. Komparace výsledků provedených analýz s realitou je stručná. V poslední kapitole analyzovala počty, příčiny a zdroje nemocí z povolání a úrazy v celé firmě. Zjištěné údaje autorka uvedla v grafech s příslušným komentářem. Nejdůležitějším prvkem 
v předcházení úrazů a nemoci z povolání je prevence. Ale o prevenci se autorka zmiňuje velice stručně 
a obecně.  
Základní struktura diplomové práce je logická a jednotlivé kapitoly práce na sebe navazují. 
Na konci každé kapitoly chybí stručné shrnutí řešeného problému. V závěru práce autorka sumarizuje zjištěné poznatky. Seznam literatury zahrnuje adekvátní množství relevantních zdrojů. Autorka ve větší míře splnila zadaný cíl a práci je možné charakterizovat jako původní. Postup řešení, který autorka zvolila, byl správný a logický. 

Při obhajobě prosím o zodpovězení následujících otázek:

1. Pokud se na pracovišti stane pracovní úraz nebo smrtelný pracovní úraz, kam, co a v jaké lhůtě musí zaměstnavatel hlásit? 

2. Jaká školení musí nový zaměstnanec v gumárenském průmyslu absolvovat?
3. Jaká všechna další pravidelná školení musí stávající zaměstnanec v gumárenském průmyslu absolvovat?

	Celkové hodnocení práce:
	
	
	
	
	
	


Známku uvede oponent dle svého uvážení dle klasifikační stupnice ECTS: 
A – výborně, B – velmi dobře, C – dobře, D – uspokojivě, E – dostatečně , F – nedostatečně. 
Stupeň F znamená též „nedoporučuji práci k obhajobě“.

	Předloženou diplomovou práci  FORMDROPDOWN 
 k obhajobě a navrhuji hodnocení

 FORMDROPDOWN 
.

V případě hodnocení stupněm „F – nedostatečně“ uveďte do připomínek a slovního vyjádření 
hlavní nedostatky práce a důvody tohoto hodnocení.
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