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	Téma diplomové práce:
	Návrh systému řízení BOZP v odvětví průmyslu komerční bezpečnosti


Hodnocení práce:
Cílem diplomové práce Bc. Dominika Krajči na téma „Návrh systému řízení BOZP v odvětví průmyslu komerční bezpečnosti“ bylo pojednat o zásadách uplatňovaných v bezpečnosti a ochraně zdraví při práci, analyzovat systém normativních a legislativních požadavků na BOZP v ČR a EU, analyzovat vybrané aspekty BOZP v odvětví průmyslu komerční bezpečnosti pomocí dotazníkového šetření, na modelové struktuře objektu průmyslu komerční bezpečnosti navrhnout systém řízení BOZP a pojednat o vývojových trendech v zabezpečení BOZP v předmětném odvětví. 

V teoretické části diplomové práce autor provedl deskripci pojmů a základních zásad souvisejících 
s problematikou bezpečnosti a ochrany zdraví při práci. Dále pouze popsal současnou platnou legislativu platnou v České republice a v Evropské unii. V této kapitole postrádám vlastní komparaci nebo analýzu jednotlivých zákonů, předpisů, norem, nařízení vlády a vyhlášek.
V praktické části autor vytvořil dotazníkové šetření. Dotazníkové šetření navazuje na dotazník zpracovaný již v bakalářské práci autora. Tento dotazník byl částečně pozměněn. Dotazníkové šetření prováděl pouze pomocí Internetu. Pro větší počet respondentů také e-mailem oslovil bezpečnostní agentury působící na území České republiky. Dotazník obsahuje 47 otázek. Dotazníkového šetření se účastnilo 54 respondentů. Zjištěné výsledky na každou otázku dotazníkového šetření autor uvedl v grafu a k několika souvisejícím otázkám provedl stručné vyhodnocení s komentářem. Na konci kapitoly postrádám celkové vyhodnocení dotazníkového šetření s vlastními názory pro vylepšení BOZP v odvětví průmyslu komerční bezpečnosti. 
Ve čtvrté kapitole autor vytvořil modelovou strukturu podniku průmyslu komerční bezpečnosti 
a navrhl systém řízení BOZP u tohoto podniku. Své návrhy vhodně autor okomentoval. 

V páté kapitole autor velice stručně popisuje vývoj BOZP a náhled na trendy, jež mohou 
v budoucnosti BOZP ovlivnit.
Základní struktura diplomové práce je logická a jednotlivé kapitoly práce na sebe navazují. Na konci každé kapitoly by mohlo být uvedeno stručné shrnutí popisovaného problému. V závěru práce autor sumarizuje zjištěné poznatky. Seznam literatury zahrnuje adekvátní množství relevantních zdrojů. Autor splnil zadaný cíl a práci je možné charakterizovat jako původní. Postup řešení, který autor zvolil, byl správný a logický. 

Při obhajobě prosím o zodpovězení následujících otázek:

1. V tabulce číslo 8 (na straně 82) v druhém řádku tabulky uvádíte, že školení provádí ředitel. Může toto školení provést i jiná osoba firmy? Může toto školení provést některý 
z nadřízených přijímané osoby? Jak byste toto školení zajistil, kdyby byl ředitel třeba na dovolené nebo na služební cestě? Své tvrzené zdůvodněte.
2. Jaká sankce hrozí zaměstnavateli, když nenahlásí smrtelný pracovní úraz do 5 pracovních dnů? 
	Celkové hodnocení práce:
	
	
	
	
	
	


Známku uvede oponent dle svého uvážení dle klasifikační stupnice ECTS: 
A – výborně, B – velmi dobře, C – dobře, D – uspokojivě, E – dostatečně , F – nedostatečně. 
Stupeň F znamená též „nedoporučuji práci k obhajobě“.

	Předloženou diplomovou práci  FORMDROPDOWN 
 k obhajobě a navrhuji hodnocení

 FORMDROPDOWN 
.

V případě hodnocení stupněm „F – nedostatečně“ uveďte do připomínek a slovního vyjádření 
hlavní nedostatky práce a důvody tohoto hodnocení.


Datum

6.6.2013




    Podpis oponenta diplomové práce







[image: image1.png]