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Téma DP:

Projekt vyuziti benchmarkingu jako néstroje pro zvySeni vykonnosti spole¢nosti Moravska
Vodarenska a.s.

Kritéria hodnoceni: Pocet bodt (0 —10)
1 Naro¢nost tématu prace 9
2 | Splnéni cild prace 9
3 | Teoreticka ¢ast prace 8
Prakticka ¢ést prace
4 v ot 9
(analyticka cast)
Projektova ¢ast
5 o S 9
(fesici Cast)
6 | Formalni Groveii prace 8
CELKOVY POCET BODU 5
(0-60)
Hodnoceni jednotlivych kritérii:
ROZSAH BODU SLOVNI VYJADRENI]
0 bodu nesplnéno
(odpovidé stupni ,,F* podle ECTS)
1 -2 body splnéno pouze na urovni zakladnich poZadavkii
(odpovida stupni ,,E“ podle ECTS)
3 — 4 body spInéno s vyraznéjsimi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovidé stupni ,,D* podle ECTS)
5 _ 6 bodi splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky
(odpovida stupni ,,C* podle ECTS)
7 — 8 bodi splnéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupni ,,B* podle ECTS)
9 —10 bodu splnéno nadstandardné




| I (odpovida stupni ,,A“ podle ECTS)

Pripominky k praci:

Diplomova prace je zpracovana velmi dobie a piehledné. Prace se zaméiuje na analyzu
finanéniho stavu spole¢nosti a funkénost jejich procest. Cil této diplomové préace je dle mého
splnén. Metoda hodnoceni pomoci Benchmarkingu, ktery je pouzit jako néstroj pro
hodnoceni finanéni efektivnosti podniku a funkénosti procest v dané spole¢nosti, popisuje
vyvoj ve vybraném podniku za vybrané ¢asové obdobi a porovnava jeho vyvoj s primérem
vlastnické skupiny i s nejlep$im podnikem dané skupiny. Nasledné analyzou dosazenych
vysledkil a navrZenymi opatienimi pro zlep$eni stavu se autorka snazi nabidnout dané firmé
moznosti pro zlepSeni dosavadniho stavu. Timto piistupem se dle mého nazoru povedlo
spravné zhodnotit danou firmu, upozornit na jeji slabé stranky a navrhnout opatieni na
zménu slabych stranek v silné stranky. Zavéry a doporuceni shledavam inspirativni pro
danou spole¢nost. V&fim, Ze autorka pii zpracovani této prace nasbirala hodné praktickych
zkuSenosti do svého profesniho Zivota.

Otazky k obhajobé:

M4 otézka zni, zda firma néktery navrh pfijala a zda uvazuje o jeho aplikaci v praxi.

Prace spliiuje kritéria pro obhajobu DP.

Préace nesplituje kritéria pro obhajobu DP (minimalné jedno kritérium hodnoceno 0 body).

Ve Zling dne:

podpis oponenta DP



