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Pfipominky a hodnoceni prace:

Teoretickd ¢ast diplomové prace predklada podstatu interpersonalni komunikace, autorka
porovnava nazory rlznych autord. S literaturou pracuje podle normy. Chybi vsak shrnuti
jednotlivych kapitol. Teoreticka ¢ast je vhodnym podkladem pro ¢ast praktickou.

V ¢asti Metodika jsou nastoleny cile, postupy, metody i vyzkumna otazka. Autorka
prezentuje planované dotazovani jako kvantitativni, avSak podle poloZenych otazek (viz
priloha) se jednd spise o strukturovany rozhovor. Radou otazek neni zjistovana cetnost jevu,
ale nazory, postoje, ndvrhy respondent(l. Zde se autorka opira o Miovského (s. 52), ktery
uvedeny zplsob pripousti. Uvedeni Miovského teorii by mélo byt zretelnéjsi i v oblasti
interpretace. Autorka interpretuje a shrnuje vyroky respondentd u jednotlivych otazek, a
zaroven nékteré odpovédi predklada v grafech, kvantifikuje.

Projektova cast je souborem béinych doporuceni, kterd se omezuji na prenos informaci,
nezabyvaji se kompetencemi vedouciho pracovnika.

Otazka k obhajobé:

Nabizi se otadzka: jak smysli druhd polovina pracovnikl, ktefi rozhovor odmitli. Doslo by
k jinym vysledkim?
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Hodnoceni odpovida stupnici ECTS:
A=1,00-1,24,B=1,25-1,50,C=1,51-2,00, D =2,01-2,50, E = 2,51-3,00, F = 3,01



